CME Porto Alegre
COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO

ATA N.° 185/2013

Aos doze dias do més de setembro de dois mil e treze, as quatorze horas, reuniu-se na CEIC, sito na Rua Jodo
Neves da Fontoura, 91- Sala de Reunides, a Comissdao Municipal de Emprego de Porto Alegre - CME/POA -
constituida pelo Decreto Municipal N° 17.390, de 18 de outubro de 2011, cuja composicdo é tripartite e
paritaria - com representantes do Governo, dos Empresarios e dos Trabalhadores - de acordo com as normas
estabelecidas na Resolucdo N° 80 do CODEFAT - Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
- de 18 de abril de 1995, e suas alteracdes. Estiveram presentes na reunido os seguintes representantes e
convidados: Alessandra Trost (SENAI-RS), Ana Paula Q. Sperotto (DIEESE), Arnaldo A. Guimardes
(GP/PMPA), Artur Vandolmir Vargas da Silva (SEMAPI), Carla Dal’alba Caldera (SMTE), Cecilia Herynkopf
(SENAC/RS), Christopher Belchior Goulart (FASC), Denise Eggers (SMED), Denise Natalina Brambilla
Gonzalez (SRTE-RS), Fatima Costa Goulart (ACM), Flavia Pereira da Silva (SMTE), Geérgia Volkmer
(SMTE), Gladis Ybarra (SMTE), Jodo Soares (CALABRIA), Jucemara Beltrame (CMAS), Luiz Francisco
Costa (SINDUSCON), Magda Quadros (SMTE), Marcelo Chiodo (SMTE), Marco Antdnio Hochscheit
(SENALBA/RS), Marta Prytula (PAO DOS POBRES), Pompeo de Mattos (SMTE), Roberta Reston Tarragd
(GPE), Roberto Caruso Bezerra (SMTE), Rosangela Martins Bard (SMED), Sabrina S. Pavan (SEMAPI),
Simone Correa (MURIALDO), Valdoir Farias (SINDEC). O Presidente, Pompeo de Mattos, abre os trabalhos,
propondo a pauta: 1. Informes; 2. Apreciacdo da ata 15.08.2013; 3. O jovem e a aprendizagem como fator
de insercdo no mercado de trabalho; 4. Assuntos Gerais e 5. Encerramento, que foi aprovada pelos
presentes. Cita a presenga dos representantes do Forum Municipal de Aprendizagem — FORMAP, que solicita
uma pauta para apresentarem-se na CME, ficando para a reunido de outubro. A Sra. Ana Paula apresenta 0s
dados da PED Porto Alegre de Julho/13, demonstrando que Porto Alegre é a capital com a menor taxa de
desemprego, 5,7%, a frente de Belo Horizonte. O Secretario Pompeo de Mattos salienta a importancia destes
nameros, considerando também que em julho teve-se a melhor série historica. O Sr. Cristopher informa que no
més de outubro serd implantado o ASSESSUAS com a insercéo do usuério da assisténcia na cadeia da incluséo
produtiva através da qualificacdo profissional. O Sr. Marco Antbnio destaca os bons nimeros do emprego em
Porto Alegre e que a integracdo com o SINE, a cargo da Sra. Adriana é fundamental para o sucesso da politica
de qualificagdo profissional. O Sr. Arnaldo enfatiza que € fundamental que o0s cursos gratuitos atinjam aos
desempregados que muitas vezes desconhecem que existe esta alternativa. O Sr. Marcelo Chiodo informa que
estdo sendo instalados 10 totens com informagdes de cursos e vagas de emprego em locais estratégicos e de
grande circulacdo para uma divulgacdo mais efetiva. O Sr. José Alberto informa que os cursos aprovados pela
CME ja foram contratados e que apesar de muitos esforcos na divulgagdo ndo houve interessados nos curso de
Vendedor, contrato com o SENAC e o de Marketing para PCD Auditivo, contratado pela ACM. Solicita a
avaliacdo da CME para a substituicdo respectivamente para Cuidador de Idoso e de Corte e Costura para PCD
Mental, que ap6s deliberacdo dos presentes foi aprovado. 2- A Ata da reunido de 15-08-13 foi aprovada pelos
presentes. 3- A Sra. Denise Brambilla Gonzéalez apresentou o programa de Aprendizagem que para 0 municipio
de Porto Alegre prevé 4.660 vagas e ha 992 contratados, havendo necessidade de 3668 ainda. Informa que
aprendiz é o maior de 14 anos e menor de 24 anos, excecdo para PCDs. Quanto as entidades qualificadas estdo
o0 Servicos Nacionais de Aprendizagem, escolas técnicas e entidades sem fins lucrativos. Salienta a importancia
de as empresas poderem escolher as entidades formadoras e que a cada 15 empregados, € possivel contratar um
menor aprendiz. Pede apoio aos presentes para que haja um decreto municipal regulamentando o Jovem
Aprendiz na Prefeitura de Porto Alegre, onde é possivel contratar 300 jovens. O Sr. Marco Antdnio informa
qgue a ACM em parceria com a Petrobrés faz formacdo de 50 jovens o programa Jovem Aprendiz. 4- O Sr. José
Alberto informa que para o 2° Férum do Trabalho que acontece em 5 de novembro jé estfo definidos os
palestrantes e a empresa responsavel pela organizacdo e serd encaminhado a todos o material de divulgacéo
para divulgacdo e inscri¢do. O Sr. Marco Antonio demonstra preocupa¢do com 0s prazos, considerando que
sera um evento para 200 pessoas e ha urgéncia na divulgacdo, sugere que cada representante da CME traga
pelos menos dez participantes. O Secretario Marcelo Chiodo salienta que a Secretaria do trabalho esti
emprenhada para a divulgacdo e organizagdo do Férum. O Sr. Mauricio, diretor do Centro Integrado de
Comando apresenta o CEIC e suas fungdes, onde ha controle de diversas areas da cidade e a presenca de
diversas secretarias em tempo integral. O Secretario Marcelo agradece a recep¢do e parabeniza pelo trabalho
realizado. . Encerraram-se 0s trabalhos as 16 horas, sendo lavrada a presente ata assinada pelo Presidente, por
mim - José Alberto Jonher - Secretario Executivo da CME/POA - e pelos demais presentes.



