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	COMISSÃO MUNICIPAL DE EMPREGO


ATA N.º 204/2015
Aos doze dias do mês de agosto de dois mil e quinze, às quatorze horas, reuniu-se no SINDILOJAS – Rua. Dos Andradas, 1234, a Comissão Municipal de Emprego de Porto Alegre - CME/POA - constituída pelo Decreto Municipal Nº 17.390, de 18 de outubro de 2011, cuja composição é tripartite e paritária - com representantes do Governo, dos Empresários e dos Trabalhadores - de acordo com as normas estabelecidas na Resolução Nº 80 do CODEFAT - Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - de 18 de abril de 1995, e suas alterações. Estiveram presentes na reunião os seguintes representantes e convidados: Sergio Galbinski (SINDILOJAS/POA), Luiz Francisco da Costa (SINDUSCON), José Alberto Jonher (SMTE), Almir Dávila Pereira (STIVEST/POA), Artur Vargas da Silva (SEMAPI), Bonifácio de Bróbio (SINDAERGS), Carlos Eduardo Macedo (SMPEO/PMPA), Geórgia Volkmer (SMTE), Gladis Ybarra (SMTE), Ione Beatriz Ribarczki (SETCERGS), João Batista Custódio Duarte (SESCON-RS), Jorge Larré Lopes (STICC/POA), Juliana da Costa Medeiros (SMTUR), Marcelo Chiodo (SMTE), Marco Antonio Hochscheit (SENALBA/RS), Toni Missel (SMJ), Paulo Ricardo Leal (SENAC-RS), Ramiro Antonio Ledur (SINDIATACADISTAS), Veridiana de Oliveira da Costa (SINE/SMTE), Denoir José da Silva (STDS) e  Maria Isabel Oliveira Vieira (SMTE). O Presidente, Sérgio Galbinski  Marco Antônio Hochschet, abre os trabalhos, propondo a pauta: 1. Abertura; 2. Apreciação da ata de 08/07/2015; 3. Informes CME; 4. CAGED - Abril a Junho/15; 5. Relatório Semestral 2015 - SINE; 6. Fórum do Trabalho 2015; 7. Assuntos Gerais e 8. Encerramento, que foi aprovada pelos presentes. 1- O presidente saúda e agradece a presença de todos. Informa que o Gt de qualificação analisou e referendou o projeto de qualificação de Sacolas Ecológicas, processo 001.011040.15-7,  que qualificará 15 pessoas, com carga horária de 80 horas, sendo ministrado pelo IFRS com dispensa de licitação,  ao custo R$ 12.000,00. Após análise dos presentes a instituição foi aprovada pelos presentes. 2- A ata da reunião de 08/07/15 foi aprovada pelos presentes. 3- O Sr. José Alberto informa que distribuiu aos presentes cópia do relatório da visita do 
Encerraram-se os trabalhos às 16 horas, sendo lavrada a presente ata assinada pelo Presidente, por mim - José Alberto Jonher - Secretário Executivo da CME/POA - e pelos demais presentes.
Saldo do emprego é apresentado à Comissão Municipal

A Comissão Municipal de Empregos (CME), com a participação de representantes de 20 entidades de trabalhadores, empresários e governo, analisou nesta quarta-feira, 12, informações relativas ao emprego, desemprego e renda da população economicamente ativa frente ao diagnóstico socioeconômico do município. A reunião foi realizada na sede do Sindilojas.

Conforme o relatório semestral da atuação do Sine Municipal na captação de vagas, intermediação de mão-de-obra e encaminhamentos ao seguro-desemprego, houve uma superação no total de trabalhadores atendidos em 53%, ultrapassando em 28% os encaminhamentos do seguro-desemprego, informou a administradora Veridiana Costa. Segundo a técnica, a captação de vagas atingiu 100% da meta prevista, embora o percentual de colocados no mercado de trabalho não tenha atingido os 60%. 

Já na apresentação de Isabel Vieira, do Boletim Informativo do Emprego Formal, editado pela Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego (SMTE) com dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, o 2º trimestre de 2015 no município foi marcado pelo resultado negativo de 7.092 vagas de emprego formais, atingindo o seu menor patamar desde 2006. .Em todos os meses do período, houve mais desligamentos do que admissões e os setores econômicos que apresentaram os menores saldos de emprego foram o de serviços, com -3.603 vagas, o comércio, com -1.468 vagas, a construção civil, com -996 vagas e a Indústria de Transformação, com -817 vagas. 

Apenas o setor agropecuário apresentou um saldo positivo de 80 vagas neste 2º trimestre. Em relação ao gênero, as admissões de pessoas do sexo masculinos superaram as de pessoas do sexo feminino. No entanto, proporcionalmente, houve menos desligamentos de pessoas do sexo feminino, por isso o saldo de empregos foi mais negativo para os homens do que para as mulheres.

Na reunião da CME também foram definidos os representantes responsáveis pela organização do 4º Fórum do Trabalho que será realizado em 11 de novembro com o tema Impactos da Economia atual no Mercado de Trabalho. 
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