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Origem do Dia Nacional da Consciência Negra
•  Origem do Dia nacional da Consciência Negra
•          Um dos idealizadores foi o (Idealizado pelo) poeta, professor 

e pesquisador gaúcho Oliveira Ferreira da Silveira (1941 – 2009). 
Em 1971 ele propôs uma data que celebrasse a imortalidade de 
Zumbi dos Palmares e a luta de negras e negros pelo 
reconhecimento da importância da contribuição na construção do 
País. (comemorasse a tomada de consciência da comunidade 
negra sobre seu valor e sua contribuição ao país) Escolheu o dia 20 
de novembro, por ser o possível dia da morte de Zumbi dos 
Palmares, que ocorreu em 1695. O 20 de novembro foi celebrado 
pela primeira vez naquele mesmo ano de 1971.





Datas significativas

• 2003 – Criação da Secretaria da Igualdade Racial (Seppir)
• 2003 – Criação do Conselho Nacional da Igualdade Racial
• 2005 – Criação da Área Técnica de Saúde da População Negra
• 2005 – Criação da Comissão de Saúde da População Negra do 

Conselho Municipal de Saúde de Porto Alegre
• 2008 – Criação da Comissão Intersetorial de Saúde da População 

Negra do Conselho Nacional de Saúde
• 2009 - Reativação da Área Técnica de Saúde da População Negra
• 2010 – Inserção no Plano Municipal de Saúde 2010/2013 da Política 

Nacional de Saúde da População Negra no Plano Municipal de Saúde
• 2014 – Primeira sindicância por racismo na Prefeitura de Porto 

Alegre





Organização da Comissão

• Coordenação eleita em xx/xx/2016
                   - Gilmar
                   - Maria Leticia de Oliveira Garcia – Conselheira 
representante do CDS Glória/Cruzeiro/Cristal
      - Regimento: Aprovado em plenária de 24/11/2016
      - Cronograma de reuniões: última sextas-feiras de cada mês
      - Média de participantes por reunião:
      - Comunicação e Informação:  
• Comunicação e Informação: Informes enviados aos conselheiros e 

a uma lista de contatos com 420 endereços no momento e aos 
vereadores. 





Realizações
• 1ª Sindicância por racismo na PMPA;
• Proposição do Observatório de Determinantes Sociais de Saúde da População Negra;
• Implementação do Observatório de Determinantes Sociais da Saúde da População 

Negra; *
• Protocolo para processos de sindicância em situações de discriminação e racismo; *
• Qualificação do processo de coleta e registro raça/cor; *
• A fala da médica sobre anemia falciforme
• Formação de trabalhadoras e trabalhadores (dos trabalhadores) da Ouvidoria para 

escuta qualificada para situações de discriminação e racismo. *
• Palestra: Aproximações entre Saúde e Educação: O olhar de docentes e o 

olhar de profissionais da saúde em relação (para com) a Saúde da População Negra na 
EMEF Alberto Pasqualini em 19/11/2016;

• Realização de reuniões temáticas com o subsídio de convidados:
• Descrição com citação dos convidados
•             * Gestão para inclusão na Programação Anual de Saúde 2016.





Dificuldades

•  Falta de informações epidemiológicas ou indicadores de referência 
para possibilitar comparações;

• Não implantação do quesito raça/cor;
• Participação inadequada da gestão junto a Comissão.





Desafios para 2017
• Potencializar a participação através da ampliação da interlocução 

com instituições da sociedade civil, instâncias do Conselho 
Municipal de Saúde e atores de outras políticas públicas.

•          - Qualificar o monitoramento das decisões das Conferências 
de Saúde

         - Qualificar o monitoramento do Plano Municipal de Saúde
• Qualificar o monitoramento da Programação Anual de Saúde das 

metas com influência no tema de referência
• Proposição de atividades de formação permanente e 

continuada (capacitação) para o Controle Social da Saúde da 
População Negra





Nenhum Direito a Menos!
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