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Justificativa (descrever as agdes ou iniciativas desenvolvidas em 2015, que justifiquem a
indicacgdo desta institui¢ao)

Sob a geréncia da Secretaria Municipal de Saude/Prefeitura Municipal de Porto Alegre, a Casa de
Apoio Viva Maria (CAVM), que completou 23 anos de existéncia em setembro de 2015 & uma das
instituicdes mais antigas do Brasil para atender mulheres € seus filhos em situagao de violéncia
domeéstica.

Os principais objetivos do programa de atendimento da Casa sao 0 acolhimento das
mulheres e seus filhos em situagao de ameaga ou risco devido a violéncia domeéstica, sua prote¢ao
eo acompanhamento durante a permanéncia na mesma. A Casa oferece um tempo para reflexao,
recuperagao emocional, estimulo da autoestima e da autonomia como um marco importante para o
rompimento do ciclo da violéncia.

Os casos sao encaminhados para @ Casa de Apoio Viva Maria, pela rede de atendimento,
como a Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher (DEAM), Defensoria Publica (DP), Vara
Especial de Violéncia Doméstica Contra a Mulher, Servigos de Saude, Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS), Conselhos Tutelares (CT) e outros. Cabe ressaltar
que a CAVM tem compromisso com O atendimento da populagao do municipio de Porto Alegre.
Contudo, mediante a gravidade de algumas situacdes, a Casa recebe familias de outras cidades €
estados.

O atendimento apos o ingresso da mulher e filhos (as) tem como objetivo oportunizar 0
rompimento com a violencia doméstica & oferecer apoio para a familia reiniciar sua vida em
melhores condigoes. Neste periodo, s80 realizados atendimentos de saude, psicologico, social,
juridico, nutricional, orientagao para ingresso no mercado de trabalho, acompanhamento escolar,
providéncias para nova residéncia quando necessario €, no momento do desligamento do abrigo,
encaminhamento para a rede de atendimento do municipio, de acordo com a regiao de moradia.
Para atender a complexidade deste trabalho, a instituicao conta com assistente social, psicéloga,
terapeuta ocupacional, enfermeira, nutricionista, auxiliar de enfermagem, monitoras, guardas

municipais, cozinheiras, auxiliares de servigos gerais € estagiarios de diversas areas.

A instituigao, desde 0 inicio de suas atividades, foi desenvolvendo metodologias de
atendimento € as atividades da rotina como refeicoes, cuidado das criangas, tarefas para

conservagao do ambiente, saidas monitoradas para confecgéo de documentos, presenca em



audiéncias, idas a Defensoria Publica, encaminhamentos para exames e consultas para os filhos
ou para si mesma, levar e buscar os filhos a escola proxima ao abrigo, encontros com familiares,
entre outras. Apds avaliagao criteriosa, as mulheres sdo auxiliadas na sua integragéo ou
reintegracéo ao mercado de trabalho, com o cuidado de trocar de local, quando este for de

conhecimento do agressor.

Durante o periodo de abrigagem, as mulheres participam de grupos semanais, cada um
coordenado por um técnico da equipe: Grupo de Apoio (reflexdo sobre a histéria de vida, os
relacionamentos e a violéncia), Grupo Operativo (organizacédo das rotinas e integragao das
abrigadas), Grupo de Saude da Mulher (orientagcéo sobre contracepcgéo, doengas sexualmente
transmissiveis, etc.) e Oficinas Terapéuticas (estimulo da auto estima e da autonomia). Contudo, o
assunto da violéncia atravessa todos os momentos dos grupos, nos atendimentos individuais, nas
conversas informais com os demais funcionarios e nos bate-papos entre elas, em qualquer

momento do dia.
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