MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS
COORDENACAO DE SELECAO E INGRESSO

EDITAL 18/2016
CONCURSO PUBLICO 542 - GUARDA MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Administragdo, por intermédio da Coordenacdo de Selecdo e Ingresso, torna
publico:

1. O resultado dos recursos sobre o resultado preliminar de notas, disponivel no Processo
n.16.0.000003927-0, que podera ser consultado através do endereco eletrénico
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos, conforme Anexo I;

2. O resultado definitivo de notas, conforme Anexo II;

3. O prazo legal para solicitagdo de atendimento especial para a prova de aptidao fisica, que sera nos dias
11/02 e 12/02/2016;

3.1 A solicitacdo devera ser feita através de formulario especifico, conforme Anexo lll, disponibilizado no
endereco eletrbnico www.portoalegre.rs.gov.br/concursos, digitado ou datilografado, entregue
pessoalmente ou por terceiro, conforme itens 1.7 e 1.8 do Edital de Abertura 103/2015, encaminhado ao
Setor de Concursos da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, Rua Siqueira Campos, 1300, 9° Andar, sala
915. Horario: das 9 horas as 11 horas e 30 minutos e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas.

3.2 As solicitagdes serdo submetidas a Comissao de Concursos juntamente com a Comissao Especial
de Selegdo e Acompanhamento (CESA) para analise, considerando os critérios de viabilidade e
razoabilidade, ndo sendo obrigatério & Administragdo Publica aceitar pedidos que ndo atendam os itens
3 e 3.1 deste edital.

3.3 O parecer das solicitagcdes de atendimento especial sera divulgado conforme capitulo 5 do Edital de
Abertura 103/2015.

Porto Alegre, 04 de fevereiro de 2016.

ELOI GUIMARAES,
Secretario Municipal de Administragéo.

CIRCE TEREZINHA FLESCH VELLEDA,
Supervisora de Recursos Humanos, em exercicio.

DEMETRIO DE SOUZA VASNIESKI,
Coordenador de Selecéo e Ingresso.



