‘-ﬁ- ? Municipio de Porto Alegre
& Secretaria Municipal de Administracao
w Supervisao de Recursos Humanos

EDITAL 77/2016
CONCURSO PUBLICO 542 - GUARDA MUNICIPAL

A Secretaria Municipal de Administracéo, através da Coordenacao de Selecéo e Ingresso, torna publico:

1.0 Resultado dos recursos da Prova de Aptidao Fisica conforme Processo Eletronico
16.0.000022324-0, que podera ser consultado no endereco eletrénico
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos;

2. A Classificacao Preliminar e o Resultado Final de Notas, em ordem de Classificagdo da Lista
Geral, conforme Anexo I;

3. A Classificacao Preliminar e o Resultado Final de Notas, em ordem de Classificagdo da Reserva
de Vagas para Negros, conforme Anexo ll;

4. A Classificacao Preliminar e o Resultado Final de Notas, em ordem de Classificagdo da Reserva
de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme Anexo llI;

5. O prazo legal para apresentagéo de recursos que sera nos dias 01/06, 02/06 e 03/06/2016, relativos
especificamente sobre a aplicacédo dos critérios de desempate, conforme capitulo 13 — DOS
CRITERIOS DE DESEMPATE, do Edital de Abertura 103/2015. O recurso devera ser apresentado em
formulario especifico, conforme modelo disponibilizado no enderego eletrénico
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos, digitado ou datilografado, entregue pessoalmente ou por terceiro,
conforme item 14.9, encaminhado ao Setor de Concursos da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, Rua
Siqueira Campos, 1300, 9% Andar, sala 915. Horario: das 9 horas as 11 horas e 30 minutos e das 13
horas e 30 minutos as 17 horas.

Porto Alegre, 27 de maio de 2016.

PAULO GUIMARAES,
Secretario Municipal de Administragao.

SUZANA REIS COELHO,
Supervisora de Recursos Humanos.

DEMETRIO DE SOUZA VASNIESKI,
Coordenador de Selecao e Ingresso.
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