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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DOS TITULOS

a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos
nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por
Tradutor Pdblico Juramentado (traducgédo original) e, no caso de Pds-Graduacdo, da revalidacéo, de
acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (o
candidato devera sinalizar no Formulario On-line de Entrega dos Titulos o envio da tradugdo e anexar
na alinea junto aos titulos entregues).

c) Sera considerada a data final de encerramento das formacdes, e ndo a data de emissédo do
titulo.

d) Requisitos do cargo, considerando qualquer um dos citados no Quadro Demonstrativo de
Cargos, ndo serdo avaliados, portanto, ndo devem ser postados nas alineas de pontuagdo. A
avaliacdo do enquadramento dos requisitos para admissdo é de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre/RS.

e) Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos e/ou
de carga horaria.

f) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do
nome que constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio, ou de retificacdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no
Formulario On-line de Entrega dos Titulos e anexado aos titulos entregues, sob pena de invalidacao
da pontuacéo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo
devera ser apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do
documento de identidade para comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario On-line de
Entrega dos Titulos o envio da declaracdo e também anexar aos titulos entregues.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso, que tenham sido
realizados em periodo concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoragédo para fins de
pontuacdo na Prova de Titulos, desde que este tenha a carga horaria minima exigida para
cumprimento do item.

i) No Formulario On-line de Entrega de Titulos, os documentos serdo avaliados no item
correspondente ao que o candidato postou o documento.

i)  N&o serdo avaliados documentos de identificacao ilegiveis, 0os quais ndo permitam a conferéncia
das informacdes necessarias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os
documentos comprobatdrios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem aceitos.
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2. TABELA DE TITULOS E PONTUAGCAO — CARGOS: TODOS

FORMACAO ACADEMICA
(desde que ndo constante como requisito de cargo)

Tipo de documento(s) para
Valor Valor comprovacao

Unitario Maximo

(Pontos) (Pontos)

Quantidade

Item Descricao .
¢ \EYEY

CURSOS DE FORMACAO ACADEMICA

a) Diplomas;

Doutorado b) Declarac¢des, conforme modelo
(Stricto Sensu) descrito no item 3 deste Anexo, que
sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela
internet desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico; ou com
Mestrado assinatura digital desde que contenham
(Stricto Sensu) cédigo de autenticidade eletrénico;

c) Certiddes de concluséo expedidas
pela instituicdo de ensino, quando o
candidato estiver aguardando a emissao
do diploma.

d) Concluidos até a data de aplicacéo
da provatedrico-objetiva.

d.1) Sera considerada para avaliacdo
apenas a data de finalizacao,
considerando a data limite informada na
Tabela de Avaliag&o de Titulos.

d.2) Serdo considerados independentemente
da éarea de atuacgdo da educacao.

Especializacdo No caso do item 11, além das especificagdes
nas acima, os documentos devem ter as seguintes
1. | modalidades: S) 1,0 5,0 caracteristicas:

- Lato Sensu e.1l) em caso de Especializacéo Lato

Sensu, tanto no caso de cursos
ministrados a distancia como nos
presenciais, ter explicito:

- ainformacéo “pos-graduacéo Lato
Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolu¢des do
Conselho Nacional de Educacéo no que
tange ao estabelecimento das normas
para o funcionamento de cursos de pos-
graduacdo Lato Sensu, em nivel de
especializagao.

TOTAL GERAL EM

TITULOS 7 - 10,00
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3. MODELO DE DECLARACAO:
As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do
profissional (candidato), descricdo do curso ou, no caso de experiéncia profissional, do
emprego/fungéo/cargo exercido;

- Periodo de realizagdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e
ano);

- Papel com timbre, carimbo, data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descricdo do cargo e nome completo do declarante;
4. MOTIVOS PARA NAO VALORAGCAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL
4.1 Os motivos para ndo valorizacdo dos documentos estdo descritos no quadro 4.4.

4.2 Conforme Quadro de N&o Valoracdo dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente
serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos
documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracéo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de
realizacao, traducédo de lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacao de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova
de Titulos, possibilitando a pontuacéo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

4.3 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario On-line de Recurso.
4.3.1 No periodo de recursos, ndo serao aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alterac&o de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagao.

pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:
QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS

GERAIS

4.4 Os titulos nao serao

Fase Recursal - Documentos que serao
aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

Descricao do Motivo de Inferimento

“n

1. | Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “c

Considerados requisitos de escolaridade do
2. | cargo, seja qual for o citado no Quadro Ver item 1, alinea “d”
Demonstrativo de Cargos, do Edital de Abertura

Nome diferente ao da inscricdo e sem a Declaracao de alteracdo de nome e
3. | apresentacéo da declaracdo de alteracéo de documento (certiddo de casamento, RG,
nome. etc.)

Declaragdes que néo estejam em papel timbrado | Documento que contenha informagdes
ou com o carimbo da instituicdo, bem como sem faltantes. Pode ser uma nova declaragao,

informacdes como: data de emissédo, CNPJ, desde que seja relativa ao mesmo
dados de contato, nome e cargo do declarante. documento enviado anteriormente e de
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acordo com o modelo citado no item 3.
5. | Sem a devida descricdo do nome do participante | Veritem 4.3.1, alinea “c”
6. | Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a”
7. | llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”
8. | N&o condiz com a descri¢cao do formulario Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

Faltam informacgBes necessarias para avaliagao
da Banca, tais como: carga horéria, datas de

Documento complementar com informagdes
faltantes nos documentos, tais como: carga

excedidos

9. e : Py . horaria, periodo de realizacao, traducdo de
realizacao (inicio e fim), cédigo de autenticidade, . . o
lingua estrangeira ou cédigo de
etc. e o
autenticidade eletrénico.
Em desacordo com os regramentos para Documentos referentes ao mesmo titulo
10. | validacdo dos documentos comprobatorios dos que possam esclarecer informacdes
titulos. faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade
11 de autenticacgéo eletrénica ou que o codigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade ndo valide as informacdes autenticacao.
constantes no documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do
" | avaliagédo. mesmo documento.
13. | Sem traducédo, quando em lingua estrangeira. Traducgdo juramentada
14. | Documentos ndo referenciados no Formulario Ver item 4.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
On-line de Entrega dos Titulos
15. | J& avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
Valores méximos estabelecidos na tabela foram .
16. Ver item 2

FORMACAO PROFISSIONAL (ACADEMICA)

Fase Recursal - Documentos que serédo
aceitos que sirvam para esclarecer ou

o . :
B LESE1FD 2l Lol complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
17. | Curso nédo concluido. Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
18. | Disciplinas que fazem parte do programa | Veritem 4.3.1, alinea “c” e “d”
curricular dos cursos de formagéo.
19. | N&o é Pds-graduacgdo na modalidade Lato Sensu | Ver item 4.3.1, alinea “¢c” e “d”
ou Stricto Sensu.
20.| Curso de Pos-graduacdo, Mestrado ou | Veritem 2
Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado
em edital.
21.| Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de frequéncia, atestados/atas de | referente ao mesmo curso.
apresentacdo efou defesa de trabalho de
conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese,
assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacgéo.
22.| Nao é Pd4s-graduacao na area da educacao. Ver item 2
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