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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO E INGRESSO

EDITAL 101
PROCESSO SELETIVO 03/2011 – OPERAÇÃO INVERNO –
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EM REGIME TEMPORÁRIO

A Secretaria Municipal de Administração, através da Coordenação de Seleção e Ingresso, torna público a convocação dos candidatos abaixo listados, que deverão comparecer junto a Coordenação de Seleção e Ingresso – Rua Siqueira Campos, 1300, 9º andar, sala 916 –, a fim de tratarem de suas admissões e da assinatura do Termo de Aceitação para Admissão Temporária, conforme estipulado no subitem 9.3, do Edital 53, de 18/04/2011, portando os seguintes documentos originais: 

a) Documento de Identidade;

b) Carteira Profissional (COREN, para Enfermeiros e Técnicos em Enfermagem);

c) Certificado (diploma) que comprova a formação exigida;

d) CPF;

e) PIS/PASEP (se possuir);

f) Título de Eleitor, acompanhada dos comprovantes de votação referentes à última eleição (2 turnos) ou comprovante de quitação das obrigações eleitorais, emitido pelo Tribunal Regional Eleitoral – TRE;

g) Comprovante de quitação das obrigações militares (candidatos do sexo masculino);

h) Conta corrente na Caixa Econômica Federal (se possuir);

i) Comprovante de residência atualizado;

O candidato que não puder comparecer na data e horário sugeridos tem prazo de 1 (um) dia útil a contar da data de entrega da correspondência para comparecimento.
Informamos que a carga horária máxima admitida para prestação de serviço no Município, já considerando as hipóteses de acumulação de cargos, empregos e funções públicas, é de 60 horas semanais, nos termos do art. 44 da Lei municipal 6.309/88, observando-se, ainda, a compatibilidade de horários. 

No momento da admissão será realizada consulta no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), do Ministério da Saúde, quanto a outro vínculo público que o candidato possa ter. Se a carga horária nesse vínculo for maior que 30 horas semanais o candidato deverá comprovar a redução para a carga horária citada ou o desligamento do vínculo informado pelo CNES.

O não comparecimento do candidato convocado será entendido como desistência à admissão na referida função.

ENFERMEIRO – Pronto Atendimento e HMIPV – comparecer em 10/08, entre 9:00 e 11:30
33º Lugar – MARIA ALESSANDRA RIBEIRO DA COSTA
TÉCNICO EM ENFERMAGEM – Rede de Atenção Básica em Saúde – comparecer em 10/08, entre 9:00 e 11:30
64º Lugar – KATIA VALERIA DORNELLES DE LIMA

65º Lugar – KETI CARDOSO MENDONÇA

66º Lugar – VINICIUS QUOS DOS SANTOS

TÉCNICO EM ENFERMAGEM – Pronto–Atendimento e HMIPV – comparecer em 10/08, entre 9:00 e 11:30
129º Lugar – CLAUDIA ELIZANDRA BEHRENS
130º Lugar – CLARA MARIA MOTTA PEREIRA

131º Lugar – CARMEM ISOLDA PADILHA RODRIGUES

132º Lugar – LUCIENE NASCIMENTO DA SILVA

133º Lugar – PATRICIA ANDREIA BECKER DA SILVA

134º Lugar – PATRICIA ELISIANE DE LIMA BAUM

135º Lugar – DEISE BAGISTÃO CHITTO

136º Lugar – JOICE CORREA SCHEFFER

TÉCNICO EM ENFERMAGEM – Pronto–Atendimento e HMIPV – comparecer em 10/08, entre 13:30 e 17:00
137º Lugar – JOSÉ LUIS DA SILVA

138º Lugar – JACQUELINE SILVA DA ROSA

139º Lugar – ANDREIA MEDIANEIRA DUTRA LACORTT

140º Lugar – ANDREIA GUTERRA VARGAS

141º Lugar – ANA PAULA PEDERSEN DE OLIVEIRA

142º Lugar – BEATRIZ BORBA MACHADO

143º Lugar – MARCIA DEMKIO MARTINS

144º Lugar – MARLENE DEBASTIANI CRUZ

145º Lugar – MARLISE MARTINS MOREIRA

146º Lugar – RODRIGO NUNES DA ROSA

147º Lugar – ROSA MARIA PACHECO DE ARAUJO

148º Lugar – ROSIMARA DA SILVA SOARES

149º Lugar – IVETE ZENERE DEMENECH

150º Lugar – SANDRA BEATRIZ DA SILVA PASSOS

151º Lugar – SALETE BRESSAN

152º Lugar – SERGIO RIBEIRO DOS SANTOS

Porto Alegre, 8 de agosto de 2011.

SÔNIA VAZ PINTO,

Secretária Municipal de Administração.
SUZANA REIS COELHO,

Supervisor de Recursos Humanos.
CRISTIANE JUNQUEIRA DA ROSA SANTOS,

Coordenadora de Seleção e Ingresso.
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