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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO E INGRESSO

EDITAL 85
PROCESSO SELETIVO 03/2011 – OPERAÇÃO INVERNO –
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EM REGIME TEMPORÁRIO

A Secretaria Municipal de Administração, através da Coordenação de Seleção e Ingresso, torna público a convocação dos candidatos abaixo listados, que deverão comparecer junto a Coordenação de Seleção e Ingresso – Rua Siqueira Campos, 1300, 9º andar, sala 916 –, a fim de tratarem de suas admissões e da assinatura do Termo de Aceitação para Admissão Temporária, conforme estipulado no subitem 9.3, do Edital 53, de 18/04/2011, portando os seguintes documentos originais: 

a) Documento de Identidade;

b) Carteira Profissional (COREN, para Enfermeiros e Técnicos em Enfermagem);

c) Certificado que comprova a formação exigida (para a função de Auxiliar de Farmácia: Ensino Médio completo e curso de formação);

d) CPF;

e) PIS/PASEP (se possuir);

f) Título de Eleitor, acompanhada dos comprovantes de votação referentes à última eleição (2 turnos) ou comprovante de quitação das obrigações eleitorais, emitido pelo Tribunal Regional Eleitoral – TRE;

g) Comprovante de quitação das obrigações militares (candidatos do sexo masculino);

h) Conta corrente na Caixa Econômica Federal (se possuir);

i) Comprovante de residência atualizado;

Informamos que a carga horária máxima admitida para prestação de serviço no Município, já considerando as hipóteses de acumulação de cargos, empregos e funções públicas, é de 60 horas semanais, nos termos do art. 44 da Lei municipal 6.309/88, observando-se, ainda, a compatibilidade de horários. 

No momento da admissão será realizada consulta no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), do Ministério da Saúde, quanto a outro vínculo público que o candidato possa ter. Se a carga horária nesse vínculo for maior que 30 horas semanais o candidato deverá comprovar a redução para a carga horária citada ou o desligamento do vínculo informado pelo CNES.

O não comparecimento do candidato convocado será entendido como desistência à admissão na referida função.

AUXILIAR DE FARMÁCIA

5º Lugar – LAIS ARAUJO DE OLIVEIRA
6º Lugar – MARILIA DUTRA DA SILVA
7º Lugar – TATIANA PINHEIRO GUEDES
ENFERMEIRO – Pronto Atendimento e HMIPV
21º Lugar – LUCIA PRADELLA
22º Lugar – DENISE GASPARY DE AZEREDO
23º Lugar – RENATO FERRUDA BOLEK
24º Lugar – GRACIELE RIBEIRO VARGAS
25º Lugar – FLORINDA MARASCHIN
26º Lugar – CARLIE DA FONTOURA TASCHETTO
27º Lugar – NEWTON ROGÉRIO DE SOUZA BERNARDES

ENFERMEIRO – Rede de Atenção Básica em Saúde
21º Lugar – FERNANDA COSTA WINTER
22º Lugar – NATÁLIA DA SILVA FIALHO
TÉCNICO EM ENFERMAGEM – Pronto-Atendimento e HMIPV
111º Lugar – ROSANE TERESINHA GUTERRES BRUM
112º Lugar – RAQUEL OLIVEIRA FREITAS
113º Lugar – REJANE PAIM SILVA
114º Lugar – RITA DE CASSIA SANTOS DOS SANTOS
115º Lugar – RICIELI ZAJONZ
116º Lugar – IONE DOS SANTOS PINHEIRO
117º Lugar – IVONE JARDIM DA COSTA
118º Lugar – IARA BEATRIS DA SILVA

119º Lugar – GIAN MARINO LUCENA SILVA

120º Lugar – CINTIA LEON DOS SANTOS

121º Lugar – LETÍCIA JANKE DOS SANTOS

122º Lugar – IVANA RUSSI GOMES

123º Lugar – NADIASUZANA JAMES ALMEIDA

124º Lugar – NAIR FONTES PEREIRA

125º Lugar – NEUSA PEDRINA GOMES MACHADO
126º Lugar – NILZA MARIA LOPES LINHARES
127º Lugar – KÁTIA TRINDADE SMIDARLE 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM – Rede de Atenção Básica em Saúde

51º Lugar – NEUSA RODRIGUES DE QUEVEDO

52º Lugar – CARINE ALMEIDA DOS SANTOS

53º Lugar – CRISTIANE RANGEL REICHMANN

54º Lugar – VERA REGINA RIBEIRO DE OLIVEIRA

55º Lugar – ANA MARIA BATISTA

56º Lugar – RITA ALVES

57º Lugar – SIMONE TERESINHA MINHONI

Porto Alegre, 16 de junho de 2011.

SÔNIA VAZ PINTO,
Secretária Municipal de Administração.

SUZANA REIS COELHO,

Supervisora de Recursos Humanos.

CRISTIANE JUNQUEIRA DA ROSA SANTOS,

Coordenadora de Seleção e Ingresso. 
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