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DIVISAO DE LIMPEZA E COLETA
ASSESSORIA TECNICA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

Anexo VI

Planilha de Composigdo de Custos - Capina de vias publicas

1. Mao-de-Obra

1.1. Operario
DISCRIMINACAO UNIDADE QUANTIDADE] PRECO (R$) [SUBTOTAL (Rl TOTAL RS |
Salario mensal més 1,00 1.013,76 1.013,76
Adicional de Insalubridade % 20,00 1.013,76 202,75
somatorio 1.216,51
Encargos sociais % | 7693 | 1.216,51 935,86
Total por operario 2.152,37
Total do efetivo homem | 28,00 | 2.152,37 60.266,49
Total com operarios 60.266,49 |
1.2. Encarregado
DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE| PRECO (R$) SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$) J
Salario mensal homem 1,00 2.027,52 2.027,52
somatorio 2.027,52
Encargos sociais % | 7693 | 2.027,52 1.5659,77
Total por encarregado 3.5687,29
Total do efetivo homem | 1,00 | 3.587,29 3.587,29
Total com Encarregado 3.587,29 |
1.3. Supervisor
DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE| PREGO (R$) |SUBTOTAL (RS} TOTAL (R$) |
Salario mensal homem 1,00 4.055,04 4.055,04
somatorio 4.055,04
Encargos sociais % | 7693 | 4.055,04 3.119,54
Total por supervisor 7.174,58
Total do efetivo homem |  54/161 | 7.174,58 2.406,38
Total com Supervisor 2.406,38 |
1.4. Técnico em Segurancga do Trabalho
DISCRIMINACAO UNIDADE [QUANTIDADE| PRECO (R$) |SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$)_|
Salario mensal homem 1,00 2.811,00 2.811,00
somatorio 2.811,00
Encargos sociais % | 7693 | 2.811,00 2.162,50
Total por técnico 4.973,50
Total do efetivo homem | 54/161 | 4.973,50 1.668,13
Total com Técnico de Seg. do Trabalho 1.668,13 |
1.5. Gerente/Responsavel Técnico
DISCRIMINACAQ UNIDADE |QUANTIDADE] PRECO (R$) |SUBTOTAL (R$)] TOTAL RS |
Salario mensal homem 1,00 7.964,50 7.964,50
somatorio 7.964,50
Encargos sociais % | 7693 | 7.964,50 6.127,09
Total por gerente/responsavel técnico 14.091,59
Total do efetivo homem | 27/161 | 14.091,59 2.363,19
Total com Gerente/Responsavel Técnico 2.363,19 |
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Planilha de Composigédo de Custos - Capina de vias publicas

1.6. Vale Transporte

DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE PRECO (R$) SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$)J
Operarios vale 1.456 2,58 3.756,88
Encarregado vale 52 1,41 73,35
Técnico em Seguranca do Trabalho vale 17,4410 0,51 8,83
Total com vale transporte 3.839,07 |
1.7. Auxilio Alimentacdo
DISCRIMINACAQ UNIDADE |QUANTIDADE PRECO (R$) [SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$) |
Auxilio alimentac&o (Operarios Enc.) unidade 638 12,83 8.184,74
Total com vale alimentacao 8.184,74 |
[Total cOm ME0-06-0Dra (RS/MES) werermerersesesereseseees [ 82.315,29 |
2. Uniformes e EPI's
DISCRIMINACAO UNIDADE JQUANTIDADE] PREGO (R$) |SUBTOTAL (R9) TOTAL (R$) |
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 1/6 59,10 9,85
Calca unidade 1/3 29,90 9,97
Camiseta de algodao unidade 1/2 14,91 7,46
Boné unidade 1/6 5,90 0,98
Botina de seguranca par 1/6 29,90 4,98
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 1/30 14,90 0,50
Luva de prote¢a@o par 1 4,50 4,50
culos de protecao unidade 2/29 4,90 0,34
Protetor facial unidade 1/29 18,90 0,65
Protetor auricular unidade 12/29 1,20 0,50
Mascara para particulados unidade 18/29 2,90 1,80
Colete reflexivo unidade 1/30 11,50 0,38
Perneira de raspa de couro par 1/58 32,90 0,57
Protetor solar frasco 120g 2 11,90 23,80
Total por operario 66,27
Total para o efetivo | 29,00 66,27 1.921,88
Total com Uniformes e EPI's 1.921,88 |
[Total com uniformes e EPI's (RSIMBS) wovrrrrermeerees s ss s SR | 1.921,88 |
3. Equipamentos de Protegao Coletiva - EPC's
DISCRIMINAGAO UNIDADE |QUANTIDADE] PRECO (R$) [SUBTOTAL (RY) TOTAL R$) |
Cavalete de sinalizagdo unidade 1/6 83,80 13,97
Cone de sinalizagéo unidade 12 8,90 4,45
Redes de protegdo unidade 1/5 237,15 47,43
Bandeirola unidade 1/3 6,90 2,30
Total com Equipamentos de Protecdo Coletiva 68,15 |
Iﬂtal com Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC's (RS/MES) eovenrreressisinssininenen s | 68,15 |
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4. Ferramentas e Materiais

DISCRIMINACAO SNIDADE JQUANTIDADE] PRECO (R$) |SUBTOTAL R TOTALRS) |
Carrinho de méo unidade 2/3 79,90 53,27
Enxada unidade 1/3 18,78 6,26
Foice unidade 112 23,90 1,99
Garfo unidade 1/3 24,00 8,00
Pa de concha unidade 2 26,50 53,00
Vassoura de ago unidade 2 13,00 26,00
Vassourao de cabo inclinado unidade 14 19,90 278,60
Recipiente térmico para agua (5L) unidade 1/2 39,90 19,95
Recipiente para gasolina, com bico (20L) |unidade 1/6 58,00 9,67
Total com Ferramentas e Materiais 456,74 l
[Total com ferramentas e materiais (ROIMIES) eerrrreerrrers st | 456,74 |
5. Equipamentos
5.1. Rogadeira Costal
DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE PRECO (R$) SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$)_J
Custo da rogadeira unidade 6 1.918,00
Custo depreciagéo (12 meses) % 80 11.508,00
Custo mensal de depreciacao més 12 9.206,40 767,20
Consumo de gasolina/éleo 2 t litro/hora 1 4727
Custo com gasolina/éleo 2 t hora 912 4727 4.311,02
Consumo de fio de nylon rolo 6 190,00 1.140,00
Custo manutencéo (12 meses) % 50 11.508,00
Custo mensal com manutencao meés 12 5.754,00 479,50
Total com rocadeiras costais 6.697,72 |
5.2. Soprador
DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE| PRECO (R$) |SUBTOTAL (R$) TOTAL (R$) |
Custo do soprador unidade 1 1.179,00
Custo depreciacéo (60 meses) % 80 1.179,00
Custo mensal de depreciagdo meés 60 943,20 15,72
Consumo de gasolina/éleo 2 t litro/hora 1 4727
Custo com gasolina/oleo 2 t hora 152 4727 718,50
Custo manutencéo (12 meses) % 10 1.179,00
Custo mensal com manutencao més 12 117,90 9,83
Total com soprador 744,05 |
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5.3. Veiculos e Utilitarios

DISCRIMINACAO UNIDADE |QUANTIDADE| PREGO (R$) |SUBTOTAL (R$)] TOTAL (R$)J
Trator capina com operador unidade 1,25 17.668,00 22.085,00
Caminh3o cagamba bascul. ¢/ motorista unidade 1,25 12.074,00 15.092,50
Caminh&o pipa com motorista unidade 54/161 13.885,00 4.657,08
Onibus com banheiro e com motorista unidade 1 13.281,00 13.281,00
Automovel utilitério més 54/161 1.198,00 401,81
Total com veiculos e equipamentos 55.517,39 |
[Fotal com eqUIPAMENTOS (REIMBS) wovrvrsesersvsesesessesesseses e [ 62.959,17 |
6. Materiais de Consumo
DISCRIMINAGAO UNIDADE |QUANTIDADE|] PRECO (R$) |SUBTOTAL (R$) TOTAL R$) |
Combustivel (Gasolina para automovel) litro 174 3,807 662,42
Agua potavel (abastecimento pipas) m?® 140 13,9868 1.958,15
Comunicagao movel unidade 1 1/3 25,00 33,39
2.653,95 |
[Fotal com materiais de conSUMO (RS/MES) wocvvsevsesesesesssesesrss e | 2.653,95 |
|TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (RE/MBS) .ocvecriensensensessnisniesienie s | 150.375,17 |

7. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

DISCRIMINACAO UNIDADE TQUANTIDADE] PRECO (R$) |SUBTOTAL (R$)l TOTAL R$) |

Beneficios e despesas indiretas % 25,67 150.375,17 38.601,31
38.601,31 |
[Total com beneficios e despesas indiretas (REIMBS) wererrererrsirssssssssssssssssssssssssssssss s [ 38.601,31|
[cusTO TOTAL POR EQUIPE DE TRABALHO (R$/M&S/EQUIPE) cooueesisesssisnsessennsessensnseness [ 188.976,48 |

/

RATEIO DOS CUSTOS MENSAIS

(A) Total de custos mensais por equipe [R$/més/equipe]  188.976,48
(B) Produtividade média mensal por equipe [km/equipe/més] 237,5776
CUSTO UNITARIO [A/B] (R$/km) 795,43
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/

Informagodes para fins de deducio no calculo da retengao de INSS

Total com materiais e equipamentos, exceto equipament

os manuais (R$/més/equipe)..............

55.517,39

Unitario com materiais € equipamentos, exceto os equipamentos manuais (R$/KmM).....cccereeeene

233,68

29,38%

;

Sintese dos custos

Item Custo (R$/més) %
1. Mao-de-Obra 82.315,29 43,56%
2. Uniformes e EPI's 1.921,88 1,02%
3. Equipamentos de Protegao Coletiva - EPC's 68,15 0,04%
4. Ferramentas e Materiais 456,74 0,24%
5. Equipamentos 62.959,17 33,32%
6. Materiais de Consumo 2.653,95 1,40%
7. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI 38.601,31 20,43%
CUSTO TOTAL MENSAL POR EQUIPE DE TRABALHO 188.976,48 100,00%

;

Discriminagdo de insumos

Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's

Discriminagao R$ Qtd./ano Qtd./més

Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) 59,10 2 1/6
Calca 29,90 4 1/3
Camiseta de algod&o 14,91 6 12
Boné 5,90 2 1/6
Botina de seguranca 29,90 2 1/6
Capa de chuva amarela com reflexivo 14,90 0,4 1/30
Luva de protecdo 4,50 12 1
Oculos de protegéo 4,90 2 2/29
Protetor facial 18,90 1 1/29
Protetor auricular 1,20 12 12/29
Mascara para particulados 2,90 12 18/29
Colete reflexivo 11,50 0 1/30
Perneira de raspa de couro 32,90 1 1/58
Protetor solar 11,90 24 2
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Equipamentos de Protegido Coletiva - EPC's

Discriminagao R$ Quantidade| Duragéo (meses) Fator/més
Cavalete de sinalizagdo 83,80 2 12 1/6
Cone de sinalizagao 8,90 15 30 1/2
Redes de protegao 237,15 6 30 1/5
Bandeirola 6,90 2 6 1/3
Ferramentas e Materiais

Discriminagao R$ Quantidade | Duragdo (meses) | Fator/més
Carrinho de méo 79,90 4 6 2/3
Enxada 18,78 2 6 1/3
Foice 23,90 1 12 112
Garfo 24,00 2 6 113
P4 de concha 26,50 6 3 2
Vassoura de ago 13,00 2 1 2
Vassourdo de cabo inclinado 19,90 7 1 14
Recipiente térmico para agua (5L) 39,90 6 12 1/2
Recipiente para gasolina, com bico (20L) 58,00 2 12 1/6
Veiculos e Equipamentos

e . Quantidade

Discriminagao Especif. | Custo (R$) Bor oauipe Total
Rocadeira costal Aquisicdo 1.918,00 6 -
Soprador Aquisicao 1.179,00 1 -
Trator capina com operador Locagao 17.668,00 1,25 -
Caminhao cagamba bascul. ¢/ motorista Locagéo 12.074,00 1,25 -
Caminh&o pipa com motorista Locagao 13.885,00 - 2
Onibus com banheiro e com motorista Locacdo 13.281,00 1 -
Automovel utilitario meés 1.198,00 - 2
Materiais de consumo

Discriminagao Unidade | Custo (R$
Gasolina litro 3,807
Oleo 2 tempos (proporgéo 2%) litro 49,80
Fio de nylon quadrado 3mm rolo 312m 190,00
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/

Calculo da produtividade média

Més km sarjeta | n.° equipes | Produtividade
Margo 2.000 8,89 225,00
Abril 2.000 8,89 225,00
Maio 1.500 6,00 250,00
Junho 1.000 4,00 250,00
Julho 1.000 4,00 250,00
Agosto 1.000 4,00 250,00
Totais 8.500 35,78

média/més 1.417 5,9630

média de km por equipe por més 237,5776

/

Composigao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Administracéo Central AC 8,00%
Seguros/Riscos/Garantias SRG 0,25%
Lucro L 5,00%
Despesas Financeiras DF 1,00%
Tributos - ISS T 5,00%
Tributos - PIS/ICOFINS 3,65%
Formula para o calculo do BDI:

{{(1+AC+SRG) X (1+L) x (1+DF)]/ (1-T)} 1

Resultado do calculo do BDI: 25,67%

’
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Encargos Sociais

Fonte: TCE/RS, Informagéo n.° 005/2014 — SPA

Grupo A

INSS 20,00%
FGTS 8,00%
Seguro acidente de trabalho 3,00%
Salario educagao 2,50%
Sebrae 0,60%
SESI/SESC/DPC/FAER 1,50%
Senai/Senac/DPC/FAER 1,00%
Incra 0,20%
Sub-total 36,80%
Grupo B

Férias e 1/3 de adicional 11,11%
Auxilio doenga 1,66%
Auxilio acidente de trabalho 0,32%
13° Salario 8,33%
Licenca paternidade 0,08%
Licenca maternidade 0,00%
Faltas justificadas 0,82%
Sub-total 22,32%
Grupo C

Deposito por despedida injusta (multa FGTS) 3,32%
Aviso Prévio Indenizado 4,35%
Aviso Prévio Trabalhado 0,00%
Indenizag&o Adicional 0,33%
Férias Indenizadas 0,00%
Sub-total 8,00%
Grupo D

Incidéncia Grupo A sobre Grupo B 8,21%
Reincidéncia de A sobre aviso prévio 1,60%
Sub-total 9,81%
Total para Encargos Sociais 76,93%
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