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Data: 21 de janeiro de 2009 – 4ª Feira 

Programação – Palestrantes: 

14:00 horas: Credenciamento                                         14:30 horas: Abertura 

 

14: 45 horas - Ana Maria Machado da Costa - Auditora Fiscal – Coordenadora do Núcleo de 

Igualdade no Trabalho - NIT DRT/RS - Delegacia Regional Trabalho do Rio Grande do Sul. 

Tema: - A Lei de Cotas e a inserção econômica das pessoas com deficiência. 
 

15:30 horas - FADERS - Fundação de Articulação e Desenvolvimento de Políticas Públicas 

para Pessoas Portadoras de Deficiência e de Altas Habilidades no Rio Grande do Sul.  

Tema: - A Inserção Profissional de Pessoas com Deficiência e a Nova Lei de estágios. 
 

16:15 horas – intervalo para cafezinho. 
  

 16:30 horas - Tarcízio Cardoso - Secretário Especial de Acessibilidade e Inclusão Social – 
SEACIS – Prefeitura Municipal de Porto Alegre-RS. 
Tema: - Acessibilidade no meio físico – normas técnicas: o ideal e o possível.  
 

17:15 horas - Oneide de Souza Figueiredo – Representante do SINE de Porto Alegre – RS.  

Tema: - Recrutamento, encaminhamento e contratação de Pessoas com Deficiência – A 
inclusão de fato - Dados estatísticos. 
 

18:00 horas - Elisandro Krein - Operador de monitoramento na empresa Gerdau S.A.  
Tema: - Rompendo Barreiras. Sucessos e dificuldades.   
 

18:30 horas - Carmen Kauer – Médica do Trabalho, empresas PPG  Industrial do Brasil,  
Innova S.A. Petrobrás/Polo Petroquímico de Triunfo. 
Tema: - A admissão e o acompanhamento de PcD - Reconstruindo processos e paradigmas. 
 

19:00 horas – Intervalo para cafezinho com sanduíches.  

 

 

19:30 horas –  Ricardo Lecke – Engenheiro de Segurança do Trabalho, empresa GKN 

Driveline e Adilson Silva – Técnico de Segurança do Trabalho e Coordenador do Programa 

Superação,  empresa GKN Driveline.  

Tema: - Riscos e prevenções na inserção de PcD – Efeitos da prática numa metalúrgica. 

                                      Curso: 

Capacitando Recursos Humanos e Empresas 

Para a Inserção de Pessoas com Deficiência 
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20:15 horas - Mariane Teixeira Netto Rodrigues e Maria Beatriz Würth Lagranha  

- Psicólogas - Consultoras da Equipe de Consultorias para Inserção no Trabalho da Associação 

Pestalozzi de Brochier e da Bea & Bee Consulting.  

Tema: - Programas de Sensibilização e Inserção Empresarial: Quem precisa se preparar? 

Teorias, práticas e instrumentos; Especificidades no processo de Recrutamento e Seleção de 

Pessoas com Deficiência; Tipos de Deficiência e características diferenciais da Inserção no 

trabalho. 

 

21:15 horas Debate – Avaliação do Curso – Entrega de Certificados. 

 

22:00 horas – Encerramento.  

 

Público-alvo:  

� Profissionais de recursos humanos, departamentos jurídicos, engenharia e técnicos em 

segurança do trabalho, medicina ocupacional, segurança patrimonial, engenharia e ou 

manutenção predial, comunicação social, serviço social, psicologia, pedagogia 

empresarial, educadores, reabilitação profissional, analistas de recursos humanos, 

administradores de empresas, fonoaudiólogos, terapeutas ocupacionais e demais 

interessados no tema. 

Objetivos:  

� Apresentar fundamentos teóricos, experiências e práticas relativas a Inserção 
profissional de Pessoas com deficiência com resultados eficazes e qualitativos. 

� Identificar possibilidades para a acessibilidade física dentro das empresas. 
� Contribuir para a qualificação de empresas e profissionais nos processos de 

recrutamento e seleção voltados para os diferentes tipos de deficiências. 
� Ampliar a discussão a respeito das leis que envolvem a inserção das pessoas com 

deficiência, seu cumprimento e medidas preventivas nas contratações. 
� Oferecer espaço de treinamento interativo buscando a ampliação de informações 

através da troca de experiências. 
� Identificar mitos e preconceitos advindos da coletividade, sobre as questões da 

diversidade. 

Carga Horária do Curso: 8 horas  

Início: 14:00 horas  -  Encerramento: 22:00 horas      
 

Investimento e Inscrições:                                                                                  

1. R$ 160,00 - grupos de quatro pessoas - efetuadas até 14/janeiro/09 

2. R$ 170,00 - grupos de quatro pessoas - efetuadas após 14/janeiro/09 

3. R$ 180,00 – inscrição individual – efetuada até 14/janeiro/09 

4. R$ 190,00 – inscrição individual – efetuada após 14/janeiro/09 
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Como fazer a inscrição:   

 Preencher Ficha de Inscrição em anexo e enviar por e-mail para: 

                            contato@beeconsulting.com.br                   

Ou pelo Correio para: Vanessa Dama - Bea & Bee Consulting  

                  Rua Nova York nº 10 sala 207            

                  Bairro Auxiliadora - Porto Alegre – RS – CEP: 90550-070        

                  Telefone/Fax: (51) 3024-0846, (51) 9969-7247 

Ou ainda pessoalmente, no mesmo endereço, de 2ª a 6ª feira, no horário das 9 às 12horas. 

Obs.: A inscrição será considerada efetuada após depósito dos respectivos valores. 

Prazos para Inscrições: de 01 a 19 de Janeiro / 09 
 

Forma de pagamento: 
 Depósito Bancário Identificado  
Banco do Brasil  -   Agência: 3529-7   -   Conta Corrente: 175153 

Envio de fotocópia do comprovante de depósito, via correio, para:  

Vanessa Dama - Bea & Bee Consulting  

Ou via Fax (51) 3024-0846 
 

Local do Curso: 
Macro Office – Eventos   
Mapa de Localização - Site: www.macrooffice.com.br 
Endereço: Rua Piauí, 183 - Bairro São João - Porto Alegre - RS    
Estacionamento: no local. 

 

Coordenação:  

Maria Beatriz Wurth Lagranha – Psicóloga ( CRP 07/05197 ),  Consultora na área de 

acessibilidade, Coordenadora da Equipe de Consultoria Para Inserção Social da Associação 

Pestalozzi de Brochier e da  Bea & Bee Consulting   

email:  beatriz.wurth@hotmail.com – Celular: (51) 8224-0148 

Entidades Promotoras: Consultoria Para Inserção Social - Associação Pestalozzi de Brochier- 

Bea e Bee Consulting --- Certificados: Pestalozzi  


