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Monumenta apresenta balanco
das acoes em Porto Alegre

Programa Monumenta apresenta amanhd um Também serd assinado contrato para elaboracédo dos pro- Centro histérico
balan¢o das a¢fes implementadas na capital dgstos de melhorias nos 13 hectares da &rea abrangida pelo Gerenciado pelo Ministério da Cultura, com verbas do
de 2002, quando se iniciaram. Durante cerim@vlonumenta, a ser executados a partir do segundo semeBtaaco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e apoio da

nia, que se realiza as 17h30min, no Saldo Nobdz 2005.

Unesco, 0 Monumenta é coordenado localmente pela Prefei-

do Paco Municipal (Praga Montevidéu, 10), serd  Na ocasido, serd anunciada ainda a aprovagao, ocorridea. Porto Alegre esta recebendo R$ 16,8 milhdes para obras
assinado contrato de financiamento com a Caixa Econdémivaltimo dia 15, em sessdo da Camara Municipal, da cedéneiacBes de restauragdo, revitalizagdo e valoriza¢do do centro
Federal para restauracéo de imovel privado de valor cultud® uso do Edificio Imperial-Guarany para a Caixa, que vhistorico.
situado na Rua Riachuelo, 933. Localizado no Centro — arransformar em conjunto cultural o térreo, 0 mezanino e ou- Em 2003, o Pértico Central do Cais do Porto foi entre-
de abrangéncia do programa —, este € o primeiro dos 186s dois pavimentos. A Caixa esté licitando o projeto execgue a comunidade apds ser restaurado com financiamento do
iméveis passiveis de receber recursos a oficializar o financtaxo de restauracéo e utilizagdo do prédio, adquirido este gmmgrama. Estdo previstas obras de qualificacdo das pragas

mento. pela Prefeitura.

Andrea Aguiar

Pértico Central do
Cais do Porto foi
restaurado com
financiamento do
programa

ABASTECIMENTO . . — -
Festa da Uva e da Ameixa tem inscri¢Oes abertas amanha

da Matriz e Alfandega, do Largo Sepulveda, da Rua General
Cémara e de varios imoveis publicos e privados de interesse
cultural.

Desde o inicio deste més, encontram-se abertas as ins-
cricdes para concorrer ao financiamento para obras de recu-
peracdo de imoveis privados. A capital gadcha foi a que rece-
beu 0 maior aporte de recursos entre as 26 cidades brasileiras
selecionadas para integrar 0 Monumenta.

CIDADANIA
Fome Zero disp0e de mais
duas cozinhas comunitarias

O Programa Fome Zero passou a contar, sdhadgjcom
mais duas cozinhas comunitarias. Uma das cozinhag fica
localizada no Centro Comunitario Paulo VI (Beco 9, n.°
845), a outra, no Galp&o Crioulo da Igreja Mediangira
(Rua Coronel Neves, 114).

Outras trés cozinhas comunitarias localizam-se jnos
nicleos Fome Zero da Unidade de Triagen] e
Compostagem do DMLU (Lomba do Pinheiro), no Pogéo
do INSS do IAPI e na Escola José César Mesquit§ do
Sindicato dos Metalurgicos do Rio Grande do Sul.[No
ultimo dia 15, outras 19 comunidades assinaram pipto-

Comeca amanha o periodo de inscricBes para participa€aer, carteira de identidade, certificado de participagédo em gaeolo de intencdes, comprometendo-se a criar cond|§des
na 15.2 Festa da Uva e da Ameixa, que se realiza em janeiroestra realizada pela Secretaria Municipal de Saude e termgdgara receber os equipamentos das cozinhas, que ja|foram

Belém Velho, Zona Sul de Porto Alegre. Interessados devem cimpromisso de venda de pelo menos um alimento a basq|cedquiridos.

rigir-se a Secretaria Municipal da Produgdo, Industria e Coméra e ameixa.

Investimento

cio (Smic), na Rua dos Andradas, 680, 2.° andar, ou a Associacdo Para os interessados em expor artesanato, os documefitos O Fome Zero prevé a formagdo de 24 cozinhas|p 24
Comunitéaria Belém Velho (Ascobev), na Praca Nossa Senhsricitados s&o CPF, carteira de identidade e carteira de artgs@mmares e hortas comunitarias funcionando em nigeos

de Belém, Bairro Belém Velho, até o dia 28 deste més. emitida pela Fundacéo Gadcha de Trabalho e Assisténcia Soldo programa formados em bairros pobres da cidad¢. Ja
Os documentos necessarios para os produtores rurais sdo A Festa da Uva e da Ameixa sera realizada em dois fi
CPF, carteira de identidade e certificado de propriedade da ted@.semana (dias 8, 9, 15 e 16 de janeiro), na Praca Nogseozinhas teve um investimento de R$ 1 milh&o, dos

existem 31 nicleos e 19 hortas. O projeto de horqts e
ais

No caso da inscricdo ser feita por quem néo é proprietario, sBenhora de Belém. O evento integra as agdes de fomenfo R$ 800 mil séo provenientes do Governo Federal. (Jada

necessario apresentar o certificado de arrendamento ou parcatigidade rural do Plano de Desenvolvimento Econémico
Para a Praca de Alimentacao, o interessado deve apreseptafeitura.

(Iacozinha custa R$ 19 mil.
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EXECUTIVO

LEI N° 9.636, de 10 de dezembro de 2004.

Denomina Rua Osorio de Lima Prestes um
logradouro publico cadastrado, localizado no
Bairro Tristeza.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Osorio de Lima Prestes o logradouro publi-
co cadastrado, conhecido como Rua 4043, localizado no Bairro Tristeza.

Paragrafo Unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
0s seguintes dizeres: Funcionario Publico Estadual e Benemérito da Tristeza.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretério do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.
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LEIS E DECRETOS

LEI N° 9.638, de 10 de dezembro de 2004.

Denomina Rua Bertha Leonora Mickler um
logradouro publico ndo-cadastrado, localizado
no Bairro Vila Nova.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Bertha Leonora Miickler o logradouro pu-
blico ndo-cadastrado, atualmente conhecido como Rua 4586 — Loteamento Vale
Verde —, localizado no Bairro Vila Nova, nos termos da Lei Complementar n° 320,
de 2 de maio de 1994, e alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
0s seguintes dizeres: Dona de Casa e Agente Filantrépica.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal

LEI N° 9.640, de 10 de dezembro de 2004.

Denomina Rua Eliziario Goulart da Silva um
logradouro publico cadastrado, localizado no
Bairro Cristo Redentor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Elizidrio Goulart da Silva o logradouro pu-
blico cadastrado, conhecido como Rua Vista Alegre, localizado no Bairro Cristo
Redentor.

Paragrafo Unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
os seguintes dizeres: Empresario Pioneiro.
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretéario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.

LEI N°9.642, de 10 de dezembro de 2004.

Altera a Lei n° 8.456, de 4 de janeiro de 2000,
que denomina Rua Antbénio Onofre da Silveira
um logradouro publico localizado no Bairro
Restinga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O “caput” do art. 1° da Lei n° 8.456, de 4 de janeiro de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° Fica denominado Rua Antdnio Onofre da Silveira a unificagéo
dos logradouros publicos localizados no Loteamento Barro Vermelho, no Bairro
Restinga, atualmente conhecidos como Rua 7102, Rua T e Rua 7142.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.
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LEI N° 9.644, de 10 de dezembro de 2004.

Denomina Praga Isa Castellano de Almeida o
logradouro publico ndo-cadastrado, localizado
no Bairro conhecido como Chapéu do Sol.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado Praca Isa Castellano de Almeida o logradouro
publico ndo-cadastrado, atualmente conhecido como Praca 7007, localizado no Bairro
conhecido como Chapéu do Sol, nos termos da Lei Complementar n® 320, de 2 de
maio de 1994, e alteracBes posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.

\"‘4
¢ N
¢ &
g O
/5 \
r_;\@v. P <
VI 4
§ & g




4 DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE - Edicdo 2430 — Segunda-Feira, 20 de Dezembro de 2004

LEI N°9.647, de 10 de dezembro de 2004.

Denomina Rua Jodo Locatelli da Silva um
logradouro publico cadastrado, localizado no
Bairro Vila Nova.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Jod&o Locatelli da Silva o logradouro publi-
co cadastrado, conhecido como Rua A, localizado no Bairro Vila Nova.

Paragrafo Gnico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
0s seguintes dizeres: Lider Sindicalista e Comunitério.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

Carlos Eduardo Vieira,
Secretério do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.
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DECRETO N° 14.751, de 15 de dezembro de 2004.

Aprova o Regimento Geral da Secretaria
Municipal de Administracéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui-
¢cdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Geral da Secretaria Municipal de Admi-
nistracéo, segundo dispde o artigo 4° do Decreto n® 9.391, de 17 de fevereiro de
1989, e Decreto n° 14.662, de 27 de setembro de 2004, que passa a ter suas compe-
téncias regulamentadas de acordo com o presente Regimento.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administracao (SMA) subordinada a Pre-
feitura Municipal de Porto Alegre (PMPA), como 6rgéo central dos Sistemas de Re-

cursos Humanos, Documentacédo, Transporte, Modernizacdo Administrativa e Pro-
jetos de Pessoal, tem por finalidade:

| - tracar diretrizes relativas ao Sistema de Pessoal, no @mbito da Adminis-
tracdo Centralizada e orientar as Reparticbes quanto a procedimentos, hormas e
disposicdes legais pertinentes;

Il - proporcionar programas de desenvolvimento funcional que promovam
o aperfeicoamento dos recursos humanos da PMPA;

Il - coordenar o Sistema de Transportes Oficiais e Locados da Administra-
¢éo Centralizada;

IV - estudar a legislacéo referente ao Sistema de Pessoal e propor revisdes
e atualizac®es necessérias;

V - coordenar o Sistema de Documentag&o da Administracdo Centraliza-
da;

VI - desenvolver projetos e coordenar estudos relativos a organizagao, ra-
cionalizacdo e modernizacdo administrativa na PMPA,;

VII - administrar os servicos de divulgagéo oficial do Municipio e os servi-
¢os de manutencgédo, conservacgao e seguranca do Edificio Intendente Montaury e
demais prédios ocupados pela Secretaria.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO |
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 3° Ao Gabinete do Secretério (GS), Unidade de Trabalho (UT) subordi-
nada a SMA, compete:

| — prestar assessoramento técnico ao Secretario nos assuntos que lhe
forem submetidos;

Il — auxiliar o Secretario no exercicio das atribuices que Ihe sdo pertinen-
tes;

[l — emitir pareceres técnicos, por determinacédo do Secretario;

IV — examinar os expedientes submetidos a consideracao do Secretario,
solicitando as diligéncias necessérias a sua perfeita instrucao;

V —sugerir a elaboracao de projetos e programas de trabalho em conjunto
com os demais 0rgéo da Secretaria, bem como examinar os que lhe sejam encami-
nhados;

VI - articular-se permanentemente com as demais Secretarias, com vistas
a compatibilizacéo e integracédo do planejamento geral da PMPA;

VIl — exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

SECAO II
DA OUVIDORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DA
PREFEITURA DE PORTO ALEGRE

Art. 4° A Ouvidoria dos Servidores Municipais da Prefeitura de Porto Ale-
gre (OSEMPPA), UT de assessoramento subordinada a SMA, responsavel pela co-
municacao direta do servidor publico com a Administracdo Municipal, compete:

| — receber, analisar e encaminhar as demandas dos servidores publicos
municipais aos 6rgdo competentes;

Il — apurar a procedéncia das demandas apresentadas;

[l - fazer o monitoramento das demandas;

IV — encaminhar ao requerente a resposta da demanda;

V - prestar esclarecimentos que sejam do interesse do servidor municipal,

VI - propor mudancas e melhorias para questdes mais frequentes;

VII - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

SECAO Il 5
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO

Art. 5° A Assessoria de Planejamento e Programacao (ASSEPLA), UT de
assessoramento subordinada a SMA, responsavel pelo planejamento geral e setorial,
coordenacdo e controle das atividades, programas e projetos da Secretaria, compe-
te:

| - coordenar a elaboragéo do plano anual de necessidades para aquisicio
de mobiliarios e equipamentos;

Il — propor e elaborar projetos e programas compatibilizando os que Ihe
forem encaminhados pelas diversas unidades da Secretaria;

[l - acompanhar a execucdo dos diversos programas e projetos, a partir
das informacdes fornecidas pelos 6rgdos executores, com vistas ao cumprimento
da programacéo estabelecida ou a eventuais reformulacdes;

IV - elaborar, em conjunto com as Coordenacgdes, a proposta orcamenta-
ria, acompanhar a execucao do orcamento da SMA em consonancia com as diretri-
zes gerais do GAPLAN e programas de trabalho da Secretaria, bem como o Plano
Plurianual de Investimentos;

V - articular-se com o GAPLAN com vistas a compatibilizacao e integracéo
do planejamento da Secretaria com o plano geral da Prefeitura;

VI - efetuar estudos, realizar pesquisas, reunir dados e colher informacdes,
visando a proposicao e ao estabelecimento de diretrizes, objetivos e metas da Se-
cretaria;

VIl - estabelecer normas e procedimentos para a elaboragao dos relatorios
das atividades da Secretaria em consonancia com as diretrizes do GAPLAN;

VIII - apreciar os relatérios dos diversos 6rgdos componentes da Secreta-
ria com vistas a elaboracdo dos relatérios da Secretaria;

IX - elaborar estatisticas, bem como promover o aperfeicoamento dos pro-
cessos de coleta e anélise de dados;

X - examinar expedientes especiais que devam ser submetidos a conside-
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racdo do Secretério, solicitando as diligéncias necessarias;
Xl - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.
Paragrafo Unico - Compete ainda a ASSEPLA exercer as fungdes de as-
sessoria técnica interna, participando ativamente na elaboragéo dos planos e proje-
tos de trabalho das Unidades de Trabalho da SMA.

SECAOIV
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 6° A Assessoria Juridica (ASSEJUR), UT de assessoramento subordi-
nada a SMA, responséavel pela coordenacdo e controle das atividades relativas a
area juridica, no &mbito da SMA, compete:

| - prestar assessoramento juridico direto ao Secretario, bem como asses-
sorar as demais areas da PMPA em matéria de competéncia da Secretaria;

Il — emitir informacgdes, pareceres e pronunciamentos juridicos no ambito
de sua competéncia;

[l — acompanhar os convénios e contratos firmados pela Secretaria;

IV —acompanhar a elaboracgédo de editais de licitagdo em que figure, como
parte, a Secretaria;

V —acompanhar as etapas das Sindicancias realizadas na Secretaria;

VI - exercer outras atividades pertinentes que |lhe forem delegadas.

SECAO V
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS

Art. 7° A Assessoria de Comunicacdo Social e Eventos, UT de
assessoramento subordinada a SMA, responsavel pela coordenacao e controle das
atividades relativas a divulgacéo, comunicacéo social, relagcdes publicas internas e
externas da Secretaria e pela organizacao dos eventos no ambito da SMA, compete:

| - planejar e elaborar o plano de divulgacé@o da Secretaria, de acordo com
as suas necessidades e diretrizes gerais do Orgéo Central de Comunicacdo Social
do Municipio;

Il - organizar e manter o fichario de noticias e o arquivo de publicactes
referente a Secretaria;

Il - divulgar as a¢des da Secretaria;

IV - promover a producao e elaboracdo de audiovisuais;

V - redigir notas e informagdes para a imprensa em geral em consonancia
com a politica de comunicacéo social do Municipio;

VI - planejar e organizar campanhas destinadas a divulgacéo dos progra-
mas e projetos da Secretaria, especialmente, agueles de maior interesse dos servi-
dores;

VIl — preparar e secretariar as entrevistas do Secretario com a imprensa;

VIIl - coordenar as atividades sociais da Secretaria, buscando um bom
relacionamento entre os servidores;

IX — prestar assessoramento as solenidades promovidas pela Secretaria;

X — prestar assessoramento as Unidades de Trabalho da SMA na elabora-
¢do de material de divulgacéo;

Xl - promover a¢des que integrem os representantes dos servidores publi-
€0s municipais e o Governo Municipal;

XII — desenvolver canais permanentes de comunicacdo entre a SMA, Go-
verno Municipal e o conjunto de servidores publicos municipais;

Xlll - editar o Boletim Interno da SMA via “on line”;

XIV - planejar e executar a solenidade do Dia do Funcionario Publico Municipal;

XV - planejar e executar a solenidade de entrega dos Atos de Aposentado-
rias aos servidores publicos municipais;

XVI — organizar Encontros, Féruns e Seminarios propostos pela SMA;

XVII - supervisionar a realizagdo de eventos;

XVIIl - manter organizado o registro dos eventos;

XIX — captar recursos para a realizacao de eventos;

XX - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

SEGAO VI
DA ASSESSORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

Art. 8° A Assessoria de Relacdes Institucionais, UT de assessoramento
subordinada a SMA, compete:

| - fortalecer a interlocucéo junto aos servidores municipais e seus diver-
s0s segmentos.

Il - promover propostas politicas que aproximem o Governo Municipal e
seus servidores;

[l - representar, quando solicitada, o Governo Municipal junto as entida-
des do funcionalismo publico;

IV -desenvolver canais permanentes de discussdo entre Governo Munici-
pal, Secretaria da Administracdo e o conjunto do funcionalismo;

V - Representar o secretario, quando solicitado, em atividades e tarefas
pertinentes a funcao;

VI - Representar a Secretaria no Conselho Municipal de Assisténcia Social
e outros quando solicitado;

VII - Fortalecer as relagbes entre servidores e PMPA, através da participa-
¢do e discussdo dos processos funcionais;

VIl - colaborar no processo de modernizacdo da gestdo das Secretarias;

IX - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

] SEGAO VI
DA CELULA DE ADMINISTRAGAO E SERVICOS

Art. 9° A Célula de Administracéo e Servigos (CASE), UT de direcéo subor-

dinada a SMA, compete:

| - orientar, coordenar e controlar as atividades relativas a pessoal, expedi-
ente, material, orcamento, patriménio, documentacao e servigos gerais, bem como
das referentes & administrac@o dos servicos de divulgacgao oficial do Municipio e os
de manutencéo, conservacao e seguranca do Edificio Intendente José Montaury e
demais prédios ocupados pela SMA;

Il - controlar a tramitacdo, na Secretaria, dos expedientes oriundos da
Cémara Municipal;

[l — dar apoio administrativo ao Gabinete do Secretario de Administracao;

IV - encaminhar expedientes a outros 6rgaos da PMPA, para pronuncia-
mentos que julgar necessario;

V - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 10 A Geréncia de Materiais (GM), UT de direcdo subordinada a CASE,
compete:

| - elaborar, com a colaboracao das demais chefias, a previsdo do material
necessario ao desenvolvimento das atividades, programas e projetos dos diversos
Orgados da Secretaria;

Il - requisitar o material, estoca-lo e distribui-lo entre as diversas unidades
da Secretaria;

Il - controlar o estoque e responsabilizar-se pela guarda e conservagéo do
material disponivel;

IV - elaborar a requisi¢éo de material, observando a disponibilidade finan-
ceira e os dados referentes a fornecedores e especificacdes de materiais;

V - elaborar o relatério mensal fisico e financeiro do material em estoque;

VI - elaborar o balanco anual do material consumido e estocado;

VII - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 11 A Geréncia de Administracdo Predial (GAP), UT de direc&o subor-
dinada a CASE, compete:

| - gerenciar, executar e controlar as atividades pertinentes a portaria, se-
gurancga, zeladoria, limpeza, manutencdo e outras tarefas auxiliares no Edificio
Intendente Montaury e, quando necessario, dos demais prédios ocupados pela Se-
cretaria.

Il - na area de atividades de manutecao predial:

a) assessorar no gerenciamento dos projetos de modernizacéo e infra-
estrutura do Edificio Intendente José Montaury e demais prédios ocupados pela
SMA;

b) propor, planejar, encaminhar e acompanhar os projetos, servigos, ma-
nutencéo, qualificacéo de espacos e instalacées do Edificio e demais prédios ocu-
pados pela SMA,;

c) fazer, juntamente com a direcdo da CASE, a articulacdo entre as ativi-
dades necessarias de manutengcdo com os servicos prestados pela Equipe de Ma-
nutencdo e Conservacéo de Prédios Culturais, da SMC, e pelo Escritério Municipal
de Projetos e Obras, da SMOV, nos projetos do Edificio e demais prédios ocupados
pela Secretaria, sempre que necessario;

d) executar os projetos de modernizacdo e infra-estrutura do Edificio
Intendente José Montaury e demais prédios ocupados pela SMA;

e) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas;

[l — na &rea de atividades de seguranca predial:

a) manter controle e vigilancia sobre instala¢des, equipamentos de prote-
¢do e dispositivos de seguranca, redes de instalacao elétrica, hidraulica, I6gica e de
telefonia do Edificio e demais prédios da Secretaria, providenciando os reparos ne-
cessarios;

b) sugerir o estabelecimento de normas de seguranca e de padrfes de
conservacao e manutencao de instalagfes;

C) promover o treinamento de equipes para os servicos de prevencao de
incéndios, combate ao fogo e primeiros socorros em articulagdo com a Coordena-
¢do de Desenvolvimento e Coordenacdo do Programa de Atencédo da Saude do
Trabalhador;

d) zelar pela seguranca do Edificio, abrindo e fechando suas dependénci-
as em articulag@o com a Guarda Municipal;

e) fiscalizar o desligamento de equipamentos elétricos, a gas e hidrauli-
cos, fora do horario normal de trabalho em articulagdo com as demais Reparticdes
localizadas no Edificio;

IV — na area de atividades de portaria e informacdes:

a) gerenciar, controlar e executar os servi¢cos de portaria e informacgoes,
bem como responsabilizar-se pela guarda das bandeiras oficiais de propriedade da
Secretaria;

b) controlar o uso, conservacao e funcionamento dos elevadores;

c) exercer controle nos locais de entrada e saida de pessoas, orientando-
as e encaminhando-as aos diversos 6rgdos situados no Edificio;

d) controlar a entrada e saida de moveis, equipamentos e materiais do
Edificio;

e) controlar a entrega das chaves, dos 6rgados localizados no Edificio e
responsabilizar-se pela sua guarda em articulacdo com o Servigo de Guarda Munici-
pal;

f) controlar e executar servicos de comunicagéo telefbnica que atende
ao Edificio;

V - na area de atividades de servicos gerais e limpeza:

a) executar o servico de limpeza nas dependéncias do Edificio, bem como
das areas que o circundam;

b) manter, controlar e conservar as cozinhas da Secretaria, bem como
fornecer alimentagéo aos servidores que exercem atividades auxiliares;

VI - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.
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Art. 12 A Geréncia de Expediente e Pessoal (GEPE), UT de direc&o subor-
dinada a CASE, compete:

| — gerenciar, executar e controlar as atividades de pessoal, expediente,
como agente setorial dos referidos Sistemas;

Il - distribuir, pelas diversas unidades da Secretaria, 0s expedientes rece-
bidos;

[l - registrar e controlar 0os processos e outros documentos, bem como
informar sobre o andamento dos mesmos;

IV - redigir, preparar e encaminhar a correspondéncia do Secretario quan-
do solicitada;

V — manter atualizado o registro sintético do pessoal da Secretaria;

VI —exercer o controle da movimentacao interna do pessoal da Secretaria;

VIl - controlar a movimentacgao de estagiarios da SMA;

VIII - comunicar ocorréncias funcionais da Secretaria;

IX - promover a publicacédo de atos administrativos autorizados;

X - organizar e manter atualizado o arquivo de material de consulta enca-
minhados a sua guarda;

XI - receber, registrar e promover, com prioridade, o0 encaminhamento de
expedientes oriundos da Camara Municipal, bem como os de convocacgéao do Poder
Judiciério e outros;

XII - organizar o arquivo da correspondéncia da Secretaria com numera-
¢éo codificada e ordenada por espécie;

XIlI - receber e controlar a distribuicdo dos contracheques, vale-transporte
e vale-alimentacéo na Secretaria;

XIV — numerar, datar e encaminhar Atos e Portarias da Secretaria e do
Prefeito para publicagdo no Diario Oficial de Porto Alegre;

XV - fornecer e controlar vale-taxi utilizados pelos servidores da SMA;

XVI - providenciar e controlar a extracéo de coOpias fotostaticas solicitadas
pelos 6rgdos da Secretaria;

XVII - manter o arquivo de Atos e Portarias do Prefeito, Secretario e Chefi-
as da Secretaria, fornecendo, quando solicitadas, cépias dos mesmos;

XVIII - promover os registros competentes nas Carteiras de Trabalho dos
servidores regidos pela CLT;

XIX - instruir processos de solicitacdo de canal de desconto, bem como
fornecer o credenciamento respectivo ap6s autorizacao;

XX - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 13 A Geréncia de Orgamento e Patrimdnio (GOP), UT de direc&o su-
bordinada a CASE, compete:

| - controlar as dotagBes orcamentarias da Secretaria, informar sua utiliza-
¢éo e disponibilidade, bem como providenciar os pedidos de liberacdo de verba
para atender projetos, programas e Servigos em execucao;

Il - comprometer e empenhar as despesas efetuadas de acordo com as
dotacdes e rubricas orcamentarias;

[l - colaborar com dados e outros subsidios na formulacéo da proposta
orcamentaria das diversas unidades, bem como participar na elaboragéo da conso-
lidacdo da proposta orgamentéaria da Secretaria;

IV - realizar processos de licitacdo com base nos dados fornecidos pelos
diversos 6rgaos da Secretaria;

V - instruir processos relativos a prestacao de servicos, a fim de atestarem
a despesa para emisséo da Minuta de Empenho;

VI - manter atualizado o registro patrimonial dos bens mdveis da Secreta-
ria, articulando-se com os diversos 6rgéos para informar a Unidade de Patrimdnio
Mobiliario, da SMF as alteracdes ocorridas;

VIl - providenciar a manutengéo e conservagdo dos equipamentos, ma-
quinas, méveis e utensilios pertencentes a Secretaria;

VIIl - manter controle dos contratos de locacdo, de assisténcia técnica e
de outros afetos da Secretaria;

IX - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 14 A Geréncia do Diario Oficial (GDO), UT de direc&o subordinada a
CASE, compete:

| — gerenciar, executar e controlar as atividades relativas a impressao do
Diario Oficial de Porto Alegre e de outras publicagées do Municipio;

Il - articular-se com o Gabinete de Comunicagé&o Social (GCS), do Gabi-
nete do Prefeito (GP), para promover a publicacdo do Diario Oficial do Municipio
(DOPA), na pégina eletronica da PMPA;

Ill — na area de atividades de apoio administrativo a publicagcédo do DOPA:

a) receber e catalogar expedientes e atos administrativos destinados a
publicacdo, bem como controlar a expedicdo dos mesmos;

b) efetuar a conferéncia diaria das matérias publicadas e registrar as
datas das publica¢des da Administracdo Centralizada;

c) responsabilizar-se pela devolucdo dos expedientes aos 0rgaos res-
ponsaveis apods a publicacéo;

d) providenciar, junto a GAP, da CASE, servico de limpeza, conservagéo
e manutencgédo da area;

IV - na area de atividades de apoio técnico a publicacdo do DOPA:

a) responsabilizar-se pelas publica¢des legais e oficiais veiculadas, bem
como pela montagem e estrutura gréafica visual para a confecgao de cada edigcédo
do jornal;

b) centralizar o recebimento de todas as publicacfes de Licitacdes;

c) controlar o fluxo de matérias de processos administrativos e demais
publicacdes oficiais para viabilizar as edi¢des diarias;

d) efetuar a montagem e diagramacéo do Executivo Pessoal, no minimo
um dia antes da publicacdo de cada edi¢éao;

e) calcular o valor referente a matérias pagas para a cobranga através do
DAM;

f) prestar informagBes sobre publicages de Atos, Leis, Decretos, Pro-
cessos Administrativos e Portarias;

g) controlar e efetuar a distribuicdo das edicdes para todas as Reparti-
¢bes do Municipio;

h) gerenciar o complexo de vendas de espacos de publicacdes legais de
assinaturas, vendas avulsas e renovacoes;

i) organizar e elaborar arquivos para pesquisas e consultas, com a fina-
lidade de atender necessidades do publico externo e da propria estrutura municipal;

j) efetuar encadernacdes mensais das edi¢des, atualizando o arquivo de
fotolitos, chapas e originais;

k) executar servicos de recuperacdo de livros com encadernacdo, bem
como de recuperacdo de periddicos, revistas e outros;

[) manter atualizado o painel de divulgagcdo em frente ao Edificio, com a
edicao diaria, conforme disp6e a Lei Organica do Municipio;

V - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

SECAO VIl )
DA COORDENAGAO DA DOCUMENTAGAO

Art. 15 A Coordenacéo da Documentaco (CD), UT de direcdo subordina-
da a SMA, compete:
| — orientar, coordenar, controlar e acompanhar o Sistema de Gerenciamento
de Processos Administrativos (GPA);
Il — executar as atividades de processamento, arquivo, microfiimagem e
do fluxo da documentacdo no &mbito da Administracdo Centralizada,;
[l - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 16 Ao Protocolo Central (PC), UT de dire¢é@o subordinada a CD, com-
pete:

|- receber e protocolizar documentos, observados critérios
preestabelecidos;

Il - classificar e cadastrar magneticamente a documentacéo protocolizada
e encaminhar aos diversos Orgdos da Administragéo Centralizada e Descentraliza-
da, bem como aos demais 6rgaos publicos;

Il - prestar informagdes aos interessados sobre o andamento dos proces-
sos e despachos exarados;

IV - manter sob sua guarda arquivo dos processos do exercicio corrente;

V - atender solicitagBes de desarquivamento, anexa¢des e desanexacdes
de processos do exercicio corrente, observados critérios previamente estabeleci-
dos;

VI - proceder a entrega de documentos que instruiram processos, median-
te recibo;

VII - receber e classificar os expedientes e as correspondéncias no ambito
da Administragcdo Centralizada, para fins de protocolizacéo;

VIII - responsabilizar-se pela compensacéo de expedientes;

IX - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 17 Ao Arquivo Municipal (AM), UT de direcédo subordinada a CD, compete:

| - arquivar a documentacao da Administracdo Centralizada, observados
0s critérios previamente estabelecidos;

Il - cadastrar os processos e atualizar as informagdes no Sistema de
Gerenciamento de Processos Administrativos (GPA);

Il - restaurar e manter a documentacao sob sua guarda;

IV - prestar informagdes aos interessados sobre o teor dos documentos
arquivados;

V - atender solicitacdo de desarquivamento, anexacéo e desanexacao de
processos e solicitacdo de copias dos mesmos;

VI - manter o arquivamento dos microfiimes e microfichas, produzidos
pelo Centro de Microfilmagem;

VIl - recuperar as informagfes contidas nos microfilmes e microfichas;

VIIl - proceder a entrega de documentos que instruiram processos, medi-
ante recibo;

IX - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 18 Ao Centro de Microfiimagem (CM), UT de direcdo subordinada a
CD, compete:

| - classificar e restaurar a documentagdo para microfilmagem, observa-
dos os critérios previamente estabelecidos;

I - identificar e adequar a documentacao para extracao dos indices, quando
da consulta pelo Sistema GPA,

[l - controlar a qualidade dos microfilmes, efetuando a conferéncia e ins-
pecéo;

IV - manter o arquivo de seguranca dos microfilmes dentro dos padrdes
recomendados;

V - Realizar a conversao dos exercicios microfilmados atualizando o GPA;

VI - elaborar Termos de Eliminacdo da documentacio microfiimada;

VIl - atender solicitagdes de processos em preparagéo;

VIII - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

SECAO IX
DA COORDENACAO DE TRANSPORTES ADMINISTRATIVOS

Art. 19 A Coordenacéo de Transportes Administrativos (CTA), UT de di-
recdo subordinada a SMA, compete:

| - orientar, coordenar, controlar e fiscalizar a frota oficial e contratada
pelo Municipio, no ambito da Administracéo Centralizada;

Il - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.
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Art. 20 A Unidade de Veiculos Contratados (UVC), UT de diregéo subor-
dinada a CTA, compete:

| - prestar assessoramento ao Coordenador de Transportes Administrati-
VOS em assuntos técnicos relacionados com as atividades desenvolvidas pela Co-
ordenacgéo, bem como interpretacdo e aplicacéo de leis e normas administrativas;

Il - realizar licitagcdes para contratacao de veiculos no &mbito da Admi-
nistracdo Centralizada;

[l - controlar os custos de locacéo dos veiculos contratados no &mbito
da Administracéo Centralizada;

IV — encaminhar para a Secretaria Municipal da Fazenda os valores rela-
tivos a prestacéo do servico de locacéo de veiculos;

V - propor medidas que racionalizem o uso da frota contratada & dispo-
sicéo de cada Orgao;

VI - manter cadastro atualizado dos locadores que possuem contratos
com a Administracdo Centralizada;

VII - manter cadastro atualizado das empresas do ramo de transportes
ou, de locacao de veiculos;

VIII - elaborar contratos de locacado de veiculos e aditamentos necessa-
rios promovendo a assinatura dos mesmos;

IX - acompanhar o cumprimento dos termos contratuais de locacao de
veiculos;

X - solicitar, analisar e controlar a documentacéo necesséria & manuten-
¢do dos contratos de locagdo de veiculos;

Xl - providenciar a resciséo de contratos de locag&o de veiculos;

XII - controlar os vencimentos dos contratos de locagdo em vigor com a
Administragdo Centralizada;

XIIl - sugerir a aplicacéo de penalidades referentes ao ndo cumprimento
das clausulas contratuais e encaminhar a Autoridade Competente;

XIV - analisar e instruir os pedidos de aumento do numero de horas ex-
cedentes de utilizagcdo do veiculo;

XV - encaminhar expedientes para outros 6rgaos da PMPA, para pronun-
ciamentos que julgar necessario;

XVI - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 21 A Central de Veiculos (CV), UT de direcdo subordinada a UVC
compete:

| - promover o agendamento dos veiculos da frota locada para atendi-
mento das demandadas;

Il - manter atualizada planilha de identificacdo de veiculos com os res-
pectivos motoristas e usuarios;

[l - receber e controlar os Boletins Diarios de Trafego;

IV - controlar os equipamentos obrigatérios dos veiculos da frota contratada;

V - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 22 A Unidade de Veiculos Proprios (UVP), UT de diregdo subordina-
da a CTA, compete:

| — gerenciar, executar e controlar as atividades relativas a administracéo
da frota oficial da Administracédo Centralizada;

Il - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 23 Ao Nucleo de Apoio Administrativo (NAA)), UT de diregcéo subor-
dinada a UVP compete:

| - controlar e distribuir os expedientes que tramitam na UVP, bem como
instruir os que versem sobre assuntos de sua competéncia;

Il - elaborar as correspondéncias expedidas pela Coordenacéo;

[ll - manter os registros funcionais dos servidores da UVP com vistas a
comunicacao de efetividade, férias, licenca-prémio e outras ocorréncias;

IV - manter intercambio com os Orgéos Centrais do sistema de pessoal;

V - manter arquivo da documentacéo e legislac@o de interesse da Coor-
denacéo;

VI - prestar informagdes sobre os Processos Administrativos que trami-
tam pela Coordenacéo;

VIl - providenciar e encaminhar a documentagéo relativa a acidente de
transito;

VIl - informar, mensalmente, o nimero de vales-extra a serem adquiri-
dos para distribuicdo aos funcionarios;

IX - executar as atividades referentes a manutencgéo e conservagédo do
prédio sede da CTA;

X - notificar e identificar o motorista junto ao Departamento de Transito,
quando da ocorréncia de multas de transito;

Xl - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 24 A Equipe de Controle Operacional (ECO), UT de direc&o subordi-
nada a UVP compete:

| - programar e controlar o consumo de combustivel, dleo lubrificante e
graxa da frota;

Il - levantar, mensalmente, os custos decorrentes do consumo de com-
bustivel, éleo lubrificante, graxa, material de reposicao e servicos contratados,
bem como os demais componentes do custo total por veiculo;

Il - executar servicos de abastecimento, lavagem, lubrificacéo e outras
tarefas inerentes a frota;

IV - armazenar e controlar o consumo do combustivel e 6leo lubrificante,
destinado ao atendimento dos veiculos da Camara Municipal de Porto Alegre, da
Empresa Publica de Transporte e Circulacdo, do Departamento Municipal de Habi-
tacdo e da Companhia de Processamento de Dados do Municipio, enviando as
mesmas o respectivo relatério mensal;

V - providenciar, junto & CATA da SMA, servico de limpeza, conservacao

e manutencédo da area;
VI - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 25 A Equipe de Controle de Trafego (ECT), UT de dire¢do subordina-
da a UVP compete:

| - programar, executar e controlar os servigos de transportes adminis-
trativos necessarios ao atendimento dos 6rgaos da Administracdo Centralizada;

Il - manter planilha de identificacdo de veiculos com os respectivos mo-
toristas e usuérios;

Ill - receber e controlar os Boletins Diarios de Trafego;

IV - manter registros da documentacdo obrigatéria dos motoristas e
veiculos, controlar sua validade, bem como providenciar sua renovagéo nos pra-
Zos previstos em Lei;

V - controlar o equipamento obrigatério dos veiculos;

VI - elaborar as escalas de servigo, designando motoristas, pessoal da
portaria e veiculos em funcao das solicitacGes e servicos permanentes para 0s
plantdes noturnos, bem como plantdes de sabados, domingos e feriados;

VII - programar e controlar revisdes preventivas e emitir autorizagdo de
servigos para conserto dos veiculos da frota, informando aos usuarios a ocorrén-
Cia e a previsdo de retorno ao trafego;

VIII - verificar “In loco” as ocorréncias de transito que envolvam veiculos
da frota, providenciar nos tramites junto as autoridades competentes e envolvi-
dos, bem como encaminhar a Coordenacao cépias dos respectivos relatorios e
demais documentacdes;

IX - manter atualizado o cadastro dos usuarios de veiculos de represen-
tacao;

X -manter atualizados os dados relativos a quantidade e idade média
dos veiculos da frota;

Xl - providenciar os servicos de limpeza, bem como a conservacéo e
manutencéo de equipamentos e instalacdes da Equipe;

XII - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 26 A Equipe de Manutencéo (EM), UT de direcao subordinada a UVP
compete:

| - programar, executar e controlar a manutencdo dos veiculos da frota;

Il - efetuar o levantamento do material necessario para conserto dos veiculos;

[l - exercer a manutencgdo nas areas de mecanica, chapeacao, pintura,
eletricidade, vulcanizacao e estofaria,;

IV - efetuar vistoria geral nos veiculos a serem colocados em trafego;

V - solicitar ao Almoxarifado a contratacéo de servigos de terceiros quando
as tarefas de manutencdo ndo puderem ser executadas na Equipe;

VI - arrolar o material em desuso ou sucata para promover a baixa res-
pectiva;

VII - elaborar orgcamentos dos veiculos oficiais envolvidos em acidentes
de transito, a fim de fornecer subsidios para possivel processo de sindicancia e
ressarcimento de danos;

VIIl - providenciar os servigos de limpeza, bem como a conservagéo e
manutencao de equipamentos e instalacdes da Equipe;

IX — elaborar parecer técnico, com orgamentos para possiveis consertos,
dos veiculos leves da frota oficial da Administracdo Centralizada, destinados ao
processo de desfazimento através de publico leildo;

X - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 27 Ao Almoxarifado (ALM), UT de dire¢éo subordinada a UVP compete:

| - elaborar a previsdo de material necesséario a manutencao dos veicu-
los, bem como requisita-lo, manter estoque do mesmo e promover sua distribui-
cao;

Il - controlar a entrada e saida de material, bem como responsabilizar-se
pela guarda e conservagdo do mesmo;

[l - providenciar na aquisicdo de material quando a compra for liberada
pelo 6rgdo competente ou efetud-la quando se tratar de despesa de pronto-paga-
mento;

IV - fornecer a Equipe de Controle Operacional todos os elementos ne-
cessarios para o controle dos custos da frota;

V - providenciar, por meio de licitacdo, atendimento das solicitacfes de
servigos contratados;

VI - verificar as despesas de servi¢os contratados para fins de pagamento;

VIl - encaminhar a Unidade de Compras, da Secretaria Municipal da Fa-
zenda (SMF) os materiais inserviveis;

VIII - elaborar o inventario anual dos itens sob sua responsabilidade;

IX - providenciar os servicos de limpeza, bem como a conservacéo e
manutencao de equipamentos e instalacdes do Almoxarifado;

X - controlar a aplicagédo dos recursos orgcamentarios destinados a CTA;

XI - manter controle fisico do mobiliario e informar ao rgdo competente
as modificacGes ocorridas;

XII - controlar, requisitar e distribuir o material de consumo para os diver-
sos 6rgéos da Coordenacao;

Xl - coordenar, com a participacdo dos demais 6rgaos da Unidade, a
elaboracao da proposta orcamentaria;

XIV - requisitar combustivel, 6leo lubrificante e graxa para abastecimen-
to da frota e programar, junto aos fornecedores, 0s prazos de entrega;

XV - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

_SECAOX
DA COORDENAGAO DE SELEGAO E INGRESSO

Art. 28 A Coordenacéo de Selecéo e Ingresso (CSI), UT de direc&o subor-
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dinada a SMA, compete:

| - orientar, coordenar, controlar e executar as atividades relativas a selecéo,
ingresso e movimentacdo de pessoal no &mbito da Administracio Centralizada;

Il — coordenar o processo de progressao funcional da Administragéo Cen-
tralizada;

[l - exercer outras atividades pertinentes que |lhe forem delegadas.

Art. 29 Ao Ndcleo de Apoio Administrativo (NAA), UT de direcédo subordi-
nada a CSl, compete:

| — realizar atividades de recepcao e atendimento ao publico;

Il - fazer a previsdo orcamentéria da Coordenacéo;

[l — centralizar as informac@es das diferentes equipes da Coordenacao;

IV — realizar servigos externos, especialmente junto a EBCT.

V - providenciar, junto a CATA da SMA, servico de limpeza, conservacao e
manutencao da area;

VI — controlar o estoque de materiais utilizados pela Coordenacéo;

VIl — exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 30 A Equipe de Concursos (EC), UT de direcdo subordinada a CSlI,
compete:

| - organizar e coordenar concursos para provimento de cargos efetivos;

Il - organizar e coordenar processos seletivos para provimento de cargos
temporérios;

Il - elaborar editais e extratos informativos necesséarios aos concursos e
processos seletivos;

IV - promover a publicago oficial de editais ou extratos informativos;

V - providenciar a elaboracdo de material de divulgacao de concursos pu-
blicos e de processos seletivos;

VI - organizar e executar a inscricdo de candidatos, verificando o cumpri-
mento dos requisitos exigidos;

VIl - manter cadastro de servidores para participagdo nas Comissoes Exe-
cutivas;

VIl - providenciar a indicacdo dos membros das Comissfes Executivas,
bem como o seu treinamento;

IX — providenciar a elaboracdo e organizacdo do material e demais ele-
mentos que se fizerem necessérios a aplicacédo das provas;

X — responsabilizar-se pela guarda de material referente as provas, zelan-
do pela seguranca e sigilo;

XI - responsabilizar-se pela aplicacdo das provas e pela coordenacéo das
atividades das Comissdes Executivas;

XIl - providenciar a leitura das folhas 6pticas de concurso realizado e a
correcao de provas;

XIIl - responder a processos de recursos apresentados por candidatos;

XIV - elaborar relatérios conclusivos de concursos e processos seletivos;

XV - providenciar o pagamento das Comissfes Executivas;

XVI - autorizar o pagamento das Comissdes Examinadoras;

XVII — emitir comprovante de comparecimento em Concurso;

XVIII - expedir certificados de concursos e certificados de participacdo em
Comisséo Examinadora;

XIX — encaminhar a Equipe de Ingresso dados de candidatos aprovados;

XX - encaminhar expedientes para outros 6rgdos da PMPA, para pronunci-
amentos que julgar necesséario;

XXI - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 31 A Equipe de Ingresso (El), UT de direg&o subordinada a CSI, com-
pete:

| — chamar candidatos aprovados em concurso, observando a ordem de
classificacao;

Il - registrar no sistema as informacdes de cada ingressante, referentes a
sua lotacéo;

[l — fazer o controle dos prazos legais de competéncia da area;

IV —fazer o controle das datas de convocacdo, da expedicdo do respecti-
vo Aviso de Recebimento (AR);

V - afixar o edital;

VI — analisar os documentos apresentados pelos candidatos;

VIl — entrevistar o candidato para fins de nhomeacao;

VIII - marcar as datas dos exames médico e psicolégico e encaminhar o
candidato para realizar os mesmos;

IX — aplicar o Psicotécnico;

X — dar ciéncia ao candidato do termo de responsabilidade;

XI - prestar informagdes ao candidato, de acordo com o manual de Orien-
tacdes ao Ingressante Concursado;

Xl — elaborar 0 Ato de nhomeacao;

Xl - dar posse;

XIV — prorrogar o prazo para a posse;

XV - realizar a busca de laudos de ingresso na Secretaria Municipal de
Saude (SMS) e registrar no sistema o resultado do exame admissional;

XVI — tornar sem efeito a nomeacdo quando o candidato for considerado
inapto definitivo, quando perde o prazo para a posse, ou quando abandona os exa-
mes médicos;

XVII - registrar no sistema a incluséo do servidor e seus dependentes;

XVIII - registrar no sistema a data em que o candidato entrou em exercicio;

XIX - encaminhar expedientes para outros 6rgaos da PMPA, para pronun-
ciamentos que julgar necessario;

XX - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 32 A Equipe de Estagio Probatdrio (EEP), UT de direcdo subordinada

a CSl, compete:

| - operacionalizar e monitorar a sistematica de estagio probatorio;

Il - processar o controle e o encaminhamento dos servidores em acompa-
nhamento funcional;

[l — elaborar pareceres e encaminhar os processos de confirmacao e exo-
neracao do servidor em estagio probatorio;

IV - assessorar os Orgdos da Administracdo Centralizada nas questdes
pertinentes ao estagio probatorio;

V - propor a qualificacéo gerencial e funcional relativa ao estagio probatério;

VI - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 33 A Equipe de Estégio Curricular (EEC), UT de dire¢&o subordinada a
CSlI, compete:

| — cadastrar candidatos para estagio;

Il — encaminhar candidatos para as entrevistas;

[l — analisar a solicitacao de estagio;

IV — entregar o Termo de Compromisso ao estagiario;

V — controlar a inscricdo de estudantes, a prorrogacdo e a cessacao dos
estagios;

VI — emitir o certificado de estagio;

VIl - realizar procedimentos para alteracéo e criagdo de vagas de estagio;

VIII - realizar convénios com Instituicdes de Ensino;

IX - encaminhar expedientes para outros 6rgdos da PMPA, para pronunci-
amentos que julgar necessério;

X - realizar a supervisdo dos estagiarios;

XI - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 34 A Equipe de Controle de Cargos e Movimentagdo de Pessoal
(ECCMP), UT de diregao subordinada a CSI, compete:

| — fazer a inscricdo de servidores da PMPA no Banco de Interesses da
Equipe de Controle de Cargos e Movimentagéo de Pessoal (ECCMP);

Il — prestar informagbes sobre posicéo relativa & inscricdo no Banco de
Interesses da ECCMP;

Il — providenciar e manter banco de dados com os registros do Banco de
Interesses da ECCMP;

IV — elaborar atos de relotacdo, transposi¢éo, remocéo e lotacdo de pes-
soal;

V - encaminhar servidores inscritos no Banco de Interesses da ECCMP,
para entrevistas;

VI - emitir relatdrios aos diversos érgaos da PMPA, sobre servidores inscri-
tos no Banco de Interesses da ECCMP;

VIl — gerenciar os prestadores de servicos a comunidade, encaminhados
pela Justica Federal;

VIl - fazer o controle diario de cargos em exercicio na PMPA e a movimen-
tacéo de pessoal de acordo com informac8es procedentes do DOPA,;

IX — emitir relatérios mensais, anuais e extraordinarios referente & movi-
mentacéo e quantificacdo de cargos;

X — analisar as solicitacdes de homeacao, transposicéo e readaptacéao,
quanto aos cargos vagos e efetuar o comprometimento das referidas vagas;

XI - controlar a necessidade de servidores face aos pedidos provenientes
das Secretarias;

XIl—encaminhar servidores aos Orgaos de destino, nos casos de relotag&o,
remocao, transposicao e reintegracao;

Xl - encaminhar expedientes para outros 6rgdos da PMPA, para pronun-
ciamentos que julgar necessario;

XIV - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

SECAO XI
DA COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO

Art. 35 A Coordenac&o de Desenvolvimento (CDES), UT de dire¢&o subor-
dinada a SMA, compete:

| — implementar as Politicas de Desenvolvimento do quadro funcional e
gerencial da Administracdo Centralizada.

Il - promover parcerias com os 6rgdos da Administracédo Descentralizada,
no que se refere as Politicas de Desenvolvimento;

[l - exercer outras atividades pertinentes que |lhe forem delegadas.

Art. 36 A Assessoria Técnica de Desenvolvimento (ATD), UT de assessoria
subordinada a CDES, compete:
| - assessorar tecnicamente as acdes da Coordenacédo de Desenvolvimen-

to;

Il - implementar o planejamento e as diretrizes da Coordenacéo de Desen-
volvimento;

[ll - realizar o acompanhamento funcional de servidores em Estagio
Probatério;

IV - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 37 A Equipe de Apoio Operacional (EAO), UT de dire¢do subordinada
a CDES, compete:

| — participar no planejamento e na execucgéo das atividades da Coordena-
¢éo de Desenvolvimento;

Il - gerenciar a infra-estrutura das atividades da Coordenacéo de Desen-
volvimento;

[l — gerenciar o espaco da Escola de Gestédo Publica;

IV - dar suporte administrativo as atividades de desenvolvimento e qualificac&o;

V - realizar atividades de recepcao e atendimento ao publico das ativida-
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des da Coordenacao;
VI - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 38 A Escola de Gestao Publica (EGP), UT de diregdo subordinada a
CDES, compete:

| - assessorar os Orgaos da Administragdo Centralizada no que concerne
ao desenvolvimento e a qualificac@o de seus servidores;

Il - desenvolver a qualificagéo funcional e gerencial na gestéo publica mu-
nicipal;

lll- desenvolver e coordenar pesquisa sobre o trabalho no servigo publico
municipal;

IV - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

SECAO Xil
DA CELULA DE GESTAO DE PESSOAL

Art. 39 A Célula de Gestao de Pessoal (CEGEP), UT de dire¢do subordina-
da a SMA, compete:

| — Gerir as atividades relativas a Administracéo do Sistema Integrado de
Pessoal (SIP), a operacao e controle de langamentos nos registros funcionais e na
Folha de Pagamento no ambito da Administracéo Centralizada;

Il - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 40 A Area de Administracdo do Sistema (AAS), UT de dire¢éo subordi-
nada & CEGEP, compete:

| - promover a administracdo, a ampliacéo e a atualizacdo permanente do
SIP;

Il - providenciar, junto a Companhia de Processamento de Dados do Mu-
nicipio de Porto Alegre (PROCEMPA), solicitagcdo de servicos com vistas ao aperfei-
¢oamento do SIP;

[l - manter controle dos prazos estabelecidos nos cronogramas para en-
trega de servico a PROCEMPA;

IV - controlar os canais de consignacao, orientando quanto a eventuais
alterac@es de rotinas do sistema de pagamento;

V - manter contato com os 6rgaos responsaveis pelo gerenciamento do
PIS/PASEP;

VI - providenciar a geragéo e entrega da RAIS, DIRF, GFIP e PASEP aos
orgdos competentes;

VIl - manter contado com a Associagéo de Transportes de Passageiros de
Porto Alegre quanto ao gerenciamento do vale-transporte;

VIl - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 41 A Assessoria em Estatistica (ASSEST), UT de assessoria subordi-
nada a AAS, compete:

| - planejar, desenvolver, operar e controlar permanente o modelo de acom-
panhamento estatistico da base de dado do SIP;

Il - identificar, administrar e distribuir os relatérios gerados a partir do SIP,
para os Orgdos da PMPA;

[l - exercer outras atividades pertinentes que |lhe forem delegadas.

Art. 42 A Assessoria em Padronizacdo e Treinamento (ASPAT), UT de as-
sessoria subordinada a AAS, compete:

| — no campo da padronizacdo organizacional:

a) planejar, desenvolver, documentar e controlar permanente o0 modelo
de operacao das rotinas relativas a alimentacao e manutencéo do SIP;

b) desenvolver, documentar, atualizar permanentemente e divulgar o Ma-
nual do SIP;

c) planejar, padronizar, documentar, divulgar e manter atualizados os flu-
x0s das rotinas dos langcamentos no sistema;

d) revisar rotinas de procedimentos em fun¢des de alteracBes no SIP,
mantendo a Area de Operacéo atualizada em relacio as alteragdes ocorridas e em
condigOes de efetuar os langamentos;

e) orientar, padronizar e documentar procedimentos, visando uniformizar
a utilizagdo do SIP junto a todos os Orgaos usuarios do Sistema;

Il — no campo do treinamento:

a) ministrar treinamentos especificos e peridédicos aos usuérios do SIP,
em todos os Orgdos da Administragdo Centralizada;

b) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 43 A Area de Operacéo (AOP), UT de direcédo subordinada & CEGEP,
compete:

| — no campo da operacgédo béasica da area:

a) efetuar lancamentos, no SIP, relativos a registros funcionais e paga-
mento dos Servidores da Administracdo Centralizada;

b) organizar e manter o cadastro de pessoal fixo e variavel da Administra-
¢ao Centralizada, procedendo aos registros e controle de atos e fatos relativos a
vida funcional de cada servidor;

C) examinar e instruir processos e outros expedientes que tratam sobre
assuntos financeiros e funcionais;

d) encaminhar comunicacdes, relatdrios e outros expedientes, a SMF para
0 processamento, o pagamento e o controle;

e) gerenciar, com a participacdo das demais Uts da CEGEP, a elaboracéo
da proposta orcamentaria,;

f) exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Il - no campo do apoio administrativo a CEGEP:

a) manter os registros funcionais dos servidores da CEGEP com vistas a co-
municacao de efetividade, férias, licenga-prémio e outras ocorréncias a CATA, da SMA;

b) controlar, requisitar e distribuir o material de consumo das diversas UTs
da Célula;

c) solicitar verba de adiantamento, bem como gerenciar 0s recursos re-
cebidos;

d) providenciar, junto a CATA da SMA, servico de limpeza, conservacéo e
manutencao da Célula;

e) controlar e distribuir pelas diversas Uts da CEGEP os expedientes re-
cebidos, bem como instruir os que versem sobre assuntos de apoio administrativo;

f) providenciar a protocoliza¢éo de expedientes por solicitacdo das Uts
da CEGEP;

g) providenciar a solicitacédo de veiculos para a prestacdo de servicos ex-
ternos;

h) controlar a entrega dos contracheques as Reparticbes Municipais e
aos servidores da CEGEP;

i) manter o controle fisico do mobilidrio e informar ao 6rgdo competente
as modificacdes ocorridas;

j) elaborar as correspondéncias expedidas pelas Uts da Células;

k) gerenciar e controlar as atividades de atendimento ao publico na CEGEP;

I) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 44 A Area de Auditoria (AUD), UT de direcdo subordinada & CEGEP,
compete:

| - planejar, desenvolver, implantar, operar, atualizar e controlar o modelo
de auditoria da folha de pagamento e dos registros funcionais a partir do SIP, no
ambito da Administracdo Centralizada;

Il — efetuar auditorias dos lancamentos efetuados no SIP;

[l - efetuar auditorias “in loco” para apurar a veracidade de langcamentos
efetuados no SIP;

IV — propor a CEGEP, medidas corretivas para o correto langamento de
informacdes no SIP;

V - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 45 Ao Comité de Gestao, forum diretivo no &mbito interno da CEGEPR,
constituido pelos Gestores B, C e D, podendo a seu critério envolver também a
participagé@o dos Auxiliares Técnicos da Célula, compete:

| — coordenar a construcdo do planejamento geral da Célula, bem como
seu acompanhamento e indicacdo de medidas corretivas;

Il — promover a articulacdo operacional entre as Unidades de Trabalho da
CEGEP, bem como com as demais areas da SMA,

[Il — promover e participar na articulagcéo e padronizacdo de procedimen-
tos relativos a operacao da folha e registro dos histoéricos funcionais, entre todas as
areas da PMPA, usuérias do SIP;

IV — propor mudancas necessarias nos procedimentos relativos a alimen-
tacdo, manutencéo e utilizacao das bases de dados do SIP;

V - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

SECAO XllI
DA CELULA DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E
PROJETOS DE PESSOAL (CEMAPE)

Art. 46 A Célula de Modernizagdo Administrativa e Projetos de Pessoal
(CEMAPE), UT de direcdo subordinada a SMA, compete:

| — gerir, coordenar, acompanhar as atividades relativas ao desenvolvimen-
to de estudos e projetos na area da organizacéo e modernizagdo administrativa e na
area de gestdo de pessoal, no ambito da Administragéo Centralizada;

Il - exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Art. 47 A Assessoria em Legislacdo de Pessoal (ASLEP), UT de
assessoramento subordinada & CEMAPE, compete:

| - prestar assessoramento em assuntos relacionados com as atividades
desenvolvidas pela SMA, bem como quanto a interpretacdo e aplicacdo da legisla-
¢cao de pessoal e de normas administrativas;

Il - emitir pronunciamento em expedientes que tratem sobre assuntos de
pessoal e envolvam direitos e deveres dos servidores ativos;

Il - elaborar informac8es complementares, de sua competéncia em expe-
dientes que versem sobre assuntos relacionados com as atividades da CEMAPE;

IV - encaminhar expedientes para outros 6rgaos da PMPA, para pronunci-
amentos que julgar necessario;

V - exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 48 A Geréncia de Estudos e Projetos (GEP), UT de direc&o subordina-
da a CEMAPE, compete:

| — no campo da modernizacio administrativa:

a) prestar assessoramento técnico e emitir pareceres aos Orgdos da Ad-
ministracao Centralizada e Descentralizada no que se refere a organizacao e moder-
nizacdo administrativa dos mesmos;

b) conhecer, analisar e fomentar a utilizacdo de novas tecnologias e
metodologias administrativas visando qualificar e modernizar a gestao publica;

c) analisar o fluxo de processos interfuncionais de trabalho, de rotinas e
de atividades da PMPA, propondo mudancgas com vistas a aumentar a eficiéncia e a
eficacia dos servicos e informacgdes prestados;

d) prestar assessoramento técnico quanto a analise de estruturas da PMPA
com vistas ao aprimoramento das mesmas;

e) prestar assessoramento técnico quanto a montagem, formalizacéo,
utilizacdo gerencial e atualizagcéo periédica dos Regimentos Gerais, que definem as
atribuices bésicas de todas as Unidades de Trabalho, formalmente instituidas na
estrutura organizacional — organograma — dos Orgdos da Administracéo Central;
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f) analisar e emitir parecer técnico no que se refere a dimensionamento
de pessoal tanto em projetos de reorganizacao estrutural, quanto em estudos espe-
cificos;

g) prestar informacfes no que se refere a competéncias regimentais e
estruturas organizacionais;

h) analisar propostas de legislagéo das Autarquias e Fundacao relativas a
estruturac@o organizacional;

i) prestar assessoria técnica quanto a andlise e padronizacéo de formula-
rios usados na PMPA, propondo normas e estabelecendo critérios técnicos para a
mesma;

j) gerenciar a alimentac¢éo, a manutencéo e as altera¢des nos cadastros
de Cargos, Postos de Confianca e Unidades de Trabalho do SIP;

k) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

Il — no campo dos projetos e estudos de pessoal:

a) estudar, propor e elaborar a aplicacdo dos Planos de Carreiras da Ad-
ministracao Centralizada e do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, bem
como revisar, atualizar e regulamentar os dispositivos destas legislacdes;

b) prestar assessoramento técnico e emitir pareceres aos Orgdos da Ad-
ministracao Centralizada e Descentralizada no que se refere a aplicacéo, interpreta-
¢cao da legislacdo de pessoal e das nhormas administrativas vigentes;

C) realizar pesquisas e estudos de cargos e salarios, no ambito interno e
externo da PMPA;

d) elaborar relatérios gerenciais e estratégicos referentes a pessoal;

e) realizar estudos de indicadores de desempenho dos cargos de provi-
mento efetivo e dos Postos de Confianca da Administragdo Centralizada;

f) analisar e propor os requisitos para provimento de func¢es gratificadas
e cargos em comissao;

g) manter cadastro de criagdo e evolugdo dos cargos de provimento
efetivo da Administracéo Centralizada;

h) manter atualizados os indices econdmicos e legislagdes necessérias
ao desenvolvimento de estudos na area de pessoal;

i) calcular a repercusséo financeira de estudos e projetos da area de
pessoal;

j) acompanhar, atualizar e analisar a evolucao das despesas com pes-
soal;

k) analisar propostas de legislacdo das Autarquias e Fundacéo relativas
a pessoal;

[) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas

Art. 49 A Geréncia de Apoio Operacional (GAO), UT de direcéo e subordi-
nada a CEMAPE, compete:

| — na area de apoio administrativo genérico:

a) prestar apoio administrativo operacional a corpo técnico da Célula;

b) realizar atividades de secretaria, recepc¢éo e atendimento ao publico
da Célula;

c) controlar e distribuir os expedientes que tramitam na Célula, instruin-
do os que versem sobre assuntos de sua competéncia, bem como prestar infor-
macodes sobre o tramite dos processos;

d) controlar e acompanhar o saldo das dotagdes orcamentarias da Cé-
lula;

e) controlar, requisitar e distribuir o material de consumo da Célula;

f) manter os registros funcionais dos servidores da Célula com vistas a
comunicacao de efetividade, férias, licengca-prémio e outras ocorréncias a CATA;

g) providenciar a protocolizacéo de expedientes feitos por solicitagéo dos
servidores da Célula;

h) atender e distribuir as liga¢des telefénica recebidas pela Célula;

i) efetuar servicos de digitacao;

j) controlar a agenda de atividades do Gestor e demais técnicos da
Célula;

k) providenciar, junto a UT competente, servigos de limpeza, conserva-
¢do e manutencao da area;

[) exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Il - na &rea de fornecimento de formularios:

a) analisar pedidos, desenvolver modelos e formalizar formularios, em
papel e “on line”, para os Orgdos da Administragéo Central;

b) atualizar formulérios existentes em fun¢édo de mudancas nas rotinas,
onde sao utilizados;

c) controlar pedidos de impressao de formularios, alimentando respecti-
vo banco de dados;

d) controlar a qualidade de impressao dos formularios;

e) exercer outras atividades pertinentes que lhe forem delegadas.

[l - na area do apoio a atividade técnica especifica da Célula:

a) organizar e manter o arquivo, fisico e digital, de toda a documentacéo
técnica, legislacéo e projetos executados pela Célula;

b) controlar e atender pedidos de cépias de documentos técnicos e legis-
lacbes de pessoal;

C) emitir certiddes relativos as competéncias de postos de confianca e de
cargos de provimentos efetivos;

d) executar funcbes de apoio operacional em projetos desenvolvidos e
executados pela GEP;

e) langar os registros necessarios para a manutencao e atualizacdo dos
cadastros de Cargos, Postos de Confianca e Unidades de Trabalho no SIP, com a
assessoria e acompanhamento da GEP;

f) efetuar o langamento de informagfes em bancos de dados de apoio a
atividade técnica da Célula;

g) elaborar e manter atualizados os organogramas dos 6rgaos da Admi-
nistracdo Central;

h) digitalizar, em sistema informatizado especifico, fluxogramas e outros
desenhos técnicos, elaborados pela GEP;
i) exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 50 A Area de Administracio de Redes (AAR), UT de direc&o subordi-
nada a CEMAPE, compete:

| — fazer o atendimento dos problemas ocorridos na rede ou nos equipa-
mentos da SMA, encaminhando a PROCEMPA ou empresa contratada as ocorrén-
cias que fugirem de sua competéncia;

Il - acompanhar os atendimentos feitos na SMA, por técnicos da
PROCEMPA ou empresa contratada;

lll — fazer a abertura, o cancelamento e o gerenciamento das contas
corporativas de correio eletrbnico da Secretaria, bem como das listas de distribui-
Gao;

IV — fazer o inventario detalhado dos equipamentos de informéatica e
softwares adquiridos pela SMA, mantendo-o atualizados;

V — emitir autorizagdes para a saida de equipamentos de informética que
se destinam a consertos ou eventos fora das dependéncias da Secretaria;

VI — gerir, em conjunto com a PROCEMPA, a infra-estrutura de rede que
suporta os sistemas informatizados pela Secretaria;

VII - participar do estabelecimento de diretrizes e de politicas de seguran-
¢a, acesso e confiabilidade de dados;

VIIl - orientar os usuérios de como manter 0s equipamentos com suas
performances maximizadas, bem como a melhor utilizacdo dos mesmos;

IX —integrar o Comité de Informética da Secretaria e operacionalizar suas
defini¢des;

X — integrar o Comité Municipal de Informatica;

XI — exercer outras atividades pertinentes que Ihe forem delegadas.

Art. 51 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogan-
do-se o0 Decreto n°® 14.244, de 21 de julho de 2003.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 15 de dezembro de 2004.

Jodo Verle,
Prefeito.

César Bento,
Secretario Municipal de Administracéo.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.

DECRETO N° 14.753, de 15 de dezembro de 2004.

Abre crédito suplementar no Legislativo
Municipal, no valor de R$ 1.400.000,00 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuicbes
que lhe confere o inc. Il do art. 94 da Lei Organica do Municipio e de conformidade
com o que disp8e a alinea “b”, do inc. | do art. 4° da Lei n® 9.318, de 16 de dezem-
bro de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito suplementar no Legislativo Municipal, no valor
de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais), sob a seguinte classifica-
¢ao orcamentaria:

CAMARA MUNICIPAL
0100-2001 - Atividade Legislativa
3190 - Pessoal e Encargos Sociais R$ 1.400.000,00
Art. 2° Servird de recurso para cobertura do crédito aberto pelo artigo
anterior a reducéo da dotacdo abaixo discriminada do orgamento vigente:

CAMARA MUNICIPAL
0100-2001 - Atividade Legislativa

3390 - Outras Despesas Correntes R$ 1.400.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 15 de dezembro de 2004.

Joao Verle,
Prefeito.

André Passos Cordeiro,
Coordenador-Geral do GAPLAN.

Registre-se e publique-se.
Jorge Branco,
Secretario do Governo Municipal.
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EXECUTIVO PESSOAL

81856.7, estagio de 10.12.01 a 9.12.04; CARLADO DMAE, no uso das suas atribui¢cdes le- bano, da Secretaria do Planejamento Municipal,
AtOS MACIEL SALABERRY, 81860.9, estagio de gais, 11160004, 19603013, substituindo KIRA MARIA

12.12.01 a 11.12.04; JOSIANE DE BORBA ROCHA ZANOL, 55620.9, engenheira, ES.114NS,
BLOEDOW, 81683.5, estagio de 3.12.01 a 2.12.04NOMEIA ALEXSANDRA KARINE CONTE, por motivo de estar aguardando aposentadoria, de 1°
5 MARIBEL SUSANA KdIPPER, 81668.(;5, estagio 6425.3, para responder pelo cargo em comissio @931(.‘10.04, em regin:je de dedicagéo exclusiva, atra-
" e 3.12.01 a 2.12.04, todas monitoras, da Secretarg i ivisa és da Portaria 181 de 3.11.04.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINIS- _  uricipal de Educago, esiaveis no Servico Pibliga 3011 a 99.12.04, curante & mpedimento da it

TRACAO, no uso de suas atribuigdes legais, co Municipal e nos respectivos cargos, com base ngr CARLA DOS SANTOS LEAO, 5306.6, por li- DESIGNA DEISI MELATE, 48801.5, assistente ad-

. . ; Decreto 14436 de 9.1.04 e artigo 27, paragrafo Unicenca-prémio, sendo convocada para cumprir o rdiinistrativa, AA.10406, para responder pelo cargo
TRANSPOE JOAO ELPIDIO DE ALMEIDA ~ co, através do Ato 86 de 15.12.04 (process@ime especial de dedicagéo exclusiva e perceber gri comissdo de oficial-de-gabinete, do Gabinete do
NETO, 65300.6, assessor para assuntos juridico$,58129.04.9). tificacdo por incentivo técnico, com base no artiggSecretario, da Secretaria do Planejamento Munici-
ES.1.05.NS.A, da Secretaria Municipal de Admi- 69, § 1° e artigo 131, da Lei Complementar 133 d@al, 21240001, 19000000, substituindo ELTON
nistracdo, para o Quadro dos Cargos de ProvimentpECLARA VANIA DA COSTA SILVA, 81859.1,  31.12.85, combinado com o artigo 37, inciso Il dalUIZ DA SILVA MACHADO, 78297.9, oficial-de-
Efetivo do Departamento Municipal de Limpeza Ur-estagio de 10.12.01 a 9.12.04; ADRIANA PINTO | ej Complementar 6412 de 9.6.89, que adaptou @abinete, (CC), por motivo de licenga nojo, de 11 a
bana, a contar de 3.12.04, com base no artigo 271 d®NGARA DA SILVA, 81858.3, estagio de 10.12.01 |ej Complementar 6203 de 28.10.88 aos termos d&8-8.04, em regime de tempo integral, através da
Lei Complementar 133 de 31.12.85, através do At@ 9.12.04; MICHELE SANTOS DAROSA, 81855.9, | ej 6309 de 28.12.88 e Lei 7688 1°.11.95, regu- Portaria 192 de 11.11.04.

999 de 14.12.04 (processo 1.67415.03.2). estagio de 4.12.01 a 3.12.04 e JULIANE OLIVEI- |amentada pelo Decreto 11352/95 e alterada pela Lei

5 RA NUNES CUNHA, 81681.9, estagio de 3.12.01 ag183 de 1°.7.98, através do Ato 353 de 14.12.04 (prd?ESIGNA GERSON SGIERS, 13926.1, assistente
COORDENADORA DE SELECAO E IN-  2.12.04, todas monitoras, da Secretaria Municipatesso 3.673.04.8). administrativo, AA.10406, para responder pela fun-
GRESSO DA SMA, no uso de suas atribui- de Educagéo, estaveis no Servi¢go Publico Munici- ¢do gratificada de secretario de conselho, do Gabi-
¢oes legais, pal e nos respectivos cargos, com base no DecretHEFE DA SECAO DE REGISTROS E VANTA- nete do Secretario, da Secretaria do Planejamento

14436 de 9.1.04 e artigo 27, paragrafo Unico, atragENS DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS Municipal, 21140006, 19002001, substituindo
DECLARA FABIANA MARIA BRUNI, 81672.8, Vés do Ato 87 de 15.12.04 (processo 1.58128.04.2h0 DMAE, no uso das suas atribuicBes legais, FABIANA KRUSE, 84161.9, assistente administra-
estagio de 29.11.01 a 28.11.04; PAULA MACHA- tiva, AA.10406, por motivo de responder por outra
DO ISCOVITZ, 81844.3, estagio de 29.11.01 aDIRETORA-GERAL DO DEPARTAMEN- DESIGNA LUCIANO OLIVEIRA DA SILVA,  funcdo gratificada, de 8.11 a 7.12.04, em regime de
28.11.04; SIMONE CRISTINA TESCHE TO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS 6303.2, guarda-municipal, para exercer a funcaéempo integral, através da Portaria 196 de 18.11.04.
TEIXEIRA, 81676.9, estagio de 29.11.01 a 28.11.045ERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO gratificadade responsavel por servico, do Servico .
e PRISCILA DA SILVA SALGUEIRO, 81682.7, es- DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atri- de Administracdo Patrimonial, a contar de 2.12.04DESIGNA TEREZINHA SONIA DE MOURA

tagio de 30.11.01 a 29.11.04, todas monitoras, dgyices legais com base no artigo 68 da Lei Complementar 133 dEBARRA, 58856.6, auxiliar servicos gerais,
Secretaria Municipal de Educacéo, estaveis no Ser- ' 31.12.85, através do Ato 359 de 15.12.04 (proces$dC-10902, para responder pela fungéo gratificada
vigo PUblico Municipal e nos respectivos cargos, cOm\poSENTA, a contar de 3.6.04, ALVARO 3:6120.04.0). de chefe, do Nicleo de Servicos Gerais, da Equipe
base no Decreto 14436 de 9.1.04 e artigo 27, pargy| \yANDO DA SILVA PACHECO, 857.3 de Apoio Administrativo, da Secretaria do Planeja-

grafo (nico, através do Ato 80 de 15.12.04 (Processstatytario, guarda-municipal, FV.4.0Z.O4.A.OO.(i 3PISPENSA, por solicitagdoJOSE LUIS MENDES ~ mento Municipal, 11130001, 19301003, substituin-
$0 1.54375.04.5). horas, do Departamento Municipal de Habitacéo, pof EL!X, 4234.1, guarda-municipal, da func&o do JOECI UBIRATAN MANCIA, 53990.8, auxiliar

. invalidez permanente, com o provento proporciona@ratificadade responsavel por servio, do ServigoS€rvicos gerais, AC.10902, por motivo de responder
DECLARA LETICIA CASTILHOS PETRARCA, ensal. com a proporcionalidade de 64,29% da réle Administraggo Patrimonial, a contar de 2.12.04p0r outra funcéo gratificada, de 19.10 a 2.11.04, em
81678.5, de 30.11.01 a 29.11.04 e LIA MARIA muneracdo computavel para o calculo do proventdom base no artigo 73 da Lei Complementar 133 degime de tempo integral, através da Portaria 204 de
BITTENCOURT DA SIL?)/A, 81848.4, ejtégio de <om base no artigo 34, § 2° da Lei Complementa$1-12-85' através do Ato 358 de 15.12.04 (processb12.04.

30.11.01 a 29.11.04, ambas monitoras, da Secretarj ; 0 i 0 A 20 3.6120.04.0). ) i
incal i Edvason, S no et Pl 0% &G0 10,51 o | 821 o 5 da Con? ~
co Municipal e nos respectivos cargos, com base NBelo artigo 1° da Emenda Constitucional 41/03, cI(PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ASSIS- assistente administrativa, AA.10406, para responder

Decreto 14436 de 9.1.04 e artigo 27, paragrafo (nb1475946015. PASEP 10078378548, através do AtENCIA SOCIAL E CIDADANIA, nouso de  Pelo cargo em comisséo de gerente de projetos I, do
8 y " R . Gabinete do Secretario, 11260007, 19000000, subs-
co, através do Ato 81 de 15.12.04 (processqyg3 de 7.12.04 (processo 1.31901.048)o su-  suas atribuicdes legais,

1.53385.04.7) o e . tituindo MARLISE SCHETTER ROCA, 64305.6,
: I jeito a modificagbes, pendente de exame pelo Tri- erente de projetos Il (CC), por motivo de férias, de
bunal de Contas do Estado” NOMEIA REJANE DIAS TORRES, 60858.8, téc- ?9 1022 12 Oil em re imé%e dedicacio excluisiva
DECLARA ~ MARCELO DE OLIVEIRA nica profissional — técnica contabil, para responder’ ' o) g ¢ '

SALDANHA, 79389.3, medico, da Secretaria Mu- ApOSENTA, a contar de 20.5.04, SILVIA MARIA pelo CC 7, coordenadora B, 1.5.2.7, da Coordensraves da Portaria 201 de 30.11.04.

nicipal de Salde, estagio de 14.11.01 a 13.11.04y \vEIRA. 3195.5. estatutaria. operari iali U : ‘ o
. , .5, , operéria especializa¢do Financeira, de 17 a 31.12.04, em virtude de i <

CARLOS ROGERIO GUEDES PIRES, 81660.3, 3s-45 0B.2.05.02.A.03.0, 30 horas, do Departamentpedimento legal da titular, SANDRA MARIA sm-@i?ﬁi'ﬁ&ﬁi%é?ﬁfﬁiﬂ ?&NOEAY;:?:??)E o

sessor para assuntos juridicos, da Secretaria Munynicipal de Agua e Esgotos, por invalidez perma-RES ALVARES, 60907.3, com base nos artigos 20 & P A P p

cipal dos Direitos Humanos e §eguranga Urbana, eznte, ‘com o provento proporcional mensal, com &9 da Lei Complementar 133 de 31.12.85,através dﬁg!gr(r:]zftg ffgﬁgmézsggggrggﬁ];e’;oainggqstgs Ela
tagio de 26.11.01 a 25.11.04; ADRIANA NASCI- 455 rcionalidade de 81,67% da remuneragadto 104 de 8.12.04 (Memo 55/04 DA). l ’ & 4

MENTO MACHADO, 81653.8, estagio de 19.11.01 ;o mpytavel para o célculo do provento, com base Eig%sdodggsufgg\gfg)ooge DeEen_vol_vi?enltzoL%JArlla\lago,
a 18.11.04 e MARCIA MARTINS DA SILVA, 4 artigo 40, § 1°, inciso |, §8 2° e 3° da Constituicio : : » Su stlthwfn g Had
81657.9, estagio de 19.11.01 a 18.11.04, ambas t€€zqera| de 5.10.88, com a redacéo alterada pelo arti- D'ARRIGO G_RE(IjENf,'S_GOS(?.l, cnhete de unidade
nicas em comunicagao socw}l, .do Gabl.ngte do Preg-0 19 da Emenda Constitucional 41/03, CIC (co), por motivo de férias, de 13 a 27.10.04, atraves
feito, estaveis no Servigo Publico Municipal e nosg7665888020, PASEP 10641481389, através do Ato da Portaria 202 de 30.11.04.

respectivos cargos, com base no Decreto 14436 dggg de 7.12.04 (processo 1.28746.04:Q)0 su- - } .
9.1.04 e artigo 27, paragrafo Unico, através do At?eito a modificacdes, pendente de exame pelo Tri- P O rtarl aS AUXIl_IAR TECNICA, DA AREA DE OPE-
82 de 15.12.04 (processo 1.54374.04.9). RACAO, DA CEGEP, DA SMA, no uso de

bunal de Contas do Estado” A ’
suas atribui¢des legais,

DECLARA ~ SIMONI ~ MARIA  BAMPI  ApOSENTA, a contar de 20.5.04, EVA DAS GRA-

PARMEGGIANI, 81852.6,_a§sistente s_ocial, da Se'(;AS MIRANDA, 11238.3, estatutaria, auxiliar de SECRETARIO DO GOVERNO MUNICI- CONCEDE a GIOVANNI TRAMONTI, 55383.4,
cretaria do Governo MUI’]ICIpal, eStéglo de 3'12'0JSEI'ViQOS gerais’AC_3_05'02.D'08.0’ 30 horas, do Del?AL, no uso de suas atribuigf)es Iegais, guarda—municipal, FV.l.03.04.B.03, da Secretaria
a2.12.04; FABIANA ESPIRITO SANTO, 81667.8, 5rtamento Municipal de Limpeza Urbana, por Municipal dos Direitos Humanos e Segurancga Urba-

técnica em comunicacéo social, do Gabinete do Presyqjidez permanente, com o provento integral menDESIGNA CARMEN SUZANA ABI DOS SAN-  na, gratificagéo especial de 25% sobre o vencimento
feito, estagio de 3.12.01 a 2.12.04; DIOZI SOARESq3| com base no artigo 34, § 3° da Lei ComplementOS, 17204.9, auxiliar técnica de servi¢o militar,basico inicial por exercer atividades em veiculos de
MOREIRA, 81851.8, motorista, da Secretaria Mu'tar 478/02, artigo 40, § 1°, inciso |, §§ 2° e 3° da\A1.05.06, para responder pela fungdo gratificad@ervicos essenciais, a contar de 1°.10.04, com base
nicipal de Administragédo, estagio de 3.12.01 aConstituigéo Federal de 5.10.88, com a redacéo afle chefe, do Setor de Recepgdo, Triagem e Alistaio artigo 110, inciso V, alinea “h” da Lei Comple-
2.12.04 e CRISTIANE GROSS SCHINKE, 81849.2, 0444 pelo artigo 1° da Emenda Constitucional 41hento, da Junta de Servico Militar, da Supervisdanentar 133 de 31.12.85, artigo 69, inciso Il da Lei
arquiteta, da Secretaria Municipal de Obras e Vians ¢|c 31579256015, PASEP 10113305564, atrade Assuntos Externos, da Secretaria do Governd309 de 28.12.88 e Decreto 8796/86, artigo 1° da
¢ao, estagio de 4.12.01 a 3.12.04, estaveis no s€l\jzs 4o Ato 1807 de 8.12.04 (processo 1.28745.04.3)lunicipal, posto de confianga 11130002, lotagad-ei 6724/90, através da Portaria 942 de 7.12.04 (pro-
o publico municipal, com base no Decreto 14436At0 sujeito a modificages, pendente de exame 11302003, substituindo AUREOLANO SANTOS cesso 1.48721.04.2).
de 9.1.04, artigo 27, paragrafo Unico, através do At3e|q Tripunal de Contas do Estado” DA MOTTA, 17520.8, auxiliar técnico de servico
83 de 15.12.04 (processo 1.58131.04.3). militar, AA1.05.06, por motivo de licenga-prémio, CONCEDE a RENATO SILVA RODRIGUES
APOSENTA, a contar de 29.4.04, GERALDO LEAL de 17 a 31.12.04, em regime de tempo integral, atrddUNIOR, 54518.6, guarda-municipal,
DECLARA ANA LEODETE MENDES DE LUCAS, 15772.7, estatutario, gari, vés da Portaria 53 de 3.12.04. FV.1.03.04.B.04, da Secretaria do Governo Muni-
MORAES, 73592.8, auxiliar de enfermagem, da Seac 3.08.02.8.04.0, 30 horas, do Departamento Mu- cipal, gratificacdo especial de 25% sobre o venci-
cretaria Municipal de Satde, estagio de 25.2.00 gicina| de Limpeza Urbana, por invalidez permanenSECRETARIO DO PLANEJAMENTO MU-  mento bésico inicial por exercer atividades em vei-
15.9.04, estavel no Servico Publico Municipal @ Ng 'com o provento integral mensal, com isenc&o dNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais, culos de servicos essenciais, de 16 a 30.9.04, com

reSpeCtiVO (‘:argox Com'base r:IOI Decreto 114436 dﬁnposto de Renda’ baseado no artigo 60’ inciso X1V base no artigO llO, inciso V, alinea “h” da Lei Com-
9.1.04 e artigo 27, paragrafo Unico, através do AtQ; | i Federal 7713/88, com base no artigo 34, § IESIGNA SUZANE SANTOS PACHECO, plementar 133 de 31.12.85, artigo 69, inciso Il da
84 de 15.12.04 (processo 1.47381.03.5). da Lei Complementar 478/02, artigo 40, § 1°, inciso46480.0, assistente administrativa, AAL0406, parkei 6309 de 28.12.88 e Decreto 8796/86, artigo 1°

I, 8§ 2° e 3° da Constituicio Federal de 5.10.88, comesponder pela funcio gratificada de chefe, do N[Fja Lei 6724/90, através da Portaria 943 de 7.12.04
DECLARA FABIANO DA SILVA CARDOSO, A redacéio alterada pelo artigo 1° da Emenda Constilay, de Exgediemege Pgessoal, da Equipe de Apof@rocesso 1.48721.04.2).
81646.2, estagio de 5.11.01 a 4,'1_1'04; VANESSAycional 41/03, CIC 33432333072, PASEP Administrativo, da Secretaria do Planejamento Mu-
OPPELT CONTE, 81647.0, estagio de 7.11.01 30592689465, através do Ato 1811 de 8.12.04 (pronicipal, 11130001, 19301001, substituindo ADAQ CONCEDE a GLACI FLORES NEVES, 35892.9,
6.11.04; MARA LUCIANE DIAS RIBEIRO,  cags 1.24463.04.3)At0 sujeito a modificacdes, DOS SANTOS, 22048.3, técnico em arquivo,da Fundago de Assisténcia Social e Cidadania, ce-
81648.8, estagio de 8.11.01 a 7.11.04, todos técNiangente de exame pelo Tribunal de Contas do TP.10307, por motivo de licenca-prémio, de 18.10 &lida para a Secretaria Municipal de Satde, a contar

cosem COmUnicaQéO SOCiaI, do Gabinete do Prefeit@stadon. 1°.11.04. em regime de tempo integral. através dge 3204’ gratiﬁcagéo especia| por exercicio de ati-
e ANDERSON MAIA, 81620.7, professor, da Se- Portaria 169 de glg.10.04. P orat vidades em creches e unidades sanitarias, com base
cretaria Municipal de Educacéo, estagio de 5.11.0fxc| Ul NILO ANTONIO DINIZ, 876.3, inativo, no artigo 72 da Lei 6309 de 28.12.88 e Lei 7576 de

a 4.11.04, e_stéveis no Servigo Publico Municipal &@posentado, do Departamento Municipal de Agua BESIGNA GINA SCHVARTZ SAFFER, 40212.3, 2.1.95, através da Portaria 1006 de 13.12.04 (pro-
nos respectivos cargos, com base no Decreto 1443644105 do quadro, por falecimento ocorrido emarquiteta, ES.102NS, para responder pela funcagfsso 1.29627.04.4).
de 9.1.04 e artigo 27, paragrafo Unico, atraves d9 11 04, através do Ato 1857 de 14.12.04 (processgratificada de chefe, da Unidade de Registro e
Ato 85 de 15.12.04 (processo 1.54376.04.1). 155456 04.9). Processamento I, da Coordenacao de Informaco&ONCEDE a DANIELATERESA DUTRADASIL-

e Processamento, da Supervis&o de Planejamento A 63041.8, coordenadora, cédigo 11270001, da Se-
DECLARA ANA CRISTINA LEITES SOARES, SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO P )
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cretaria Municipal de Salde, de 6.9 a 5.10.04, gratic ONVOCA AUGUSTO RENATO RIBEIRO gratificada de gerente Il, da Geréncia de Estudos jgericulosidade (30%), de 1°.9.03 a 31.12.04, com
ficagdo especial por exercicio de atividades de larDAMIANI, 51407.5, engenheiro, ES.1.14.NS.B.04, Projetos, da Célula de Modernizagdo Administrati-base no artigo 110, inciso V, alinea “g” da Lei Com-
¢amento de tributo, arrecadagédo, execucéo e contrde Departamento de Esgotos Pluviais, para cumprira e Projetos de Pessoal, 11160021, 12624001, suhdementar 133 de 31.12.85 e artigo 63 da Lei 6309
le da receita, da despesa, de empenho e de prepaegime de dedicagéio exclusiva, de 1° a 31.12.04, cotituindo RITA DE CASSIA REDA ELOY VITOLA, de 28.12.88, Lei 7369/85 e Decreto Federal 93412/
de pagamento, correspondente a funcéo gratificadsase nos artigos 36, inciso I, 38, 39, 40 e 41 da Lé&7858.3, administradora, ES.101.NS.B, por motiva86, laudo 27/03 da Coodenacéo de Musica/AAV, da
de nivel quatro, com base no artigo 70 da Lei 6308309 de 28.12.88, artigos 37, inciso |, alinea “b”,de licenca-prémio, de 6 a 20.12.04, em regime d8ecretaria Municipal da Cultura de 1°.9.03, através
de 28.12.88, alterado pela redagdo da Lei 7691 dELO, inciso Il da Lei Complementar 133 de 31.12.85dedicacdo exclusiva, através da Portaria 1001 déa Portaria 1147 de 30.11.04 (processo

31.10.95, e regulamentado pelo Decreto 11351 detravés da Portaria 1044 de 16.12.04 (processb3.12.04. 1.54022.04.5).

3.11.95, no artigo 2°, paragrafo Unico, inciso I, atra1.57801.04.5).

vés da Portaria 1023 de 14.12.04 (processo PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, CONCEDE a GERALDO EBERHARDT, 15385.8,

1.56735.04.9). DESIGNA ANDRE LUIZ SOARES ADOLFO, no uso de suas atribui@ﬁes |egais, agente de fiscalizagdo, FV.1.01.07.C.07, da
84171.8, assistente administrativo, AA.10406, para Coordenadoria-Geral de Vigilancia em Saude, da Se-

CONCEDE a EDUARDO BERNARDON, 47510.3, responder pela fungéo gratificada de chefe, da EQUBESIGNA SAMANTA SCHERER BECKER, Cretaria Municipal de Sadde, periculosidade (30%),
administrador, ES.1.01.NS.B.05, da Secretaria Mupe de Controle de Trafego/UVP, da Coordenacdo dgs468.6, assistente administrativa, AA.1.04.06.A@ contar de 1°.1.04, com base no artigo 110, inciso
nicipal de Satde, a contar de 6.12.04, gratificaca@ransportes Administrativos, da Secretaria Municipara responder pela funcio gratificada de chefe, dé alinea “g” da Lei Complementar 133 de 31.12.85
por exercicio de atividades no Hospital de Prontgal de Administragdo, 11150005, 12501006, substisetor de Cadastro e Distribuic3io, codigo do post§ artigo 63 da Lei 6309 de 28.12.88, Portaria 3393/
Socorro, com base no artigo 71 da Lei 6309/88, altetuindo PATRICIA AZEREDO DA SILVA LIMA, 11130002, da Coordenac&o Administrativo-Financei87, laudo 17/02 da Compl/ECVS, da Coordenadoria-
rada pelas Leis 6616/90 e 8210/98, através da Portd1310.1, apontadorA, AC.10304, por motivo de li-ra, da Procuradoria-Geral do Municipio, cédigo doGeral de Vigilancia em Salde de 15.4.02, através da
ria 1029 de 14.12.04 (processo 1.59319.04.6).  cenca-prémio, de 7 a 21.12.04, em regime de tempgigz0 3302004, substituindo ANDRE SARMENTO, Portaria 1150 de 3.12.04 (formulario 4357).

integral, através da Portaria 1004 de 13.12.04.  84719.4, assistente administrativo, AA.1.04.06.A1,

CONVOCA LISE CAMPOS CARDOSO JAPPE, por motivo de férias, de 3.1 a 1°.2.05, em regime d6ONCEDE a ALFREDO JOSE CARNAVAL
504803, prOfESSOI‘a, ED103M5806, da SecretaDESIGNA GIANE MEDIANEIRA DE OLIVEIRA tempo integraL através da Portaria 92 de 101204POST|GL|ONE STAFFA, 135798, auxiliar de en-
ria Municipal de Educagédo, para cumprir regimeROSA, 86153.4, assistente administrativa, fermagem, SA.1.01.06.D.08, do Centro de Saude Vila

complementar de trabalho, com regularizagéo da gra#A1.04.06.A, para responder pela funcéo gratificadbESIGNA TIAGO RODRIGUES DA SILvA, dos Comerciarios, da Secretaria Municipal de Sad-
tificacdo de dificil acesso, de 20 para 40 horas semae gerente |, da Geréncia de Apoio Operacional, dgg115.3, assistente administrativo, AA.1.04.06.A1de, insalubridade de grau medio (20%), de 1°.11.03
nais, de 1°a 23.12.04, com base nos artigos 37, inci€€lula de Modernizagdo Administrativa e Projetospara responder pela funcéo gratificada de respons@-31.3.04, com base no artigo 110, inciso V, alinea
I, alinea “c”, 110, inciso IIl da Lei Complementar de Pessoal, 11150026, 12521001, substituindQe| por atividades I, cdigo do posto 11130031, daf’ da Lei Complementar 133 de 31.12.85 e artigo

133 de 311285, al’tigOS 30 e 32 da Lei 6151 dEABIANE SILVA BlTTENCOURT, 693226, assis- Equ|pe de Ap0|o Adm|n|strat|\/0, da Coordenagéo(sl da Lei 6309 de 281288, Portaria 3214/78, NR
13.7.88, através da Portaria 973 de 10.12.04 (prdente administrativa, AA1.04.06.A, por motivo de fé- Agministrativo-Financeira, cédigo do 6rgao 15, anexo 14, laudo 59/00 do Centro de Sadde Vila

cesso 1.58233.04.0). rias, de 14.1 a 12.2.05, em regime de tempo integrag501001, da Procuradoria-Geral do Municipio, subsdos Comerciarios, da Secretaria Municipal de Salde
através da Portaria 1005 de 13.12.04. tituindo KARIN ALINE COELHO DOS SANTOS, de 2.10.00, através da Portaria 1151 de 3.12.04 (for-
CONVOCA ADRIANA MARA FERREIRA, 85019.8, assistente administrativa, AA.1.04.06.A1Mulario 4360).

674002, prOfeSSOfa, ED103M4A02, da SecretaDESIGNA MARLI TERESINHA FREITAS DA por motivo de fériasy de 3 a 17.1.05, em regime de
ria Municipal de Educacéo, para cumprir regimeROSA, 67488.7, assistente administrativatempo integral, através da Portaria 93 de 1°.12.04CONCEDE a GILBERTO BRAGA LOPES,

complementar de trabalho, com regularizacéo da gr&A.1.04.06.A, para responder pela fungéo gratificada 51416.6, motorista, OP.1.15.04.B.04, da Secretaria
tificacéo de dificil acesso, de 20 para 40 horas semae chefe, da Equipe de Estagio, da Coordenacéo di=sCRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA- Municipal de Obras e Viagdo a disposicéo da Secre-
nais, de 23.11 a 23.12.04, com base nos artigos 33glecéo e Ingresso, da Secretaria Municipal de A({;AO no uso de suas atribuices legais taria Municipal de Saude, insalubridade de grau
inciso 1, alinea “c”, 110, inciso IIl da Lei Comple- ministra¢do, 11150005, 12501015, substituindo ’ ' maximo (40%), de 21.10 a 31.12.04, com base no

mentar 133 de 31.12.85, artigos 30 e 32 da Lei 615ADRIANA DA ROSA MARCHIORI, 69544.5, as- . ~
de 13.7.88, através da Portaria 974 de 10.12.04 (prsistente administrativa, AA.1.04.06.A, por motivo decN:SE‘IEED;g:éoélzpig?eosircgigi:ﬁ;g’;ﬂdgIM tar 133 de 31.12.85 e artigo 61 da Lei 6309 de
cesso 1.58233.04.0). férias, de 1° a 15.12.04, através da Portaria 1016 de , . ' ) ’ - %8.12.88, Portaria 3214/78, NR 15, anexo 14, laudo
14.12.04. nicipio, de 17.a 21.10.04, sem pre_szo.do VeNC15/90 do Hospital de Pronto Socorro, da Secretaria
CONVOCA ELIANE MARIA ANTONELLO, mento e demais vantagens temporais, a fim de parijy, nicinal de Satde de 24.5.90, item 2.26.2, através
82674.3, professora, ED.1.03.M4.A.01, da SecretaDESIGNA GUILLE BECKER, 83370.7, assistente CiPar do IV Encontro Brasileiro de Unidades de Cony, portaria 1153 de 3.12.04 (formulario 1163).
ria Municipal de Educac&o, para cumprir regimeadministrativo, AA.1.04.06.A, para responder pelaS€rvacao, em Curitiba/Parana, com base no artigo 32,
complementar de trabalho, com regularizacfio da grduncéo gratificada de chefe, da Equipe de ConcurNCiso Il da Lei Complementar 133 de 31.12.85, atracONCEDE a LUIZ ONDINO SARMENTO
tificacdio de dificil acesso, de 20 para 40 horas semaes, da Coordenacéo de Selecdo e Ingresso, da &S da Portaria 491 de 29.11.04 (process@ARCAL, 86113.8, motorista, OP.1.15.04.A.00, da
nais, de 1° a 23.12.04, com base nos artigos 37, incisoetaria Municipal de Administracdo, 11150005,1.47971.04.5). Secretaria Municipal de Obras e Viagéo & disposi-
I, alinea “c”, 110, inciso Il da Lei Complementar 12501012, substituindo JOSE FABIANO ROSSI, ¢do da Secretaria Municipal de Saude, insalubrida-
133 de 31.12.85, artigos 30 e 32 da Lei 6151 d€8052.0, assistente administrativo, AA.1.04.06.A,CONCEDE autorizagdo a SHEILA THORMA DA de de grau maximo (40%), de 21.10 a 31.12.04, com
13.7.88, através da Portaria 975 de 10.12.04 (prgeor motivo de férias, de 29.11 a 13.12.04, através dalLVEIRA, 44344.0, professora, ED103M4, para sebase no artigo 110, inciso V, alinea “f” da Lei Com-
cesso 1.58233.04.0). Portaria 1030 de 14.12.04. afastar do Municipio, de 7 a 11.11.04, sem prejuizplementar 133 de 31.12.85 e artigo 61 da Lei 6309
do vencimento e demais vantagens temporais, a fighe 28.12.88, Portaria 3214/78, NR 15, anexo 14, lau-
CONVOCA FABIANA DE BRITO GOMES, FAZ CESSAR, a contar de 16.9.04m relacdo a de participar do | Encontro Nacional do Conselhado 10/90 do Hospital de Pronto Socorro, da Secreta-
84200.5, professora, ED.1.03.M1.A.00, da SecretaSIOVANNI TRAMONTI, 55383.4, guarda-munici- Brasileiro para Superdotacéo - ConBra, em Brasiligfia Municipal de Salde de 24.5.90, item 2.26.2, atra-
ria Municipal de Educagéo, para cumprir regimepql, FV.1.03.04.B.03, da Secretaria Municipal d'osDF, com base no artigo 32, inciso Il da Lei Complevés da Portaria 1155 de 3.12.04 (formulario 1164).
complemente_lr de trab_alho, de 26.11 a 23.12.0_4, gomlreltos Humanos e Seguranca Urbana, os ef?_'t%entar 133 de 31.12.85, através da Portaria 515 de
base nos artigos 37, inciso I, alinea “c”, 110, incisala Portaria 244 de 22.2.99, que concedeu gratificarg 15 g4 (processo 1.52804.04.6). CONCEDE a EVELISE PAZ DA SILVEIRA,
Il da Lei Complementar 133 de 31.12.85, artigos;ao especial de 25%, sobre o vencimento basico ini- 79393.5, auxiliar de enfermagem, SA.1.01.06.A.00,
30 e 32 da Lei 6151 de 13.7.88, através da Portaridal, por exercer atividades em veiculos de servi¢o R do Centro de Saude Navegantes, da Secretaria Mu-
976 de 10.12.04 (processo 1.58233.04.0). essenciais, a contar de 7.10.98, através da Porta%gETgARDzﬁiaﬁsEygngé I(E:'I\ARF::TEiA nicipal de Saude, insalubridade de grau médio (20%),
941 de 7.12.04 (processo 1.48721.04.2). ~ o . a contar de 1°.6.04, com base no artigo 110, inciso
CONVOCA MERCES APARECIDA DIANA, CAO, no uso de suas atribuictes legais, V, alinea “f" da Lei Complementar 133 de 31.12.85
84878.8, professora, ED.1.03.M5.A.00, da SecretaFAZ CESSAR, a contar de 18.10.04, em relacédo a o . e artigo 61 da Lei 6309 de 28.12.88, Portaria 3214/
ria Municipal de Educac&o, para cumprir regimeANGELA JARDIM REIS SOUZA, 74730.3, médi- PRORROGA, por mais cinco dias uteis, 0 prazo parazg NR 15, anexo 14, laudo 93/01 da Unidade de
complementar de trabalho, com regularizacéo da graa, ES.1.24.NS.A.01, da Secretaria Municipal dé conclusdo dasindicancia instituida por meio da POk, ide Navegantes, da Secretaria Municipal de Sad-
tificac&o de dificil acesso, de 20 para 40 horas sem&adde, os efeitos da Portaria 793 de 21.7.04, que!@ia 12/04, conforme solicitagdo da Comissdo dgje ge 26.6.01, através da Portaria 1159 de 3.12.04
nais, de 7 a 23.12.04, com base nos artigos 37, incisenvocou para cumprir regime de tempo integral, & /ndicancia, efetuada por intermedio do Memo 2{sormuylario 4361).
I, alinea “c”, 110, inciso Il da Lei Complementar contar de 13.5.04, através da Portaria 1018 d&% através da Portaria 15 de 10.12.04.
133 de 31.12.85, artigos 30 e 32 da Lei 6151 dé4.12.04 (processo 1.55140.04.1).

artigo 110, inciso V, alinea “f" da Lei Complemen-

CONCEDE a MARILU MARIA BUENO DAITX,

13.7.88, através da Portaria 977 de 10.12.04 (pro- SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE, N0 44863.9, operaria (CLT), da Escola Municipal de En-
cesso 1.58233.04.0). FAZ CESSAR, a contar de 1°.10.04, em relagdo aUso de suas atribuices legais, sino Fundamental Grande Oriente, da Secretaria Mu-
FRANCISCO CARLOS MACHADO DA SILVA, nicipal de Educacgéo, insalubridade de grau médio

CONVOCA ANGELA JARDIM REIS SOUZA, 64241.3, farmacéutico, ES.1.20.NS.A.03, da SecrdNSTAURA Inquérito Administrativo para apuragéo (209%), a contar de 5.7.04, com base no artigo 193, §
74730.3, médica, ES.1.24.NS.A.01, da Secretaritaria Municipal de Saude, os efeitos da Portaria 68dos fatos relacionados no processo 1.56027.01.9e da CLT, Portaria 3214/78, NR 15, anexo 13, lau-
Municipal de Salde, para cumprir regime de dedide 3.7.01, que o convocou, até ulterior deliberagadlem como as faltas néo justificadas até a preseng, 7/98 da Limpeza, da Escola Municipal de 1° Grau,
cagéo exclusiva, de 18.10 a 31.12.04, com base npgra cumprir regime de tempo integral, a contar déata, com fundamentos nos artigos 220 e 221, incisg; Secretaria Municipal de Educac&o de 16.2.98,
artigos 36, inciso I, 38, 39, 40 e 41 da Lei 6309 dd°.1.01, através da Portaria 1033 de 14.12.04 (prdl, alinea “a” e artigo 226, todos da Lei Complemen-yrayés da Portaria 1160 de 6.12.04 (formulario

28.12.88, artigos 37, inciso |, alinea “b”, 110, incisocesso 1.55143.04.0). tar 133 de 31.12.85, através da Portaria 1051 dgy3g).

IIl da Lei Complementar 133 de 31.12.85, através _ i 7.12.04.

da Portaria 1017 de 14.12.04 (processdODIFICA, em relacdio a MARGARETH EMILIA CONCEDE a RICARDO SOARES ALMEIDA,
1.55140.04.1). AZEVEDO, 46998.1, professora, ED.1.03.M5, daCOORDENADORA DO PROGRAMA DE 43553 5 médico, ES.1.24.NS.B.05, da GRSS, da Se-

Secretaria Municipal de Educacéo, a Portaria ZGATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR cretaria Municipal de Satde, insalubridade de grau
CONVOCA FELIPE SPARRENBERGER, 35202.1, de 26.3.04, que fez cessar os efeitos da Portaria 7688JBLICO MUNICIPAL, DA SECRETARIA médio (20%), a contar de 18.8.04, com base no arti-
médico, ES.1.24.NS.A.00, da Secretaria Municipafe 2.6.97, que a convocou para cumprir regime sSWUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atri-  go 110, inciso V, alinea “f" da Lei Complementar
de Saude, para cumprir regime de tempo integral, ddementar de trabalho, quanto ao periodo, que pasbaicées legais, 133 de 31.12.85 e artigo 61 da Lei 6309 de 28.12.88,
1° a 30.9.04, com base nos artigos 37, inciso |, al@ ser de 1°.1 a 18.10.04 e ndo como constou, através Portaria 3214/78, NR 15, anexo 14, laudo 5/01 do
nea “a”, 110, inciso Ill da Lei Complementar 133 deda Portaria 819 de 19.11.04 (processaCONCEDE a JORGE LUIZ RODRIGUES, 54787.7, Nucleo de Controle e Avaliagdo Ambulatorial/GRSS,
31.12.85, artigos 36, inciso |, 37 e 43, inciso | da Leil.54595.04.7]Retificado) da Fundag&o de Assisténcia Social e Cidadania a dida Secretaria Municipal de Salde de 2.4.01, através
6309 de 28.12.88, através da Portaria 1019 de posicdo da Secretaria Municipal da Culturada Portaria 1164 de 6.12.04 (formulario 4339).
14.12.04 (processo 1.52044.04.1). MODIFICA, em relagdo a MARLEI MACHADO periculosidade (30%), de 5.10.94 a 31.8.03, com base

TARRAGO, 84967.9, professora, ED103M5, da Se+o artigo 110, inciso V, alinea “g” da Lei Comple- CONCEDE a ENEDIR MANOEL GONGALVES,
CONVOCA FRANCISCO CARLOS MACHADO cretaria Municipal de Educagéo, a Portaria 134 denentar 133 de 31.12.85 e artigo 63 da Lei 6309 d&1479.0, da Fundacgao de Assisténcia Social e Cida-
DA SILVA, 64241.3, farmacéutico, 2.3.04, que a convocou para cumprir regime com28.12.88, Lei 7369/85 e Decreto Federal 93412/86dania & disposi¢éo da Secretaria Municipal de Es-
ES.1.20.NS.A.03, da Secretaria Municipal de Sadplementar de trabalho, excluindo a expresséo colaudo 37/94 do Apoio Técnico, da Secretaria Muniportes, Recreacéo e Lazer, insalubridade de grau méa-
de, para cumprir regime de dedicacéo exclusiva, deegularizacéo da gratificagéo de dificil acesso, de 20ipal da Cultura de 5.10.94, através da Portaria 1146mo (40%), a contar de 15.4.04, com base no artigo

1°.10 a 31.12.04, com base nos artigos 36, inciso Ipara 40 horas semanais, de 1°.1 a 31.12.04, através 30.11.04 (processo 1.54022.04.5). 110, inciso V, alinea “f" da Lei Complementar 133
38, 39, 40 e 41 da Lei 6309 de 28.12.88, artigos 3™a Portaria 944 de 8.12.04 (processo 1.65534.03.4). de 31.12.85 e artigo 61 da Lei 6309 de 28.12.88,
inciso |, alinea “b”, 110, inciso Il da Lei Comple- CONCEDE a JORGE LUIZ RODRIGUES, 54787.7, Portaria 3214/78, NR 15, anexo 13, laudo 5/04 das

mentar 133 de 31.12.85, através da Portaria 1032 NOMEIA CELIA MARIA ROTH, 59814.4, admi- da Fundac&o de Assisténcia Social e Cidadania a diBiscinas, da Secretaria Municipal de Esportes, Re-
14.10.04 (processo 1.55143.04.0). nistradora, ES.101NS.A, para responder pela funggeosicdo da Secretaria Municipal da Culturacreacdo e Lazer de 15.4.04, através da Portaria 1177
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de 7.12.04 (processo 1.30925.04.5). OP.1.15.04.B.04, da Secretaria Municipal de Obraponder pela funcédo gratificada de responsavel pdnciso V, letra H, da Lei Complementar 133 de
e Viagdo a disposicéo da Secretaria Municipal de Satienda, do Servigo da Guarda Municipal, da Coorde31.12.85, combinado com o artigo 61, inciso Il da
CONCEDE a ELIZABETH TEREZINHA MATOS de, os efeitos da Portaria 315 de 6.10.92, que conceagdo de Seguranca Urbana, da Secretaria Munidiei 6203 de 28.10.88, alterada pela Lei 6412 de
FONTOURA, 58388.0, operario especializado,deu insalubridade de grau méximo (40%), atravépal dos Direitos Humanos e Seguranca Urbaned.6.89 aos termos da Lei 6309 de 28.12.88, atraves
0B.1.07.02.B.03, do Nucleo de Apoio Administra-da Portaria 1152 de 3.12.04 (formulario 1163). 11130010, 8602001, substituindo SADIR NARCI- da Portaria 1002 de 14.12.04 (processo 3.3671.04.6).
tivo/CCPG, da Secretaria do Planejamento Munici- SO SEVERO NUNES, 54492.4, guarda-municipal,
pal, insalubridade de grau médio (20%), a contar dBAZ CESSAR, a contar de 4.10.04, em relagdo apor motivo de férias, de 17 a 31.12.04, em regime dBESIGNA VALDIR FLORES, 1532.1, da Divisdo
1°.11.04, com base no artigo 110, inciso V, alineaUlZ ONDINO SARMENTO MARCAL, 86113.8, tempo integral, através da Portaria 142 de 13.12.04e Obras, como presidente, JOSE PEDRO WEBER
“f” da Lei Complementar 133 de 31.12.85 e artigomotorista, OP.1.15.04.A.00, da Secretaria Munici- , 4860.3, da Divisdo de Agua, e SIDNEY BORGES
61 da Lei 6309 de 28.12.88, Portaria 3214/78, NPpal de Obras e Viag&o a disposigéo da Secretaria MBIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ES- DE LEMOS, 1267.4, da Divisdo de Agua, como
15, anexo 13, laudo do Nucleo de Apoio Adminis-nicipal de Salde, os efeitos da Portaria 1102 dg&OTOS PLUVIAIS, no uso de suas atribui- membros, para constituirem Comisséo de Recebi-

trativo/CCPG, da Secretaria do Planejamento Muni29.12.03, que concedeu insalubridade de grau maxiges legais, mento Definitivo da Obra Execugéo da Nova Adutora
cipal de 25.10.90, item 3.3, através da Portaria 11780 (40%), através da Portaria 1154 de 3.12.04 (for- Sarandi Projeto Linha Réapida, por trinta dias, a con-

_ GOULART, 18423.4, auxiliar de servicos gerais, (Processo 3.80358.01.2) .
CONCEDE a JANETE MORAES PEREIRA, FAZ CESSAR, a contar de 1°.1.98, em relacéo aAC10902A3 para responder pela funggo gratificada

18823.5, operaria (CLT), do Pronto AtendimentoRICARDO SOARES ALMEIDA, 43653.5, médico, e chefe de grupo, do Gabinete do Diretor, do DePESIGNA ADALBERTO FIALHO DE OLIVEIRA,
Lomba do Pinheiro, da Secretaria Municipal de SauES.1.24.NS.B.05, da Secretaria Municipal de Sa(‘partamento de Esgotos Pluviais, 11120002, 400200:5718.2, motorista, para responder pela fungcao
de, insalubridade de grau médio, a contar dee, os efeitos da Portaria 547 de 11.10.91, que COoQypstituindo MOACIR SON, 56451.8, operador geratificada de responsavel por servico, da Diretoria
19.10.04, com base no artigo 193, § 1° da CLT, NRedeu insalubridade de grau méximo (40%), at"aVéﬁléquinas, OP11604A3, por motivo de Iicenga-pré-GeraL durante o impedimento do titular CARLOS
15, anexo 13, laudo 47/02 do Pronto Atendimentaa Portaria 1161 de 6.12.04 (formulario 4339). mio, de 16.11 a 15.12.04, em regime de tempo intd?2EDRO COMELLI, 25390.6, motorista, de 1° a

Lomba do Pinheiro, dq Secretaria Municipal de Sau- _ gral, através da Portaria 149 de 7.12.04. 15_.12.04, por férias, com base no artigo 69, § 1°da
de de 23.10.02, através da Portaria 1179 de 7.12.6AZ CESSAR, a contar de 24.3.98, em relagdo a Lei Complementar 133 de 31.12.85, através da Por-

ES.1.24.NS.B.05, da Secretaria Municipal de Salspontadora, AC10304C5, para responder pela fun- , .
CONCEDE a ROSANA SANTOS CAMPANI, de, os efeitos da Portaria 2105 de 3.11.98, que CORzo gratificada de auxiliar técnica, da Divis&o gdMODIFICA a Portaria 556 de 18.6.04, que modifi-

77250.9, nutricionista, ES.1.27.NS.A.02, do Setor deedeu insalubridade de grau maximo (40%), a”aveéonservagéo, do Departamento de Esgotos Pluviai§oU 2 Portaria 86 de 14.1.04, que colocou MARA
Nutricao e Dietética, do Hospital de Pronto Socorroda Portaria 1162 de 6.12.04 (formulario 4339). 21130002, 4701001, substituindo ADRIANO DA IRENE VARGAS, 2780.5, assistente administrativa,
da Secretaria Municipal de Saude, insalubridade de COSTAFERREIRA, 61568.2, assistente administra@ disposicdo da Prefeitura Municipal de Porto Ale-
grau médio (20%), a contar de 12.11.04, com baseAZ CESSAR, a contar de 26.3.99, em relagdo 3tivo, AAL0406A2, por motivo de licenga-prémio, de 9'€: Procuradoria-Geral do Municipio, com prejuizo
no artigo 110, inciso V, alinea “f" da Lei Comple- RICARDO SOARES ALMEIDA, 43653.5, médico, 1g g 30.11.04, em regime de tempo integral, atravdle seus vencimentos e demais vantagens temporais,
mentar 133 de 31.12.85 e artigo 61 da Lei 6309 dES.1.24.NS.B.05, da Secretaria Municipal de Salig, portaria 150 de 7.12.04. de 1°.1a 31.12.04, na parte referente ao periodo, que
28.12.88, Portaria 3214/78, NR 15, anexo 14, laudde, os efeitos da Portaria 2106 de 15.9.98, que con- passa a ser de 1°.1 a 30.11.04, com base no artigo
10/90 do Hospital de Pronto Socorro, da Secretariaedeu insalubridade de grau maximo (40%), atravéSEsiGNA SERGIO MARTINS ALVES, 43381.3, 32,inciso |, 88 1° e 2° da Lei Complementar 133
Municipal de Salde de 24.5.90, item 2.8, através dda Portaria 1163 de 6.12.04 (formulério 4339). operario, AC11002A, para responder pela fungé§1-12-85' através da Portaria 998 de 14.12.04 (pro-
Portaria 1181 de 7.12.04 (formulario 1167). gratificada de chefe de grupo, do Gabinete do DireSeSSO 3.3615.04.9).

FAZ CESSAR, a contar de 10.11.04, em relacdo &gy, go Departamento de Esgotos Pluviais, 11120002, _ ,
CONCEDE a LISSANDRO TARSO, 89760.3, mé- LUIZ CARLOS CHAVES MARTINS, 19975.2, mo- 4002001, substituindo GUILHERME CLEMENTE MODIFICA a Portaria 673 de 30.7.04, que desig-
dico, ES.1.24.NS.A.00, da Diviséo Médica, do Hos-orista, OP.1.15.04.C.07, da Secretaria Municipal dg)g  gNA AGUIRRE, 18405.1, operario, NoU GISELLE MORAES, 6194.5, para responder
pital de Pronto Socorro, da Secretaria Municipal d&Saude, os efeitos da Portaria 456 de 24.5.01, que CORC11002B6, por motivo de licenca-prémio, de 18.10°¢la funcdo gratificada de chefe, do Setor de Trans-
Saude, insalubridade de grau maximo (40%), a corcedeu insalubridade de grau médio (20%), atraveg 16.11.04, em regime de tempo integral, através daortes, do Servigos Gerais, durante o impedimento
tar de 10.11.04, com base no artigo 110, inciso \a Portaria 1175 de 6.12.04 (processo 1.56065.04.3)taria 151 de 7.12.04. do titular ALFEU FERRAZ DA SILVEIRA JUNIOR,
alinea “f" da Lei Complementar 133 de 31.12.85 e 5453.6, na parte referente ao periodo que passa de
artigo 61 da Lei 6309 de 28.12.88, Portaria 3214/78AZ CESSAR, a contar de 29.11.04, em relacdo ahpg|GNA CARLOS AUGUSTO PALMA 26.5a9.6.04, para 10 a 24.12.04, por ter ocorrido
NR 15, anexo 14, laudo 10/90 do Hospital de PronttMARILZA CORREA PINHEIRO, 15918.6, auxili- MAZZAFERRO, 86162.5, assistente administrativo,altera@éo no periodo de férias do titular, através da
Socorro, da Secretaria Municipal de Saude dar de cozinha sem delimitacdo, AC.1.08.02.C.07, dQ\A10406A, para responder pela fungéo gratificada{aortaria 1007 de 15.12.04 (processo 3.948.04.7).
24.5.90, item 2.25, atraveés da Portaria 1182 d&ecretaria Municipal de Saude, os efeitos da Portgys encarregado de expediente, da Unidade de Apoio
7.12.04 (formulario 1166). ria 541 de 11.10.91, que concedeu insalubridade q@dministrativo, do Departamento de Esgotos PluviMODIFICA a Portaria 501 de 2.6.04ue modifi-

grau médio (20%), através da Portaria 1176 d%is, 11120007, 4603001, substituindo MARCIACOU & Portaria 1117 de 13.10.03, que designou di-
CONCEDE a ELSA DOS SANTOS PORTILHO, 6.12.04 (processo 1.29581.04.4). STEFANI LEAES, 51276.4, apontadora, Versos funcionarios para constituirem Comisséo de
88969.1, técnica em enfermagem, TP.1.07.07.A.00, AC10304C5, por motivo de responder por outra funfvaliagdo de Desempenho, incluindo BENEDITO
do Centro de Saude Modelo, da Secretaria MuniciFAZ CESSAR, a contar de 12.11.04, em relagéo 840 gratificada, de 16 a 30.11.04, em regime de terMELGAREJO SALDANHA, 4600.3, como repre-
pal de Saude, insalubridade de grau médio (20%), ROSANA SANTOS CAMPANI, 77250.9, po integral, através da Portaria 152 de 7.12.04. sentante do Férum das EQAD'S e excluindo ILSE
contar de 13.10.04, com base no artigo 110, incisoutricionista, ES.1.27.NS.A.02, do Setor de Nutri- DAMARIS PERACA RIBEIRO, 2210.3, por apo-
V, alinea “f" da Lei Complementar 133 de 31.12.85¢d0 e Dietética, do Hospital de Pronto Socorro, djEg|GNA a assessora juridica JENNIFER MA- sentadoria, a contar de 16.12.04, através da Portaria
e artigo 61 da Lei 6309 de 28.12.88, Portaria 3214%ecretaria Municipal de Salde, os efeitos da Porta&sHADO, 62078.1, como sindicante e a assistente ad-008 de 14.12.04 (processo 3.8419.00.0).
78, NR 15, anexo 14, laudo 2/01 do Centro de Saldéa 691 de 25.9.00, que concedeu insalubridade dgnistrativa JACINTA HELENA MATTE, 47533.5,
Modelo, da Secretaria Municipal de Saude degrau médio (20%), através da Portaria 1180 d@,mg secretaria para constitufrem Comisséo, a fim ORNA SEM EFEITO a Portaria 995 de 23.11.04,
10.4.01, através da Portaria 1184 de 7.12.04 (formu?.12.04 (formulario 1167). de apurar os fatos constantes no process@ue designou OBERTI AMARAL RUSCHEL,
lario 4366). 1.57406.04.9, de acordo com o artigo 222 da LeP731.5, para responder pela funcdo gratificada de

. FAZ CESSAR, a contar de 13.10.04, em relagdo 8Complementar 133/85, através da Portaria 153 gehefe, do Nucleo de Apoio Administrativo, da Uni-

DELIMITA atribuicbes a MARILZA CORREA PI- ELSADOS SANTOS PORTILHO, 88969.1, técnica 14 12 04. dade Técnica, durante o impedimento da titular
NHEIRO, 15918.6, auxiliar de cozinha, emenfermagem, TP.1.07.07.A.00, do Centro de Sau- ANAELI TERESINHA COLOMBO, 6004.6, de
AC.1.08.02.C.07, da Secretaria Municipal de Saude Modelo, da Secretaria Municipal de Saude, O%ECRETARIO MUNICIPAL DE ESPOR- 29.10 a 12.11.04, por duplicidade de documento,
de, excluindo as seguintes atividades: proceder a linefeitos da Portaria 827 de 25.8.04, que concedeu iﬂ'—ES RECREACAO E LAZER. no uso de através da Portaria 995 de 13.12.04 (Processo
peza de utensilios, aparelhos, equipamentos e locaalubridade de grau médio (20%), através da Porta- ' "=~ . 2 . ’ 3.89.04.4).
de trabalho; limpar e preparar carnes de variadas esa 1183 de 7.12.04 (formulario 4366). suas atribuicbes legais, .
pécies para cozimento; auxiliar no preparo de dietas . PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSIS-
especiais e normais; ajudar na distribui¢cdo das refeFAZ CESSAR, a contar de 9.9.04, em relacao a eLIDESIGNA JOSE DILAMAR DE ABREU; TELMO TENCIA SOCIAL E CIDADENIA, no uso de
¢Oes; guarda de géneros alimenticios; fazer servigdSRAEL DE OLIVEIRA, 57856.7, carpinteiro com OURIQUES SPINDOLA; FRANCISCO DE OLI- suas atribuicdes legais
de limpeza em geral e prestacio de servicos & noitéelimitagdo, OP.1.04.04.B.03, da Secretaria Muniyi?ﬁo\?scpgr'\lacEcl_cglsstﬁuci;ril;nsogl AgoRn';JilslsAao '

com base no artigo 60 da Lei Complementar 133 deipal de Educacao, os efeitos da Portaria 847 d8 . < ) ESIGNA LEILA PIZZATO CONTE. 60873.7. para
31.12.85, através da Portaria 1091 de 29.11.04 (pr&1.7.98, que concedeu insalubridade de grau méd (;g;nn:?gozrgoio ;;Tg:c(’jr;ag)o'r\:l:rri]:gpzaldce'elzllalr;%isponder pela Direcio Técnica, de 2 a 16.i2F).O4 em
cesso 1.29581.04.4). (20%), através da Portaria 1086 de 17.11.04 (pro- ! "“Virtude de impedimento legal da titular, VLADIA

cesso 1.5638.04.6). REGINA ATHAYDE PAZ, 60863.8, de acordo com

FAZ CESSAR, a contar de 28.9.04, em relagéo a SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO 0 artigo 69, § 2° da Lei Complementar 133/85, atra-
ili . 50 aDO DMAE, no uso das suas atribuicdes le- 9 2 P )

OLGA SILVA DA SILVA, 41067.0, auxiliar de ser- FAZ CESSAR, a contar de 24.8.04, em relagdo & ) vés da Portaria 396 de 8.12.04. ( Memo 20/04 DT)

vicos gerais com delimitagcdo, AC.1.09.02.B.06, daVMARIA DA GRACA DA SILVA MACHADO, gais,

Secretaria Municipal de Educagéo, os efeitos da Pot5965.7, auxiliar de cozinha com atribuicdo de tare- DESIGNA SANDRA MARIA SOARES ALVARES,
taria 537 de 19.5.98, que concedeu insalubridade des, AC.1.08.02.C.07, da Secretaria Municipal d6=ORMALIZA auséncia do Municipio, sem prejui- 55947 3 coordenadora B, para responder pela Dire-
grau médio (20%), através da Portaria 1133 d&ducacéo, os efeitos da Portaria 317 de 20.5.99, que de seus vencimentos e demais vantagens, em o Administrativa, de 17 a 31.12.04, em virtude de

25.11.04 (processo 1.12873.04.7). concedeu insalubridade de grau médio (20%), atrda¢éo a EVANDRO RICARDO DA COSTA COLA- impedimento legal da titular SILVIA REGINA
vés da Portaria 1087 de 17.11.04 (processBES, 5715.8, MARIA DA GRAGA DA SILVA  paviRE7 60865.3, de acordo com o artigo 69, §

FAZ CESSAR, a contar de 31.8.04, em relacdo al.48275.03.4). ORTOLAN, 5487.4 e ROSEMARY MIRIAM 50 44 | ei Complementar 133/85, através da Portaria

ORALDA VILLANOVA ALVES, 48940.1, auxiliar ) DERLAM DE SOUZA, 1767.3, por terem partici- 397 ge 8.12.04 . (Memo 55/04 DA)

de cozinha com delimitagéo, AC.1.08.02.B.04, da SeSSECRETARIO MUNICIPAL DOS DIREI- pado do Congresso Brasileiro de Ecotoxicologia —

cretaria Municipal de Educagdo, os efeitos da PoifOS HUMANOS E SEGURANGCA URBA- 2004 (ECOTOX), em Florianopolis/SC, de 18 apegicNA MAURICIO ALMEIDA DA SILVEIRA.,

taria 1727 de 31.8.98, que concedeu insalubridad®A, no uso de suas atribuicées legais, 20.10.04, com base no artigo 32, inciso Il da Leigngps.4, auxiliar técnico — assistente administrati-

de grau médio (20%), através da Portaria 1134 de Complementar 133 de 31.12.85, através da Portar(;b, para a funcdo gratificada 5, coordenador D,

25.11.04 (processo 1.52630.03.0). APLICA a pena disciplinar de repreensao, confor994 de 13.12.04 (processo 3.4912.04.7). 1.5.1.5, para responder pela Coordenagdo Técnico-
me artigo 203, inciso |, 88 1° e 2° e artigo 204 da Lei Administrativa de Convénios, a contar de 17.12.04,

FAZ CESSAR, a contar de 8.9.04, em relag&o a MA-Complementar 133 de 31.12.85, a MARCOS JOSECHEFE DA SECAO DE REGISTROS E  de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar 133/

RIA DOLORES OLIVEIRA DA COSTA, 54114.4, DE FREITAS, GM 166, 40438.4, por infringir o ar- VANTAGENS DA DIVISAO DE RECURSOS 85, através da Portaria 404 de 10.12.04.(Memo 55/

auxiliar de servigos gerais com delimitagdo,tigo 196, incisos V e XV da referida Lei, conforme HUMANOS DO DMAE, no uso das suas atri- 04 P)

AC.1.09.02.B.03, da Secretaria Municipal de Eduapuracdo dos fatos relacionados no processhbuicdes legais, )

cacdo, os efeitos da Portaria 1922 de 3.9.98, que coh:5576.03.2, através da Portaria 149 de 14.12.04. DISPENSAMAURICIO ALMEIDA DA SILVEIRA,

cedeu insalubridade de grau médio (20%), através CONCEDE a CARLOS ALBERTO ORQUIZ, 60803.4, auxiliar técnico — assistente administrati-

da Portaria 1149 de 1°.12.04 (processo 1.9308.03.ZJORNA SEM EFEITO a Portaria 123 de 11.11.04, 30568.0, da Divisdo de Esgoto, gratificacdo especho, da funcéo gratificada 4, assistente E, 2.5.1.4, a
publicada no Diario Oficial de Porto Alegre 2412,al de 25% sobre o vencimento basico inicial, pocontar de 17.12.04, com base no artigo 73 da Lei

FAZ CESSAR, a contar de 4.10.04, em relacdo aque designou PAULO CESAR RODRIGUES DA exercer atividades em veiculos de servigos essendiomplementar 133/85, através da Portaria 403 de

GILBERTO BRAGA LOPES, 51416.6, motorista, CONCEICAOQ, 58609.9, guarda municipal, para resais, a contar de 10.12.04, com base no artigo 1180.12.04. (Memo 55/04 P)
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RELACAO ANEXA A PORTARIA 1003

Matr. SERVIDOR/CARGO/CODIGO Motivo Periodo
n eXOS 1 [T 51077 FERNANDO MARQUES OURIQUE/Técnico Industrial/TP- | Substituindo 18.10.04
2.05.07.D.08 outra Funcéo a
S. P905/8 EDUARDO CAMARA DE MATTOS/Técnico Industrial/TP- | Gratificada 1.11.04
2.05.07.B.04
AUXILIAR TECNICA, DA AREA DE OPERA(;AO, DA CEGEP, DA SMA: Funcéo Gratificada de Chefe de Servico de Apoio Mecénico 204/12003
2 [T P905/8 EDUARDO CAMARA DE MATTOS/Técnico Industrial/TP- | Substituindo 18.10.04
CONVOCA os servidores abaixo relacionados, da Secretaria Municipal de Educagéo, para prestaref 2.05.07.8.04 outra Fungao a
. . > I ; o ‘ ’ 1S, 87717 UOSE VANDERLEI S. DE OLIVEIRA/Técnico Industrial/TP- | Gratificada 1.11.04
servigo noturno, com base nos artigos 37, inciso Ill, 110, inciso V, alinea “b” da Lei Complementar 133 b 05.07.A.02
de 31.12.85, artigos 57 e 58 da Lei 6309 de 28.12.88, artigo 141 da Lei Complementar 10 de 22.3|74, |se
concedido antes de 31.12.85, através da Portaria 987 de 10.12.04 (processo 1.58227.04.0). Funcio Gratificada de Chefe da Segio Mecanica 204/11104 com Gratificacdo Tributéria
3 [T be77/7 IOSE VANDERLEI S. DE OLIVEIRA/Téchico Industrial/TP- | Substituindo 18.10.04
MATR. NOME PERIODO 2.05.07.A.02 outra Fungéo a
48363.6 MARILAINE AMARO CHAVES de 25.10 a 31.12.04 S. 3656/6 UOSE AMERICO VAZ DA ROSA/Operaério Gratificada 1.11.04
61276.2  SIMONE DOTTE de 1°.10 a 22.11.04 Fopecializado/OB-2.05.02.8.04
67627.0  ANA EULALIA DE FIGUEIREDO PINTO  de 10.10 a 23.12.04 Funcio Graiificada de Chefe do Setor de Inspecio 204711328
69321.8 MARIA MARISTELA THOMAS de 30.10 a 23.12.04 4 T 5189/6 CIRO RENATO MATTER DA SILVA/Técnico Industrial/TP- | Licenca- Prémio | 16.11.04
73540.7 MARNE RODRIGUES DE RODRIGUES de 7.11 a 23.12.04 2.05.07.A.02 a
76911.9 JORGE RICARDO SANCHES ABRAHAO de 8.11 a 23.12.04 S. 3452/0 CARLOS ADEMIR FRAGA ARRACHE/Técnico 30.11.04
79498.2 FABRICIA F. K. MARTINS de 5.11 a 23.12.04 Industrial/ TP-2.05.07.8.05
84878.8 MERCES APARECIDA DIANA de 8.11 a 6.12.04 Fincao Gratificada de Capataz 204730000
85472.9 ANDREIA TERESINHA DROESCHER de 9.10 2 21.11.04 5 |T. 2906/6 VAIRO ALMEIDA/Montador Eletromecéanico/OP- Licenga por 16.11.04
86123.7 TAVAMA NUNES SANTOS de 1°.8 a 23.12.04 b 02.06.8.04 Acidente de a
MATR. NOME A CONTAR S. B2166/1 [LUIZ VALDOIR KOLOGESKI/Auxiliar Eletromecanico/OP- | Trabalho 26.11.04
73259.4 CLAUDIA FIGUEIREDO GUNTZEL 31.5.04 2.04.05.C.06
83027.3 MARILENE NOBRE ZIMMER 3.8.04 __
Funcdo Gratificada de Chefe do Setor de Cadastro 204/11310
CHEFE DA SEGAO DE REGISTROS E VANTAGENS DA DIVISAO DE RECURSOS HUMA- | ® [T o006 pAIRO ALMEIDAMontador Eletromecanico/OP- Licenca para | 61204
NOS DO DMAE, no uso das suas atribuicdes legais, . B2166/1 |_UIZ VALDOIR KOLOGESKI/Auxiliar Eletromecanico/OP- | Salde 13.12.04
2.04.05.C.06

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para responderem pelas seguintes funcdes gratificagas,|da
Divisdo de Arrecadagao, durante o impedimento dos respectivos titulares, com base no artigo 69, & BungieGratificada de Chefe do Setor de Cadastro _204/11310

2° da Lei Complementar 133 de 31.12.85, através da Portaria 999 de 14.12.04 (processo 3.155.0456). T 31450/0  ELISEU SCHARDOSIM PACHECO/Instalador Licencapara | 16.11.04
Hidrossanitario/OP-2.10.04.D.07 Tratamento de a
. R S. B627/5  |PEDRO ROSS DE CASTRO/Auxiliar Eletromecénico/OP- Salde 19.11.04
RELAGAO ANEXA A PORTARIA 999 b 04.05.A.01
N2 Matr. SERVIDOR/CARGO/CODIGO Motivo Periodo Funco Gratificada de Capataz_ 204/30000
1 T. B379/3 SANDRO CARRAVETTA DA COSTA/Assistente Licenca-Prémio | 19.11.04 8 | T. B1648/9 |PAULO BRUM MEDEIROS/Instalador Hidrossanitario/OP- | Licenga- 11204
Administrativo/AA-2.04.06.A.01 a £.10.04.C.07 Prémio a
S.  |p367/7 LEANDRO DE OLIVEIRA SIMOES/Assistente 3.12.04 S, R054/4  JORGE ADAO MACHADO DE BASTOS/Operario 15.12.04
IAdministrativo/AA-2.04.06.A.00 Especializado/OB-205.02.C.05
Funcdo Gratificada de Chefe do Setor de Controle da Divida 402/11427
2 T. [1867/1 LECI PADILHA HEGER/Assistente Administrativo/AA- Férias 6.12.04 Fungdo Gratificada de Chefe do Setor de Ar Condicionado  204/12235
2.04.06.C.05 a 9 T. [R907/4 ELIAS DOS PASSOS ESPINDOLA/Montador Licenca- 1.12.04
S.  5366/0 LUCIANE FARIAS GOMES/Assistente Administrativo/AA- 20.12.04 Eletromecanico/OP-2.02.06.B.06 Prémio a
2.04.06.A.01 S.  [p625/9 EDERALDO DIAS PETITEMBERT/Auxiliar 30.12.04
Funcdo Gratificada de Capataz 402/30000 Eletromecéanico/OP-2.04.05.A.01
3 T. [340/8 MILMA PIERINA SONAGLIO DA SILVA/ Assistente Férias 13.12.04
Administrativo/AA-2.04.06.A.04 a Funcéo Gratificada de Capataz 204/30000
S. o165 MARIA MADALENA DE ALMEIDA 27.12.04 10 | T. bB270/4 IMARCOS GOULART MACHADO/Técnico Industrial/TP- Licenca- 3.12.04
PRZYBYLSKI/Assistente Administrativo/AA-2.04.06.C.07 2.05.07.A.02 Prémio a
Funcéo Gratificada de Capataz 402/30000 S.  [B754/9 ORQUIDES BATALHA DE MELO/Técnico Industrial/TP- 16.12.04
4 [ T. bi8as SANDRA DO COUTO LOPES/ Assistente Substituin- do | 6.12.04 2.05.07.8.03
IAdministrativo/AA-2.04.06.A.00 outra Funcédo a - —L
S, asaia LUCIANE KOCH DA SILVA/Assistente Administrativo/AA- | Gratificada | 4.1.05 Fungdlo Gratificada de Chefe do Setor de Reparos _204/12110 i :
b.04.06.A.02 11 T. 1450173 IONI MARIA MIELKE KOPP/Técnico Industrial/TP- Licenga- 17.12.04
= — - - 2.05.07.A.03 Prémio a
Funcdo Gratificada de Responsavel por Servigo _402/20000 _ S Brsai OROUIDES BATALHA DE MELO/Técnico Industrial/ TP- 31.12.04
5 [T b661/7 JAZAURY ISRAEL FAGUNDES HORNUNG/ Agente de Licenca 28.11.04 b 05.07.B.03
Servigos Externos/AC-2.01.04.C.04 Nojo a
S. 8159 CARLOS ALBERTO FEIJO ENGRAZIA/Agente de Servigos 5.12.04 CC de Chefe da Seqao de Eletricidade 204/11203 com _Gratificacio Tributaria
Externos/AC-2.01.04.B.04 12 | T. P102/0 [OAO GALILEU BARBOSA/Soldador Industrial/OP- Licenca- 17.12.04
Funcdo Gratificada de Chefe do Setor de Revisdo 402/11328 0.07.05.B.03 Prémio a
6 T. 2603/9 IANTONIO DA MOTTA GONGALVES/Assistente Licenca TRE | 16.12.04 S, |u426/3 ISIDNEI ROZA DA ROCHA/Soldador Industrial/OP- 31.12.04
IAdministrativo/AA-2.04.06.C.06 a 0.07.05.A.03
S. 6379/3 ISANDRO CARRAVETTA DA COSTA/Assistente 17.12.04
Administrativo/AA-2.04.06.A.01 Funcio Gratificada de Chefe do Setor de Solda e Serralheria  204/12227
Funcéo Gratificada de Assistente Técnico 402/11005 13 T. B423/1  |ADRIANO DIAS PETITEMBERT/Técnico Industrial/TP- Licenca-Prémio | 13.12.04
7 [T 6379/3 SANDRO CARRAVETTA DA COSTA/Assistente Substituin- do | 16.12.04 2.05.07.B.04 a
IAdministrativo/AA-2.04.06.A.01 outra Fungéo a S.  p627/5 PEDRO ROSS DE CASTRO/Auxiliar Eletromecanico/OP- 27.12.04
S. 2296/2 ROSANGELA DOS SANTOS/Assistente Administrativo/AA- | Gratificada 17.12.04 2.04.05.A.01
.04.06.B.05
Funcio Gratificada de Chefe do Setor de Controle da Divida 402/11427 Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de Tornearia _204/12219 i i __
3 T 560379 ﬁdNT_ONtlOtPA/mS;B?(%OCN&ALVES/ASSiSteme #génga 5012.04 14 T. [1503/2 i:ﬁﬁlﬁazsosﬁllgﬂahél?glo% DOS SANTOS/Assistente Licenga-Prémio 15.1a2.04
ministrativo -2.04.06.C. a - — =
S, B39 SANDRO CARRAVETTA DA COSTA/Assistente 23.12.04 S. psTiio 2"&%’3? %ENNA GOMES/Assistente Administrativo/AA- 29.12.04
Administrativo/AA-2.04.06.A.01 o
Funcdo Gratificada de Assistente Tecnico 402/11005 _ __ CC de Chefe da Equipe de Apoio Administrativo 204/10104 com Gratificacdo Tributaria
9 |T.  PS793  SANDRO CARRAVETTA DA COSTA/Assistente Substituin- do | 20.12.04 15 [ T. B3710 |MARISA SENNA GOMES/Assistente Administrativo/AA- | Substituindo | 15.12.04
AdmLn|strat|vo/AA—2.O4.06.A.01 outra Funcéo a b 04.06.A.01 outra Fungao a
S. o6z ROSANGELA DOS SANTOS/Assistente Administrativo/AA- | Cratificada | 23.12.04 S, B12972  PEDRO GUEDES FILHO/Assistente Administrativo/AA- Gratificada 29.12.04
2.04.06.B.05 0.04.06.A.04
Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de Controle da Divida 402/11427
Funcdo Gratificada de Responsével por Servico  204/20000
16 T. 906/6 UVAIRO ALMEIDA/Montador Eletromecanico/OP- Licenca-Prémio | 18.12.04
0.02.06.B.04 a
S.  B2166/1 |LUIZ VALDOIR KOLOGESKI/Auxiliar Eletromecanico/OP- 1.1.05
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para responderem pelas seguintes fun¢des gratificadas, da 0.04.05.C.06
Unidade Técnica, durante o impedimento dos respectivos titulares, com base no artigo 69, § 1° _
da Lei Complementar 133 de 31.12.85, através da Portaria 1000 de 14.12.04 (processo 3.106.04.6}ncdo Gratificada de Chefe do Setor de Cadastro _204/11310 i
17 T. [611/9 ROBERTO RUFATTO/Técnico Industrial/TP-2.05.07.A.01 Férias 1.12.04
S.  [B1985/5 VELSON BARBOSA GONGALVES/Operério/AC- a
RELAGAO ANEXA A PORTARIA 1000 2.04.02.C.06 121204
N2 Matr. SERVIDOR/CARGO/CODIGO Motivo Periodo Funcéo Gratificada de Capataz _204/30000
1 T. pos7/7 MOISES MASSARIOL DE OLIVEIRA/Operador de Artes | Licenga- 16.12.04 18 | T. p1450/0 ELISEU SCHARDOSIM PACHECO/Instalador Licenca- 17.12.04
Graficas/CO.2.01.05.A.02 Prémio a Hidrossanitario/OP-2.10.04.D.07 Prémio a
30.12.04 S.  [B2245/3 MWERNER TRINDADE MARQUES/Auxiliar 31.12.04
[Eletromecénico/OP-2.04.05.C.05
S.  |9s3/6 PAULO CESAR CANDIDO DE AZEVEDO/ Operador de _ L
Artes Graficas/CO.2.01.05.A.02 Funcdo Gratificada de Capataz  204/30000
Funcdo Gratificada de Chefe do Setor de Impressdo e Acabamento 104/01420
2 T. [4674/8 DAIME PEREIRA JUNIOR/Assistente Licenca- 27.12.04
IAdministrativo/AA.2.04.06.A .02 Prémio a DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para responderem pelas seguintes fungfes gratificadas, da
10. 1.05 Diviséo de Obras, durante o impedimento dos respectivos titulares, com base no artigo 69, § 1° da Lei
S. p73L5 gEIfE_RTl/gg?(;\{lﬁgiﬁlbflUSCHEL/Operador de Artes Complementar 133 de 31.12.85, através da Portaria 1005 de 15.12.04 (processo 3.6136.04.4).
raricas, .2.01.00.A.

RELAGAO ANEXA A PORTARIA 1005

Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de Fotografia 104/01321

N2 Matr. SERVIDOR/CARGO/CODIGO Motivo Periodo
T. 1942.2 IANTONIO CARLOS GAZZOLA ANTONINI/ Auxiliar de Licenca 1.12.04
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para responderem pelas seguintes func¢des gratificaas,|da Servigos Técnicos/OB.2.01.06.C.05 Tratamento de a
Divisdo de Manutencéo, durante o impedimento dos respectivos titulares, com base no artigo 69, § 1°lda Satde

Lei Complementar 133 de 31.12.85, através da Portaria 1003 de 15.12.04 (processo 3.4627.04.0).
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1 [s 1534.7 SILVIA ABREU LEAL/Assistente Administrativo/ 15.12.04 PD 63.136.6 GILNEI ZIELINSKI 004 21/11/04 QUADRO
AA.2.04.06.C.06 PGM 13.484.1 CARMEM REGINA V DUGACSEK 007 28/11/04 QUADRO
PGM 17.467.2 ODETE DA SILVA 007 06/11/04 QUADRO
Cargo em Comisséo de Chefe da Equipe de Projetos Il 302/11304 com Regime de Dedicagéo Exclusiva e Gratificacdo por PGM 45.649.1 LEILA MARIA RESCHKE 006 01/11/04 QUADRO
Incentivo Técnico PGM 54.010.4 CLAUDIO HIRAN ALVES DUARTE 004 19/11/04 QUADRO
2 | T 1942.2 ANTONIO CARLOS GAZZOLA ANTONINI/ Auxiliar de | Férias 17.12.04 SGM 42.468.9 SAULO PAULO GIOSCIA 006 25/11/04 QUADRO
Servigos Técnicos/OB.2.01.06.C.05 a SGM 42.471.3 PAULO HENRIQUE P DE OLIVEIRA 006 25/11/04 QUADRO
S. 1534.7 SILVIA ABREU LEAL/Assistente Administrativo/ 31.12.04 SGM 54.043.5 JUSSARA FERNANDES VANINI 004 26/11/04 QUADRO
IAA.2.04.06.C.06 SMA 43.595.8 PAULO ANTONIO BERTO 007 18/11/04 QUADRO
Cargo em Comissdo de Chefe da Equipe de Projetos Il 302/11304 com Regime de Dedicagdo Exclusiva e Gratificagdo SMA 44.379.6 JANETE COMARU JACHETTI 007 22/11/04 QUADRO
por Incentivo Técnico SMA 54.014.6 GILMAR CARDOZO DOS SANTOS 004 26/11/04 QUADRO
SMA 60.331.6 ROSANGELA TEREZINHA DOS SANTOS 004 02/11/04 QUADRO
SMAM 12.723.3 PAULO ANTONIO B DE OLIVEIRA 009 15/11/04 QUADRO
DE$I53NA os servidores abai_xo reI:_acionados, para res_pondgrem pelas seguintes fung()es gratificadg ﬁ%} ii%ﬁg S(L)J!O%OF\EA}?LNI\ﬁggoDE?AZA%éESD%(AS (())(())88 gf/fll/gj QU A%lli(-g
Divisdo de Agua, durante o impedimento dos respectivos titulares, com base no artigo 69, 8 1° da\k&\ 14.247.1 ROSANA BREYER CALDAS 008 25/11/04 QUADRO
Complementar 133 de 31.12.8% ,aavgRda, RasiatipakRG e 15-12.04 (processo 3.5923.04.2).  SMAM  15.296.7 ITAMIR VIANA DA SILVA 008  05/11/04 QUADRO
SMAM 15.451.8 PAULO ROBERTO DE S SOARES 008 14/11/04 QUADRO
1 |T. [B2153/9 ]MANOEL ANTONIO DA SILVA/Instalador Hidrossanitario/OP- | Férias 6.12.04 SMAM  16.427.7 ANTAO EDUARDO S DOS SANTOS 005 06/11/04 QUADRO
.10.04.C.06 a SMAM  16.526.6 DEJALMO GUARACI DA SILVA 006 08/11/04 QUADRO
S.  PB1720/6 [CARLOS ALBERTO PIRES/Instalador Hidrossanitario/OP- 4.1.05 SMAM  17.062.1 ANACLETO DE SOUZA RODRIGUES 007 17/11/04 QUADRO
.10.04.D.06 SMAM 17.129.8 LUIS ANTONIO FLORES DIAS 005 25/11/04 QUADRO
Funcéo Gratificada de Responséavel por Servico 201/20000 SMAM  17.182.7 JOAO QUINTINO DE O. PEREIRA 007 06/11/04 QUADRO
2 | T 2200/4 ALDIR SIMOES PEREIRA/Instalador Hidrossanitario/OP- Licenga para 30.11.04 SMAM  17.427.6 JADER FERREIRA GONCALVES 007 07/11/04 QUADRO
£.10.04.C.05 Tratamento de a SMAM 17.444.1 JOAO LUIS DOS SANTOS 007 29/11/04 C.L.T.
S, jp0282/8 |ALCHAGO ARCANIJO DA S. CARDOSO/Instalador Salide 28.12.04 SMAM  17.492.0 ANTONIO ELOY DA SILVA 007 20/11/04 QUADRO
Hidrossanitario/OP-2.10.04.D.07 SMAM  17.530.7 RUBENS PAULO VIANA PAZ 007 24/11/04 C.LT
Funcdo Gratificada de Responsavel por Servico 201/20000 SMAM  19.308.6 JURANDIR SIQUEIRA CHAGAS 006 04/11/04 QUADRO
3 | T. P2098/6 POSE CORREA DA ROCHA/Instalador Hidrossanitario/OP- Férias 2.9.04 SMAM  44.340.8 JOSIMAR ANTUNES APPEL 006 18/11/04 QUADRO
b 10.04.B.06 a SMAM 53.873.6 SERGIO ALENCAR M DE MOURA 004 02/11/04 QUADRO
S, PB1487/2 PAULO ROBERTO DA SILVA/Instalador Hidrossanitario/OP- 1.10.04 SMAM  55.841.1 ALEXANDRE GONCALVES CORDEIRO 004 13/11/04 QUADRO
.10.04.C.06 SMC 13.757.0 HAIDON GUNTHNER 010 09/11/04 QUADRO
Funcdo Gratificada de Responsavel por Servico 201/20000 SMC 14.052.5 VALENTIM MEDEIROS 010 12/11/04 QUADRO
4 | T. [p0832/0 |[CANDIDO NORBERTO S. GONCALVES/Agente de Servicos | Licenga- Prémio | 6.12.04 SMC 15.126.6 EDISON DA SILVEIRA GARCIA 008 13/11/04 QUADRO
Externos/AC-2.01.04.D.07 a SMC 22.169.7 MARCO ANTONIO PRADO DREYER 010 13/11/04 QUADRO
S. B172/4 |MANOEL BRASIL DE ASSUNCAO/Instalador 20.12.04 SMC 53.138.4 ANDRE RENAN BINSFELD 004 26/11/04 QUADRO
Hidrossanitario/OP-2.10.04.B.04 SMC 57.309.7 SERGIO PINHEIRO DUTRA MENNA 005 02/11/04 QUADRO
Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de Controle de Equipamentos 201/11233 SMC 60.351.4 CLAUDIO JOAO HEINZ 003 03/11/04 QUADRO
5 | T. P172/4 |MANOEL BRASIL DE ASSUNGAO/Instalador Substituindo 6.12.04 SMC 60.469.4 PAULO MARIO SANTOS DA COSTA 003 22/11/04 QUADRO
S.  P314/3 [FLAVIA SIMONE OLIVEIRA NUNES/Assistente Gratificada 20.12.04 SMDHS 41.345.0 GERALDO PEREIRA LOPES 006 09/11/04 QUADRO
IAdministrativo/AA-2.04.06.B.05 SMDHS 41.385.6 JORGE ANTONIO SANTOS GONCALVES 006 19/11/04 QUADRO
Funcéo Gratificada de Responséavel por Servico 201/20000 SMDHS 42.460.6 TRIFINO PACHE 006 23/11/04 QUADRO
SMDHS 42.490.3 GERONIMO DELMAR S DA SILVA 006 30/11/04 QUADRO
SMDHS 45.368.8 JORGE LUIS DE LEMOS 008 13/11/04 QUADRO
N . SMDHS 46.210.1 RONILO BECKER GERMANN 007 15/11/04 QUADRO
PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas atri- SMDHS 51.024.8 GILBERTO DA COSTA DOS SANTOS 006 07/11/04 QUADRO
buigbes legais, SMDHS 81.660.3 CARLOS ROGERIO GUEDES PIRES 001 25/11/04 QUADRO
SME 15.439.3 PAULO FERNANDO G DA COSTA 007 30/11/04 QUADRO
DECLARA estaveis no Servico Pablico Municipal, os servidores relacionados abaixo, com base no%MlE igggég iETZEESgUSOT%Vgé)%AS%SE%ALDEMAR 88? %8//%%;82 882858
go 23, paragrafo Unico do Decreto 13023 de 6.12.00, através do Ato 105 de 8.12.04: SME 496034 NILO JOEL DO AMARAL SENA 007 12/11/04 QUADRO
iod - SME 58.456.5 ROGERIO OLIVEIRA BOHNS 005 03/11/04 QUADRO
Mat. ~ Nome Cargo  Periodo Estagio Processo  gME  58.505.9 ANA CRISTINA OLMEDO D OLIVEIRA 005  15/11/04  QUADRO
Probatoério L SMED 14.281.0 CLAUDIO BARROS ROSSARI 008 13/11/04 QUADRO
60725.9 CRISTINA APARECIDA BOMBASARRO aux. técnico 15.6.01 a 14.6.04 7.843.04.0sMED 15.558.0 MARIA IZABEL DE B P MACHADO 007 20/11/04 QUADRO
- monitor SMED 16.001.0 JORGE ANTONIO DO L SANTIAGO 006 29/11/04 QUADRO
60718.5 GISLAINE LIMA COSTA aux. técnico 20.6.01 a 19.6.04 7.841.04.8SMED  16.643.9 MARIA HELENA MERI DA SILVA 007 11/11/04 QUADRO
- monitor SMED 16.673.6 JULIO EVARISTO DE OLIVEIRA 008 15/11/04 QUADRO
Acni ED 17.469.8 NADIR SILVEIRA 007 16/11/04 QUADRO
60561.8 _Rr’nC:)IiE(I)QrTO PEREIRA DE MORAES aux. técnico 9.5.00 a 8.5.03 7.002134.0%53 ﬂgggé ms:ﬁ$¥§E§£§'AL§E“45NR%“£3%EJE§ O%%G 1%/%}1/%404 Qgﬁiggo
60722.6 ROSANE SALETE GEHM DA SILVA aux. técnico 20.6.01 a 19.6.04 7.840.04. JSMED 42.013.3 FLAVIA SZUCHMAN VOGEL 005 28/11/04 QUADRO
- monitor o SM 42.453.1 DORCIDES DOS SANTOS SILVA 006 18/11/04 QUADRO
60738.2 SANTA JULIA DA SILVA aux. técnico 29.6.01 a 28.6.04 7.842.04.4 SMED 42.862.3 JANE SILVA DA LUZ 007 26/11/04 QUADRO
- monitor SMED 43.007.4 REGINA MARIA CARDOSO 008 17/11/04 QUADRO
60724.2 VERIDIANA MACHADO SCHWARZBACHaux. técnico 19.6.01 a 18.6.04 7.400.04.1SMED  43.129.6 NEUSA LEMOS 007 20/11/04 QUADRO
— monitor SMED 44.203.8 SIMONI SANTOS DOS SANTOS 005 01/11/04 QUADRO
SMED  44.235.0 MARIANGELA COSTA M ZANDONOTTO 008 28/11/04 QUADRO
SMED 44.865.4 MARIA OLIMPIA DE M SCHNEIDER 005 29/11/04 QUADRO
SMED 47.055.9 MARIA ROSANGELA C MONTEIRO 006 01/11/04 QUADRO
SMED 47.078.1 CELIA MARIA TREVISAN TEIXEIRA 006 16/11/04 QUADRO
SMED 47.097.1 MARTA JACQUELINE P DE CASTRO 006 11/11/04 QUADRO
SMED 47.408.0 REJANE TERESINHA G DO ACOSTA 005 23/11/04 QUADRO
eS aC OS SMED 47.625.9 LUCIANE GARCIA 005 07/11/04 QUADRO
SMED 47.642.4 DIRLEI SALETE DIAS 005 05/11/04 QUADRO
SMED 47.665.5 SONIA TEREZINHA DAVILA ARAUJO 005 06/11/04 QUADRO
) . SMED 47.700.0 VERA LUCIA ENCK SAMBRANO 005 16/11/04 QUADRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO: SMED 47.718.2 LEONICE CATARINA ROSSATO 005 19/11/04 QUADRO
SMED 47.756.2 ABILIO CESA NUNES 005 27/11/04 QUADRO
Processo 1.51260.04.2Defere, em 13.12.04, a solicitacdo apresentada por DORIS LUZIA CHAVESMED  48.063.2 ELAINE CROSSETTI SIMON 006 11/11/04 QUADRO
42423.4, auxiliar de enfermagem da Secretaria Municipal de Salde, substituindo a falta ao plantdo, ®RIBOD 48.436.0 NEUSA STEIN DE AGUIAR 005 22/11/04 QUADRO
10, do dia 20.9.04, dos registros funcionais, por licenga para tratamento de saude, com base no prol8MeiB- 48.437.8 CARMEN RITA BRUGNERA 005 26/11/04 QUADRO
mento da EPM, da Coordenacéo do Programa de Atengdo a Saude do Trabalhador Publico MunicigsiiE®  49.577.0 VALTER ENEAS MAURMANN 007 24/11/04 QUADRO
Secretaria Municipal de Saude. SMED  49.653.9 SILVANA DORIA PANOSSO 007 19/11/04 QUADRO
. SMED 50.293.0 NEDLI MAGALHAES VALMORBIDA 003 20/11/04 QUADRO
COORDENADORA DE SELECAO E INGRESSO DA SMA: SMED 52.739.0 FIRMINA BEATRIZ MEDEIROS OLIVE 004 22/11/04 QUADRO
SMED 53.110.3 ZINARA BIRNFELD MISTRELLO 004 09/11/04 QUADRO
Processo 1.43401.03.1Relota, em 14.12.04, DIRNEI FREIRE PRATES, desenhista, 46380.3, da Secre$84ED  53.968.4 MARLISE GONZALEZ HENZEL 004 12/11/04 QUADRO
ria Municipal do Meio Ambiente para a Secretaria Municipal da Cultura, a contar de 1°.12.04. SMED 53.987.4 SILVIA REGINA JUSTO ALVES 004 17/11/04 QUADRO
SMED 53.998.1 MARIA CONCEICAO PAIM MARQUES 004 17/11/04 QUADRO
GESTORA C, DA AREA DE OPERA(;AO DA CELULA DE GESTAO DE PESSOAL, DA SECRE- SMED 54.000.5 ELAINE MARIA DO A RODRIGUES 004 18/11/04 QUADRO
TARIA MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO SMED 54.002.1 DANIEL ALFREDO MRAS JUNIOR 004 19/11/04 QUADRO
SMED 54.003.9 VERA REGINA FORTE DOS SANTOS 004 18/11/04 QUADRO
Processo 1.59330.04.0Goncede, em 10.12.04, avancos aos servidores relacionados, a contar das reSpgeED  54.004.7 ADELAIDES MARIA DO PRADO 004 18/11/04 QUADRO
tivas datas, em conformidade com os artigos 122, com a redagéo alterada pela Lei Complementar §8@Ei® 54.007.0 MARIA GORETTI KUHN 004 19/11/04 QUADRO
12.1.87 e 123 da Lei Complementar 133 de 31.12.85 e Lei 7577 de 3.1.95. SMED 54.008.8 EUGENIA SILVA CRISTALDO 004 23/11/04 QUADRO
. N SMED 56.787.5 MARIA REGINA DA SILVA KRUEL 003 19/11/04 QUADRO
ORGAO MATR. NOME AVANCO DATA CAT. SMED 60.371.2 GLADIS REGINA PEDROSO HARRES 003 05/11/04 QUADRO
SMED 60.381.1 MARIA OSANE BRUM 003 22/11/04 QUADRO
DEP 12.729.0 JOSE CARLOS CRUZ DA LUZ 009 14/11/04 QUADRO SMED 60.395.1 EVA EMERITA LOPES DA ROCHA 003 12/11/04 QUADRO
DEP 16.900.3 SILVIO MARTINS FERREIRA 007 27/11/04 QUADRO SMED 60.399.3 LUCIANE FONTOURA FERRARO 003 12/11/04 QUADRO
DEP 40.523.3 VANNIUS DOS SANTOS 007 02/11/04 QUADRO SMED 60.424.9 ALVANES RICARDO M DE SOUZA 003 19/11/04 QUADRO
DEP 41.813.7 DORACI DRAGO 006 14/11/04 C.LT. SMED 60.464.5 NAZARE MARIA MARQUES MACEDO 003 26/11/04 QUADRO
DEP 44.629.4 SERGIO SILVEIRA DA SILVA 005 07/11/04 C.LT. SMED 60.465.2 CRISTINA CATTANEO DA SILVEIRA 003 21/11/04 QUADRO
GAPLA 68.343.3 DEISI TERESINHA V. ALBRING 002  24/11/04 QUADRO SMED 60.466.0 MARIA REGINA MOREIRA LAMEGO 003  22/11/04 QUADRO
GP 14.233.1 MAGDA VEIGA PILLA 008 03/11/04 QUADRO SMED 60.484.3 TERESINHA FAGUNDES PAULA 003 27/11/04 QUADRO
GP 53.852.0 ILZA MARIA PRAXEDES DO CANTO 003 11/11/04 QUADRO SMED 60.487.6 JUCARA LEMOS PAIVA 003 27/11/04 QUADRO
GP 63.221.6 EDUARDO DE LACERDA MANCUSO 002 06/11/04 EXTERNO SMED 61.517.9 MARIA ELAINE PILZ 005 05/11/04 QUADRO
GP 81.646.2 FABIANO DA SILVA CARDOSO 001 04/11/04 QUADRO SMED 61.550.0 ANGELA NATALINA TONON LOURENCO 004 01/11/04 QUADRO
GP 81.647.0 VANESSA OPPELT CONTE 001  06/11/04 QUADRO SMED  63.117.6 MARIA SALETE MOTTA B DA CRUZ 004  04/11/04 QUADRO
GP 81.648.8 MARA LUCIANE PINHEIRO DIAS 001 07/11/04 QUADRO SMED 63.118.4 INGIBERTO ERICO GAELZER 004 10/11/04 QUADRO
GP 81.657.9 MARCIA MARTINS DA SILVA 001 18/11/04 QUADRO SMED 68.342.5 VIRGINIA MARIA SILVA DO NASCIM 002 10/11/04 EXTERNO
SMS 47.667.1 MAURA TERESINHA DUARTE DOS SAN 005 05/11/04 QUADRO SMED 81.620.7 ANDERSON MAIA 001 04/11/04 QUADRO
SMAM 58.408.6 JOSE ANTONIO SIMCH DA SILVA 001 02/11/04 EXTERNO SMED 81.659.5 LIANA DORIS STEYER 001 26/11/04 QUADRO
PD 19.278.1 RICARDO SOUZA QUEIROGA 007 26/11/04 QUADRO SMED 81.664.5 JANAINA DOS SANTOS PICETTI 001 26/11/04 QUADRO
PD 47.320.7 JOSY DE ANDRADE MOTTA 004 01/11/04 QUADRO SMED 81.665.2 MARIA HELENA RAMOS COPATTI 001 26/11/04 QUADRO
PD 53.072.5 FRANCISCO JOSE FERREIRA PINTO 008 27/11/04 QUADROSMED 81.666.0 ROCHELE MARCELLO DA SILVA 001 26/11/04 QUADRO
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SMED  81.669.4 FABIANE APARECIDA P DE ALMEIDA 001  26/11/04  QUADRO ORGAO MATRICULA NOME

SMED  81.670.2 ALEXANDRA PADILHA DA ROSA 001  26/11/04  QUADRO

SMED 81.671.0 KELLY CRISTINA FELIX BARROS 001  27/11/04  QUADRO GP 56727.1 CLARO DIEGO LOPEZ BONINO

SMED 81.672.8 FABIANA MARIA BRUNI 001  28/11/04 QUADRO CONCEDE O AVANGO 01 EM 13/12/97, FACE INCLUSAO DE TEMPO MUNICIPAL, COM EFEITOS

SMED  81.674.4 CAROLINA ARANEDA PEREIRA 001  27/11/04  QUADRO PECUNIARIOS A CONTAR DE 03/07/04

SMED 81.676.9 SIMONE CRISTINA TESCHE TEIXEIR 001  20/11/04  QUADRO

SMED 81.678.5 LETICIA CASTILHOS PETRARCA 001  29/11/04  QUADRO GP 56727.1 CLARO DIEGO LOPEZ BONINO .

SMED  81.679.3 RITA PATRICIA SCHORN GONCALVES 001  27/11/04 QUADRO RETROAGE O AVANGO 01 DE 13/12/97 PARA 12/12/96, FACE AVERBACAO

SMED  81.682.7 PRISCILA DA SILVA SALGUEIRO 001  29/11/04  QUADRO

SMED  81.844.3 PAULA MACHADO ISCOVITZ 001 28/11/04 QUADRO GP 56727.1 CLARO DIEGO LOPEZ BONINO )

SMED 81.848.4 LIA MARA BITTENCOUR DA SILVA 001 29/11/04 QUADRO CONCEDE O AVANGCO 02 EM 13/12/98, FACE AVERBACAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON-

SMED 84.861.4 MARIA CRISTINA LOMANDO NUNES 001  10/11/04 QUADRO TAR DE 31/08/04

SMED 84.862.2 SORAIA DORNELLES MARQUES 001  11/11/04  QUADRO

SMED  84.874.7 ROSANGELA MUNIZ Q DA SILVA 001  13/11/04 QUADRO PGM 68876.2 ANDRE SANTOS CHAVES

SMED 848762 MARCIA INES DE LEON DIAS 001  1011/04 OUADRO MODIFICA A CONCESSAO DO AVANCO 02 EM 09/02/03, QUANTO AO MOTIVO, QUE PASSA A

SMED 848770 ADELINE STEIN 001  10/11/04  QUADRO SER FACE AVERBAGAO, E QUANTO AOS EFEITOS PECUNIARIOS, QUE PASSAM A SER A CON-

SMED 84.969.5 LUCIA REGINA POSSEBON MARTINS 001  12/11/04  QUADRO TAR DE 18/08/04

SMED  84.970.3 MARIA ELIZABETH RUFATO 001  18/11/04  QUADRO

SMED  84.979.4 IARA MARIA SILVA ROJAS 001  17/11/04  QUADRO 28N oo o BUo8T2 01 e\t 10/110h CoM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR DE 10/11/04

SMED  84.981.0 MARCIA ROSI APOLO FERREIRA 001  19/11/04  QUADRO ¢ ’

SMF  47.663.0 PAULO ROBERTO GARBARSKI 005  02/11/04  QUADRO

SME 47689 ROSANEBRANDAOGOMES 005 0911104  QUADRO SGNcEDE 0 AVANGO 01 EM SLI07/04 FAGE AVERBAGAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS ACON-
278, Q TAR DE 10/09/04

SMF  53.890.0 ROSANI MARIA BERLEZI 004  03/11/04  QUADRO

SMF  53.970.0 BOAVENTURA PACHECO FEIJO 006  15/11/04  QUADRO

SMF  58.005.0 FLAVIO LUIZ JARDIM MACHADO 004 051104 QUADRO 2GM 843888 MARCOS UILSON MARTINS PACHE

SME 2910056 ANDRE BRUM DE SA 005 111104  QUADRO CONCEDE O AVANGO 01 EM 31/07/02, FACE INCLUSAO DE TEMPO MUNICIPAL, COM EFEITOS

SMF 606863 THOMAS MIGUEL AMADEUS HOFMANN 003  21/11/04  QUADRO ' CCUNIARIOS A CONTAR DE 03/09/02

SMIC  13.825.5 PAULO MANSUETO JUNIOR 006  06/11/04  QUADRO gya 45933.9 NELCI TEREZINHA PIQUELET

gm:g gg-ié‘?‘-g ‘Is/IA;A%LIJEIEIgFEE?\IAA SFIIIE\I{'? F;AﬁL%/ESo LS 08612 0616/3}11{%4 QQULﬁEDRF?o CONCEDE O AVANCO 05 EM 11/10/04, FACE REVISAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR
157. DE 11/10/04

SMOV  22.487.3 ATHOS BOHRER FERREIRA 011  09/11/04  QUADRO

SMOV  33.795.6 JOAO RODRIGUES DA SILVA 010 13/11/04 QUADRO spmAM 19308.6 JURANDIR SIQUEIRA CHAGAS )

SMOV  41.243.7 ELIAS EMILIO GONCALVES SANTOS 005 17/11/04 QUADRO CONCEDE O AVANGCO 05 EM 04/11/01, FACE REVISAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR

SMOV  60.501.4 CAIO GRACCHO ESCOBAR PALMEIRO 003  30/11/04  QUADRODE 04/11/01

SMOV  61.641.7 SANDRO DUTRA MARCELINO 002  23/11/04  QUADRO

SMS 8.553.0 CLOVIS PEDRO PEREIRA ANGELI 011 30/11/04 QUADROSsSMC 72192.8 EDIVALDO OLIVEIRA DE SOUZA .

SMS  12.514.6 ERNI FLORES FRAGA 009  20/11/04  QUADRO RETROAGE O AVANGCO 01 DE 18/11/02 PARA 18/11/01, FACE AVERBACAO

SMS  14.934.4 CLAUDIO CESAR DA SILVA MACEDO 005  21/11/04  QUADRO

SMS  17.450.8 EDSON CORREIA DOS SANTOS 007  02/11/04  QUADRGCSMC 72192.8 EDIVALDO OLIVEIRA DE SOUZA )

SMS  17.452.4 ELIZABET TERESINHA PAULO 007  10/11/04  QUADRO CONCEDE O AVANCO 02 EM 18/11/03, FACE AVERBACAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON-

SMS  17.457.3 TEREZINHA DE JESUS O MELLO 007  07/11/04  QUADROTAR DE 13/01/04

SMS  17.481.3 ADAO ALVES CARNEIRO 007  13/11/04  QUADRO

SMS  17.529.9 ANTONIO CARLOS SILVA MARTINEZ 007  30/11/04  QUADRO SME 61599.7 MARIA LEONOR BRENNER C. RAMOS _

SMS  18.200.6 RONALDO GOMES OSORIO 007  05/11/04  QUADRORETROAGE O AVANCO 02 DE 23/05/02 PARA 23/05/00, FACE AVERBAGAO

SMS  22.187.9 CLECI ORENGO DOS SANTOS 009  27/11/04  QUADRO

SMS  22.680.3 DIVA SANTANA TORAL VIEIRA 011  16/11/04  QUADRO SME 61599.7 MARIA LEONOR BRENNER C. RAMOS )

SMS  41.771.7 KATIA TERESA CESA 006  13/11/04  QUADRO CONCEDE O AVANGO 03 EM 23/05/02, FACE AVERBAGAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON-

SMS  41.877.2 JOAO CARLOS BACH 006  23/11/04  QUADRO TAR DE 28/01/04

SMS  43.276.5 ELTON ARMANDO LOUREIRO 006  15/11/04  QUADRO

SMS  43.653.5 RICARDO SOARES ALMEIDA 006  30/11/04  QUADRO SME 61599.7 MARIA LEONOR BRENNER C. RAMOS ]

SMS 43.663.4 MARCIO MENNA BARRETO MARTINS 006 30/11/04 QUADRO CONCEDE O AVANCO 04 EM 23/05/04, FACE AVERBACAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON-

SMS 43.671.7 LUIZ CARLOS SELIGMAN 006  30/11/04 QUADRO TAR DE 23/05/04

SMS  43.682.4 CARLOS GEDEAO DA S CEVENINI 006  30/11/04  QUADRO

SMS  45.825.7 CARLOS ALBERTO MACHADO 005  04/11/04 QUADRO SMED 41809.5 MARIA TERESINHA DE O. RODRIGUES ]

SMS 475277 GLEUSA LOPES PEREIRA 005  08/11/04  QUADROCONCEDE OAVANGO 05 EM 27/07/01, FACE REVISAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR

SMS  47.662.2 WALKIRIA CUNHA MANDAGARA 005  06/11/04  QUADRO DE 27/07/01

SMS  47.676.2 NORMA MARIA RIGHI B PEREIRA 005  08/11/04  QUADRO

SMS  47.681.2 FERNANDO HAUBOLD 008  27/11/04  QUADRO %"FEB A SEM égé%lézo AAN 5%@'5@ ggbgggNggEEggV|sAo

SMS  47.685.3 SIZETTE TEREZINHA G LONGARAY 005  09/11/04  QUADRO ¢ ;

SMS  49.247.0 HENRIQUE CHAVES DE ALCANTARA 004  23/11/04  QUADRO

SMS  49.6455 MARIA CELINA GONCALVES VIEIRA 007  19/11/04  QUADRO Ez'\EATERDo AGE 0523£§-30 03 DE o“ﬁ%ﬁ?oi“&%ﬁ%ﬁﬁﬁcﬁ”éﬁ%e AVERBACAO

SMS  49.682.8 CLAUDIA BERNARDES MARATIA 007  22/11/04  QUADRO ¢ ’ G

SMS  50.468.8 HELIO ULISSES DRECHSLER 005  26/11/04  QUADRO

SMS  53.794.4 CLAUDETE BORGES DA SILVA 004 0U1104  QUADRO SN2 o o SNERS | 0AI05 PACE AVERBAGAG. COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON

SMS  53.826.4 ANABEL FLORES SCHUETZ 004  04/11/04  QUADRO 5/09/04 ¢ , GAQ, .

SMS  53.850.4 JOAO CARLOS SEBBEN 004  02/11/04  QUADRO AR DE

SMS  53.917.1 SHIRLEI DOS SANTOS MARTINS 004  05/11/04  QUADRO

SMS  53.918.9 CATIA DENISE GODINHO 004  06/11/04  QUADRO RMED |\ TRERTA 1 DE 28106105 PARA 58106/02 FACE AVERBACAO

SMS  53.919.7 MAGALI DA SILVEIRA MARCON 004  08/11/04  QUADRO ¢ ' G

SMS  53.929.6 IRANI RODRIGUES PIRES 004  21/11/04  QUADRO

SMS  53.932.0 JENNY MILNER MOSKOVICS 004 101104 QUADRO SR o o TARTE o ei06i0d FACE AVERBACAG, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON

SMS  53.961.9 VERONICA TESSER 004  15/11/04  QUADROfap e ool ¢ ' GAQ, .

SMS  53.969.2 SUELI SILVEIRA CARDOZO 004  12/11/04  QUADRO

SMS  53.982.5 LENIR MARIA SERAFIM DA ROCHA 004  19/11/04  QUADRO

SMS  53.986.6 MARLENE DE OLIVEIRA 004  18/11/04  QUADRO pVED. . o TINIZ ) e Oalenlos PABA 1001102 FAGE INGLUSAO DE TEMPO MUNICIPAL

SMS  53.989.0 SILVANA CRISTIANE L. DO AMARAL 004  18/11/04  QUADRO ¢ ’

SMS  53.991.6 ILEANE VERDI JACOMELI 004  17/11/04  QUADRO

SMS  53.996.5 MARA JUCANI NUNES DA ROSA 004 17711/04  QUADRO BWRP. o BSOS e oTion, PACE AVERBAGA®, COM EFEITOS PECUNIARIOS ACON

SMS  53.999.9 MARLI DOS SANTOS FERNANDES 004  19/11/04  QUADROT,L SE 12/00/03 ¢ , GAO, .

SMS  54.021.1 ERMILA GIOVANNA JANSEN DANIELE 004  22/11/04  QUADRO

SMS  54.048.4 ODETE BEATRIZ POMMEREHN 004  29/11/04  QUADRO

SMS  54.057.5 REJANE REGINA SCHENKEL 004 3071104  QUADROSHMIOY Lo o o M 2071101 FAGE REVISAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS ACONTAR

SMS  54.079.9 ALDA TEREZINHA DA SILVA LEAL 004  30/11/04  QUADRO = s ¢ ' '

SMS  54.469.2 MARCIA CARCUCHINSKI DA SILVA 005  07/11/04  EXTERNO

SMS  55.557.3 OVIDAIR GOMES MONTEIRO 004  24/11/04  QUADRO

SMS ~ 56.469.0 LUCIANA ZANETTI 004  30/11/04  QUADRO WV o MR o 0o 04, GOM BRETOS PECUNIARIOS A CONTAR DE 07/11/04

SMS  56.937.6 ROSANA IUNG OURIQUES 003  12/11/04  QUADRO ¢ *

SMS  57.072.1 CARMEN ELAINE FERREIRA BORGES 003  23/11/04  QUADRO

SUS 2D ANGELAMARACRANCOMACIADO. 001 190108 QDADRO SUOY.. o SITIS . FEDROPMIOROCHABAIN. L s AcoNTaR

SMS  60.380.3 CINTHIAALT CAVADA 003  07/11/04  QUADRO 108/03 ¢ * ~

SMS  60.394.4 EDUARDO ESTEVAO EGGERS 003  05/11/04  QUADROPE 31

SMS  60.396.9 CLARICE FRANCO MENESES 003  07/11/04  QUADRO

SMS  67.378.0 GABRIELLE BOCCHESE DA CUNHA 002  03/11/04  QUADRO 2o~ v ¢ ' '

SMS  68.338.3 LILIAN MARGARETH W DE ALMEIDA 002  15/11/04  QUADRO

SMS  68.344.1 MARCIA MUNHOS DE CAMPOS 002  23/11/04  QUADRO

SMS  68.346.6 FRATELINE GONCALVES MONTEIRO 002 29/11/04  QUADRO g'\OAEICEDE o Aﬁl\%cl;g 06 EM 20?0%%§EEA%%%%%/T§£OT%VSARAI?E?:EITOS PECUNIARIOS A CONTAR

SMS  68.374.8 MARCELO BOSIO 002  30/11/04  QUADRO [t »0/09/04 ’ ’

SMS  74.319.5 SIMONE CRISTINA WINTER FANTINE 002  26/11/04  QUADRO

SMS  76.922.4 VALQUIRIA LUCIANO CORREIA FERR 003  25/11/04  QUADRO gys 465377 TEREZA NATALINA BARRETO

gmg ;g-gég-% \N/EE/; '}Eﬁé’\'é\u/’é’\,'\l%RQ%E DE FREITAS 000012 0233/1111/6%4 85?5’;‘8 CONCEDE O AVANCO 05 EM 25/06/04, FACE REVISAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR
-960. DE 25/06/04

SMS  79.473.5 LENARA SA FERREIRA DA COSTA 001  05/11/04  QUADRO

SMT 14.355.2 VERA B AZAMBUJA CAMPOS 009 11/11/04 QUADRO gms 55978.1 EERNANDO KOWACS

gm gg.ggg-i éﬁ&ggf&%ﬁhﬁ% E/; I?_ &OULART 0%215 005%11%914 QQULX?)DR%O RETROAGE O AVANGCO 03 DE 02/08/03 PARA 16/10/01, FACE AVERBAGCAO

SMT 84.186.6 CARLA MEINECKE 001 29/11/04 QUADRO smMms 55978.1 FERNANDO KOWACS _ )

SPM 12.065.9 IPOJUCAN SILVA DA COSTA 009  02/11/04 QUADRO CONCEDE O AVANCO 04 EM 16/10/04, FACE AVERBACAOQ, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON-

SPM  17.269.2 OSMAR DOS SANTOS NUNES 007  21/11/04 C.L.T.TAR DE 16/10/04

SPM  21.853.7 LUIZ CARLOS SILVA DOS SANTOS 011  04/11/04  QUADRO

SPM 25.346.8 ALCIBIADES CORREA NETO 012 23/11/04 QUADRO smMs 74190.0 SONIA MARIA OURIQUE RODRIGUES

SPM  46.494.1 PATRICIA MACHADO FLORES 005  10/11/04  EXTERNO CONCEDE O AVANGO 02 EM 19/04/03, FACE INCLUSAO DE TEMPO MUNICIPAL, COM EFEITOS

SPM  53.990.8 JOECI UBIRATAN MANCIA 004  27/11/04  QUADRO PECUNIARIOS A CONTAR DE 19/04/03
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SMS  74190.0SONIA MARIA OURIQUE RODRIGUES
RETROAGE O AVANGCO 02 DE 19/04/03 PARA 30/04/01, FACE AVERBAGAO

SMS  74190.0SONIA MARIA OURIQUE RODRIGUES
CONCEDE O AVANGO 03 EM 30/04/04, FACE AVERBAGAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CON
TAR DE 30/04/04

SMS  77723.5CLAUDIA MARA DELFINO
MODIFICA O AVANCO 01 DE 01/05/02 PARA 01/05/03, FACE DESAVERBAGCAO, COM EFEITOS
PECUNIARIOS A CONTAR DE 01/05/03

SMS  77723.5CLAUDIA MARA DELFINO .
TORNA SEM EFEITO O AVANCO 02 DE 11/05/04, FACE DESAVERBACAO

SMS 84183.3ALBERTO MOURA TERRES . 3
CONCEDE O AVANCO 01 EM 05/12/03, FACE AVERBACAO, COM EFEITOS PECUNIARIOS ACON
TAR DE 05/12/03

SMT 17461.5MARIA DE FATIMA DA S. FONTOURA ;
CONCEDE O AVANCO 07 EM 26/11/04, COM EFEITOS PECUNIARIOS A CONTAR DE 26/11/04

DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDO-
RES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE:

Processo 4038/04 Defere, em 13.12.04, em relacdo a MARCOS HIRA ARRUDA MARTINS, 4236.
assistente legislativo I, da Camara Municipal de Porto Alegre, a solicitagdeidmcio de TEMPO DE
CONTRIBUICAO computada junto ao Regime Prdprio da Previdéncia Social, para efeitos de apo-
sentadoria, conforme previsto no artigo 201, § 9°, artigo 40, com a redacéo alterada pela Emenda C
tucional 41/03, § 9° da Constituicéo Federal de 5.10.88, acrescentado pela Emenda Constitucional
15.12.98, observado o disposto nos artigos 4° da Emenda Constitucional 20 de 15.12.98, 107, 108,
Lei Complementar 478 de 26.9.02 e Decreto 14330/03, no total de 295 dias:

Regime Prdprio/Estado = 295 dias: 0 ano 9 meses 25 dias.
- Prefeitura Municipal de Canoas: de 17.6.91 a 6.4.92.

DIRETOR DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS DO DMAE:

Processo 3.5761.04.2 lndefere, em 9.12.04, em relacdo & TANIA MARIA DOS SANTOS MARTINS
3198.9, operaria especializada, da Divisdo de Tratamento, a solicitagdo de revisdo de penas discipl

Processo 3.5650.04.6ladefere, em 13.12.04, em relacéo a REGIS UBIRAJARA DA SILVA SANCHES
3714.3, instalador hidrossanitario, da Divisdo de Instalagdes, a solicitagdo da concessao da gratif
prevista no artigo 62 da Lei 6203/88, alterada pela Lei 6412/89, regulamentada pelo Decreto 13471

CAMARA
Legislativo Pessoal

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

CONCEDE a IARA MARIA VIANA DIAS, 1968.4, auxiliar de servicos gerais Il, 1.1.1.1.2, incor:
poracdo ao seu vencimento da funcdo gratificada de chefe de setor — fungéo gratificada 4, 2.4

contar de 28.11.04, com base no artigo 129, 8 1° da Lei Complementar 133/85 e artigo 20, incjsg

do Regimento da CMPA, através do Ato 13498 de 7.12.04 (processo 5586/04).

EXONERA GILMAR NASCIMENTO DA CUNHA, 1930.1, supervisora de gabinete parlamenta
2.1.1.7, do Quadro de Cargos em Comisséo e Funcdes Gratificadas deste Legislativo, a co
1°.12.04, com base no artigo 71, inciso Il, letra “a” da Lei Complementar 133/85 e artigo 20, i
VI, do Regimento da CMPA, através do Ato 13499 de 8.12.04 (processo 5711/04).

EXONERA MARA CECILIA CHAUBT MELGAR, 714.8, assessora parlamentar de mesa, 2.1.2]
do Quadro de Cargos em Comisséo e Func¢des Gratificadas deste Legislativo, a contar de 19

i

PUBLICACAO LEGAL

ATA - ELEIGOES ASTEC/2004

Associacao dos Técnicos

asmee Mumiepic o boria Alsgrs Aos 15 dias do més de dezembro
de 2004, no municipio de Porto Alegre, a

Associacdo dos Técnicos de Nivel Superior do Municipio de Porto Alegre — ASTEC, realizou elei-

¢Oes para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

A Comisséao Eleitoral, presidida pelo Arquiteto ANTONIO LUIZ GOMES PINTO, or-
ganizou o pleito que mobilizou 39,91% dos associados, sufragando seu voto na chapa
inscrita para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo.

A apuracéo foi realizada nos dias 15 e 16 do mesmo més apresentando o seguinte
resultado: Foi eleita, com 90,75% dos votos validos, a Diretoria Executiva, assim constituida:

DIRETORIA EXECUTIVA:
PRESIDENTE: Administrador - Eros Miguel Sadowoy Martins
1°. VICE-PRESIDENTE: Administrador - Margareta Baumgarten
2°. VICE-PRESIDENTE: Engenheiro - Ricardo Zucarelli Pulvirenti
1°. SECRETARIO: Assessora Juridica - Isabel Cristina Auch Brundo
2°, SECRETARIO: Socitloga - Eunice Beatriz Schwengber
P:1°. TESOUREIRO: Contador - Ari Krasner
2°. TESOUREIRO: Economista - Marisa Ney Santos de Pinho

¥ L DE VOTOS PARA A DIRETORIA EXECUTIVA : 281
1¥oatag validos : 255 - Votos em brancos : 16 - Votos nulos : 10
Foi eleito, com 91,10% dos votos validos, o Conselho Fiscal, que fica assim constituido:

TITULARES do Conselho Fiscal
de Souza.

SUPLENTES do Conselho fiscal
das Kerber

TOTAL DE VOTOS PARA O CONSELHO FISCAL : 281

"J5t3s validos: 256 - Votos em brancos: 16 - Votos nulos: 9

,Foram eleitos, por niicleo, também os representantes do Conselho Deliberativo da ASTEC
cagiorespectivos suplentes, conforme a planilha a seguir.

CONSELHO DELIBERATIVO POR NUCLEO:

NUCLEO TITULARES
INATIVOS 4 (VAGAS) Adalberto Pio de Almeida
Dione Borges de Carvalho
Maris Regina V. Honaiser
Jodo Pedro C. Nunes

:Jardel de Borba Cunha; Luiz Carlos Costa e Vanderlei

: Elcio René Amado; Celina Ritt Biazina e Crystiane Cal-

o
s

SUPLENTES VOTOS
24
20
20

18

Marcelo P. Filho (1° suplente)
Vera L. B. Brasil (2° suplente)

DEP/DMLU/SMT
(1 VAGA)

Jodo Carlos C. da Silva

Ida Marilena Bianchi (12 Suplente)
Moizés M. Braga (2° Suplente)

N W

SPM (1 VAGA)

Luiz Fernando Rigotti 27

SMOV (1 VAGA DE 2)
Altair A. Moura Junior
Carlos Ernesto G. Friedrisch

47
22

DEMHAB (1 VAGA)

Ney Fernando Biffignandi 12

SMAM (1 vaga) 27

Cleida M. C. Feij6 Gomes 27

SMS (1 vaga de 4)

14, a
SA@LSMIC/PREVIMPA

Eduardo Bernardon 35

Simone da Rocha Custédio 21

DMAE (1 vaga) 13

9

Liege Mentz
Elenara Corréa Lersch

=

Caroae Para o Conselho Deliberativo, foram verificados 9 votos brancos e 10 votos nulos.
is

Nada mais a constar foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo Presidente da
Comisséo Eleitoral.
7,
12.04,

ANTONIO LUIZ GOMES PINTO,
Presidente da Comisséo Eleitoral

com base no artigo 71, inciso I, letra “a” da Lei Complementar 133/85 e artigo 20, inciso VI
Regimento da CMPA, através do Ato 13500 de 8.12.04 (processo 5712/04).

, do

NOMEIA , em comisséo, GILMAR NASCIMENTO DA CUNHA, 1930.1, assessor parlamentar
mesa, 2.1.2.7, no Quadro de Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas deste Legislativo,
de 1°.12.04, com base no artigo 20 da Lei Complementar 133/85 e artigo 20, inciso VI, do Reg
to da CMPA, através do Ato 13501 de 8.12.04 (processo 5712/04).

NOMEIA , em comissdo, MARA CECILIA CHAUBT MELGAR, 714.8, supervisor de gabinet
parlamentar, 2.1.1.7, no Quadro de Cargos em Comissdo e Fung¢Bes Gratificadas deste Legi
a contar de 1°.12.04, com base no artigo 20 da Lei Complementar 133/85 e artigo 20, inciso
Regimento da CMPA, através do Ato 13502 de 8.12.04 (processo 5711/04).

g contar

PUBLICACAO LEGAL

e EXTRAVIO DE DOCUMENTO FISCAL

Paulo Roberto Palombo Pruss, CNPJ 02.180.829/0001.49 e Inscrig&o N
mah-164.203.2.2, comunica o extravio das notas fiscais de nimeros 1 a 75, com
livro ISSQN n.° 1, sendo registrada a ocorréncia sob n°® 350 de 26.11.02, no 1° G
Cel. Angelo do Corpo de Bombeiros/RS.

A empresa ndo se responsabiliza pelo uso indevido dos documentos ¢

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.
PAULO ROBERTO PALOMBO PRUSS.

e
Blativo,
V1, do

flunici-
uso e o
Cl —Gpt

tados.

EDITAIS

- Prefeitura Municipa

2/ JULGAMENTO DAS

considera como mais vantajosas

Baseado nos critérios estabelecidos no edital, a Comissao

COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

postas apresentadas pelas empresas: Distribuidora de Tintas Fi-

PROPOSTAS gueira Ltda.: (item 1107, 240); Eletro Soldas Com. Mag. Fer. Ltda.:

(itens 1117, 24398, 28373, 34, 414, 810, 828); Voltagem Comer-

COMERCIAIS cial Ltda.: (itens 1149, 23671, 679); Marcos Nunes Bono Cia. Ltda.:
(itens 1404, 23572, 23697, 28241,

CONV|TE 127/04 935, 943); Comercial Elétrica S&do Pedro: (itens 1636, 737); Com.

MATERIAL PARA PINTURA de Ferragens Lampiéo Ltda.: (item 208); Disem Indistria de Tin-

tas: (itens 38950, 39909); Casa do Mecénico Ltda.:
1743); L. H. Franco Costa ME.: (item 87580). Sera comprado com
1 ou 2 cotagdes os itens: 1149, 1743, 24398, 28373, 79324, 810,

| de Porto Alegre

828, por estarem inferior ou de acordo com a ultima compra ou
mercado e, também, por ter varios participantes e poucos inte-
ressados na cotagd@o dos respectivos itens.

para a administragdo as pro-

De acordo com o item 2.5.4 do Edital foram desclassificadas:
Marcos Nunes Bono Ltda (itens 1107); Distribuidora de Tintas
Figueira Ltda (itens 1117, 943); Voltagem Comercial Ltda.: (itens
18, 79324); Casa do Mecanico Ltda: (itens 18, 828); Com. de
Ferragens Limpido Ltda. (itens 18, 943); Eletro Soldas Coml. Maq.
Fer. (itens 18, 943).

28266, 30775, 79324, 87558,

(item 547,
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De acordo com o item 2.5.6 do Edital e conforme evidencia-
do através de pesquisa de mercado foram desclassificados: Vol-
tagem Comercial Ltda. (item 208); Ferrari Coml. de Materiais (item
18); Eletro Soldas Coml. Mag. Fer.: (item 39909).

Abre-se o prazo recursal de dois dias Uteis nos termos da Lei
8.66693 e suas alteragdes.

Decorrida a etapa recursal podera ser aberto prazo de trés
dias Uteis para apresentagdo de novas propostas comerciais, con-
soante § 3°. do artigo 48 da Lei 8.666/93, para os itens que tive-
ram todos os proponentes desclassificados.

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

CANCELAMENTO
DE ITEM

CONVITE 124/04
MATERIAL PARA ESCRITORIO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES torna cance-
lado do certame o item 117777 — Bobina Adesivo Contact, OC
2505, SOC 14913 do referido certame, cuja empresa vencedora
foi a Braspel -Com. e Rep. Ltda., visto que o produto ofertado
ndo esta de acordo com as especificagfes do edital e ndo ha

interesse do segundo colocado em acompanhar o preco do pri-
meiro.

O item serd encaminhado para a Coordenagédo de Compras
para que seja adquirido.

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

DANIEL MAIA,
Diretor-Presidente

JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

COMERCIAIS
CONVITE 128/04

OBJETO: Aquisicdo de Soquetes, Terminais e Fusiveis

Baseado nos critérios estabelecidos no edital, a Comissédo
considera como mais vantajosas para a administragdo as pro-
postas apresentadas pelas empresas: Porto Onibus Com. Rep.
Pc¢ Ltda.: (itens 10454, 1172, 11791, 1222, 23085 23168, 24661,
25397, 26765, 31765, 36186, 37747, 73482, 74624, 74977, 75523,
77950, 84662, 85391, 86274, 90852, 92266, 92931, 92932, 93904,
99007, 99562); Orbid S.A. Indust. e Comercio: (itens 10728, 11411,
11510, 14593, 53077, 53292); Carpecas Com. e Servigos Ltda:
(itens 108014, 11452, 1255, 17119, 17220, 21056, 73890, 75507,
75896, 81035, 82511, 82929, 83313, 83968, 84417, 85220, 86106,

89206, 92363, 92487, 93245, 94412, 98278, 98710); Eletro Sol-
das Com. Magq. Fer. Ltda.: (itens 1156, 78, ); A Diesel Distribuido-
ra de P¢ Veiculos Ltda.: (item 53294); Com. de Ferragens Lam-
pido Ltda.: (item 95400). Sera comprado com 1 ou 2 cotagdes 0s
itens: 108014, 1156, 17119, 17220, 21056, 23085, 23168, 24661,
25397, 26765, 31765, 73890, 74624, 74977, 75523, 75896, 77950,
78, 81035, 82511, 82929, 83313, 83968, 84417, 85220, 85391,
86106, 89206, 92363, 92487, 93245, 93904, 94412, 95400, 98278,
98710, por estarem inferior ou de acordo com a Ultima compra
ou mercado e, também, por ter varios participantes e poucos
interessados na cotacdo dos respectivos itens.

De acordo com o item 2.5.4 do Edital foram desclassificadas:
Carpecas Com. e Servigos Ltda (itens 14593, 36186, 73482,
84662, 86274, 90852, 92266, 92606, 99007, 99562); Ferrari Coml.
de Materiais Ltda (item 36186).

De acordo com o item 2.5.6 do Edital e conforme evidencia-
do através de pesquisa de mercado foram desclassificados:
Carpecas Com. e Servigos Ltda. (item 23309, 24620, 31385,
73652, 73660, 73814, 76104, 82988, 92916, 94250, 99678); Por-
to Onibus Com. Rep. Pc Ltda.: (item 23309).

Abre-se o prazo recursal de dois dias Uteis nos termos da Lei
8.66693 e suas alteragdes. Decorrida a etapa recursal podera
ser aberto prazo de trés dias Uteis para apresentacdo de novas
propostas comerciais, consoante § 3°. do artigo 48 da Lei 8.666/
93, para os itens que tiveram todos os proponentes desclassifi-
cados.

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

©  RETIFICACAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS reti-
fica a publicagéo do dia 15.12.04, referente & Concorréncia 9/04,
que passa a ter a seguinte redacao e ndo como constou:

CONCORRENCIA 9/04 - PROCESSO 003.004277.04.0
OBJETO: Contratacdo de seguro com cobertura de incéndio,
danos elétricos e vendaval, dos bens de propriedade do DMAE
ITEM 1 - Vera Cruz Seguradora S.A.

A integra do julgamento encontra-se afixada no painel de
avisos sobre licitagdes da Divisdo de Materiais.

Porto Alegre 17 de dezembro de 2004

ISABEL DOS SANTOS ONOFRIO,
Respondendo pela Se¢ao de Compras.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

AVISO DE TOMADA
DE PRECOS

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS co-
munica que serdo recebidos os envelopes de habilitagdo e de
proposta relativos a Tomada de Precos abaixo relacionada, na
Divisdo de Materiais, situada na Rua Gastdo Rhodes, 222 - 19
andar, Bairro Santana, na seguinte data e horario:

TOMADA DE PRECOS 86/04-DVR-PROCESSO
003.080419.04.6 — “Aquisi¢do de Formularios Impressos.”
ABERTURA: 5.1.05, as 14h30min

O edital e demais elementos da licitacdo poderéo ser retira-
dos pelos interessados, diretamente no @ site
www.portoalegre.rs.gov.br ou no local acima referido, no horario
das 8 as 12h e das 13h30min as 17 horas, mediante o recolhi-

mento do valor de R$ 6,00 por edital, em qualquer agéncia do
Banrisul, Agéncia 051, conta n° 04.002400.0-4, Finalidade
000004-3. ou Banco do Brasil: Agéncia 3798-2, conta n° 1000-6
(em guia de dep6sito para conta de terceiros).

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelos telefones
3289.9649 e 3289.9650.

Para as empresas ndo cadastradas ou com cadastros venci-
dos, recomenda-se que encaminhem a documentagéo para ca-
dastro até cinco dias Uteis antes da data de abertura da licita-
¢do, no Setor de Cadastro da Area de Aquisicdo de Materiais,
situado na Rua Siqueira Campos, 1300 - 11° andar.

Porto Alegre, 8 de dezembro de 2004.

CELINA RITT BLAZINA,
Diretora da Divisdo de Materiais.

;E/[ EXTRATO DE TERMO
ADITIVO 105/04

PROCESSO 005.002211.03.3

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.
CONTRATADA: Petrobras Distribuidora S/A

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de 6leos
lubrificantes, hidraulicos e graxa.

PRORROGAGAO: 120 dias, de 12.12.04 a 10.4.05
MODALIDADE: Tomada de Precos 14/03

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 57 da Lei 8.666/93

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO 106/04

PROCESSO 005.002211.03.3
CONTRATANTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
CONTRATADA: Distribuidora de Produtos de Petréleo Ipiranga
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de 6leos
lubrificantes, hidraulicos e graxa.

PRORROGAGAO: 120 dias, de 12.12.04 a 10.4.05
MODALIDADE: Tomada de Pregos 14/03
EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 57 da Lei 8.666/93

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

ANGELA MARIA VARGAS,
Diretora Administrativa.

AVISO DE LICITA(;[\O
CONCORRENCIA 13/04
PROCESSO 005.002948.04.4

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE

LIMPEZA URBANA, de conformidade com a legislagéo em vigor,
torna publico que se encontra a disposi¢édo dos interessados, na
Av. Azenha, 631, 3° andar, das 8 as 12h e das 13h30min as
17h30min, a seguinte Licitagéo abaixo discriminada:

OBJETO: A presente licitagao tem por objeto a outorga de Con-
cessdo do uso do biogés gerado no Aterro Sanitario da Extrema,
no municipio de Porto Alegre, com a finalidade especifica de pro-
jeto, implantacé@o e operacado de Atividade de Projeto do Meca-
nismo de Desenvolvimento limpo (MDL) para captura do gas,
geracdo de energia, obtencdo de certificagdo das redugdes de
emissdes atingidas (RCE's) e comercializagdo dos Créditos de
Carbono correspondentes.

DATA DE ABERTURA: 21 de fevereiro de 2005, as 9 horas
LOCAL DE ABERTURA: Av. Azenha, 631, sala 25 (Auditério)

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

ARNALDO LUIZ DUTRA,
Diretor-Geral.

j EXTRATOS DE
CONTRATOS

PROCESSO 4429/04

CONTRATADA: Ruténio Construgdes Ltda.

OBJETO: Prestagéo de servicos de manutencdo e reparos em
37 banheiros e cinco copas da Camara Municipal de Porto Ale-
gre, por etapa, mediante solicitagdo do Setor de Patrimbnio da
Contratante.

PRAZO: 12 meses contados a partir da data de assinatura do
contrato.

VALOR TOTAL: R$ 1.036,00

DATA DA ASSINATURA: 16.12.2004.

BASE LEGAL: Termos da Lei Federal 8666/93, com suas altera-
cOes posteriores e Convite 130/04.

Camara Municipal de Porto Alegre
PROCESSO 5640/04
CONTRATADA: Global Village Telecom - GVT
OBJETO: Fornecimento e instalagéo de servigos de um Link E-1
de 2 Mbps, Protoloco R-2, 350 ramais DDRs compreendida den-
tro de um (range), para a prestacdo dos servicos de telefonia
local e de longa distancia.
PRAZO: 12 meses contados a partir da data de assinatura do
contrato.
DATA DA ASSINATURA: 16.12.04.
BASE LEGAL: Artigo 25, caput da Lei Federal 8666/93.

Porto Alegre, 16 de dezembro de 2004.

VILMAR ISOLAN DE MELLO,
Diretor de Patrimdnio e Financas.

SUMULA DE
INEXIGIBILIDADE

A DIRETORIA-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
ALEGRE, torna publico o seguinte ato, de acordo com a Lei Federal
8666/93, com a ratificacdo do artigo 26 do mesmo diploma legal:

JUSTIFICATIVA LEGAL
Artigo 25, inciso |
Artigo 25, inciso |

N.° PROCESSO
3778/04
5116/04

EMPRESA
Editora Abril S.A.
Cia. Jornalistica J. C. Jarros

Porto Alegre, 15 de dezembro de 2004.

ADALBERTO DA ROCHA HECK,
Diretor-Geral.
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~== = Prefeitura Municipal de Porto Alegre
: ,./[ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2/ AVISO DE DISPENSA
DE LICITAGAO

PROCESSO 001.054825.04.0

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.
CONTRATADA: Intelimed Comércio e Representacdes Ltda.
OBJETO: Conserto de 1 Respirador Siemens Servo |.
VALOR: R$ 1.350,00.

ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, Il da Lei 8.666/93.

AVISO DE DISPENSA
DE LICITACAO

PROCESSO 001.052695.04.2

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.

CONTRATADA: Ernesto Augusto Bernardi.

OBJETO: Revisao geral de reservatorios (de ar comprimido,
de vacuo e de condensado), de boilers e de caldeiras.
VALOR: R$ 3.637,00.

ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, Il da Lei 8.666/93.

AVISO DE DISPENSA
DE LICITAGAO

PROCESSO 001.046708.04.9

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.
CONTRATADA: Savar S/A Veiculos.

OBJETO: Conserto da ambuléancia de placas JFO 1698.
VALOR: R$ 2.350,07.

ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, Il da Lei 8.666/93.

Porto Alegre, 14 de dezembro de 2004.

SANDRA FAGUNDES,
Secretéaria Municipal da Saude.

«= . Prefeitura Municipal de Porto Alegre
-~ | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

<’ EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

PROCESSO 001.022261.04.4

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre — Secretaria Muni-
cipal de Educacéo

CONTRATADA: Som e Imagem Antena 2 Ltda.-CNPJ:
03.739.649/0001-17

OBJETO: Alteracdo da Clausula Quarta — Do Prego conforme
artigo 65, |, “b” e § 1° da Lei Federal 8.666/93

VALOR ACRESCIDO: R$ 5.269,25

MODALIDADE DE LICITAQAO: Convite 6/04

DOTAGAO: 1502-2092-339039.993600-3001

Porto Alegre, 9 de dezembro de 2004.

MARIA DE FATIMA BAIERLE,
Secretéaria Municipal de Educacéo.

===~ Prefeitura Municipal de Porto Alegre
.=} DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

<’ EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 2 AO CONTRATO 30/03
TOMADA DE PRECOS 6/03-ELIC/CJURF

CONTRATADA: Empresa Sulcava Construgdes e Comércio
Ltda

PROCESSO 004.003214.03.6

FIRMADO EM: 14.12.04

OBJETO: O prazo fica acrescido de 30 dias consecutivos, ven-
cendo em 10.1.05.

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 1 AO CONTRATO 31/02-ELI/
CAJ

CONCORRENCIA 4/02 ELI/CAJ

CONTRATADA: Empresa Transportes Redivo Ltda.
PROCESSO 004.001517.02.3

FIRMADO EM: 10.12.04

OBJETO: Vigéncia: fica acrescido 90 dias, passando o térmi-
no do prazo do contrato para o dia 11 de margo de 2005

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 1 AO CONTRATO 33/02-ELI/
CAJ

CONCORRENCIA 4/02 ELI/CAJ

CONTRATADA: Empresa Transportes Redivo Ltda.
PROCESSO 004.001517.02.3

FIRMADO EM: 10.12.04

OBJETO: Vigéncia: fica acrescido 90 dias, passando o térmi-
no do prazo do contrato para o dia 11 de mar¢o de 2005

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004

BRUNO SCHEIDEMANDEL NETO,
Diretor-Geral.

«.= Prefeitura Municipal de Porto Alegre
-~ ' COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
:V[ MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ ELETRONICO 41/04

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MU-
NICIPIO DE PORTO ALEGRE torna publico o presente Pregédo
que tem por objeto a contratagcdo de empresa prestadora de
servigos relativos a auditoria, dos periodos de competéncia
contabil 2005 e 2006, pelo periodo de 24 meses, conforme
especificagbes constantes no Anexo Ill, conforme
especificagdes constantes no Anexo lll, integrante do presen-
te Edital. Esta disputa se dara através da modalidade de Pre-
gao Eletrdnico, tipo menor prego. Os procedimentos para aces-
so ao Pregéo Eletronico estédo disponiveis na pagina inicial do
site da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, http://
www.portoalegre.rs.gov.br ou no site do Banco do Brasil S.A.
http://www.licitacoes-e.com.br em “outros compradores - Pre-
feitura Municipal de Porto Alegre”, conforme cronograma abai-
XO:

FASE DATA HORARIO
Recebimento de Propostas 3.1.05 Até as 8h45min
Abertura de Propostas 3.1.05 9 horas

Inicio da Disputa 3.1.05 14 horas

O tempo de disputa sera de 10 minutos, acrescido do tem-
po aleatério determinado pelo sistema. Para todas as referén-
cias de tempo, sera observado o horario de Brasilia—DF. Os
interessados deverdo cadastrar senhas de acesso em qual-
quer agéncia do Banco do Brasil S/A, situadas no pais. Con-
sultas, impugnagdes e demais informagdes relativas ao pre-
sente pregdo podem ser feitas através do e-mail
pregoeiros@procempa.com.br, pelo fax (51) 3289-6175 ou na
sede da PROCEMPA, junto a Segédo de Compras, sita na Av.
Ipiranga, 1200, Porto Alegre/RS, no horario das 9 as 11h30min
e das 14 as 16h.

CLAUDIO CROSSETTI DUTRA,
Diretor Administrativo.

~= . Prefeitura Municipal de Porto Alegre
: ,,/[ SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,

7./ INDUSTRIA E COMERCIO

AVISO DE LICITACAO
CONVITE 11/04
PROCESSO 001.045176.04.3

A SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODU(;AO, INDUSTRIA
E COMERCIO convida os interessados a, no dia 28 de de-
zembro de 2004, as 14h30min, no Auditério, desta Secreta-
ria, localizado na Rua dos Andradas, 680, 4.° andar — apre-
sentar proposta, do tipo menor preco, para a prestacao dos
servigos de seguro para o prédio do Mercado Publico Central
de Porto Alegre.

A integra do Convite e demais informacdes a respeito do
certame poderéa ser obtidas na Assessoria Juridica, localizada
no endere¢o acima, 5.° andar, Sala 508, ou pelos telefones
3289-1729 e 3289-1732. Os Editais e seus Anexos, serdo dis-
tribuidos, preferencialmente, em meio magnético (disquete de
3Y."), razdo pela qual os interessados devem apresentar um
disquete virgem para troca quando da retirada dos instrumen-
tos convocatérios. Havendo impossibilidade da retirada dos
Editais em meio magnético, os interessados deverdo solicitar,
por escrito, conforme modelo fornecido pela SMIC, cépias do
instrumento e recolher, através de Documento de Arrecadagao
Municipal, o valor correspondente ao custo das coépias.

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

EDSON SILVA,
Secretario Municipal da Producéo, Industria e Comércio.

~= . Prefeitura Municipal de Porto Alegre
: J SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO

EXTRATO DE
TERMO ADITIVO
A CARTA-CONTRATO

PROCESSO 002.081034.04.0

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secre-
taria Municipal de Obras e Viagédo

CONTRATADA: Krahe E Sommer Ltda

OBJETO: Prorrogacéo de prazo de 40 dias a contar de 17.9.04
com prazo final para 26.10.04, com base no artigo 57, para-
grafo 1°, inciso Il da Lei 8.666/93

PRAZO: 40 dias

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

JORGE LUIZ OJEDA,
Assessoria Juridica.

. Prefeitura Municipal de Porto Alegre
* SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

AVISO DE

HABILITACAO
TOMADA DE PRECOS 55/04
PROCESSO 001.051135.04.3

e

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA comunica a to-
dos os interessados o resultado do julgamento da fase de ha-
bilitacdo referente & Tomada de Precos 55/04, conforme se-
gue:

EMPRESAS HABILITADAS:

Uniserv — Unido de Servigos Ltda., Job Recursos Humanos
Ltda., Marlene Terezinha dos Santos de Paula — ME. e Versatil
Servigos Empresariais e Temporarios Ltda.

Fica aberto o prazo recursal referente a fase de habilita-
cao.

Porto Alegre, 15 de dezembro de 2004.

VITOR ORTIZ,
Secretéario Municipal da Cultura.

«— = Prefeitura Municipal de Porto Alegre
: i/[ DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS

AVISO DE
JULGAMENTO

PROPOSTAS
CONCORRENCIA 2
PROCESSO 001.031052.04.5

OBJETO: Operagéo ininterrupta de 17 casas de bombas do sis-
tema de protegao contra cheias do Municipio de Porto Alegre.

O DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS torna publica
a decisdo da Comisséo de Licitacao relativa a fase de julgamen-
to de propostas da licitagdo em epigrafe. Fica desclassificada a
proposta de precos da empresa COOTRAVIPA — Cooperativa de
Trabalho, Producéo dos Trabalhadores Autbnomos das Vilas de
Porto Alegre Ltda, pelo uso incorreto do item 6, alinea “f” do
Edital. Assim, fica aberto o prazo de oito dias Uteis para apre-
sentacdo de nova proposta por parte da empresa, conforme
prevé o artigo 48, inciso I, § 3° da Lei 8666/93.

A integra da Ata de Julgamento de Propostas encontra-se
a disposicao dos interessados na Equipe de Licitagoes e Con-
tratos, Rua General Lima e Silva, 972.

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2004.

SAULO FELIPE BASSO,
Diretor-Geral.

«.= Prefeitura Municipal de Porto Alegre
: J EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

EXTRATO DO
CONTRATO 48/04

MODALIDADE: Convite 35/04, Processo 008.010858.04.0
CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagéo.
CONTRATADA: Palacios e Cia Auditores Independentes SS.
OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servico de assessoria
técnica contabil..

PRAZO: Cinco meses.

VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 26.600,00.

BASE LEGAL: Artigo 22, § 3°, combinado com o artigo 23,
inciso Il, alinea “a” e artigo 45, § 3° da Lei Federal 8666/93.

GILBERTO DA SILVEIRA DIAS,
Diretor Administrativo-Financeiro.
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QUALIDADE DE VIDA

Pf@f@ltura entrega umdade CAMARA MUNICIPAL

Teatro Glénio Peres inaugura

de Sal:lde NO Balrro RUbem Berta_ nova iluminagio e sonorizagéo|

A Camara Municipal de Porto Alegre inaugurou,jno
Prefeitura de Porto Alegre inaugura hoje, apediatria e ginecologia-obstetricia, consultas e procedimgnsabado, a iluminacdo cénica e 0 novo sistema de sqm do
11h30min, a Unidade Bésica de Salde Santas de enfermagem, visitas domiciliares. Além disso fajaTeatro Glénio Peres, situado no 2° piso da Casa (Avgnida
Maria. Localizado na Rua Geraldina Batista, n.acompanhamento nos programas de pré-natal, Pra Nené] \ioureiro da Silva, 255). O destaque da noite foi a aprgsen-
11, Bairro Rubem Berta (Zona Norte), o postailancia nutricional, preventivo de cancer ginecoldgico e detacao da cantora Monica Tomasi. Ontem, ocorreu show com
contara com uma equipe de sadde da familia (umama, planejamento familiar, hipertensdo, diabetes e safidgelson Coelho de Castro.

médico, um enfermeiro, dois auxiliares de enfermagem e quaental. Aprogramagdo no Teatro continuara hoje, as 15h3(Lmin,

tro agentes comunitérios) que seré responsavel pela aten¢do A Unidade de Saude Santa Maria dispde de 183 metjosom apresentagéo da Familia Sousa. Amanha, as 20 hpras, 0

basica em sadde de cerca de 800 familias (3 mil pessoas)quadrados de &rea. Na sua construcédo, a Prefeitura inveptispaco recebera o cantor Felipe Azevedo. Na quinta-fefa, as

Ofertara consultas médicas nas areas de clinica gef§ 152 mil. 18 horas, a Companhia de Arte Shekinah encenara g peca
Andrea Aguiar “Antes de Cristo, Depois de Cristo”. A entrada € franca.
A Cémara programou para este final de ano ainfla o
descerramento da placa do Plenario Ana Terra (plenaripho),
que ocorrerd as 16 horas desta terca-feira, seguida fle co-
quetel de confraternizacéo e despedida dos vereadorgs ndo-
reeleitos, no Solario dos Funcionarios (2° piso).

A programacao
Segunda-feira (20/12

15h30min - Teatro Glénio Peres - Apresentacéo da Fanilia
Sousa

INFORMATIVO DA

Terca-feira (21/12)
16 horas - Plenarinho - Descerramento da placa do Plgnario
Ana Terra
16h30min - Solario dos Funcionarios (2° piso) - Cogyetel
de confraternizagdo e despedida de vereadores
20 horas - Teatro Glénio Peres - Apresentacdo de Helipe
Azevedo

Quinta-feira (23/12)
18 horas - Teatro Glénio Peres - Apresentacao da pecd “An-
tes de Cristo, Depois de Cristo”, da Companhia de frte
Shekinah.
Informacdes na Assessoria de Rela¢des Publicas da §ama-
ra, telefones (51) 3220-4183 e 4179.

Vereadores eleitos sao

Posto sera responsavel pela atencdo basica a cerca de 800 familias da regido

Municipio inaugura nova base descentralizada do Samu

B | T ;) diplomados pelo TRE
Visando a ampliag&o da cobertura do Servigo de Atendim desfibrilador automatico externo. 05 36 vereadores eleitos para a Legislatura 2005/2008 da
mento Mével de Urgéncia (Samu) e a diminui¢do do tempo  Assim, Porto Alegre passa a contar com nove unidad SCémaraMunicipaI de Porto Alegre, juntamente com 21 sublen-
de resposta aos chamados, a Prefeitura inaugura, na proxaiéan da estrutura centralizada no Hospital de Pronto Socq s - rés de cada partido ou coliga1<;éo - foram diplomadob pelo
quarta-feira, as 16h30min, mais uma unidade descentralizg##S). A base é resultado de reivindicagdo da comunida & ibunal Regional Eleitoral (TRE), na noite de quinta-feiralem
do Samu. A nova base, localizada no Bairro Cavalhada (Awsresentada ao Orgamento Participativo. O Samu realiza, Plhcci0 solene realizada no Au dit,()rio Dante Barone da Absem-
nida Cavalhada, 2.434), terd uma ambulancia de suporte bédia, 3 mil atendimentos por més.

: rad ; do (UTI-Mével inad bléia Legislativa. Os parlamentares tomaréo posse dia|1° de
sico e outra de suporte avancado (UTI-Movel), equipada com janeiro no Palécio Aloisio Filho, as 14 horas, com o prefeito

/ 4 : iNiIlARAT H ialAat eleito da Capital e o vice, também diplomados na cerimérjia. A
Salde do Trabalhador tera equipe de vigilancia epidemiolOgica | e iiage contou som as presencas de vires autridaes, en-
Reunir dados sobre as doengas relacionadas ao traballsovel a realizagéo de analises espaciais detalhadas por baifras elas, representantes do governo do Estado, Assebléia
desenvolver agdes preventivas séo 0s objetivos da Equiperats e estabelecimentos de salde, entre outras. O sistemajpbsgislativa, Camara e juizes eleitorais.
Vigilancia Epidemioldgica em Saudde do Trabalhador, que sesibilita ainda cruzar essas informagdes com dados sécio-ego- A diplomacéo foi realizada pela coordenadora dag zo-
instituida pela Prefeitura amanhd. O ato de criagdo da nav@micos, ambientais, como rede de esgoto, dgua potavel e fonas eleitorais de Porto Alegre, Elisabete Corréa Hoeyeler.
equipe serda realizado as 10h, na Coordenadoria de Vigilanga poluidoras. A equipe de vigilancia epidemiolégica e pO presidente do TRE, desembargador Paulo Augusto Mon-
em Salde (Avenida Padre Cacique, 372). No mesmo dia, sB€Dsist serdo importantes para a efetivacéo da notificacéo iée Lopes, saudou os novos legisladores de Porto Alegfe fa-
lancado o Sistema de Informagdes Geograficas (Geosist), fetidentes de trabalho no municipio. lando sobre o papel e a fungéo dos municipios, destagando
ramenta que vai mapear reas de risco na Capital. No periodo de 1999 a 2003, a Previdéncia Social regjsdue “0 regime democratico € uma conquista do povo”.
A troca de informagBes entre hospitais, clinicas, postdspu no Brasil 1.875.190 acidentes de trabalho, dos qugi§ discurso do magistrado, os eleitos subiram ao palcq para
Centro de Referéncia em Sade do Trabalhador e a nova ed6i293 resultaram em 6bitos. O coeficiente médio de morfatéceber os diplomas. Foi obedecido o critério de votaggo na
pe permitir4 0 monitoramento das principais causas das doidade no periodo foi de 14,84 por 100 mil trabalhadores. jaordem de chamada dos vereadores para receber o digfoma -
cas e do aumento do nimero de casos, assim como a incig&mparacao deste coeficiente com os de outros paises, cqrAd®@tir do mais votado. , _ »
cia de mortes. SAo reconhecidas pela Previdéncia Social Fidlandia (2,1 em 2001), Franca (4,4 em 2000), Canadé ([,2 AS bancadas na Camara ficaram assim constituidg: PT
doencas ligadas ao trabalho. em 2002) e Espanha (8,3 em 2003), demonstra que 0 risc gam oito vereaAdores, PDT com seis, PTB e PMDB comqua-
Andlises espaciais morrer por acidente de trabalho no Brasil € cerca de dual %LPePPCSOIanctcr)rens,ufncvg?esaoprps, PSDB e PFL com dos, PL,
0 Geosist utilizara 0 mapa de Porto Alegre, tornando posinco vezes maior. :
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