DIARIO OF|ICIAL
PORTOALEGRE

Orgéo de divulgacéo Oficial do Municipio —Ano XI — Edicéo 3050 — Quarta-feira, 20 de Junho de 2007

PortoAlegree

destague no

combate ao analfabetismo

selo Cidade Livre do Analfabetismo serd entre-
gue hoje, &s 16h30, ao prefeito municipal em
solenidade no Palécio do Plandlto, em Brasilia.
O evento ocorre durante evento alusivo a regu-
lamentagdo do Fundo da Educagéo Bésica
(Fundeb) e da lei de incentivo a pesquisa. Durante o encon-
tro, também serdo anunciadas acbes complementares ao Pla-
no de Desenvolvimento da Educagéo (PDE). Criado peloMEC
para incentivar agdes de alfabetizacdo nos municipios, 0 selo

Cristine Rochol — Banco de Imagens — PMPA

é concedido atoda cidade que alcancar 97% de alfabetizaco.
Conforme 0 censo do IBGE de 2000, Porto Alegre registra
taxa de analfabetismo de 3,3%.

Atualmente, a Prefeitura mantém cerca de nove mil alu-

nosfreglientando aul as da Educacéo de JovenseAdultos (EJA)
em 35 escolas darede municipal. Outras duas iniciativas para
alfabetizacdo também sdo desenvolvidas no municipio, o
Movimento de Alfabetizac&o (Mova), implantado com recur-

sosmunicipais, e 0 Brasil Alfabetizado, parceriacom o
governo federal. As agOes integram o Programa de Al-
fabetizacdo de Jovens e Adultos (Progja).

Desenvolvido nas comunidades, o objetivo do
Progja é capacitar educadores e alfabetizar pessoas com
15 anos ou mais que ndo tiveram oportunidade ou fo-
ram excluidos da escola antes de aprender aler ou es-
crever. Os afabetizadores sdo professores e educado-
res populares que atendem a comunidade em gera em
entidades e associagdes de bairro, por exemplo, a partir
de convénio com a Secretaria Municipal da Educacéo
(Smed). “A idéiaénéo tirar os alunos dacomunidade’,
explicaa coordenadora do Territdrio de Aprendizagem
Educacdo de Jovens e Adultos da Prefeitura, Simone
Araljo Lovatto.

Ensinar eaprender — Educadora popular hadez
anos na rede municipa, Laide da Silva Cardoso falou
da sua aegria em afabetizar adultos da zona Norte.
“Ensinar aler e escrever € maravilhoso, pois 0s alunos
encontram o prazer de curtir aleitura’, observa.

Quem jaestad comemorando os resultados do pro-
grama é a aluna da EJA, Julia da Silva Avila, de 85
anos. Estudante mais velha da turma e moradora do
bairro Jardim Itu, Julia afirma que depois de apren-
der a ler j& consegue identificar os letreiros dos oni-
bus. “Agora ndo pego Onibus errado e renovei minha
assinaturanos documentos de identidade e CPF”, con-
ta emocionada.

Site facilita comunicagao com a Guarda Municipal

A Secretaria de Direitos Humanos e Seguranga Urbana
digponibilizou, em seu Site, informagdes referentes a Ouvidoria
daGuardaMunicipd. Agora, pelo Stewww.portodegre.rsgov.br/
smdhsu € possivel registrar dentincias, Sugestoes, agradecimen-
tos e coment&rios arespeito das agfes da guarda.

O site oferece ainda formul&io para o encaminhamen-
to de sugestes sobre o funcionamento dos servigos ofereci-
dos e possibilita dentincias de irregularidades, praticadas no
exercicio da fungdo. A partir do acolhimento, andlise e en-
caminhamento das reclamagdes e sugestdes, o trabalho da

Ouvidoria promove agdes para qualificar, ampliar e fortale-
cer o relacionamento dos profissionais da Guarda Munici-
pa com a sociedade. Os contatos podem ser feitos na rua
Joéo Alfredo, 607, Bairro Cidade Baixa.CEP 90050-230E
ou pelo e-mail: ouvidoria@sdhsu.prefpoa.com.br e pelos
telefones: 3289-7022 e 3289-7033

A Ouvidoria-Geral da Guarda Municipal foi criadaem
maio de 2006, através da Lei 9.970. Em dezembro daguele
ano iniciou suas atividades, servindo como instrumento de
interacdo entre a populagdo e a Guarda Municipal.

Hoje na Prefetura

JOGOSDA INTEGRACAO - Grupos daterceiraidade que inte-
gram o ProgramadeApoio a0 |doso (PAI), mantido pelada Funda-
30 de Assisténcia Socia e Cidadania (Fasc), participam hoje, 20,
da 122 edicdo dos Jogos da Integracdo do doso. Local: sede cam-
pestre do Sesc (avenida Protésio Alves, 6220). A partir das 9h.
JOGOSDA TERCEIRA | DADE - InstrigBes abertas os Jogos da
Terceira Idade que seréo realizados nos dias 30 de junho e 1° de
julho, no Ginésio Tesourinha, apartir das 9h. AsinscrigBes sdo gra-
tuitas e podem ser feitas no setor de eventos da Secretaria Munici-
pal de Esportes, Recreagdo e Lazer (avenida Borges de Medeiros,
2713). InformagBes. (51) 3289-4867.

ARTESANATO - Estéo abertas hoje e amanhd as inscrigies para
0s artesdos interessados em participar das feiras de artesanato da
prefeitura. Horério: das9h as 16h. Loca: avenida OsvaldoAranha,
308. A triagem dostrabal hos acontece dia 27, as 9h, no Senat (ave-
nida José Aloisio Filho 695, bairro Humaitd).
EDUCACAOAMBIENTAL - das8h30as17h, Curso de Préticas
eVivénciasem EducacgoAmbiental, naSalado Orquidario do Par-
que Farroupilha. Promovido pelo Centro de Educacdo e Informa-
cao Ambiental (CEIA) da SecretariaMunicipal do Meio Ambiente
(Smam). O curso, com duragdo de oito horas, oferece 20 vagase as
inscrigBes parajulho abrem dia20; podem participar osprofessores
darede municipal.

LIVROS - Seréo langados as 19h, na Livrariado Porto (Shopping
Iguatemi), os livros Educacdo Especial na EJA: contemplando a
diversidade e Laboratério de Aprendizagem: mdltiplos meios de
aprendizagem. As obras foram editadas pela Secretaria Municipal
de Educacdo (Smed).

FUMPROARTE - O novo editd do Fundo Municipa de Apoio a
AtividadeArtisticae Cultural (Fumproarte) para o segundo semestre
de 2007 ja estd a disposicén. O periodo parainscrever projetos s
entre os dias 2 e 20 julho. Para orientar os interessados no financia:
mento, seré oferecido treinamento gratuito na Secretaria Municipal
da Cultura: avenida Independéncia, 453. As inscrigdes devem ser
efetuadasjunto agerénciado Fumproarte, por telefone (51 3289-8016
€3289-8017) ou e-mail (fumproarte@smc.prefpoa.com.br).
DESENHO - Até o dia 14 dejulho continuano térreo daUsinado
Gasdmetro 0 XV Sd&o Internacional de Desenho paraalmprensa.
Paralelamente ocorre a mostra Retrospectiva de Obras Premiadas,
que apresentara trabal hos destacados nas 14 edigdes anteriores do
sdlo, pertencentes ao acervo da PinacotecaAldo Locatelli, dapre-
feitura. Foram sel ecionadas 213 obras com aparticipacéo 107 artis-
tas nas categorias cartum, charge, caricatura, histdria em quadri-
nhos e ilustracdo editorial.

CAMPANHA DO AGASALHO - Passageiros do city tour (Gnibus
Linha Turismo) e demais interessados podem doar roupas, calcados e
dimentos no posto de arrecadacéo inddado nacentral do Linha Turis-
mo (travessado Carmo, 84, Cidade Baixa). Até o dia30 desetembro, 05
24 terminaisde 6nibus da Carristém postos de col taparacue os passa:
geiros depositem pecas de roupas e cd gados. Os 6nibus da companhia
também receberdo donativos: basta entregérlos aos cobradores e moto-
rigtas. Existem, ainda, dois postos de arrecadacio na sede da empresa
(ruaAlbion, 385, bairro S0 Josd), narecepcao e no honde onde fundi-
onao SisemadeAtendimento ao Cliente Carris (Sacc).

PROJOVEM - Inscrigesabertas, até o dia27 dejulho, paranovos
n(icleos do programa ProJovem Porto Alegre. Nao halimite deins-
criges. Ao todo, cerca de 1,9 mil jovens serdo contemplados. Em
caso demaior nimero deinscritos, um sorteio realizado em Brasilia
definira os beneficiados com as vagas. A liberacdo foi autorizada
pela coordenacdo naciona do programa, que busca possibilitar a
inclusdo social dejovensentre 18 e 24 anos. Asinscrigies sto feitas
exclusivamente pelo telefone 0800-722-7777.

TERAPIA COMUNITARIA - Inclusdo Socid, Integrando Sabe-
reseAmpliando Redes Solidérias é o temado IV Congressoedo |
Encontro Internacional de Terapia Comunitaria, que seré redizado
em Porto Alegre de 12 a 15 de setembro. As inscricdes ja estdo
abertas e podem ser feitas pelo site www.nossaequipe.com. Infor-
magBes pelo e-mail miscr@nossaequi pe.com.

CONCURSO DENATRAN - Estao abertas, até 20 de julho, as
inscrices parao VI Prémio Denatran de Educacéo para o Trans-
to. Nesta edicéo, aparticipacio foi ampliada Além das prefeituras,
também podem participar alunos, educadores, profissionais da co-
municacao e demais interessados. As inscricdes devem ser enca-
minhadas diretamente para 0 Departamento Nacional de Transito
(Denatran); www.denatran.gov.br. Maisinformagdes naAssessoria
de Educacéo para o Transito da EPTC: telefone (51) 3289-4427.
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EXECUTIVO

LEI N° 10.200, de 13 de junho de 2007.

Denomina Rua Paulo Mendes da Costa o
logradouro publico nao-cadastrado, conhecido
como Rua 2035, localizado no bairro Mario
Quintana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Paulo Mendes da Costa o logradouro pu-
blico n&o-cadastrado, conhecido como Rua 2035, localizado no bairro Mario
Quintana, nos termos da Lei Complementar n® 320, de 2 de maio de 1994, e
alteragdes posteriores.

Paragrafo unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
0s seguintes dizeres: Lider Comunitario.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de junho de 2007.

José Fogaga,
Prefeito.

José Fortunati,
Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.

Clévis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégico.
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LEIS

LEI N° 10.201, de 13 de junho de 2007.

Denomina Rua Ocimar Antoénio Pereira o
logradouro publico cadastrado, conhecido como
Rua 5031, localizado no bairro Hipica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Nos termos da Lei Complementar n° 320, de 2 de maio de 1994,
e alteragdes posteriores, fica denominado Rua Ocimar Antdnio Pereira o logradouro
publico cadastrado, conhecido como Rua 5031, localizado no bairro Hipica.

Paragrafo unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
os seguintes dizeres: Seu Preto — Pioneiro na Agricultura Familiar.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de junho de 2007.

José Fogaca,
Prefeito.

José Fortunati,
Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.

Clévis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégico.
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LEI N° 10.202, de 13 de junho de 2007.

Denomina Rua Dawid Jozef Kapel o logradouro
publico ndo-cadastrado, conhecido como Rua
4385, localizado no bairro Teresépolis.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Dawid Jozef Kapel o logradouro publico
nao-cadastrado, conhecido como Rua 4385, localizado no bairro Teresdpolis, nos
termos da Lei Complementar n°® 320, de 2 de maio de 1994, e alteragdes posteri-
ores.

Paragrafo unico. As placas denominativas conterdo, abaixo do nome,
0s seguintes dizeres: Embaixador do Tango.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de junho de 2007.

José Fogacga,
Prefeito.

José Fortunati,

Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégico.
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LEI N° 10.203, de 13 de junho de 2007.

Denomina Rua Louro o logradouro publico ndo-
cadastrado, conhecido como Rua 5051,
localizado no bairro Hipica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE.

EXECUTIVO PESSOAL

Atos

CHEFE DA UNIDADE DE RE-
GISTROS E PREPARO DE PA-
GAMENTO do CEDRE da SMA,
no uso de suas atribuicgdes legais,

DESIGNA, acontar de 20.4.07, NIVIO
NEI GOMES, 179106/2, operério,
AC.1.10.02, da SecretariaMunicipal de
Obras e Viagdo, para exercer a funcéo
gratificada de encarregado de depdsito,
11120003, do Nucleo de Material,
14301001, da Equipe de Materia e Or-
¢camento, da Coordenacdo de Apoio Téc-
nico-Administrativo, com base na Lei
Complementar 133 de 31.12.85, artigo
68, através do Ato 614 de 4.6.07 (pro-
cesso 1.26639.07.6).

DESIGNA, acontar de 1°.3.07, MARA
SILVIA LEONARDO CRESCENCIO,

260268/2, apontadora, AC.1.03.04, da
Secretaria Municipal de Coordenacéo
Politica e Governanca Local, para exer-
cer a funcdo gratificada de gerente A,
11130032, do Centro Administrativo
Regional Sul/Centro Sul, 23405017, com
base na Lei Complementar 133 de
31.12.85, artigo 68, através do Ato 615
de 11.6.07 (processo 1.28875.07.9).

DISPENSA, acontar de 14.5.07, ANTO-
NIO CARLOSLEAL, 316237/1, mecani-
co, ORP.1.02.04, daSecretariaMunicipa do
Meio Ambiente, da funcdo gratificada de
auxiliar técnico, daAssessoriade Planga
mento e Programagdo, codigo do posto
2113, codigo do 6rgdo 20004001, com base
no artigo 73 daLe Complementar 133 de
31.12.85, através do Ato 612 de 11.6.07
(processo 1.28602.07.2).

DISPENSA, a contar de 20.4.07,
CLAUDIOJAIRBARAIBARJUNIOR,
226558/1, assistente administrativo,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica denominado Rua Louro o logradouro publico ndo-cadastra-
do, conhecido como Rua 5051, localizado no bairro Hipica, nos termos da Lei
Complementar n° 320, de 2 de maio de 1994, e alteracbes posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de junho de 2007.

José Fogaga,
Prefeito.

José Fortunati,

Secretario do Planejamento Municipal.

Registre-se e publique-se.
Clévis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestao e Acompanhamento Estratégico.

.
!
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enderego eletrénico: diariooficial@sma.prefpoa.com.br

AA.1.04.06, da SecretariaMunicipal de
ObraseViagdo, dafuncdo gratificadade
encarregado de deposito, do Nucleo de
Material, da Equipe de Material e Orca-
mento, da Coordenacdo de Apoio Téc-
nico-Administrativo, codigo do posto
11120003, cédigo do 6rgéo 14301001,
com base no artigo 73 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85, através do Ato
613 de 4.6.07 (processo 1.26639.07.6).

DISPENSA, JOICE SANTOS GON-
CALVES, 80096/2, professora M5,
ED.1.03.M5, daSecretariaMunicipal de
Educacéo, para exercer a funcao
gratificadade chefe de assistente de edu-
cacdo |1, da Supervisdo de Educacéo, a
contar de 23.5.07, codigo do posto
21150002, codigo do érgdo 15801001,
com base no artigo 73 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85, através do Ato
618 de 12.6.07 (processo 1.29450.07.1).

DIRETOR PREVIDENCIARIO

DO DEPARTAMENTO MUNICI-
PAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PORTO ALE-
GRE, no uso de suas atribuicbes

legais,

APOSENTA, a contar de 16.10.92,
JOAO BATISTA LIMA, 7730.5,
estatutario, operério especializado,
0B.3.03.02.D.11..2, 30 horas, do Depar-
tamento Municipal de Limpeza Urbana,
voluntariamente por tempo de contribui-
¢80, com o provento integral mensal,
excluindo a gratificagdo por atividades
insalubres, em grau maximo (40%), em
face da Desconstituicdo proferida pelo
Tribunal de Contas do Estado, no pro-
cesso 4479-0200-95-5, com base nos ar-
tigos 168, incisolll, 176, inciso |, alinea
“c”, 77,inciso |, 78 daLe Complemen-
tar 133 de 31.12.85, com a redagdo da
Lei Complementar 187/88, artigo 177 da
Lei 3240 de 20.12.68, artigo 40, inciso
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I11, alinea “a’ da Constituicdo Federal
de 5.10.88: vencimento com referéncia
“D”, artigo 32 daLei 6253 de 11.11.88,
ateradapelal el 6410/89, Lei 10415/92;
avancos 11+2 (65%), artigos 122, com a
redagcdo da Lei Complementar 150 de
12.1.87 €124, todosdalL el Complemen-
tar 133 de 31.12.85; gratificacdo adicio-
nal (25%), artigo 125 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85; regime de tem-
po integral (50%), artigos 131, paragra-
fo Unico, 37, inciso |, alinea“a’, todos
dalLei Complementar 133 de 31.12.85,
artigo 43, inciso |, pardgrafo Unico da
Lei 6253 de 11.11.88, alterado pela Lei
6410/89; servigo noturno - média 130
horas, artigo 37, inciso 111, § 2° da Lei
Complementar 133 de 31.12.85, artigo
52 daLei 6253 de11.11.88, ateradapela
Lei 6410/89 e artigo 53 da Lei 6253 de
11.11.88; CPF 07689039049, PASEP
10042664834, através do Ato 554 de
14.6.07 (processo 5.2378.92.4). “Ato
sujeito a modificagdes, pendente de
examepelo Tribunal de Contasdo Es-
tado.”

CONCEDE pensdo por morte, a contar
de 30.4.07, aos dependentes de HERBES
SAO JOSE BAPTISTA, 6854.4, faecido
em 30.4.07, estatutario, ferreiro,
OP1.07.04.D.13, 30 horas, inativo, daSe-
cretariaMunicipal de Obrase Viago, apo-
sentado por tempo de servico, com
provento integral, através do Ato 306 de
10.4.91, em Regime Financeiro de Repar-
ticdo Simples, sem paridade, ingresso em
11.11.57, novalor total mensal, correspon-
dente a 100% do provento do ex-servi-
dor, rateado arazdo de: 100% a NOELY
SOUZA BAPTISTA, 5969.1, CPF
88294749087, cOnjuge, com base no arti-
go 40, 88 7°,inciso | e 8°da Congtituicéo
Federal de 5.10.88, com a redacdo da
Emenda Constitucional 41/03 e artigo 62
da Lei Complementar 478/02, Decreto
14414/03 e Leis9870/06 e 10042/06; CIC
do ex-servidor 07738099020, PASEPdo
ex-servidor 10042656092, atravésdoAto
539 de 11.6.07 (processo 1.26142.07.2).
“ Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado.”

CONCEDE pens&o por morte, a contar
de 28.4.07, aos dependentes de IVO
SANTOS LIMA, 7718.0, falecido em
28.4.07, estatutario, operério especializa
do, 0OB.1.07.02.B.02, 30 horas, inativo,
daSecretariaMunicipal de ObraseVia-
¢8o, aposentado por invalidez, com
provento integral, através do Ato 411 de
20.5.71, em Regime Financeiro de Re-
particdo Simples, sem paridade, ingres-
so em 30.6.58, no valor total mensal,
correspondente a 100% do provento do
ex-servidor, rateado a razéo de: 25% a
TEREZA ANTUNES DA SILVA,
5964.2, CPF 18404227004, companhei -
ra, com base no artigo 40, 88 7° e 8° da
Constituicao Federal de 5.10.88, com a
redacéo da Emenda Constitucional 41/

03 eartigo 62 dalL el Complementar 478/
02, Decreto 14414/03 e Leis 9870/06 e
10042/06; Obs.: ficareservadaacotade
75% para outros trés possiveis pensio-
nistas; CIC do ex-servidor 13858130087,
através do Ato 541 de 11.6.07 (processo
1.23889.07.1). “Ato sujeito a modifi-
cacOes, pendente de exame pelo Tri-
bunal de Contas do Estado.”

CONCEDE pensdo por morte, a contar
de 10.5.07, aos dependentes de
CARLOS ALBERTO SANTOS DA
ROSA, 16331.1, falecido em 10.5.07,
estatutario, eletricista, OP.1.01.04.C.08,
30 horas, inativo, da Secretaria Munici-
pal de Obras e Viagdo, aposentado por
invalidez, com provento integral, média
contributiva, atravésdoAto 15 de 6.2.07,
em Regime Financeiro de Reparticéo
Simples, sem paridade, ingresso em
7.4.83, novalor total mensal, correspon-
dente a 100% do provento do ex-servi-
dor, rateado arazdo de: 100% aMARIA
TEREZINHA DE FATIMA PORTO DA
ROSA, 5965.9, CPF 53828127053, con-
juge, com base no artigo 40, 88 7°, inciso
| e8°daConstituicdo Federa de5.10.88,
com a redacdo da Emenda Constitucio-
nal 41/03 eartigo 62 dalL el Complemen-
tar 478/02, Decreto 14414/03 e Leis
9870/06 e 10042/06 e Decreto 15571/07,
CIC do ex-servidor 19903871015,
PASEP do ex-servidor 10592743052,
através do Ato 543 de 11.6.07 (processo
1.26808.07.2). “Ato sujeito a modifi-
cages, pendente de exame pelo Tri-
bunal de Contas do Estado.”

TORNA SEM EFEITO, em relacdo a
JOAO BATISTA LIMA, 7730.5,
estatutario, operério especializado,
0B.3.03.02.D.11.2, 30 horas, do Depar-
tamento Municipal de Limpeza Urbana,
0Ato 215 de 16.10.92, que 0 aposentou
voluntariamente por tempo de servico,
com provento integral mensal, em face
daDesconstituicdo proferidapel o Tribu-
nal de Contas do Estado, no processo
4479-0200-95-5; CPF 07689039049,
PASEP 10042664834, através do Ato
555 de 14.6.07 (processo 5.2378.92.2).
“ Ato sujeito amodificacbes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado.”

TORNA SEM EFEITO, em relacdo a
JOAO BATISTA LIMA, 7730.5,
estatutario, operério especializado,
0B.3.03.02.D.11.2, 30 horas, do Depar-
tamento Municipal de Limpeza Urbana,
0Ato 1146 de 14.9.06, que modificou o
Ato 215 de 16.10.92, que 0 aposentou
voluntariamente por tempo de servico,
com provento integral mensal, em face
daDesconstituicdo proferidapelo Tribu-
nal de Contas do Estado, no processo
4479-0200-95-5; CPF 07689039049,
PASEP 10042664834, através do Ato
556 de 14.6.07 (processo 5.2378.92.2).
“ Ato sujeito amodificacbes, pendente

de exame pelo Tribunal de Contasdo
Estado.”

GESTOR DA GERENCIA DE
ACOMPANHAMENTO FUNCI-
ONAL DA SRH, DA SMA, nouso
de suas atribuicdes legais,

READAPTA MARIA DA GRACA
BASTOS DE OLIVEIRA, 8564.1,
monitora, SA.1.08.06, da Secretaria
Municipal de Educacéo, no cargo de as-
sistente administrativa, nos termos do
artigo 57 da Lei Complementar 133 de
31.12.85, através do Ato 16 de 13.6.07

(processo 1.34927.04.2).
READAPTA LUIS ALBERTO

JARZYNKA FERREIRA, 18333.0, jar-
dineiro, OP.1.21.04, da Secretaria Mu-
nicipal do Meio Ambiente, no cargo de
zelador, nos termos do artigo 57 da Lei
Complementar 133 de 31.12.85, através
do Ato 17 de 13.6.07 (processo
1.62788.00.0).

Portarias

SECRETARIO MUNICIPAL DE
COORDENACAO POLITICA E
GOVERNANCA LOCAL, no uso
de suas atribuicdes legais,

DESIGNA JOAO LUIZ BRAGA,
339018/1, assistente administrativo,
AA.1.04.06, pararesponder pelafuncéo
gratificada de gerente |, da Geréncia de
Informacdes, da SecretariaMunicipal de
Coordenagéo Politicae GovernangaLo-
cal, posto de confianga 11150026, lota-
¢ao 23521009, substituindo CIRCE
TEREZINHA FLESCH VELLEDA,
543199/3, assistente social, ES.1.06.NS,
por motivo de substituicdo de outrafun-
¢do gratificada, de 2.4 a1°.5.07, em re-
gime de tempo integral, através da Por-
tarial7 de 5.6.07.

DESIGNA ELIZABETH VARGAS DA
SILVA, 75672/2, assistente administrati-
va, AA.1.04.06, pararesponder pelafun-
¢do gratificadade gerente A, da Geréncia
dos Conselhos Municipais, posto de con-
fian¢a 11130032, | otagdo 23624006, subs-
tituindo ISABEL AMARO DA
SILVEIRA, 243568/1, professora,
ED.1.03.M5, por motivo deférias, de21.5
a19.6.07, em regime de tempo integral,
através da Portaria 21 de 4.6.07.

SECRETARIO DO PLANEJA-
MENTO MUNICIPAL, no uso de
suas atribuicdes legais,

DESIGNA FABIANA KRUSE, 539913/
3, assistente administrativa, AA.1.04.06,
para responder, em regime de tempo in-

tegral, pelafuncéo gratificadade auxili-
ar técnica, da Supervisao de Plangjamen-
to Urbano, 2113, 19801002, substituin-
do LUCIANE DA SILVA CANTO,
540174/2, assistente administrativa,
AA.1.04.06, por motivo de férias, de
25.6 a9.7.07, através da Portaria 38 de
4.6.07.

CHEFE DA UNIDADE DE RE-
GISTROS E PREPARO DE PA-
GAMENTO do CEDRE da SMA,
no uso de suas atribuicdes legais,

CESSA EFEITOS, acontar de 25.4.07,
emrelacdo aAUREA LEITENECKEL,
381291/1, assistente administrativa,
AA.1.04.06, da SecretariaMunicipal de
Educagéo, a gratificagdo de incentivo a
produtividade de nivel dois, através da
Portaria 1474 de 11.6.07 (processo
1.29446.07.4).

CESSA EFEITOS, a contar de 6.5.07,
em relacdo a ADRIANO SILVA DA
LUZ, 367737/1, assistente administrati-
vo, AA.1.04.06, da Secretaria Munici-
pal de Coordenacdo Politica e
Governanca Local, agratificacdo dein-
centivo a produtividade, corresponden-
teafuncdo gratificadadenivel seis, atra-
vésdaPortaria1483 de 12.6.07 (proces-
s0 1.25771.07.8).

CESSA EFEITOS, a contar de 3.5.07,
em relagdo a MIRELE PINHEIRO DE
MELLO, 439645/1, professora M4,
ED.1.03.M4, daEscolaMunicipa deEn-
sino Fundamenta Wenceslau Fontoura,
da SecretariaMunicipal de Educacéo, re-
gime complementar de trabal ho, através
da Portaria 1489 de 13.6.07 (processo
1.22354.07.7).

CONVOCA, até ulterior deliberacao, a
contar de 1°6.07, SANDRA
DENARDIN, 474098/1, técnica em co-
municacdo social, ES.1.32.NS, da Secre-
tariaMunicipal de Gestdo eAcompanha-
mento Estratégico, para cumprir regime
de dedicacdo exclusiva, com basenalL ei
Complementar 133 de 31.12.85, artigo
37, inciso |, ainea“b”, 110, inciso Ill;
Lel 6309 de 28.12.88, artigos 36, inciso
11, 38, 39, 40 e 41, combinado com o
artigo 132 daLei Complementar 133 de
31.12.85, com a redacéo dada pela Lei
Complementar 175 de 20.1.88, atraves
da Portaria 1396 de 13.6.07 (processo
1.28534.07.7).

CONVOCA, de1°.4.07a31.12.08, MA-
RIA LUCIA ZANOTELLI, 268620/2,
meédica, ES.1.24.NS, da Secretaria Mu-
nicipal de Saide, para cumprir regime
detempointegral, com basenalLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, artigos 37,
inciso I, alinea“a’, 110, inciso Il1; Lel
6309 de 28.12.88, artigos 36, inciso I,
37e43,inciso |, atravésda Portaria 1465
de 8.6.07 (processo 1.21441.07.3).
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DESIGNA JORGE LUIS VARGAS,
29697.4, auxiliar de servigos gerais,
AC.1.09.02, pararesponder, em regime
de tempo integral, pela funcéo
gratificada de chefe de grupo, da Equi-
pe de Controle Operacional, daUnidade
de Veiculos Préprios, daCoordenacdo de
Transportes Administrativos, da Secre-
taria Municipal de Administragéo,
11120002, 12501005, substituindo
RAIMUNDO RESSOLI SANTOS DE
OLIVEIRA, 30302.4, operario especi-
alizado, OB.1.07.02, por motivo de li-
cenca-prémio, de 17 a 31.5.07, através
da Portaria 1486 de 13.6.07.

GESTOR DA GERENCIA DE
ACOMPANHAMENTO FUNCI-
ONAL DA SRH, DA SMA, nouso
de suas atribuicdes legais,

COLOCA em estagio experimental,
DORA REGINA ALVES DA
SILVEIRA, 26961.2, operaria,
AC.1.10.02. da SecretariaMunicipal de
Obras e Viagéo, atribui em caréter ex-
perimental, as tarefas relativas ao car-
go de auxiliar de servicos gerais, com
delimitac&o de atribui¢des, ndo deven-
do executar atividades que exijam gran-
des esforcos fisicos, a servidora ficard
vinculada a Unidade Orcamentaria
14502012, por até seis meses, a contar
dapublicagdo, em conformidade com o
artigo 57, § 4° e artigo 60 da Lei Com-
plementar 133 de 31.12.85, através da
Portaria 28 de 13.6.07 (processo
1.15413.06.3).

GESTORA B, DO CENTRO DE
DIREITOS E REGISTROS, DA
SUPERVISAO DE RECURSOS
HUMANOS, DA SMA, no uso de
suas atribuicoes legais,

CONCEDE autorizagdo a MARCIO
MENNA BARRETO MARTINS,
20011.9/01, médico, ES.1.24.NS.C.6, da
Secretaria Municipal de Salde, para se
afastar do Pais, sem prejuizo do venci-
mento e demais vantagens, de 7 a
10.3.07, paraparticipar do Simpdsio In-
ternacional de Esclerose MUltipla, em
Barcelona/Espanha, com base no artigo
32, inciso Il daLei Complementar 133
de 31.12.85, através da Portaria 8 de
14.6.07 (processo 1.6025.07.2).

CONCEDE autorizagdo a LA HORE
CORREA RODRIGUES, 13454.8/03,
meédico, ES.1.24.NS.D.10, da Secretaria
Municipal de Salde, para se afastar do
Pais, sem prejuizo do vencimento e de-
mais vantagens, de 3 a8.7.07, para par-
ticipar do Congresso L atino-Americano
de Cardiologia Intervencionista —
SOLACI, em Buenos Aires/Argentina,
com base no artigo 32, inciso Il da Lei
Complementar 133 de 31.12.85, através
da Portaria 9 de 14.6.07 (processo
1.18777.07.4).

SECRETARIO MUNICIPAL DE
OBRAS E VIACAO, no uso de
suas atribuicdes legais,

DESIGNA MARIO DOUGLAS
CABRAL NETO, 33539.6, assistente ad-
ministrativo, AA.1.04.06, para respon-
der, em regime de tempo integral, pela
funcdo gratificada de chefe de secéo, da
Secdo de LicitagOes, da Coordenacdo de
Apoio Técnico-Administrativo, da Se-
cretaria Municipal de Obras e Viagéo,
11150007, 14502001, substituindo MA-
GALI DA SILVEIRA ELKFURY,
29669.0, agente de fiscalizacao,
FV.1.01.07, por motivo de férias, de 11
a 25.6.07, através da Portaria 151 de
28.5.07.

DESIGNA OSMAR CRUZ
WAECHTER JUNIOR, 16811.0, enge-
nheiro, ES.1.14.NS, pararesponder, em
regime de dedicacdo exclusiva, pelafun-
¢do gratificada de gerente de projetos |,
do Escritério Municipa de Projetos e
Obras, da SecretariaMunicipal de Obras
e Viagdo, 11150019, 14801004, substi-
tuindo GILMARA MULLER, 32631.0,
engenheira, ES.1.14.NS, por motivo de
férias, de 4 a18.6.07, através da Porta-
ria 152 de 30.5.07.

DESIGNA GILMAR PRIGOL DE
SOUZA, 20471.0, operé&rio, AC.1.10.02,
pararesponder, em regime de tempo in-
tegral, pela funcéo gratificada de chefe
de grupo, do Gabinete do Secretario, da
SecretariaMunicipal de Obrase Viagéo,
11120002, 14002001, substituindo
JAIRO PAULO MIRANDA DE
ALMEIDA, 13288.6, operario especi-
alizado, OB.1.07.02, por motivo de fé&-
rias, de 2.4 a1°.5.07, através da Portaria
153 de 30.5.07.

DESIGNA LUCIANE SKREBSKY DE
FREITAS, 78719.2, auxiliar de servicos
técnicos, OB.1.01.06, pararesponder, em
regime de tempo integral, pela fungdo
gratificada de chefe de grupo, do Gabi-
nete do Secretario, da Secretaria Muni-
cipal de Obras e Viagdo, 11120002,
14002001, substituindo JAIRO PAULO
MIRANDA DE ALMEIDA, 13288.6,
operario especiaizado, OB.1.07.02, por
motivo de férias, de 4.5 a 2.6.07, atra-
vés da Portaria 154 de 30.5.07.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso de suas atri-
buicdes legais,

DESIGNA MARIA INESDE OLIVEI-
RA, 23407.5/01, professora,
ED.1.03.M3, pararesponder pelafuncéo
gratificada de vice-diretora, da Escola
Municipa de Ensino Fundamental Gran-
de Oriente, da Diviséo de Educacéo Es-
colar, da Supervisdo de Educagdo, da
Secretaria Municipal de Educacéo,
11150027, 15626016, substituindo

BEATRIZ KREBS ROSA, 19446.6/01,
professora, ED.1.03.M4, por motivo de
responder por outra fungéo gratificada,
de 28.5 a 26.6.07, em regime comple-
mentar de trabalho, através da Portaria
526 de 4.6.07.

DESIGNA GLADIS CECI DA SILVA
SOARES, 27824.8/01, assistente admi-
nistrativa, AA.1.04.06, para responder
pelafuncéo gratificada de secretéria, da
EscolaMunicipal de Ensino Fundamen-
tal Afonso Guerreiro Lima, da Divisdo
de Educacéo Escolar, da Supervisao de
Educagdo, da Secretaria Municipa de
Educagdo, 21140009, 15626005, subs-
tituindo CARMEN LUZIA SANTOS
VIEIRA, 7132.0/02, professora,
ED.1.03.M5, por motivo delicencapara
tratamento de sallde, de 21.4 a 6.5.07,
em regime detempo integral, através da
Portaria 530 de 6.6.07.

DIRETOR-PRESIDENTE DA
EMPRESA PUBLICA DE
TRANSPORTE E CIRCULA-
CAO, no uso de suas atribuicdes

legais,

DESIGNA os empregados RENATA
MACHADO DE SOUZA, 9598;
FABIANE SILVEIRA DE MELLO,
9512; CHRISTIAN GEIER, 11444,
CARMEN SILVANA BARBOZA
LOPES, 12319; JULIO CESAR PIRES
PEREIRA, 10995 e MARCEL O ROSA-
DO XAVIER, 11312, para, sob a coor-
denacdo daprimeira, comporem Comis-
s8o, visando a andlise e emissdo de pa-
recer nos processos administrativos de
defesa da autuacdo do auto de infracao;
apresente Portariaentraem vigor nadata
de sua publicacéo, revogando-se as dis-
posicbes em contréario, em especial a
Portaria 3/06 e alteracdes, através da
Portaria 8 de 8.6.07.

SECRETARIO MUNICIPAL DA
PRODUCAO, INDUSTRIA E
COMERCIO, no uso de suas atri-
buicdes legais,

DESIGNA MARIO ANGELO
PEDRON, 8325.5/2, agente de fiscali-
zacdo, FV.1.01.07, para responder, em
regime de tempo integral, pela funcéo
gratificada de chefe de zonal, da Secéo
de Fiscalizagdo de AtividadesAmbulan-
tes, da DL C, da Supervisdo Técnica, da
Secretaria Municipal da Producéo, In-
dustria e Comércio, 1113, 16502009,
substituindo CARLOS ALBERTO
LIMADEALMEIDA, 27137.0/1, agen-
tedefiscalizacéo, FV.1.01.07, por moti-
vo delicenca-prémio, de 17.5a13.6.07,
através da Portaria 45 de 24.5.07.

SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, nouso desuasatribuigdes

legais,

CONCEDE autorizagcdo aCARLA MA-
RIA  OPPERMANN, enfermeira,
233137, parase afastar do Municipio, de
27 a29.6.07, sem prejuizo do vencimen-
to e demais vantagens, a fim de partici-
par do VIl Sul Encontro de Controle de
Infeccdo, em Bento Gongalves, Rio
Grande do Sul, com base no artigo 32,
inciso Il da Lei Complementar 133 de
31.12.85, através da Portaria 464 de
8.6.07 (processo 1.23928.07.7).

CONCEDE autorizagdo aFERNANDO
ISSLER MAGDALENO, médico,
401952, parase afastar do Municipio, de
13a16.6.07, sem prejuizo do vencimen-
to e demais vantagens, a fim de partici-
par do XVII Congresso de Cardiologia
do Rio Grandedo Sul, em Gramado, Rio
Grande do Sul, com base no artigo 32,
inciso Il da Lei Complementar 133 de
31.12.85, através da Portaria 465 de
8.6.07 (processo 1.23947.07.1).

CONCEDE autorizagdo a BRUNO
LUIZ SCHULZ, médico, 394625/01,
para se afastar de suas fungdes, de 13 a
16.6.07, sem prejuizo do vencimento e
demaisvantagens, afim de participar do
XVII Congresso de Cardiologia do Rio
Grande do Sul, em Gramado, Rio Gran-
de do Sul, com base no artigo 32, inciso
Il daLei Complementar 133 de 31.12.85,
através da Portaria 469 de 11.6.07 (pro-
cesso 1.25122.07.0).

SECRETARIO MUNICIPAL
DOS DIREITOS HUMANOS E
SEGURANCA URBANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

DESIGNA CARLOS FOGASSO RI-
BEIRO, 478341, guarda-municipal,
FV.1.03.04, para responder, em regime
de tempo integral, pela funcéo
gratificada de responsavel por ronda, do
Servigo daGuardaMunicipal, da Secre-
tariaMunicipal dos Direitos Humanose
Seguran¢a Urbana, 11130010, 8602001,
substituindo FABIO LUCERO
MORAES, 539329, guarda-municipal,
FV.1.03.04, por motivo de férias, de 15
a 29.6.07, através da Portaria 48 de
24.5.07.

DIRETOR-GERAL DO DEPAR-
TAMENTO MUNICIPAL DE HA-
BITACAO, nouso desuasatribui-
cOes legais,

PRORROGA, até 31.12.07, os efeitos
da Portaria 91 de 20.2.06, em relacdo a
ELISABETE BARBOZA REOLON,
505307, técnica em contabilidade,
TP40307, a disposicdo da Secretaria
Municipal da Fazenda, com prejuizo do
vencimento e demais vantagens
temporaise com base no artigo 32, inciso
| daLei Complementar 133 de 31.12.85,
através da Portaria 309 de 4.6.07
(processo 4.1158.02.3).
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Despachos

CHEFE DA UNIDADE DE REGISTROS E PREPARO DE PAGAMENTO do
CEDRE da SMA:

Processo 1.14164.07.8 - Assegura, em 12.6.07, aREMUL O SILVA FONTES, 12566.3/
1, da SecretariaMunicipa de Educacéo, a contar de 8.6.07, avantagem do artigo 43
dalLei 6151 de 13.7.88, ateradapelo artigo 1°, alinea“b” dalLe 6453/89, ou sgja, a
referéncia“D”.

Processo 1.30638.07.0 - Concede, em 8.6.07, computo em dobro de licenca-prémio
em tempo de servico aos servidores relacionados, a contar das respectivas datas, em
conformidade com o disposto no artigo 165, item |1 da Lel Complementar 133 de
31.12.85 e Parecer 191/Procuradoria-Geral do Municipio/99.

Secretaria Municipal de Educacéo:

87595, IARA DA COSTA RAMOS, 1 més =2 mesesreferente ao quinquiénio 18.5.92
al7.5.97,

208209, LORENA MARIA BRAVO, 15 dias= 1 mésreferenteao quiinqliénio 23.12.92
a22.12.97.

GESTORA B, DO CENTRO DE DIREITOS E REGISTROS, DA SUPERVI-
SAO DE RECURSOSHUMANOS, DA SMA:

Processo 1.6715.07.9 — Defere parcialmente, em 14.6.07, a solicitagdo apresentada
por JOSE PAULO FRANCO, 10153.1/03, apontador, da Secretaria Municipa de
Obrase Viagao, substituindo por licenca paratratamento de salide, cddigo 50, o registro
dasfaltas, codigo um, dosdias 13, 14, 15, 18 € 19.12.06, conforme 0 pronunciamento
da Equipe de Pericia M édicalGerénciade Sallde do Servidor Municipal, da Secretaria
Municipal de Salide, com base na Ordem de Servico 13/95, alterada pela Ordem de
Servico 1/00.

Processo 1.12007.07.2 — Defere, em 14.6.07, a solicitagio apresentada por JOSE
SILVA DE OLIVEIRA, 23054.9/06, operério, da Secretaria Municipal da Cultura,
substituindo por licenca para tratamento de salide, codigo 50, o registro das faltas,
codigoum, de11 a15.10.06 ede 1°a6.11.06, conforme o pronunciamento da Equipe
de PericiaM édica/lGerénciade Salde do Servidor Municipal, daSecretariaMunicipal
de Salde, com base na Ordem de Servico 13/95, alterada pela Ordem de Servico 1/
00.

Processo 1.13419.07.2 — Defere, em 14.6.07, a solicitacdo apresentada por
GUILHERME DUTRA, 53937.8/01, guarda-municipal,, da SecretariaMunicipal dos
Direitos Humanos e Seguranca Urbana, substituindo por licenca para tratamento de
salide, codigo 50, o registro dafataem plantéo, codigo 10, do dia18.10.06, conforme
0 pronunciamento da Equipe de Pericia Médica/Geréncia de Salide do Servidor
Municipal, da Secretaria Municipal de Salde, com base na Ordem de Servigo 13/95,
aterada pela Ordem de Servico 1/00.

Processo 1.15458.07.5 — Defere, em 14.6.07, a solicitagdo apresentada por LUIZ
CARLOS PEREIRA DA SILVA, 9434.4/03, instalador, da Secretaria Municipal de
Obrase Viagao, substituindo por licencaparatratamento de salide, cddigo 50, o registro
das faltas, codigo um, dos dias 21, 22 e 23.3.07, conforme o0 pronunciamento da
Equipe de Pericia Médica/Geréncia de Salde do Servidor Municipal, da Secretaria
Municipa de Salide, com base ha Ordem de Servico 13/95, alterada pela Ordem de
Servico 1/00.

Processo 1.17543.07.0 — Defere, em 14.6.07, asolicitagdo apresentada por ONEIDE
LUCIMAR LUPATO DA SILVA, 27957.5/01, monitora, da Secretaria Municipal de
Educacdo, substituindo por licenca para tratamento de salde, cédigo 50, o registro
das faltas, codigo um, do dia 30.3.07, conforme o pronunciamento da Equipe de
Pericia M édica/Geréncia de Salde do Servidor Municipal, da Secretaria Municipal

de Salde, com base na Ordem de Servico 13/95, alterada pela Ordem de Servigo 1/
00.

Processo 1.21837.07.4—Defere, em 14.6.07, asolicitagdo de abono dasfaltas, codigo
um, dos dias 8 e 9.3.07, apresentada por CLARO ANTONIO DOS SANTOS
FERREIRA, 35049.0/01, operario especializado, da SecretariaMunicipal de Obrase
Viagdo, com base no pronunciamento da chefia.

Processo 1.26552.07.8 Defere, em 14.6.07, asolicitagdo de abono dafaltaem planto,
codigo 10, do dia 25.3.07, com relagdo a JOSUE FRANCO BORGES, 21871.9/01,
guarda-municipal, da SecretariaMunicipal dos Direitos Humanos e SegurancaUrbana,
com base no pronunciamento da chefia.

Processo 1.27469.07.7 — Defere, em 14.6.07, asolicitacao de abono dafataem planto,
c6digo 10, dodial7.3.07, comrelacdo aEZEQUIEL BRISOLARA DA LUZ, 27462.0/
01, guarda-municipal, da Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Seguranca
Urbana, com base no pronunciamento da chefia.

Edagiarios
CHEFE DA EQUIPE DE ESTAGIO, daSMA:

FAZ RETIFICAR acessacdo do Termo de Compromisso 3685 de RITA DE CASSIA
HUBERT PIRES, 838266.01, da Secretaria Municipal de Salide, sendo que a data
correta é 7.5.07 e ndo o anteriormente publicado no Diério Oficial de Porto Alegre
3030 de 22.5.07.

COMUNI CA aconclusdo dos estégios, da 1° quinzenade julho de 2007, dos seguin-
tes estudantes, nas respectivas datas:

Secretaria Matr. N°TC Nome Conclusio Projeto Curso

PGM 84525801 178 AGNESPERUZZO INNOCENTE 13/7/2007 903 ENSINO MEDIO

PGM 80246.601 129 FERNANDA COLOMBY ORTIZ 13/7/2007 903 DIREITO

PGM 57291.602 214 |ISMAEL ECKSTEIN STEPANSKI 13/7/2007 160 DIREITO

PGM 84558.101 212 JULIANA BORN 14/7/2007 903 CIENCIASJURIDICASE
SOCIAIS

PGM 84398501 107 KARINA BERNARDO DOSSANTOS 2/7/2007 903 ENSINO MEDIO

PGM 80963.101 71 LIDIANI DE MELLO 2/7/2007 903 ENSINO MEDIO

PGM 80965501 187 MELYNNE TEIJEIRO MEDEIROS 9/7/2007 903 CIENCIASJURIDICASE
SOCIAIS

SMA 78219.401 2005 ANELISSA RODRIGUESFIGUEIRO 15/7/2007 912 ENSINO MEDIO

SMA 82391.301 2190 FABIANA ROSITO BERCHT 4/7/2007 812 PSICOLOGIA

SMA 82280501 2088 KAREN ALMEIDA DOSSANTOS 4/7/2007 912 ENSINO MEDIO

SMA 84507.601 163 MICHELE RESTELATTO 3/7/2007 812 PSICOLOGIA

SMA 82402401 2191 NATHALIA CAMURCA DA SILVEIRA 11/7/2007 812 PSICOLOGIA

SMA 82381.001 2165 PATRICIA LAKSTRACHTENBERG 12/7/2007 812 PSICOLOGIA

SMAM 39237904 378 DENISE JORGE CARVALHO 1/7/2007 920 GEOGRAFIA

SMC 78150.501 1934 FILIPELAGESDALTRO DE CASTRO 4/7/2007 910 ARTESPLASTICAS

SMC 80344.601 127 LEANDRO BALEJOSPEREIRA 2/7/2007 910 HISTORIA

SMCPGL 84286501 165 FRANCIELLE MELLO DOSSANTOS 7/7/2007 923 ENSINO MEDIO

SMCPGL 78152901 2608 |SABELITA FERREIRA 7/7/2007 923 ENSINO MEDIO

SME 78066.501 2129 JOAO PAULO MURADASRODRIGUES 7/7/2007 906 EDUCACAO FISICA

BOEHL

SMED 82413901 2198 CALITA DA SILVA CHAVES 71712007 151 PEDAGOGIA - EDUCACAO
INFANTIL

SMED 82408501 2202 CARINA BECKERLAMMEL 71712007 75 PEDAGOGIA - EDUCACAO
INFANTIL

SMED 82406.101 1787 CARLA SIMONE RODRIGUESGARCIA 71712007 7 CURSO NORMAL NIVEL
MEDIO

SMED 85157.001 1688 CRISTINA RADZKI 10/7/2007 815 EDUCACAO FISICA

SMED 82431.001 2209 DAIANE REGINA DOSSANTOS 71712007 7 PEDAGOGIA - SERIES

BANDEIRA INICIAISDO ENSINO

FUNDAMENTAL

SMED 79997.201 3694 DOMINIQUE DA SILVEIRA QUEVEDO 10/7/2007 7 CL{RSO NORMAL NiVEL
MEDIO

SMED 82436.001 2214 ELISANGELA DA SILVA BINICHESKI 71712007 82 PEDAGOGIA - EDUCACAO
ESPECIAL

SMED 82434601 2212 FELIPE ALVESFERREIRA 71712007 83  TECNICO DE
INFORMATICA

SMED 82411501 2200 FERNANDA MAYA GUIMARAES 7/7/2007 151 PEDAGOGIA - EDUCACAO
INFANTIL

SMED 82787.601 637 JOSE LUISSANTOSGAUDENCIO 10/7/2007 83 TECNICO DE
INFORMATICA

SMED 82399.801 2187 JULIANA FERRAZ CORREA 12/7/2007 7 PEDAGOGIA - EDUCACAO
INFANTIL

SMED 82455301 2235 KATIA MARIA DOSSANTOS 7/7/2007 7 CQRSO NORMAL NiVEL
MEDIO

SMED 82405.001 1659 LIDIANE PELLENZ DE OLIVEIRA 7/7/2007 76 NUTRICAO

SMED 82465.6 01 2245 LISIANE DA SILVA DUARTE 7/7/2007 83 TECNICO DE
INFORMATICA

SMED 82409.701 2201 MARCELI MALINVERNO CARNEIRO 7/7/2007 7 PEDAGOGIA - MAG DA

EDUCINFESI.DO
ENSINO FUND
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SMED 82398601 2186 MARCIA ANDRADE CARVALHO 20712007 7  PEDAGOGIA EDUCACAO
INFANTIL/EJA

SMED 82377901 2157 MARCIA REJANE DURAND DA SILVA 5/7/2007 7 NORMAL -
APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

SMED 82428001 2302 NEUSA MARGARETE TORMESGOMES  14/7/2007 7  CURSO NORMAL NiVEL
MEDIO

SMED 82460701 2239 ROSIMERI MORAESDA SILVA 7712007 151 CURSO NORMAL NIVEL
MEDIO

SMED 82457.701 2237 TATIANE DA SILVA 7172007 100 CURSO NORMAL NiVEL
MEDIO

SMED 80416501 2130 WAGNER MACHADO DA SILVA 57/2007 915 COMUNICACAO SOCIAL -
JORNALISMO

SMF 78204701 2112 LAIRTON FAGUNDESCARIVALI 15/7/2007 913 DIREITO

SMF 79657.001 3045 SAMIRA GHANAM TAHA 57/2007 913 TECNICOEM
EDIFICACOES

SMGAE 82155201 162 BRUNO SILVA DOSSANTOS 6/7/2007 909 ENSINO MEDIO

SMGAE 78072001 1858 GUSTAVO RAMOSMACHADO 272007 121 TECNICOEM
ELETRONICA

SMGAE 84153801 161 JULIANE TOLEDO BORTOLUZZI 6/7/2007 909 COMUNICACAO
SOCIAL/RELACOES
PUBLICAS

sMic 81285001 39 BRUNA OLIVEIRA RAULINO 12/7/2007 916 ENSINO MEDIO

smicC 84478301 124 LANA GREICE OLIVEIRA BARBOZA 9/7/2007 916 ENSINO MEDIO

sMic 78601102 392 THALINE SANTANA DE BASTOS 13/7/2007 124 ENSINO MEDIO

SMOV  79667.302 130 ANDRE CAPELAO DA SILVA 9/7/2007 147 TECNICO EM ESTRADAS

SMOV 80253301 2250 MARCOSDE QUADROSFIALHO 7/7/2007 914 ARQUITETURAE
URBANISMO

SMOV 80503001 382 TIAGO FLORESDE AVILA 13/7/2007 147 TECNICO EM ESTRADAS

SMsS 84470901 160 ALLISON MARINO GARCIA 9/7/2007 161 ENSINO MEDIO

sMs 82310001 2136 ANA CLAUDIA ARIZA KRUSE 10/7/2007 918 FISIOTERAPIA

sMs 85462401 1319 ANA LUCIA NORONHA FRANCISCO 13/7/2007 801 ODONTOLOGIA

sMs 78123201 1918 ANA MARIA OLIVEIRA DE SOUZA 27/2007 161 ENSINO MEDIO

sMs 84911201 695 ANDREA FRICKE DUARTE 10/7/2007 818 PSICOLOGIA

SMsS 83283401 3191 ANITA OLIVEIRA DA SILVA 10/7/2007 901 TECNICOEM
ADMINISTRACAO
HOSPITALAR

CAMARA

RESOL UCAO DE MESA 366, DE 13 DE JUNHO DE 2007.

Aprova o Regimento da Comissdo I nterna de Prevengéo
de Acidentes — CIPA — da Camara Municipal de Porto
Alegre.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no exercicio de suas
atribuicdes legais, de conformidade com os artigos 15 e 16 do Regimento deste Legid ativo, bem
como tendo em vista o artigo 57, incisos XV e XVIII daLei Orgéanicado Municipio:

considerando os termos da Resolugdo de Mesa n° 23, de 18 de agosto de 1987;

considerando as normas internacionais referentes a salide e segurancga no trabal ho, ema-
nadas da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), das quais o Brasil é signatério;

considerando a legislacdo federal, alusiva ao tema, e, especialmente, o teor da NR 5
(Norma Reguladora 5);

considerando, ainda, a necessidade de organizacdo e disciplinainterna da Comissdo In-
terna de Prevencdo de Acidentes — CIPA,

RESOLVE

Art. 1° Ficahomologado o Regimento da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
— CIPA — da Camara Municipal de Porto Alegre, instituida pela Resolugéo de Mesan® 23, de 18 de
agosto de 1987.

Par &grafo Gnico. O Regimento referido no caput, que se encontra em anexo, € parte
integrante desta Resolugdo de Mesa.

Art. 2° Esta Resolucdo de Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALE-
GRE, 13 DE JUNHO DE 2007.

MARIA CELESTE, Presidenta.

MARISTELA MENEGHETTI, 12 Vice-Presidenta. NEUZA CANABARRO, 22 Vice-
Presidenta. ALCEU BRASINHA, 1° Secretério. JOAO CARLOS NEDEL, 2° Secretério.
ALDACIR OLIBONI, 3° Secretério.

REGIMENTO DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes da Camara Municipal de Porto
Alegre (CIPA-CMPA), criada sob as diretrizes e normas da Resolugcdo de Mesa n° 23, de 18 de
agosto de 1987, exercera suas atribuicdes estabelecidas em lei e conforme disciplinado neste Regi-
mento.

Par &grafo Unico. As normas internacionais a que se refere o caput sao as emanadas da
Organizag&o Internacional do Trabalho (OIT), das quais o Brasil seja signatério.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 2° A CIPA-CMPA compde-se dos seguintes membros:
| - 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes eleitos pelos servidores;
11 - 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes indicados pelaAdministragdo da CMPA

SMS 83799.701 1632 CARINA ECHEVARRIA SEIXAS 10/7/2007 801 NUTRICAO

SMS 78267.402 337 CARLOSEDUARDO LIMA DE SOUZA 15/7/2007 114  CIENCIAS-HAB.
BIOLOGIA

SMS 84306.7 01 6  CRISTIANO WEIRICH 13/7/2007 1000 ODONTOLOGIA

SMS 49987.302 964 CYNTHIA ASSENHEIMER MELO 15/7/2007 818 NUTRICAO

SMS 78042202 1412 DANIELA PINTO CARDOSO 10/7/2007 161 ENSINO MEDIO

SMS 82794301 2619 DOMITILA MAZUIM DA CRUZ 9/7/2007 35 ENFERMAGEM

SMS 82494201 183 EDERBORTOLINI MARTINS 9/7/2007 801 TECNICOEM
RADIOLOGIA

SMS 84494101 146 EDISON MARCELO ALMEIDAWILLMS 9/7/12007 801 TECNICOEM
RADIOLOGIA

SMS 84436901 64 FABIANA CRUZ PINTO 2/7/2007 161 ENSINO MEDIO

SMS 85383.801 1230 FELIPE ERNESTO ARTUZI 13/7/2007 801 ODONTOLOGIA

SMS 85382.601 1229 FELIPE FRONER 10/7/2007 801 ODONTOLOGIA

SMS 80322.704 22 KAREN MONTANHA FERNANDES 15/7/2007 1000 ENFERMAGEM

SMS 81123602 656 KARINA CRISTIANA BINI 10/7/2007 801 FISIOTERAPIA

SMS 78128101 1403 KARINE MENDESDE QUADROS 2/7/12007 161 ENSINO MEDIO

SMS 84430801 109 KAROLINE CAMPOSPADILHA AMARAL  7/7/2007 801 TECNICOEM NUTRICAO
EDIETETICA

SMS 78211.001 2038 LISIANE HERNANDESPADILHA 10/7/2007 161 ENSINO MEDIO

SMS 80179.601 2114 LISIANE NUNESZANINI 4/7/2007 36 ENFERMAGEM

SMS 84455201 80 MANOELE SOUZA DA CRUZ 2/7/2007 161 ENSINO MEDIO

SMS 79078602 612 MARCELO VIEIRA PERES 12/7/2007 114  CIENCIASBIOLOGICAS

SMS 82005501 114 MARILENE BONI 9/7/12007 801 TECNICO EM PATOLOGIA
CLINICA

SMS 84893401 674 NIKOLASTAVARESDE FREITAS 10/7/2007 801 TECNICO DE
INFORMATICA

SMS 31780.103 4 PATRICIA INESCHAVES 11/7/2007 1000 ODONTOLOGIA

SMS 84460.601 85 RAPHAEL VARELA RIBEIRO 2/7/2007 161 ENSINO MEDIO

SMS 84307.901 5 RENATO MICHELETO DE OLIVEIRA 13/7/2007 1000 ODONTOLOGIA

SMS 55143302 120 ROSALINA DE FATIMA SILVA COSTA 6/7/2007 801 TECNICOEM NUTRICAO
EDIETETICA

SMS 82030.401 50 SIRLEI CARDOSO MACHADO 15/7/2007 801 TECNICOEM PATOLOGIA
CLINICA

SPM 84320.101 118 DEBORA SACCARO TURELLA 2/7/2007 919 ENGENHARIA CIVIL

SPM 84413801 122 INGRID CHRISTINA KEHL 2/7/12007 143 ARQUITETURAE

URBANISMO

através das Diretorias.

Art. 3° Osrepresentantes da Administragdo serdo designados obrigatoriamente repre-
sentando as seguintes areas administrativas:

| - Administragdo: preferencialmente do Servico de Recursos Humanos;

11 - Técnica-Operacional: preferencialmente do Servico de Obras e Manutencao;

111 - Médica: preferencialmente do Servigo de Ambulatério Médico;

1V - Seguranca: preferencialmente do Servigo de Vigilancia.

CAPITULO III
DO MANDATO

Art. 4° A durag&o dos mandatos de todos os membros seré por periodo de 1 (um) ano.

§ 1° A presidénciada Comissdo ficaraacargo de membro titular indicado pelaAdminis-
tracdo, conforme art. 7° da Resolugéo de Mesa n° 23, de 18 de agosto de 1987, enquanto a vice-
presidéncia sera ocupada por um dos membros eleitos e sendo por estes escolhida.

§2° A Administragao designara novo Presidente quando ocorrer impedimento que, aseu
critério, justifique sua substitui¢do, mesmo temporariamente.

§ 3° Naausénciaou impedimento eventual do Presidente, assumirao Vice-Presidentee,
na auséncia deste, o 1° Secretério.

§ 4° Os Secretérios seréo escol hidos entre os membros indicados ou el eitos, sejam eles
titulares ou suplentes.

Art. 5° Os membros suplentes da Comisso terdo direito avoto, quando da substituicéo
do titular, desde que por este solicitado, por escrito.

§ 1° Os membros suplentes, ao participarem das reunifes da CIPA e assumirem tarefas
ou responsabilidades apontadas em ata, estaréo obrigados por for¢a deste Regimento a comparecer
regularmente as reunides previstas até a conclusio das tarefas e/ou responsabilidades assumidas.

§ 2° A ndo-observancia do disposto acima, implicara san¢des previstas no art. 6°.

Art. 6° Perde o mandato o0 membro que deixar de comparecer, sem justificativa por
escrito, a3 (trés) reunides consecutivas, ordindrias e/ou extraordindrias, ou 5 (cinco) reunidesinter-
caladas ao ano.

§ 1° O membro suplente que deixar de comparecer as substituicdes previstas, sem justi-
ficativa por escrito, também estara sujeito a perda do mandato, conforme o nimero de faltas previs-
tas neste artigo e conforme o disposto no art. 5°.

§ 2° A justificativa deve ser encaminhada, por escrito, a Coordenagdo da Comisséo,
dentro de 7 (sete) dias, a contar da reunido em que o membro esteve ausente.

§ 3° Cabe a Coordenacdo da CIPA a avaliagdo dos motivos que ocasionaram a auséncia,
bem como o acolhimento ou ndo dos mesmos.

§ 4° Cabe & Coordenag&o da CIPA o registro em ata e comunicagdo a Comissdo Eleitoral
e a Administracéo da nominata de membros faltosos e excluidos, sugerindo, a seu critério, a ndo-
homol ogacéo destes em novas candidaturas a esta Comiss3o.

Art. 7° Ocorrendo vacanciadatitul aridade, aAdministracdo da Casa serd comunicadae
havera a substitui¢do pelo suplente e, na falta deste, serd nomeado novo membro, por indicagéo da
Administracdo, o qual completara o mandato do antecessor.

Par &grafo tinico. Em setratando de vacancia de membro eleito e sem que seja possivel
a substituicdo por suplente, a Coordenagéo da CIPA deliberara para preenchimento da vaga.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 8° Competéncias da CIPA-CMPA:

| - estudar medidas de prevencéo de acidentes avaliadas como necessérias, por iniciati-
va prépria ou sugestdo de outros funcionarios, encaminhando-as a Administragdo da Casa;

11 - promover a divulgacéo e zelar pela observancia das normas de seguranca do traba-
Iho emanadas de autoridades municipais, estaduais e/ou federais, ou de regulamentos e instrucoes
de servigo emitidos pela Administracao;
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I11 - despertar, através de processo educativo, o interesse dos funcionarios pela segu-
ranga, prevencdo de acidentes e de doengas do trabal ho;

1V - propor a Administracdo a concessao de prémios aos que se distinguirem pelas su-
gestdes sobre assuntos de seguranga e medicina do trabal ho;

V - comunicar, imediatamente, sobre a existéncia de risco iminente de acidente as Dire-
torias de &reas e chefias dos setores da Administracdo, para as providéncias necessarias;

VI - promover anualmente a Semana Interna de Prevencgéo de Acidentes do Trabalho,
SIPAT, comunicando & Del egacia Regional do Trabalho (DRT) sobre suarealizago, incluindo copia
de sua programagcédo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

VIl - enviar, mensalmente, a Direcdo-Geral da Casa, cOpias das atas das reunides ordi-
nérias e extraordindrias realizadas no més anterior, em duas vias,

V111 - encaminhar, anualmente, a Direcéo-Geral daCasa, até o dia 20 (vinte) de novem-
bro, relatério circunstanciado das atividades realizadas pela Comissao;

IX - estudar ou participar do estudo das causas, circunstancias e consequiéncias dos
riscos de acidentes e/ou doencas, além dos proprios acidentes e/ou doengas profissionais que
porventura tenham ocorrido;

X - propor a realizacdo de inspegdes nas instalagfes ou areas da Camara Municipal,
verificando as situagdes de riscos de acidentes e/ou doengas profissionais, sempre que possivel com
engenheiro de seguranca do trabalho e/ou técnico de seguranca do trabalho e com periodicidade
minimade 1 (um) ano;

X1 - sugerir arealizag&o de cursos e treinamentos que julgar necessarios para mel horar
0 desempenho dos funcionérios quanto as questdes de seguranca e medicina do trabal ho;

XI11 - propor medidas de protegdo contra incéndios, incluindo o apoio aos exercicios
regulares anuais da Brigada de Incéndio da CMPA e arevisdo anua do Plano de Preveng&o e Com-
bate a Incéndios (PPCI) da Casa, recomendando-as a Administracao;

X111 - manter registros das ocorréncias de acidentes do trabal ho e das doengas profissi-
onais em bol etim apropriado (Boletim de OcorrénciadeAcidente do Trabalho - BOAT), assim como
das situacGes de risco observadas (Relatdrio de Situag8o de Risco - RSR) edasintervencOesrealiza-
das pela CIPA-CMPA (Relatdrio de Intervencéo do Cipeiro - RIC);

X1V - elaborar o0 Plano de Trabalho Anual (PTA), também chamado de “calendério de
atividades da CIPA”, que possibilite o plangjamento antecipado de todas as a¢Bes preventivas na
solucédo de problemas de seguranca e salide no trabalho, enviando copia para a Diregdo-Gera da
Casa e paraa DRT-RS, dentro de 60 (sessenta) dias da posse dos novos integrantes;

XV - identificar osriscos do processo de trabalho, elaborando o Mapa de Riscos (MR)
de cada servico, setor e se¢cdo, com a participacdo compulsoria de todos os servidores (efetivos,
vereadores e comissionados) e estagiarios no preenchimento de questionario padrdo, confeccionado
exclusivamente para este fim, com assessoria do Servico de Ambulatério Médico (SAM), obrigato-
riamente afixando-os, apos concluidos, em locais visiveis nas respectivas unidades administrativas,
conforme Ordem de Servico elaborada para este fim;

XVI - colaborar nasiniciativas emanadas de outras equi pes técnicas ou comissies afei-
tas & temética da salide e seguranga no trabal ho;

XVII - zelar pelo cumprimento e divulgar as normas regulamentadoras federais, no
gue se referem as atividades desenvolvidas na Casa, inclusive pelos funcionarios de empresas
terceirizadas, cooperativadas e mesmo estagiarios de empresas conveniadas, comunicando a Admi-
nistragdo da Casa e as autoridades competentes as eventuais infracoes;

XVIII - constituir Comisséo Eleitoral para elei¢go dos membros da nova gestéo.

Art. 9° Competéncias da Administracdo da Camara Municipal de Porto Alegre:

| - prestigiar integralmente a CIPA, fornecendo a seus componentes 0s meios necessa-
rios ao desempenho de suas atribuicdes,

Il - estudar suas recomendacfes, com o parecer das assessorias especializadas da Casa,
determinando a adog&o das medidas viaveis e mantendo a CIPA informada;

I11 - promover os cursos de treinamento legal mente exigidos para o exercicio das atri-
buic¢des como integrante da CIPA, nestes incluidos o Curso de Treinamento em Prevencdo de Aci-
dentes (também chamado de “ Curso para Formagédo de Cipeiros’), o Curso de Brigada de Incéndio
(também chamado de “Curso de Formagdo de Brigadistas’) e outros que a propria CIPA julgar
NEecessarios;

1V - fornecer local nas dependéncias da Casa para o adequado funcionamento da CIPA-
CMPA, incluindo a guarda apropriada de documentos, realizagéo de reunides, seminarios e pales-
tras;

V - dotar a CIPA das condicGes logisticas necessarias para o correto cumprimento de
suas atribuigdes, tais como equipamentos de informética, arquivos e mobiliario.

CAPITULOV
DA ESTRUTURA

Art. 10. A Comissado seradirigidapor umaCoordenagdo composta por Presidente, Vice-
Presidente, 1° e 2° Secretérios e sera composta por Subcomissdes com atribuicdes especificas:

| - Subcomissio Executiva;

11 - Subcomissdo de Salde;

111 - Subcomissdo de Seguranca;

1V - Subcomisséo da SIPAT;

V - Subcomissdo de Mapas de Riscos;

V1 - Subcomissdo de Divulgagéo.

Art. 11. Compete a Presidéncia:

| - convocar a Comissdo e presidir suas reunides e eventos,

11 - representar a Comissdo sempre que Necessario;

I11 - cumprir e fazer cumprir este regimento;

IV - manter a articulagdo da CIPA com entidades representativas e associativas dos
servidoresdaCMPA, taiscomo SINDICAMARA, ASCAM, ABRASCAM, ABE-CAPA e GECAPA,
em torno das agBes internas ou externas que tenham as mesmas finalidades;

V - delegar poderes a(0s) membro(s) da Comissdo e das Subcomissdes, quando se fizer
necessario.

Art. 12. Compete ao Vice-Presidente:

| - assinar as atas das reunifes da CIPA, juntamente com o Presidente;

11 - exercer funcBes que, por delegacdo, |he forem confiadas pelo Presidente;
111 - substituir o Presidente no seu impedimento eventual .

Art. 13. A Secretaria sera composta de dois membros (1° e 2° Secretérios), que terdo as
seguintes competéncias:

| - secretariar as reunides da Comisséo elaborando as respectivas atas;

11 - fazer aleitura da ata da reuni&o anterior no inicio de cada reuniao;

I11 - manter arquivadas as atas, relatorios e correspondéncias da Comissio;

1V - manter arquivo de legislagdo, documentos normativos e subsidios sobre as ques-
tdes-foco da Comissao;

V - manter, em arquivo proprio, recortes de jornais e outros periodicos sobre as ques-
tBes-foco para servirem de memoéria e subsidio paraa Comissdo nas campanhas nos meios de comu-
nicacgéo;

VI - elaborar e expedir as correspondéncias, memorandos e of icios emanados da Coor-
denacéo e das Subcomissdes;

VII - passar aos sucessores, assim que for empossada a nova gestéo, todos os arquivos
com a documentacdo completa e atualizada.

Art. 14. Compete a Subcomissdo Executiva:

| - avaliar as situagdes de denlincias, de riscos de acidentes ou a salide e seguranca do
servidor, recebidas por esta Comissao;

Il - articular as agdes intersetoriais de prevencéo (educacionais ou operacionais);

11 - andlise prévia, antes da submissdo as reunifes da Comissdo, dos relatérios das
Subcomissies, RSR, RIC, BOAT, pareceres e normativas;

IV - elaborar o manual de fiscalizagdo da CIPA-CMPA, bem como o plano de
monitoramento e avaliagdo a ser apresentado a DRT e MPT;

V - elaboracao do relatério semestral das agbes desenvolvidas e encaminhamento a Di-
recdo-Geral daCMPA;

VI - promogdo das demais agdes relativas as competéncias desta Comissdo segundo a
Resolucdo de Mesa n® 23/87 e NRs.

Art. 15. Compete a Subcomissdo de Salde:

| - elaborar material de informagao e esclarecimento de questdes relacionadas a salde
conforme programagao do site da CIPA;

11 - colaborar com as iniciativas das demais Subcomissdes no que tange as questdes de
salide;

111 - fiscalizar o adequado cumprimento das disposi¢des legais provindas de regula-
mentacdo municipal, estadual ou federal no que se refere a prevengdo de acidentes e doencas do
trabalho;

1V - assessorar as demai s unidades administrativas da Casa naimplementacdo de medi-
das de prevencgao aos acidentes de trabalho e doengas profissionais.

Art. 16. Compete & Subcomissdo de Seguranga:

| - elaborar material de informacéo e esclarecimento de questdes rel acionadas a segu-
ranga conforme programagéo do site da CIPA;

Il - colaborar com as iniciativas das demais Subcomissfes no que tange as questdes de
seguranga;

111 - fiscalizar o adequado cumprimento das disposi¢des legais provindas de regula-
mentagdo institucional, municipal, estadual ou federal no que se refere a prevencédo de acidentes e
seguranca no ambiente de trabal ho;

1V - assessorar as demais unidades administrativas da Casa naimplementacdo de medi-
das de prevenc&o aos acidentes de trabalho e manutengdo da seguranca pessoal e institucional.

Art. 17. Compete a Subcomissdo da SIPAT:

| - organizar a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (SIPAT), tendo
por base a pauta usual de tematicas, com periodicidade anual;

11 - sugerir novas teméticas a serem trabalhadas no evento, de acordo com as demandas
dos servidores e da Administraco.

Art. 18. Compete a Subcomissdo de Mapas de Riscos:

| - elaborar os questionarios de Mapas de Riscos com periodicidade bienal;

11 - programar avalidacdo dos Mapas de Riscos, com engenheiro de seguranca e médico
do trabalho especia mente designados para este fim, com a mesma periodicidade.

Art. 19. Compete a Subcomissdo de Divulgagao:

| - buscar, receber e fazer circular informagdes de 6rgdos e entidades engajadas nas
acOes de salide e seguranca do trabalho, bem como na prevencéo de acidentes de trabalho;

Il - manter arelagcdo da CIPA com todas as insténcias administrativas da Casa, com as
demais CSSTs de ambito municipal, entidades da sociedade civil e 6rgaos de governo;

111 - elaborar as estratégias de divulgagdo das agdes e campanhas da Comissao;

IV - planejar, organizar e coordenar a execucdo de eventos decididos pela Comisséo;

V - elaborar e manter um boletim informativo da Comissdo ou outraformade agilizar e
atualizar as informacdes,

VI - apoiar a divulgacdo das acdes do Forum de Salde e Seguranga no Trabalho do
Servidor Publico Municipal.

Art. 20. A Comissdo poderd instituir outras subcomissoes e grupos de trabalho para
acompanhamentos, andlise, elaboragéo de propostas, pareceres e recomendagdes que subsidiem as
decisOes da reunido, bem como convidar entidades e técnicos para colaborarem com estudos ou
participarem dos grupos de trabal hos ou subcomisses.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 21. Asreunides serdo realizadas observando-se o0 seguinte:

| - ordinérias, uma vez por més, em dia e hora previamente fixada pelo Coordenador,
conforme programagao anual;

11 - extraordinérias, convocadas por tel efone, correio el etronico ou cartaregistrada, com
antecedéncia minima de 48 horas, pelo Presidente ou por solicitagéo de um ter¢o de seus membros;

111 - a Comissdo se reunira observando o quorum minimo de um quinto de seus mem-
bros,

1V - se, apés 30 minutos da horapara o inicio dareuni&o, ndo houver quorum suficiente,
areunido fica automati camente reagendada para o prazo de uma semanaa contar dagueladata e sera
comunicado aos outros membros da Comisséo;

V - apauta minima sera composta das seguintes etapas:

a) verificagdo do quorum;

b) leiturada ata anterior;
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¢) encaminhamentos das deliberagdes da reunido anterior;

d) ordem do dia (pauta e demandas emergenciais de servico);

€) discussdo das teméticas da ordem do dia;

f) discussdo sobre acidentes ou situagdes de risco ocorridas apds reunido anterior;

g) discussdo de assuntos relacionados a seguranca e medicina do trabalho;

h) deliberactes.

VI - o tempo de oitiva para cada membro estara limitado a dois minutos por temética
com direito aréplica com a mesma duragéo, prorrogaveis a critério da Coordenagéo;

V11 - por ocasido de toda e qualquer votacdo cada membro tera direito a 01 (um) voto;

VIII - aComissdo deliberara pelo voto da maioria absoluta, para decidir as questdes a
elainerentes;

IX - em caso de empate nas votagdes, compete ao Coordenador o voto de desempate;

X - todas as decisdes tomadas pela Comissdo serdo registradas em atas, em livro pré-
prio, pelo Secretério;

X1 - outras entidades e érgdos, com interesse no tema, poderdo participar das reunides
como ouvintes, quando a pauta ndo incluir assuntos relacionados a fiscalizagdo do gestor e/ou enti-
dades, assim como nagueles relacionados a dendncias;

XI11 - os membros da Comissé@o devem observar o resguardo de sigilo das situagdes que
s80 objeto de fiscalizag8o e/ou dendincia, constituindo este o principio ético essencial a participacéo
dos membros nesta Comissao.

Par agrafo Unico. As ocorréncias que violem o disposto neste artigo serdo avaliadas
obrigatoriamente em reuni&o ordinéria subsequente, estando o infrator sujeito a substituicdo defini-
tiva por deliberagdo da maioria absoluta dos membros da CIPA.

Art. 22. As reunides da CIPA-CMPA serdo realizadas durante o periodo normal de
expediente e em local apropriado, designado pela Administragdo, para sediar as atividades rotinei-
ras da CIPA e a guarda de seus documentos.

Art. 23. As reunifes da CIPA-CMPA serdo obrigatoriamente registradas em atas, as
quais serdo assinadas pelos presentes, com encaminhamento de cépias para todos os seus membros
e apresentacdo do resumo da pauta discutida pelo sistema eletrdnico reservado (intranet) do link da
CIPA-CMPA.

Par &grafo Unico. As atas ficardo arquivadas na sala da CIPA-CMPA & disposic¢&o das
autoridades de fiscalizag@o em salide e segurancga no trabalho (DRT, MPT e &fins).

CAPITULO VII
DA ELEICAO

Art. 24. A Coordenacdo da CIPA constituira Comissao Eleitoral no segundo semestre
do ultimo ano do mandato da gest&o em curso, com afinalidade de organizar e executar os procedi-
mentos relativos a elei¢ao dos 04 (quatro) titulares e dos 04 (quatro) suplentes a serem escol hidos
pelos funcionarios, conforme previsto no inciso | do art. 2° deste Regimento, em cumprimento aos
ditames daNR 5 e da Resolugédo de Mesa n® 23/87.

§ 1° A Comissdo Eleitoral sera composta por 03 (trés) membros, sendo um deles desig-
nado para exercer a Presidéncia, outro para a Vice-Presidéncia e outro para a fungéo de Secretério.

§ 2° Apds serem designados, os membros da Comissdo Eleitoral reunir-se-80 o mais
breve possivel paraelaborar o cronogramado processo eleitoral, considerando os seguintes eventos:

a) datadapublicacdo do Edital de Inscricéo;

b) prazo paraainscri¢do dos candidatos;

c) periodo para pedido de impugnagéo;

d) datada publicacéo do resultado daimpugnagdo;

€) datadapublicagdo do Edital de Candidatos;

f) periodo de ocorréncia do sufragio (dois dias);

g) periodo de escrutinagéo dos votos (dia e hora);

h) datada publicagéo do resultado da eleicao;

i) datadaposse dos membros da nova gestéo da CIPA.

§ 3° Escolhidas as datas, os membros da Comisséo Eleitoral elaborardo o Regimento da

EDITAIS

Comissao Eleitoral com base em modelo disponivel junto a Secretaria da CIPA.

§ 4° Cabera a Administragio da Camara Municipal e ao SINDICAMARA indicarem
Seus representantes-escrutinadores para, em conjunto com a Comisséo Eleitoral, realizarem aapura-
¢&o dos votos.

§ 5° Os membros da Comissdo Eleitoral ndo podem ser candidatos.

Art. 25. Somente podem candidatar-se os servidores que comprovarem ser funcionari-
os efetivos da CamaraMunicipal ou do Poder Executivo Municipal, desde que estes Ultimos estejam
na condicao de cedidos ao Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO VIII
DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Eventuais alteracBes neste regimento ser&o procedidas por maioriasimples dos
presentes em reunido convocada, especificamente, para este fim.

Art. 27. Ap6s aconclusdo do mandato, os membros que tiverem adequadamente cum-
prido suas funcdes dentro da Comissdo fardo jus aum certificado de reconhecimento pelos servigos
prestados voluntariamente.

Art. 28. N&o ha previsdo de extinc¢do dos trabal hos da Comissdo | nterna de Prevencéo
deAcidentes, que tem prazo indeterminado de funcionamento, sendo de carater permanente, confor-
me previsto nos dispositivos legais de &mbito institucional, municipal, estadual e federal.

EDITAL 9/07
CONVOCAGAO DE CANDIDATO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE convoca os candidatos classificados
no Concurso Piblico parao cargo deAJUDANTE LEGISLATIVO |, abaixo citados, para compare-
cerem no prazo de cinco dias Uteis a contar da data de entrega da correspondéncia, conforme estipu-
lado na Resolucéo de Mesa 199, de 8 de janeiro de 1999, no Setor de | ngressos e Acompanhamento
- Av. Loureiro da Silva, 255 - térreo — a fim de tratarem de suas nomeagdes, da comprovagéo dos
requisitos pararecrutamento do cargo e posterior encaminhamento para 0s exames complementares
de ingresso. O ndo—comparecimento no prazo determinado, serd entendido como desisténcia do
candidato a nomeag&o no referido cargo.
10°lugar - Darlan de Carvalho Junior
11°lugar - Cinara Rodrigues Kerber
12°|ugar - Stefan Artioli Michalski
13°lugar - Jacson Peixoto Nunes
14°|ugar - Leonardo Veigada Silva

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

JORGE ARMANDO DE OLIVEIRA FRAGA, Diretor Administrativo.

PUBLICACAO LEGAL
EXTRAVIO DE DOCUMENTO FISCAL
THSMachado, CNPJ02.748.541/0001.28 e Inscrigdo Municipal 172442.2.6,
comunica o extravio das notas fiscais de nimeros 1 a 100, sem uso, e o livro de ISSOQN,
sendo registrada nas ocorréncias sob n.° 4781 de 15.6.07 e 4276 de 28.5.07, na62 Dele-
gaciade Policia Civil/RS.
A empresa ndo se responsabiliza pel o uso indevido dos documentos citados.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

THSMACHADO.

&’ INEXIGIBILIDADES de-

VALOR: R$ 1.200,00.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
e p SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

OBJETO: Contratagdo direta para prestacdo de servigos técni-
cos especializados como Instrutor (oficineiro) de Musica.

PROCESSO 001.021714.07.0

CONTRATANTE dos processos abaixo: Municipio de Porto Ale-
gre

CONTRATADO: Fausto Borel Cardoso ( Fausto Fawcett)
OBJETO: Contratagédo para participar de debate sobre o tema
Reciclagem Cultural, na sala P. F. Gastal.

VALOR: R$ 1.000,00

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, dalei 8.666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2572-339036.
RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO das Inexigibilidades de Li-
citacdes abaixo pelo Secretario Municipal de Cultura.

PROCESSO 001.003950.07.7

CONTRATADO: Sandra Rey

OBJETO: Contratagéo para proferir palestras sobre Teoria da Arte
no Atelier Livre da Secretaria Municipal da Cultura.

VALOR: R$ 600,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, dalei 8.666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2481-339036.

PROCESSO 001.013687.07.7

CONTRATADO: Luiz Fernando Kruter dos Santos.

OBJETO: Contratagao para realizar apresentacéo de espetaculo
musical, no Teatro Renascenca, dentro do Projeto Sons da Cida-

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso lll, da lei 8666/93 .
ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2573-339036.

PROCESSO 001.014947.07.2

CONTRATADO: Eduardo Wolf Pereira.

OBJETO: contratagéo para curadoria do Seminario Internacional
de Literatura “A Condigdo Humana - A Literatura como Invengao
e Representagdo do Homem Ocidental” e palestra sobre “Um
Inimigo do Povo”.

VALOR: R$ 1.350,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2429-339036.

PROCESSO 001.014954.07.9

CONTRATADO: Ana Maria Lisboa de Melo.

OBJETO: Contratagdo direta para prestagao de servigos técni-
cos especializados para proferir a palestra “D. Juan / Moliére”,
dentro da programagéao do Seminario Internacional de Literatura
“A Condigdo Humana”.

VALOR: R$ 350,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2429-339036.

PROCESSO 001.012967.07.6
CONTRATADO: Claudio Luiz Coelho de Abreu

VALOR: R$ 2.800,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso |l e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2493-339036.

PROCESSO 001.014952.07.6

CONTRATADO: Luis Augusto Fischer.

OBJETO: Contratagdo direta para prestacao de servigos técni-
cos especializados para proferir a palestra “Robinson Crusoé”,
de Daniel Defoe.

VALOR: R$ 350,00.

BASE LEGAL.: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com,
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2429-339036

PROCESSO 001.003571.07.6

CONTRATADO: Clévis Rodrigues de Borba

OBJETO: Contratagéo para realizar a criagdo e o desenvolvimento
de projeto museografico e de sinalizagdo do prédio que devera
abrigar a Pinacoteca Rubem Berta.

VALOR: R$ 7.220,00

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Ill, da Lei 8666/93.
ELEMENTO DA DESPESA: 1005-2659-339036

PROCESSO 001.004720.07.5
CONTRATADO: Eduardo Panitz Severino.
OBJETO: Contratacdo para apresentagéo artistica, dentro do
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Projeto Mostra Movimento e Palavra.

VALOR: R$ 2.400,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Ill, da lei 8.666/93.
ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2493-339036.

PROCESSO 001.021678.07.3

CONTRATADO: José Soares Gatti Junior.

OBJETO: Contratagdo para proferir palestra sobre o tema
Reciclagem Cultural, na sala P. F. Gastal.

VALOR: R$ 1.000,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso |l, e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, dalei 8.666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2572-339036.

PROCESSO 001.013028.07.3

CONTRATADO: Janice Martins.

OBJETO: Contratagao direta para prestagao de servigos técni-
cos especializados como Instrutora ( oficineira ) de Artes Plasti-
cas.

VALOR: R$ 2.800,00

BASE LEGAL: Artigo25, inciso |l e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da lei 8666/93 .

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2493-339036.

PROCESSO 001.012980.07.2

CONTRATADO: Ana Lucia Schutz da Silva.

OBJETO: contratacdo para realizar debate e palestra sobre a
exibicdo do documentario “A Capoeira como Fio da Navalha e
Palestina Uma Vida Pela Capoeira”, durante do evento “Capoeira
em Cartaz”.

VALOR: R$ 200,00.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.

ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2493-339036.

PROCESSO 001.012968.07.2
CONTRATADO: Edison Luiz Lopes Garcia
OBJETO: Contratagdo direta para prestagéo de servigos técni-
cos especializados como Instrutor de Aula Aberta de Danga de
Salao, no “Caminho dos Antiquarios”.
VALOR: R$ 4.000,00.
BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e paragrafo 1°, combinado com
o artigo 13, inciso VI, da Lei 8666/93.
ELEMENTO DA DESPESA: 1003-2493-339036.

Porto Alegre, 18 de junho de 2007.

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura.

PROCESSO

SELETIVO 2/07
PROCESSO 001.025282.07.7

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA torna publico que
estara realizando Processo Seletivo para a contratagéo de Pes-
quisadores de Campo para o Censo das Casas de Religides Afro
em Porto Alegre.

INSCRIGOES: de 9 a 13 de julho de 2007, no Centro de Pesqui-
sa Histérica da Secretaria Municipal da Cultura.

O inteiro teor do regulamento do Processo Seletivo estara a
disposicéo dos interessados a partir do dia 21 de junho de 2007,
no Centro de Pesquisa Histoérica da Secretaria Municipal da Cul-
tura, sito na Avenida Independéncia, 456, Fone (51)3289-8040,
nos horarios das 9h30min as 12h e das 14h, as 17h. de segunda
a sexta-feira, bem como no site www.portoalegre.rs.gov.br/smc,
menu centro de pesquisa historica.

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura.

ﬁj CONVITE 42/07
PROCESSO 003.002962.07.1

OBJETO: Contratagéo de servigos clinicos laboratoriais.
DATA de abertura: 29 de junho de 2007, as 14h30min.
LOCAL: Rua Gastédo Rhodes, 222, 1° andar.

O edital e demais elementos desta licitagdo poderao ser reti-
rados pelos interessados diretamente no site
www.portoalegre.rs.gov.br/licitacao ou na Equipe de Apoio Admi-
nistrativo da Central de Licitagées do Departamento Municipal de
Agua e Esgotos, enderego acima, no horario das 8h30min as
11h30min e das 14h as 17h, mediante recolhimento de R$ 4,50
por edital, em qualquer agéncia do Banrisul, na conta 04.002400.0-
4, agéncia 051, finalidade 000004-3, ou do Banco do Brasil, na
conta 1000.6, agencia 3798-2 (depdsito para conta de terceiros).
QOutras informagdes poderdo ser obtidas através dos telefones
(0xx51)3289.9643/9143/9651/9645.

Alertamos que os participantes deste Convite deverao apre-
sentar dois envelopes fechados e distintos, contendo os docu-
mentos de Habilitagéo (envelope “A”) e a Proposta (envelope “B”),
na Equipe de Apoio Administrativo da Central de Licitagdes do
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, sito na Rua Gast&o
Rhodes, 222, 1° andar, Porto Alegre/RS, no dia e horario estabe-
lecidos para abertura.

PREGAO FIiSICO 13/07
PROCESSO 003.001870.07.6

OBJETO: Registro de Pregos de Produtos Quimicos para Trata-
mento de Agua (Carvéo Ativado).

DATA de abertura: 3 de julho de 2007, as 14h30min.

LOCAL: Rua Gastédo Rhodes, 222, 1° andar.

O edital e demais elementos desta licitagdo poderao ser reti-
rados pelos interessados diretamente no site
www.portoalegre.rs.gov.br/licitacao ou na Equipe de Apoio Admi-
nistrativo da Central de Licitagées do Departamento Municipal de
Agua e Esgotos, enderego acima, no horario das 8h30min as
11h30min e das 14h as 17h, mediante recolhimento de R$ 4,50
por edital, em qualquer agéncia do Banrisul, na conta 04.002400.0-
4, agéncia 051, finalidade 000004-3, ou do Banco do Brasil, na
conta 1000.6, agencia 3798.2 (deposito para conta de terceiros).
QOutras informagdes poderdo ser obtidas através dos telefones
(0xx51)3289.9643/9143/9651/9645.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

OMAR AQUILES CAFRUNE,
Diretor da Central de Licitagdes e Contratos.

CONCORRENCIA

003.080026.07.9
JULGAMENTO DE CLASSIFICAGAO

OBJETO: Repavimentacéo de valas abertas em vias publicas,
preferencialmente na Zona Leste do Municipio de Porto Alegre,
em fungao de servigos executados pelo Departamento Municipal
de Agua e Esgotos.

A COMISSAOQ designada pela portaria 934/07 para receber e
julgar as propostas referentes a Licitagdo em epigrafe, emite o
Julgamento de Classificagédo abaixo:

Restaram habilitadas as empresas ABENCO ENGENHARIA
E COMERCIO LTDA, CONSETRAN CONSULTORIA E ENGE-
NHARIALTDA, CONSTRUTORA GIOVANELLALTDAe LETECH
ENGENHARIA LTDA. O envelope da empresa CONSTRUTORA
MINOSSO LTDA foi mantido fechado, tendo em vista sua inabili-
tacao.

As propostas foram abertas em 15 de junho de 2007, confor-
me ata constante nos autos do processo. Conferidos os calculos

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

e analisadas as propostas de acordo com o que dispdem os arti-
gos 44, 45 e 48 da Lei 8.666/93, alterada pela Lei 9.648/98, a
Comisséo retifica os valores apresentados na Proposta de
LETECH ENGENHARIA LTDA, conforme faculta o item 11.7.2.1
do Edital, e, verificando terem atendido as exigéncias do Edital,
classifica as empresas na seguinte ordem:
1° - LETECH ENGENHARIA LTDA
2° - CONSTRUTORA GIOVANELLA LTDA
3° - ABENCO ENGENHARIA E
COMERCIO LTDA
4° - CONSETRAN CONSULT.
ENGENHARIA LTDA

Face ao acima exposto, a Comissédo sugere que, salvo me-
Ihor juizo, seja a presente Concorréncia adjudicada a empresa
LETECH ENGENHARIALTDA, no valor total de R$ 1.126.671,55,
conforme o item 5 do Edital e artigo 45, § 1°, inciso | da Lei 8.666/
93.

R$ 1.126.671,55
R$ 1.167.560,14
R$ 1.205.809,18

R$ 1.229.050,05

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

INGRID SCHAFFER LAUTERT, JORGE RAFAEL
VOLKMANN, DANIEL TIETZ QUADRADO.

RESULTADO DO

JULGAMENTO
CONVITE 31/07
PROCESSO 003.080167.07.1

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS tor-
na publico o resultado do julgamento das propostas, por itens, da
seguinte licitagao:

OBJETO: Eletrodomésticos diversos

ITEM 1- E. D. AZAMBUJA & CIA LTDA.

ITENS 2 e 5—- GAZIN IND. E COM. DE MOVEIS E ELETRODO-
MESTICOS LTDA.

ITENS 3, 4, 6, 8 e 11 — MARILISE KOZOROSKI GIORGETTA
ITENS 7 e 12 — AS ELETRICA LTDA.

ITENS 9 e 10 - DESERTOS

A integra do julgamento encontra-se afixada no painel de avi-
sos sobre licitagdes da Central de Licitagdes e Contratos.

RESULTADO DO

JULGAMENTO
PREGAO FISICO 11/07
PROCESSO 003.080178.07.3

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS tor-
na publico o resultado do julgamento das propostas da licitagéo
em epigrafe:

OBJETO: Aquisigao de Clorito de Sédio a 25% para tratamento
de agua.
LOTE 1 — DEGANI VADUZ INDUSTRIA QUIMICA LTDA.

A integra do julgamento encontra-se afixada no painel de avi-

sos sobre licitagdes da Central de Licitagdes e Contratos.
Porto Alegre, 19 de junho de 2007

INGRID SCHAFFER LAUTERT,
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdo.

PREGAO

ELETRONICO 129/07
PROCESSO 003.080191.07.0

OBJETO: Aquisigdo de equipamentos para circuito fechado de
TV-CFTV

PRAZO limite para insergao de propostas: 14h30min do dia 5 de
julho de 2007.

ABERTURA das propostas: 14h30min do dia 5 de julho de 2007.
INICIO da disputa: 14h30min do dia 6 de julho de 2007.

Os procedimentos para acesso ao Pregéo Eletronico estédo
disponiveis através dos sites www.portoalegre.rs.gov.br,
www.bb.com.br (opgdo governo), www.governo-e.com.br, ou
www.licitacoes-e.com.br.

Os interessados deverao cadastrar senhas de acesso em qual-
quer agéncia do Banco do Brasil S/A situadas no Brasil.

Maiores informagdes poderdo ser adquiridas através dos te-
lefones (0xx51)3289.9643/9645/9651, ou pelo endereco eletroni-
co dmaedmsc@dmae.prefpoa.com.br.

PREGAO FiSICO 14/07
PROCESSO 003.080234.07.0

OBJETO: Aquisigdo de toner e cilindro para impressora.
DATA de abertura: 2 de julho de 2007, as 14h30min
LOCAL: Rua Gastédo Rhodes, 222, 1° andar.

O edital e demais elementos desta licitagdo poderao ser reti-
rados pelos interessados diretamente no site
www.portoalegre.rs.gov.br/licitacao ou na Equipe de Apoio Admi-
nistrativo da Central de Licitagdes do Departamento Municipal de
Agua e Esgotos, enderego acima, no horario das 8h30min as
11h30min e das 14h as 17h, mediante recolhimento de R$ 4,50
por edital, em qualquer agéncia do Banrisul, na conta 04.002400.0-
4, agéncia 051, finalidade 000004-3, ou do Banco do Brasil, na
conta 1000.6, agencia 3798.2 (depdsito para conta de terceiros).
Outras informagdes poderdo ser obtidas através dos telefones
(0xx51)3289.9643/9143/9651/9645.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

OMAR AQUILES CAFRUNE,
Diretor da Central de Licitagdes e Contratos.

RESULTADO DO

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 131/07
PROCESSO 003.080194.07.9

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS tor-
na publico o resultado do julgamento das propostas, por lote, da
licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Motocicleta.
LOTE 1 — VALECAR VEICULOS E PECAS LTDA

A integra da ata do julgamento encontra-se afixada no painel
de avisos sobre licitagdes da Central de Licitagdes e Contratos.

RESULTADO DO

JULGAMENTO
CONVITE 38/07
PROCESSO 003.080199.07.0

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS tor-
na publico o resultado do julgamento das propostas, por item, da
licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Extintores de incéndio.
ITEM 1 - CENCI & CIA. LTDA.

A integra do julgamento encontra-se afixada no painel de avi-

sos sobre licitagdes da Central de Licitagdes e Contratos.
Porto Alegre, 19 de Junho de 2007.

INGRID SCHAFFER LAUTERT,
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao.
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J PREGAO FISICO 5/07
PROCESSO 004.002249.07.3

ATA 10/07 - 19 DE JUNHO DE 2007, AS 10 H

OBJETO: Aquisicao de Equipamentos de Informatica
TEOR: Nesta data, reuniu-se a comisséo constituida pelos mem-
bros que abaixo assinam, conforme portaria 272/05. Iniciados os
trabalhos, o Pregoeiro expds brevemente o funcionamento do Pre-
géo e atendeu perguntas. O Edital foi publicado no Diario Oficial de
Porto Alegre. em 6 de junho de 2007 e fornecido a oito empresas.
Credenciaram-se e apresentaram os Envelopes de Documenta-
¢ao e Propostas as empresas:
EMPRESAS, REPRESENTANTES:
Athenas Automacao de Escritérios Ltda, Liomar Tadeu Ferreira
Formiga
Daytec Informatica e Telecomunicagdes Ltda, Marcelo Fernandes
da Silva
Lunes 3 Comércio de Maquinas e Suprimentos Graficos Ltda, Luiz
Renato Cavalieri
PHB Tecnologia Ltda, Franciele Fontana

Abertos os Envelopes 1, o Pregoeiro analisou as propostas
quanto a conformidade com o edital, oferecendo-as para exame e
rubrica dos participantes. Decidiu —se que todas estao habilitadas.
As especificagdes foram examinadas pela Equipe Técnica e de-
claradas de acordo. Os pregos iniciais e os lances estao dispostos
na Planilha 1, anexa. Classificou-se em primeiro lugar para o ltem
1 — Microcomputador, com proposta no valor de R$ 2.799,00, a
empresa PHB Tecnologia Ltda. Nao foi apresentado recurso moti-
vado. O Pregoeiro declarou adjudicado o item a referida empresa
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por propor 0 menor prego, apds examinar sua documentagao.

Classificou-se em primeiro lugar para o item 2 — Plotter, com
proposta no valor de R$ 21.500,00, a empresa Lunes 3 Comeércio
de Maquinas e Suprimentos Itda. Nao foi apresentado recurso mo-
tivado. O Pregoeiro declarou adjudicado o item a referida empresa
por propor 0 menor prego, apds examinar sua documentagao.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente Ata, que vai
assinada pelo Pregoeiro e sua Equipe.

PAULO ROBERTO VON MENGDEN, SILVIO PEREIRA
FILHO, DANIELE PORSCHE

EXTRATOS DE TERMOS
ADITIVOS

Termo Aditivo 1 ao Contrato 10/06

Concorréncia 1/06

CONTRATADA: Empresa Conterra Construgdes e Terraplenagens
Ltda.

PROCESSO: 004.001965.07.7 ( 004.001282.06.9)
FIRMADO em: 19 de junho de 2007.

PRECO: Fica acrescido de R$ 466.866,84.

Termo Aditivo 1 ao Contrato 7/06

Tomada de Pregos 6/06

CONTRATADA: Empresa Conterra Construgdes e Terraplenagens
Ltda.

PROCESSO: 004.001375.06.7

FIRMADO em: 19 de junho de 2007.

PRECO: Fica acrescido de R$ 105.651,08.

EXTRATO DE TERMO
DE RETIFICACAO

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO retifica o
Extrato de Carta Contrato 4/07 efetuado com a Empresa SIJ -
Servigo de Informagdes Judiciarias Ltda, publicado no Diario Ofi-
cial de Porto Alegre, na data de 18 de maio de 2007, quanto ao
prazo da Carta Contrato que é de 24 meses e ndo como constou.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

NELCIR REIMUNDO TESSARO,
Diretor-Geral.

DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO 004.002394.07.3

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Habitagdo

CONTRATADO: Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal -

IBAM.

OBJETO: Palestra e oficinas referente ao Plano Municipal de

Habitagao de Interesse Social, no 1° Férum Estadual de Habita-

¢ao do Estado do RGS dias 21 e 22 de junho de 2007.

PRECO TOTAL: R$ 3.200,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3101-2587-339039050300-1.

BASE LEGAL: artigo 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93.
Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

NELCIR REIMUNDO TESSARO,
Diretor-Geral.
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ﬁj EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Produgéo, Industria e
Comércio.
CONTRATADA: Paulo César da Cunha Machado-ME.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato sob nimero 19568
por cinco anos, a contar de 29 de marco de 2006.
PROCESSO: 001.055234.00.3.

Porto Alegre, 6 de junho de 2007.

CONTRATANTE: Departamento de Esgotos Pluviais.
CONTRATADA: Letech Engenharia Ltda.
OBJETO: Nos termos do que autoriza o artigo 65, inciso |, § 1°,
da Lei 8666/93, o item 2.1 da Clausula Segunda, do Contrato sob
numero 33765, fica acrescido o valor de R$ 57.226,25 e prorroga
0 prazo por 12 meses, a contar de 8 de junho de 2007.
CONCORRENCIA: 6 / Processo 001.057634.05.0.

Porto Alegre, 8 de junho de 2007.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Contatti Comércio e Representagdes Ltda.
OBJETO: Fica alterada a Clausula Primeira do Contrato sob nu-
mero 36100, que passa para a seguinte redagéo: A Contratada
vende e o Municipio adquire 4.800 Equipo para bomba de infu-
sdo Lifemed, com camara graduada, de uso Unico, estéril, atéxico,
apirogénico.
PROCESSO: 001.013922.07.6.

Porto Alegre, 12 de junho de 2007.

CONTRATANTE: Departamento de Esgotos Pluviais.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CONTRATADA: Brasmac Engenharia Ltda.

OBJETO: Nos termos do que autoriza o artigo 65, |, alinea “b”, §
1°, da Lei 8666/93, o item 2.1 da Clausula Segunda, do Contrato
sob numero 33616, fica acrescido o valor de R$ 129.664,21 e
prorroga o prazo por 06 meses, a contar de 8 de junho de 2007.
CONCORRENCIA: 2 / Processo 001.048596.05.1.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda.
CONTRATADA: Cosusel Cooperativa Sulina de Servigos Ltda.
OBJETO: Conforme estabelecido o artigo 65, inciso |, “b”, § 1° da
Lei 8666/93 e alteragdes posteriores, fica diminuido o objeto inici-
almente contratado e alterado o prazo e vigéncia do Contrato sob
numero 35494 de Prestagdo de Servigos Gerais e de Portaria
para a realizagdo do Projeto “Porto Verdo 2007” da Secretaria
Municipal de Esportes, Recreagao e Lazer, em relagdo ao item
1.1.1 do Contrato, fica suprimido do objeto uma pessoa (homem),
ficando os servigos executados por seis pessoas, e altera a Cla-
usula Segunda, que tera inicio em 1°de fevereiro de 2007 e térmi-
no em 15 de margo de 2007. Pregéo Eletronico 24/06.
VALOR: R$ 57.469,91.
PROCESSO: 001.047614.06.4.

Porto Alegre, 14 de junho de 2007.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Departamento de Esgotos Pluviais.
CONTRATADA: Cascata Saneamento e Construgdes Ltda.
OBJETO: Execugao de servigos de repavimentagdo, nas Zonas
Centro e Sul, no municipio de Porto Alegre.

PRAZO: 12 meses, a contar da Ordem de Inicio a ser emitida
pelo Departamento de Esgotos Pluviais.

MODALIDADE: Concorréncia 2/Processo 001.008649.07.3.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 400.2625-339039780700-1.
VALOR: R$ 247.618,50

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Viagao.
CONTRATADA: Rumo Engenharia Ltda.
OBJETO: Execugéo das obras da reforma da EMEF Grande Ori-
ente do Rio Grande do Sul — 2° Etapa.
PRAZO: 210 dias, a contar da data da Ordem de Inicio de Servi-
¢os a ser emitida pela Secretaria.
MODALIDADE: Tomada de Prego 002.081004.07.9.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1502-2563-449051 do exercicio
de 2007.
VALOR: R$ 461.913,38.

Porto Alegre, 11 de junho de 2007.

EXTRATO DE CONVENIO

CONTRATANTE: Procuradoria Geral do Municipio.
CONTRATADA: Fundacéo Escola Superior de Direito Municipal.
OBJETO: Realizagdo do Congresso de Direito Municipal, que
ocorrera no Hotel Plaza Sao Rafael, em Porto Alegre, nos dias
26,27,28 e 29 de junho de 2007.
PRAZOQ: até dia 31 de outubro 2007, a contar da data de assina-
tura.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 302-2522-339039480100-1219.
PROCESSO: 001.004837.07.0.

Porto Alegre, 4 de junho de 2007.

MERCEDES MARIA DE MORAES RODRIGUES,
Procuradora-Geral.

<&  JULGAMENTO DE

HABILITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA 2/07 - PIR
PROCESSO 001.004864.07.7

A SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUCAO, INDUSTRIA
E COMERCIO torna publico o resultado do julgamento dos docu-
mentos de habilitagdo da licitagdo em epigrafe, cujo objeto é a
alienacgao de sete lotes de propriedade do Municipio de Porto Ale-
gre, situados no Parque Industrial da Restinga — PIR: 11 da Qua-
dra “0”; 07,17, 18, 19, 20 e 21 Quadra “P”, registrado nas Atas 5/
07 e 6/07, que consta do seguinte:

“A Comisséao de Licitagdo da SMIC, em votacdo unanime, julgou
pela inabilitagao de todos os licitantes do certame em referéncia,
pelos motivos que seguem e com os respectivos subitens do edital
que nao foram atendidos:

1 — E-TELHAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.: a) o estudo de
viabilidade econémico-financeira (Anexo 1X) ndo foi aprovado (6.5,
bee,c/lc4.1,f); e b) apresentou o anteprojeto do empreendimen-
to (Anexo X) de forma incompleta, considerando que no item 4 —
cronograma fisico/financeiro de execugéo das obras — ndo cons-
tou a parte fisica, sendo referida apenas a parte financeira (6.5, a
eb, c/ic4.1,g);
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2 — JULIANO JOSE MOSER — ME: o estudo de viabilidade eco-
némico-financeira (Anexo 1X) nao foi aprovado (6.5,be e, c/c 4.1,
f);

3 - CONSTRUTORASINTRALTDA.: o estudo de viabilidade eco-
némico-financeira (Anexo 1X) nao foi aprovado (6.5,be e, c/c 4.1,
4 — CRISTIAN BATISTA MOTA DE OLIVEIRA — ME: o estudo de
viabilidade econémico-financeira (Anexo IX) nao foi aprovado (6.5,
bee,clcdn,f);

5 — VILA FAGUNDES COMERCIO DE MATERIAL CONSTRU-
CAOLTDA.: a) o estudo de viabilidade econémico-financeira (Ane-
xo IX) nao foi aprovado (6.5, b e e, c/c 4.1, f); e b) apresentou o
anteprojeto do empreendimento (Anexo X) de forma incompleta,
uma vez que no item 2 — demandal/infra-estrutura — faltou a
especificagdo da energia elétrica —item 2.1 (6.5,ae b, c/c 4.1, g);
6 — ALINE VERGILINO COLOMBO — ME: a) o estudo de viabili-
dade econdmico-financeira (Anexo 1X) nao foi aprovado (6.5, b e
e, c/c 4.1, f); e b) apresentou o anteprojeto do empreendimento
(Anexo X) de forma incompleta, considerando que faltou o item 4
— cronograma fisico/financeiro de execugao das obras (6.5, ae b,
c/lc4.1,g);

e 7 — MATTHEWS INDUSTRIA DE BLOCOS DE CONCRETO
LTDA.: a) o estudo de viabilidade econémico-financeira (Anexo
IX) néo foi aprovado (6.5, b e e, ¢c/c 4.1, f); b) apresentou o ante-
projeto do empreendimento (Anexo X) de forma incompleta, con-
siderando que o documento apresentado como sendo o item 4 —
cronograma fisico/financeiro de execugéo das obras — ndo pode
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ser enquadrado como um cronograma, e que no item 2 — deman-
dal/infra-estrutura — faltou a quantificagdo da energia elétrica —
item 2.1 e agua — item 2.2 (6.5, a e b, c/c 4.1, g). Referimos que
foi efetuada a corregdo no documento de indicagédo dos lotes da
licitante ALINE VERGILINO COLOMBO - ME: a metragem do
lote 18, Quadra “P”, corresponde a 2.079,55m?, conforme descri-
to no edital.

Com relagéo as “reclamacgdes” e os “esclarecimentos” sobre
os documentos apresentados no certame pelas licitantes, confor-
me disposto na Ata 4/07: E-Telhas IndUstria e Comércio Ltda.,
Juliano José Moser — ME, Construtora Sintra Ltda., Cristian Ba-
tista Mota de Oliveira — ME, Vila Fagundes Comércio de Material
Construgao Ltda., Aline Vergilino Colombo — ME, e Matthews In-
dustria de Blocos de Concreto Ltda., referimos que as respostas
da Comissao aos questionamentos em referéncia constam trans-
critas nas Atas 5/07 e 6/07.”

Sendo assim, a contar desta publicagéo, abre-se o prazo de
cinco dias uteis para interposigéo de recursos.

Por fim, refere que as Atas 5/07 e 6/07 encontram-se a dis-
posi¢cao dos interessados na Assessoria de Planejamento da
SMIC, localizada na Av. Osvaldo Aranha, 308, 1.° andar, Sala 15,
Bairro Bom Fim — telefone 3289-4722.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

IDENIR CECCHIM,
Secretario Municipal da Produgéo, Industria e Comércio.
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&’  INTERPOSICAO
DE RECURSOS

CONCORRENCIA PUBLICA 1/07
PROCESSO 001.001941.07.7

OBJETO: Contratagdo de empresa prestadora de servigo de co-
leta de residuos sélidos no Municipio de Porto Alegre

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, através da Comiss&o
Permanente de Licitagdes torna publico que as seguintes empre-
sas interpuseram recursos contra o julgamento de habilitagéo da
Licitagdo em epigrafe, cujo foco principal dos recursos encontra-
se resumidamente transcrito:
1 - CONE SUL SOLUGCOES AMBIENTAIS LTDA.; insurge-se
contra sua inabilitagdo pelo item 6.4 “c” do Edital;
2 - CORES - COLETORA DE RESIDUOS INDUSTRIAIS
LTDA.; insurge-se contra sua inabilitacdo pelo item 6.4.4 do Edital;
3 - ENTERPA ENGENHARIA LTDA.; insurge-se contra sua ina-
bilitacdo pelos itens 6.2 “b” e 6.4 “c” do Edital;
4 - EVOLU SERVIC AMBIENTAL LTDA.; insurge-se contra sua
inabilitacdo pelos itens 6.2 “b” € 6.2 “d” do Edital;
5 - JULIO SIMOES TRANSPORTES E SERVIGOS LTDA; in-
surge-se contra sua inabilitagéo pelos itens 6.2 “b”, 6.2 “e”, 6.4 “c”
e 6.4.1 do Edital;
6 - MECANICAPINA LIMPEZA URBANA LTDA,, solicita desis-
téncia de sua participagdo no processo licitatério com base no §
6° do art. 43 da Lei 8.666/93;
7 - QUALIX SERVIGCOS AMBIENTAIS LTDA., insurge-se con-
tra sua inabilitagéo pelos itens 6.2 “b” e 6.4.1 do Edital, postula
pelo acréscimo de motivos na inabilitacdo das empresas PRT
PRETACAO DE SERVICOS LTDA., TRANSPORTE JC LOPES
LTDA. e WAMBASS TRASNPORTES LTDA. pelos motivos apre-
sentados nos recursos, e postula pela inabilitagdo das empresas
CONE SUL SOLUGCOES AMBIENTAIS LTDA. e DELTA CONS-
TRUCOES S.A. pelos motivos que expde em seus recursos;
8 - PRT PRESTAGCAO DE SERVICOS LTDA., insurge-se con-
tra sua inabilitagédo pelo item 6.2 “b” do Edital;
9 - SPL CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA LTDA; insur-
ge-se contra sua inabilitacdo pelo item 6.2 “d” do Edital;
10 - TERACOM CONSTRUGOES LTDA ; insurge-se contra sua
inabilitacdo pelos itens 6.2 “d”, 6.4 “c” do Edital.

A integra dos recursos, bem como o processo administrativo,
encontram-se & disposicdo dos interessados, na Area de Com-
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pras e Servigos, rua Siqueira Campos, 1300, 11° andar.

ESTELA MARIA PEREIRA MENDES,
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagoes.

PREGAO
ELETRONICO

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS torna publico a aquisi-
¢ao dos materiais abaixo relacionados, através de licitagdo mo-
dalidade Pregéo Eletronico, tipo menor prego e que as propostas
serao recebidas no portal www.licitacoes-e.com.br nas datas e
horarios como seguem abaixo:

PREGAO ELETRONICO 130/07 - PROCESSO
001.029270.07.3, aquisicdo de HORTIFRUTIGRANJEIROS “IN
NATURA”, para a Secretaria Municipal de Educagao, para o més
de agosto, com recursos do convenio MEC/FNDE, Programa
Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE, Banco do Brasil, agén-
cia 3798-2, conta corrente 6348-7

ABERTURA das propostas: As 9h30min do dia 3 de julho de 2007.
INICIO da disputa: As 14h30min do dia 3 de julho de 2007.
TEMPO de disputa: Sera estipulado pelo pregoeiro no inicio da
disputa e acrescido do tempo randémico determinado pelo siste-
ma.

Para todas as referéncias de tempo, sera observado o hora-
rio de Brasilia/DF. O Edital podera ser retirado no site
www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacgdes e consultas podem ser feitas através do
e-mail: acs@smf.prefpoa.com.br pelo fax: (51) 3289-1060 ou na
sede da Prefeitura Municipal de Porto Alegre sito na Rua Siqueira
Campos, 1300 - 11° andar de segunda a sexta-feira, no horario
das 9h as 11h30min e das 13h30min as 17h. Os interessados
deverdo cadastrar senhas de acesso em qualquer agéncia do
banco do Brasil S/A, situadas no pais.

ROGERIO SILVA FIGUEIREDO,
Gestor da Area de Compras e Servigos.

REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO 105/07
PROCESSO 001.023127.07.4

A AREA DE COMPRAS E SERVIGOS, da Secretaria Munici-

pal da Fazenda, informa que a licitagdo acima SERA REVOGADA,
por interesse da Administragao.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 18/07
PROCESSO 001.004591.07.0

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregdo
Eletrénico acima.

ART MEDICAL PRODUTOS MEDICOS-HOSPITALARES
LTDA. LOTE: 2.
CIRURGICA GAUCHA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ME-
DICOS LTDA. LOTES: 16, 17.
MONTEIRO ANTUNES - INSUMOS HOSPITALARES LTDA.
LOTES: 1, 3, 4.
WEM EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA. LOTES: 5, 15.
LOTES DESERTOS: 9, 12, 14.
LOTES FRACASSADOS: 6, 7, 10, 11, 13.
LOTE CANCELADO: 8.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

ROGERIO SILVA FIGUEIREDO,
Gestor.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 97/07
PROCESSO 001.023119.07.1

A AREA DE COMPRAS E SERVIGOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

LICIMED - DISTRIB. DE MEDICAM. CORRELATOS E PROD.
MEDICOS LTDA. LOTES: 7, 10.
NOVARTIS BIOCIENCIAS SA. LOTES: 3,4,5,6, 9.
PHARMACIA ARTESANAL DO SUL LTDA. LOTES: 1, 8.
LOTE FRACASSADO: 2.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

ROGERIO SILVA FIGUEIREDO,
Gestor.
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J CONCORRENCIA 1/07
PROCESSO 001.004744.07.1
SESSAO DE ABERTURA E JULGAMENTO
FASE DE PROPOSTA

A COMISSAO DE LICITACAO da Secretaria Municipal de Es-
portes, Recreagéo e Lazer comunica a realizagao de sessao pu-
blica para abertura e julgamento das Propostas Comerciais rela-
tivas a Concorréncia 1/07, que trata da permissao de uso para a
exploracao de Bar de alimentos e bebidas e comercializagdo am-
bulante destes géneros, no Ginasio Municipal Osmar Fortes
Barcellos — Tesourinha (Av. Erico Verissimo, s/n°).

Aberto o envelope contendo a proposta de Antonio Argento
Tavares, unico licitante habilitado a prosseguir no certame, e
verificada a sua conformidade com os requisitos do Edital, deci-
diu a Comisséo, por unanimidade de seus membros, classifica-la
do seguinte modo:
1°) ANTONIO ARGENTO TAVARES: R$ 900,00; sendo a referi-
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da empresa declarada vencedora do certame.
Porto Alegre, 18 de Junho de 2007.

EDUARDO HACK, PEDRO LUIS DA SILVA MOREIRA,
EVA NICOLAIEWSKY.

CONVITE 1/07
PROCESSO 001.016980.07.7

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria
Municipal de Esportes, Recreagéo e Lazer, leva ao conhecimen-
to dos interessados que a Comissao de Licitagdo da Secretaria
Municipal de Esportes, Recreagéo e Lazer fara realizar a seguin-
te licitagao:

CERTAME: Convite 1/07

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para a realizagdo de
servigos de arbitragem de futebol de campo para o 15° Campeo-
nato Municipal de Futebol Amador.

DATA de abertura: 28 de junho de 2007, as 10h.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, RECREAGAO E LAZER

LOCAL de entrega dos envelopes: Sede da Secretaria Municipal
de Esportes, Recreacgéo e Lazer (Av. Borges de Medeiros, 2713 —
Parque Marinha do Brasil).

O Edital e seus Anexos serdo fornecidos aos interessados no
prédio sede da Secretaria Municipal de Esportes, Recreagao e
Lazer, no horario das 9h as 11h30min e das 14h as 17h30min,
mediante apresentagdo de um disquete 3"?, ou um CD-R ou CD-
RW, sem uso; em versdo impressa, pelo pagamento de R$ 5,10
através do Documento de Arrecadagao Municipal (DAM) a ser
fornecido pela Secretaria Municipal de Esportes, Recreagao e
Lazer; podendo ainda ser solicitados por mensagem eletronica
(e-mail) enderegada para compras@sme.prefpoa.com.br, onde
deverao constar os dados da solicitante (nome/razéo social, CNPJ,
telefone para contato e nome completo do responsavel pelo re-
cebimento do Edital), hipétese em que o Edital e seus Anexos
serdo encaminhados em meio eletrénico para o enderego de e-
mail do solicitante.

JOAO BOSCO VAZ,
Secretario Municipal de Esportes, Recreagao e Lazer.

EXTRATO DE
CONVENIO 2/07

PROCESSO 005.000603.07.4

CONVENIENTE: Departamento Municipal de Limpeza Urbana.
CONVENIADAS: Celgon Agroindustrial Ltda, Faros Industria de
Farinha e Ossos Ltda e Oleoplan S/A — Oleos Vegetais Planalto.
OBJETO: Como parte integrante do Programa Pré-Dilavio, o pre-
sente convénio visa promover a destinagdo adequada de dleos
de fritura provenientes de residéncias e pequenos estabelecimen-
tos comerciais, objetivando a reciclagem ou o reaproveitamento
deste residuo através de processos industriais ambientalmente
corretos.

PRAZO: 12 meses, a contar de 12 de junho de 2007.
MODALIDADE: Convénio.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 116 da Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragdes.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA
Porto Alegre, 15 de junho de 2007.

MARIO FERNANDO DOS SANTOS MONCKS,
Diretor-Geral.

RESULTADO DE

LICITACAO
CONVITE 1/07
PROCESSO 005.0031.07.0
FASE DE HABILITAGAO

OBJETO: Construgdo de uma unidade de triagem de residuos
solidos reciclaveis, localizada na rua Ramiro Barcelos esquina
com rua Voluntarios da Patria.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES do Departa-
mento Municipal de Limpeza Urbana, designada através da por-

taria 93/07, torna publico o resultado da fase de habilitagdo da
Licitagdo em epigrafe, como segue:

EMPRESAS HABILITADAS:

SHS ENGENHARIA LTDA

DIORGES C. LOPES ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA
EMPRESAS INABILITADAS:

CONSTRUTORA BULEGON LTDA

M.W. ENGENHARIA LTDA

Comunicamos que de acordo com a Legislagao pertinente a
matéria, o prazo para recurso € de dois dias Uteis, a contar da
publicagéo deste resultado.

Outrossim, caso ndo ocorram recursos, a abertura dos envelo-
pes 2 contendo as propostas das empresas licitantes habilitadas
na presente licitagao ocorrera no dia 25 de junho de 2007, as 14h,
na sala 25 (Auditorio) deste Departamento, na Av. Azenha, 631.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

VITOR HUGO MARTINS DORNELLES,
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao.
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~'y RESULTADO

PREGAO ELETRONICO 13/07
PROCESSO 007.010129.07.3

A FUNDAQAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA tor-
na publico o resultado da licitagdo indicada abaixo:
OBJETO: Aquisicédo de Vestuario.
COUROARTE COMERCIO DE BRINDES PROMOCIONAIS
LTDA. CNPJ: 87.000.089/0001-74 Lote:1
VALOR Total do Lote: R$ 1.120,00
EDUCADORA COMERCIO DE MATERIAIS LTDA.
CNPJ:91.479.360/0001-73 Lote: 2
VALOR Total do Lote: R$ 2.406,60
MERCAFIOS INDUSTRIA & COMERCIO DE ARMARINHOS
LTDA ME. CNPJ: 82.254.996/0001-26 Lote: 3
VALOR Total do Lote: R$7.788,00
ELAINE DE ASSIS CARDOSO CNPJ: 95.048.351/0001-89
Lote:4
VALOR Total do Lote: R$ 750,00
BOM EXITO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGCOES
DE ROUPAS, CALCADOS E ARTIGOS DE BAZAR LTDA.
CNPJ: 07.506.000/0001-07 Lote: 5
VALOR Total do Lote: R$ 839,80
COUROARTE COMERCIO DE BRINDES PROMOCIONAIS
LTDA. CNPJ: 87.000.089/0001-74 Lote: 6
VALOR Total do Lote: R$ 1.315,00
ELAINE DEASSIS CARDOSO CNPJ: 95.048.351/0001-89 Lote:
7
VALOR Total do Lote: R$ 3.076,50
COUROARTE COMERCIO DE BRINDES PROMOCIONAIS
LTDA. CNPJ: 87.000.089/0001-74 Lote: 8
VALOR Total do Lote: R$ 4.559,00
COUROARTE COMERCIO DE BRINDES PROMOCIONAIS
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FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

LTDA. CNPJ: 87.000.089/0001-74 Lote: 9
VALOR Total do Lote: R$ 4.625,00

ELAINE DE ASSIS CARDOSO CNPJ: 95.048.351/0001-89 Lote:

10
VALOR Total do Lote: R$ 1.350,00

A ata na integra deste processo encontra-se disponivel atra-
vés do site; www.bb.com.br (op¢ao governo), www.governo-

e.com.br , ou www.licitacoes-e.com.br .
Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

BRIZABEL MULLER DA ROCHA,
Presidenta.

INEXIGIBILIDADE 32/07
PROCESSO: 007.010146.07.5

A FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
com base no artigo 25, inciso Il, combinado com artigo 13, inciso
VI da lei 8.666/93, torna publico a contratagao de palestrante es-

pecialista.

OBJETO: Contratagdo de palestrante para capacitagéo de pro-
fissionais que executam as medidas s6cio-educativas de liberda-

de assistida e de prestagéo de servigo a comunidade.
CONTRATADO: Martha Giudice Narvaz CPF: 486415880-00
VALOR HORA: R$ 100,00
NUMERO DE HORAS: 10
VALOR TOTAL: R$ 1.000,00

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

MARCIO DIAS NEVES,
Diretor Administrativo.

Ratifico a decisédo do Diretor Administrativo, ordenador de despe-
sas no que se refere a inexigibilidade de licitagdo, em conformi-

dade com o processo 007.010146.07.5.

BRIZABEL MULLER DA ROCHA
Presidenta.

INEXIGIBILIDADE 33/07
PROCESSO: 007.010147.07.1

A FUNDACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
com base no artigo 25, inciso Il, combinado com artigo 13, inciso
VI da lei 8.666/93, torna publico a contratagao de palestrante es-
pecialista.

OBJETO: Contratagdo de palestrante para capacitagdo de pro-
fissionais que executam as medidas socioeducativas de liberda-
de assistida e de prestagao de servigo a comunidade.
CONTRATADO: Dominic Barter CPF: 057.341.307-02
VALOR HORA: R$ 120,00
NUMERO DE HORAS: 22
VALOR TOTAL: R$ 2.640,00

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

MARCIO DIAS NEVES,
Diretor Administrativo.

Ratifico a decisdo do Diretor Administrativo, ordenador de despe-
sas no que se refere a inexigibilidade de licitagdo, em conformi-
dade com o processo 007.010147.07.1.

BRIZABEL MULLER DA ROCHA,
Presidenta.

EXTRATO DO CONTRATO
PROCESSO: 001.017129.07.9

CONTRATADO: Mauricio Schaidahauer

CONTRATANTE: Gabinete de Turismo - Gabinete do Prefeito
OBJETO: Contratagao de Turismdlogo para articular com as en-
tidades a divulgacédo dos cursos de qualificagdo e capacitagédo
de participantes do setor de receptivo e servigos para programa
de Qualificagdo em pratica de Hospitalidade desenvolvido pelo
Ministério do Turismo com duragao de 30 horas.

PRAZO: 20 dias a contar da ordem de inicio.

MODALIDADE: Dispensa.

BASE LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93.

VALOR TOTAL: R$ 2.400,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 208-2526-33903606300
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G r GABINETE DO PREFEITO/GABINETE DE TURISMO

CONTRATADA: Aline Moraes Cunha
CONTRATANTE: Gabinete de Turismo - Gabinete do Prefeito
OBJETO: Contratagao de 92 horas técnica de Turismoéloga para
exercer as atividades de Planejamento do Programa de qualifi-
cacao em praticas de Hospitalidade desenvolvido pelo Ministério
do Turismo.
PRAZO: 20 dias a contar da ordem de inicio
MODALIDADE: Dispensa
BASE LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93.
VALOR TOTAL: R$ 7.360,00
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 208-2526-33903606300.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

ANGELA BALDINO,
Coordenadora-Geral.

i, Prefeltura Municipal de Porto Alegre
* COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE
%3] DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

JULGAMENTO
CONVITE 9/07

A COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE torna publico que a Comis-
sdo designada para analisar e julgar a licitagdo que tem por
objeto a contratagcdo de empresa de engenharia visando a cons-
trugao de escritério para Empresa Publica de Transporte e Cir-
culagéo S.A., conforme especificagdes constantes no Anexo |,
integrante do presente Edital, julgou como vencedora a empre-
sa Petersen Construgdes Ltda.

GIORGIA PIRES FERREIRA,
Diretora Administrativa.

% - Prefeitura Municipal de Porto Alegre
EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E
22 J CIRCULAGAO

CONVITE 14/07
LICITAGAO DESERTA

OBJETO: Fornecimento e Instalagdo de Grades

AEMPRESA PUBLICADE TRANSPORTE E CIRCULAGCAO
S.A. comunica que a licitagdo em epigrafe foi declarada deser-
ta por ndo acudirem interessados ao certame.

Fica aberto o prazo de dois dias Uuteis para interposigédo de
recurso.

Para dirimir quaisquer duvidas, por favor, contatar através
dos telefones 3289-4202 ou 3289-4319, ou pelo fax 3289-4277.

DENISE MARTINS DE FREITAS,
Presidente da Comisséo de Licitagao.

Prefeltura Municipal de Porto Alegre
* SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

7 DISPENSA
DE LICITACAO

PROCESSO: 001.007073.07.0
CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre
CONTRATADO: E Foreze
OBJETO: Contratagao de servigos grafica, para divulgacédo do
periodo de inscrigdes do Projovem.
VALOR: 390,00
ELEMENTO DE DESPESA: 2400 — 2567 - 339039630100
BASE LEGAL.: Artigo 24, inciso Il da Lei Federal 8666/93 alte-
rada pela 9032/93 e 8883/94.

Porto Alegre, 19 de Junho de 2007.

MAURO ZACHER,
Secretario Municipal da Juventude.

_-w;Camara Municipal de Porto Alegre
J AUDIENCIA PUBLICA

A PRESIDENTA da Camara Municipal de Porto Alegre, no
uso de suas atribuigdes legais, comunica a comunidade porto-
alegrense a realizagdo de Audiéncia Publica, para demonstra-
¢ao e avaliagdo, pelo Poder Executivo, do cumprimento das
metas fiscais do 1° quadrimestre de 2007, em atendimento ao
§ 4° do artigo 9° da Lei Complementar 101, de 4 de maio de
2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, no dia 26 de junho de
2007 (terca-feira), as 14h30min, na Comissdo de Economia,
Finangas, Orgamento e do MERCOSUL - CEFOR, Sala 306 do
Palacio Aloisio Filho, da Camara Municipal de Porto Alegre, na
Av. Loureiro da Silva, 255, Bairro Centro.

Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

MARIA CELESTE,
Presidenta.

g, Prefeltura Municipal de Porto Alegre
* COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

” CONCORRENCIA 2/07
RETIFICAGAO

OBJETO: Aquisigdo parcelada de pegas para carroceria
A COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE retifica o jul-
gamento das propostas comerciais do certame em epigrafe,
referente aos itens 66009, 66011 e 66012, cuja proposta ven-
cedora foi a apresentada pela empresa A DIESEL DISTRIBUI-
DORA DE PEGCAS LTDA. e nao Distribuidora Veicular Ltda.,
conforme publicagdo do dia 14 de junho de 2007.
Porto Alegre, 19 de junho de 2006.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO.

EXTRATO DE ADITAMENTO
CONTRATUAL 54F/04

MODALIDADE: Concorréncia 1/03.

CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense.
CONTRATADA: Tozzini, Freire, Teixeira e Silva Advogados.
OBJETO: prestagéo de servigos de advocacia.

VIGENCIA: Seis meses, iniciando em 8 de junho de 2007 e
findando em 7 de dezembro de 2007.

EXTRATO DE
CONTRATO 298A/06

MODALIDADE: Convite 50/06.

CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense.

CONTRATADA: Marcos Nunes Bono & Cia Ltda.

OBJETO: Fornecimento parcelado de materiais elétricos.
Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

REGIS ANTONIO DE SOUZA LEAL,
Presidente em exercicio.

=== Prefeitura Municipal de Porto Alegre
* DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS

%) TERMO ADITIVO
AO CONTRATO 1356

LOCATARIO: Municipio de Porto Alegre, através do Departa-
mento de Esgotos Pluviais.
LOCADORA: Transportes Helbersten Ltda.
OBJETO: Substituigdo de veiculo
TERMINO: 31 de agosto 2008.
Porto Alegre, 19 de junho de 2007.

ERNESTO DA CRUZ TEIXEIRA,
Diretor do Departamento de Esgotos Pluviais.
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4%}’ SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO 4=}’ SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAQ| [ %= }* SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

TOMADA DE PRECOS POLITICA B GOVERNANGA LOCAL CONSULTA PUBLICA
002.081008.07.4 INEXIGIBILIDADE RELATORIO DE IMPACTO AMBIENTAL
CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre E DOCUMENTO SINTESE

OBJETO: Ampliagao do Prédio da Incubadora Empresarial da CONTRATADA: Hilda Regina Albandes de Souza

Restinga — IETINGA. OBJETO: Contratagéo de Prestag&o de Servigos de Consultoria A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE convi-
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO comu- e Assessoria na Coordenagao e execugio do Projeto do Siste- da para a realizagao da Consulta Publica, relativa ao Relatdrio

nica aos interessados que se encontra aberto a Tomada de Pre- ma Intermunicipal de Capacitagdo em Planejamento e Gestéo de Impacto Ambiental e Documento Sintese (RIA/DS) do Plano

Local Participativa, no &mbito do Projeto Comum Tipo B, Rede
9 (Financiamento Local e Orgamento Participativo) do Progra-
ma URB-AL, através do Contrato de Subvengao ARL/19.09.02/

Diretor Urbanistico do Campus Central da Pontificia Universi-
dade Catdlica do Rio Grande do Sul, localizada na Avenida

¢os para execucgao dos servigos em epigrafe, com custo esti-
mado de R$ 172.554,49.

A documentag&o e propostas seréo recebidas no dia 6 de 2000/0021/122036/R9-B1-06. lpiranga , 6681. _ _ .
Julho de 2007 as 10h, na Sala de Reunibes do Gabinete do VALOR: R$4.918,00, mensais, mais as despesas com diarias 1ghAAug|enC|a s(e:ra reallljadF:’aUnCoR:jéa 22 dde_ J,“T‘hg diz,%(??’saf
Secretario da Secretaria Municipal de Obras e Viagao, localiza- de viagens e passagens. it 'QO a:pusld eInFra a 6690 N_ u 'F?”O °~ rZ_ 'OI ’
do na Av. Borges de Medeiros, 2244 — 3° andar. DOTAGAO: 0200.0201.04.0121.0121- Projeto Atividade 1330- situado na Avenida Ipiranga, 6690. Na ocasiao, serao divuiga-

A despesa da referida Licitacio correra por conta da Dota- 339033, 339093 e 339035 dos aspectos relatlvgs ao Plano Dlretor.Urbamstlco do Campus

= A " PRAZO: O presente Contrato tera sua vigéncia a partir da data Central e ao Relatério de Impacto Ambiental e Documento Sin-
¢ao Orcamentaria “1601.2631.4490.51”. - a tese

O edital podera ser consultado e adquirido na integra atra- da assinatura, estendendo-se até 31 de dezembro de 2008, i : ‘o . -

, ’ ) - © ratificando-se os atos praticados desde 1° de margo de 2007. O Plano Diretor Urbanistico ¢ de responsabilidade da
vés do site www.portoalegre.rs.gov.br/smov. Quaisquer dividas BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Il e §1° da Lei Federal 8666/93 Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul. O Do-
poderdo ser dirimidas na Segdo de Licitagdes da Secretaria PROCESSO: 001.020596.07.3 cumento Sintese encontra-se a disposigdo para consulta, na
Municipal de Obras e Viagéo através do fone (51)3289-8805. Porto Alegre, 13 de junho de 2007. Biblioteca da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Avenida

Porto Alegre, 19 de junho de 2007. Carlos Gomes, 2120.
CEZAR BUSATTO,
MAURICIO DZIEDRICKI, Secretario Municipal de Coordenagao Politica BETO MOESCH,
Secretario. e Governanga Local. Secretario Municipal do Meio Ambiente.

GABINETE DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS COTAS CONSTANTES DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL - MES DE MAIO E ACUMULADO - 2007

Grupos de Naturezad e Cota Despesa Aprovada Despesa Liquidada Diferen cas
Programa Despesa Cota Maio(1) Acumulada at € | DespesaAprovad a Acumulada Mai o Despesa Liquidada Acumulada Mai o Aprovad a Liquidad a
Maio2) Maio(3) @) Maio(5) (6) 3)-(1) 3/ “)-@2) @/ 6)-(1) 6) /(1) 6)-@) 6)/(2)
0100-A Receita é Satde Investimentos 453 2.058 0 16.581 0 0 -453 0,00% 14.523 805,86% -453 0,00% -2.058 0,00%
Outras Despesas Correntes 813 4.067 0 8.910 570 3.837 -813 0,00% 4.843 219,10% -243 70,07% -230 94,35%
Investimentos 943.808 4.800.094 474.600 1.559.232 99.141 171.614 -469.208 50,29% -3.240.862 32,48% -844.667 10,50% -4.628.480 3,58%
Outras Despesas Correntes 30.484.261 138.247.617 41.779.691 167.554.803 34.185.944 148.449.642 11.295.430 137,05% 29.307.186 121,20% 3.701.683 112,14% 10.202.025 107,38%
Pessoal e Encargos Sociais 14.583.278 72.508.391 17.398.100 91.507.484 17.398.100 86.584.327 2.814.822 119.30% 18.999.093 126,20% 2.814.822 119,30% 14.075.936 119,41%
Outras Despesas Correntes 1.800 9.000 0 0 0 0 -1.800 0,00% -9.000 0,00% -1.800 0,00% -9.000 0,00%
Outras Despesas Correntes 2.619.174 13.092.856 3.455.455 16.649.135 3.190.302 15.371.164 836.281 131,93% 3.556.279 127,16% 571.128 121,81% 2.278.308 117,40%
48.633.588 228.664.083 63.107.847 277.296.146 54.874.058 250.580.584 14.474.259 129,76% 48.632.063 121,27% 6.240.470 112,83% 21.916.50 109,58%]
0101-Bem-Me-Quer Investimentos 11.552 52.430 0 0 0 0 -11.552 0,00% -52.430 0,00% -11.552 0,00% -52.430 0,00%
Outras Despesas Correntes 5.700 25.900 0 0 0 0 -5.700 0,00% -25.900 0,00% -5.700 0,00% -25.900 0,00%
Investimentos 320 1.760 0 0 0 0 -320 0,00% -1.760 0,00% -320 0,00% -1.760 0,00%
Outras Despesas Correntes 13.352 60.588 0 144.450 15.000 15.000 -13.352 0,00% 83.862 238,41% 1.648 112,35% -45.588 24,76%
FASC \Amortizacdo da Divida 30.858 154.288 38.571 192.853 38.571 192.853 7713 125,00% 38.565 125,00% 7713 125,00% 38.565 125,00%
Investimentos 52.607 176.221 46.869 441.314 5.900 10.595 -5.738 89,09% 265.093 250,43% -46.707 11,22% -165.626 6,01%
Outras Despesas Correntes 2.177.572 9.950.289 1.825.460 9.584.026 1.846.964 7.471.495 -352.112 83,83% -366.262 96,32% -330.608 84,82% -2.478.794 75,09%
Juros e Encargos da Divida 11.890 59.449 17.043 82.834 17.043 82.834 5.153 143,34% 23.385 139,34% 5.153 143,34% 23.385 139,34%
Pessoal e Encargos Sociais 1.755.425 8.777.123 2.206.372 11.118.247 2.208.725 11.026.515 450.948 125,69% 2.341.124 126,67% 453.301 125,82% 2.249.392 125,63%
[Total 4.059.275 19.258.047 4.134.314 21.563.725 4.132.203 18.799.292 75.039 101,85% 2.305.677 111,97% 72.928 101,80% -458.755 97,62%
0102-Carinho néo tem Idade [smE Investimentos 4.646 24.415 0 36.029 0 36.029 -4.646 0,00% 11.615 147,57% -4.646 0,00% 11.615 147,57%
Outras Despesas Correntes 163.209 753.563 149.871 1.172.001 132.290 650.178 -13.338 91,83% 418.438 155,53% -30.919 81,06% -103.385 86,28%
Pessoal e Encargos Sociais 439.523 2.197.615 571.327 3.020.885 571.327 2.807.314 131.804 129,99% 823.270 137,46% 131.804 129,99% 609.699 127,74%
FASC Outras Despesas Correntes 65.367 289.574 37.995 314.349 50.183 209.281 -27.372 58,13% 24.775 108,56% -15.184 76,77% -80.293 72,27%
672.745 3.265.167 759.193 4.543.263 753.800 3.702.801 86.448 112,85% 1.278.097 139,14% 81.055 112,05% 437.635 113,40%
0103-Cidade Acessivel Investimentos 5.333 26.667 0 0 0 0 -5.333 0,00% -26.667 0,00% -5.333 0,00% -26.667 0,00%
Outras Despesas Correntes 1.333 6.667 0 0 0 0 -1.333 0,00% -6.667 0,00% -1.333 0,00% -6.667 0,00%
Investimentos 112.303 370.910 142.994 1.027.822 89.908 179.816 30.691 127,33% 656.912 277, 1% -22.395 80,06% -191.094 48,48%
Outras Despesas Correntes 189.430 751.328 1.062.917 2.808.685 60.817 1.488.282 873.487 561,11% 2.057.358 373,83% -128.613 32,11% 736.954 198,09%
Pessoal e Encargos Sociais 314.837 1.574.187 412.361 2.175.498 364.655 1.957.014 97.524 130,98% 601.311 138,20% 49.817 115,82% 382.827 124,32 %
Outras Despesas Correntes 667 3.333 0 0 0 0 -667 0,00% -3.333 0,00% -667 0,00% -3.333
623.904 2.733.092 1.618.272 6.012.005 515.380 3.625.112 994.368 259,38% 3.278.913 219,97% -108.524 82,61% 892.020
0104-Cidade Integrada Investimentos 36.377 181.883 0 198.500 0 0 -36.377 0,00% 16.617 109,14% -36.377 0,00% -181.883
Outras Despesas Correntes 23.811 110.977 0 129.139 0 0 -23.811 0,00% 18.162 116,37% -23.811 0,00% -110.977
Investimentos 2.720.313 11.949.422 28.000 3.503.224 153.330 2.388.158 -2.692.313 1,03% -8.446.198 29,32% -2.566.983 5,64% -9.561.264
Investimentos 9.987 49.933 0 87.807 21.140 45.509 -9.987 0,00% 37.873 175,85% 11.153 211,68% -4.424
Outras Despesas Correntes 13.347 66.733 0 30.000 0 0 -13.347 0,00% -36.733 44,96% -13.347 0,00% -66.733
Investimentos 26.467 132.333 762 4.127 0 0 -25.704 2,88% -128.206 3,12% -26.467 0,00% -132.333
Outras Despesas Correntes 20.867 104.333 97.326 162.276 2.445 12.799 76.459 466,42% 57.943 155,54% -18.422 11.72% -91.534
Investimentos 1.410.504 6.850.224 16.801 2.681.331 15.196 929.682 -1.393.703 1,19% -4.168.893 39,14% -1.395.308 1,08% -5.920.542
Outras Despesas Correntes 2.491.642 10.819.859 1.743.270 16.280.075 1.988.666 6.611.401 -748.372 69,96% 5.460.216 150,46% -502.976 79,81% -4.208.458
Pessoal e Encargos Sociais 1.656.144 8.280.718 1.839.612 9.953.450 1.839.612 9.195.685 183.469 111,08% 1.672.732 120,20% 183.469 111,08% 914 .967
Outras Despesas Correntes 3.271 19.355 0 4.154 456 1.874 -3.271 0,00% -15.201 21,46% 13,94% -17.481
Investimentos 3.333 16.667 0 0 0 0 -3.333 0,00% -16.667 0,00% 0,00% -16.667
Outras Despesas Correntes 3.667 18.333 0 0 0 0 -3.667 0,00% -18.333 0,00% 0,00% -18.333
Investimentos 967 4.833 0 0 0 0 -967 0,00% -4.833 0,00% 0,00% -4.833
Outras Despesas Correntes 946 4.590 125 625 0 139 -821 13,21% -3.965 13,62% 0,00% -4.451
DMAE Investimentos 4.518.503 20.507.053 6.240.028 28.817.901 3.809.795 16.467.938 1.721.524 138,10% 8.310.848 140,53% 84,32% -4.039.114
Outras Despesas Correntes 587.002 2.664.086 479.707 2.447.989 280.975 916.347 -107.295 81,72% -216.097 91,89% 47,87% -1.747.739
DMLU Outras Despesas Correntes 30.333 137.667 0 0 0 0 -30.333 0,00% -137.667 0,00% 0,00% 7
Total 13.557.480 61.918.999 10.445.632 64.300.598 8.111.614 36.569.533 -3.111.848 77,05% 2.381.599 103,85% 59,83%
0105-Cresce Porto Alegre GP Investimentos 7.606 38.032 0 34.589 0 0 -7.606 0,00% -3.443 90,95% 0,00% -38.
Outras Despesas Correntes 230.954 1.095.736 162.654 976.094 168.385 677.792 -68.300 70,43% -119.642 89,08% 72,91% -417.944
SMIC Investimentos 88.009 413.228 6.711 312,948 14.623 115.141 -81.298 7,63% -100.280 75,73% 16,62% -298.087
Outras Despesas Correntes 374.210 1.831.002 212.888 3.201.313 243439 1.678.203 -161.321 56,89% 1.370.311 174,84% 65,05% -152.799
Pessoal e Encargos Sociais 581.496 2.907.480 690.007 3.828.718 690.007 3.533.275 108.511 118,66% 921.237 131,69% 118,66% 625.795
[Total 1.282.275 6.285.478 1.072.260 8.353.661 1.116.454 6.004.411 -210.015 83,62% 2.068.183 132,90% -165.821 87,07% -281.067 95,53%
0106-Desenvolvimento Municipal-  |DEP Investimentos 2.050.986 8.183.892 89.288 29.845.382 2442 3.618.319 -1.961.699 4,35% 21.661.490 364,68% -2.048.545 0,12% -4.565.573 44,21%
Outras Despesas Correntes 2.733.728 12.441.580 1.984.958 16.340.814 2.200.033 9.793.585 -748.770 72,61% 3.899.234 131,34% -533.696 80,48% -2.647.995 78,72%
Pessoal e Encargos Sociais 646.898 2.935.923 579.935 3.170.655 579.935 2.929.222 -66.964 89,65% 234.732 108,00% -66.964 89,65% -6.702 99,77%
[SMGAE Investimentos 49.436 250.043 80.386 401.931 0 0 30.950 162,60% 151.888 160,74% -49.436 0,00% -250.043 0,00%
Outras Despesas Correntes 22.837 81.444 71.300 235.801 17.440 155.650 48.463 31221% 154.357 289,53% -5.397 76,37% 74.206 191,11%
SMA Investimentos 229.996 1.036.774 0 3.738.809 226.868 660.465 -229.996 0,00% 2.702.035 360,62% -3.129 98,64% -376.309 63,70%
Outras Despesas Correntes 27.596 141.750 0 296.582 0 112.462 -27.596 0,00% 154.833 209,23% -27.596 0,00% -29.288 79.34%
SMF Outras Despesas Correntes 33.400 167.000 0 0 0 0 -33.400 0,00% -167.000 0,00% -33.400 0,00% -167.000 0,00%
[SMOV Investimentos 1.041.538 4.422.759 16.142 6.955.947 679.316 3.800.899 -1.025.396 1,55% 2.533.188 157,28% -362.222 65,22% -621.860 85,94%
SMT Investimentos 366.533 1.832.663 856.033 2.505.430 0 1.385 489.501 233,55% 672.767 136,71% -366.533 0,00% -1.831.278 0,08%
Outras Despesas Correntes -333 30.333 0 0 0 0 333 0,00% -30.333 0,00% 333 0,00% -30.333 0,00%
SMS Investimentos 97.194 510.902 0 1.191.256 48.000 761.929 -97.194 0,00% 680.354 233,17% -49.194 49,39% 251.027 149,13%
Outras Despesas Correntes 324.266 1.360.142 0 90.000 0 0 -324.266 0,00% -1.270.142 6,62% -324.266 0,00% -1.360.142 0,00%
SMAM Investimentos 41.733 208.667 0 0 0 0 -41.733 0,00% -208.667 0,00% -41.733 0,00% -208.667 0,00%
[Total 7.665.808 33.603.872 3.678.042 64.772.607 3.754.033 21.833.915 -3.987.766 47,98% 31.168.735 192,75% -3.911.775 48,97% -11.769.957 64,97 %
GABINETE DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS COTAS CONSTANTES DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL - MES DE MAIO E ACUMULADO - 2007
Grupos de Naturezad e Cota Despesa Aprovada Despesa Liquidada Diferen cas
Programa Orgéo Despesa Cota Maio(1) Acumulada at ¢ | Despesa Aprovad a Acumulada Mai o Despesa Liquidada Acumulada Mai o Aprovad a Liquidad a
Maio(2) Maio(3) “4) Maio(5) (6) ®-1) @) 7(1) “4)-2) @@ G- ®) () 6)-2) ©) /2
0107-Gurizada Cidada SME Investimentos 1.988 8.755 0 22,674 0 0 -1.988 0,00% 13.919 258,98% -1.988 0,00% -8.755 0,00%
Outras Despesas Correntes 30.813 160.067 7.313 214.194 1.000 5.250 -23.501 23,73% 54.127 133,82% -29.813 3.25% -154.817 3,28%
SMC Outras Despesas Correntes 5.333 26.667 0 0 0 0 -5.333 0,00% -26.667 0,00% -5.333 0,00% -26.667 0,00%
SMJ Investimentos 26.467 132.333 100 16.842 5.467 6.877 -26.367 0,38% -115.491 12,73% -20.999 20,66% -125.457 5,20%
Outras Despesas Correntes 380.084 1.355.243 928.010 2.664.069 835.885 1.430.956 547.926 244,16% 1.308.826 196,58% 455.801 219,92% 75.713 105,59%
Pessoal e Encargos Sociais 75.842 379.208 100.357 466.696 100.357 436.949 24516 132,32% 87.488 123,07% 24516 132,32% 57.741 115,23%
SEACIS Outras Despesas Correntes 7 33 0 0 0 0 -7 0,00% -33 0,00% -7 0,00% -33 0,00%
FASC Investimentos 18.667 93.333 0 0 0 0 -18.667 0,00% -93.333 0,00% -18.667 0,00% -93.333 0,00%
Outras Despesas Correntes 457.511 2.038.892 388.133 2.324.664 413.594 1.636.817 -69.378 84,84% 285.772 114,02% -43.916 90,40% -402.075 80,28%
[Total 996.712 4.194.532 1.423.913 5.709.140 1.356.304 3.516.849 427.201 142,86% 1.514.608 136,11% 359.592 136,08% -677.682 83,84%
0108-Integrado Entrada da DEP Investimentos 72.824 238.232 0 599.800 183.396 183.396 -72.824 0,00% 361.568 251,77% 110.572 251,83% -54.836 76,98%
Cidade - PIEC SMGAE Investimentos 66.469 391.010 34.761 669.599 0 149.898 -31.708 52,30% 278.588 171,25% -66.469 0,00% -241.112 38,34%
Outras Despesas Correntes 62.612 203.037 0 578.922 0 554.922 -62.612 0,00% 375.885 285,13% -62.612 0,00% 351.885 273,31%
SMOV Investimentos 1.569.923 7.070.783 1.755.659 19.015.021 462.063 4.758.213 185.736 111,83% 11.944.238 268,92% -1.107.861 29,43% -2.312.570 67,29%
Outras Despesas Correntes 133 667 0 0 0 0 -133 0,00% -667 0,00% -133 0,00% -667 0,00%
SMIC Investimentos 61.765 308.826 0 0 0 0 -61.765 0,00% -308.826 0,00% -61.765 0,00% -308.826 0,00%
Outras Despesas Correntes 61.178 305.891 0 0 0 0 -61.178 0,00% -305.891 0,00% -61.178 0,00% -305.891 0,00%
SMAM Investimentos 79.011 395.055 0 13.342 0 0 -79.01 0,00% -381.713 3,38% -79.011 0,00% -395.055 0,00%
Outras Despesas Correntes 133 667 0 0 0 0 -133 0,00% -667 0,00% -133 0,00% -667 0,00%
[SMCPGL[Investimentos 40.040 200.200 0 0 0 0 -40.040 0,00% -200.200 0,00% -40.040 0,00% -200.200 0,00%
Outras Despesas Correntes 65.442 327.208 0 0 0 0 -65.442 0,00% -327.208 0,00% -65.442 0,00% -327.208 0,00%
DEMHAB  |Investimentos 1.235.340 6.176.700 937.664 8.590.482 1.211.166 5.158.188 -297.676 75,90% 2.413.782 139,08% -24.174 98,04% -1.018.512 83,51%
Outras Despesas Correntes 66.323 331615 0 19.038 4.112 4.112 -66.323 0,00% -312.576 5.74% -62.211 6,20% -327.502 1.24%
DMLU Investimentos 22533 102.267 0 150.000 0 0 -22.533 0,00% 47.733 146,68% -22.533 0,00% -102.267 0,00%
Outras Despesas Correntes 520 2.360 0 0 0 0 -520 0,00% -2.360 0,00% -520 0,00% -2.360 0,00%
[Total 3.404.248 16.054.519 2.728.084 29.636.204 1.860.737 10.808.730 -676.164 80,14% 13.581.685 184,60% -1.543.511 54,66% -5.245.789 67,33%
0109-Lugar da Crianca é na SME Investimentos 433 2.167 0 4.485 2.835 2.835 -433 0,00% 2318 207,00% 2402 654,24% 668 130,85%
Familia e na Escola Outras Despesas Correntes 1.671 8.354 0 6.965 0 0 -1.671 0,00% -1.389 83,38% -1.671 0,00% -8.354 0,00%
SMED Investimentos 1.444.539 6.504.293 939.409 10.251.200 703.892 1.967.940 -505.131 65,03% 3.746.907 157,61% -740.648 48,73% -4.536.353 30,26%
Outras Despesas Correntes 6.187.942 27.608.334 6.049.343 40.903.108 6.718.986 23.474.695 -138.599 97,76% 13.294.774 148,15% 531.044 108,58% -4.133.639 85,03%
Pessoal e Encargos Sociais 19.668.068 90.771.956 20.124.766 102.731.338 20.124.766 97.375.127 456.698 102,32% 11.959.382 113,18% 456.698 102,32% 6.603.171 107.27%
SMIC Outras Despesas Correntes 333 1.667 0 0 0 0 -333 0,00% -1.667 0,00% -333 0,00% -1.667 0,00%
[SEACIS Investimentos 800 4.000 0 0 0 0 -800 0,00% 0,00% -800 0,00% -4.000 0,00%
Outras Despesas Correntes 333 1.667 0 0 0 0 -333 0,00% 0,00% -333 0,00% -1.667 0,00%
FASC Outras Despesas Correntes 1.693 7.747 0 0 0 0 -1.693 0,00% -7.747 0,00% -1.693 0,00% -7.747 0,00%
PREVIMPA |Outras Despesas Correntes 4.215.823 21.077.148 5.731.245 27.912.431 5.291.066 25.769.117 1.515.422 135,95% 6.835.283 132,43% 1.075.243 125,50% 4.691.969 122,26%
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COMENTARIOS:

|[Total 31.521.636 145.987.331 32.844.762 181.809.527 32.841.544 148.589.714 1.323.126 104,20% 35.822.196 124,54% 1.319.908 104,19% 2.602.383 101,78%
0110-Mais Recursos, Mais SMF Investimentos 897.350 4.486.750 81.732 2.485.325 83.726 879.467 -815.618 9,11% -2.001.425 55,39% -813.624 9,33% -3.607.283 19,60%
Servigos Outras Despesas Correntes 4.033.919 18.902.157 1.724.937 23.537.706 2.166.380 20.867.685 -2.308.983 42,76% 4.635.549 124,52% -1.867.539 53,70% 1.965.528 110,40%
Pessoal e Encargos Sociais 2.595.279 12.976.395 3.680.844 16.720.506 3.680.844 15.458.691 1.085.565 141,83% 3.744.111 128,85% 1.085.565 141,83% 2.482.296 119,13%
SMIC Investimentos 3.400 17.000 0 0 0 0 -3.400 0,00% -17.000 0,00% -3.400 0,00% -17.000 0,00%
Outras Despesas Correntes 10.480 52.399 0 0 0 0 -10.480 0,00% -52.399 0,00% -10.480 0,00% -52.399 0,00%
|EGM Amortizagdo da Divida 4.351.707 21.758.537 3.651.602 22.848.602 3.651.602 22.848.602 -700.106 83,91% 1.090.065 105,01% -700.106 83,91% 1.090.065 105,01%
Inversdes Financeiras 667 3.333 0 0 0 0 -667 0,00% -3.333 0,00% -667 0,00% -3.333 0,00%
Investimentos 47.354 236.772 0 0 0 0 -47.354 0,00% -236.772 0,00% -47.354 0,00% -236.772 0,00%
Outras Despesas Correntes 1.754.033 8.714.565 1.451.553 9.065.508 1.478.310 8.628.562 -302.480 82,76% 350.943 104,03% -275.723 84,28% -86.003 99,01%
Juros e Encargos da Divida 1.660.505 8.302.525 1.467.905 8.448.974 1.467.905 8.448.974 -192.600 88,40% 146.449 101,76% -192.600 88,40% 146.449 101,76%
Pessoal e Encargos Sociais 3.891.343 19.512.317 5.205.160 23.479.076 5.291.600 23.269.545 1.313.816 133,76% 3.966.760 120,33% 1.400.257 135,98% 3.757.228 119,26%
DEMHAB _|Outras Despesas Correntes 5.133 25.667 0 0 0 0 -5.133 0,00% -25.667 0,00% -5.133 0,00% -25.667 0,00%
DMAE Investimentos 125.846 571.145 166.576 455.165 232.900 274915 40.730 132,37% -115.980 79,69% 107.054 185,07% -296.230 48,13%
Outras Despesas Correntes 526.314 2.388.656 243.974 897.660 90.049 505.986 -282.340 46,36% -1.490.996 37,58% -436.265 17,11% -1.882.670 21,18%
[Total 19.903.331 97.948.218 17.674.283 107.938.523 18.143.316 101.182.428 -2.229.049 88,80% 9.990.305 110,20% -1.760.016 91,16% 3.234.209 103 ,30%]
0111-Porto Alegre da Mulher WIC Investimentos 1.867 9.333 0 0 0 0 -1.867 0,00% -9.333 0,00% -1.867 0,00% -9.333 0,00%
Outras Despesas Correntes 6.000 30.000 0 18.150 0 0 -6.000 0,00% -11.850 60,50% -6.000 0,00% -30.000 0,00%
[Total 7.867 39.333 0 18.150 0 0 -7.867 0,00% -21.183 46,14% -7.867 0,00% -39.333 0,00%
GABINETE DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS COTAS CONSTANTES DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL - MES DE MAIO E ACUMULADO - 2007
Grupos de Naturezad e Cota Despesa Aprovada Despesa Liquidada Diferen cas
Programa Orgao Despesa Cota Maio(1) Acumulada at é | Despesa Aprovad a Acumulada Mai o Despesa Liquidada Acumulada Mai o Aprovad a Liquidada
Maio(2) Maio(3) “4) Maio(5) (6) ®- @) 7(1) @4)-2) @) 6)-(1) ®) /1) 6) -2 ©)/(2)
0112-Porto da Inclusdo PGM Investimentos 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O! 0 #DIV/0! 0 #DIV/O!
Outras Despesas Correntes 1.327 6.633 0 0 0 0 -1.327 0,00% -6.633 0,00% -1.327 0,00% -6.633 0,00%
[SME Investimentos 2.034 7122 8.164 26.012 3.521 3.521 6.130 401,41% 18.890 365,25% 1.487 173,12% -3.601 49,44%
Outras Despesas Correntes 20.877 72.320 3.790 177.870 16.041 69.912 -17.087 18,15% 105.550 245,95% -4.837 76,83% -2.408 96,67%
[SMDHSU ~ [investimentos 23.220 23.220 23.220 23.220 0 0 0 100,00% 0 100,00% -23.220 0,00% -23.220 0,00%
Outras Despesas Correntes 533 2.667 115.745 115.745 0 0 115.212 21701,89% 113.078 4340,41% -533 0,00% -2.667 0,00%
SMC Investimentos 60.000 300.000 0 1.872 0 0 -60.000 0,00% -298.128 0,62% -60.000 0,00% -300.000 0,00%
Outras Despesas Correntes 1.229.386 5.998.493 702.255 8.996.424 1.457.734 4.685.792 -527.131 57,12% 2.997.931 149,98% 228.348 118,57% -1.312.700 78,12%
Pessoal e Encargos Sociais 573.597 2.865.219 789.206 3.985.658 789.206 3.717.874 215.609 137,59% 1.120.439 139,10% 215.609 137,59% 852.656 129,76%
[smic Outras Despesas Correntes 36.008 185.041 0 152.144 0 152.144 -36.008 0,00% -32.897 82,22% -36.008 0,00% -32.897 82,22%
SPM Outras Despesas Correntes 2.965 14.826 6.295 7.995 100 867 3.330 212,29% -6.831 53,93% -2.865 3.37% -13.959 5.84%
ISEACIS Outras Despesas Correntes 4.880 24.400 0 0 0 0 -4.880 0,00% -24.400 0,00% -4.880 0,00% -24.400 0,00%
DEMHAB |Investimentos 1.600.398 7.967.847 1.068.378 9.037.927 524.336 3.370.592 -532.020 66,76% 1.070.080 113,43% -1.076.062 32,76% -4.597.256 42,30%
Outras Despesas Correntes 498.179 2.467.121 600.382 3.110.921 713.200 2.392.855 102.203 120,52% 643.800 126,10% 215.021 143,16% -74.266 96,99 %
Pessoal e Encargos Sociais 1.020.171 5.100.855 1.345.833 6.912.033 1.242.573 6.391.212 325.662 131,92% 1.811.178 135,51% 222.402 121,80% 1.290.357 125,30%
DMAE Investimentos 114.833 521.167 55.957 262.863 27.132 109.209 -58.876 48,73% -258.304 50,44% -87.702 23,63% -411.958 20,95%
Outras Despesas Correntes 20.783 94.321 35.518 41.319 0 0 14.736 170,90% -53.002 43,81% -20.783 0,00% -94.321 0,00%
DMLU Outras Despesas Correntes 59.800 271.400 28.080 243.795 51.080 2156.715 -31.720 46,96% -27.605 89,83% -8.720 85,42% -55.685 79,48%
FASC Investimentos 9.000 45.000 537 12.537 0 0 -8.463 5,97% -32.463 27,86% -9.000 0,00% -45.000 0,00%
Outras Despesas Correntes 1.092.949 5.188.361 734.367 4.672.116 825.315 3.655.424 -358.582 67,19% -516.245 90,05% -267.634 75,51% -1.632.937 70,45%
PREVIMPA |Outras Despesas Correntes 681.467 3.407.333 801.623 3.923.457 740.058 3.622.161 120.157 117,63% 516.124 115,15% 58.592 108,60% 214.8 28 106,30%
[Total 7.052.408 34.563.346 6.319.351 41.703.908 6.390.296 28.387.277 -733.057 89,61% 7.140.562 120,66% -662.112 90,61% -6.176.068 82,13%
0113-Porto do Futuro DEP Investimentos -666 4.670 0 0 0 0 666 0,00% -4.670 0,00% 666 0,00% -4.670 0,00%
|SF’M Outras Despesas Correntes 6.000 30.000 5.976 9.474 0 0 -24 99,60% -20.526 31,58% -6.000 0,00% -30.000 0,00%
SEACIS Investimentos 4.806 16.018 0 40.060 0 40.060 -4.806 0,00% 24.042 250,09% -4.806 0,00% 24.042 250,09%
Outras Despesas Correntes 24.226 118.669 6.542 134.040 8.506 35.135 -17.683 27,01% 15.371 112,95% -15.720 35,11% -83.535 29,61%
Pessoal e Encargos Sociais 24.617 123.083 45.506 231.778 45.506 216.621 20.889 184,86% 108.695 188,31% 20.889 184,86% 93.538 0%
[Total 58.983 292.440 58.024 415.352 54.012 291.816 958 98,37% 122.912 142,03% 4.971 91,57% 624]_ 99.79% |
0114-Porto Verde MC Investimentos 28.123 140.616 36.370 174.532 -12.308 38.854 8.247 129,32% 33.916 124,12% -40.431 -43,76% -101.763 ,63%
Outras Despesas Correntes 21.151 105.720 20.340 228.102 26.537 44.528 -811 96,17% 122.382 215,76% 5.386 125,46% 61.192 42,12%
SMAM Investimentos 93.891 402.281 2.806 421.204 206.000 206.645 -91.085 2,99% 18.923 104,70% 112.109 219,40% -195.636 51,37%
Outras Despesas Correntes 1.026.847 4.875.123 833.865 6.456.612 828.451 4.008.034 -192.982 81,21% 1.581.489 132,44% -198.396 80,68% -867.088 82,21%
Pessoal e Encargos Sociais 1.193.714 5.968.571 1.513.134 8.344.332 1.513.134 7.723.907 319.420 126,76% 2.375.761 139,80% 319.420 126,76% 1.7 55.336 129.41%
DMAE Outras Despesas Correntes 12.081 54.831 0 1.200 1.200 1.200 -12.081 0,00% -53.631 2,19% -10.881 9,93% -53.631 2,19%
[Total 2.375.808 11.547.141 2.406.515 15.625.982 2.563.014 12.023.168 30.706 101,29% 4.078.841 135,32% 187.206 107,88% 476.027 104,12%
0115-Socioambiental DEP Investimentos 433 1.967 0 0 0 0 -433 0,00% -1.967 0,00% -433 0,00% -1.967 0,00%
[SMGAE Investimentos 333 1.667 0 0 0 0 -333 0,00% -1.667 0,00% -333 0,00% -1.667 0,00%
Outras Despesas Correntes 333 1.667 0 0 0 0 -333 0,00% -1.667 0,00% -333 0,00% -1.667 0,00%
DEMHAB _|Investimentos 7 33 0 0 0 0 -7 0,00% -33 0,00% -7 0,00% -33 0,00%
DMAE Investimentos 2.502.170 11.356.003 2.346.064 3.709.141 0 85.534 -156.106 93,76% -7.646.862 32,66% -2.502.170 0,00% -11.270.469 0,75%
Outras Despesas Correntes 270.131 1.225.981 171.928 895.880 40.238 174.060 -98.203 63,65% -330.101 73,07% -229.894 14.90% -1.051.921 14,20%
DMLU /Amortizagéo da Divida 52.464 238.104 30.996 174.325 30.996 174.325 -21.468 59,08% -63.779 73.21% -21.468 59,08% -63.780 73,21%
Investimentos 107.987 490.093 0 1.529.008 3.580 6.459 -107.987 0,00% 1.038.915 311,98% -104.407 3,32% -483.634 1,32%
Outras Despesas Correntes 6.340.959 28.778.198 2.929.810 40.340.735 6.337.511 34.343.713 -3.411.149 46,20% 11.562.537 140,18% -3.448 99,95% 5.565.515 119,34%
Juros e Encargos da Divida 44.244 200.799 39.524 191.434 39.524 191.434 -4.720 89,33% -9.365 95,34% -4.720 89,33% -9.365 95,34%
Pessoal e Encargos Sociais 2.944.673 13.558.449 3.284.126 15.336.444 2.904.655 14.377.79 339.453 111,53% 1.777.99 113,11% -40.017 98,64% 8 19.344 106,04%
PREVIMPA |Outras Despesas Comentes 1.214.853 .073.627 1.613.531 7.925.138 1.490.627 7.321.03: 398.677 132,82% 1.851.51 130,48% 275.773 122,70% 1.247.407 120,54%
[Total 13.478.588 61.926.589 10.415.978 70.102.105 10.847.131 56.674.35 -3.062.610 77,28% 8.175.51 113,20% -2.631.457 80,48% -5.252.237 W
0116-Viva o Centro [SMC Investimentos 865572 327.861 4.150.000 8.756.691 422.000 422.000 3.284.428 479,45% 4.428.830 202,33% 443572 48,75% -3.905.861 9,75%
Outras Despesas Correntes 21.746 108.728 8.172 25.790 13.029 15.176 -13.573 37,58% -82.938 23,72% -8.716 59,92% -93.552 13,96%
SMIC Investimentos 123.046 403.404 0 1.219.122 0 0 -123.046 0,00% 815.719 302,21% -123.046 0,00% -403.404 0,00%
Outras Despesas Correntes 136.475 680.693 119.973 609.322 120.424 465.051 -16.503 87,91% -71.371 89,51% -16.051 88,24% -215.642 68,32%
SPM Investimentos 2.000 10.000 0 6.333 0 3.220 -2.000 0,00% -3.667 63,33% -2.000 0,00% -6.780 32,20%
Outras Despesas Correntes 173.247 806.087 129.517 1.603.569 141.959 1.034.182 -43.730 74,76% 797.482 198,93% -31.288 81,94% 228.095 128,30%
Pessoal e Encargos Sociais 486.075 2.430.377 529.816 2.819.411 529.816 2.629.887 43.740 109,00% 389.034 116,01% 43.740 109,00% 199.510 1 %
[Total 1.808.161 8.767.150 4.937.478 15.040.238 1.227.228 4.569.515 3.129.317 273,07% 6.273.088 171,55% -580.933 67.87% -4.197.635 @
0117-Vizinhanga Segura E Outras Despesas Correntes 1.107 5.537 0 0 0 0 -1.107 0,00% -5.537 0,00% -1.107 0,00% -5.537 0,00%
SMDHSU  |Investimentos 36.833 193.266 605.409 605.409 0 0 568.576 1643,64% 412.143 313,25% -36.833 0,00% -193.266 0,00%
Outras Despesas Correntes 503.746 2.260.098 440.726 3.693.584 431.275 2.735.166 -63.020 87,49% 1.433.486 163,43% -72.471 85,61% 475.068 121,02%
Pessoal e Encargos Sociais 826.591 4.132.954 838.892 5.053.008 838.892 4.425.839 12.301 101,49% 920.054 122,26% 12.301 101,49% 292.885 107,09 %
[Total 1.368.278 6.591.855 1.885.027 9.352.001 1.270.167 7.161.006 516.749 137,77% 2.760.146 141,87% -98.111 92,83% 569.150 108,63%
GABINETE DE PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS COTAS CONSTANTES DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL - MES DE MAIO E ACUMULADO - 2007
Grupos de Naturezad e Cota Despesa Aprovada Despesa Liquidada Diferen cas
Programa Orgéo Despesa Cota Maio(1) Acumulada at é | Despesa Aprovad a Acumulada Mai o Despesa Liquidada Acumulada Mai o Aprovad a Liguidada
Maio(2) Maio(3) “4) Maio(S) (6) @)-() @)/ 4)-(2) 472 (5)-(1) (6)/(1) (6)-2) 6)/(2)
0119-Gestao Total GP Investimentos 7.939 41.084 3.959 88.820 699 699 -3.979 49,87% 47.736 216,19% -7.240 8,80% -40.385 1,70%
Outras Despesas Correntes 199.668 925.788 124.507 1.659.149 209.601 702.334 -75.161 62,36% 733.361 179,21% 9.933 104,97% -223.454 75,86%
Pessoal e Encargos Sociais 321.577 1.607.886 516.285 2.483.980 516.285 2.333.335 194.708 160,55% 876.094 154,49% 194.708 160,55% 725.449 145,12%
PGM Investimentos 6.740 33.286 0 71.796 0 0 -6.740 0,00% 38.509 215,69% -6.740 0,00% -33.286 0,00%
Outras Despesas Correntes 173.742 750.023 493.470 1.988.022 116.762 1.031.967 319.728 284,02% 1.237.999 265,06% -56.981 67,20% 281.945 137,59 %
Pessoal e Encargos Sociais 513.198 2.565.988 628.237 3.387.208 628.237 3.157.649 115.039 122,42% 821.220 132,00% 115.039 122,42% 591.661 123, 06%
SMGAE Investimentos 8.133 40.667 0 4.963 0 0 -8.133 0,00% -35.704 12,20% -8.133 0,00% -40.667 0,00%
Outras Despesas Correntes 397.375 1.925.949 5.505.814 7.471.304 155.166 1.285.591 5.108.439 1385,55% 5.545.355 387,93% -242.209 39,05% -640.358 66,75%
Pessoal e Encargos Sociais 310.657 1.552.286 384.931 2.125.696 384.931 1.974.645 74.274 123,91% 573.410 136,94% 74.274 123,91% 422.360 127,21%
SMA Investimentos 60.000 300.000 7.520 24.881 0 3.750 -52.480 12,53% -275.119 8,29% -60.000 0,00% -296.250 1,25%
Outras Despesas Correntes 1.067.845 5.031.145 409.477 8.452.873 2.997.496 6.919.844 -658.368 38,35% 3.421.728 168,01% 1.929.652 280,71% 1.888.699 137,54%
Pessoal e Encargos Sociais 664.431 3.322.157 858.741 4.577.062 858.741 4.245.446 194.309 129,24% 1.254.905 137.77% 194.309 129,24% 923.289 127,79%
SMS Outras Despesas Correntes 1.334.667 6.057.333 7.500.000 13.206.214 2.066.303 4.722.414 6.165.333 561,94% 7.148.881 218,02% 731.637 154,82% -1.334.920 77,96%
SPM Qutras Despesas Correntes 4.253 38.266 1.743 7.389 1.661 1.661 -2.510 40,99% -30.877 19,31% -2.592 39,05% -36.605 4,34%
DEMHAB  |Amortizagao da Divida 622.133 3.110.667 663.563 3.471.692 663.563 3.471.692 41.430 106,66% 361.025 111,61% 41.430 106,66% 361.026 1116 1%
Investimentos 6.942 34.710 0 0 0 0 -6.942 0,00% -34.710 0,00% -6.942 0,00% -34.710 0,00%
Outras Despesas Correntes 8.390 41.950 7.764 18.611 8.233 17.993 -626 92,54% -23.339 44,36% -1567 98,13% -23.958 42,89%
Juros e Encargos da Divida 295.187 1.475.934 294.188 1.536.520 294.183 1.536.516 -999 99,66% 60.586 104,10% -1.004 99,66% 60.581 104,10%
Pessoal e Encargos Sociais 325.701 1.626.586 329.440 1.874.306 326.563 1.609.696 3.738 101,15% 247.720 115,23% 862 100,26% -16.891 98,96%
DMAE Amortizagao da Divida 479.267 2.175.133 116.863 477.694 116.863 477.694 -362.404 24,38% -1.697.439 21,96% -362.404 24,38% -1.697.439 21,96%
Inversdes Financeiras 87 393 0 0 0 0 -87 0,00% -393 0,00% -87 0,00% -393 0,00%
Investimentos 429.809 1.950.672 814.270 1.326.725 840.727 863.417 384.460 189,45% -623.947 68,01% 410.918 195,60% -1.087.255 44,26%
Outras Despesas Correntes 9.046.768 41.058.408 9.412.095 47 .467.825 7.663.575 32.737.613 365.327 104,04% 6.409.417 115,61% -1.383.193 84,71% -8.320.796 79,73%
Juros e Encargos da Divida 560.733 2.544.866 84.014 340.915 76.014 308.259 -476.719 14,98% -2.203.951 13,40% -484.719 13,56% -2.236.607 12,11%
Pessoal e Encargos Sociais 8.111.541 36.813.917 7.267.701 37.644.279 6.634.094 34.383.065 -843.840 89,60% 830.362 102,26% -1.477.446 81,79% -2.430.851 93,40%
PREVIMPA |Inversoes Financeiras 667 3.333 0 0 0 0 -667 0,00% -3.333 0,00% -667 0,00% -3.333 0,00%
Investimentos 6.000 30.000 4.176 68.487 28.406 28.406 -1.824 69,60% 38.487 228,29% 22.406 473,43% -1.594 94,69%
Outras Despesas Correntes 15.095.493 75.492.625 19.860.576 94.153.900 18.430.256 86.759.286 4.765.083 131,57% 18.661.275 124,72% 3.334.763 122,09% 11.266.662 114,92%
Pessoal e Encargos Sociais 211.708 1.041.740 549.906 1.737.714 528.978 1.629.463 338.198 259,75% 695.974 166,81% 317.270 249,86% 587.723 156,42%
Reserva do RPPS 1.167.948 5.844.718 0 0 0 0 -1.167.948 0,00% -5.844.718 0,00% -1.167.948 0,00% -5.844.718 0,00%
[Total 41.438.598 197.437.511 55.839.239 235.668.025 43.547.338 190.202.435 14.400.641 134,75% 38.230.514 119,36% 2.108.740 105,09% -7.235.07 6| 96,34%|
0120-Governanca Solidaria GP Investimentos 697 3.483 0 2.610 0 0 -697 0,00% -873 74,95% -697 0,00% -3.483 0,00%
Local Qutras Despesas Correntes 2.577 12.887 0 4.050 388 388 -2.577 0,00% -8.837 31,43% -2.189 15,05% -12.499 3.01%
SPM Outras Despesas Correntes 1.333 6.667 0 0 0 0 -1.333 0,00% -6.667 0,00% -1.333 0,00% -6.667 0,00%
SMCPGL Investimentos 31.646 183.624 4.517 6.099 0 0 -27.129 14,27% -177.525 3,32% -31.646 0,00% -183.624 0,00%
Outras Despesas Correntes 1.056.282 5.182.173 1.222.588 8.091.691 204.867 6.136.771 166.307 115,74% 2.909.518 156,14% -851.415 19,40% 954.508 118,42%
Pessoal e Encargos Sociais 346.349 1.731.746 447.382 2.468.876 447.382 2.282.608 101.033 129,17% 737.130 142,57% 101.033 129,17% 550.862 131,81%
SMJ Investimentos 67 333 0 0 0 0 -67 0,00% -333 0,00% -67 0,00% -333 0,00%
Outras Despesas Correntes 7.933 39.667 211 1.21 211 21 -7.722 2,66% -28.456 28,26% -7.722 2,66% -39.456 0,53%
DMAE Investimentos 5 24 0 0 0 0 -5 0,00% -24 0,00% -5 0,00% -24 0,00%
Outras Despesas Correntes 8.019 36.393 6.667 30.000 5.336 24.350 -1.352 83,14% -6.393 82,43% -2.683 66,54% -12.043 66,91%
[Total 1.454.908 7.196.997 1.681.365 10.614.537 658.184 8.444.328 226.457 115,57% 3.417.541 147,49% -796.724 45,24% 1.247.331 117.33%
0121-Orgamento Participativo [eP Investimentos 13.375 65.099 9.079 163.704 0 6.625 -4.297 67,88% 98.605 251,47% -13.375 0,00% -58.474 10,18%
Outras Despesas Correntes 47.542 230.038 104.055 236.218 12.270 35.686 56.513 218,87% 6.180 102,69% -35.271 25,81% -194.352 15,51%
SMCPGL  |Investimentos 2633 13.167 0 0 0 0 -2.633 0,00% -13.167 0,00% -2.633 0,00% -13.167 0,00%
Outras Despesas Correntes 73.933 348.341 199.109 866.753 0 350.108 125.177 269,31% 518.412 248,82% -73.933 0,00% 1.768 100,51%
[Total 137.483 656.644 312.243 1.266.675 12.270 392.419 174.760 227,11% 610.031 192,90% -125.213 8,92% -264.225 @
Total geral 201.502.082 948.932.34: 223.341.822' 1.171.742.37. 194.029.083] 913.359.685] 21.839.739 110,84% 222.810.028 123,48% -7.472.999| 96,29% -35.572.658 96,25%)
GABINETE DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DAS COTAS CONSTANTES DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL - MES DE MAIO E ACUMULADO - 2007
RESUMO
Grupos de Naturezad e Cota Despesa Aprovada Despesa Liquidada Diferen cas
Despesa Cota Maio(1) Acumulada at é | Despesa Aprovad a Acumulada Mai o Despesa Liquidada Acumulada Mai o Aprovad a Liguidad a
Maio(2) Maio(3) 4) Maio(S) (6) ®)-() @)/ (1) @)-2 417 (5)-(1) (6)/ (1) 6)-(2) 6)/(2)
Investimentos 25.695.129 117.901.199 21.054.941 153.218.110 10.095.196 47.758.198 -4.640.188 81,94% 35.316.911 129,95% -15.599.933 39,29% -7 0.143.001 40,51%
Outras Despesas Correntes 102.445.864 477.895.936 123.744.637 613.604.080 106.498.702 482.195.598 21.298.773 120,79% 135.708.144 128,40% 4.052.838 103,96% 4.299.663 100,90%
Pessoal e Encargos Socias 64.082.733 307.263.127 72.137.975 367.154.338 71.038.921 345.672.705 8.055.242 112,57% 59.891.210 119,49% 6.956.187 110,86% 38.409.578 112,50%
Reserva do RPPS 1.167.948 5.844.718 0 0 0 0 -1.167.948 0,00% -5.844.718 0,00% -1.167.948 0,00% -5.844.718 0,00%
[Amortizagéo da Divida 5.536.429 27.436.730 4.501.595 27.165.166 4.501.595 27.165.166 -1.034.834 81,31% -271.563 99,01% -1.034.834 81.31% -271.564 99,01%
[Juros e Encargos da Divida 2.572.559 12.583.574 1.902.673 10.600.678 1.894.669 10.568.017 -669.886 73,96% -1.982.896 84,24% -677.890 73,65% -2.015.557 83,98%
Inversdes Financeiras 1.420 7.060 0 0 0 0 -1.420 0,00% -7.060 0,00% -1.420 0,00% -7.060 0,00%
Total 201.502.082] 948.932.343] 223.341.822' 1.171.742.372 194.029.083 913.359585' 21 .839.7@' 110,84% 222.810.028) 123,48% -7.472.999 96,29% -35.572.658' 96,25%)

1. A presente publicag&o visa ao atendimento do que preconiza o § Unico do art.18, da Lei n°10.065, de 10 de outubro de 2006, bem como os arts. 6°, 7° e 8° do Decreto n° 15.450, de 12 de janeiro de 2007.

2. O demonstrativo denota que:

a) da cota global prevista para maio - R$201.502.082,00 - foi aprovada a importancia de R$223.341.822,00 correspondendo a 110,84 % e liquidada a importancia de R$194.029.083, correspondendo a 96,29%;
b) da cota global acumulada até maio- R$948.932.343 - foi aprovada a importancia de R$1.171.742.372,00, correspondendo a 123,48% e liquidada a importancia de R$913.359.685,00, correspondendo a 96,25 %.

3. Os valores relativos a despesa aprovada foram extraidos do sistema DW - Data Warehouse do dia 11/06/07. Esses valores s&o passiveis de variagoes dirias, haja vista que constantemente novas despesas s&o autorizadas.

Jodo Portella,

Secretéario de Programag&o Orgamentaria.
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Prefeitura conquista prémios
do Programa de Qualidade

as 27 premiagBes destinadas a drgéos plblicos, a

prefeitura de Porto Alegre conquistou cinco dis-

tingBes na 122 edicéo do Prémio Qualidade RS,

promovido pelo Programa Galicho de Qualidade

e Produtividade (PGQP). A Companhia
CarrisPorto-alegrensevai receber o troféu Bronze ea Secreta-
ria de Gestdo e Acompanhamento Estratégico, o Departamen-
to Municipal de Agua e Esgotos (Dmag), a Empresa Plblica
de Transporte e Circulacdo (EPTC) e a Companhia de
Processamento de Dados de Porto Alegre (Procempa) conquis-
taram a medalha de bronze. O andincio foi feito ontem na sede
do PGQP e a entrega dos troféus e medalhas acontecera dia 3
dejulho, no Centro de Exposi¢des da Fiergs.

Ao destacar as cinco premiagBes da prefeitura, o diretor-
presidente do Conselho Diretor do PGQP, Joal Teitelbaum, fir-
mou que “a area publica estd cadavez mais consciente para 0s
programas de gestdo, utilizando osinstrumentos da qualidade
e osresultados ja estdo aparecendo”. Para o secretério de Ges-
tdo e Acompanhamento Estratégico, “a premiagdo é um reco-
nhecimento ao desafio de enfrentar a administracdo publica
com uma gestéo de qualidade, processo que estamos realizan-
do na prefeitura com resultados muito favoraveis’.

O Prémio Qualidade RS foi criado paraincentivar as or-
ganizagBes gatichas que se destacam em relagdo & melhoria
continua de seus processos de gestdo, utilizando osinstrumen-
tos da Qualidade. Este ano, o prémio teve o recorde de 174
inscrigBes, sendo 48 do setor publico.

Jodo Fiorin — Banco de Imagens — PMPA
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O andncio foi feito ontem na sede do PGQP e a
entrega dos troféus e medalhas sera dia 3 de julho

Confira as premiagfes da prefeitura

Carris - troféu Bronze - A empresa comemorou ontem, 19,
135 anos e vé ratificado pelo PGQP seus processos de gestéo,
ja reconhecidos em outras premiagdes. Para a companhia, a
importancia em participar de programas de qualidade esti na
possibilidade de comprovar, por meio de avaliagBes externas,
0 desempenho altamente satisfat6rio na prestago de servicos
a0s 240 mil passageiros transportados diariamente.

Secretaria de Gestdo e Acompanhamento Estratégico -
medal ha de Bronze - Instalada em 2005, € o 6rgéo que coor-
dena o modelo de gestéo adotado pela administracéo muni-
cipal, que possibilita a formacéo de novos lideres e
envolvimento de todos os funcionérios na implementacéo
do modelo, paraoferecer servigos de melhor qualidade aco-
munidade, sendo assim avaliado pelo PGQP.

Procempa - medalhade Bronze - Depois de ser reconhecida
em premiagBes no segmento tecnol dgico e de responsabili-
dade social, aempresase destacaagoracomo gestoranaérea
plblica em Tecnologia de Informacdo e Comunicagdo. Os
critérios analisados pelo PGQP comprovaram a prética de
ac0es de gestdo eficientes naadministracdo de pessoas, pro-
Cessos e resultados, entre outros.

Dmae - medalha de Bronze - A autarquia, responsavel pela
universalizacdo do fornecimento de &gua amais de 1,3 mi-
Ihdo de habitantes da Capital, obteve a premiagdo por ter
atingido os critérios de avaliagdo do PGQP referentes a con-
ducdo do processo de mudanca pelas liderangas, com clare-
Za das estratégias, valores e metas, quaificacdo das pessoas
eao dominio dos processos, foco nos clientes e gestao volta-
da pararesultados.

EPTC - medalha de Bronze - A premiacao é avaliada como
resposta ao investimento permanente no aprimoramento dos
Servigos, como investimentos em sinalizagdo e na engenha-
ria de tréfego, nas agdes de educago e fiscalizagdo, no trei-
namento e qualificacio de pessoal, processos que apresen-
tam resultados positivos como areducao em 30% naviolén-
ciado transito.

Sine Porto Alegre sera inaugurado hoje

Com mais de 1,3 mil atendimentos, 60 empresas cadas-
tradas e mais de 400 solicitacOes de seguro-desemprego, em
11 dias de funcionamento experimental o Sistema Nacional
de Emprego de Porto Alegre (Sine Porto Alegre) serd inaugu-
rado hoje, as 14h30.

O servico foi municipalizado e € mantido pela Secreta-
riaMunicipa daProducéo, Indlstriae Comércio (Smic). Fun-
cionando de forma experimental no prédio da Delegacia Re-
giona do Trabalho (DRT) localizado na avenida Maug, 1013,
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Os atendentes receberam treinamento de técnicos do
Ministério do Trabalho e Emprego

térreo, 0 Sine Porto Alegre tem uma equipe de atendentes tra-
balhando desde o ultimo dia 4.

Os 22 atendentes que receberam treinamento ministrado
por técnicos do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ja
cadastraram mais de 1,3 mil desempregados e firmaram convé-
nio com diversas empresas e indlstrias para contratagdo dostra-
balhadores. A municipalizago do 6rgéo foi gprovadaem junho
de 2006 pela Comisséo Municipal de Emprego (CME). Asem-
presas interessadas no aproveitamento de méo-de-obrado Sine
podem solicitar uma visita dos captadores de vagas pelo telefo-
ne: 3289 4796 ou pelo e-mail Sine@smic.prefpoa.com.br.

As novas instal ag0es, totalmente reformadas, receberam
moveis e computadores interligados em rede com o MTE. As
reformulagBes do sistema e o treinamento do pessoa aconte-
ceram por meio de uma parceria entre a Smic e governo fede-
ral. O sistema de informacéo e cadastro junto a0 MTE esta
totalmente estabilizado apos os testes e suporte técnico da
Procempa, que integrou o Sine da capital na Infovia.

De acordo com o titular da Smic aremodelagdo do posto
beneficiara as pessoas que procuram emprego com atendi-
mento qualificado. O pedido do seguro-desemprego e 0 enca:
minhamento as vagas existentes também sfo feitos no local.

Plenario discute criagdo
da Escola do Legidativo

O plendrio da Camara Municipal comegou a analisar
nestasegunda-feira (18/6), em primeira sesséo de discussao
de pauta, projeto de lel da Mesa Diretora que criaa Escola
do Legislativo Julieta Battistioli. A proposta visa
implementar aqualificacao técnicapermanente dos quadros
funcionais do Legidativo Municipal da Capital. O nome
escol hido homenageia a primeira mulher a ocupar uma ca:
deiralegidativano municipio, nalegisaturade 1947/1951.

Entre 0s objetivos do projeto estéo oferecer aos par-
lamentares e aos servidores do Legislativo suporte
conceitua e treinamento para a elaboracéo de leis e para o
exercicio do poder de fiscalizagdo; propiciar aos servido-
res, com quaisquer niveis de escolaridade, a possibilidade
de complementar seus estudos, e oferecer aos servidores
conhecimentos basicos para 0 exercicio de suas fungdes
na Camara, considerando suas |otagdes e suas atribuigoes.

A escola também devera desenvolver programas de
ensino, objetivando a integragdo da Camara Municipa a
sociedade civil organizada e estimular a pesquisa técnico-
académica voltada as atividades desenvolvidas. Estéo pre-
vigtas, ainda, em colaboracdo com outras ingtituicdes pu-
blicas e universidades, atividades conjuntas com a partici-
pacao de parlamentares, servidores e agentes politicos em
videoconferéncias e treinamentos a distancia, além darea-
lizacdo de cursos de capacitacdo técnica ou cursos
presenciais de formagéo académica

O projeto prevé que a Escola do Legidativo tera au-
tonomia organizativa, pedagdgica e didética no plangja
mento, Na execucdo e na avaliagdo de seus programas e
atividades.

Aprovada, em 1° turno,
reducao do recesso

O recesso da Camara Municipal sera reduzido de 90
para54 dias. Projeto delei que estabel ece novas datas para
as reunides do Legidativo foi aprovado pelo plenario da
CamaraMunicipal natarde desta segunda-feira (18/6), pe-
los 36 vereadores. As datas de reunides, entretanto, foram
definidas por emenda. A proposta, votada e aprovada em
primeiro turno, devera ser confirmada pelo plenario, em
nova votacdo, num prazo de 10 dias.

Conforme a emenda aprovada, as reunifes
ocorrerdo de 1° de fevereiro a5 de julho, e de 1° de agosto
a3 dejaneiro. O recesso serafeito de 4 de janeiro a 31 de
janeiro, e de 6 de julho a 31 de julho. Para que essas datas
passem a valer ja neste ano, 0 segundo turno de votagéo
deverd ocorrer no dia 28 deste més.

Inicia atividades de

aprendizes de jardinagem

Foi redizado nestasegunda-feira(18/6), no Saldo No-
bre da Presidéncia da Cémara Municipal, ato
de apresentacéo de cinco jovens aprendizes, que fazem
parte de programa de inclusdo socia, e que estaréo traba-
Ihando no setor de jardinagem da Casa. O programa aten-
de a convénio entre a Camara Municipal, Associagdo de
Apoio a Forum Municipa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (Asafom) e a Prefeitura de Porto Alegre.

Textos elaborados e de responsabilidade
da Assessoria de Comunicagdo da Camara.




