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Pdagina da Prefeitura na internet:

PROJETO PIONEIRO NAS FEIRAS-MODELO

Sistema pioneiro de uso
de cartao de crédito é

implantado na Feira-Modelo

Cartao via satélite facilita compras na feira

m projeto piloto da rede Visa, Banco do Brasil -
agéncia Farrapos, Secretaria Municipal da Pro-
ducdo, Industria e Comércio e Associagdo das
Feiras Modelo de Porto Alegre foi implantado
na Feira-Modelo do Largo Zumbi dos Palmares.

Com o novo sistema os clientes das feiras poderdo efetuar
suas compras usando uma maquina de conexdo via satélite com
a operadora de crédito.

A inovagdo € pioneira no Brasil, no segmento de feiras de
frutas e verduras em céu aberto.

O sistema utiliza a conexdo de celular na tecnologia Gene-
ral Pact Radio Service (GPRS), possibilitando a transmissao de
dados por pacotes, em alta velocidade e menor tempo.

A transacdo via cartdo de crédito € feita com a compra de
uma moeda chamada de Circulante, confeccionada em papel -

moeda, e que dispde de doze dispositivos de seguranga contra

falsificacdes.

O projeto serd experimentado durante dois meses, quando
serd avaliado para efetiva implanta¢do em outros grupos de

feirantes da capital.

Dias e locais das feiras que
participam do projeto
Terca-feira — Epatur - Largo Zumbi dos Palmares
Quarta-feira— Camaqua
Quinta-feira— Bom Jesus
Sexta-feira— Jardim Botanico
Sébado — Jardim do Salso e Bom Fim
Domingo — Nonoai

Agenda cultural

Curso

O Atelier Livre da Prefeitura, coordenado pela Secre-
taria Municipal da Cultura, estd recebendo inscrigdes até o
dia 28 de fevereiro para os cursos regulares nas dreas de
pintura, desenho, escultura, ceramica, gravura e histéria
da arte. As inscri¢des devem ser feitas na secretaria do
Atelier Livre, localizada no Centro Municipal de Cultura
(Avenida Erico Verissimo, 311), das 8h45min as 11h45min

e das 14h as 20h. Informagdes pelo telefone 3221-6622,
ramal 204.
Cinema

Sexta-feira inicia o 1° Festival de Verdo do RS de Cinema
Internacional na Sala P. F. Gastal da Usina do Gasometro. Em
exibigdo os filmes O Coragdo dos Homens, Novo, Samurai Fiction,
Cama de Gato, Um Homem de Verdade, Um Dia Apds o Outro,
Um Filme Falado, A Pequena Lili e [rméos, em vdrios hordrios.

www.portoalegre.rs.gov.br

CAMARA MUNICIPAL

1* Semana Educativa de

Prevengdo das Ler-Dort

A Cémara Municipal de Porto Alegre estard promo-
vendo até o préximo dia 28 semindrio em comemoracdo
pela passagem da 1* Semana Educativa de Prevencdo das
Ler (lesdes por esforgos repetitivos) e Dort (distiirbios
osteomusculares relacionados ao trabalho) de Porto Alegre.
Na terca-feira, o evento teve como palestrante o coordena-
dor do Curso de Pds-Graduagiio em Medicina doTrabalho
da UFRGS, Marco Aurélio Goldenfum, que falou sobre
conceito,contexto e prevencdo da Ler/Dort.

Ontem, os trabalhos prosseguiram a tarde com a pales-
tra de Débora Garcia, abordando a termografia no diagnds-
tico.

Hoje e amanhd, serdo apresentados os temas: profis-
sionais construindo um ambiente de trabalho saudédvel e acdes
do poder publico na construcdo de um ambiente de trabalho
sauddvel na cidade. No sdbado, as 15 horas, serd apresenta-
do o filme Tempos Modernos, no Teatro Glénio Peres (2°
piso da Cémara Municipal). Domingo, haverd gindstica
laboral no Brique da Redencdo. Na segunda-feira, as ativi-
dades serdo encerradas com um ato na Esquina Democréti-
ca. Todas as atividades sdo abertas ao publico em geral.

Reassentamento das familias da
Atilio Superti deve demorar meses

As 150 familias que desocuparam o Condominio da
Caixa Economica Federal, localizado na Rua Atilio Superti,
Bairro Vila Nova, terfio de aguardar por mais alguns meses
para serem reassentadas no imével adquirido pelo Governo
do Estado, situado na Estrada Edgar Pires de Castro 65, Bair-
ro Belém Novo. Em reunido da Comissdo de Urbanizagéo,
Transportes e Habitacdo (Cuthab) da Camara, o diretor do
Departamento Municipal de Habitacdo (Demhab) anunciou
que estd sendo constituida uma equipe, que comecara a tra-
balhar a partir de margo, para analisar o processo e dar pros-
seguimento ao projeto de infra-estrutura emergencial a ser
implementado na 4rea, conforme ficou estabelecido em acor-
do firmado pelos trés poderes com os moradores em 11 de
marco de 2004. O diretor previu um prazo de quatro a cinco
meses para aprovagdo da proposta.

O representante da Secretaria Estadual de Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano relatou as iniciativas para acele-
rar o estudo de viabilidade urbanistica, o que permitird ini-
ciar as obras necessdrias.

Explicou que a inten¢do do Estado € a de viabilizar no
local um loteamento modelo, a ser destinado a outras fami-
lias que demandam por moradia. A drea adquirida pelo Esta-
do totaliza 16,4 hectares. As familias da Atilio Superti ocupa-
rdo cerca de trés deles.

A Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, o Departa-
mento Municipal de Aguas e Esgotos e o Departamento de
Esgotos Pluviais reafirmaram o compromisso de executar
as obras necessdrias no momento em que estiverem de pos-
se do projeto de urbanizacdo da drea.

A CEEE e a CEF informaram estar aguardando a con-
clusdo das tratativas para iniciar a parte que lhes cabe -
instalacdo de energia elétrica e financiamento das moradias.
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EXECUTIVO
REPUBLICAGAO 1 |2.1.2.5 |Assistente - CC |Assessoria de Coordenacgao

DECRETO N° 14.818, de 10 de fevereiro de 2005.

Estabelece a estrutura organizacional
da Secretaria Municipal da Juventude
- SMJ, altera a redacao do art. 2° do
Decreto n° 9.391/89 e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 94, incs. Il e IV, da Lei Orgéanica
do Municipio, e de conformidade com o disposto no art. 21, da Lei n°
6.309, de 28 de dezembro de 1988,

DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no inc. XXl, do art. 2° do
Decreto n° 9.391, de 17 de fevereiro de 1989, a Secretaria Municipal
da Juventude (SMJ), criada pela Lei n® 9.722, de 27 janeiro de 2005.

Art. 2° Ficam criadas as seguintes Unidades de
Trabalho na Secretaria Municipal da Juventude (SMJ):

| — Gabinete do Secretario (GS);

Il — Assessoria de Planejamento e Programacao

(ASSEPLA);

Il - Assessoria Juridica (ASSEJUR);

IV — Assessoria Comunitaria (ASSEC);

V - Assessoria de Comunicagdo Social (ASSECOM);

VI — Assessoria de Eventos (ASSEV);

VIl — Unidade de Apoio Administrativo (UAA);

VIl - Geréncia de Expediente e Pessoal (GEPE), da
UAA;

IX — Geréncia de Material (GM), da UAA;

X — Geréncia de Orgcamento e Patrimbénio (GOP), da
UAA;

Xl — Geréncia de Servigos Gerais (GSG), da UAA;

XIl - Coordenacéao de Projetos e Programas (CPP);

XIll - Geréncia de Apoio Operacional (GAO), da CPP;

XIV — Geréncia de Executiva (GE), da CPP.

Art. 3° Ficam excluidas Fungdes Gratificadas e
Cargos em Comissao, lotadas em Unidades de Trabalho da

Administracdo Centralizada, conforme quadro abaixo:

Pedagogica (ACP), da Divisao de
Educacgao Infantil (DEI), da Supervisao
de Educacéo (SE), da SMED

1 |2.1.2.5 |Assistente - CC |Espaco Cultural do Trabalho - Usina do
Gasometro (ECTUG), da Secretaria

Municipal da Cultura (SMCQC)

1 12.1.2.7 |Assessor
Técnico - CC

Gabinete do Secretario (GS), da
Secretaria Municipal da Producgéo,
Industria e Comércio (SMIC)

1 |1.1.2.8 |Coordenador- Geréncia Especial (GE), da Secretaria

Geral - CC Municipal de Saude (SMS)

2 |2.1.2.6 |Assessor Assessoria de Planejamento e
Especialista - CC|Programacdo (ASSEPLA), da SMS

1 |1.1.2.5 |Gerente de Supervisdo do Meio Ambiente
Projetos | - CC |(SUMAM), da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente (SMAM)

1 |1.1.2.5 |Chefe de Equipe
- CC

Equipe de Politicas da Juventude (EPJ),
da Coordenacgédo de Politicas de
Direitos Humanos (CPDH), da
Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Seguranca Urbana

(SMDHSU)

Art. 4° Fica extinta a Equipe de Politicas da Juventude
(EPJ), da CPDH, da SMDHSU.

Art. 5° Ficam alteradas as denominacdes basicas de
Cargos em Comissdo, constantes na letra “c”, do Anexo |, da Lei n°
6.309, de 28 de dezembro de 1988, conforme o quadro a seguir:

De Para
Qt. | Cédigo Denominacéao Qt. | Codigo Denominacéao
1 11.1.2.7 |Gestor B - CC 1 11.1.2.7 |Coordenador - CC
1 11.1.2.5 |Chefe de Equipe - CC 1 11.1.2.5 |Gerente | - CC
1 |1.1.2.5 |Gerente de Projetos | - | 1 | 1.1.2.5 |Gerente | - CC
CC
Art. 6° Fica alterada a denominagdo basica e a

classificagcdo de Cargo em Comissdo e de Fungdes Gratificadas,
constante na letra “c”, do Anexo I, da Lei n° 6.309, de 1988, conforme
o0 quadro a seguir:

Qt. |Codigo| Denominagédo Unidade de Trabalho

3 |2.1.2.5 |Assistente - CC |Gabinete Executivo (GE), Gabinete do

Prefeito (GP)

2 |2.1.1.5 |Assistente Gabinete do Secretario (GS), da

Secretaria Municipal da Fazenda (SMF)

De Para
Qt. | Cédigo | Denominacéo Qt. | Cadigo Denominacéao
4 |2.1.2.5 |Assistente - CC 4 1.1.2.5 |Gerente | - CC
1 |2.1.1.5 |Assistente 1 1.1.1.5 |Gerente |
4 |2.1.1.3 |Auxiliar Técnico 4 1.1.1.3 |Gerente A
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2 |2.1.2.4 Ofic?al—de— GS, da SMF Art. 7° Ficam lotadas Func¢des Gratificadas e Cargos
Gab_mete — C_C em Comissao, todos na SMJ, dos constantes na letra “c”, do Anexo I,
1 12.1.1.3 |Auxiliar Técnico |GS, da SMF _ _ da Lei n° 6.309, de 1988, conforme o quadro a seguir:
2.1.1.3 |Auxiliar Técnico |Assessoria para Aquisicdes Especiais
de Imoveis (AAEI), da SMF Qt. | Cédigo Denominacéo Unidade de Trabalho
1 11.1.2.7 |Gestor B - CC Célula de Gestédo Financeira (CGF), da 1 1.1.2.8 |Coordenador-Geral - CC GS
SMF__ - . 1 [2.1.2.5 |Assistente - CC GS
1 |2.1.3.7 |Assessor Escritério Municipal de Projetos e 5 [21.2.4 Oficial-de-Gabinete - CC GS
Técnico - CC Obras (EMPO), da Secretaria Municipal T 'C,'a e-Hapinete
de Obras e Vlagéo (SMOV) 1 2.1.1.5 |Assistente __ ASSEPLA
1 |2.1.2.5 |[Assistente - CC |Gabinete do Secretario (GS), da 1 ]2.1.2.6 |Assessor E§pef3|allsta - CC |ASSEJUR
Secretaria Municipa| de Educagéo 1 2.1.2.7 |[Assessor Técnico - CC ASSEC
(SMED) 1 2.1.2.6 |Assessor Especialista - CC |ASSECOM
2 |2.1.1.3 |Auxiliar Técnico |Assessoria de Planejamento e 1 |2.1.3.7 |Assessor Técnico — CC ASSEV
Programacgédo (ASSEPLA), da SMED 1 1.1.1.6 |Gestor C UAA
1 1.1.1.3 |Gerente A GEPE, da UAA
1 1.1.1.3 |Gerente A GM, da UAA
1 1.1.1.3 |Gerente A GOP, da UAA
1 1.1.1.3 |Gerente A GSG, da UAA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE 1_11.1:2.7 Coordenador - CC cep
L, . .. 1 2.1.2.5 |Assistente - CC CPP
Diario Oficial de Porto Alegre 1 [1.1.1.5|Gerente] GAO, da CPP
A~ . - . . s 1 2.1.1.3 |Auxiliar Técnico GAQO, da CPP
Orgéo de Divulgacéo Oficial do Municipio de Porto Alegre 6 1125 Gerente | - CG GE da CPP

Art. 8° Fica alterada a redagao dos incs. |, V, VI, VIII,
IX, XI, X1, XII, XVIIl e estabelece a redagao para o inc. XXl, todos do
art. 2° do Decreto n°® 9.391, de 1989, no que se referem os artigos
anteriores, como segue:

“l - GABINETE DO PREFEITO
. . .Prefeito Municipal
.. .Vice-Prefeito Municipal

. .GABINETE EXECUTIVO
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...... Assistente (2) 2.1.1.5
...... Assistente — CC (2) 2.1.2.5
...... Assistente — CC (3) 2.1.83.5

V - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
. . .Secretario Municipal )
. . .GABINETE DO SECRETARIO

...... Secretario Adjunto - CC 1.1.2.8
...... Assessor Técnico - CC 2.1.2.7
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
...... Assistente — CC (3) 2.1.2.5
...... Oficial-de-Gabinete 2.1.1.4
...... Secretario de Conselho (2) 2.1.1.4
...... Oficial-de-Gabinete — CC 2.1.2.4
...... Auxiliar Técnico (2) 2.1.1.3
. . .ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO

. . .ASSESSORIA PARA AQUISIGOES ESPECIAIS DE IMOVEIS

...... Assistente

...... Auxiliar Técnico

.. .CELULA DE GESTAO FINANCEIRA

...... Gestor B

...... Assessoria de Planejamento e Normatizagéo

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO

. . .Secretario Municipal

. . .ESCRITORIO MUNICIPAL DE PROJETOS E OBRAS

...... Supervisor — CC 1.1.2.8
...... Assessor Técnico - CC 2.1.3.7
...... Gerente de Projetos | (4) 1.1.1.5
VIIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

. . .Secretario Municipal

. . .GABINETE DO SECRETARIO

...... Assistente 2.1.1.5
...... Oficial-de-Gabinete - CC (2) 2.1.2.4
.. .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGCAO

...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
...... Assistente Técnico 2.1.1.6
...... Auxiliar Técnico (2) 2.1.1.3

.. .ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
.. .SUPERVISAO DE EDUCAGCAO
.. ... .DIVISAO DE EDUCAGCAO INFANTIL

......... Assessoria de Coordenacao Pedagdgica

............ Assistente - CC 2.1.2.5
............ Assistente Técnico em Educacgéo Infantil - CC 2.1.2.5
......... Escola Municipal de Educacéo Infantil do Bairro Cavalhada

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
. . .Secretario Municipal

.. .ESPACO CULTURAL DO TRABALHO - USINA DO GASOMETRO
...... Gerente de Projetos Il - CC 1.1.2.7
.. .ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

XI — SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO, INDUSTRIA
E COMERCIO

. . .Secretario Municipal

.. .GABINETE DO SECRETARIO

...... Assessor Técnico — CC (2) 2.1.2.7
...... Gerente de Projetos Il (2) 1.1.1.6
XIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

.Secretario Municipal
. .GERENCIA ESPECIAL - Ol
...... Coordenador-Geral - CC (2) 1.1.2.8
...... Coordenador - CC 1.1.2.7
.. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGAO - Ol
...... Gerente 1V 1.1.1.8
...... Assistente Técnico 2.1.1.6
...... Assistente (8) 2.1.1.5
...... Assistente - CC 2.1.2.5

. .ASSESSORIA JURIDICA - Ol

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
. . .Secretario Municipal

.SUPERVISAO DO MEIO AMBIENTE

...... Supervisor - CC 1.1.2.8
...... Gerente de Projetos | - CC (4) 1.1.2.5
...... Oficial-de-Gabinete — CC 2.1.2.4

XVIIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS
E SEGURANCA URBANA
. . .Secretario Municipal

.. .COORDENACAO DE POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS

...... Equipe de Equipe de Politicas das Mulheres
......... Chefe de Equipe - CC 1.1.2.5

XXl - SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

. .Secretario Municipal
.. .GABINETE DO SECRETARIO
...... Coordenador-Geral - CC

1.1.2.8
...... Assistente - CC 2.1.2.5
...... Oficial-de-Gabinete - CC (2) 2.1.2.4
. . .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO
...... Assistente 2.1.1.5
.. .ASSESSORIA JURIDICA
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
.. .ASSESSORIA COMUNITARIA
...... Assessor Técnico - CC 2.1.2.7
.. .ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
. . .ASSESSORIA DE EVENTOS
...... Assessor Técnico - CC 2.1.8.7
.. .UNIDADE DE APOIO ADMINISTRATIVO
...... Gestor C 1.1.1.6
...... Geréncia de Expediente e Pessoal
......... Gerente A 1.1.1.3
...... Geréncia de Material
......... Gerente A 1.1.1.3
...... Geréncia de Orgcamento e Patriménio
......... Gerente A 1.1.1.3
...... Geréncia de Servicos Gerais
......... Gerente A 1.1.1.3
.. .COORDENACAO DE PROJETOS E PROGRAMAS
...... Coordenador - CC 1.1.2.7
...... Assistente - CC 2.1.2.5
...... Geréncia de Apoio Operacional
......... Gerente | 1.1.1.5
......... Auxiliar Técnico 2.1.1.3
...... Geréncia Executiva — Ol
......... Gerente | - CC (6) 1.1.2.5”

Art. 9° O Secretario Municipal da SMJ, com o
assessoramento técnico da Coordenacdo-Geral de Modernizagéo
Administrativa (CGMA), da Secretaria Municipal de Administracao
(SMA), promoveréa, no prazo de cento e vinte dias, a contar desta data,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a compatibilizagdo do
Regimento Geral da SMJ, o qual devera ser expedido através de
Decreto, disciplinando sobre as seguintes questdes:

I — atribuicbes gerais das diferentes Unidades de
Trabalho;

Il - definicdo das siglas definitivas das Unidades de
Trabalho que compdem a estrutura da SMJ;
Ill — outras disposi¢gdes julgadas necessarias.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 28 de janeiro de 2005.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de
fevereiro de 2005.

José Fogacga,
Prefeito.

Soénia Vaz Pinto,
Secretaria Municipal de Administragéao.
Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,
Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégicos.
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REPUBLICAC}AO 1 | 2.1.1.6 |Assistente Técnico Assessoria Técnica (AT), do
GRC
DECRETO N° 14.819, de 10 de fevereiro de 2005. 1 12.1.2.5 |Assistente - CC AT, do GRC
R | ¢ Lei ° 9693 de 29 d 1 | 1.1.1.6 |Gerente de Projetos Il Geréncia Executiva (GE), do
egulamenta as Leis n . , de e GRC
dezembro 2004, n° 9.723 e n° 9.724, ambas 1 | 2.1.2.5 |Assistente - CC GE. do GRC
de 270de janeiro de 2205’ altera a red,agao do 1 |11.1.2.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
art. 2Adq Decreto n° 9.391/89 e da outras Restinga (CAR R), do GRC
providéncias. 1 [2.1.3.5 |Assistente - CC CAR R, do GRC
1 1.1.2.4 |Responsavel por CAR R, do GRC
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso Ativipdades T _pCC
das atribuicbes que |he confere o artigo 94, inciso Il e IV, da Lei 1 [1.1.1.3 |Chefe de Nucleo Nlcleo de Apoio
Orgéanica do Municipio, e de conformidade com o disposto no art. 21, U Administrativo (NAA), do CAR
da Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988. ’
R, do GRC
. 1 |1.1.2.6 [Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
DECRETA: Norte (CAR N), do GRC
Art. 1° Fica criada a Geréncia de Licitagcbes e ] ?1?2 éizlfsgzn;eNhggo ﬁﬁz '\é’odgA?qR,S do GRC
Contratos (GLC), junto a Secretaria Municipal da Cultura (SMC). 1 |1.1.2.6 [Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
. . A . Noroeste (CAR NT), do GRC
Art. 2° Fica criada a Geréncia de Alistamento (GAL), -
junto a Junta de Servigo Militar (JSM), da Coordenagédo de Governanga 1]1.1.24 E’?i\s/?doands’:s\/?ll p%rc CARNT, do GRC
L I L tari do Politi -
Loce (gch,?cg,’eﬁf‘ Secretaria de Coordenagdo Politica e Governanca 1 [1.1.1.3 |Chefe de Nacleo NAA, do CAR NT, do GRC
) 1 |1 1.1.3.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
Art. 3° Ficam excluidas Funcbes Gratificadas e Cargos Gléria/Cruzeiro (CAR G/C), do
em Comissao, em conformidade com a Lei n° 9.693, de 2004, todas . GRC
lotadas em Unidades de Trabalho do Gabinete do Prefeito (GP), da 1 |1.1.2.4 |Responsavel por CAR G/C, do GRC
Administracdo Centralizada, conforme quadro abaixo: Atividades Il - CC
1 [1.1.1.3 |Chefe de Nucleo NAA, do CAR G/C, do GRC
Qt. | Cédigo Denominacéo Unidade de Trabalho 1 |1 1.1.3.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
1 | 2.1.2.6 |Assessor Especialista - |Gabinete de Imprensa (Gl) Partenon/Lomba do Pinheiro
cC (CAR P/LP), do GRC
1 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |Gabinete de Relacdes Publicas 1.12.1.1.5 ASS|.s'tente, : CAR P/LP, do GRC
cC (GRP) 1 12.1.1.3 |Auxiliar Técnico CAR P/LP, do GRC
1 | 1.1.2.7 |Coordenador - CC Gabinete de Comunicagéao 1 [1.1.1.3 |Chefe de Nicleo NAA, do CAR P/LP, do GRC
Social (GCS) 1 11.1.3.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
4 |1.1.2.7 |Gestor B - CC GCS Leste/Nordeste (CAR L/N), do
1 | 2.1.1.6 |Assistente Técnico GCS i GRC
1 | 2.1.3.6 |Assessor Especialista - |Assessoria de Politicas 1T 11.1.2.4 E’?i\s/ipdoandsgswlall p%rC CAR L/N, do GRC
CC Institucionais (APIl), do GCS — >
A : 1 12.1.1.3 |Auxiliar Técnico CAR L/N, do GRC
1 [1.1.2.6 |Gestor C - CC A de J I AJ), d :
estor area de Jornalismo (AJ), do 1 [1.1.1.3 [Chefe de Nicleo NAA, do CAR L/N, do GRC
6 | 2.1.2.6 |Assessor Especialista - |AJ, do GCS 1 |1.1.2.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
cec ’ Sul/Centro-Sul (CAR S/CS), do
1 [ 1.1.2.5 [Chefe de Equipe - CC _ |Equipe de Fotografia (EF), da _ GRC
AJ, do GCS 1 ]12.1.2.5 |Assistente - CC CAR S/CS, do GRC
1 |1.1.2.5 |Chefe de Equipe - CC Equipe de Producgéo e 1 |1.1.1.3 |Responsavel por CAR S/CS, do GRC
Monitoracdo de Radio e TV Atividades |
(EPMRT), da AJ, do GCS 1 [ 1.1.1.3 |Chefe de Nucleo NAA, do CAR S/CS, do GRC
1 [1.1.2.4 [Responsavel por EPMRT, da AJ, do GCS 1 | 1.1.2.6 |Chefe de Unidade - CC |Centro Administrativo Regional
Atividades Il - CC , Ilhas (CAR 1), do GRC
1 [1.1.2.6 |Gestor C - CC Area de Meios Eletrénicos 1 ]1.1.2.4 \Responsavel por CAR |, do GRC
(AME), do GCS Atividades Il - CC
1 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |AME, do GCS . . o
cc Art. 4° Ficam excluidas Fungdes Gratificadas e Cargos
1 12.1.2.5 |Assistente - CC AME, do GCS em Comissdo, em conformidade com a Lei n° 9.693, de 2004, todas
1 11.1.2.6 |Gestor C - CC Area de Publicidade (AP), do lotadas em Unidades de Trabalho da extinta Secretaria do Governo
GCS ’ Municipal (SGM), da Administracdao Centralizada, conforme quadro
2 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |AP, do GCS abaixo:
CcC
1 1 2.1.3.5 |Assistente - CC AP. do GCS Qt. | Cddigo Denominacéo Unidade de Trabalho
1 [1.1.2.5 |Chefe de Equipe - CC Eqijipe de Criagdo (EC), da AP 2 | 2.1.2.6 |Assessor Especialista - |Gabinete do Secretario (GS)
do GCS €C__ :
1 | 1.1.2.4 |Responsavel por EC, da AP, do GCS 1 ]2.1.2.4 |Auxiliar de Gabinete - |GS
Atividades Il - CC €C_ :
1 [ 1.1.2.5 [Chefe de Equipe - CC  |Equipe de Producao (EP), da 3 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - GS
AP, do GCS CC : ,
1 [2.1.1.3 |Auxiliar Técnico EP, da AP, do GCS 1 | 2.1.2.8 |Assessor para Assuntos |Assessoria Especial (ASSESP)
1 1.1.2.6 |Gestor C - CC Area de Relagdes Publicas e Esp_e0|a|s - C,C .
Projetos Especiais (ARPPE), do 1 2.1.1.6 |Assistente Técnico ASSESP
GCS 1 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |ASSESP
1 | 2.1.1.6 |Assistente Técnico ARPPE, do GCS CC _
1 | 1.1.1.5 |Chefe de Equipe Equipe de Cerimonial e 40 | 2.1.2.5 |Conselheiro Tutelar - C_onselho Tutelar (CT) -
Eventos (ECE), da ARPPE, do CcC _ vinculado a SGM ,
GCS 1 | 1.1.1.6 |Chefe de Servico Servigo de Apoio Operacional
1 [1.1.1.6 |Gestor C Area de Apoio Administrativo aos Conselhos Tutelares
(AAA), do GCS : (SAOCT) _
1 [ 2.1.1.3 |Auxiliar Técnico AAA. do GCS 1 1 1.1.1.6 |Chefe de Servigo Servigo de Atendimento e
1 |1.1.2.5 |Chefe de Equipe - CC Equipe de Apoio . Informacdes (SAINF)
Administrativo (EAA), da AAA, 2 1.1.1.3 Responsavel por Turno SAINF
do GCS 1 |1.1.2.8 |Supervisor - CC Supervisdo para Assuntos
2 | 2.1.1.3 [Auxiliar Técnico EAA, da AAA, do GCS - : Internos (SAI)
1 [1.1.1.2 |Encarregado EAA, da AAA, do GCS 1 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - |SAl
1 [1.1.2.7 |Coordenador - CC Gabinete de Relagcdes com a CC _
Comunidade (GRCQC) 1 ]1.1.1.3 |Responsavel por SAIl
1 |2.1.2.5 |Assistente - CC GRC Atividades |
2 | 2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - GRC
CcC
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1 |2.1.2.5 |Assistente - CC Assessoria de Planejamento e
Programacgédo (ASSEPLA), da
SAl
1 |1.1.1.7 |Coordenador Coordenacao de Apoio
Técnico-Administrativo (CATA),
da SAI
1 |1.1.1.5 |Chefe de Secgéao Secao de Redacgao Oficial
(SR0O), da CATA, da SAI
1 | 1.1.1.5 |Chefe de Equipe Equipe de Material e
Orcamento (EMO), da CATA,
da SAlI
2 [ 1.1.1.2 [Chefe de Grupo EMO, da CATA, da SAI
1 | 1.1.1.5 |Chefe de Equipe Equipe de Expediente e
Pessoal (EEP), da CATA, da
SAl
1 1.1.1.2 |Chefe de Grupo EEP, da CATA, da SAI
1 | 1.1.1.5 [Chefe de Equipe Equipe de Servigos Auxiliares
(ESA), da CATA, da SAI
1 | 1.1.1.83 |Chefe de Nucleo Nucleo de Transportes e
Repografia (NTR), da ESA, da
CATA, da SAI
1 |1.1.1.3 |Chefe de Nucleo Nucleo de Servigos Gerais
(NSG), da ESA, da CATA, da
SAl
1 | 1.1.1.3 |Responsavel pelo Apoio |[NSG, da ESA, da CATA, da SAl
Administrativo ao GP
2 |1.1.1.2 |Chefe de Grupo NSG, da ESA, da CATA, da SAI
1 [ 1.1.1.2 |Encarregado NSG, da ESA, da CATA, da SAI
1 |1.1.2.8 |Supervisor - CC Supervisdo para Assuntos
Externos (SAE), da SGM
1 |12.1.2.7 |Assessor Legislativo - Assessoria de Estudos e
CcC Documentagdo (ASSED), da
SAE
1 |12.1.2.7 |Assessor Técnico - CC |ASSED, da SAE
1 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |ASSED, da SAE
CcC
1 |1.1.2.7 |Coordenador - CC Coordenacédo de Relacgodes
Politicas e Governamentais
(CRPG), da SAE
1 1 1.1.1.6 |Chefe de Junta Junta de Servigco Militar (JSM),
da SAE
1 | 1.1.1.83 |Chefe de Nucleo Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), da JSM,
da SAE
1 |11.1.1.3 |Chefe de Setor Setor de Emisséo de
Documentos (STED), da JSM,
da SAE
1 11.1.1.3 [Chefe de Setor Setor de Recepcéao, Triagem e
Alistamento (STRTA), da JSM,
da SAE
1 | 1.1.1.3 |Chefe de Setor Setor de Estudos Especiais
(SEE), da JSM, da SAE
1 |11.1.1.3 |Chefe de Setor Setor de Servigos Externos

(SSE), da JSM, da SAE

Art. 5° Ficam excluidas Fun¢des Gratificadas e Cargos
em Comissdo, em conformidade com a Lei n°® 9.693, de 2004, todas
lotadas em Unidades de Trabalho da extinta Secretaria Extraordinaria
de Captacdo de Recursos e Cooperacdo Internacional (SECAR), da
Administracdo Centralizada, conforme quadro abaixo:

Qt. | Codigo Denominacéo Unidade de Trabalho
3 [2.1.2.7 |Assessor Técnico - CC |Gabinete do Secretario (GS)
2 | 2.1.1.6 |Assistente Técnico GS
1 |2.1.2.6 |Assessor Especialista - |GS
CC
1 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - GS
CC
1 | 1.1.1.83 |Chefe de Nucleo Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA)
1 |1.1.2.7 |Coordenador - CC Coordenacéao de ldentificacao
e Negociacdo de Projetos
(CINP)
1 |11.1.2.7 |Coordenador - CC Coordenacédo de Planejamento

e Organizacdo da Agéncia
Municipal de Fomento
(CPOAMF)

Art. 6° Ficam excluidas Fungdes Gratificadas e Cargos
em Comissdo, em conformidade com a Lei n® 9.693, de 2004, todas
lotadas em Unidades de Trabalho do extinto Gabinete de Planejamento
(GAPLAN), da Administragdo Centralizada, conforme quadro abaixo:

5

2 |2.1.1.5 |Assistente GCG

1 12.1.2.5 |Assistente - CC GCG

1 | 2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - GCG

CC

2 | 2.1.1.3 |Auxiliar Técnico GCG

4 |2.1.1.5 |Assistente GCG

1 | 1.1.1.5 |Chefe de Equipe Equipe de Apoio
Administrativo (EAA)

1 | 1.1.2.7 |Coordenador - CC Coordenacédo de Planejamento
Estratégico (CPE)

1 | 1.1.2.6 |Chefe de Unidade - CC |Unidade de Plano de Governo
(UPG), da CPE

1 |1.1.2.6 |Chefe de Unidade - CC |Unidade de Geréncia de
Projetos (UGP), da CPE

1 [2.1.2.5 |Assistente - CC UGP, da CPE

1 |1.1.2.7 |Coordenador - CC Coordenacéao de Orcamento
(CO)

1 |1.1.1.6 |Chefe de Unidade Unidade de Programacéo e
Execugdo Orcamentéria
(UPEQ), da CO

1 |2.1.2.5 |Assistente - CC UPEO, da CO

1 |1.1.1.6 |Chefe de Unidade Unidade de Estatistica (EU), da

Co

Coordenacédo de Politicas de Direitos Humanos

Art. 7° Fica excluido um Cargo em Comissédo de Chefe
de Equipe (1.1.2.5), em conformidade com a Lei n° 9.693, de 2004, da
extinta Equipe de Politicas dos Portadores de Deficiéncia (EPPD), da

(CPDH), da Secretaria

Municipal de Direitos Humanos e Seguranga Urbana (SMDHSU).

Art. 8°

Fica excluido um Cargo em Comissdo de

Assistente Técnico em Educacao Infantil - CC (2.1.2.5), da Assessoria
de Coordenacgéao Didatica (ACD), da Divisdo de Educacgéo Infantil (DEI),
da Supervisdo de Educacgédo (SE), da Secretaria Municipal de Educacéao
(SMED).

em Comissao,

Art. 9° Ficam excluidas Fungdes Gratificadas e Cargos

todas lotadas

em Unidades

de Trabalho da

Administracdo Centralizada (AC), conforme quadro abaixo:

constantes da letra “c

Qt. | Coédigo | Denominacga Unidade de Trabalho
o
1 | 2.1.2.5 |Assistente - |Gabinete Executivo (GE), do GP
CC
1 | 1.1.1.7 |Coordenador |Gabinete de Turismo (GTUR), do GP
1 12.1.2.6 |Assessor GTUR, do GP
Especialista
- CC
1 |2.1.2.5 |Assistente - |Gabinete do Secretario (GS), da
CC Secretaria Municipal de Administragcao
(SMA)
1 |2.1.2.5 |Assistente - |Assessoria Juridica (ASSEJUR), da SMA
CC
1 12.1.1.7 |Assessor Assessoria para Aquisicdes Especiais de
Técnico Imoéveis (AAEI), da Secretaria Municipal da
Fazenda (SMF)
1 | 2.1.1.6 |Assistente AAEI, da SMF
Técnico
1 | 2.1.1.6 |Assistente AAEI, da SMF
Técnico
1 1.1.5 |Assistente AAEI, da SMF
1 11.1.1.7 |Gestor B Célula de Gestao Financeira (CGF), da
SMF
1 ]11.1.1.7 |Gestor B Célula de Gestao Tributaria (CGT), da
SMF
1 |11.1.1.7 |Gestor B CGT, da SMF
1 | 1.1.2.7 |Coordenador |Coordenacdo de Apoio Técnico -
- CC Administrativo (CATA), da SMED
1 |1.1.1.2 |Encarregado |Unidade de Licitagcdes e Contratos (ULC),
da SMC
2 |2.1.1.3 |Auxiliar Assessoria de Planejamento e
Técnico Programacédo (ASSEPLA), da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente (SMAM)
1 | 1.1.2.5 |Gerente de Supervisdo do Meio Ambiente (SUMAM),
Projetos | - da SMAM
CC
Art. 10 Ficam extintos Cargos em Comissao,

do Anexo | da Lei n° 6.309, de 1988, em

conformidade com a Lei n® 9.723, de 27 de janeiro de 2005, lotadas em
Unidades de Trabalho da Administracdo Centralizada, conforme quadro

Qt. | Cédigo Denominacéo Unidade de Trabalho

1 1.1.2.8 |Coordenador-Geral - CC |GAPLAN

1 1.1.1.8 |Gerente de Atividades Gabinete do Coordenador-
IV NS Geral (GCQG)

1 11.1.2.8 |Supervisor - CC GCG

1 |2.1.2.7 |Assessor Técnico - CC |GCG

abaixo:
Qt. | Cdédigo Denominacéao Unidade de Trabalho
1 |1 1.1.2.6 |Chefe de Biblioteca Publica Municipal Josué

Biblioteca Publica
Municipal

Guimaraes (BPMJG), da
Coordenacéo do Livro e Literatura
(CLL), da Secretaria Municipal da
Cultura (SMCQ)
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1 | 1.1.2.6 |Chefe de Unidade |Unidade de Licitagcbes e Contratos
(ULC), da SMC.
1 12.1.2.6 |Assessor Assessoria de Planejamento e
Especialista Programacao (ASSEPLA), da
Secretaria Municipal de Meio
Ambiente (SMAM)
1 |2.1.2.6 |Assessor Gabinete Executivo (GE), do
Especialista Gabinete do Prefeito (GP)
1 12.1.2.6 |Assessor Gabinete do Secretario (GS), da
Especialista Secretaria do Planejamento
Municipal (SPM)

Art. 11 Ficam extintos Cargos em Comisséo,
constantes da letra “c” do Anexo | da Lei n® 6.309, de 1988, em
conformidade com a Lei n°® 9.724, de 27 de janeiro de 2005, lotadas em
Unidades de Trabalho da Administragcdo Centralizada, conforme quadro

abaixo:

Qt. | Coédigo | Denominacéo Unidade de Trabalho
1 2.1.2.5 |Assistente Assessoria de Coordenacgéao
Pedagdgica (ACP), da Secretaria
Municipal de Educacédo (SMED)
1 2.1.2.5 |Assistente Assessoria de Planejamento e
Planejamento e Programacéo
(ASSEPLA), do Departamento de
Esgotos Pluviais (DEP)
1 2.1.2.6 |Assessor Assessoria Juridica (ASSEJUR), da
Especialista Secretaria do Planejamento Municipal
(SMP)
1 2.1.2.6 |Assessor Assessoria de Planejamento e
Especialista Programacédo (ASSEPLA), da SMED.
1 2.1.2.6 |Assessor Supervisdo de Educacéao (SE), da
Especialista SMED.
1 2.1.2.6 |Assessor Assessoria Técnico-Pedagégica (ATP),
Especialista da Divisdo de Educacao Infantil (DEI),
da SE, da SMED.
1 2.1.2.6 |Assessor Assessoria de Planejamento e
Especialista Programacao (ASSEPLA), do DEP.
1 2.1.2.7 |Assessor Gabinete Executivo (GE), do Gabinete
Técnico do Prefeito (GP)
1 2.1.2.7 |Assessor Assessoria Técnica Especial (ATE), da
Técnico Procuradoria-Geral do Municipio (PGM)
1 2.1.2.7 |Assessor Assessoria Técnica (ASSETEC), da
Técnico Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Art. 12 Ficam extintas as seguintes Unidades de

Trabalho do Gabinete do Prefeito (GP), da Administracdo Centralizada,
em conformidade com a Lei n® 9.693, de 2004, abaixo relacionadas:

| — Gabinete de Comunicacédo Social (GCS);

Il - Assessoria Juridica, do GCS;

Il - Assessoria de Politicas Institucionais (API), do
GCS;

IV - Area de Jornalismo (AJ), do GCS;

V - Equipe de Fotografia (EF), da AJ, do GCS;

VI - Equipe de Producgcdo e Monitoragdo de Radio e TV
(EPMRT), da AJ, do GCS;

VIl - Area de Meios Eletronicos (AME), do GCS;

VIII - Area de Publicidade (AP), do GCS;

IX - Equipe de Criagao (EC), da AP, do GCS;

X - Equipe de Producéo (EP), da AP, do GCS;

XI - Area de Relacdes Publicas e Projetos Especiais
(ARPPE), do GCS;

X -
ARPPE, do GCS;

XIIl - Area de Apoio Administrativo (AAA), do GCS;

XIV - Equipe de Apoio Administrativo (EAA), da AAA,

Equipe de Cerimonial e Eventos (ECE), da

do GCS;

XV - Gabinete de Relagdes com a Comunidade (GRC);

XVI - Assessoria Técnica (AT), do GRC;

XVIl - Geréncia Executiva (GE), do GRC;

XVIIl - Centro Administrativo Regional Restinga (CAR
R), do GRC;

XIX - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
R, do GRC;

XX - Centro Administrativo Regional Norte (CAR N), do
GRC;

XXI - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
N, do GRGC;

XXIl - Centro Administrativo Regional Noroeste (CAR
NT), do GRG;

XXIIl - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
NT, do GRC;

XXIV - Centro Administrativo Regional Gléria/Cruzeiro
(CAR G/C), do GRCG;

XXV - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
G/C, do GRC;

XXVI - Administrativo

Centro Regional

Partenon/Lomba do Pinheiro (CAR P/LP), do GRC;

XXVIl - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
P/LP, do GRC;

XXVIHI - Centro
Leste/Nordeste (CAR L/N), do GRGC;

XXIX - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR

Administrativo Regional

L/N, do GRC;

XXX - Centro Administrativo Regional Sul/Centro-Sul
(CAR S/CS), do GRGC;

XXXI - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), do CAR
S/CS, do GRC;

XXXIl - Centro Administrativo Regional Ilhas (CAR 1),
do GRC.

Art. 13 Ficam extintas as seguintes Unidades de
Trabalho da Secretaria do Governo Municipal (SGM), da Administracéo
Centralizada, extinta pela Lei n°® 9.693, de 2004, abaixo relacionadas:

| - Gabinete do Secretéario (GS);

Il - Assessoria Especial (ASSESP);

Il = Conselho Tutelar (CT), vinculado a SGM:

IV - Servico de Apoio Operacional aos Conselhos
Tutelares (SAOCT);

V - Servigo de Atendimento e Informacgdes (SAINF);

VI - Supervisdao para Assuntos Internos (SAl);

VIl - Assessoria de Planejamento e Programacéao
(ASSEPLA), da SAl;
VIl - Coordenagdo de Apoio Técnico-Administrativo

(CATA), da SAl;
IX - Secdo de Redacido Oficial (SRO), da CATA, da

SAl;

X - Equipe de Material e Orgcamento (EMO), da CATA,
da SAIl;

Xl - Equipe de Expediente e Pessoal (EEP), da CATA,
da SAI;

XIl - Equipe de Servicos Auxiliares (ESA), da CATA, da
SAI;

XIll - Nucleo de Transportes e Reprografia (NTR), da
ESA, da CATA, da SAI;
XIV - Nucleo de Servigcos Gerais (NSG), da ESA, da

CATA, da SAlI;

XV - Supervisdo para Assuntos Externos (SAE);

XVl - Assessoria de Estudos e Documentagédo
(ASSED), da SAE;

XVIl - Coordenacdo de Relagdes Politicas e

Governamentais (CRPG), da SAE;

XVIII - Junta de Servigo Militar (JSM), da SAE;

XIX - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA), da JSM,
da SAE;

XXI - Setor de Emissdao de Documentos (STED), da
JSM, da SAE;

XXIl - Setor de Recepgado, Triagem e Alistamento
(STRTA), da JSM, da SAE;

XXIII - Setor de Estudos Especiais (SEE), da JSM, da
SAE;

XXIV - Setor de Servicos Externos (SSE), da JSM, da
SAE.

Art. 14 Ficam extintas as seguintes Unidades de
Trabalho da Secretaria Extraordinaria de Captacdo de Recursos e
Cooperagao Internacional (SECAR), da Administracdo Centralizada,
extinta pela Lei n° 9.693, de 2004, abaixo relacionadas:

| - Gabinete do Secretario (GS);

Il - Nucleo de Apoio Administrativo (NAA);

Il - Coordenacgado de ldentificacdo e Negociagcao de
Projetos (CINP);

IV - Coordenacdo de Planejamento e Organizagao da
Agéncia Municipal de Fomento (CPOAMF).

Art. 15 Ficam extintas as seguintes Unidades de
Trabalho do Gabinete de Planejamento (GAPLAN), da Administragédo
Centralizada, extinto pela Lei n° 9.693, de 2004, abaixo relacionadas:

| - Gabinete do Coordenador-Geral (GCG);

Il - Equipe de Apoio Administrativo (EAA);

Il - Coordenacédo de Planejamento Estratégico (CPE);

IV - Unidade de Plano de Governo (UPG), da CPE;

V - Unidade de Geréncia de Projetos (UGP), da CPE;

VI - Coordenacgédo de Orgcamento (CO);

VIl - Unidade de Programacdo e
Orgcamentaria (UPEO), da CO;

VIII - Unidade de Estatistica (EU), da CO.

Execucéo

Art. 16 Fica extinta a Equipe de Politicas dos
Portadores de Deficiéncia (EPPD), da Coordenacao de Politicas de
Direitos Humanos (CPDH), da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Seguranca Urbana (SMDHSU).
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Art.

Contratos (ULC), da SMC.

Art. 18 Ficam alteradas as denominagdes basicas e a

17 Fica extinta a Unidade de Licitagbes e

Art. 22 Ficam lotadas Fung¢des Gratificadas e Cargos
em Comissao, das constantes na letra “c” do Anexo |, da Lei n° 6.309,

de 1988, em Unidades de Trabalho do GP, conforme quadro a seguir:

classificacdo de Funcées Gratificadas e Cargos em Comissdo, das Qt. | Cédigo Denominagéo Unidade de Trabalho
constantes na letra “c” do Anexo I, da Lei n° 6.309, de 1988, conforme 1 [1.1.2.8 |Coordenador-Geral - CC GPO
quadro abaixo: 1 11.1.2.7 |Gestor B - CC GPO
4 11.1.2.6 |Gestor C - CC GPO
DE PARA 3 |1.1.2.5 |Gerente | - CC GPO
Qt. Denominacéo Cédigo | Qt. Denominacgéio Cédigo 2 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - CC GPO
2 |Chefe de Nucleo 1.1.1.3 | 2 |Auxiliar Técnico 2.1.1.3 1 11.1.2.7 |Gestor B - CC CE, do GPO
1 |Gestor B 1.1.1.7 | 1 |Assessor Técnico 2.1.1.7 1 [1.1.1.6 |Gestor C GPE, da CE, do GPO
3 |Responsavel por 1.1.2.4 | 3 [Oficial-de-Gabinete |2.1.2.4 1 11.1.1.5 |Gerente | GPE, da CE, do GPO
Atividades 11 - CC -GG 715 [Gorente GEST da O do GPG
PP 1.1, erente , da , do
1 |Coordenador - CC 1.1.2.7 1 é%sessor Técnico 2.1.2.7 T 1128 Coordenador-Geral - GG GCRI
— — 1 |1.1.2.7 |Gestor B - CC GCRI
2 ﬁux.lhar Técnico 2.1.1.3| 2 |Gerente A 1.1.1.3 5 12124 Oficial-de-Gabinete - CC GCRI
ssistente 2.1.1.5 6 |Gerente | 1.1.1.5 T 11131G
- —— 1. erente A GCRI
4 |Assistente Técnico 2.1.1.6 | 4 |Gerentell 1.1.1.6 1 11.1.2.7 [Gestor B - GC CE. do GCRI
2 |Assistente "I'ec'mco 2.1.1.6 2 |Gestor C 1.1.1.6 5> [1.1.1.6 |Gestor C CE, do GCRI
1 Assgssor Técnico 2.1.1.7 ] 1 |Coordenador 1.1.1.7 1 11.1.2.6 |Gestor C - CC GCR, da CE, do GCRI
13 |Assistente - CC 2.1.2.5 13 |Gerente | - CC 1.1.2.5 1 1.1.2.5 |Gerente | - CC GCR, da CE, do GCRI
12 |Assessor Especialistal 2.1.2.6 | 12 |Gestor C - CC 1.1.2.6 1 [1.1.2.6 |Gestor C - CC GCI, da CE, do GCRI
- CC 1 |1.1.2.8 |Coordenador-Geral - CC GACIS
1 |Assessor Especialistal 2.1.2.6 1 |Gestor C NM - CC 1.1.2.6 1 [1.1.2.7 |Gestor B - CC GACIS
- CC 2 |2.1.2.4 [Oficial-de-Gabinete - CC GACIS
1 |Assessor Legislativo |2.1.2.7 1 |Gestor B - CC 1.1.2.7 1 |1.1.2.7 |Gestor B - CC CE, do GACIS
- CC 1 [1.1.2.6 |Gestor C NM - CC AC, da CE, do GACIS
5 |Assessor Técnico - 2.1.2.7| 5 |GestorB-CC 1.1.2.7 1 [1.1.2.5 |Gerente | - CC AC, da CE, do GACIS
CC 1 11.1.3.5 |Gerente | - CC*** AlS, da CE, do GACIS
1 |Assessor para 2.1.2.8 1 |Coordenador-Geral |1.1.2.8
Assuntos Especiais - - CC Art. 23 Ficam lotadas Fun¢des Gratificadas e Cargos
CC em Comissao, das constantes na letra “c” do Anexo |, da Lei n°® 6.309,
1 |Assessor para 2.1.2.8 1 |Gestor A-CC 1.1.2.8 de 1988, em Unidades de Trabalho da SGAE, conforme quadro a
Assuntos Especiais - seguir:
CC
2 |Assistente - CC 2.1.3.5| 2 |Gerentel-CC 1.1.3.5 Qt. | Cédigo Denominacgao Unidade de
Trabalho
Art. 19 Ficam alteradas as denominagbes bésicas e a 1 11.1.2.8 |Coordenador-Geral Diretivo - CC GS
classificagcdo de Fungdes Gratificadas e Cargos em Comissdo, das 1 [2.1.2.7 |Assessor Técnico - CC GS
constantes na letra “c” do Anexo I, da Lei n° 6.309, de 1988, conforme 3 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - CC GS
quadro abaixo: 1 12.1.1.3 |Auxiliar Técnico GS
1 /1.1.2.8 |Gestor A - CC ASSEPLA
DE PARA 1 [2.1.2.6 |Assessor Especialista - CC ASSEPLA
Qt. Denominacéao Cadigo | Qt. Denominacéao Cédigo 1 [2.1.1.3 |Auxiliar Técnico ASSEPLA
5 |Chefe de Grupo 1.1.1.2 | 5 |Gerente B 1.1.1.2 1 [1.1.2.7 |Gestor B - CC ASSEJUR
2 |Encarregado 1.1.1.2 | 2 |Gerente B 1.1.1.2 1 [2.1.1.8 |Auxiliar Técnico ASSEJUR
8 |Chefe de Nucleo 1.1.1.3 8 |Gerente A 1.1.1.3 1 /1.1.1.6 |Gestor C UAA
4 [Chefe de Setor 1.1.1.3 4 |Gerente A 1.1.1.3 1 11.1.1.3 |Gerente A GEPE, da UAA
1 |Responsavel pelo 1.1.1.3 1 |Gerente A 1.1.1.8 1 [1.1.1.2 |Gerente B GEPE, da UAA
Apoio Administrativo 1 1.1.1.3 |Gerente A GM, da UAA
ao GP 1 ]11.1.1.2 |Gerente B GM, da UAA
2 |Responsavel por 1.1.1.3 2 |Gerente A 1.1.1.8 1 11.1.1.3 |Gerente A GOP, da UAA
Atividades | 1 [ 1.1.1.2 |Gerente B GOP, da UAA
5 |Chefe de Equipe 1.1.1.5]| 5 |Gerentel 1.1.1.5 1 [1.1.1.5 |Gerente | GRO, da UAA
1 |Chefe de Secéo 1.1.1.5 | 1 |Gerente |l 1.1.1.5 1 [1.1.1.2 |Gerente B GRO, da UAA
2 |Chefe de Servico 1.1.1.6 | 2 |Gerente ll 1.1.1.6 1 [1.1.2.7 |Coordenador - CC CCS
2 |Chefe de Unidade 1.1.1.6 2 |Gestor C 1.1.1.6 2 [1.1.2.7 |Gestor B - CC CCS
1 |Gerente de Projetos | 1.1.1.6 1 |Gerente Il 1.1.1.6 2 | 1.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |CCS
1 1 11.1.1.2 |Gerente B CCS
6 |Chefe de Equipe - CC|1.1.2.5| 6 [Gerentel - CC 1.1.2.5 8 |1.1.2.6 |Gestor C - CC AJ, da CCS
4 |Chefe de Unidade - 1.1.2.6 4 |Gerente ll - CC 1.1.2.6 3 [ 1.1.2.5 |Gerente | - CC AJ, da CCS
CC 1 | 2.1.1.3 |Auxiliar Técnico AJ, da CCS
3 |Chefe de Unidade - 1.1.2.6 | 3 |Gestor C - CC 1.1.2.6 2 [1.1.2.6 |Gestor C - CC APP, da CCS
CC 1 1.1.1.5 |Gerente | APP, da CCS
5 |Coordenador - CC 1.1.2.7 5 |Gestor B - CC 1.1.2.7 1 [1.1.2.5 |Gerente | - CC APP, da CCS
1 |Supervisor - CC 1.1.2.8 1 |Coordenador-Geral |1.1.2.8 1 11.1.8.5 |Gerente | - CC*** APP, da CCS
- CC 1 [ 1.1.2.7 |Gestor B - CC CPE
2 |Supervisor - CC 1.1.2.8 | 2 |Coordenador-Geral | 1.1.2.8 1 11.1.1.6 |Gerente |l CPE
Diretivo - CC 1 /1.1.2.6 |Gerente Il - CC CPE
1 [Chefe de Unidade - 1.1.3.6 1 |Gestor C - CC 1.1.3.6 2 |1.1.1.5 |Gerente | CPE
CcC 1 | 1.1.2.5 |Gerente | - CC CPE
1 |Auxiliar de Gabinete -| 2.1.2.4 1 |Oficial-de-Gabinete | 2.1.2.4 1 11.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |CPE
CcC - CC 1 [ 1.1.1.2 |Gerente B CPE
Art. 20 Fica alterada a denominacdo baéasica e 1 1:: ?; gesto: B”- cc ggg
classificacdo de 42 (quarenta e dois) Cargos em Comissao de Oficial- 1 1-1.2.6 Geren e
; . R 1.2, erente Il - CC CGE
de-Gabinete (2.1.2.4), criados pela Lei n® 9.724, de 2005, constantes 1 11115 |Gerents | CGE
na letra “c” do Anexo I, da Lei n° 6.309, de 1988, para Responsavel R
por Atividades Il (1.1.2.4). 111.1.2.5 Gerente | - CC______ CGE
1 [ 1.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |CGE
1 11.1.1.2 |Gerente B CGE

Art. 21

(SMED).

Fica

da Lei

n° 6.151,

de 1988,

lotado um Cargo em Comissdo de
Assistente Técnico em Educacéo Infantil (2.1.2.5), das constantes do
item 2, do Anexo |IlI,
Coordenacgdo Pedagdgica (ACP), da Divisdo de Educacéao Infantil (DEI),
da Supervisao de Educacao (SE), da Secretaria Municipal de Educagéao

na Assessoria de

seguir:

Art. 24 Ficam lotadas Fung¢des Gratificadas e Cargos
em Comissdo, das constantes na letra “c” do Anexo I, da Lei n°® 6.309,
de 1988, em Unidades de Trabalho da SMCPGL, conforme quadro a
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Qt. | Cédigo Denominacéo Unidade de
Trabalho

1 [1.1.2.8 |Coordenador-Geral Diretivo - CC GS

2 11.1.2.7 |Gestor B - CC GS

3 |2.1.2.4 |Oficial-de-Gabinete - CC GS

1 |2.1.1.3 |Auxiliar Técnico GS

1 11.1.2.6 |Gestor C - CC ASSEPLA

1 ]2.1.1.3 |Auxiliar Técnico ASSEPLA

1 11.1.2.6 |Gestor C - CC ASSEJUR

1 ]2.1.1.3 |Auxiliar Técnico ASSEJUR

1 11.1.3.6 |Gestor C - CC*** ASSECOM

1 ]12.1.1.3 |Auxiliar Técnico ASSECOM

1 |1.1.1.5 |Gerente | GAA

1 11.1.1.8 |Gerente A GEPE, da GAA

1 11.1.1.8 |Gerente A GM, da GAA

1 [1.1.1.3 |Gerente A GOP, da GAA

1 11.1.2.7 |Gestor B - CC CGL

1 |1.1.1.6 |Gerente |l CGL

1 11.1.2.6 |Gerente Il - CC CGL

5 |1.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |CGL

1 |1.1.1.5 |Gerente | GGP, da CGL

1 |1.1.2.5 |Gerente | - CC GGP, da CGL

2 | 1.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |GGP, da CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GGP, da CGL

34 | 1.1.2.4 |Responsavel por Atividades Il - CC |GCG, da CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GCG, da CGL

1 [1.1.1.5 |Gerente | GPAR, da CGL

1 11.1.2.5 |Gerente | - CC GPAR, da CGL

1 [1.1.2.4 |Responsavel por Atividades |l - CC |GPAR, da CGL

1 |11.1.1.5 |Gerente | GINF, da CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GINF, da CGL

1 11.1.2.6 |Gerente Il - CC GCM, da CGL

1 11.1.2.5 |Gerente | - CC GCM, da CGL

40 | 2.1.2.5 |Conselheiro Tutelar - CC CT, da CGL

1 11.1.1.6 |Gerente Il GAOCT, da CGL

1 11.1.1.6 |Gerente Il GAC, da CGL

2 |1.1.1.3 |Responsavel por Turno GAC, da CGL

1 |11.1.1.6 |Chefe de Junta JSM, da CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GAL, da JSM, da
CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GAM, da JSM, da
CGL

1 11.1.1.83 |Gerente A GED, da JSM, da
CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GEE, da JSM, da
CGL

1 11.1.1.3 |Gerente A GSE, da JSM, da
CGL

1 11.1.2.7 |Gestor B - CC CP

2 |1.1.1.6 |Gerente |l CP

1 11.1.2.6 |Gestor C - CC CP

2 |1.1.2.5 |Gerente | - CC CP

2 11.1.1.83 |Gerente A CP

Art. 25 Ficam lotadas Funcdes Gratificadas e Cargos
em Comissdo, das constantes na letra “c” do Anexo |, da Lei n° 6.309,
de 1988, em Unidades de Trabalho da Administragcdo Centralizada,
conforme quadro a seguir:

Qt. | Cédigo Denominacéao Unidade de Trabalho

1 |11.1.2.5 |Gerente | - CC APP, da CCS, da SGAE

1 [1.1.2.6 |Gestor C - CC Gabinete de Turismo (GTUR), do GP

1 12.1.1.6 |Assistente Assessoria de Planejamento e
Técnico Programacgéao - Ol (ASSEPLA), da

SMS.

1 11.1.2.5 |Gerente | - CC Biblioteca Municipal Josué Guimaraes
(BMGJ), da Coordenacgao do Livro e

Literatura (CLL), da SMC

1 [1.1.2.5 |Gerente | - CC Geréncia de Licitagcdes e Contratos

(GLC), da SMC

1 11.1.1.2 |Gerente B GLC, da SMC

1 |1.1.1.7 |Coordenador Coordenacéo de Apoio Técnico -
Administrativo (CATA), da SMED.

1 [1.1.1.5 |Gerente | GCG, da CGL, da SMCPGL

1 |2.1.1.7 |Assessor Técnico |GS, da SGAE

1 |1.1.1.7 |Gestor B Gabinete do Secretario (GS), da

Secretaria Municipal de Transportes
(SMT)

Art. 26 Em conformidade com a Lei n°® 9.724, de 27 de
janeiro de 2005, que entrou em vigor na data de 28 de janeiro de 2005,
os titulares dos 42 (quarenta e dois) Cargos em Comissdo de Oficial-
de-Gabinete (2.1.2.4), que tiveram sua denominacdo basica e
classificagao alterada, no Art. 20 deste decreto, para Responsavel por
Atividades Il (1.1.2.4), s6 poderdo ser nomeados a contar da data de
vigéncia, da ja citada Lei, que criou os respectivos Cargos em
Comissao.

Art. 27 Fica alterada a redacédo dos incisos I, Ill, 1V, V,
VI, VI, IX, X, XI, X, XII, XIV, XVIII, XIX e XX, todos do art. 2° do
Decreto n° 9.391/89, no que se referem os artigos anteriores, como
segue:

“l — GABINETE DO PREFEITO

. . .Prefeito Municipal

. . .Vice-Prefeito Municipal

. . .ASSESSORIA ESPECIAL

...... Assessor Economista - CC
...... Assessor Engenheiro - CC
...... Assessor Juridico - CC
...... Assessor Técnico - CC
...... Assistente

. . .GABINETE EXECUTIVO

...... Coordenador - CC

...... Gerente de Projetos Il - CC
...... Assessor Técnico - CC (4)
...... Assistente Técnico

...... Assessor Especialista — CC (2)
...... Assistente (2)

...... Assistente - CC (5)

...... Assistente - CC (3)

...... Auxiliar de Gabinete - CC (3)
...... Oficial-de-Gabinete - CC

...... Auxiliar Técnico (2)
. . .GABINETE DO VICE-PREFEITO
...... Assessor para Assuntos Especiais - CC
...... Assessor Técnico - CC (2)
...... Assistente Técnico
...... Assistente
...... Oficial-de-Gabinete - CC
.GABINETE DE IMPRENSA

NDNONDN N
L4444
—WMNN N
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_l-_L—k_L_L_L_L_L_L_l
N WN =N = NN

whroUOONNN
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—_

DN NN
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N = 2NN
~ OO N

...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
.. .GABINETE DE RELACOES PUBLICAS

...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
.. .GABINETE DE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

...... Coordenador-Geral - CC 1.1.2.8

. .GABINETE DE CAPTACAO DE RECURSOS E INVESTIMENTOS
...... Coordenador-Geral - CC

1.1.2.8
. .GABINETE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SOCIAL
...... Coordenador-Geral — CC 1.1.2.8

. . .GABINETE DE TURISMO

...... Gestor C - CC

...... Assistente - CC

...... Secretario de Conselho

.. .COORDENACAO DE DEFESA CIVIL
...... Coordenador - CC

NN —
—
amnn
roo

1.1.2.7
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
...... Equipe de Apoio e Comunicacao
......... Chefe de Equipe 1.1.1.5
Il - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
. . .Secretario Municipal
.. .GABINETE DO SECRETARIO
...... Assessor Técnico - CC 2.1.2.7
...... Gerente de Projetos Il 1.1.1.6
...... Gerente de Projetos Il - CC 1.1.2.6
...... Técnico de Planejamento — CC 2.1.2.6

. LASSESSORIA JURIDICA
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
.. .ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
. . .Secretario Municipal

. . .GABINETE DO SECRETARIO
...... Coordenador-Geral Diretivo
...... Assessor Técnico — CC
...... Assistente Técnico

...... Assistente — CC

...... Assistente - CC

NN NN —
o
WM 2N =
oo~

. LASSESSORIA JURIDICA
...... Assessor Técnico - CC ; 2.1.2.7
.. .ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS

V — SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
. . .Secretario Municipal
.. .GABINETE DO SECRETARIO
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...... Secretario Adjunto — CC 1.1.2.8 ......GestorB 1.1.1.7
...... Assessor Técnico - CC 2.1.2.7 ......Secretario de Conselho 2.1.1.4
.. .ASSESSORIA PARA AQUISIGOES ESPECIAIS DE IMOVEIS
...... Assistente 2.1.1.5 XI - SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO, INDUSTRIA E
...... Auxiliar Técnico (3) 2.1.1.3 COMERCIO
.. .CELULA DE GESTAO FINANCEIRA . . .Secretario Municipal
...... Gestor B 1.1.1.7
...... Gestor B - CC 1.1.2.7
...... Assessoria de Planejamento e Normatizagdo XIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. . .Secretario Municipal
.. .CELULA DE GESTAO TRIBUTARIA
...... Gestor B 1.1.1.7 .. .ASSESSORIA TECNICA - Ol
...... Assessoria de Monitoramento e Planejamento .. ....Gerente lll 1.1.1.7
e Assessor Técnico - CC (2) 2.1.2.7
.. .AREA DE AUDITORIA GERAL L. Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
...... Gestor B 1.1.1.7
...... Assessoria de Normatizacdo e Controle .. .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGCAO - Ol
e Gerente IV 1.1.1.8
...... Assistente Técnico 2.1.1.6
VI - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO ... Assessor Especialista - CC (2) 2.1.2.6
. . .Procurador-Geral do Municipio ... Assistente (8) 2.1.1.5
o Assistente - CC 2.1.2.5
.. .ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL .. .ASSESSORIA JURIDICA - Ol
...... Assessor Técnico — CC (2) 2.1.2.7
...... Assessor Técnico - CC 2.1.3.7
Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO . . .Secretario Municipal
. . .Secretario
_ .. .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGCAO
.. .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO .. ... Assessor Técnico - CC 2.1.2.7
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6 . .....Assessor Especialista - CC 2126
...... Assistente Técnico 2.1.1.6 ... .. Assistente 21.1.5
...... Auxiliar Técnico (4) 2.1.1.3 ; _
.. .ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL e :ﬁf’li'ilsiﬁ”}zcn&% 31 fg
.. .COORDENACAO DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO - - -ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
...... Coordenador 1.1.1.7 ~
...... Assistente Técnico 2.1.1.6 T 'SUPERVISA.O DO MEIO AMBIENTE
...... Supervisor - CC 1.1.2.8
.SUPERVISAO DE EDUCAGAO ...... Ggrgnte de Prqjetos | - CC (4) 1.1.2.5
______ Supervisor (6151) 1.1.1.8 ~---....Oficial-de-Gabinete — CC 2.1.2.4
...... Assistente de Educacao Il (2) (6151) 2.1.1.5
...... DIVISAO DE EDUCAGCAO INFANTIL XIV - DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS
......... Diretor - CC 1.1.2.7 . . .Diretor de Departamento - CC 1.1.2.8
......... Assistente de Diregdo — CC (6151) 2.1.2.5
.. .ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO
...... Assessor Especialista - CC 2.1.2.6
......... Assessoria Técnico-Pedagdgica . .....Assistente 2.1.1.5
............ Assessor Especialista - CC (2) 2.1.2.6 .. ... .Assistente - CC 21.2.5
............ Assistente Técnico 2.1.1.6

.. .UNIDADE DE APOIO ADMINISTRATIVO

......... Assessoria de Coordenacgéo Didatica

------------ Assistente Tecnico em Educagao XVIll -~ SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E
......... Assessoria de Coordenacao Pedagdgica Secretario Municipal
............ Assistente — CC (2) 2.1.2.5 T P
............ Assistente Técnico em Educacao ~ .
Infantil-CC 5125 .. .COORDENAGCAO DE POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS
......... Escola Municipal de Educagédo Infantil do Bairro Eauipe de Politi das Mulh
Cavalhada o quipe de Politicas das Mulheres
......... Chefe de Equipe - CC 1.1.2.5
...... Equipe de Politicas da Juventude
IX - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA Chefe de Equipe - CC 1.1.2.5

.Secretario Municipal

XIX — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E ACOMPANHAMENTO

.COORDENAGCAO DO LIVRO E LITERATURA ESTRATEGICOS

: ... .Coordenador - CC 1.1.2.7

...... Biblioteca Publica Municipal Josué Guimaraes - -Secretario Municipal
......... Gerente | - CC 1.1.2.5

_________ Setor de Acervo .. .COORDENACAO DE COMUNICACAO SOCIAL

...... Coordenador - CC 1.1.2.7
Setor de Infanto-Juvenil e Gestor B - CC (2) 1.1.2.7
""""" Chefe de Setor 1113 - .Responsavel por Atividades Il -= CC (2) 1.1.2.4
.UNIDADE DAS MANIFESTACOES POPULARES " " "= " Gerente B 1.1.1.2
. EQUIPE DE PROGRAMAQOES E EVENTOS .. .COOgDEtNAgAOCIéE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 127
...... Chefe de Equipe 1415 - -O€SONB - se
.. .GERENCIA DE LICITACOES E CONTRATOS
...... Gerente | - 0T 11.2.5 - -Gerentel-CC 1.1.2.5
______ Gerente B 1.1.1.2 .. ... .Responsavel por Atividades Il - CC 1.1.2.4
...... Gerente B ] 1.1.1.2
X — SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES .. .COORDENACAO DE GERENCIAMENTO ESTRATEGICO

. . .Secretario Municipa| e GeStOI’ B - CC 1.1.2.7
. . .GABINETE DO SECRETARIO -
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...... Gerente | - CC
...... Responsavel por Atividades Il - CC
...... Gerente B

R N
NN
SN
NS

XX - SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGCAO POLITICA
E GOVERNANCA LOCAL
. . .Secretario Municipal

.. .COORDENACAO DE GOVERNANGCA LOCAL
...... Gestor B - CC

...... Gerente Il

...... Gerente Il - CC

...... Responsavel por Atividades Il - CC (5)
...... Geréncia da Gestao Participativa
......... Gerente |

......... Gerente | - CC

......... Responsavel por Atividades Il - CC (2)
......... Gerente A

RN N U —
LLLL
R R
IO N RN

—_ .

— ek —h
S NN =
W s O,

...... Geréncia de Parcerias

......... Gerente | 1.1.
......... Gerente | - CC 1.1.
......... Responsavel por Atividades Il - CC 1.1.

CAMARA

DN =
H OO

Legislativo Pessoal

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
ALEGRE, no uso de suas atribuicoes legais e de conformi-
dade com o artigo 20, inciso VI, do Regimento deste

Legislativo Municipal, bem como os artigos 50 e 51 da Lei n°
8.666/93

PRORROGA, por 30 dias, o prazo de vigéncia da Portaria 436
de 6.8.04, que designou diversos funciondrios para constituirem
Comissao Especial de Licitacdo, através da Portaria 211 de 23.2.05
(processo 319/04).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO
ALEGRE, no uso de suas atribuicoes legais,

NOMEIA, em comissao, RICARDO ATTI, 4467.7, atendente de
gabinete parlamentar “A”, 2.1.2.1, no Quadro de Cargos em Co-
missdo e Fun¢des Gratificadas deste Legislativo, em substitui¢do
a LETICIA COIRO DE VARGAS, 2994.2, em impedimento, de
11 a30.1.05, com base no artigo 69, da Lei Complementar 133/85
e artigo 20, inciso VI, do Regimento da CMPA, através do Ato
13776 de 20.1.05 (processo 663/05). (Republicacao).

O CHEFE DO SERVICO DE RECURSOS HUMANOS DA
CMPA:

ESTAGIARIOS CIEE:

FAZ CESSAR o Termo de Compromisso de estidgio dos estu-
dantes abaixo relacionados:

Art. 28 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 28 de janeiro de 2005, no que
se referem os arts. 20 e 26, e a 1° de janeiro de 2005 no que se
referem os demais artigos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 10 de
fevereiro de 2005.

José Fogacga,
Prefeito.

Sonia Vaz Pinto,
Secretaria Municipal de Administragao.
Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,
Secretario Municipal de Gestao e
Acompanhamento Estratégicos.

- LUCIANA ARAUJO PACHECO DE CAMPOS, Termo de
Compromisso 13.315-1/030, a contar de 10.1.05;

- NADIR DOS SANTOS FLORES, Termo de Compromisso
01.894-0/030, a contar de 30.1.05;

- RENATA ALVES AMANDIO, Termo de Compromisso
00.427-0/030, a contar de 2.1.05;

- DANIEL CASTRO DA SILVA, Termo de Compromisso
07704-4/030, a contar de 10.1.05.

AUTORIZA o ingresso dos estagidrios abaixo relacionados, atra-
vés do Termo de Cooperacdo Técnica firmado com o CIEE:

Nome Inicio Final Termo de

Compromisso
BERNARDETE ALBERICI 10.1.05 4.1.06 00933-1/050
CLARISSA HELENA OLIVEIRA DE OLIVEIRA 27.1.05 26.07.05 03979-4/050
CRISTIANE RIBEIRO GONCALVES 5.1.05 30.12.05 00360-6/050
EDISON PUCHALSKI 25.1.05 19.1.06  03487-9/050
ELOISA ALMEIDA DA SILVA 25.1.05 23.07.05 03436-0/050
GABRIELA CRUZ DA SILVA 25.1.05 19.1.06  03534-0/050
GERMANO DE MELLO ANDERSON 7.1.05 1°.1.06  00791-4/050
GUILHERME DE JESUS TURELLA 10.1.05 4.1.06 01286-1/050
JULIA IDIARTE BERNARDES 3.1.05 28.12.05 50333-9/040
LISIANE DALBOSCO FAVERO 25.1.05 19.1.06  03525-1/050
GLAUCIA SELBACH DA SILVA DE OLIVEIRA 31.1.05 30.7.05  03601-5/050
MARCIO DO NASCIMENTO BECKER 13.1.05 7.1.06 01670-3/050
MATHEUS DIAS FERREIRA 18.1.05 12.1.06  02306-0/050
PAOLLA ROSSANA SALOMONE 3.1.05 28.12.05 46804-8/040
PATRIC FUNK DO NASCIMENTO 10.1.05 4.1.06 00898-0/050
SONIA MARIA DA FONTOURA 12.1.05 6.1.06 01394-9/050
THIAGO TAVARES DA SILVA 10.1.05 4.1.06 01035-1/050
VIVIANE BORBA MACHADO 12.1.05 11.1.06  01608-7/050
ZELMO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR 17.1.05 11.1.06  01720-7/050
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EDITAIS

@

RESULTADO

DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA 18/04

PROCESSO 001.049668.04.8

A AREA DE AQUISICOES E MATERIAIS informa o resultado de
julgamento da Concorréncia acima.
DISDET PLANALTO PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. - itens:
78,79, 80, 81, 82, 83.
D Z L DISTRIBUIDORA ZANATA LTDA. - itens: 6, 7, 10, 11, 12,
13, 14, 16, 18, 23, 28, 29, 33, 34, 35, 39, 44, 45, 47, 50, 55, 61,
63, 71, 75, 91, 111, 115.
MF MACHADO SOARES. - itens: 59, 74.
PAPEL MAR LTDA. -itens: 1, 2, 3, 4,5, 8,9, 15, 17,19, 20, 21,
22, 24, 25, 31, 32, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 48, 49, 52, 53, 58,
60, 64, 65, 66, 69, 76, 77, 85, 88, 93, 95, 114.
POA DIST. DE MAT. DE LIMP. E GEN. ALIMENTICIOS LTDA. -
itens: 51, 87, 110.
ITENS SEM COTACAO: 72, 89, 92, 94, 96, 97, 98, 100, 103,
107, 108, 109 .
ITENS DESCLASSIFICADOS: 26, 27, 30, 46, 54, 56, 57, 62, 67,
68, 70, 73, 84, 86, 90, 99, 101, 102, 104, 105, 106, 112, 113.
Fica aberto o prazo recursal de cinco dias uteis
conforme o disposto no Inciso |, e § 32 do artigo 109 da
Lei 8.666/93 e alteracGes posteriores.

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

ROGERIO SILVA FIGUEIREDO,
Gestor.

EXTRATO DE

CARTA-CONTRATO
CONVITE 86/04

A AREA DE AQUISIGOES E MATERIAIS informa que adquiriu,
através de Convite, o material abaixo como segue:

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIAMUNICIPAL DAFAZENDA

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Fazenda
CONTRATADA: METROTERM IND. E COM. DE APARELHOS DE
MEDICAOQO LTDA.

OBJETO: Aquisigao de 1 viscosimetro rotacional digital.
PRAZO DE GARANTIA: 1 ano

MODALIDADE DE LICITACAO: Convite 86/04

DOTACAO ORGAMENTARIA: SMOV 1405 1035 4490 5200 9900,
com recursos da contra partida do Municipio de Porto Alegre ao
Empréstimo 1095/0C-BR.

VALOR: R$ 28.600,00

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

CRISTIANO ROBERTO TATSCH
Secretario Municipal da Fazenda

DESCLASSIFICAGCAO

DO ITEM 11
TOMADA DE PRECOS 25/05

PROCESSO0 001.003.717.05.4

A AREA DE AQUISICOES E MATERIAIS, através da comissao
permanente de licitagdes, torna publico que desclassificou, so-
mente para o item indicado, as propostas apresentadas pelas
empresas: MM Confecgdes Ltda, Claudio domingues Vaz e
Cantegril Ind. e Com. de Espumas e Colchdes S/A., Por nao
atenderem a especificagdo técnica e ofertarem precos acima do
valor estimado.

Com base na lei 8666/93, art. 48, paragrafo 3°, abre o prazo
de oit) dias Uteis a contar da data de publicacdo para que as
referidas empresas apresentem novas propostas, que deverao
vir lacradas e serdo abertas as 14h30min., na sala 1105, 11°
andar (siqueira campos, 1300).

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

_ PRESIDENTEDA i
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

RESULTADO DE

JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS 20/05

PROCESSO 01.003468.05.4

AAREA DE AQUISICOES E MATERIAIS informa o resultado de
julgamento da TOMADA DE PRECOS acima.
CASA DE CARNES MOACIR LTDA. - itens: 15, 16, 20.
COMERCIAL DE CARNES ARMELIN LTDA.-itens: 1,2, 3,4,5,
6,7,8,9,10,11,12,13, 14,17, 18, 19, 21, 22, 23,24, 25, 26, 27,
28, 29, 30.

Fica aberto o prazo recursal de cinco dias uteis, confor-
me o disposto no paragrafo 32 do artigo 109 da Lei 8.666/93 e
alteragbes posteriores.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS 23/05

PROCESSO 001.003471.05.5

AAREA DE AQUISICOES E MATERIAIS informa o resultado de
julgamento da TOMADA DE PRECOS acima.
CASA DE CARNES MOACIR LTDA. -itens: 1, 2, 3,04.
PADARIA E CONFEITARIA BAZOTTI LTDA. -itens: 5 ,6.
Fica aberto o prazo recursal de cinco dias Uteis, confor-
me o disposto no paragrafo 32 do artigo 109 da Lei 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

ROGERIO SILVA FIGUEIREDO,
Gestor.

PREGAO
ELETRONICO 106/05

PROCESSO 003.080032.05.2

O Departamento Municipal de Agua e Esgotos torna publico,
em cumprimento a Lei Federal 10.520/02 e ao Decreto Municipal
14.189/03, que fara realizar licitagdo na modalidade de Pregao
Eletrénico 106/05, tipo menor preco, para aquisigao de Produto
Quimico para Tratamento de Agua (Carvao Ativado em P9) .

Os procedimentos para acesso ao Pregao Eletrénico estédo
disponiveis na pagina inicial do site da Prefeitura Municipal de
Porto Alegre, www.portoalegre.rs.gov.br ou no site do Banco
do Brasil S/A, www.bb.com.br, opgdo governo, ou em
www.governo-e.com.br, ou diretamente em www.licitacbes-
e.com.br.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: Até as 10h. do dia 9 /3/05
ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 10h15min. do dia 9/3/05
INICIO DA DISPUTA: as 14h30min. do dia 9 /3/05

TEMPO DE DISPUTA: 10 minutos, acrescido do tempo aleatério,
determinado pelo sistema.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o hora-
rio de Brasilia — DF.

Os interessados deverdo cadastrar senhas de acesso em
qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A situadas no Pais.

Consultas, impugnacdes e demais informagdes relativas ao
pregdo em referéncia deverdo ser dirigidas a Segdo de Com-
pras da Divisdo de Materiais do DMAE, situado na rua Gastao
Rhodes, 222, primeiro andar, no bairro Santana, no municipio de
Porto Alegre/RS, ou através dos telefones (0XX51) 3289-9645/
9651, fax (0XX51) 3289-9650/9651 ou através do e-mail
dmaedmsc@dmae.prefpoa.com.br.

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

.DARCI MARTINS GOMES,
Divisao de Materiais

CONCORRENCIA
1/05 - DVR

PROCESSO 003.005186.04.8

OBJETO: Concorréncia para Registro de Precos de Pneus, Ca-
maras e Acessérios para Vulcanizagéo.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTOS

O Departamento Municipal de Agua e Esgotos comunica que
se acha aberta a Concorréncia 1/05-DVR para o objeto em
epigrafe.

Os envelopes contendo a documentagao e a proposta seréao
recebidos até o dia 29 de Margo de 2005, as 14h 30min, no Setor
de Cadastro da Divisdo de Materiais, situado na Rua Gastdo
Rhodes, 222 - 12 andar, Bairro Santana.

Outras informagdes estao disponiveis no enderecgo eletroni-
co http://www.portoalegre.rs.gov.br/licitacao e pelos telefones
3289.9649 e 3289.9650.

O edital e demais elementos desta licitagao poderéo ser reti-
rados pelos interessados, diretamente no site
www.portoalegre.rs.gov.br ou no local acima referido, no hora-
rio das 8h as 12h e das 13h30min as 17 horas, mediante o
recolhimento do valor de R$ 6,00 por edital, em qualquer agéncia
do BANRISUL, na conta: Ag. 051 conta 04.002400.0-4 Finalida-
de 000004-3 ou BANCO DO BRASIL, Agéncia 3798-2 conta
1000.6 (em guia de deposito para conta de terceiros).

Para as empresas nao cadastradas ou com cadastros venci-
dos, recomenda-se que encaminhem a documentagao para ca-
dastro até cinco dias Uteis antes da data de abertura da licita-
¢&0, no Setor de Cadastro da Area de Aquisicdo de Materiais,
Situado na Rua Siqueira Campos, 1300 - 11° andar.

Porto Alegre, 17 de fevereiro de 2005.

DARCI MARTINS GOMES,
Respondendo pela Divisao de Materiais

CONVITE

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS comu-
nica que serdo abertos os envelopes de habilitagdo e de pro-
posta relativos ao Convite abaixo relacionado, na Divisdo de
Materiais, situada na Rua Gastéo Rhodes, 222 - 12 andar, Bairro
Santana, na seguinte data e horario:

CONVITE 1/05 - Processo 003.080026.05.2
OBJETO:Aquisigao de Cartdes Telefonicos para telefones publi-
cos”

DATA em 8/3/05 as 9 horas

O edital e demais elementos da licitagdo poderéo ser retira-
dos pelos interessados, diretamente no site
www.portoalegre.rs.gov.br ou no local acima referido, no hora-

rio das 8h as 12h e das13h30min as 17 horas, mediante o reco-
Ihimento do valor de R$ 4,50 por edital, em qualquer agéncia do
BANRISUL, Agéncia 051, conta 04.002400.0-4, Finalidade
000004-3. ou Banco do Brasil: Agéncia 3798-2, conta 1000-6
(em guia de depésito para conta de terceiros).

Informagdes poderdo ser obtidas pelos telefones 3289-9649
e 3289-9650.

Porto Alegre, 21 de fevereiro de 2005.

DARCI MARTINS GOMES,
Respondendo pela Divisdao De Materiais

RESULTADO DE

HABILITAGCAO
CONCORRENCIA 14/04

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, atra-
vés da Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico o re-
sultado da fase de Habilitagao da licitagdo em epigrafe, que trata
de “Prestagao de servigos de locagado de veiculos automotores
do tipo Pick-up/cabine dupla, com motoristas, para transporte de
pessoas e/ou cargas.”.

EMPRESAS HABILITADAS: MEGANE TRANSPORTES LTDA,
ARLETE MARIA BERNARDES & CIA LTDA, TRANSPORTES
LINDGREN LTDA, LIGIAT. LOPES DASILVA & CIA. LTDA, TRANS-
PORTES C M X LTDA, TRANSPORTES KEPPLER LTDA, FSS
TRANSPORTES LTDA, TRANSPORTES FAVIO LTDA, MRC TRANS-
PORTES LTDA, TRANSNICOLAS TRANSPORTES LTDA, TRANS-
PORTES LATEMPA LTDA, J PAGUIAR TRANSPORTES LTDA,
TRANSHOME TRANSPORTES LTDA, TRANFRATINI TRANSPOR-
TES LTDA, TRANSLUY TRANSPORTES LTDA, TRANSPORTES
BREDALTDA, TRANSGUANELLATRANSPORTES LTDA, TRANS-
PORTES POR DO SOL LTDA, TRANSPORTES UNICAR LTDA.,
TRANSPORTES CECINAS CARDOSO LTDA, XRF TRANSPOR-
TES LTDA, TRANSPORTES SNOOPY LTDA, TRANSPORTES
LIMBERGER LTDA, TRANSPORTES JUVITALTDA, TRANSDRI
TRANSPORTES LTDA, JEX TRANSPORTES LTDA, LOCADORA
DE VEICULOS GRAND PRIX LTDA, TRANSZENAIDE TRANS-
PORTES LTDA, MAXXIMUS TRANSPORTES LTDA,
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TRANSMOTOLA TRANSPORTES LTDA, NERI PEREIRA & CIA
LTDA, TRANSEDNEI TRANSPORTES LTDA, TRANSPORTES MSS
LTDA, TRANSOLINDATRANSPORTES LTDA, OLZZEL TRANS-
PORTES LTDA, TRANSFROES TRANSPORTES LTDA, LOCADO-
RA DE VEICULOS VALMER LTDA, LOCADORA DE VEICULOS
ELY LTDA, RBF TRANSPORTES LTDA.

EMPRESA INABILITADA: , CALAZANS TRANSPORTES LTDA,

. por desatender o item 2.1.4.1 da Notas do Edital, uma vez que
a Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata encontra-se no
CRC apresentado com a data de validade vencida.

Comunica que, de acordo com a Legislagao pertinente a ma-
téria, o prazo para recurso € de cinco dias Uteis, a contar da
publicagéo deste aviso. Caso nao seja interposto recurso, fica
marcada a abertura da proposta, (envelope “B”) para o dia 4 de

margo de 2005, as 9h, no Auditério, na Rua Gastao Rhodes, 222
— térreo. A integra do julgamento encontra-se afixada no quadro
de avisos no 12 andar.

Porto Alegre, 23 de fevereiro de 2005.

ISABEL DOS SANTOS ONOFRIO
Respondendo pela Se¢cdao de Compras

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

SECRETARIAMUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANGCA URBANA

“ INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO 001.000388.05.0

CONTRATANTE: Secretaria De Direitos Humanos e Seguranga Urbana

CONTRATADOS: RBS Zero Hora Editora Jornalistica S/A° CNPJ 92.821.701/0001-00; Empresa
Jornalistica Caldas Junior Ltda CNPJ 92.757.798/0001-39 e Empresa Jornalistica Pampa Ltda CNPJ
93.208.031/0001-13.

OBJETO: Contratagao de 2 assinaturas anuais do Jornal Zero Hora, Correio do Povo e o Sul.
VALOR: R$ 1.020,00 (Zero Hora); R$ 429,00 ( Correio do Povo ) e R$ 936,00 ( Sul ).
DOTACAO: 800-2055-33.90.39.01.00

PRAZOS: O prazo de vigéncia da presente contratagdo no periodo de 23 de abril de 2005 até 22
de abril de 2006 para o Jornal Zero Hora; 1° de fevereiro de 2005 a 31 de margo de 2006 para o
Correio do Povo; 12 de margo de 2005 a 28 de fevereiro de 2006 para o Jornal o Sul.

BASE LEGAL: Artigo 25, caput, da Lei Federal 8666/93

KEVIN KRIEGER
Secretario de Direitos Humanos e Seguranca Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO 001.061719.04.8

CONTRATANTE: Secretaria De Direitos Humanos E Seguranga Urbana

CONTRATADO: Companhia Jornalistica Jc.Jarros CNPJ 92.785.989/0001-04.

OBJETO: Contratagao de 2 assinaturas anuais do Jornal do Comercio.

VALOR: R$ 792,00

DOTAGAO: 800-2055-33.90.39.01.00

PRAZOS: O prazo de vigéncia da presente contratagdo no periodo de 12 de margo de 2005 a 28
de fevereiro de 2006.

BASE LEGAL: Art. 25, caput, da Lei Federal 8666/93

KEVIN KRIEGER
Secretario de Direitos Humanos e Seguranca Urbana.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO 001.028125.04.5

CONTRATANTE abaixo: Municipio De Porto Alegre

CONTRATADO: Glaudinei Veber Dias

OBJETO: Contratagdo para realizagdo de 4 apresentagdes do espetaculo “Jogos na Hora da
Sesta”, integrando o Projeto Novas Caras, da Coordenacao de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 700,00

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes

RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO abaixo da Inexigibilidade de Licitagdo pelo Secretario Muni-
cipal de Cultura.

Porto Alegre, 29 de julho de 2004

PROCESSO 001.028129.04.0

CONTRATADO Luis Francisco Wasilewski

OBJETO: Realizagao de Assessoria de Imprensa a publicacédo Palco e Platéia para a Coordenacgéo
de Artes Cénicas.

VALOR: R$ 1.050,00.

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes

Porto Alegre, 29 de julho de 2004

VITOR ORTIZ
Secretaria Municipal da Cultura

PROCESSO 001.003703.04.5

CONTRATADOS: Kailton Mussi Vergara, Jackson Vieira Zambelli e Simone Alves Buttelli
OBJETO: Realizagdo de Assessoria de Artistica para o 112 Porto Alegre em Cena..
VALOR: R$ 4.500,00 para cada contratado.

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIAMUNICIPAL DA CULTURA

RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO, ABAIXO, das Inexigibilidades de Licitagdes pela Secretaria
Municipal de Cultura.

Porto Alegre, 14 de julho de 2004

PROCESSO 001.003706.04.4

CONTRATADO: Airton Gongalves de Oliveira

OBJETO: Servigo de Curadoria do 112 Porto Alegre em Cena.
VALOR: R$ 1.800,00

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes

PROCESSO 001.029967.04.0

CONTRATADO: Giampaolo Nalli

OBJETO: contratagdo do ator, para 2 apresentagoes de seu espetaculo “En un sol amarillo” e
diversos workshops para o 112 Porto Alegre em Cena.

VALOR: R$ 18.600,00

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Porto Alegre, 24 de agosto de 2004

PROCESSO 001.041088.04.2

CONTRATADO: Valter Fabio Broggini

OBJETO: contraragdo do ator para realizar 4 apresentagdes do espetaculo “Solo”, dentro da
programacgéo do 112 Porto Alegre em Cena.

VALOR: R$ 15.294,00

BASE LEGAL: Art. 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Porto Alegre, 10 de setembro de 2004

DORIS MARIA SARAIVA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal da Cultura em exercicio

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
PROCURADORIA-GERAL DOMUNICIPIO

EXTRATO DE
CONTRATO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Saude.
CONTRATADA: Portserv Cooperativa Galcha de Servigos

contar de 13/1/05.

OBJETO: Fica prorrogado o prazo do Contrato por 12 meses, a
PROCESSO 001.048621.00.5.

Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2005.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
COMPANHIACARRIS PORTO-ALEGRENSE

Gerais Ltda.

OBJETO: Execugao de servigos de limpeza e conservagao, a
serem executados na SMS, Hospital Materno Infantil Presidente
Vargas.

PRAZO: 12 meses.

MODALIDADE de Licitacao: Pregdo 1/05. Processo
001.023126.04.3. .

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1804-2160-339039781200-1202.
VALOR: R$ 62.402,50.

Porto Alegre, 21 de fevereiro de 2005.

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Saude.
CONTRATADA: Pharmacia Artesanal do Sul Ltda.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Cultura.
CONTRATADA: Ervino Bassani, Vilma Bassani Tiiomé, Danilo
Antdnio Bassani.

OBJETO: Altera-se a clausula Segunda do Contrato para pror-
rogar por 12 meses o prazo de vigéncia contratual, a contar de
1/12/04. Proc n° 001.056688.03.2.

Valor: R$ 13.473,60 mensais.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal da Saude.
CONTRATADA: JR Engenharia Ltda.
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do contrato por 60 dias, a
contar de 6/1/05.

Processo 002.074571.04.4.

Porto Alegre, 21 de fevereiro de 2005.

MERCEDES RODRIGUES
Procuradora-Geral do Municipio

JULGAMENTO
DO CONVITE
14/05

OBJETO :entrega parcelada de xampusph neutro e alcalino
Baseada nos critérios estabelecidos no edital, a comissao
considera como mais vantajosas para a administragéo as pro-

postas apresentadas pela empresa Proquill Produtos Quimi-
cos de Limpeza Ltda. para os itens 1453 e 86118.

Porto Alegre, 24 de fevereiro de 2005.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO




