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Prefeitura fara campanha
para conser vagao de calcadas

Divulgagdo — Banco de Imagens — PMPA

ampanha para conscientizar aso-
ciedade sobre a importancia de
manter as calcadas conservadas
seré lancada pela Secretaria Mu-
nicipal deObrase Viagéo (Smov)
na primeira quinzena de abril. Além de refor-
car afiscalizagdo, a Smov promoverd a distri-
buic&o de materiais informativos com o obje-
tivo de esclarecer comerciantes e moradores
da necessidade de recuperacdo e conservagio
dos passeios.
A acdo da prefeitura pretende estabele-
cer um didlogo com a cidade, evitando que o
trabalho de conservagéo das calgadas se limi-

te a autuagdes e aplicacao de multas. Por isso,
no primeiro momento serdo realizadas cami-
nhadas pelas ruas da cidade e a Smov vai comunicar proprie-
tarios e usuarios deimoveis a recuperar as calgadas, sem mul-
tar.

De acordo com o titular da Smov e fundamental fazer
COm que as pessoas compreendam que a manutencéo das cal-
Gadas € responsabilidade do proprietério ou do inquilino de
um imdvel. “A prefeitura é responsivel pela fiscalizagio. E
fundamental, porém, conscientizar o cidad@o para que o po-
der publico e a sociedade possam atuar em parceria em medi-
das que garantam a qualidade e a preservacdo do patrimonio

Manutenééo é responsai/dad do proprietario

ou inquilino do imével

da cidade’, avaliou.

A Smov contaré com a participacdo de entidades sociais,
como clube de mées, associages de moradores e grupos de
terceira idade. Um cronograma de atividades seré posterior-
mente elaborado. Na primeira fase da campanha, porém, as
ac0es deverdo ser concentradas no Centro, onde o volume de
notificagdes € maior. Em 2008, a Divisdo de Controle da Smov
executou 490 agBes fiscais para passeio, entre notificagdes e
autos de infracdo. Destes, 60% foram aplicados no Centro de
Porto Alegre.

Municiparios part|C| pam de mohilizacdo contra dengue

Ivo Gongalves — Banco de Imagens — PMPA

| . LR
1

dados de prevencéo a criadouros do mosquito. A
idéia € informar sobre a doenca e os cuidados ne-
% Cessarios agueles que vigiam para areas endémicas,
S além de motivar os funciondrios para a manutencio
W da cidade sem casos de dengue.

Conscientizagdo — A coordenadora do Programa
Municipal de Prevencdo a Dengue, Maria Mercedes
Bendati, disse que aidéia é ampliar a estratégia de
atuacd em segmentos especificos. “No ano passa-
do, langamos o projeto Dengue Empresa, dirigido
especiamente a ingtituigdes como indlstrias, ser-
Vigos e empresas de maior porte, levando orienta-
¢Oes e acompanhamento especifico a cada caso. A

Teatro motiva publico a evitar a proliferagcdo do mosquito vetor partir daj', constatamos a necessidade de trabalhar

A Secretaria Municipa da Salde lancou a campanha
Dengue: a prevengdo comega por agui aos nNovos represen-
tantes da Comissdo Municipa de Prevengdo a Dengue, no
auditdrio da Coordenadoria Geral de Vigilancia em Salde
(CGVS). A campanha é dirigida a servidores municipais e
visa ao controle do mosquito vetor da doenca nos locais de
trabalho.

O projeto prevé a capacitacdo dos servigos para 0s cui-

com outro pablico especifico”, destacou.

Composta por trés atores, a blitz da dengue percorreu na
semana passada os prédios da Vigilancia em Salde, a sede da
SMS e 0 Pago Municipa para conversar com funciondrios e
distribuir material informativo, além de calendarios e cane-
tas. O plblico também assistiu & esquete teatral Dengue ndo é
brincadeira.
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Curso de primeiros socorros

Estéo abertas as inscrigdes para o Curso Bésico de Primei-
ros Socorros do Hospital de Pronto Socorro (foto). A ideia do
treinamento € capacitar para 0 atendimento bésico adequado a
vitimas de trauma e outras situagdes de urgéncia. Seréo aborda
dos temas como avaliagéo e manejo da vitima de trauma, choque
elétrico/queimaduras, ferimentos, intoxicagdes, além de mordi-
dase picadas com animais. Estéo na pautatambém desmaios/con-
vulsdes, acidente vascular celebral e parada cardio-respiratoria.
O curso serd no préximo sabado no auditdrio do hospital, das
8h30 as 12h30 e das 13h30 &s 15h30. Osinteressados devem pro-
curar as 50 vagas oferecidas na Diregéo Cientifica do HPS, 6°
andar, das 9h as 11h30 e das 14h as 16h. O custo é de R$ 45,00.

Cristine Rochol — Banco de Imagens — PMPA

ProJov Urbano

A Secretaria Municipal da Juventude (SMJ) mantém aber-
tas as pré-inscrigdes para o Programa Nacional de Inclusdo de
Jovens (ProJovem Urbano. O cadastramento dosinteressados sera
feito atéaaberturaoficia do periodo de matriculas, previsto para
maio. O ProJovem Urbano é destinado a jovens entre 18 e 29
anosquendo concluiram o Ensino Fundamental, mas saibam ler
escrever. O objetivo principal éreintegrar a0 sistemade educacéo
formal jovens que abandonaram os estudos antes de concluir a8
série. Os alunos também recebem formacdo profissional, inicia
¢ao ainformatica e bolsa-auxilio de R$ 100.

Aspré-inscrigdesdo ProJovem Urbano podem ser feitas pe-
los telefones (51) 3289 1724 ou 3289 1728. Duvidas séo
esclarecidas pelosfones (51) 3289 1787 e 0800-722-7777. O ho-
rario de atendimento é das 8h30 as 12h e das 13h30 as 17h30, de
segundaasexta-feira. NaSMJ (ruadosAndradas, 680), 0 atendi-
mento é feito de tercaa sexta-feira, no mesmo horario.

Ensino Técnico Musical

Estéo abertas as inscrigdes para 0 Curso de Ensino Técnico
Musica, promovido pela Coordenacdo de Manifestacbes Popula:
resdaSecretariaMunicipa daCultura(SMC). A iniciativafaz parte
do Projeto Novos Horizontes Musicais, que tem o objetivo de apri-
morar 0 artistacarnavalesco e apopul acdo em gerdl, transmitindo o
conhecimento daleitura das notas musicais atraves de partituras.

Gratuito, 0 curso comega nesta segunda-feira, 30, e estende-
seaté 30 novembro, sempre as segundas-feiras, das 19h as 21h, na
sala505 daUsinado Gasdmetro (avenida Jodo Goulart, 551 - Cen-
tro). Outrasinformagfes podem ser obtidas pelo fone 3289-8123.

Fundo do Melo Ambiente

Hoje é o ltimo dia para a entrega de documentos para par-
ticipacéo de entidades que desejam concorrer a0 edital do Fundo
Pr6-Defesa do Melo Ambiente de Porto Alegre (Pré-Ambiente).
Asinscrigdes devem ser feitas no Protocolo Central daprefeitura
(rua Sete de Setembro, 1123 - Centro).

Seréo sl ecionadlas propostas quetenham por objetivo o desen-
volvimento de programas, projetos, pesauisas, promogdes, publica:
¢0es, concursose eventos quevisem aestimular adefesa, aconservar
Ao eapreservacao do meio ambiente em Porto Alegre. A estimativa
é de que 0s repasses totdlizem um montante de aé R$ 400 mil. O
editd pode ser conaultado no site daSmam, no link Comam
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EXECUTIVO

DECRETO N° 16.181 , de 7 de janeiro de 2009.

Permite a empresa Parrillada Del Puerto Ltda.
0 uso oneroso de préprio municipal, localizado
na Av. Benjamin Constant esquina da Rua
Cairu.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nos termos do artigo
15, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido a empresa Parrillada Del Puerto Ltda. o uso onero-
so do proprio municipal, adiante descrito, que sera utilizado exclusivamente como
estacionamento, conforme expediente administrativo n° 001.023266.08.2, de acordo
com a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragfes:

“Um terreno com 199,95m2, localizado na Av. Cairt, distante 10,13m do
alinhamento da Av. Benjamim Constant, que possui as seguintes medidas e con-
frontacdes: a norte mede 15,75m no alinhamento da Av. Caird; a sul mede 11,18m
e limita-se com um galpéo; a sudeste mede 142m e limita-se com proprio munici-
pal; a leste mede 12,37 e limita-se com proprio municipal; a oeste mede 16,21m e
limita-se com propriedade particular. Quarteirdo: Av. Benjamim Constant, Av. Caird,
Av. Brasil e Av. Ceara. Bairro: Sdo Jo&o.”

Art. 2° A identificacdo da empresa Parrillada Del Puerto Ltda., o imovel,
0 prazo, obrigagdes, regras gerais de execucao, resciséo e o valor devido ao Mu-
nicipio sao os constantes do Termo de Permissé@o de Uso Oneroso, a ser firmado
com a empresa Permissionaria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 7 de janeiro de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Cristiano Tatsch,
Secretario Municipal da Fazenda.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhées,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.237, de 5 de marg¢o de 20009.

Abre créditos suplementares no Executivo
Municipal, no valor de R$ 5.534.364,00, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, de conformidade com
0 que dispdem as alineas “a”, “c”, “d” e “f" do inciso | do artigo 3° da Lei n°® 10.598,
de 18 de dezembro de 2008,

DECRETA:
Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo com o demons-

trativo abaixo, que expde as classificagfes orcamentarias dos créditos, bem como
seus respectivos recursos:
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DECRETOS

PROGRAMA: 103 - Cidade Acessivel

Crédito: 1700-26.0453.103.1306 - TRANSPORTE SUSTENTAVEL
Orgéo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
4490 - INVESTIMENTOS

Recurso: OPERACOES DE CREDITO

R$ 105.790,00
R$ 105.790,00

Crédito: 1700-26.0122.103.2620 - ADMINISTRAGCAO GERAL - SMT
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso: Programa: 999 - Reserva de Contingéncia
Orgéo Executor - RC / RESERVA DE CONTINGENCIA
2200-99.0999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

R$ 174.507,00

R$ 174.507,00

PROGRAMA: 105 - Cresce Porto Alegre
Crédito: 1601-23.0691.105.1404 - SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO —
SINE/EMPREGO CERTO
Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,
INDUSTRIA E COMERCIO

4490 - INVESTIMENTOS R$ 119.812,00
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS R$ 119.812,00
Crédito: 1601-23.0122.105.2631 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMIC

Orgéo Executor - SMIC / SECRETARIA MUNICIPAL DA PRODUGAO,

INDUSTRIA E COMERCIO
4490 - INVESTIMENTOS R$ 274.910,00

Recurso: Programa: 999 - Reserva de Contingéncia
Orgéo Executor - RC / RESERVA DE CONTINGENCIA
2200-99.0999.9999.9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 274.910,00

PROGRAMA: 106 - Desenvolvimento Municipal - PDM

Crédito: 1200-04.0122.106.1161 - REDESENHO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
Orgéo Executor - SMA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso: Programa: 106 - Desenvolvimento Municipal - PDM
Orgéo Executor - SMA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
1200-04.0122.106.1161 - REDESENHO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 29.290,00

R$ 29.290,00

PROGRAMA: 108 - Integrado Entrada da Cidade - PIEC

Crédito: 1401-15.0451.108.1101 - OBRAS VIARIAS DO PIEC
Orgéo Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAQAO
4490 - INVESTIMENTOS

Recurso: OPERAGCOES DE CREDITO

R$ 199.084,00
R$ 199.084,00

PROGRAMA: 109 - Lugar da Crianca é na Familia e na Escola

Crédito: 1502-12.0361.109.2559 - VOU A ESCOLA
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 2.519.999,00
R$ 2.519.999,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - FUNDAMENTAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3350 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 40.993,00
R$ 40.933,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENGAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - FUNDAMENTAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 1.466.490,00
R$ 1.466.490,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENGAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - FUNDAMENTAL
Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
4450 - INVESTIMENTOS
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 158.249,00
R$ 158.249,00

Crédito: 1502-12.0365.109.2565 - AMPLIACAO E MANUTENGAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - INFANTIL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 178.554,00
R$ 178.554,00

Crédito: 1502-12.0367.109.2566 - AMPLIACAO E MANUTENGCAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - ESPECIAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3320 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 106.833,00
R$ 106.833,00

Crédito: 1502-12.0367.109.2566 - AMPLIACAO E MANUTENQAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR — ESPECIAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3350 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 6.459,00
R$ 6.459,00

Crédito: 1502-12.0367.109.2566 - AMPLIAQAO E MANUTENQAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - ESPECIAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 23.380,00
R$ 23.380,00

Crédito: 1503-12.0362.109.2564 - AMPLIAGAO E MANUTENGAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - MEDIO
Orgéo Executor - SMED / ENSINO MEDIO
4450 - INVESTIMENTOS
Recurso: Programa: 109 - Lugar da Crianca é na Familia e na Escola
Orgéo Executor - SMED / ENSINO MEDIO
1503-12.0362.109.2564 - AMPLIAGAO E MANUTENGCAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - MEDIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 2.041,00

R$ 2.041,00

PROGRAMA: 112 - Porto da Inclusédo

Crédito: 1003-13.0392.112.2423 - SEMANA DE PORTO ALEGRE
Orgéo Executor - SMC / FUNCULTURA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 31.997,00
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Recurso: Programa: 112 - Porto da Incluséo
Orgéo Executor - SMC / SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
1001-13.0392.112.2430 - NATIVISMO E MANIFESTACOES POPULARES
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 31.997,00
PROGRAMA: 115 - Socioambiental
Crédito: 0900-04.0121.115.1334 - COORDENAGAO JUNTO AO ORGAO FINANCEIRO
Orgéo Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: Programa: 106 - Desenvolvimento Municipal - PDM
Orgéo Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO
0900-04.0121.106.1332 - CONSULTORIA
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 63.400,00

R$ 63.400,00

PROGRAMA: 117 - Vizinhanca Segura
Crédito: 0800-06.0122.117.2592 - ADMINISTRACAO GERAL - SMDHSU
Orgéo Executor - SMDHSU / SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E SEGURANCA URBANA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: Programa: 117 - Vizinhanga Segura
Orgéo Executor - SMDHSU / SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E SEGURANCA URBANA
0800-06.0122.117.2592 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMDHSU
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 32.576,00

R$ 32.576,00

Valor Total do Decreto: R$ 5.534.364,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 5 de marco de 2009.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 5 de margo de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

llImo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.248, de 13 de marco de 2009.

Abre créditos suplementares no Executivo
Municipal, no valor de R$ 29.708.695,00, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, de conformidade com
0 que dispbdem as alineas “a”, “d” e “f” do inciso | do artigo 3° da Lei n® 10.598, de
18 de dezembro de 2008,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos suplementares, de acordo com o demons-
trativo abaixo, que expde as classificagfes orcamentarias dos créditos, bem como
seus respectivos recursos:

PROGRAMA: 100 - A Receita é Saude
Crédito: 1804-10.0301.100.2599 - ASSISTENCIA EM SAUDE BASICA E
ESPECIALIZADA - FMS
Orgéo Executor - SMS / FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso:Programa: 100 - A Receita é Saude
Orgéo Executor - SMS / FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
1804-10.0302.100.2602 - HOSPITAL MATERNO-INFANTIL PRESIDENTE
VARGAS - HMIPV - FMS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 147.000,00

R$ 147.000,00

Crédito: 1804-10.0302.100.2601 - HOSPITAL DE PRONTO-SOCORRO - HPS - FMS
Orgao Executor - SMS / FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso:Programa: 100 - A Receita é Saude
Orgéo Executor - SMS / FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
1804-10.0302.100.2602 - HOSPITAL MATERNO-INFANTIL PRESIDENTE

VARGAS - HMIPV - FMS

3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 36.679,00

R$ 36.679,00

PROGRAMA: 103 - Cidade Acessivel
Crédito: 1700-26.0453.103.1309 - QUALIFICAQAO DA INFRA-ESTRUTURA DE
CORREDORES, ESTAQ@ES E TERMINAIS DE
TRANSPORTE PUBLICO
Orgéo Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso: Programa: 103 - Cidade Acessivel
Orgao Executor - SMT / SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
1700-26.0453.103.1309 - QUALIFICAQ/:\O DA INFRA-ESTRUTURA DE
CORREDORES, ESTAC()ES E TERMINAIS DE
TRANSPORTE PUBLICO
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 899.200,00

R$ 899.200,00

PROGRAMA: 104 - Cidade Integrada

Crédito: 0400-17.0512.104.1402 - SANEAMENTO PARA TODOS
Orgéo Executor - DEP / DEPARTAMENTO DE ESGOTOS PLUVIAIS
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 26.820.690.00

Recurso: OPERACOES DE CREDITO R$ 26.820.690;00

Crédito: 0601-27.0812.104.1378 - AMPLIACAO, RESTAURACAO E MANUTENGCAO
DE PARQUES ESPORTIVOS
Orgéo Executor - SME / SEC. MUN. DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
4490 - INVESTIMENTOS
Recurso:Programa: 112 - Porto da Inclusédo
Orgéo Executor - SMC / SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
1001-13.0392.112.2480 - CARNAVAL E UNIVERSIDADE POPULAR
DO CARNAVAL
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 171.858,00

R$ 171.858,00

Crédito: 1003-13.0392.104.2626 - QUALIFICACAO E AMPLIAGAO DA REDE DE
EQUIPAMENTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO

Orgao Executor - SMC / FUNCULTURA
4490 - INVESTIMENTOS

Recurso:Programa: 112 - Porto da Inclusédo
Orgéo Executor - SMC / SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
1001-13.0122.112.2585 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMC
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 740.628,00

R$ 740.628,00

Crédito: 1401-15.0122.104.2623 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMOV
Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
3391 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso:Programa: 104 - Cidade Integrada
Orgao Executor - SMOV / SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO
1401-15.0122.104.2623 - ADMINISTRAGAO GERAL - SMOV
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 9.000,00

R$ 9.000,00

PROGRAMA: 106 - Desenvolvimento Municipal - PDM

Crédito: 1200-04.0122.106.1161 - REDESENHO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
Orgéo Executor - SMA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso:Programa:106 - Desenvolvimento Municipal - PDM
Orgéo Executor - SMA / SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
1200-04.0122.106.1161 - REDESENHO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 22.980,00

R$ 22.980,00

PROGRAMA: 108 - Integrado Entrada da Cidade - PIEC
Crédito: 0900-04.0121.108.1337 - APOIO OPERACIONAL
Orgéo Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO
4490 - INVESTIMENTOS
Recurso:Programa: 108 - Integrado Entrada da Cidade - PIEC
Orgéo Executor - SMGAE / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
ACOMPANHAMENTO ESTRATEGICO
0900-04.0121.108.1336 - AUDITORIA CONTABIL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 53.135,00

R$ 53.135,00

PROGRAMA: 109 - Lugar da Crianca é na Familia e na Escola

Crédito: 1502-12.0361.109.2435 - CIDADE ESCOLA
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso:Programa: 109 - Lugar da Crianga é na Familia e na Escola
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE ATENDIMENTO

ESCOLAR - FUNDAMENTAL

4490 - INVESTIMENTOS

R$ 300.000,00

R$ 300.000,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2441 - INCLUSAO SOCIAL, CULTURAL, DIGITAL E
ESPORTIVA - ENSINO FUNDAMENTAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
4450 - INVESTIMENTOS
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 69.999,00
R$ 69.999,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - FUNDAMENTAL
Orgéo Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
4450 - INVESTIMENTOS
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 150.888,00
R$ 150.888,00

Crédito: 1502-12.0361.109.2563 - AMPLIACAO E MANUTENGAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - FUNDAMENTAL
Orgao Executor - SMED / ENSINOS FUNDAMENTAL, INFANTIL E ESPECIAL
4490 - INVESTIMENTOS
Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 26.629,00
R$ 26.629,00

Crédito: 1503-12.0362.109.2564 - AMPLIACAO E,MANUTENQAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - MEDIO
Orgao Executor - SMED / ENSINO MEDIO
4450 - INVESTIMENTOS
Recurso:Programa: 109 - Lugar da Crianca é na Familia e na Escola
Orgéo Executor - SMED / ENSINO MEDIO
1503-12.0362.109.2564 - AMPLIA(;AO E'MANUTENQAO DE ATENDIMENTO
ESCOLAR - MEDIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

PROGRAMA: 110 - Mais Recursos, Mais Servigcos

Crédito: 2100-04.0122.110.2475 - ENCARGOS GERAIS - EGM
Orgéo Executor - EGM / ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Recurso:Programa: 105 - Cresce Porto Alegre
Orgéo Executor - GP / GABINETE DO PREFEITO
0201-04.0123.105.2028 - CAPTA(;A~O DE RECURSOS DE INVESTIMENTO
E RELACOES INTERNACIONAIS
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

R$ 153.768,00

R$ 153.768,00

PROGRAMA: 112 - Porto da Incluséo

Crédito: 1003-13.0392.112.2493 - DEMOCRATIZACAO CULTURAL - FUNCULTURA
Orgéo Executor - SMC / FUNCULTURA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 14.518,00
R$ 14.518,00
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Crédito: 1003-13.0392.112.2572 - IMAGENS - FUNCULTURA
Orgéo Executor - SMC / FUNCULTURA
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 3.999,00
R$ 3.999,00

PROGRAMA: 116 - Viva o0 Centro

Crédito: 1605-23.0122.116.2654 - MERCADO PUBLICO CENTRAL - FUNMERCADO
Orgao Executor - SMIC / FUNMERCADO
3390 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Recurso:Programa: 116 - Viva o Centro
Orgao Executor - SMIC / FUNMERCADO
1605-23.0122.116.2654 - MERCADO PUBLICO CENTRAL - FUNMERCADO
4490 - INVESTIMENTOS

R$ 44.584,00

R$ 44.584,00

PROGRAMA: 119 - Gestéo Total

Crédito: 0302-02.0061.119.2522 - REAPARELHAMENTO E MODERNIZACAO DA PGM
Orgéo Executor - PGM / FURPGM
4490 - INVESTIMENTOS

Recurso: AUXILIOS E CONVENIOS

R$ 38.140,00
R$ 38.140,00

Valor Total do Decreto:  R$ 29.708.695,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 13 de marco de 2009.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 13 de margo de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Ilmo José Wilges,
Coordenador-Geral do GPO.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.249, de 17 de marco de 2009.

Regulamenta o art. 3° da Lei n°® 8.896, de 26 de
abril de 2002, que disp8e sobre ainstalacéo de
Estacdes de Radio Bases e equipamentos afins
de radio, televiséo, telefonia e
telecomunicagdes em geral no Municipio de
Porto Alegre e d& outras providénciais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribui¢cdes
gue lhe confere o artigo 94, inciso Il, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O eixo da torre ou suporte das antenas de transmissao e recep-
¢do, e inclusive nestas, as MiniERBs e Microcélulas deverdo obedecer a distancia
horizontal minima de 50m (cinquenta metros) da divisa de iméveis, onde se situ-
em hospitais, escolas de ensino fundamental, médio e pré-escola, creches, clini-
cas cirurgicas e geriatricas e centros de saude, comprovadamente, mediante de-
claracdo do responsavel técnico.

Art. 2° Qualquer dos estabelecimentos descritos no art. 1° que preten-
der se instalar no Municipio de Porto Alegre devera, antes da obtencéo dos alvaras,
ser remetido a Unidade de Viabilidade de Edificagbes, da Secretaria do Planeja-
mento Municipal — UVE/SPM, para verificagcao de existéncia de Esta¢cbes de Ra-
dio Base — ERBs no entorno, num raio de 50m (cinquenta metros).

Paragrafo Gnico. Os estabelecimentos referidos no “caput” somente po-
derdo receber seus alvaras, apos constatada a inexisténcia de Estacdes de Radio
Base — ERBs no entorno.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 17 de margo de 2009.
José Fogaca,
Prefeito.
Carlos Garcia,

Secretario Municipal do Meio Ambiente.

Registre-se e publique-se.

Virgilio Costa,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico, em exercicio.

DECRETO N° 16.252 , de 23 de marco de 2009.

Aprova e regulamenta o Regimento Interno do
Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado e regulamentado, nos termos deste instrumento, o
Regimento do Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda Municipal, conforme
disposicdes do artigo 5° da Lei n® 9.970, de 30 de maio de 2006.

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 2° O Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda Municipal —
CCOGM, do Municipio de Porto Alegre, criado pela Lei 9.970, de 2006, exercera
suas atribuicdes especificadas neste Regimento Interno.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 3° S&o atribui¢cdes do Conselho:

| — requerer informacdes e propor & Ouvidoria da Guarda Municipal dire-
trizes e recomendacdes técnicas;

Il — apreciar e emitir pareceres; e

Il — manifestar-se sempre que solicitado.

CAPITULO 1l
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda Municipal, sera
composto por 5 (cinco) membros, incluido, na qualidade de membro nato, o Ouvidor-
Geral, que presidira o colegiado.

§ 1° Os membros do Conselho serdo aprovados e nomeados pelo Pre-
feito, apds consultas ao Secretario Municipal de Direitos Humanos e Seguranca
Urbana e ao Ouvidor-Geral, nos seguintes termos:

| — entre os escolhidos devem estar, pelo menos, 1 (um) representante
do Conselho Municipal de Justica e Seguranga e 1 (um) representante do Conse-
Iho Municipal de Direitos Humanos, para um mandato de 2 (dois) anos, admitida
uma reconducéo por igual periodo, podendo ser submetido ao veto do Prefeito ; e

Il — os outros 2 (dois) membros serdo indicados, um pelo Prefeito e outro
pelo Secretario Municipal de Direitos Humanos e Seguranca Urbana, que serdo
submetidos & aprovac@o do Conselho Municipal de Justica e Seguranca, entre
cidadaos de Porto Alegre de reputacao ilibada.

CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 5° Cada membro do Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda
Municipal, terd mandato de 2 (dois) anos, admitida uma reconduc¢é&o por igual pe-
riodo.

Art. 6° Cada 6rgao integrante do CCOGM devera indicar um represen-
tante titular e um suplente.

Paragrafo Unico. O suplente devera substituir o titular, quando este esti-
ver ausente, incorporando, nesta ocasido, todos os direitos do titular, inclusive o
de votar.

Art. 7° Perde o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer, sem
justificativa por escrito, a 2 (duas) sessdes consecutivas ou intercaladas ao ano.

Paragrafo Unico. A justificativa deve ser encaminhada por escrito ao
Ouvidor-Geral, dentro de 7 (sete) dias apés a reunidao em que o Conselheiro este-
ve ausente.

Art. 8° Ocorrendo vacancia sera nomeado novo Conselheiro que com-
pletara o mandato do antecessor.
CAPITULO V

DA EXCLUSAO

Art. 9° Além da vacancia, de que trata o art. 7° deste Regimento, podera
ser excluido do Conselho Consultivo o Conselheiro que:
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| — divulgar de forma indevida assuntos de carater sigiloso tratados em
reuniao;

Paragrafo Gnico. Os assuntos tratados por conveniéncia sigilosa deve-
réo ser consignados em ata.

Il — utilizar-se de forma indevida de sua condi¢cdo de Conselheiro;

Il — imiscuir-se em assuntos que cabem exclusivamente ao Ouvidor-
Geral da Guarda Municipal; e

IV — representar o Conselho Consultivo em eventos sem a prévia autori-
zacdo do Presidente do Conselho.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA

Art. 10. O CCOGM, 6rgéao colegiado, criado pelo art. 5° da Lei n°® 9.970/
06, tem por finalidade:

| — elaborar e homologar, por maioria absoluta de seus membros, o Re-
gimento Interno;

Il — requerer informacgdes e propor a Ouvidoria da Guarda Municipal as
diretrizes e recomendacgdes técnicas necessarias;

Il — opinar sobre as propostas de politicas governamentais na area de
atuacéo da Ouvidoria da Guarda Municipal;

IV — apreciar e emitir parecer sobre os relatérios da Ouvidoria da Guarda
Municipal, ressalvada a hipétese prevista no paragrafo Gnico do inc. | do art. 9°
deste Regimento;

V —requerer informag0des e fazer proposi¢des a respeito das acdes refe-
ridas no art. 4°, da Lei n°® 9.970, de 2006; e

VI — representar o Conselho Consultivo em qualquer evento, mediante a
prévia autorizacéo do Presidente.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 11. As reunifes seréo:

| — ordinérias, bimestralmente, em dia e hora previamente fixada pelo
Presidente, cuja pauta sera encaminhada aos membros do Conselho Consultivo,
com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas;

Il — extraordindrias, convocadas com antecedéncia minima de 48 (qua-
renta e oito) horas, pelo Presidente do CCOGM ou por solicitagdo da maioria ab-
soluta de seus membros;

Il — 0o CCOGM deliberara pelo voto de maioria simples;

IV — em caso de empate nas votacdes o Presidente terd voto de desem-
pate;

V —todos os assuntos tratados nas reuniées do CCOGM seréo registrados
em atas, pelo Secretario; e

VI — 0 CCOGM podera convidar para participar das Reunides, mediante
relevancia e autoriza¢@o dos Conselheiros, qualquer representante de 6rgaos li-
gados as atividades da Ouvidoria-Geral da Guarda Municipal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. O desempenho da fun¢do de membro do Conselho Consultivo
da Ouvidoria da Guarda Municipal ndo sera remunerado, porém, considerado de
servigo publico relevante.

Art. 13. Cada Conselheiro tera direito a trazer as reunides 1 (um) convi-
dado que tenha interesse na questao da Guarda Municipal, ressalvada a situagao
prevista no paragrafo Gnico, inc. | do art. 9° e obedecendo o que consta no inc. VI
do art. 11.

Art. 14. Apds conclusdo do mandato, os Conselheiros que tiverem ade-
guadamente cumprido suas func¢des dentro do Conselho, receberdo um certifica-
do de reconhecimento pelos servigos prestados.

Art. 15. Este Regimento Interno podera ser revisto e reformulado pelo
voto de 2/3 (dois ter¢cos) de seus membros titulares, sempre que houver necessi-
dade.

Art. 16. Os casos omissos neste Regimento serdo objeto de parecer do
Conselho Consultivo da Ouvidoria da Guarda Municipal, nos moldes do inc. Il do
art. 3°, deste Regimento, e registrado em livro préprio.

Art. 17. Este Regimento entra em vigor a partir da data de sua publica-
céo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 23 de margo de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Nereu D’Avila,
Secretario Municipal de
Direitos Humanos e Seguranca Urbana.

Registre-se e publique-se.

Clévis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.253, de 23 de marc¢o de 2009.

Permite o uso a Condominio Guaruja de préprio
municipal localizado na Av. Orleans, n° 105.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nos termos do artigo
15, inciso lll, da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso ao Condominio Guaruja a titulo oneroso, do
proprio municipal, adiante descrito, conforme expediente administrativo n°
001.042736.06.4, de acordo com a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas alteracdes.

“Um terreno, parte de um todo maior, matriculado sob n® 95513, Iv. 2, fls.
1, 32 zona, de situagdo interna, localizado nos fundos do imével n° 105 da Av.
Orleans, possui as seguintes medidas e confrontacdes: a leste mede 18,00m e
limita-se com o imdvel localizado na Av. Orleans, n® 105; a oeste mede 18,00m e
limita-se com préprio municipal; a norte mede 12,00m e limita-se com préprio mu-
nicipal; a sul mede 12,00m e limita-se com o prolongamento da Av. Guaiba. Quar-
teirdo: Av. Orleans, Rio Guaiba e Loteamento da Companhia Predial e Agricola.
Bairro: Serraria.”

Art. 2° Alidentificacdo do imével cedido ao Condominio Guaruja, o pra-
zo, obrigacdes, regras gerais de execuc¢do, rescisao e o valor devido ao Municipio
sdo os constantes do Termo de Permissédo de Uso Oneroso, a ser firmado com o
Permissionério.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 23 de marco de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Cristiano Tatsch,
Secretério Municipal da Fazenda.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhées,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.255, de 24 de marco de 2009.

Estabelece o Regulamento de Operacéo e
Controle do Transporte Fretado, previsto no
artigo 20 da Lei n°® 8.133, de 12 de janeiro de
1998, na modalidade Assistencial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribui¢cbes
gue lhe confere o inciso Il do artigo 94 da Lei Organica do Municipio, e em confor-
midade com os artigos 20 e 21 da Lei Municipal n° 8.133, de 12 de janeiro de 1998,
e artigo 135 do Cédigo de Transito Brasileiro,

DECRETA:

CAPITULO |
DO SERVICO DE TRANSPORTE FRETADO ASSISTENCIAL

Art. 1° A prestacéo do servico de transporte fretado, definido no art. 20
da Lei n® 8.133, de 12 de janeiro de 1998, podera ser autorizada, na modalidade
Assistencial, a pessoas fisicas ou juridicas, consoante o disposto no Cédigo de
Transito Brasileiro — CTB, na referida Lei e no presente Decreto.

Paragrafo Unico. AEmpresa Publica de Transporte e Circulagdo — EPTC,
exercera o controle e a fiscaliza¢do da operagédo do servigo de transporte fretado,
nos termos do art. 7°, inc. VI, da Lei n° 8.133, de 1998.

Art. 2° Considera-se servico de fretamento assistencial, aquele presta-
do por pessoas fisicas ou juridicas autorizatarias, executado gratuitamente ao
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usudrio, nas hipoteses em que a Secretaria Municipal da Educac¢do — SMED, for a
tomadora do servico, bem como naquelas em que se verificar a ocorréncia e a
comprovacao da finalidade assistencial do transporte.

§ 1° A comprovacao da finalidade assistencial € encargo da pretendente
a autorizacéo e seré efetuada por meio da respectiva declaracdo da SMED, a qual
serd submetida a apreciacdo da Secretaria Municipal dos Transportes — SMT, e da
EPTC.

§ 2° Compete aos tomadores do servico a implementagéo da acessibili-
dade na frota do fretamento assistencial, na propor¢éo de 01 (um) veiculo a cada
10 (dez) utilizados, a fim de permitir o efetivo deslocamento das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

8§ 3° Nos casos de contratacdes por meio de licitagdo, compete ao Poder
Executivo, como tomador do servico, e observadas as caracteristicas dos usuari-
0s a serem transportados, estipular o nimero de veiculos com acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, preservada a quantidade mini-
ma de 01 (um), conforme disposi¢éo do paragrafo anterior.

§ 4° Para a execucdo do servi¢o, a autorizataria podera utilizar veiculos
préprios ou locados.

Art. 3° Para a prestacdo do servi¢o, competir4d ao condutor do veiculo
identificar-se, sempre que assim exigido, devendo possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, na categoria D e qualificagcdo, conforme as exigéncias desse
Decreto e demais normas pertinentes.

§ 1° Nos casos em que a outorga beneficiar pessoa fisica, o veiculo
somente podera ser conduzido pela prépria autorizataria.

8§ 2° As contratagOes efetuadas pelas autorizatérias, inclusive de méo-
de-obra, serdo regidas pelas disposicdes de direito privado e pela legislacéo tra-
balhista, ndo se estabelecendo qualquer relacdo entre os terceiros contratados ao
Municipio de Porto Alegre e a EPTC.

§ 3° E vedado o exercicio da fungéo de condutor aqueles que:

| — apresentem Carteira Nacional de Habilitagdo vencida;

Il — possuam tdo somente a permissao para dirigir;

Il — apresentem certiddo positiva para os crimes de transito ou para
aqueles descritos no art. 329 do CTB; e

IV — tenham praticado infragcdo grave ou gravissima, ou sido reincidente
em infragdes médias, nos ultimos 12 (doze) meses antes do pedido de registro.

8§ 4° Para o exercicio da funcéo de condutor, héa de se observar que, em
se tratando de documento posterior & promulgacéo da Lei Federal n® 10.350, de
2001, a CNH devera trazer a indicacdo de exercer o condutor atividade remunera-
da.

Art. 4° N&o sera concedida autorizagdo para o servi¢co de transporte
fretado assistencial aos integrantes dos demais modais do Sistema de Transporte
Publico de Passageiros de Porto Alegre.

§ 1° Avedacao exposta no “caput”, ndo se aplica aos veiculos integran-
tes do modal escolar, exclusivamente, quando houver compatibilidade com os tur-
nos e as escolas nas quais prestam o servi¢o escolar autorizado.

§ 2° Constatado que o servigo de fretamento implica prestacdo inade-
guada deste ou do servigo de transporte escolar, serd revogada a autorizagao
para aquele primeiro.

§ 3° Por servigo inadequado, entenda-se:

| — 0 que ndo satisfaz as condi¢des de pontualidade, seguranca, conti-
nuidade, atualidade, eficiéncia, generalidade e cortesia em qualquer um dos modais;
e

Il — quanto ao transporte escolar, aquele que implica ndo atendimento
integral dos usuarios, o comprometimento acentuado da limpeza do veiculo, o0 ndo
comparecimento em determinado turno e/ou escola, o atraso na execugao do ser-
vico ou a depreciacdo acentuada do veiculo.

Art. 5° A autorizacdo outorgada pelo Poder Publico é personalissima,
temporaria, precdria, inalienavel, incomunicavel e impenhoravel, sendo vedada
sua cesséo a terceiros, a qualquer titulo, extinguindo-se nos seguintes casos:

| — término do prazo;

Il — falecimento;

lIl — extingdo da pessoa juridica;

IV — revogacéao;

V — cassacao; e

VI — perda das condi¢bes operacionais.

§ 1° E absolutamente vedada a operag&o no servigo de transporte freta-
do assistencial aqueles gue mantém vinculo com a administracéo direta ou indire-
ta de qualquer ente ou esfera da Federacdo, inclusive na forma de servico
terceirizado, na qualidade de autorizatario, permissionario, sécio, acionista, con-
dutor, procurador ou qualquer outra, fato que, constatado, ensejara a cassacao da
autorizacgéo.

§ 2° As autorizatarias, seus s@cios e acionistas ndo poderao deter qual-
guer outra autorizagdo, permissdo ou concessédo de servigco publico no Municipio
de Porto Alegre, situacdo que se constatada, ensejara a revogac¢do da outorga,
exceto na situacao prevista no art. 4°, § 1°.

Art. 6° A SMT outorgara as pessoas fisicas e juridicas as autorizacdes
para o servico de transporte fretado por meio do respectivo termo, observado o
disposto no presente Decreto e no art. 21 da Lei n°® 8.133, de 1998, mediante a
apresentagéo dos seguintes documentos:

| — para as pessoas fisicas:

a) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo — CRLV atualiza-
do na categoria aluguel;

b) Registro Geral;

c) CPF;

d) certiddo negativa de débitos Federal, Estadual e Municipal, observa-
do o local da residéncia do pretendente a autorizatario;

e) certiddo negativa de crimes de transito ou para aqueles descritos no
art. 329 do CTB;

f) comprovacéo de que ndo tenham praticado infragcao de transito grave
ou gravissima, ou sido reincidente em infracdes médias, nos Ultimos 12 (doze)
meses antes do pedido de registro;

g) Carteira Nacional de Habilitagéo;

h) declaracao negativa de vinculo empregaticio na esfera publica, com o
devido reconhecimento da assinatura; e

i) declara¢do da SMED, constando a comprovacdo da finalidade
assistencial.

Il — para as pessoas juridicas:

a) CRLV atualizado dos veiculos na categoria aluguel;

b) Contrato Social;

c) Cartdo CNPJ;

d) certiddo negativa de débitos Federal, Estadual e Municipal, observa-
do o local da sede da empresa pretendente a autorizataria;

e) declaracdo negativa de vinculo empregaticio na esfera publica relati-
va aos soécios e acionistas da pessoa juridica pretendente, com o devido reconhe-
cimento da assinatura; e

f) declaracdo da SMED constando a comprovacdo da finalidade
assistencial.

Art. 7° O Termo de Autorizacé@o do servigo serd individual por veiculo e
considerado documento de porte obrigatério no veiculo, trazendo em seu corpo:

| — a Identificagdo da Autorizatéria;

Il — a Identificagdo do veiculo autorizado a prestar o servico;

[Il — a instituicdo no qual o servico é autorizado; e

IV — a validade do documento, observado o prazo maximo de 12 (doze)
meses.

§ 1° O Termo de Autorizagao devera ser solicitado pela prépria preten-
dente a autorizataria, no caso de pessoa fisica, ou por seu representante legal, no
caso de pessoa juridica, conforme modelo da SMT e/ou da EPTC.

§ 2° Sempre que pretendida a emissé@o de Termo de Autorizacéo, inclu-
sive nos casos de renovacao e 22 via do documento, devera ser previamente reco-
Ihido o preco publico correspondente a 10 UFMs (dez unidades financeiras muni-
cipais), de modo a ressarcir o erario dos custos atinentes ao ato.

§ 3° Aincluséo de novas instituicbes com fins assistenciais observara o
procedimento exposto no art. 2° e seguintes, competindo a autorizataria devolver
o Termo de Autorizacdo anteriormente expedido, a fim de que seja emitido novo
documento.

Art. 8° As autorizatarias do transporte fretado assistencial devem:

| — obedecer as exigéncias estabelecidas pelo CTB;

Il — obedecer as exigéncias estabelecidas pela legislagdo municipal;

lIl — fornecer as informacdes solicitadas pela SMT e pela EPTC;

IV — manter o veiculo em 6timas condi¢bes de higiene, conservacéo e
seguranga;

V — transportar somente passageiros sentados;

VI — portar no veiculo o Termo de Autorizagéo referente ao veiculo;

VIl — impedir a condugédo do veiculo autorizado por pessoas que infrin-
jam o disposto no art. 3°, deste Decreto;

VIl — realizar inspecdes periddicas nos veiculos, conforme disposicao
deste Decreto;

IX — permitir aos agentes de fiscalizagao de transito e transporte o aces-
S0 aos veiculos, aos equipamentos e as instalagdes atinentes ao servigo fretado;
e

X — prestar o servico adequadamente.

CAPITULO I
DOS VEICULOS, DA OPERACAO E DA INSPECAO VEICULAR

Art. 9° O servi¢o de transporte fretado assistencial podera ser prestado
por veiculos dos tipos micro-6nibus ou dnibus que possuam:

| — comprovacao de propriedade pela autorizatéria, quando os veiculos
nédo forem locados;

Il — emplacamento no Municipio de Porto Alegre;

Il — equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo
(tacografo);

[Il — cintos de seguranca em nimero igual a lotac&o.

Paragrafo Unico. A autorizataria € responsavel pela seguranca do servi-
¢o e pela adequada manuten¢éo, conservagdo e preservagdo do veiculo e de
suas caracteristicas.

Art. 10. Os veiculos que operam no servico de transporte fretado
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assistencial deverdo comprovar a submisséo e a aprovagdo em vistoria por meio
de Selo de Inspecéo.

Art. 11. Os veiculos utilizados no servigo de transporte fretado assistencial
deverdo ser cadastrados junto a SMT e a EPTC; encontrarem-se identificados,
guando da solicitagdo de Termo de Autorizagdo e sempre que em operagao, por
meio de adesivo externo padrdo da SMT/EPTC, afixado em ambos os lados da
carroceria, conforme regulamentacéo.

Art. 12. O servico de transporte fretado assistencial somente poderé ser
prestado por veiculos cuja vida util (idade maxima de permanéncia) seja igual ou
inferior a 08 (oito) anos.

Paragrafo Unico. A idade do veiculo sera contada do ano do primeiro
emplacamento, para o que se considera que o0 mesmo inicia em 1° de janeiro e
finda no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

Art. 13. A substituicdo emergencial de veiculos durante a prestagdo dos
servigcos podera ser excepcionalmente autorizada a critério da SMT e da EPTC e
mediante a devida comprovacao, pela autorizataria, da ocorréncia de caso fortuito
ou de for¢a maior, por meio do cadastramento provisoério, por 30 (trinta) dias, de
novo veiculo, mediante aprovacdo em vistoria ndo periédica.

Art. 14. E obrigatdria, para todos os veiculos em operagio no servigo de
transporte fretado, a Inspec¢éo Veicular Periddica, a fim de serem verificadas as
condi¢cbes mecanicas, elétricas, de chapeacéo, de pintura, bem como os requisi-
tos bésicos de higiene, seguranga, conforto e estética, internos e externos, obser-
vando a vida util do bem e os prazos que seguem:

a) de 0 a 04 anos incompletos: de 120 em 120 dias; e

b) de 04 anos completos a 08 anos: de 90 em 90 dias.

§ 1° Ainspecao periddica sera realizada junto ao Organismo de Inspe-
¢do Acreditado — OIA, conforme cadastro do Instituto Nacional de Metrologia —
INMETRO, observando as normas e determinacdes deste, inclusive no que tange
ao valor da taxa pelo servico de vistoria.

§ 2° No caso do transportador possuir autoriza¢do para 0s transportes
escolar e fretado, a vistoria do veiculo devera observar a forma, o local, os prazos
e todos os demais regramentos expostos na legisla¢@o do transporte escolar.

§ 3° Arealizacé@o da vistoria serd demonstrada por meio do respectivo
Selo de Inspecéo, o qual deverd ser afixado, internamente, no para-brisa do vei-
culo ou em local que a SMT ou a EPTC venha a determinar.

Art. 15. A inspec¢éo ocasional do veiculo poder4, conforme o caso e a
critério da SMT/EPTC, ser efetuada:

a) junto ao setor especifico de inspecéo veicular;

b) em movimento, nas vias urbanas, nos casos em que o inspetor neces-
site verificar o automoével em funcionamento;

c) por teste de rodagem, em esteira rolante ou equipamento similar, nos
casos em que o inspetor necessite verificar o automével em funcionamento;

d) nas vias do Municipio, por abordagem;

e) nas demais dependéncias da SMT ou da EPTC, quando necessario; e

f) junto a um OIA pelo INMETRO.

Art. 16. Os veiculos que operam no sistema de fretado deverao se apre-
sentar em perfeitas condi¢cdes de higiene, observando que:

| — o veiculo esteja limpo interno e externamente;

Il — bancos, carpetes, tapetes e revestimentos em geral estejam limpos e
em perfeito estado para 0 uso, sem a presenca de buracos, rasgdes e assemelha-
dos;

IIl — inexista mau cheiro ou odores desagradaveis dentro do veiculo, tais
como, exemplificativamente, odor de cigarro e umidade; e

IV — é vedada a utilizag&o de cigarros, cigarrilhas, cachimbos e asseme-
Ihados na conduc¢éo ou no interior do veiculo, seja pelo condutor ou pelo passa-
geiro, estando o veiculo parado ou em movimento.

Art. 17. Os veiculos que operam no sistema de transporte fretado deve-
réo se apresentar em perfeitas condi¢cbes de conservacéo, de forma que:

| — a estrutura do veiculo, seus revestimentos em geral e estofamentos
devem estar em perfeito estado de funcionamento;

Il — a surdina e o silenciador estejam em perfeito estado de funciona-
mento;

lIl — inexistam elementos ruidosos no painel, nos bancos e na estrutura
em geral;

IV — a suspensao do veiculo, obrigatoriamente a original, deve estar em
perfeito estado de funcionamento, vedado o rebaixamento da mesma,;

V — havendo a indicagdo da existéncia de ar condicionado, 0 mesmo
deve estar a disposi¢do e em plenas condi¢des de utilizagdo pelo usuério,

VI — relativamente & chapeacéo e a pintura, inexistam danos estéticos
de porte.

Art. 18. Os veiculos que operam no sistema de transporte fretado deve-
réo se apresentar em perfeitas condi¢cdes de seguranga, sendo que:

| — é vedada a utilizag&do de pneus refrisados;

Il — o sistema de direcéo deve ser mantido em perfeito estado de funcio-
namento, inclusive a caixa de direcdo, os terminais de direcdo, os pivds e a barra

de direc¢éo;

lll — o sistema de freios deve ser mantido em perfeito estado de funcio-
namento, inclusive pastilhas e discos de freio, lonas e tambores, com especial
atencdo para eventuais vazamentos de liquido de freio;

IV — o sistema de suspensédo deve ser mantido em perfeito estado de
funcionamento, com a presenca dos amortecedores originais do veiculo, molas
(vedado o corte destas), coxins, bandejas, juntas homocinéticas e brago de sus-
pensao;

V — é vedada a circulagdo de veiculos que apresentem rachaduras e
danos, em seus vidros, com extensao superior a 20 cm (vinte centimetros); e

VI — relativamente & chapeacéo e a pintura, danos que afetem a segu-
ranca do condutor ou dos passageiros ou, ainda, impossibilitam sua circulacéo.

CAPITULO 1lI
DAS INFRACOES E DAS PENALIDADES

Art. 19. A prestacdo do servico fretado assistencial em desacordo com
as normas estabelecidas autorizara a SMT e a EPTC a adotar e aplicar os seguin-
tes procedimentos, sem prejuizo de outras previstas no CTB, na legislagao muni-
cipal vigente:

| — penalidades:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) suspenséo da autorizacéo;

d) revogacéao da autorizacéo; e

f) cassacgédo da autorizacgéo.

Il — medidas administrativas:

a) notificacdo para regularizacéo;

b) retencéo do veiculo;

¢) recolhimento do veiculo;

d) remocéo do veiculo;

e) recolhimento de documentos;

f) apreensédo de documentos ou equipamentos;

g) interdicdo preventiva dos servigos; e

h) outras que se fizerem necessarias.

§ 1° A medida administrativa de retenc¢do do veiculo sera convertida em
recolhimento, quando o condutor ou a autorizataria ndo sanar 0 motivo que deu
causa ao procedimento dentro do prazo que durar a operacgéo de fiscalizagcdo ou
gualquer concedido pelo Agente de Fiscalizac&o.

§ 2° Aplicada medida administrativa de recolhimento, a liberagdo do
veiculo somente seré efetuada a autorizataria do servico, salvo motivo de forca
maior aceito pela SMT/EPTC.

§ 3° A suspensdo, penalidade de aplicagdo exclusiva do Secretério Mu-
nicipal dos Transportes, implicara o afastamento do veiculo das atividades, pelo
prazo de 10 (dez) dias tratando-se de penalidades graves, e de 20 (vinte) dias,
tratando-se de gravissimas, 0s quais serdo duplicados em caso de reincidéncia.

§ 4° O veiculo suspenso sera identificado por meio de selo “Fora de
Operacéo”, a ser lancado em substituicdo ao Selo de Inspec¢éo Veicular.

§ 5° Para efeitos de reincidéncia, considerar-se-8o as infra¢cdes cometi-
das nos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores e que sejam objeto
de decisdo definitiva, de modo que ndo caiba mais a apresentagdo de recurso
administrativo.

Art. 20. As penalidades de multa restardo, sempre, vinculadas a autori-
zacdo, cabendo a autorizataria a responsabilidade por seu pagamento.

§ 1° Cometidas, simultaneamente, 02 (duas) ou mais infra¢cbes, aplicar-
se-ao0 as penalidades correspondentes a cada uma delas.

§ 2° A autuacdo ndo desobriga o autuado de corrigir a falta que Ihe deu
origem.

§ 3° A expedicdo de Notificagdo de Vistoria ndo afasta a responsabilida-
de por eventual autuacéo anterior.

§ 4° O vencimento da multa se dard no mesmo prazo de interposi¢éo de
recurso.

§ 5° NA&o serd autorizada a realizacéo de vistoria, a emissao, a renova-
¢do de Termo de Autorizacdo ou, ainda, a emissdo de quaisquer documentos
pertinentes ao servi¢o de fretamento, enquanto houver pendéncias de penalida-
des vencidas e ndo adimplidas na autorizacéo.

Art. 21. Nas infragcdes em que for constatada a reincidéncia por infragcao
com base em um mesmo dispositivo legal, sera aplicada a multa pecuniaria em
dobro, progressivamente, majorada tantas quantas forem as autuacdes.

Art. 22. S&o consideradas infracfes leves, imputadas a autorizataria do
servico fretado, as seguintes condutas:

| — fumar ou ter consigo acesos cigarros e assemelhados na condugéo
ou ocupacéo do veiculo.

Medida administrativa: retencéo do veiculo.

Penalidade: multa.

Il — omitir ou n@o prestar informacdes solicitadas pela SMT/EPTC.

Penalidade: multa.
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Il — auséncia de adesivo obrigat6rio, interno ou externo, ou sua utiliza-
¢do em local diverso do determinado pela SMT/EPTC.

Medida administrativa: notificacdo para regularizacéo.

Penalidade: multa.

Paragrafo Unico. A penalidade de multa referida no presente artigo pos-
sui o valor correspondente a 60 (sessenta) UFMs.

Art. 23. S&o consideradas infragBes médias, imputadas a autorizataria
do servico fretado, as seguintes condutas:

| — manter o veiculo em mas condi¢bes de higiene.

Medida administrativa: notificacdo para regularizacéo.

Penalidade: multa.

Il — manter o veiculo em mas condi¢Bes de conservacao,

Medida administrativa: notificacdo para regularizacéo.

Penalidade: multa.

lIl — abastecer o veiculo quando estiver transportando passageiros.

Penalidade: multa.

IV — desobedecer ordens, determina¢des ou convocagdes da SMT/EPTC.

Medida administrativa: retencdo do veiculo, conforme o caso.

Penalidade: multa.

V — desobedecer regulamentos da SMT/EPTC;

Medida administrativa: retengdo do veiculo, conforme o caso.

Penalidade: multa.

VI — deixar de apresentar a fiscalizagao os documentos de porte obriga-
tério que forem exigidos.

Medida administrativa: retencéo do veiculo.

Penalidade: multa.

VIl — deixar de realizar inspec¢éo veicular obrigatoria, sem motivo justifi-
cado e aceito pela SMT/EPTC.

Penalidade: multa.

VIl — deixar de atender ao solicitado em notificacdo de regularizacao,
sem motivo justificado e aceito pela SMT/EPTC.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidade: multa.

Paragrafo Unico. A penalidade de multa referida no presente artigo pos-
sui o valor correspondente a 80 (oitenta) UFMs.

Art. 24, Sao consideradas infracBes graves, imputadas & autorizataria
do servico fretado, as seguintes condutas:

| — ameacar a fiscalizagdo e/ou incitar outras pessoas contra a mesma,
visando intimidar ou coagir qualquer acao e/ou execuc¢édo de procedimento legal.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidade: multa e suspensao.

Il — desacatar a fiscalizagao;

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidade: multa e suspensao.

IIl — operar com o selo de inspecéo vencido ou sem ter realizado inspe-
¢do veicular obrigatoria.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidade: multa e suspensao.

IV — transitar com o veiculo em mau estado de seguranca.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidade: multa.

Paragrafo Unico. A penalidade de multa referida no presente artigo pos-
sui o valor correspondente a 100 (cem) UFMs.

Art. 25. Sao consideradas infra¢cbes gravissimas, imputadas a
autorizataria do servico fretado, as seguintes condutas:

| — prestar & SMT/EPTC informacdes falsas.

Penalidade: multa e suspensao.

Il — transitar com o Termo de Autorizagao vencido.

Medida administrativa: retencéo do veiculo

Penalidade: multa.

[Il — alterar ou rasurar o selo de inspec¢éo veicular.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidades: multa e suspenséo na primeira autuagao. Multa em dobro
e cassacgao da autorizagdo na reincidéncia.

IV — operar com o Termo de Autorizacao recolhido.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidades: multa e suspenséo na primeira autuagao. Multa em dobro
e cassacgao da autorizagdo na reincidéncia.

V — proceder a cobranca, a qualquer titulo, de importancia néo prevista,
ndo permitida ou em desacordo com o contrato ou com as normas que regem o
transporte fretado.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidades: multa e suspenséo na primeira autuagao. Multa em dobro
e cassacgao da autorizagdo na reincidéncia.

VI — adulterar documento atinente ao servigo de transporte fretado.

Medida administrativa: recolhimento do veiculo.

Penalidades: multa e suspenséo na primeira autuagao. Multa em dobro
e cassacgao da autorizagdo na reincidéncia.

Paragrafo Unico. A penalidade de multa referida no presente artigo pos-

sui o valor correspondente a 150 (cento e cinquenta) UFMs.

Art. 26. Aautorizacao para prestagdo do servico de transporte de passa-
geiros por regime de fretamento assistencial podera ser revogada a qualquer tem-
po e unilateralmente pela SMT ou pela EPTC, conforme se mostrar conveniente e
oportuno.

Paragrafo Unico. A revogacdo da autorizacdo poderd atingir a
integralidade dos Termos de Autoriza¢édo, conforme o caso.

Art. 27. Aautorizacao para prestagdo do servico de transporte de passa-
geiros por regime de fretamento assistencial podera ser cassada:

| — nos casos expressamente previstos neste Decreto; e

Il — quando a autorizatéria adotar conduta ndo condizente com o0 servico
publico.

§ 1° Fica impedido de obter nova autorizacao pelo periodo de 05 (cinco)
anos, aquele que tiver sua autorizacdo cassada.

§ 2° Acassacéo da autorizacao de transportador, pessoa juridica, atinge
a integralidade dos Termos de Autorizagdo, independentemente do veiculo com o
gual se tenha praticado a infracdo em questéo.

Art. 28. A Autorizataria caberd sempre a responsabilidade pela infragao
referente a prévia regularizacdo e ao preenchimento das formalidades e condi-
¢cOes exigidas para o servi¢o de transporte de fretamento.

Art. 29. A Notificacdo da Autuacdo sera efetuada, preferencialmente,
por meio de correspondéncia com aviso de recebimento — AR, ou nos casos de
comparecimento da autorizataria no Setor de Atendimento, junto a este Unico se-
tor da EPTC, com o colhimento da devida assinatura, vedada a notificacdo de
condutores.

§ 1° O prazo para o oferecimento de defesa ou recurso sera contado a
partir da data em que se der a ciéncia ao autuado.

§ 2° Inexitosa a notificacdo por AR, sera procedida a ciéncia ao autuado
por meio de publicagdo no Diario Oficial de Porto Alegre — DOPA ou, alternativa-
mente, em jornal de ampla circulagdo no Municipio.

§ 3° Aassinatura, no ato da autuacao, valerd como indicagdo da autoria,
gerando igual efeito a recusa do infrator em assinar o documento, fato que sera
informado pelo Agente de Fiscalizacéo.

Art. 30. As defesas e os recursos das autuacdes deverdo ser protocoladas
em processos individuais, por Auto de Infracdo de Transporte — AIT, vedada a
cumulacéo de AITs em um Unico expediente.

Art. 31 A defesa das autuacdes poderd ser efetuada no prazo méaximo
de 30 (trinta) dias contados da notificagdo, por meio de requerimento dirigido ao
Secretario Municipal dos Transportes.

§ 2° A defesa serd apreciada por setor da EPTC que tenha por finalidade
tal funcédo, composto por funcionérios da EPTC e/ou da SMT que detenham co-
nhecimento juridico ou conhecimento técnico do servi¢o de transporte publico de
passageiros.

§ 3° O deferimento do pedido ensejara o cancelamento da autuacao.

§ 4° Esgotado o prazo sem a apresentacdo da defesa, ou tendo esta
sido julgada improcedente, sera aplicada a penalidade correspondente a autua-
¢do, mediante notificagdo do penalizado.

Art. 32. A autuagdo somente gerara efeitos ao autuado apés transcorri-
do o prazo para interposicdo de recurso.

Paragrafo Unico. O vencimento da multa se dara no mesmo prazo de
interposi¢éo do recurso, contado da Notificac@o por Aplicacdo de Penalidade.

Art. 33. Da aplica¢do da penalidade caberéa recurso, sem efeito
suspensivo, ao Secretario Municipal dos Transportes, para decisao final, no prazo
de 15 (quinze) dias contados da notificagdo do indeferimento da defesa ou, caso
nao apresentada, do término do prazo desta.

§ 1° O recurso devera estar acompanhado do comprovante do depdsito
do valor da multa cominada, condicdo de admissibilidade cuja inobservancia
ensejara o arquivamento do processo sem o julgamento de seu mérito.

§ 2° Tempestivo o recurso, sera o expediente encaminhado ao Conse-
Iho Municipal dos Transportes Urbanos — COMTU, para apreciagdo como 0rgao
consultivo e emisséo de parecer por escrito.

§ 3° O recurso devera guardar relagdo com os fundamentos da decisdo
de indeferimento da defesa, vedada a apresentacdo de novos fatos ou argumen-
tos, exceto quando versarem sobre vicios, erros materiais ou erros formais.

§ 4° Notificado o autuado e néo tendo sido apresentada tempestivamente
defesa, o recurso cingir-se-a, tdo somente, quanto aos vicios, aos erros materiais
e aos erros formais.

§ 5° Com o parecer do COMTU, o recurso sera encaminhado ao Secre-
tario Municipal dos Transportes, para deciséao final.

§ 6° Negado provimento ao recurso, o depdsito serd convertido em pa-
gamento.

Art. 34. A autorizataria que tiver processo administrativo instaurado para
a suspenséao de servi¢co, bem como para a revogacao ou cassac¢do da outorga,
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terd prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da notificacado, para
apresentar defesa, mediante requerimento dirigido ao Secretario Municipal dos
Transportes.

§ 1° Transcorrido o prazo de defesa, independentemente da apresenta-
¢do desta, sera o processo administrativo remetido ao COMTU, que podera emitir
parecer sobre a demanda, devolvendo o expediente ao Secretario Municipal dos
Transportes, para julgamento em 12 instancia.

§ 2° O deferimento da defesa ensejara o arquivamento do processo.

§ 3° O desacolhimento da defesa ensejard a procedéncia do processo
administrativo, com a aplicacdo da penalidade por meio de portaria publicada pelo
Secretario Municipal dos Transportes.

§ 4° Da decisao pela procedéncia do processo caberéa recurso interpos-
to perante o Secretario Municipal dos Transportes e dirigido ao Prefeito, sem efei-
to suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da notificac&o.

§ 5° A vista do recurso, o Secretario Municipal dos Transportes podera
reconsiderar a sua decisdo ou remeté-lo, ao Prefeito, para decisao final.

§ 6° O recurso devera estar acompanhado do comprovante do depdsito
da multa cominada, quando for o caso.

Art. 35. Recebido o recurso pelo Prefeito e julgado procedente, sera
arquivado o processo administrativo.

Paragrafo Unico. Nao sendo acolhido o recurso, serd mantida a penali-
dade de suspensao do servico, de descadastramento do condutor, de revogacao
ou de cassacado da outorga, convertendo-se em pagamento o depdsito anterior-
mente efetuado.

Art. 36. Arepresentacdo do autuado por terceiro, nos processos de de-
fesa ou de recurso somente sera admitida por meio da juntada do respectivo ins-
trumento de procuracéo, sem o qual o expediente sera extinto por ilegitimidade do
reguerente.

Paragrafo Unico. As pessoas juridicas autuadas deverao juntar ao pro-
€esso 0 contrato social e os demais documentos que autorizem o sGcio a representa-
la e, caso o0 ato seja efetuado por terceiro, a respectiva procuragao outorgada por
aquele, sem os quais incidirdo os efeitos descritos no “caput”.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. Em caso de extingdo da UFM, seré adotada a Unidade de Refe-
réncia que Ihe venha substituir.

Art. 38. Os casos omissos serdo decididos pelo Prefeito, por proposta
do Secretario Municipal dos Transportes.

Art. 39. Arepressao ao transporte clandestino se dara em conformidade
com o disposto no art. 22 da Lei n® 8.133, de 1998.

Paragrafo Unico. A prestacdo de atividade tipica do transporte fretado
sem que ao transportador tenha sido outorgada a indispensavel autorizacdo ca-
racteriza-se como transporte clandestino.

Art. 40. Fica delegada competéncia ao Secretario Municipal dos Trans-
portes para outorgar, revogar e cassar termos de autorizagdo para o servigo de
transporte fretado desta capital.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 24 de marco de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Luiz Afonso dos Santos Senna,
Secretario Municipal dos Transportes.

Registre-se e publique-se.
Clévis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

DECRETO N° 16.256, de 25 de marco de 2009.

Dispb6e sobre o estagio probatério na
Administrac8o Centralizada, Autarqui-as e
Fundacéo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

DECRETA:

Art. 1° Estagio Probatdrio é o periodo de 03 (trés) anos de efetivo exer-

cicio do servidor nomeado para cargo de provimento efetivo, a cada nomeacao,
em virtude de concurso publico, durante o qual é apurada a conveniéncia de sua
confirmacédo no servigo publico municipal, mediante a verificacdo do seu desem-
penho através dos requisitos:

| — idoneidade profissional;

Il — disciplina;

lIl — dedicacgéo ao servico;

IV — eficiéncia.

Paragrafo Unico. Para efeitos de avaliacdo, os requisitos de que trata
este artigo serdo desdobrados nos seguintes fatores:

| — idoneidade profissional:

a) postura profissional;

b) relacionamento profissional,

c) responsabilidade;

Il — disciplina:

a) assiduidade;

b) pontualidade;

¢) observancia de normas e procedimentos de servico.

lIl — dedicacgédo ao servico:

a) aproveitamento do trabalho;

b) utilizacdo de recursos materiais;

¢) disponibilidade e participagéo na &rea de trabalho.

IV — eficiéncia:

a) conhecimento do trabalho;

b) qualidade do trabalho;

c¢) rendimento do trabalho.

Art. 2° Os fatores de que trata o paragrafo Unico do art. 1° serdo avalia-
dos através de instrumento especifico de avalia¢@o, que constitui o Anexo | deste
Decreto.

§ 1° O periodo de avaliagédo sera contado a partir da data de inicio do
efetivo exercicio das atividades préprias, especificas e precipuas (nlcleo) da area
de concurso e do cargo de provimento efetivo.

§ 2° A periodicidade sera de quatro meses, totalizando nove instrumen-
tos de avaliagcéo, para o servidor-estagiario que tenha entrado em exercicio no
cargo de provimento efetivo no servigo publico municipal a partir de 28 de janeiro
de 2004.

§ 3° Considera-se como efetivo exercicio o desempenho pelo servidor-
estagiario das atividades que trata o § 1° deste artigo, em toda jornada de traba-
Iho, incluindo o servigo extraordinario (horas extras), bem como os regimes de
tempo integral e de dedicacéo exclusiva ou, se integrante do magistério, os regi-
mes suplementar e complementar.

§ 4° Cada instrumento de avaliagcdo sera preenchido ap6s o término do
periodo a ser avaliado, com o prazo de até 30 (trinta) dias para ser devolvido a
Equipe de Estagio Probatério, do 6érgao de controle e acompanhamento do esta-
gio probatorio.

§ 5° As chefias das areas de recursos humanos (gestéo de pessoas),
responsaveis pelos registros das ocorréncias funcionais e de lota¢éo do servidor-
estagiario deverao responsabilizar-se, juntamente com os avaliadores, pelo cum-
primento dos prazos estabelecidos nos instrumentos de avalia¢éo e por informar a
Equipe de Estagio Probatério, do 6érgao de controle e acompanhamento do esta-
gio probatdério sobre situagdes descritas no art. 12 deste Decreto.

Art. 3° O ndo cumprimento dos prazos e das disposi¢fes deste Decreto
podera acarretar responsabilidade administrativa, nos termos do art. 201 da Lei
Complementar n° 133, de 31 de dezembro de 1985.

Paragrafo Unico. A Comissao de Avaliacdo de Desempenho do Estagio
Probatério emitira notificacao as chefias daqueles que descumprirem os prazos e
as disposicdes deste Decreto.

Art. 4° Fica estabelecida a pontuacdo méxima de 100 (cem) pontos para
cada instrumento de avaliacdo, distribuidos nos requisitos e fatores previstos no
art. 1°, conforme Tabela de Pontos do Boletim de Avaliacédo, que constitui 0 Anexo
Il deste Decreto.

§ 1° Serd atribuida a pontuacdo maxima de 32 (trinta e dois) pontos ao
requisito “idoneidade profissional”; de 8 (oito), ao requisito “disciplina”; de 32 (trin-
ta e dois), ao requisito “dedicacéo ao servigo” e 28 (vinte e oito), ao requisito “efi-
ciéncia”.

§ 2° As graduagfes intermediaria média, intermediaria minima e mini-
ma, correspondem, respectivamente, a 75% (setenta e cinco por cento), 50%
(cinquenta por cento) e 25% (vinte e cinco por cento) da pontuacdo méxima atribu-
ida a cada fator.

Art. 5° O periodo de avaliagdo do estagio probatorio seré dividido em
trés etapas:

| —a primeira etapa refere-se ao primeiro ter¢o dos instrumentos de avalia-
¢do, devendo o servidor-estagiario atingir, no minimo, 60 (sessenta) pontos em
cada avaliacéo;

Il — a segunda etapa refere-se ao segundo ter¢o dos instrumentos, de-
vendo o servidor-estagiario atingir, no minimo, 65 (sessenta e cinco) pontos em
cada avaliacéo;

IIl — a terceira etapa refere-se ao terceiro terco dos instrumentos de avalia-
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¢do, devendo o servidor-estagiario atingir, no minimo, 70 (setenta) pontos em cada
avaliacao.

§ 1° A ndo satisfacdo da pontuagcdo minima estabelecida no “caput”
deste artigo, por 03 (trés) avaliagbes consecutivas, implicara no que estabelece o
inc. | do art. 14 deste Decreto.

§ 2° E condigdo para posterior confirmag&o no servigo publico munici-
pal, a obtencdo pelo servidor-estagiario de, no minimo, 70 (setenta) pontos na
média aritmética de suas avalia¢bes.

Art. 6° Da pontuacao obtida pelo servidor-estagiario serdo descontados
pontos proporcionais ao niumero de faltas e atrasos nao justificados, conforme
tabela que faz parte integrante do Anexo | deste Decreto, desde que tais ocorrén-
cias tenham sido lancadas no Sistema de Recursos Humanos, com o devido des-
conto da remunera¢do mensal, e sejam referentes ao periodo alvo da avaliagao,
obedecendo as seguintes normas:

| — se houver apenas uma ocorréncia de meia-falta, sera descontado o
equivalente a um ponto;

Il — a cada duas ocorréncias de meia-falta equivale a uma falta;

lll — a falta ao plantdo de 12 (doze) horas equivale a duas faltas;

IV — a falta ao plantdo de 24 (vinte e quatro) horas equivale a quatro
faltas.

§ 1° No caso do servidor-estagiario incorrer em 30 (trinta) ou mais faltas
consecutivas ou nao, lhe sera atribuida pontuacao zero.

§ 2° Sempre que forem abonados ou tornados sem efeito meia-falta,
falta e atraso constante do registro funcional do servidor-estagiario, competira ao
orgao responsavel pelo respectivo lancamento efetuar pronta comunicacéo a Equipe
de Estagio Probatério, do 6rgdo de controle e acompanhamento do estagio
probatério, para fins de reexame da pontuacgao apurada no correspondente instru-
mento de avaliagdo.

Art. 7° As avaliacbes de estagio probatorio deverdo ser realizadas em
conjunto com o servidor-estagiario, sendo competéncia do responsavel direto pelo
servidor-estagiario e chefia imediata e, nas demais situa¢des, das chefias imedia-
ta e mediata.

§ 1° A avaliacdo deve se pautar sempre em aspectos significativos ocor-
ridos e em fatos concretos e observaveis no exercicio das atividades préprias,
especificas e precipuas (nucleo) da area de concurso e do cargo de provimento
efetivo, ocorridos no periodo alvo, os quais contribuiram para o resultado atingido.

§ 2° Caso o servidor-estagiario tenha tido mais de uma subordinagéo no
periodo de avaliagdo, esta sera de responsabilidade daqueles aos quais 0 mesmo
esteve subordinado por maior nimero de dias trabalhados, prevalecendo, em caso
de igualdade, os ultimos.

§ 3° Os instrumentos de avaliacdo devem ser assinados e datados pe-
los dois avaliadores e pelo servidor-estagiario, que manifestara sua concordancia
ou discordancia com a avaliacao realizada.

§ 4° Na hipotese do servidor-estagiario discordar da avaliacéo realiza-
da, podera expor suas razdes no formulario especifico do instrumento de avalia-
¢do, datando-o e assinando-o.

Art. 8° O servidor-estagiario receberd acompanhamento funcional, quan-
do houver:

| — pontuacao inferior a 70 (setenta pontos) em qualquer de suas avalia-
¢oOes;

Il — discordancia, conforme previsto no 8§ 4° do art. 7° deste Decreto;

[Il — sua prépria solicitacéo;

IV — solicitagdo de sua chefia.

§ 1° O acompanhamento funcional sera realizado por técnico a ser indi-
cado pela Equipe de Estagio Probatério, do 6rgao de controle e acompanhamento
do estagio probatério.

§ 2° O acompanhamento funcional poder& envolver as chefias e a an&-
lise do local de trabalho, bem como ser subsidiado de estudos e informag8es que
se fagam necessarias.

§ 3° As chefias e o servidor-estagiario daréo prioridade ao atendimento
de convocagdes para entrevistas e/ou reunides necessérias ao acompanhamento
funcional.

§ 4° A analise técnica dos dados levantados no acompanhamento funci-
onal poder indicar a necessidade de qualificagcao/capacita¢éo, medidas gerenciais,
administrativas ou técnicas e, inclusive, mudanca de local de trabalho visando a
um melhor desenvolvimento funcional.

8§ 5° As chefias e o servidor-estagiario atenderdo as indicagfes da ana-
lise técnica de que trata o § 4° deste artigo.

§ 6° O técnico responsavel pelo acompanhamento funcional encami-
nhara relatério a Equipe de Estagio Probatério, do érgdo de controle e acompa-
nhamento do estagio probatério, quando solicitado, num prazo maximo de 20 (vin-
te) dias.

Art. 9° Ficardo condicionadas a prévia analise do técnico responsavel,
as mudancas do local de trabalho ou relotacéo, do servidor-estagiario que estiver
em acompanhamento funcional.

Art. 10. Compete as chefias e ao responsavel direto acompanhar e pro-
mover a qualificagdo do servidor-estagiario nas atividades do respectivo cargo,

bem como informa-lo sobre as normas e procedimentos, as rotinas de trabalho,
finalidades do 6rgdo em que estiver em exercicio e dar acesso as legislacdes
pertinentes.

Paragrafo Unico. O servidor devera participar dos cursos especificos
referentes as atividades do cargo para o qual foi nomeado e daqueles de desen-
volvimento geral sobre as func¢des publicas, compativeis com a area de trabalho,
se indicado pela chefia ou pelo técnico responsavel pelo acompanhamento funci-
onal do estagio probatério, desde que tal participacédo esteja de acordo com a
necessaria qualificacdo dos servicos.

Art. 11. O servidor em estagio probatdrio somente sera avaliado quando
desempenhar atividades proprias, especificas e precipuas (nlcleo) da area de
concurso e do cargo de provimento efetivo durante pelo menos metade do periodo
alvo do instrumento de avaliagdo (Anexo I).

Art. 12. O estagio probatério ficara suspenso nos casos de:

a) exercicio de fungéo ou cargo de governo ou administra¢gdo por nome-
acao ou designacéo de Presidente da Republica, de Governador de Estado, de
Presidentes dos Poderes Legislativo e Judiciario ou de Prefeito;

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual ou municipal;

c) exercicio de presidéncia de entidade representativa de todas as clas-
ses de cargos que congregue, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de funciona-
rios do quadro de cargo de provimento efetivo;

d) afastamento para cumprir misséo ou estudo em outros pontos do ter-
ritério nacional ou no estrangeiro, quando o afastamento houver sido expressa-
mente autorizado pelo 6rgéo de lotacdo do servidor-estagiério e pelo Prefeito;

e) convocacdes para representacdes desportivas de carater nacional,
desde que autorizado pelo 6rgéo de lotagdo do servidor-estagiario;

f) prestacdo de servico militar;

g) licenca para tratar de pessoa da familia;

h) licenca para tratamento de salde;

i) licenca para concorrer a mandato eletivo federal, estadual ou munici-
pal;

j) priséo decorrente de condenacéo criminal transitada em julgado;

k) cedéncia para 6rgaos estranhos ao Municipio,

I) exercicio de atividades diferentes daquelas especificas e precipuas
(ntcleo) da area de concurso e do cargo de provimento efetivo;

m) licenca gestante ou adotante e beneficio assistencial (Lei Comple-
mentar n° 593, 27 de agosro de 2008);

n) acidente em servico, agressdo ndo provocada no exercicio normal
das atribuicdes e moléstias profissionais;

0) ocorréncia de dois ou mais afastamentos legais consecutivos;

p) licenca prémio;

g) cedéncia para empresa publica ou para sociedade de economia mis-
ta, da Administrac@o Descentralizada; e

r) nomeacao para exercicio de cargo em comissao.

§ 1° O estégio probatorio serd suspenso quando o servidor-estagiario
incorrer em situacdes descritas nas alineas do “caput” por periodo superior a 60
(sessenta) dias.

§ 2° A suspensdo sera contada a partir do instrumento de avaliagdo que
néo for concluido em observancia ao art. 11.

§ 3° A avaliacdo do estagio probatorio sera retomada a partir do dia em
gue o servidor-estagiario retornar as atividades proprias, especificas e precipuas
(ntcleo) da area de concurso e do cargo de provimento efetivo.

Art. 13. Ao servidor-estagiario ndo sera concedida licenca para acompa-
nhar conjuge nem licencga para tratar de interesses particulares.

Art. 14. Sera exonerado o servidor que, no periodo de seu estagio
probatério, incorrer em:

| — pontuacao inferior & minima estabelecida nos incisos do art. 5° deste
Decreto, por trés avaliagdes consecutivas;

Il — média aritmética inferior & minima estabelecida no § 2° do art. 5°
deste Decreto, ao concluir as suas avalia¢des do estagio probatorio;

Il — abandono de cargo — mais de 30 (trinta) faltas nado justificadas e
consecutivas ou mais de 60 (sessenta) faltas ndo justificadas e interpoladas du-
rante um ano;

IV — sentenca penal irrecorrivel que declare expressamente a perda do
cargo; e

V — mais de 4 (quatro) anos consecutivos ou ndo de suspensao prevista
nas alineas do art. 12 sem retornar ao efetivo exercicio das atividades préprias,
especificas e precipuas (nucleo) da area de concurso e do cargo de provimento
efetivo para o qual foi nomeado.

§ 1° Osincs. | e Il deste artigo obedecerdo ao disposto no art. 27, quan-
do se tratar de servidor-estagiario que tenha entrado em exercicio na area de
concurso e no cargo de provimento efetivo até a publica¢do do presente Decreto.

§ 2° Na&o se aplica o disposto no inc. V, quando se tratar de situagfes
descritas nas als. “a”, “b”, “c”, “h” e “n” do art. 12 ou em caso de cedéncia em
reciprocidade para outra entidade publica de servidor-estagiario detentor de cargo
de provimento efetivo de Professor.

Art. 15. Compete a Equipe de Estagio Probatdrio, do érgao de controle
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e acompanhamento do estagio probatério:

| — emitir instrumentos de avaliagdo para cada servidor-estagiario, distri-
buindo-os as &reas de lotagéo;

Il — receber os instrumentos de avaliagdo devidamente preenchidos;

Il — pontuar e fazer descontos previstos em cada instrumento de avalia-
¢éo;

IV — encaminhar para os técnicos as situacdes de acompanhamento fun-
cional;

V — manter banco de dados para controle das situagfes em estagio
probatério;

VI — notificar as situag6es de suspenséo do estagio probatorio, previstas
no art. 12;

VIl — calcular a média aritmética das pontuacdes obtidas pelo servidor-
estagiario, assim que for concluido o seu processo de avaliacéo;

VIl — encaminhar para parecer da Comisséo de Avaliagdo de Desempe-
nho do Estagio Probatério, conforme disp8e o art. 21, o processo administrativo
contendo todos os instrumentos de avaliacdo, relatérios com as pontuacdes, a
média aritmética, as ocorréncias funcionais e relatério conclusivo, propondo a con-
firmac&@o no servigo publico municipal, do servidor-estagiario que tiver concluido
36 (trinta e seis meses) de avaliagcdo e que atender ao que preconiza o § 2° do art.
5° ou art. 27 e nédo incorrer nas hipéteses do art. 14;

IX — sugerir encaminhamentos de pedidos de pareceres relativos a situ-
acOes de estagio probatorio para 6érgdos competentes;

X — executar diligéncias, anulagdo de instrumentos de avaliac&o, provi-
denciar publicacao de atos e tomar todas as providéncias necessarias para o bom
e fiel cumprimento dos pareceres da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatorio;

XI —realizar atividades de qualificacéo dos avaliadores e dos servidores-
estagiarios, através de cursos, oficinas, encontros; e

XIl — realizar atividades pertinentes sobre o assunto estagio probatério,
como pesquisa, estudos, propostas de legislacédo, grupos de trabalho e reunides.

Art. 16. Sempre que for indicada a exonerac&o, nos casos previstos no
art. 14, fica delegada a chefia da Equipe de Estagio Probatdrio do 6rgao de contro-
le e acompanhamento do estagio probatdério a pratica de todos os atos pertinentes
ao processo administrativo, a qual compete:

| — remeter as seguintes documentacgdes para abertura de processo ad-
ministrativo: memorando, relatério de acompanhamento funcional, instrumentos
de avaliagdo e ocorréncias funcionais, observando o que disciplinam os arts. 17,
18 e 19;

Il — notificar o servidor-estagiario, concedendo o prazo de 10 (dez) dias
Uteis para apresentacéo de defesa inicial por escrito, que podera ser apresentada
por defensor de sua escolha, juntamente com a procuragéo;

lll — intimar o Sindicato dos Municiparios de Porto Alegre para indicar
representante para participar das audiéncias de interrogatério do servidor-estagia-
rio e de depoimento de testemunhas, conforme preconiza o art. 31, inc. 1V, da Lei
Organica do Municipio;

IV — presidir audiéncias de depoimento do servidor-estagiario e das tes-
temunhas;

V — adotar as providéncias necessérias para apuracao dos fatos;

VI — notificar o servidor-estagiario ou seu defensor, concedendo o prazo
de 10 (dez) dias Uteis para a defesa final; e

VIl — encaminhar o processo para parecer da Comisséo de Avaliacédo de
Desempenho do Estagio Probatério, dentro de 30 (trinta) dias Gteis apds o prazo
de defesa final, ja contendo o seu relatério conclusivo, que devera apreciar as
irregularidades em que esteve envolvido o servidor-estagiario, as provas que fo-
ram apresentadas e as razdes de defesa, além de propor, justificadamente, a exo-
neracdo ou a continuidade do estagio probatério ou a confirma¢é@o do servidor-
estagiario no servigo publico municipal.

Art. 17. O processo administrativo de exoneragdo nas situacdes
estabelecidas no art. 14, obedecera as seguintes normas:

| — a juntada de documentos sera feita pela ordem cronolégica;

Il — juntar-se-a ao processo 0 mandato que, revestido das formalidades
legais, permitir4 a intervencdo do procurador do servidor-estagiério;

Il — os documentos tais como citagdo pessoal, intimag¢des e notifica-
¢cOes, serdo apresentados em duas vias ao destinatario para que, retendo uma
delas, passe recibo devidamente datado na outra ou, quando for o caso, serao
encaminhados através de carta com aviso de recebimento;

IV — os prazos estabelecidos nos documentos, de que trata o inciso an-
terior, serdo contados a partir da ciéncia do servidor- -estagiario ou de seu defen-
sor ou da juntada do aviso de recebimento ao processo;

V — na defesa prévia, o servidor-estagiario podera arrolar até o0 maximo
de cinco testemunhas;

VI — o servidor-estagiario ou o seu defensor podera requerer diligéncias
e produzir prova documental até o término da audiéncia da Ultima testemunha;

VIl — o processo continuara o seu tramite, caso o servidor-estagiario nao
compareca para prestar depoimento pessoal, apds ser intimado;

VIII — o processo seguira seu tramite, caso as testemunhas de defesa
nao sejam encontradas e o servidor-estagiario, dentro de 03 (trés) dias Uteis, ndo
indicar outras em substituicéo;

IX — serd considerada encerrada a instrucéo processual, quando o servi-

dor-estagiario ou o defensor, for notificado para a apresentagao de defesa final por
escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, sendo-lhe facultada a retirada de cépia
dos autos suplementares; e

X — as irregularidades processuais que ndo se constituirem vicios subs-
tanciais insanaveis, suscetiveis de influirem na apuracéo da verdade ou na deci-
séo do processo, ndo lhe determinarao a nulidade.

Art. 18. O servidor-estagiario sera notificado pessoalmente de que esta
sendo proposta sua exoneragdo por nao satisfazer as condi¢bes do estagio
probatério.

§ 1° Caso o servidor-estagiario se recuse a receber a notificacéo, deve-
ra o fato ser certificado, a vista de, no minimo, duas testemunhas;

§ 2° Estando o servidor-estagiério ausente do Municipio, se conhecido
seu endereco, seréa notificado, obedecendo-se ao estabelecido no art. 17, em seus
incs. lll e IV.

§ 3° Quando o servidor-estagiério estiver em lugar incerto e ndo sabido,
sera notificado mediante edital publicado no érgéo oficial, com prazo de 15 (quin-
ze) dias para apresenta¢do de defesa, juntando-se o comprovante ao processo.

§ 4° Feita a intimacgado, conforme previsto nos paragrafos anteriores, e
ndo comparecendo o servidor-estagiario para apresentar sua defesa, o processo
prosseguira a sua revelia.

Art. 19. Cabe ao presidente dos trabalhos de audiéncia, conforme esta-
belecido no art. 16, inc. IV:

| — ouvir em local, dia e hora previamente ajustados, caso sejam arrola-
dos como testemunha, o Prefeito, os Secretarios do Municipio, os Diretores-Ge-
rais de Autarquias e os Vereadores, bem como autoridades federais ou estaduais
de niveis hierarquicos a eles assemelhados ou superiores;

Il — requisitar os servidores municipais arrolados como testemunhas aos
respectivos chefes; os federais, estaduais e os militares deverdo ser notificados
por intermédio das reparticbes ou unidades a que pertencerem;

Il — solicitar providéncias a autoridade policial para a audiéncia da teste-
munha, que, sendo pessoa estranha ao servigo publico, se recuse a depor no
ambito municipal, encaminhando, ainda, aquela autoridade, matéria reduzida a
itens sobre as informacgdes que se quer obter;

IV — acatar que a testemunha se exima de depor somente nos casos
previstos na lei penal;

V — obedecer, preferencialmente, a seguinte ordem, quanto a oitiva de
testemunhas: primeiro, o servidor-estagiario; segundo, os avaliadores e as teste-
munhas apresentadas por eles; a seguir, se necessario, 0 técnico responsavel
pelo acompanhamento do funcional do servidor-estagiario ou as testemunhas por
ele indicadas e, por ultimo, as testemunhas arroladas pelo servidor-estagiario;

VI — qualificar devidamente o depoente, antes de colher o depoimento,
solicitando que o mesmo declare: 0 nome, estado civil, idade, profissao, residén-
cia, se € parente do servidor-estagiario ou se mantém ou nao rela¢cdes com o
mesmo;

VIl — inquirir uma testemunha sem a presenca das demais, salvo em que
se julgue necessaria a acareacao;

VIII — permitir que o servidor-estagiario assista as audiéncias das teste-
munhas, pessoalmente e por intermédio de defensor;

IX — acatar as perguntas formuladas a testemunha pelo servidor-estagi-
ario ou pelo seu defensor e pelo representante do Sindicato dos Municiparios de
Porto Alegre, desde que tenham estrita relagdo com o processo e nao importarem
em repeti¢cdo de outra ja respondida, consignando-se no préprio termo de audién-
cia aquelas questbes que forem indeferidas; e

X — lavrar em termos os depoimentos, 0os quais serdo assinados pelos
presentes e juntados ao processo administrativo.

Art. 20. A avaliacdo especial de desempenho destina-se a andlise de
todos os dados levantados durante o periodo de estagio probatério e a validagao
da sistematica de avaliacéo efetuada.

Art. 21. O servidor-estagiario que nao incorrer nas hipéteses previstas
no art. 14 e obtiver pontuacéo igual ou superior a 70 (setenta) pontos na média
aritmética de suas avaliagdes, somente sera declarado estavel no servigo publico
municipal apds o parecer da Comisséo de Avaliacdo de Desempenho do Estégio
Probatério.

Art. 22. AComissao de Avaliagcao de Desempenho do Estagio Probatério,
instituida pelo Decreto n® 12.837, de 6 de julho de 2000, fica mantida com a atri-
buicdo de proceder a avaliacéo especial de desempenho do servidor em estégio
probatério, conforme disciplina a Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de
1998, que da nova redacdo ao art. 41 da Constituicdo Federal.

Art. 23. A Comiss&o de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatdrio
compete:

| — analisar os dados levantados durante o periodo de avaliagdo do esta-
gio probatorio;

Il — analisar as avaliacdes realizadas;

IIl — apreciar o relatério conclusivo da Equipe de Estagio Probatério, do
6rgéo de controle e acompanhamento;

IV — diligenciar junto a Equipe de Estagio Probatdrio, do 6érgao de contro-
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le e acompanhamento e junto as chefias daqueles que descumprirem os prazos e
as disposicdes deste Decreto, quando necessario; e

V — emitir parecer quanto a suspensao, anulacdo de instrumentos de
avaliacéo, exoneragéo, continuidade do estagio probatorio ou confirmagéo do ser-
vidor-estagiario no servi¢o publico municipal, no prazo de 03 (trés) meses a contar
do recebimento do processo administrativo da Equipe de Estagio Probatério, do
6rgéo de controle e acompanhamento do estagio probatorio.

Art. 24. O parecer da Comissao de Avaliacdo de Desempenho do Estéa-
gio Probatério sera encaminhado a autoridade competente em seu respectivo
ambito para apreciacdo dos atos decorrentes.

Art. 25. Caberd a titular da Secretaria Municipal de Administracédo, no
ambito da Administracdo Centralizada, e aos titulares das Autarquias e Fundagao
Municipais, em seus respectivos ambitos de atuacao:

| — designar, por Portaria, a composi¢do da Comisséo de Avaliacdo de
Desempenho do Estagio Probatdrio, a qual estabelecera o seu Regimento Interno;

Il — estabelecer em seu organograma o 6rgao de controle e acompanha-
mento e a Equipe de Estagio Probatério; e

IIl — designar a competéncia da prética do ato de declaracao de estabili-
dade do servidor que obtiver parecer favoravel da Comisséo de Avaliacéo de De-
sempenho do Estagio Probatério.

Art. 26. O periodo primeiro do instrumento de avaliac@o sera de 03 (trés)
meses a contar da data de inicio do efetivo exercicio das atividades préprias, es-
pecificas e precipuas (nucleo) e, a partir do segundo instrumento de avaliacéo, o
periodo sera bimestral até o trigésimo primeiro més, totalizando quinze instrumen-
tos de avaliacdo, completando-se com 05 (cinco) meses de aferi¢do final (sem
preenchimento de instrumento de avalia¢éo) para o servidor-estagiario que tenha
entrado em exercicio na area de concurso e no cargo de provimento efetivo no
servi¢co publico municipal até 27 de janeiro de 2004.

Art. 27. Como condi¢do para posterior confirmagéo no servigo publico
municipal para o servidor-estagiario que tenha entrado em exercicio na area de
concurso e no cargo de provimento efetivo até a publica¢éo do presente Decreto,
serd exigido em cada avaliacdo, no minimo: 50 (cinquenta) pontos no primeiro
terco dos instrumentos de avaliagdo; 55 (cinquenta e cinco), no segundo ter¢o dos
instrumentos de avaliacdo e 60 (sessenta), no terceiro terco dos instrumentos de
avaliacéo e, ainda, média aritmética de, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

Art. 28. Em relacdo aos servidores-estagiarios nomeados para exercer
cargo de provimento efetivo a partir de 4 de junho de 1998, inclusive, ficam conva-
lidadas as avaliaces de estagio probatorio e afericao final ja efetuadas de acordo
com os critérios estabelecidos no Decreto n° 8.744, de 27 de maio de 1986, modi-
ficado pelos Decretos n° 8.943, de 23 de junho de 1987 e n° 12.837, de 6 de julho
de 2000, n° 13.023, de 20 de dezembro de 2000, alterado pelos Decretos n° 13.958,
de 20 de novembro de 2002 e n° 14.436, de 9 de janeiro de 2004, alterado pelo
Decreto n° 15.072, de 9 de fevereiro de 2006.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 30. Ficam revogados os Decreto n° 14.436, de 9 de janeiro de
2004; e 15.072, de 9 de fevereiro de 2006.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 27 de margo de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Soénia Vaz Pinto,
Secretaria Municipal de Administracéo.

Registre-se e publique-se.
Clévis Magalhaes,

S f’-“c'?;%\g%g@%%ﬁ;ﬁ%@&%q\qg&g@nhamento Estratégico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EQUIPE DE ESTAGIO PROBATORIO

=
ANEXO | ao Decreto n° 16.256

BOLETIM DE AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

PONTUACAO DO BOLETIM

PONTOS DESCONTADOS DAS FALTAS

PONTOS DESCONTADOS DOS ATRASOS

PONTUAGAO TOTAL DO BOLETIM DE AVALIAGAO

USO EXCLUSIVO DA EQUIPE DE ESTAGIO PROBATORIO

RUBRICA CHEGADA RUBRICA

SAIDA
/A [

NOME

| MATRICULA:

CARGO:

SECRETARIA:

LOCAL DE TRABALHO:

PERIODO DE ESTAGIO PROBATORIO:

BOLETIM N°:

ETAPA:

PERIODO ALVO DESTA AVALIACAO:

PRAZO MAXIMO PARA DEVOLUGAO:

O PRESENTE BOLETIM DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO:

- é de competéncia do responséavel direto pelo servidor-estagiario e da chefia imediata e, nas demais situagdes, das
chefias imediata e mediata;

- dever ser preenchido em conjunto com o servidor-estagiario;

- deverd ser assinado e datado pelos dois avaliadores e pelo servidor-estagiério, que também manifestard sua
concordancia ou discordancia da avaliagao realizada;

- na hipétese de discordancia, o servidor-estagiario poderd expor suas razdes no Ultimo formulario deste instrumento,

datando-o e assinando-o;

- deverd ser assinalada a graduagdo, em cada fator, que mais se apropria para avaliar o desempenho funcional do
servidor-estagiario, considerando somente o periodo alvo da presente avaliagéo;

- dever& se pautar em aspectos significativos e em fatos concretos e observaveis no exercicio das atividades préprias,
especificas e precipuas (nlcleo) da area de concurso e do cargo de provimento efetivo, os quais contribuiram para o

resultado atingido;

- em caso de mudanga de local de trabalho, durante o periodo alvo, acima descrito, sera4 de responsabilidade dos
avaliadores aos quais o servidor-estagiario esteve subordinado por maior nimero de dias trabalhados, prevalecendo,
em caso de igualdade, os Ultimos;

- somente sera preenchido quando o servidor-estagiario prestar atividades especificas e préprias precipuas (ndcleo)
da area de concurso e do cargo de provimento efetivo durante pelo menos metade do periodo alvo acima.

FATORES GRA DUAGC O E s
1. POSTURA Demonstrou pouco Desempenhou com Demonstrou  falta de Desempenhou o
PROFISSIONAL profissionalismo no profissionalismo o trabalho/ profissionalismo no trabalho/ atividades/

Considere se o
trabalho/

atividades/tarefas
atribuidas foram
desempenhadas com

profissionalismo.

desempenho do trabalho/
atividades/ tarefas que
Ihe foram atribuidas.

atividades/ tarefas que lhe
foram atribuidas.

foram atribuidas.

desempenho do trabalho/
atividades/ tarefas que lhe

tarefas que lhe foram
atribuidas com grande
profissionalismo.

0

2. RELACIONAMENTO

O modo de relacionar-se

Necessita melhorar o jeito

Estabeleceu

um  bom

A forma com que se

PROFISSIONAL favoreceu o ambiente de de se relacionar no seu relacionamento relacionou  com 0s
Avalie o modo de trabalho e o ambiente de trabalho. profissional. demais trouxe
relacionar-se desenvolvimento dos dificuldades,
profissionalmente no local Servigos. prejudicando o
de trabalho. desenvolvimento do
L J trabalho da area.
B 0
3. RESPONSABILIDADE Demonstrou pouco Demonstra bom Demonstrou  falta  de Mostra-se muito
Considere o quanto comprometimento ao comprometimento com o comprometimento com responsavel, assumindo
assumiu 0S COMpromissos assumir seus seu trabalho. seu trabalho, prejudicando muito bem seus
dos seu trabalho. COMpromissos. o andamento do trabalho. COMpromissos.
U U U U
4. OBSERVANCIA DE Deixou de cumprir com Necessita cumprir melhor Cumpriu  muito bem as Cumpriu as normas,
NORMAS E os deveres, obrigages as normas de servico e as normas,  procedimentos procedimentos e
PROCEDIMENTOS DE estatutarias e combinagdes feitas. e combinagdes de servigo, combinagdes de servigo.
SERVICO combinagdes realizadas, facilitando o
Considere se foram dificultando as relagdes desenvolvimento das
cumpridas as normas, de trabalho. atividades da area.
procedimentos, deveres,
obrigacbes estatutarias e
as combinagées [ ] D [
realizadas.
5. APROVEITAMENTO Desenvolveu suas Distribuiu muito bem o seu Acumulou Necessita melhorar a
DO atividades  aproveitando tempo entre as diversas desnecessariamente  as utilizagdo do tempo
TRABALHO bem o tempo. tarefas, segundo a tarefas que precisavam entre as diversas
Considere a distribuicdo importancia das mesmas. ser realizadas. tarefas.
do tempo entre as
diversas tarefas
desenvolvidas, segundo a [ j D [

importancia das mesmas.

6. UTILIZAGAO DE
RECURSOS MATERIAIS

Necessita ter mais
cuidado com os recursos

Utilizou 0s recursos
materiais disponiveis com

materiais disponiveis.

Utilizou bem os recursos

Foi descuidado na
utilizagcdo dos recursos

Avalie como foram materiais disponiveis. muito cuidado e zelo. materiais, causando
utilizados os  recursos danos aos mesmos.
materiais disponiveis. [ ] D [

7. DISPONIBILIDADE E Envolveu-se muito bem, Demonstrou falta de Envolveu-se parcialmente Mostrou-se  disponivel,
PARTICIPAGAO NA trazendo progressos para envolvimento com o com o trabalho e com um bom
AREA DE TRABALHO sua area de trabalho. trabalho e a  sua necessita contribuir mais envolvimento com o

Avalie o quanto o participagdo na éarea de para o desenvolvimento trabalho.
servidor-estagiario trabalho ficou abaixo do da area.
envolveu-se, contribuindo minimo esperado.
para o desenvolvimento [ [
da sua érea de trabalho. j D
8. CONHECIMENTO DO O pouco conhecimento Demonstra ter bom Deve melhorar o Conhece muito bem o

TRABALHO
Considere em  que
medida o servidor-

estagiario  conhece o
trabalho/atividades/tarefas
a ele atribuidas.

as
atividades/tarefas/trabalh
o tem dificultado a
execugao dos servigos.

O

conhecimento do
trabalho/atividades/tarefas
que desenvolve.

conhecimento

que desenvolve.

do
trabalho/atividades/tarefas

trabalho/atividades/taref
as desenvolvidas,
facilitando o andamento
do servigo.

O

9. QUALIDADE DO
TRABALHO
Considere se o

trabalho/atividades/tarefas

desenvolvidas foram bem
realizadas.

Realizou um trabalho de
muito  boa qualidade,
facilitando o andamento
do servigo.

0

Desenvolveu um trabalho
de boa qualidade.

[

Precisa melhorar

0

a

qualidade de seu trabalho.

Realizou um trabalho de
ma qualidade.

O

10. RENDIMENTO DO
TRABALHO
Considere se o

trabalho, atividades e/ou

tarefas foram

Necessita melhorar a
produtividade no
desempenho do trabalho,
atividades e/ou tarefas.

Néo conseguiu
desempenhar o trabalho,
atividades e/ou tarefas de
forma produtiva.

Desempenhou

atividades e/ou tarefas.

com
produtividade o trabalho,

O alto desempenho
produtivo do trabalho,
atividades e/ou tarefas,
facilitou o andamento do
servigo.

desempenhadas com
produtividade. [ j D [
ASSINATURA, MATRICULA E CARIMBO DOS DOIS AVALIADORES SERVIDOR- ESTAGIARIO
Data da Avaliagdo: /. / Data da Avaliag&o: / /
Concordo com a Avaliagdo D
Discordo da Avaliacdo u

TELEFONE PARA CONTATO:

Assinatura

TELEFONE PARA CONTATO:
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USO EXCLUSIVO DOS AVALIADORES

Emita sua opinido sobre a avaliacéo realizada:
- Quais os aspectos significativos (positivos e negativos) que contribuiram para o resultado desta avaliacdo?
- Observagdes adicionais:

DATA ASSINATURA

ANEXO Il ao Decreto n° 16.256

BOLETIM Ne:
SERVIDOR-ESTAGIARIO :

RESIDUIDADE:
Consitere afreqiiénciaao trabalho
B E assituo
O Mo é assidun (considers neste iterm somente as faltas ngo justificadas no periodo alvo da presente #raliagan &
cormahdadas ermficha funcional:

Em caso negativo, assinale: Pontos a descontar

01203 fatas ] 0z
04 206 fatas o 04
07 a 09 fattas O 06
10 @12 faltas =] 08
13 a5 faltas ] 10
16 30 faltas ] 12

Informe as datas em gue foram registradas as faltas injustificadas:

Quai s foram as medidas tomadas para verificar o motivo dasfaltas do servidor-estagiario?

PONTUALIDADE:
Leve em conta o cumprimento efetivo dos hordrios de trabalho.

a Foi pontual.

M0 foi pontual (considere agui sormente 0s atrasos hdo justificados e comandados em ficha funcional)
Em caso de impontualidaide, assinale se: Pontos a descontar

teve de O1a 03 atrasos
teve de O4a 06 atrasos
teve de 07 a 09 atrasos
teve de 10 a 12 atrasos
teve 13 ounmais atrasos

oooog

& Wk W=

Quai s as medidas tomadlas para que o servidor: ntualidaie e cunyra seu hordio de trabalho?

CONSIDERAGOES SOBRE A AVALIAGAO
(Decreto n° 14.436/04)

Anexo ao Boletim de Avaliagédo n°

NOME: MATRICULA:

USO EXCLUSIVO DO SERVIDOR AVALIADO

Emita sua opinido sobre a avaliagdo efetuada:

TABELA DE PONTUACAO MAXIMA
BOLETIM DE AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO
PONTUACAO MAXIMA
REQUISITOS FATORES DO FATOR
a) Postura profissional; 12
I , o
IDONEIDADE b) Relacionamento profissional; 8
PROFISSIONAL ¢) Responsabilidade. 12
SUB TOTAL 32
I c) Observacao de normas e 8
DISCIPLINA procedimentos de servigo.
SUB TOTAL 8
a) aproveitamento do trabalho; 12
I b) utilizacdo de recursos materiais 8
DEDICACAO
AO SERVICO o
2 c) Disponibilidade e participacao na
f 12
area de trabalho.
SUB TOTAL 32
a) Conhecimento do trabalho; 8
Iv b) Qualidade do trabalho; 12
EFICIENCIA
¢) Rendimento de trabalho 8
SUB TOTAL 28
TOTAL DE PONTOS 100

DECRETO N° 16.257,de 25 de marc¢o de 2009.

Permite o uso oneroso aempresa Distribuidora
de Medicamentos — Dimed S.A., de préprio
municipal localizado na Rua Vinte e Quatro de
Outubro n° 742.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nos termos do artigo
15, inciso lll, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso a Distribuidora de Medicamentos — DIMED
S.A., a titulo oneroso, do préprio municipal, adiante descrito, conforme processo
administrativo n°® 001.009221.09.3, de acordo com a Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e suas alteracdes.

“Uma faixa de terreno com 204,00mz, parte um todo maior localizado na
Rua Vinte e Quatro de Outubro e possui as seguintes medidas e confrontacdes: a
sul mede 18,00m no alinhamento da Rua Vinte e Quatro de Outubro; a oeste
mede 6,50m e limita-se com parte do imével que é ou foi de Victor Adalberto Kessler;
a norte mede 11,60m e limita-se com area remanescente de propriedade de Silva
Chaves; a noroeste mede 2,00m em curva e limita-se com area remanescente de



14

DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE - Edigio 3487 — Segunda-feira, 30 de Margo de 2009

propriedade de Silva Chaves; a oeste mede 10,00m e limita-se com area rema-
nescente de propriedade de Silva Chaves; a norte mede 6,50m e limita-se com
parte do imével que é ou foi de Isidoro Bensonssan e outros; a leste mede 16,25m
no alinhamento da Rua Olavo Barreto Viana; a sudeste mede 2,00m em curva,
fechando o poligono. Quarteirdo: Ruas Vinte e Quatro de Outubro, Olavo Barreto
Viana, Padre Chagas e Luciana de Abreu. Bairro: Moinhos de Vento.”

Art. 2° Aidentificagdo do imével cedido a empresa Distribuidora de Me-
dicamentos — Dimed S.A., o prazo, obrigacdes, regras gerais de execuc¢ao, resci-
séo e o valor devido ao Municipio séo os constantes do Termo de Permisséo de
Uso Oneroso, a ser firmado com a Permissionaria.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 25 de margo de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Cristiano Tatsch,

Secretario Municipal da Fazenda.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.

EXECUTIVO PESSOAL

ATOS

PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTOALEGRE, nousodesuas
atribuicdes legais,

NOMEIA, de 2 a17.3.09, durante
0 impedimento do titular JAIME
BENEDITO ROSA, 794160, em li-
cenca para tratamento de salde,
GILBERTO SOARES SIQUEIRA,
516597, paraexercer o cargo em co-
missdo de conselheiro tutelar,
21250002, da Microrregiao 4 —
Grande Partenon, 23526004, da Se-
cretariaMunicipal de Coordenagdo
Politica e Governanca Local, com
base no artigo 69 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85, através do
Ato 79 de 27.3.09 (processo
1.11768.09.6).

CHEFE DA UNIDADE DE RE-
GISTROS E PREPARO DE PA-
GAMENTO doCEDRE daSMA,
no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA, a contar de 5.3.09,
RITA DE CASSIA DE AZEVEDO
RODRIGUES, 282460/1, professo-
raM4, ED.1.03.M4, para exercer a

funcdo gratificada de secretaria de
escola, da EscolaMunicipa de En-
sino Fundamental Vereador Antonio
Giudice, da Divisdo de Educacéo
Escolar, da Supervisdo de Educa-
cao, da Secretaria Municipal de
Educagdo, 211400093, 15626043,
com base no artigo 68 daLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, atraves
do Ato 233 de 18.3.09 (processo
1.12850.09.8).

DESIGNA, a contar de 5.3.09,
REGILENE THEREZINHA DOS
SANTOS, 262095/1, professora
M5, ED.1.03.M5, para exercer a
funcdo gratificada de secretaria de
escola, da EscolaMunicipa de En-
sino Fundamental Professor Fran-
cisco Lucena Borges, da DEEE, da
Supervisdo de Educacdo, da Secre-
taria Municipal de Educacéo,
21140009, 15628003, com base no
artigo 68 daLei Complementar 133
de 31.12.85, através do Ato 235 de
18.3.09 (processo 1.12849.09.0).

DESIGNA, a contar de 18.3.09,
SONIA MARA BONATO LUISI,
359443/1, professora M5,
ED.1.03.M5, para exercer afuncéo
gratificadade diretorade escola, da
EscolaMunicipal de Ensino Funda-

DECRETO N° 16.258, de 25 de marc¢o de 2009.

Revoga o Decreto n°® 15.702, de 25 de outubro

de 2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribui¢cdes
gue |Ihe confere o art. 15, inc. lll, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 15.702, de 25 de outubro de 2007.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 25 de marco de 2009.

José Fogaca,
Prefeito.

Cristiano Tatsch,

Secretario Municipal da Fazenda.

Registre-se e publique-se.

Clovis Magalhaes,

Secretario Municipal de Gestédo e
Acompanhamento Estratégico.

endereco eletronico: diariooficial@sma.prefpoa.com.br

mental de Surdos Bilingue Saloméo
Watnick, da Divisdo de Educacéo
Escolar, da Supervisdo de Educa-
céo, da Secretaria Municipal de
Educagdo, 11160022, 15626046,
com base no artigo 68 daLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, através
do Ato 239 de 19.3.09 (processo
1.12851.09.4).

DESIGNA, a contar de 18.3.09,
JULIA LEIZ PACHECO PIRES
BARRETO, 500681/1, professora
M5, ED.1.03.M5, para exercer a
funcdo gratificada de vice-diretora
de escola, da Escola Municipa de
Ensino Fundamental de Surdos Bi-
linglies Salom&o Watnick, da Divi-
sd0 de Educacéo Escolar, da Super-
visdo de Educacéo, da Secretaria
Municipa de Educacéo, 11150027,
15626046, com base no artigo 68
da Lei Complementar 133 de
31.12.85, através do Ato 240 de
19.3.09 (processo 1.12851.09.4).

DESIGNA, a contar de 18.3.09,
GISLAINE WURLITZER DINIZ,
180856/1, professora M5,
ED.1.03.M5, para exercer afuncéo
gratificada de secretaria de escola,
daEscolaMunicipa de Ensino Fun-
damental de Surdos Bilingue

Saloméo Watnick, da Diviséo de
Educacdo Escolar, daSupervisdo de
Educacdo, da Secretaria Municipal
de Educacéo, 21140009, 15626046,
com base no artigo 68 daLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, atraves
do Ato 241 de 19.3.09 (processo
1.12851.09.4).

DISPENSA, a contar de 5.3.09,
SILVANA GARCIA VIVIAN,
207886/1, professora M5,
ED.1.03.M5, da fungdo gratificada
de secretério de escola, da Escola
Municipa de Ensino Fundamental
Vereador Antonio Giudice, da Di-
visdo de Educacdo Escolar, da Su-
pervisdo de Educacdo, da Secreta-
ria Municipal de Educacéo,
21140009, 15626043, com base no
artigo 73 daLei Complementar 133
de 31.12.85, através do Ato 232 de
18.3.09 (processo 1.12850.09.8).

Portarias

PREFEITO MUNICIPAL DE
PORTOALEGRE, nousodesuas
atribuicoes legais,



DIARIO OFICIAL DE PORTO ALEGRE — Edic&o 3487 — Segunda-feira, 30 de Marco de 2009

15

CONCEDE autorizacdo a
MARCIO FERREIRA BINS ELY,
77730.7/02, secretariomunicipal, 7,
da Secretaria do Plangjamento Mu-
nicipal, para se afastar do Munici-
pio, sem prejuizo do vencimento e
demais vantagens temporais, de 3 a
5.3.09, afim de participar da apre-
sentacdo publica do projeto de are-
as de revitalizagdo econdmica, e
audiéncia como o Senhor Joédo
Rezende, chefe de gabinete do
Excelentissmo Ministro do Plane-
jamento, em BrasilialDF, com base
no artigo 32, inciso Il daLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, atraves
da Portaria 37 de 27.3.09 (processo
1.12969.09.5).

DESIGNA FRANCISCO
CARLOS DORNELLES, 937724/
1, coordenador, 1127, para respon-
der pelo expediente da Secretariado
Planejamento Municipal,
19000000, durante o impedimento
do titular MARCIO FERREIRA
BINS ELY, 77730.7/02, de 3 a
5.3.09, por motivo de afastamento
legal, através da Portaria 36 de
27.3.09 (processo 1.13297.09.0).

DESIGNA, no dia 12.3.09,
VIRGILIO RENE DOS SANTOS
COSTA, 15976.4/5, coordenador-
geral diretivo, 1128, pararesponder
pelo cargo de secretério municipal,
7, da Secretaria Municipal de Ges-
td0 e Acompanhamento Estratégi-
co, 9000000, em face do impedi-
mento dotitular CLOVISGARCEZ
MAGALHAES, 14214.4/4, por
motivo de afastamento legal, atra-
vés da Portaria 38 de 27.3.09 (pro-
cesso 1.13441.09.4).

CHEFE DA UNIDADE DE RE-
GISTROS E PREPARO DE PA-
GAMENTO doCEDRE daSMA,
no uso de suas atribuicdes legais,

CONVOCA, de2a17.3.09, GIL-
BERTO SOARES SIQUEIRA,
516597, conselheiro tutelar,
21250002, da Secretaria M unicipal
de Coordenacdo Politica e

Governancal ocal, paracumprir re-
gime de dedicagdo exclusiva, com
base nos artigos 36, inciso |1, 38,
39,40e41dal e 6309 de28.12.88,
artigos 37, inciso |, alinea“b”, 110,
inciso 1l daLei Complementar 133
de31.12.85, através da Portaria567
de 12.3.09 (processo 1.11768.09.6).

CHEFE DA UNIDADE DE RE-
GISTROS E PREPARO DE PA-
GAMENTO doCEDRE daSMA,
no uso de suas atribuigdes legais,

CESSA EFEITOS, a contar de
5.3.09, em relacdo a ROSANA
RODRIGUEIRA FLECK KUHN,
268978/2, assistente administrativa,
AA.104.06, Nucleo de Pessoal, da
Secretaria Municipal de Educacéo,
agratificacdo de incentivo a produ-
tividade, correspondente ao nivel
dois, através da Portaria 595 de
18.3.09 (processo 1.7369.09.3)

CESSA EFEITOS, a contar de
5.3.09, em relacdo a ROSANA
RODRIGUEIRA FLECK KUHN,
268978/2, assistente administrativa,
AA.104.06, Nucleo de Pessoal, da
Secretaria Municipal de Educacéo,
agratificacdo de incentivo a produ-
tividade, correspondente ao nivel
dois, com base naLel 6309/88 arti-
go 70; Lel 7691/95, regulamentada
pelo Decreto 11351/95, artigo 2°, §
anicoinciso 11, através da Portaria
596 de 18.3.09 (processo
1.7369.09.3)

CONVOCA, a contar de 16.3.09,
ERNANI FEIL BORGES, 942550,
arquiteto, ES.1.02.NS, SECOPA,
para cumprir regime de dedicacéo
exclusiva, com base na Lei Com-
plementar 133 de 31.12.85, artigo
37, inciso |, ainea“b”, 110, inciso
[11; Lei 6309 de 28.12.88, artigos
36, inciso 11, 38, 39, 40 e 41, atra-
vésdaPortaria612 de 20.3.09 (pro-
cesso 1.13671.09.0).

GESTOR DA GERENCIA DE
ACOMPANHAMENTO FUNCI-
ONAL DA SRH, DA SMA, nouso

de suas atribuicdes legais,

DELIMITA atribuicbes a PEDRO
CANDIDO, 55826.9, motorista,
OP.1.15.04, SecretariaMunicipal de
Salde, excluindo de suas atividades
o trabalho exposto aniveis de pres-
s80 sonora acima de 85 Db, como
em ambulancias, a contar de
19.12.09, com base no artigo 60 da
Lei Complementar 133 de 31.12.85,
através da Portaria 21 de 18.3.09
(Processo 1.55232.08.6).

DELIMITA atribuicbes a MARIA
ROSALBA CARDOSO TRINCA,
47694.0, auxiliar de enfermagem,
SA.1.01.06, da Secretaria Munici-
pal de Salde, amplia a delimitacéo
de atribuicbes concedida em
10.9.08 pela Portaria 83/08 (n&o
executar atividades: efetuar a
instrumentacéo em intervencdes ci-
rdrgicas, auxiliar os pacientes em
sua higiene pessoal, movimentagdo
e deambulacdo; auxiliar nos cuida-
dos “pos-morten”; gudar a trans-
portar doentes; compor equipes de
emergéncia; desenvolver atividades
de apoio nas salasde cirurgia; fazer
visistas difundindo nocdes gerais
sobre salide e saneamento, a contar
de 14.11.08, com base no artigo 60
da Lei Complementar 133 de
31.12.85, através da Portaria 22 de
18.3.09 (1.4044.08.8).

DELIMITA atribuicbes a ISAIAS
COUTO DOS SANTOS, 32835.5,
operério especidizado, OB.1.07.02,
excluindo as atividades que exijam
esforgo fisico com o membro supe-
rior direito, acontar de5.11.08, com
base no artigo 60 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85, atraves da
Portaria 23 de 17.3.09 (processo
1.45305.08.0).

DELIMITA atribuicdes a ELISA
BORGES DA CONCEICAO,
25420.7, professor, ED.1.03.M3, da
Secretaria Municipal de Educagéo,
excluindo de suas atividades a re-
génciadeclasse, pelo periodo deum
ano, dejaneiro adezembro de 2009,

com base no artigo 60 daLei Com-
plementar 133 de 31.12.85, atraves
da Portaria 24 de 18.3.09 (processo
1.38150.08.5).

DELIMITA atribuicbes a
LAVINIA DE AZEVEDO FRAN-
CO, 36371.9, professor,
ED.1.03.M4, da SecretariaMunici-
pal de Educacdo, excluindo de suas
atividadesaregénciadeclasse, pelo
periodo de dois anos, de 1.09 a
12.10, com base no artigo 60 da L ei
Complementar 133 de 31.12.85,
através da Portaria 25 de 18.3.09
(processo 1.36515.08.6).

DELIMITA atribuigdes a MARIA
NILSEIA PACHECO FRAGA,
11521.9, professor, ED.1.03.M5, da
Secretaria Municipal de Educacéo,
excluindo de suas atividades a
regEncia de classe a contar de
3.12.08, com base no artigo 60 da
Lel Complementar 133 de 31.12.85,
através da Portaria 26 de 19.3.09
(processo 1.51583.08.9).

DELIMITA atribuicbes a
ROSANGELA MUNIZ QUA-
DRADO, 54645.0, professora,
ED.1.03.M5, da SecretariaMunici-
pal de Educacéo, excluindo de suas
atividadesaregénciadeclasse, pelo
periodo de seis meses, de janeiro a
junho de 2009, com base no artigo
60 da Lei Complementar 133 de
31.12.85, atraveés da Portaria 27 de
19.3.09 (processo 1.26374.08.0).

DELIMITA atribuicbes a CARLA
DE MORAES GIRARDI, 23253 .4,
professor, ED.1.03.M5, da Secreta
ria Municipal de Educacéo, exclu-
indo de suas atividades a regéncia
de classe, a contar de 11.7.08, com
base no artigo 60 da Lei Comple-
mentar 133 de 31.12.85, através da
Portaria 28 de 19.3.09 (processo
1.15389.06.5).

SECRETARIO MUNICIPAL DA
FAZENDA, no uso de suas atri-
buicdes legais,
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DESIGNA NEWTON JOSE
LOPES PEIXOTO, 401691/1, as-
sstenteadministrativo, AA.1.04.06,
para responder, em regime de tem-
po integral, pelafuncéo gratificada
de secretaria de tribunal adjunta,
2115, da Secretaria Administrativa
do TART, 13004016, do Tribunal
Administrativo de Recursos Tribu-
tarios, da Secretaria Municipa da
Fazenda, substituindo HELENA
MARIA BRASIL, 75313/2, assis-
tente administrativo, AA.1.04.06,
por motivo de férias, de 22.1 a
20.2.09, através da Portaria 102 de
3.3.09.

DESIGNA ANDREI MOREL DA
ROCHA, matr. 560896 assistente
administrativo e MARCIA AN-
DREIA ESCOTO DA LUZ, matr.
247021/2, Operaria, (substituta),
ambos lotados na Secretaria Muni-
cipal daFazenda, parafiscalizar os
servicos de limpeza e higienizacéo
nas dependéncias da Secretaria
Municipal da Fazenda, que seréo
prestados pela COOPERATIVA
BRASILEIRA DE GERACAO DE
TRABALHO LTDA., a contar de
25 de fevereiro de 2009, através da
Portaria de 113 de 10.3.09.

DESIGNA MARIA ALICE
PICCHI, 141735/1, agentefiscal da
receitamunicipal, ES.1.07.NS, para
responder, em regime de dedicacéo
exclusiva, pelafuncéo gratificadade
auxiliar técnico, 2113, da Unidade
deTratamento Intensivo, 13603017,
da Cédlula de Gestéo Tributéria, da
Secretaria Municipal da Fazenda,
substituindo CLAUDIO LOPES
DE ALMEIDA, 240051/3, agente
fiscal da Receita Municipal,
ES.1.07.NS, por motivo de férias,
de 25.2 a11.3.09, através da Porta-
ria 125 de 16.3.09.

DESIGNA MYLLENE
JEUNEHOMME NASI, 255030/1,
assistente administrativo,
AA.1.04.06, pararesponder, emre-
gime de tempo integral, pela fun-
¢do gratificada de assistente, 2115,

da Unidade de Arrecadacao,
13603006, da Célulade Gestéo Tri-
butaria, da Secretaria Municipal da
Fazenda, substituindo DALVIN
GABRIEL JOSE DE SOUZA,
339195/1, assistente administrativo,
AA.1.04.06, por motivo delicenca-
prémio, de 27.2 a 13.3.09, através
da Portaria 124 de 16.3.09.

DESIGNA OSMAR RESER
MATHIAS, 367087/1, agentefiscal
da receita municipal, ES.1.07.NS,
pararesponder, em regime de dedi-
cacdo exclusiva, pela funcéo
gratificada de assistente técnico,
2116, da Assessoria de Tecnologia
de Informacéo, 13004018, da Cé-
lula de Gestdo Tributaria, da Secre-
tariaMunicipal daFazenda, substi-
tuindo ALFREDO LEOPOLDO
DOSSANTOSD’AVILA, 551883/
1, agente fiscal da receita munici-
pal, ES.1.07.NS, por motivo de f&-
rias, de 25.2 a 11.3.09, através da
Portaria 123 de 16.3.09.

DESIGNA LUIS AUGUSTO
BRAGA SCHUCH, 401861/1,
agente fiscal da receita municipal,
pararesponder, em regime de dedi-
cacao exclusiva, pela funcéo
gratificadade auxiliar técnico, 2113,
daassessoriade plangamento e pro-
jetos, 13004017, da Céula de Ges-
tdo Tributaria, da Secretaria Muni-
cipal da Fazenda, substituindo
GIOVANI LUCAS DE AGUIAR,
209597/1, agente fiscal da receita
municipal, ES.1.07.NS, por motivo
deférias, de 25.2 a11.3.09, através
da Portaria 122 de 16.3.09.

DESIGNA GISELDA
TERESINHA DE SOUZA, 505447/
3, técnica em contabilidade,
TP.1.04.07, para responder, em re-
gime de tempo integral, pela fun-
cdo gratificada de auxiliar técnico,
2113, da Unidade de Contabilida
de, 13603002, da Célula de Gestdo
Financeira, da SecretariaMunicipal
daFazenda, substituindo ANGELA
MARIA FEIJO COSTA, 342455/1,
técnico em contabilidade,

TP.1.04.07, por motivo de licenca-
prémio, de 11.2 a 12.3.09, através
da Portaria 121 de 16.3.09.

DESIGNA LEONI SANT'ANNA
DE MENEZES, 440131/3, assisten-
te administrativa, AA.1.04.06, para
responder, em regime de tempo in-
tegral, pelafuncéo gratificadade au-
xiliar técnico, 2113, da Unidade de
Controle dos Veiculos Locados,
13603016, da Célula de Gestao Fi-
nanceira, da Secretaria Municipal
da Fazenda, substituindo AUREA
LEITE NECKEL, 381291/1, assis-
tente administrativa, AA.1.04.06,
por motivo de responder outra fun-
cdo gratificada, de 25.2 a 11.3.09,
através da Portaria 120 de 16.3.09.

DESIGNA AUREA LEITE
NECKEL, 381291/1, assistente ad-
ministrativa, AA.1.04.06, para res-
ponder, em regime de tempo inte-
gral, pelafuncdo gratificadade che-
fe de unidade, 1116, da Unidade de
Controle dos Veiculos Locados,
13603016, da Célula de Gestao Fi-
nanceira, da Secretaria Municipal
da Fazenda, substituindo ROGE-
RIO SILVA FIGUEIREDO, 72713/
3, administrador, ES.1.01.NS, por
motivo de férias, de 15.2 a 11.3.09,
através da Portaria 119 de 16.3.09.

DESIGNA SERGIO SANTOS DA
SILVA, 540216/2, técnico em con-
tabilidade, TR.1.04.07, pararespon-
der, em regime de tempo integral,
pelafuncéo gratificada de assisten-
te, 2115, da Unidade de Despensa,
13603003, da Cdlula de Gestdo Fi-
nanceira, da Secretaria Municipal
da Fazenda, substituindo VILMA
AGOSTINI DALTON, 519926/1,
técnica em  contabilidade,
TP.1.04.07, por motivo deférias, de
25.2 a 11.3.09, através da Portaria
118 de 16.3.09.

DESIGNA CARLOS BATISTA
SLAVALAIO, 254918/1, assisten-
te administrativo, AA.1.04.06, para
responder, em regime de tempo in-
tegral, pela funcéo gratificada de

auxiliar técnico, 2113, da Unidade
deAtendimento, 13603009, daArea
de Atendimento, da Secretaria Mu-
nicipal da Fazenda, substituindo
CARLOS OTTMAR SCHULTZ,
540125/2, assistente administrativo,
AA.1.04.06, por motivo de férias,
de 25.2 a11.3.09, através da Porta
ria 85 de 16.3.09.

DESIGNA LIZETE RAMONA
CAMARGO FREITAS, 540230/2,
técnica em  contabilidade,
TP.1.04.07, para responder, em re-
gime de tempo integral, pela fun-
cdo gratificada de auxiliar técnico,
2113, daAssessoriade Plangjamen-
to e Normatizagdo, 13004009, da
Célula de Gestéo Financeira, da
Secretaria Municipal da Fazenda,
substituindo MARIA DA GLORIA
SILVIERA, 698894/2, assistente
administrativa, AA.1.04.06, por
motivo de férias, de 25.2 a11.3.09,
através da Portaria 114 de 16.3.09.

DESIGNA ELIANE DA
SILVEIRA MARTINS, 80588/2,
assistente administrativa,
AA.1.04.06, pararesponder, em re-
gime de tempo integral, pela fun-
cao gratificada de auxiliar técnico,
2113, da Unidade de Compras,
13603010, da Area de Compras e
Servicos, da Secretaria Municipal
da Fazenda, substituindo DAVI
JOSE CORREA DA CONCEI-
CAO, 332152/2, contador,
ES.1.11.NS, por motivo de respon-
der outrafuncéo gratificada, de 25.2
a 11.3.09, através da Portaria 116
de 16.3.09.

DESIGNA SONIA REGINA DI
GIORGIO DA SILVA, 222334/1,
assistente administrativo,
AA.1.04.06, pararesponder, emre-
gime de tempo integral, pela fun-
cao gratificada de assistente admi-
nistrativo, 2115, da Unidade de
Atendimento, 13603009, daAreade
Atendimento, da Secretaria Muni-
cipal da Fazenda, substituindo
MARIA ANGELA FERREIRA
TEIXEIRA, 337009/1, assistente
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administrativo, AA.1.04.06, por
motivo de férias, de 25.2 a 11.3.09,
em regime de tempo integral, atra-
vés da Portaria 82 de 16.3.09.

DESIGNA GILBERTO
RODRIGUES GABRIEL, 102869/
2, continuo, AC.1.05.03, para res-
ponder, em regime de tempo inte-
gral, pelafuncdo gratificadade che-
fe de setor, 1113, do Setor de Su-
porte, 13302060, da Area de Aten-
dimento, da SecretariaMunicipa da
Fazenda, substituindo MARCELO
AGUIAR MENEZES, 544878/1,
assistente administrativa,
AA.1.04.06, por motivo de férias,
de 26.2 a12.3.09, através da Porta-
ria 83 de 16.3.09.

DESIGNA DAVI JOSE CORREA
DA CONCEICAO, 332152/2, con-
tador, Es.1.01.NS, para responder,
em regime de dedicagdo exclusiva,
pela funcéo gratificada de chefe de
unidade, 1116, da Unidade de Su-
primentos, 13603011, das Area de
Compras e Servigos, da Secretaria
Municipa da Fazenda, substituin-
do JORGE OMAR STRADA,
329980/1, assistente administrativo,
AA.1.04.06, por motivo de férias,
de 25.2 211.3.09, através da Porta-
ria 115 de 16.3.09.

SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais,

DESIGNA RAQUEL CRISTINE
BARCELLA, 46886.4 01, enfer-
meiro, ES.1.13.NS, pararesponder,
em regime de dedicacéo exclusiva,
pela fungdo gratificada de gerente
I1, daCoordenadoria-Geral daRede
deAtencao Basicade Salde, daGe-
réncia Distrital Sul/Centro-Sul, da
Unidade Bas cade Salide Camaqué,
11160021, 18619012, substituindo
MARDITE DA ROCHA FRAN-
CO, 45906.1 01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, por motivo de férias,
de 3.2 a4.3.09, através da Portaria
205 de 11.3.09.

DESIGNA VANNIA SALETE
ESCOPELLI FERRETJANS,
45919.0 01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, pararesponder, emre-
gime de dedicacéo exclusiva, pela
funcdo gratificada de gerente |, da
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencdo Basica de Saude, da Ge-
réncia Distrital Centro, do Centro
de Atencéo Integral a Salde Men-
tal, 11150026, 18505007, substitu-
indo MONICA KRANEN,
32783.1 01, psicologo,
ES.1.29.NS, por motivo de férias,
de 3.2 a4.3.09, através da Portaria
206 de 11.3.09.

DESIGNA PAULO RICARDO
FABRIS, 29231.2 02, médico,
ES.1.24.NS, para responder, sem
regime, pelafuncdo gratificadade
gerente |, da Coordenadoria-Ge-
ral da Rede de Atencéo Béasica de
Salde, da Geréncia Distrital Cen-
tro, da CRST, 11150026,
18505005, substituindo
ADRIANA SILVA TARRAGO
CARVALHO, 48302.6 01, fisiote-
rapeuta, ES.1.21.NS, por motivo
de férias, de 4.2 a 5.3.09, através
da Portaria 207 de 11.3.09.

DESIGNA JACQUELINE LENZI
GATTI ELBERN, 46897.9 01, mé-
dico, ES.1.24.NS, para responder,
em regime de tempo integral, pela
funcdo gratificada de gerente |, da
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Salde, da Ge-
réncia Distrital Centro, do Centro
de Referéncia em Salde do Traba
Ihador, 11150026,18505005, subs-
tituindo ADRIANA SILVA
TARRADO CARVALHO, 48302.6
01, fisioterapeuta, ES.1.21.NS, por
motivo de licenga-prémio, de 6 a
20.3.09, através da Portaria 208 de
11.3.09.

DESIGNA MARA LENISE DA
SILVA DUARTE, 26018.9 01,
apontador, AC.1.03.04, pararespon-
der, em regime de tempo integral,
pela funcdo gratificada de gerente
I, da Coordenadoria-Geral da Rede

deAtencao Basicade Salde, daGe-
réncia Distrital Centro, da CS Mo-
delo, Ambulatério Basico,
11150026, 18517006, substituindo
MARIA DO CARMO SANTOS
DA SILVA, 6628.2 03, assistente
administrativo, AA.1.04.06, por
motivo de férias, de 2 a 31.3.09,
através da Portaria 209 de 11.3.09.

DESIGNA DORIS DE CASTRO
CAMPOSVIDAL, 50536.8 03, en-
fermeiro, ES.1.13.NS, pararespon-
der, em regime de dedicacdo exclu-
siva, pelafungdo gratificada de ge-
rente |11, da Coordenadoria-Geral
da Rede de Atencéo Bésica de Sall-
de, da Geréncia Distrital Sul/Cen-
tro-Sul, 11170006, 18805022, subs-
tituindo MARIO CORREA E
JUNIOR, 61303.7 01,
municipalizado, por motivo de fé-
rias, de 6 a 20.2.09, em regime de
tempo integral, através da Portaria
203 de 11.3.08.

DESIGNA MARCELO OBINO
MARTINS, 441263/2, médico,
ES.1.24.NS, para responder pela
funcéo gratificada de responsavel
por atividades| NS, do Pronto Aten-
dimento Cruzeiro do Sul, do Cen-
tro de Salde Vilados Comerciérios,
daGerénciaDigtrital GlorialCruzei-
ro/Cristal, da Coordenadoria-Geral
da Rede de Atencéo Bésica de Sall-
de, da SecretariaMunicipal de Sal-
de, 11130030, 18622003, substitu-
indo ANABEL FLORES
SCHUETZ, 295222/2, médico,
ES.1.24.NS, por motivo de licenca
para tratamento de salde, de 5.2 a
6.3.09, através da Portaria 163 de
4.3.09.

DESIGNA SABRINA DE
AGUIAR FERNANDEZ, 37553.9
02, municipalizada, pararesponder,
sem regime, pelafuncdo gratificada
de gerente A, da Coordenadoria-
Geral da Rede de Atencdo Bésica
de Salide, da GerénciaDistrital Sul/
Centro-Sul, da Unidade Basica de
Saude Jardim das Palmeiras,
11130032, 18300021, substituindo

CLAUDIA LENZI DA SILVA,
46767.7 01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, por motivo de férias,
de 22 a30.1.09, através da Portaria
200 de 11.3.09.

DESIGNA MARIA DO CARMO
FAJARDO, 17394.3 02, médico,
ES.1.24.NS, para responder pela
funcéo gratificada de gerenteA,
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Saude, Gerén-
ciaDigtrital Sul/Centro-Sul, Unida
de Basicade Salde Jardim das Pal-
meiras, 11130032, 18300021, subs-
tituindo CLAUDIA LENZI DA
SILVA, 46767.7 01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, por motivo de férias,
de 16 a21.1.09, em regime de tem-
po integral, através da Portaria 201
de 11.3.09.

DESIGNA MARIA JOSE
PIETROBON, 60114.0 01,
municipalizada, para responder,
sem regime, pelafuncéo gratificada
de responsavel por atividades I,
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Saude, Gerén-
ciaDigtrital Centro, CSallde Mode-
lo, 11130031, 18620004, substitu-
indo MARIA. DO CARMO
ALMANSA CASTRO, 60263.501,
municipalizada, por motivo de fé-
rias, de 4 a20.2.09, através da Por-
taria 148 de 13.3.09.

DESIGNA LEONICE PACHECO
DOS SANTOS, 61326.8 01, assis-
tente social, municipalizacéo, para
responder, sem regime, pelafuncdo
gratificada de gerente |,
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Saude, Gerén-
cia Distrital Norte/Eixo Baltazar,
Unidade Basicade Salde Séo Cris-
tovéo, 11150026, 18515010, subs-
tituindo VANILUCE FORTES
RUHLING, 60588.0 02, médico,
ES.1.06.NS, por motivo de férias,
de 6 a 20.2.09, através da Portaria
220 de 16.3.09.

DESIGNA EUNICE FERREIRA
SCHNEIDER BERNARDES,
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26518.7 01, assistente social,
ES.1.06.NS, pararesponder, emre-
gime de dedicacdo exclusiva, pela
funcdo gratificada de gerente |, da
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Saude, da Ge-
rénciaDidtrital Norte/Eixo Batazar,
daUnidade Bésicade Salide Rubem
Berta, 11160021, 18619002, subs-
tituindo ADRIANA TERGOLINA,
45636.9 01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, por motivo de férias,
de 6 a 20.2.09, através da Portaria
219 de 16.3.09.

DESIGNA ELAINEMARIAALE-
XANDRE, 38022.5 02, enfermei-
ro, ES.1.13.NS, pararesponder, em
regime de dedicacéo exclusiva, pela
funcéo gratificada de gerente 11,
Coordenadoria-Geral da Rede de
Atencéo Basica de Saude, Gerén-
cia Distrital Norte/Eixo Baltazar,
Unidade Basica de Salde Sarandi,
11160021, 18619022, substituindo
BERENICE BERESNIACK
SCHEIRR, 17988.0 01, cirurgido-
dentista, ES.1.10.NS, por motivo de
férias, de6a20.2.09, atravésdaPor-

taria 218 de 16.3.09.

DESIGNA ROSANE SIMAS
GRALHA, 539469/02, enfermeiro,
Es.1.13.NS, pararesponder, em re-
gime de dedicacdo exclusiva, pela
funcdo gratificada de chefe, do NU-
cleo de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis Agudas, da Equipe
de Vigilancia das Doencas
Transmissivels, da Coordenadoria-
Geral deVigilanciaem Salde, 1113,
18301033, substituindo LISIANE
MORELIA WEIDE ACOSTA,

323928/01, enfermeiro,
ES.1.13.NS, por motivo de férias,
de 9.3 a7.4.09, através da Portaria
216 de 12.3.09.

DIRETOR DO DEPARTAMEN-
TO DE ESGOTOS PLUVIAIS,
no uso de suas atribuigdes legais,

DETERMINA o arquivamento do
processo de sindicancia
1.10487.09.3, referente furto, por
falta de provas, através da Portaria
46 de 23.3.09.

Despachos

CHEFE DA UNIDADE DE REGISTROSE PREPARO DE PAGAMEN-
TO do CEDRE da SMA, no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 1.6649.09.2 - Defere, em 10.3.09, em relacdio a ANDREA
TEICHMANN VIZZOTTO, 104647, da Procuradoria-Geral do Municipio,
a averbagao de tempo de servigo publico, sem reciprocidade, estranho ao
Municipio, para efeito dos artigos 79 e 122, § 1°, com a redacéo aterada
pelaLe Complementar 150/87 e 126 daLei Complementar 133 de 31.12.85:
Estado/RS: de 19.10.84 a 14.3.87

Total averbado: 878 dias = 2 anos 4 meses 28 dias.

Obs.: Excluido o periodo colidente.

Processo 1.5505.09.7 - Defere, em 10.3.09, em relacdo a SILVIA
BORTOLAS, 816878, da SecretariaMunicipa de Educacéo, a averbacdo de
tempo de servigo publico, sem reciprocidade, estranho a0 Municipio, para
efeito dos artigos 79 e 122, 8 1°, com aredacdo alterada pelaLe Comple-
mentar 150/87 e 126 da Lei Complementar 133 de 31.12.85:

Estado/RS: de 30.3.94 a 31.1.95, de 10.5.95 a 19.6.00, 2.5.02 a 30.4.06
Total averbado: 3636 dias = 9 anos 11 meses 21 dias.

Obs.: Excluido o periodo colidente.

Processo 1.3858.09.0 - Defere, em 10.3.09, em relacdo aERNANI CARVA-
LHO CIBEIRA, 897234, da Secretaria Municipal de Educacéo, a averbacéo
de tempo de servico publico, sem reciprocidade, estranho a0 Municipio,
para efeito dos artigos 79 e 122, § 1°, com a redacdo alterada pela Lei
Complementar 150/87 e 126 da Lel Complementar 133 de 31.12.85:

INSS: de 24.4.85 a 30.6.03

Total averbado: 6642 dias = 18 anos 2 meses 12 dias.

Obs.: Excluido o periodo colidente.

Processo 1.5741.07.6 - Defere, em 10.3.09, em relacdo a JOAREZ TEJADA
FRANCESCHI, 519770, da Secretaria Municipa da Fazenda, a averbacdo
de tempo de servico publico, sem reciprocidade, estranho a0 Municipio,
para efeito dos artigos 79 e 122, § 1°, com a redacdo alterada pela Lei

Complementar 150/87 e 126 da Lei Complementar 133 de 31.12.85:
Prefeitura Municipa de Canoas: de 8.12.99 a 31.1.02

Total averbado: 786 dias = 2 anos 1 més 26dias.

Obs.: Excluido o periodo colidente.

Processo 4.65004.08.6 - Defere, em 10.3.09, em relagdo a CARMEN R DO
AMARAL F PERICOCO, 195513, da Secretaria Municipa de Educacéo, a
averbacdo de tempo de servico publico, sem reciprocidade, estranho ao
Municipio, para efeito dos artigos 79 e 122, § 1°, com aredacdo aterada
pelaLe Complementar 150/87 e 126 daLei Complementar 133 de 31.12.85:
Prefeitura Municipal de Alvorada: de 19.9.79 a 28.2.82

Total averbado: 892 dias = 2 anos 5 meses 12 dias.

Obs.: Excluido o periodo colidente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAQAO POLITICA E
GOVERNANCA LOCAL, no uso de suas atribuicoes legais,

Processo 1.4504.08.1 - Defere o pedido de reducéo de carga horaria para o
1° semestre letivo/2009, apresentado pela servidora CIDRIANA TERESA
PARENZA, 485503/1, assistente socia, da Secretaria Municipal de Coorde-
nacdo Politica e Governanca Local, no limite maximo de 10 horas semanais,
com base com artigo, 90, inciso l11, alinea“a’ daLei Complementar 133 de
31.12.85.

Documentos oficlalis

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
GABINETE DO PREFEITO
COORDENACAOQ DE DEFESA CIVIL

INSTRUCAO 1, DE 26 DE MARCO DE 2009.

O Coordenador da Defesa Civil, do Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢oes
legais, e

considerando o disposto no §2°, do Art. 4°, daLel Complementar Municipal n° 460,
de 22/12/2000;

RESOLVE:
| — Subdelegar ao Assessor da Coordenagéo de Defesa Civil, Senhor Paulo Marques

dos Reis, matriculan® 78.067.7, observadas as disposi¢Oes legais e regulamentares, competén-
ciapara
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a) Representar a Coordenacéo de Defesa Civil no Conselho-Diretor, do Fundo Mu-
nicipal de Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros — FUMREBOM, na qualidade de Presi-
dente.

Il — A efetivacdo da assuncdo a Presidéncia serd submetida a sancéo do Conselho-
Diretor, do FUMREBOM, que se reunira no dia 3 de abril de 2009, em assembl éia ordinaria.

I11 - Esta subdelegagdo terd seus efeitos cessados por ocasido da mudanca de
titularidade do Coordenador da Defesa Civil.

SIDNEI VIAPIANA DA SILVA, Coordenador da CODEC/GP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
GABINETE DO PREFEITO

COORDENACAOQ DE DEFESA CIVIL
INSTRUCAO 2, DE 26 DE MARCO DE 2009.

O Coordenador da Defesa Civil, do Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des
legais, e

considerando o disposto no §1°, do Art. 5°, daLei Complementar Municipal n® 460,
de 22/12/2000, alterada pelo Art. 4°, da Lei Complementar Municipal n° 558, de 27/12/2006;

RESOLVE:

| — Subdelegar a0 Major Telmo de Castro Soares Filho, do 1° Comando Regional de
Bombeiros, observadas as disposi¢des legais e regulamentares, competéncia para:

a) Representar o 1° Comando Regional de Bombeiros junto ao Fundo Municipal de
Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros — FUMREBOM, na qualidade de Secretério — Exe-
cutivo do audido fundo, conforme indicag&o do Comandante do Corpo de Bombeiros de Porto
Alegre.

Il - Esta subdelegacdo entra em vigéncia na data de sua publicaco retroagindo seus
efeitosa27 dejaneiro de 2009 e tera ef eitos cessados por ocasido damudanga de titularidade do
Comandante do 1° Comando Regiona de Bombeiros.

SIDNEI VIAPIANA DA SILVA, Coordenador da CODEC/GP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
GABINETE DO PREFEITO

COORDENACAOQ DE DEFESA CIVIL
INSTRUCAO 3, DE 26 DE MARCO DE 2009.

O Coordenador da Defesa Civil, do Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuicfes
legais, e

considerando o disposto no Art. 8% daLei Complementar Municipal n° 460 e Art. 4°
do Decreto n° 13.189, de 11/04/2001;

RESOLVE:

| — Subdelegar ao Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de Reaparelhamento
do Corpo de Bombeiros— FUMREBOM, o Técnico em Contabilidade Wal demar Pasteur Martins
Pinheiro, matricula n®9.118.5, observadas as disposi¢des legais e regulamentares, competéncia
para:

a) Representar a Coordenagdo de Defesa Civil, do Gabinete do Prefeito junto ao
Fundo Municipa de Reaparelhamento do Corpo de Bombeiros — FUMREBOM, na qualidade
de Administrador.

I - Esta subdel egacéo entra em vigéncia na data de sua publicagéo retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2009 e tera efeitos cessados por ocasido da mudanca de titularidade do
Coordenador da Defesa Civil.

SIDNEI VIAPIANA DA SILVA, Coordenador da CODEC/GP.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
GABINETE DO PREFEITO

COORDENACAOQ DE DEFESA CIVIL
FUNDO MUNICIPAL DE REAPARELHAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS

CONVOCACAO

O Presidentedo Conselho-Diretor, do Fundo Municipal de Reaparelhamento do Corpo
de Bombeiros — FUMREBOM, administrado pela Coordenacdo de Defesa Civil, do Gabinete
do Prefeito, no uso de suas atribui¢des e em consonanciacom o Art. 4° daLei Complementar n°
460, de 22/12/2000, combinado com osArtigos 1° e 8° do Decreto Municipal n° 13.189, de 11/
04/2001 e Artigos 3° e 5° do Regimento Interno, CONV OCA os membros do Conselho-Diretor,

do FUMREBOM, para reunirem-se no dia 3 de abril de 2009, as 14 horas e 30 minutos, no
gabinete do Comandante do 1° Comando Regional de Bombeiros — 1° CRB, na Av. Aureliano
de Figueiredo Pinto n° 345, no Bairro Praia de Belas, para a realizacdo de Assembléia Ordina
ria

No impedimento do Conselheiro Titular, o Conselheiro Suplente representard ares-
pectiva Institui¢&o.

PAUTA:
1. Abertura
2. Presidéncia do Conselho-Diretor
3. Prestacdo de Contas de 2007
4. Prestagéo de Contas de 2008
5. Plano Anual de Aplicagéo do Fundo para 2009
6. DeliberacOes.

SIDNEI VIAPIANA DA SILVA, Presidente.

CONSELHO-DIRETOR

Coordenacéo de Defesa Civil - CODEC

| Presidente | Coordenador \ Sidnei Viapiana da Silva \ 15.973.9 |
1° Comando Regional de Bombeiros - 1° CRB
| Vice-Presidente | Comandante \ Ten.Cel. Altair de Freitas Cunha \ |
Secretaria Municipal de Obras e Viagdo - SMOV
Conselheiro Titular Clovis Borba de Oliveira | Coordenador Administrativo 81.862.0
Conselheiro Suplente | Adriano Borges Gulart Supervisor do Escrit. Projetos e Obras 15.940.5
Secretaria Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estratégico - SMGAE
Conselheiro Titular Assessor Juridico Julio Nelson Mello Gavido 77.804.0
Conselheiro Suplente | Coordenador do PIEC René José Machado de Souza 7.168.0
Departamento Municipal de Agua e Esgotos - DMAE
Conselheiro Titular Assessor da Direcao Jod&o Carlos Fornari 69.895.0
Conselheiro Suplente | Diretor-Financeiro Edison Garcia 72.340.2
Secretaria Municipal da Fazenda - SMF
Conselheiro Titular Técnico em Contabilidade | Davi Corréa de Oliveira 32.083.6
Conselheiro Suplente | Assistente Administrativo | Marco Antdnio Evangelista de Oliveira 33.076.3
Secretaria Municipal da Saude - SMS
Conselheiro Titular Médico Sérgio Antonio Schiefferdecker 40.868.2

Conselheiro Suplente

Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locacdo e Adm. de Iméveis - SECOVI
Conselheiro Titular Vice-Presidente Simone Xavier Camargo
Conselheiro Suplente | Presidente Moacyr Schukster

Cémara dos Dirigentes Lojistas de Porto Alegre - CDL
Conselheiro Titular Assessor Egidio Pedro Backes
Conselheiro Suplente | Gerente Administrativo Luis Henrique Tavares Stein

Uni&o das Associagdes de Bairro de Porto Alegre - UAMPA
Conselheiro Titular Presidenta Maria Horacio Ribeiro
Conselheiro Suplente | Vice-Presidente Pedro Dias

Rotary Internacional - Distrito 4670 - ROTARY
Conselheiro Titular Representante Arcéngelo Mondardo
Conselheiro Suplente | Representante José Heron Rosseto

LIONS Clubes Internacional, Distrito LD-3 - LIONS
Conselheiro Titular Representante Helso Weber de Oliveira
Conselheiro Suplente | Representante Francisco Roberto de Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

EDITAL 56
CONCURSO PUBLICO 439 — MEDICO — VARIAS ESPECIALIDADES
CONVOCACAO DE CANDIDATO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO convoca o candidato clas-
sificado no Concurso Publico 439 — Médico — V arias Especialidades, abaixo citado, para com-
parecer no prazo de cinco dias Uteis a contar da data de entrega da correspondéncia, conforme
estipulado no subitem 16.3-11, do Edital 2, de 11 de janeiro de 2008, na Coordenacdo de Sele-
¢80 e Ingresso - Rua Siqueira Campos, 1300 - 9° andar, sala 900, afim de tratar de sua nomea-
¢80 e encaminhar os exames complementares de ingresso. O ndo comparecimento, No prazo
determinado, sera entendido como desisténcia do candidato & nomeagdo no referido cargo.
RADIOLOGIA
4° Lugar — GABRIEL GARCIA ROLIM DE MOURA

Porto Alegre, 26 de marco de 20009.

JOAO LUIS LINDE, Coordenador de Selecio e Ingresso.
SONIA MAURIZA VAZ PINTO, Secretéria Municipal de Administragéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

NOTIFICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, através do CENTRO DE
DIREITOS E REGISTROS/SRH, mediante os processos administrativos informados, NOTIFI-
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CA os servidores abaixo arrolados, quanto a existéncia de débito junto a esta PMPA, solicitan-
do o seu comparecimento na Rua Siqueira Campos, 1300 — 8° andar — Recep¢do/CEDRE, no
prazo maximo de 10 dias Uteis a contar dessa publicacéo, sendo-Ihes assegurado o direito ao
contraditorio e aampla defesa. Apds esse prazo 0s processos serdo enviados a Secretaria Muni-
cipal da Fazenda, para as medida de cobranca cabiveis.

comunidade porto-alegrense, que a realizagdo de Audiéncia Publica com o objetivo de discutir
questdes sobre a construcdo da Ponte da Ilha Maua na Cidade de Porto Alegre, sera realizada
dia23 de abril de 2009, as 19h, na Col6nia de Pescadores Z-5, localizada na Rua Salomao Pires
Abrado, §/n° nallha da Pintada, nesta Capital e ndo conforme constou.

Porto Alegre, 25 de marcgo de 20009.

SEBASTIAO MELO, Presidente.

PROCESSO NOME MATRICULA SITUACAO

001.057585.07.5 JAIR MOTA TEIXEIRA 26963.6/01 Inativo

001.057720.07.0 TEREZA DE FATIMA.A. DE MENEZES 7349.3/03 Inativo

001.057747.07.5 JOAO NEI ISBARROLA PORTO 16945.9/01 Inativo PUBLICACOES LEGAIS
001.057753.07.5 JULIA RAHAL GUTGOLD 11123.8/01 Ex-servidor

001.057765.07.3 CLAUDIO DO NASCIMENTO RIBEIRO  21224.9/03 Inativo

001.057803.07.2 FABIANO BARBOSA RAGAZZON 54504.4/01 Ex-servidor

001.057804.07.9 FRANCISCO UBIRAJARA DA SILVA 24743.4/02 Inativo %ﬁ”ﬁ A
001.057807.07.8 ISABEL C. SCHEFFER DOS SANTOS 29878.8/01 Ativo I g@ ;}ﬂ}
001.037718.08.8 LISIANE DA VEIGA PINTO 50486.8/05 Ex-servidor

001.049867.08.3 MARIA SUZANA MACEDO LEFFA 33987.0/01 Inativo

Porto Alegre, 27 de marco de 20009.

SONIA VAZ PINTO, Secretéria Municipa de Administraco.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

RETIFICACAO

AUDIENCIA PUBLICA

OBJETO: Audiéncia publica com o objetivo de discutir a construgdo da ponte da |lha Maua.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de
suas atribuicdes legais, retifica o Edital publicado em 16 de marco de 2009, comunicando a

- Mobilizagao.

Sindicato dos Municiparios de Porto Alegre
Rua Jodo Alfredo, 61 — Cidade Baixa CEP 90050-230
Fone: 3228.2325 E-mail: simpa@simpa.com.br

Site: www.simpa.com.br

EDITAL DE CONVOCACAO
DE

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Local: Centro de Eventos (Parque Harmonia)
Rua Otavio Francisco Caruso da Rocha, 301
Data: 16 de abril de 2009.

1° Chamada: 13h30min / 2° Chamada: 14h

A Presidente do Sindicato dos Municiparios de Porto Alegre, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, convoca os associados a se reunirem em Assembléia
Geral Extraordinaria, na data de 16 de abril de 2009, (quinta-feira), no Centro de Even-
tos (Parque Harmonia), com a seguinte pauta:

- Discusséo e aprovacgdo da pauta de reivindicagfes para a data base de 2009;

Porto Alegre, 24 de mar¢o de 2009.

CARMEN PADILHA, Presidente do SIMPA

EDITAIS

Al

2/ EDITAL 12/09

O COORDENADOR DA 1° CAMARA DO TRIBUNAL ADMI-
NISTRATIVO DE RECURSOS TRIBUTARIOS DO MUNICIPIO DE
PORTO ALEGRE, cumprindo o que dispde o inciso Il do artigo 13
do Regimento Interno do TART, torna puablica as pautas das ses-
sOes de julgamento da 1° Camara que serdo realizadas nos dias
17 e 24 de abril do corrente ano, as 9h, na sala de sessées do
Tribunal, localizada nesta Capital, na Rua Uruguai, 277 - 12° an-
dar.

Pauta para as Sessdes da 12 Camara de 17 de abril de 2009

Recursos Voluntéarios

ANDRE BRUM DE SA

ASSUNTO: ISSQN-RECURSO DECISAO DENEGATORIA

1) Processo 001 007679 09 2 (001 050393 08 1, 001 060813 08

3)

RECORRENTE: CONECTARE SISTEMAS DE

TELECOMUNICACOES TELEINFORMATICA LTDA

LUIS FELIPE OHLWEILER DOS SANTOS

ASSUNTO: ISSQN-RECURSO DECISAO DENEGATORIA

2) Processo 001 007607 09 1 (001 046500 08 1, 001 059511 07

9)

RECORRENTE: EXPRESSO GLOBAL LTDA

Pauta para as Sessdes da 12 Camara de 24 de abril de 2009

Recursos Voluntéarios

BERNARDO LOKCHIN

ASSUNTO: ISSQN-RECURSO DECISAO DENEGATORIA

1) Processo 001 007657 09 9 (001 032525 07 9, 001 057348 08

1)

RECORRENTE: SOCIEDADE BRASILEIRA DE CULTURA IN-

GLESA

LINO BERNARDO DUTRA

ASSUNTO: ISSQN-RECURSO DECISAO DENEGATORIA

2) Processo 001 007618 09 3 (001 029984 06 8, 001 034289

06 2)

RECORRENTE: JM M EVENTOS E PROMOCOES LTDA
Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

SEDINEI ANTUNES DE SOUZA JUNIOR,
Coordenador da 12 Camara.

RESULTADO

DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 74/09
PROCESSO 001.009723.09.9

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

BR SUPPLY COMERCIO E DISTRIBUICAO DE SUPRIMENTOS
LTDA. ITENS: 2, 4.

CASA DO SOCORRISTA COMERCIO DE MATERIAIS DE SE-
GURANCA LTDA. ITEM: 3.

FERRAGEM PONTO SUL LTDA. ITEM:1.

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 67/09
PROCESSO 001.004944.09.7

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

GRAFICA NOSSA SENHORA DE LOURDES LTDA. LOTE: 1.

REVOGAGAO DE

LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO
REGISTRO DE PRECOS 4309
PROCESSO 001.004820.09.6

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa que a Licitagé@o acima foi revogada, para
Correcao do Edital.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 56/09
PROCESSO 001.004921.09.7

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrbnico acima.

DIEGO ANTONIO BALCZAREK MUCELIN. ITEM: 12.
PRO-ANALISE QUIMICA E DIAGNOSTICA LTDA. ITENS: 1, 2.
ITENS DESERTOS: 4,5, 7, 8, 9, 11, 13.

ITENS FRACASSADOS: 3, 6, 10.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 66/09
PROCESSO 001.004943.09.0

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

AIRTON JESUS DA SILVA. ITEM: 10.

C.S.M. DE SOUZA LEAO. ITEM: 1.

DESKART SUL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS DE LIM-
PEZA L TDA. ITEM:12.

J.B. MARTINS. ITENS: 2, 3, 4, 5, 6, 11, 13, 14, 15.

ITENS FRACASSADOS: 7, 8, 9.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 80/09
PROCESSO 001.009729.09.7

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

LETRAL COMERCIO DE PAPEIS MATERIAL ESCOLAR LTDA.
ITENS: 4, 6.

OTT COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA. ITENS: 1, 2.
SANDRA MARIA WEBER. ITENS: 3, 5.

RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 49/09
PROCESSO 001.004926.09.9

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrdnico acima.

BIONOVA PRODUTOS D LABORATORIOS LTDA. ITENS: 1, 2,
4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 25, 27, 28, 29.
ESPECIALISTA PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA.
ITEM:14.
PRO-ANALISE QUIMICA E DIAGNOSTICA LTDA. ITEM: 3.
ITENS DESERTOS: 16, 17, 18, 24, 26.
ITENS FRACASSADOS: 15, 19, 20, 21, 22, 23.

Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.

PREGAO ELETRONICO

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS torna publico a aquisi-
¢éo dos materiais como seguem:
PREGAO ELETRONICO 42/09 — PROCESSO 001.004819.09.8,
aquisicao de registro de preco para material de consumo hospita-
lar e ambulatorial.
PREGAO ELETRONICO 102/09 — PROCESSO 001.009751.09.2,
aquisicdo de medicamentos humanos.
PREGAO ELETRONICO 108/09 — PROCESSO 001.009757.09.0,
aquisicao de utensilios e material para escritério, desenho, artes, e
acessorio para projecao.

A abertura das propostas sera as 9h do dia 13 de abril de 2009.

O Edital podera ser retirado no site www.cidadecompras.com.br,
onde os interessados dever&o cadastrar senhas de acesso. O tempo
de disputa sera estipulado pelo pregoeiro e acrescido do tempo
randémico determinado pelo sistema. Demais informacdes e con-
sultas podem ser feitas através do e-mail:
acseditais@smf.prefpoa.com.br.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ,
Gestor da Area de Compras e Servicos.
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RESULTADO DE

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 71/09
PROCESSO ADMINISTRATIVO 001.009700.09.9

A AREA DE COMPRAS E SERVICOS, da Secretaria Munici-
pal da Fazenda, informa o resultado de julgamento do Pregéo
Eletrénico acima.

D Z L DISTRIBUIDORA ZANATA LTDA. ITENS: 2, 3.
PROQUILL PRODUTOS QUIMICOS DE LIMPEZA LTDA.
ITENS: 1, 4.
ITENS FRACASSADOS: 5, 6, 7.

Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ, Gestor.

EXTRATO DE ATAS
PREGAO ELETRONICO 119/08

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, através
da Secretaria Municipal da Fazenda/Area de Compras e Servi-
¢os, publica o extrato de atas para o Sistema de Registro de Pre-
¢os de Pneus, Camaras e Acessorios para Vulcanizagéo, obtidos
através do Pregédo Eletronico 119/08 (DMAE), Processo
003.000445.08.8, sendo que o prazo de validade é de um ano,
contado da data da assinatura das atas, conforme fornecedores,
itens, marcas e valores abaixo relacionados. (Vigéncia: 5 de ju-
nho de 2008 a 04.06.09).

MODELO PNEUS LTDA. CGC: 94.510.682/0001-26
Rua Mal. Humberto C. Branco, 56 — Bento Gongalves/RS

1022672 Cémara de ar para pneu 350 x 8 Rinaldi  Pc 12,00
1044494 Pneu 3.50/8, 04 lonas (carga B) Rinaldi  Pc 28,00
1022987 Pneu 7.00 x 16 diagonal, 10 lonas Firestone Pc 264,90
1023829  Remendo para cAmara de ar, a frion®4 ~ Vipal ~ Cx 30,90
1023837  Remendo para cmara de ar frio n°2 Vipal  Cx 20,00
1023845 Remendo p/camara de ar frio n°00  Vipal Cx 20,00

1024199  Cola para vulcanizacdo a frio em latas  Vipal Lt 19,00

DISTRIBUIDORA VEICULAR LTDA. CGC: 7.262.218/0001-63
Rua Ernesto de Castro, 225 — Sdo Paulo/Sao Paulo

1022623  Cémara de ar para pneu 175/70 R-13  Maggion Pc 15,12
1022631  Camara de ar para pneu 175/70 R-14 ~ Maggion Pc 15,12
1022763 Camara de ar para penus 735 x 14 Maggion Pc 1512
1022789 Cémara de ar para penus 750x 16 Pireli  Pc 28,08
1023191 Pneu 165/70. 06 lonas (carga C), Pireli  Pc 8745
1023258 Pneu 175 - 14, sem cdmara Prelli Pc 170,32
1023274 Pneu 175/65 R14 s/camara 6 lonas Pirelli  Pc 117,32
1023282 Pneu 175/70 R13 82T, 06 lonas Pireli  Pc 92,87
1023316 Pneu 185 R14, para V W Kombi, Pirelli  Pc 168,92
08 lonas 9 (carga D) Chromo
1023365 Pneu 195/75 R16, 06 lonas Pirelli  Pc 229,68
Chromo
TURBO AUTOPECAS E ACESSORIOS LTDA.
CGC: 93.988.921/0001-95
Avenida Cavalhada, 3489 — Porto Alegre
1023019 Pneu 10.00 x 20, 10 lonas Chaoyang Pc 588,00
CL 939
1023027 Pneu 10.00 X 20, 16 lonas Chaoyang P¢ 519,00
diagonal liso CR 942
1023043 Pneu 10,,00 R20, 16 lonas (carga H) GT - GT01 Pc 759,00
1023605 Pneu 7,50 x 16,10 lonas Chaoyang Pc 239,00
CR826
1023613 Pneu 750 x 16,10 lonas Chaoyang Pc 239,00
CL 827
1023720 Pneu 9.00 x 20, 14 lonas Choyang- Pc 419,00
CR942
1044502 Pneu 275/80 R 22.5, 16 lonas Chaoyang Pc 760,00
CR976
1044718 Pneu 900 x16, tipo implemento, Maggion Pc 349,00
10 lonas, ( carga E) 336
1059765 Protetor para pneu 900 x 20 Chaoyang Pc 10,00
-P20
1022532 Camara de ar dianteira, Pirelli - 72 Pc 78,00

10,5 x 65-16, para retroescavadeira

1022565 Camara de ar para pneu 14.00 x24 Magnum Pc 78,00
R24

1022722 Cémara de ar para pneu 700 x 16 ~ Chaoyang Pc 23,00
R 16

1022730 Cémara de ar p/pneu Chaoyang Pc 23,00
700 X 16, 10 lonas, valvula longa R!6

1022797 Camara de ar p/pneu Chaoyang Pc 18,00
750 x 16. com valvula curta R16

plretroescavadeira

1022805 Cémara de ar p/pneu Chaoyang Pc 24,00

750 X 16 civalvula longa R16
tipo L de metal

1022813 Camara de ar p/pneu Doberman Pc 39,00

900 x 16, com vélvula 36
curta p/retroescavadeira

1023001 Pneu 10.5/65 x 16, 10 lonas Pirelli RA 28 Pc 448,00

1023118  Pneu 14,00 x 24, 12 lonas (caraga F) Primex G2 Pc 1.280,00

1023662 Pneu 750 x 16,10 lonas Firestone RI Pc 249,00

1023753 Protetor para pneu 14.00 x 24 Irbo P24 Pc 28,00

1022854 Camara de ar p/pneu Magnum Pc 149,00
175 X 25 civalvula de metal em L R25

1022961 Protetor para pneu 175 x 25 Irbo P25 Pc 99,00

1022540 Cémara de ar p/pneu 10.00 X 20 Chaoyang Pc 55,00
R20

1022656 Cémara de ar p/pneu 215/80 R 6 Magnum Pc 35,00

KR 16

1022821 Cémara de ar p/pneu 900 X 20 Chaoyang Pc 55,00
R 20

1023761 Protetor cAmara para pneu Chaoyang P¢ 15,00
10.00 x 20 P20

1023787 Protetor para pneu 11.00 x 22 Tierceli Pc 18,00

1023811 Protetor para pneu 750 x 16 Chaoyang Pc 12,00
P16

1023381 Pneu 215/80 R16 LT, 08 lonas Westlake P¢ 259,00

1023399  Pneu 225/70, R15, 08 lonas (carga D) Westlake P¢ 249,00

1023423 Pneu 235/75 R15 LT, 08 lonas Fate R. Pc 259,00

Runner
1023696 Pneu B.5 R 17.5, 12 lonas Kumbo Pc 490,00
1050558 Pneu 205/75 R 16 LT, 10 lonas Goodyear Pc 359,00

JOSE OTAVIO FERREIRA FERRAZ,
Gestor.

i sl

;j LICITAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE torna publico o
resultado do julgamento das propostas, por lote, das seguintes
licitagbes:

PREGAO ELETRONICO 28/09

PROCESSO 0828/09

OBJETO: Aquisicdo de materiais para confeccdo de mdveis e
divisoria.

LOTES 1 E 2: CELIO FRANCISCO DEFFACI (DEPASI DISTRI-
BUIDORA).

LOTES 3,4, 5,6 E 7: COFEL — COMERCIAL DE FERRAGENS E
LAMINADOS LTDA.

PREGAO ELETRONICO 29/09

PROCESSO 0828/09

OBJETO: Aquisicdo de materiais para confec¢cdo de mdveis e
diviséria.

LOTES 1, 2 E 4. MADELEI PRODUTOS PARA MOVEIS E DE-
CORACAO LTDA.

LOTE 3: COFEL — COMERCIAL DE FERRAGENS E LAMINADOS
LTDA.

PREGAO ELETRONICO 30/09
PROCESSO 0828/09

Camara Municipal de Porto Alegre

OBJETO: Aquisicdo de materiais para confeccdo de moveis e
divisoria.

LOTE 3: Deserto.

LOTES 4, 5, 6, 7 E 8: Fracassados.

LOTES 1 E 2: COFEL — COMERCIAL DE FERRAGENS E
LAMINADOS LTDA.

LOTES 09 E 11: MADELEI PRODUTOS PARA MOVEIS E DE-
CORAGCAO LTDA.

LOTE 10: MULTIFASE COMERCIAL TECNICA LTDA.

A integra dos julgamentos encontra-se a disposi¢éo dos inte-
ressados na sala 350, 3° andar do prédio da Camara Municipal
de Porto Alegre, ou nos enderecos (www.camarapoa.rs.gov.br/
pregaoonline ou www.pregaobanrisul.com.br).

Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

JOSE GILBERTO DA SILVEIRA, Pregoeiro.
LICITACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE torna publico a
abertura dos seguintes Certames:
PREGAO ELETRONICO 45/09
PROCESSO 1360/09
OBJETO: Aquisicdo de CD regravavel (CD-RW).
LIMITE PARA RECEBIMENTO de propostas: Até 8h45min do dia

14 de abril de 2009.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 9h do dia 14 de abril de
2009.

INICIO DA DISPUTA: As 10h do dia 14 de abril de 2009.

PREGAO ELETRONICO 48/09

PROCESSO 1141/09

OBJETO: Aquisicao de material de limpeza.

LIMITE PARA RECEBIMENTO de propostas: Até 10h do dia 14
de abril de 2009.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 11h40min do dia 14 de abril
de 2009.

INICIO DA DISPUTA: As 14h do dia 14 de abril de 2009.

Os procedimentos para acesso aos Pregdes Eletrbnicos es-
tdo disponiveis através do site www.pregaobanrisul.com.br ou no
site www.camarapoa.rs.gov.br/pregaoonline

Os interessados deverdo cadastrar senhas de acesso junto a
Secdo de Cadastro da Central de Licitacdes do Estado do Rio
Grande do Sul — CELIC.

Maiores informag6es poderdo ser obtidas através dos telefo-
nes (0 xx 51) 3220-4314 e (0 xx 51) 3220-4355 ou no enderego
eletrénico pregao@camarapoa.rs.gov.br

Porto Alegre, 26 de marco de 2009.

VALTAIR DO AMARAL MADALENA, Pregoeiro.

EXTRATO
DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Munici-
pal da Juventude.

CONTRATADA: FELIPE BIER DE ARAUJO CORREA — CNPJ
07.301.349/0001-02.

OBJETO: Contratagdo da empresa para a promover a apresen-
tagdo do Cantor Tonho Crocco, para apresentacdo de show du-
rante a Programagéo da Semana de Porto Alegre.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2400-1349-339039230100-1.
VALOR: R$5.800,00

BASE LEGAL: Artigo 25, Inciso lll, da Lei 8.666/93.
PROCESSO 001.013137.09.3

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Munici-
pal da Juventude.
CONTRATADA: SERVICO PROMOCIONAIS NO AR. CNPJ

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
02.611.940/0001-42. Estrada Caminho do Meio, 1660, Passo
Dornelles, Viaméo — RS.

OBJETO: Contratagdo da empresa NO AR que fica responsavel
pelo enchimento e operagdo de montagem de um Baldo Blimp.
VALOR: R$ 3.600,00, custo total.

DOTAGAO: 2400-1288-339039220100-1

PRAZOS: Vigéncia desta contratacé@o serd da sua assinatura até
0 31 de marco de 2009.

EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 24, Il da Lei Federal 8666/93.
PROCESSO 001.013188.09.7

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Munici-
pal da Juventude.

CONTRATADA: EMPRESA MASTER E BORTOLI LTDA. CNPJ
08.277.927/0001-85

OBJETO: Contratacdo da empresa para a promover a apresen-
tacdo do Cantor Charles Master, para apresentacdo de show du-
rante a Programagédo da Semana de Porto Alegre.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 2400-1349-339039230100-1
VALOR: R$ R$7.000,00

BASE LEGAL: Artigo 25, Inciso lll, da Lei 8.666/93.
PROCESSO 001.013192.09.4

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Munici-
pal da Juventude.
CONTRATADA: MUSICA E MIDIA PROMOGOES EVENTOS E
EDICOES MUSICAIS — CNPJ 04.503.842/0001-17.
OBJETO: Contratagio da Cantora Beth Carvalho, por intermédio
da empresa acima descrita para apresentacdo de uma palestra
de encerramento do Projeto Quilombos da Juventude.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 2400-1288-339039220100-1.
VALOR: R$14.000,00
BASE LEGAL: Artigo 25, Inciso lll, da Lei 8.666/93.
PROCESSO 001.013514.09.1

Porto Alegre, 19 de margo de 2009.

ALEXANDRE SOUZA DA SILVEIRA,
Secretéario Municipal da Juventude.
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Prefeitura Municipal de Porto Alegre
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

1.064194.08.6
1.064196.08.9
1.064471.08.0
1.064469.08.5
1.063157.08.0
1.064303.08.0
1.064171.08.6
1.064483.08.8
1.064215.08.3
1.064479.08.0
1.064213.08.0
1.064407.08.0
1.064414.08.6
1.064193.08.0
1.064401.08.1
1.064205.08.8
1.064216.08.0
1.064318.08.7
1.064463.08.7
1.064419.08.8
1.064329.08.9
1.064413.08.0
1.064204.08.1
1.064410.08.0
1.064210.08.1
1.064417.08.5
1.064192.08.3

PROJETOS INABILITADOS
PROPONENTE
Alessandra Beatriz Malheiro Barbosa

Cristina Menuzzi

Daniel Bender Ludwig

Denis Gerson Simdes

Diego Wink Esteves

Eduardo Panitz Severino
Fabiola Rahde Fernandes
James Zortéa Gomes

Januibe Tejera de Miranda
Jodo Pedro dos Santos Fleck
José Miguel Ramos Sisto Junior
Juliana Klock Vicari

Luis Roque da Costa Silva Filho
Manuela Ferreira Eichner
Marcelo Ricardo Villena

Maria Amélia Gimmler Netto
Maria Clara Bastos

Mariene Valesan

Mauro Athayde Paz

Newton Pinto da Silva

Paulo Taylor de Freitas Mendonca
Rachel Brum Coelho

Renato Muller de Fraga
Roberto Salerno de Oliveira
Taina Borges de Avila

Telma Scherer

Tiago Balem

Vanise Susane Carneiro

AVISO 3/09
CONCURSO 3/2008
RESULTADO DA HABILITAGAO DOS PROJETOS

PROCESSO

1.064482.08.1
1.064181.08.1
1.064209.08.3
1.064167.08.9
1.064465.08.0
1.063363.08.9
1.064480.08.9
1.063554.08.9
1.064218.08.2
1.064186.08.3
1.064328.08.2
1.063587.08.4
1.064474.08.9
1.063560.08.9
1.064207.08.0
1.064168.08.5
1.063551.08.0
1.064478.08.4
1.062842.08.0
1.064411.08.7
1.064195.08.2
1.064476.08.1

Alexandre Guella Fernandes
Arlete da Silva Patricio

Cinara Ferreira Pavani

Felipe Batistella Alvares

Fernando Ernesto Baggio di Sopra
Francisco de Assis de Almeida Jr.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA torna publica a
relacéo de projetos habilitados e inabilitados, na forma da lei e do
Edital do Concurso 3/08 - SMC.

Informa ainda, que estard aberto, no periodo de cinco dias
Uteis a contar da data da publicacdo deste aviso, o prazo para
interposigao de recursos ao Prefeito Municipal, através do Secre-
tario Municipal da Cultura. Os recursos serdo recebidos das 9h
as 12h e das 14h as 18h, somente no prazo acima, pela Geréncia
do FUMPROARTE, na sede da SMC - Casa Torelly, Av. Indepen-
déncia 453.

Os processos encontram-se a disposi¢cdo dos proponentes
abaixo relacionados, ou seus representantes, para consulta, no
local e horario citados.

Gabriela Corréa da Silva

Gabriela Saenger Silva

Giselle Porto Jacques

Helder Pinheiro Mayer

lara Noemi Fernandes dos Santos

Jair Souza da Silva

Leandro Valiati

Luciana Knijnik

Luciano da Luz Moucks

Marcos Rangel Koslowsky

Patricia Souza de Almeida

Pedro Omar Lacerda Delgado

Suriel Moisés Ribeiro

Tais Ferreira

Valentina Metsavaht Caréa
Porto Alegre, 27 de marco de 2009.

PROJETOS HABILITADOS
PROPONENTE
Adriana Serrdo Schneider
Alexandre Correa
Alexandre José Vargas da Silva
Caroline Dias Martins
Celina Garcia Del Monico Tarrago
Clarissa Azevedo da Silveira
Claudia Vicari Zanatta

PROCESSO

1.064481.08.5
1.064214.08.7
1.064302.08.3
1.064477.08.8
1.063553.08.2
1.064464.08.3
1.063585.08.1

SERGIUS GONZAGA,
Secretario Municipal da Cultura

Prefeitura Municipal de Porto Alegre

EXTRATO DO
1° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO 4/08

MODALIDADE:
008.006564.07.0
CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagéo
S.A. - EPTC.

CONTRATADA: CSP Controle e Automacgao Ltda., CNPJ
97.446.843/0001-58.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual e reajuste de valo-
res.

PRAZO: 12 meses.

VALOR ANUAL: R$ 319.234,44

BASE LEGAL: artigo 57, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93.

Pregdo Eletrénico 9/07, Processo

LUCIA HELENA PIGAT ZUCHOWSKI,
Diretora Administrativo-Financeira

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

PREGAO ELETRONICO 2/09
RETIFICACAQ E NOVA DATA DE ABERTURA

OBJETO: Contratacéo de empresa para prestacao de servico de
assisténcia médico-hospitalar para atendimento ao corpo funci-
onal da EPTC e seus dependentes.

A EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGCAO
S.A. torna publico que estéa aberta a fase de acolhimento de pro-
postas da licitagdo em epigrafe.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 10h do dia 14 de abril de

2009.
INICIO DE DISPUTA: As 14h do dia 14 de abril de 2009.
LOCAL: Na Internet, no portal www.licitacoes-e.com.br, onde tam-
bém podera ser obtido o edital.
Os interessados deverdo cadastrar senhas de acesso em
qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, situada no pais.
Informacgdes deveréo ser formalmente solicitadas, observando
o prazo legal, através do e-mail licit@eptc.prefpoa.com.br ou pelo

fac-simile: (51)3289.4277, indicando o namero da licitag&o.

LUIZ AFONSO DOS SANTOS SENNA,
Diretora-Presidente

“wnn Prefeitura Municipal de Porto Alegre
“ = }* SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

&’ EXTRATO DE TERMO
ADITIVO

PROCESSO: 001.004228.09.0
CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre.
CONTRATADA: J.C.LUI e CIA. LTDA.
OBJETO: Prorrogagéo de prazo por 30 dias a contar de 21 de
margo de 2009.
Porto Alegre, 21 de margo de 2009.

ELISEU SANTOS,
Secretario Municipal de Saude.

‘s Prefeitura Municipal de Porto Alegre

q JE COMPANHIA CARRIS PORTO-ALEGRENSE

EXTRATO DE
CONTRATO 104A/08

MODALIDADE: Convite 28/08.

CONTRATANTE: Companhia Carris Porto-Alegrense.
CONTRATADA: Gitel Telecomunicagbdes Ltda.

OBJETO: Manutencéo de central telefonica e URA
VIGENCIA: 12 meses, iniciando em 15 de abril de 2009 e fin-
dando em 14 de abril de 2010.

ANTONIO LORENZI,
Diretor-Presidente

DISPENSA 29/09
EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

OBJETO: Aquisi¢édo de ferragens.

Ordem de compra Fornecedor

0988 CASA DO BORRACHEIRO LTDA
Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

Valor — R$
1.126,00

SILVANEA VEBBER DOS SANTOS DA SILVA,
Coordenadora da Unidade de Compras.

s Prefeitura Municipal de Porto Alegre
3 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

MUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE

PROCESSO 002.074154.08.7
ASSUNTO: Alienacéo de areas construidas ndo adensaveis de
solo criado.
ALIENANTE: Municipio de Porto Alegre.
ADQUIRENTE: CONTARCO PROJETO E CONTRUCAO LTDA,
inscrita no CNPJ 89.537.989/0001-80, estabelecida nesta Ca-
pital, & rua Humberto de Campos, 77, representado por seu
sécio, JOSE PEDRO DUCATI MARCON, brasileiro, casado, co-
merciante, portador da Carteira de Identidade 8001445553 SJS/
RS, inscrito no CIC/MF 210301540-15, residente e domiciliado
nesta Capital na rua Déa Coufal, 138/ apto. 201.
NUMERO DE INDICES ADQUIRIDOS: O correspondente a
125,76 m2 de Solo Criado, parte de montante estabelecido na
Lei Complementar 434, de 1° de dezembro de 1999.
VALOR: O correspondente a R$ 23.205,24, de Estoque de in-
dices de Ajuste de Solo Criado.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Artigo 25, “caput” da Lei Federal
8666/93 e suas alteracdes.

Porto Alegre, 24 de margo de 2009.

FRANCISCO DORNELLES,
Secretario em Exercicio.

“wnns Prefeitura Municipal de Porto Alegre
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INEXIGIBILIDADE

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Munici-
pal de Educagéo.
CONTRATADA: Instituto de Estudos Municipais LTDA.
OBJETO: Aquisicao de duas inscri¢cdes para o Curso de Higie-
ne e Seguranca Alimentar com énfase no Processo Produtivo.
VALOR TOTAL: R$ 820,00
DOTAGAOQ: 1502-2448-339039.
EMBASAMENTO LEGAL: Artigo 25, Il da Lei Federal 8666/93.
PROCESSO: 001.007517.09.2

Porto Alegre, 10 de marco de 2009.

CLECI MARIA JURACH, Secretéaria Municipal de Educagao.

anes Prefeitura Municipal de Porto Alegre

q * DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
\;'ZJ ESGOTOS

RESULTADO DO

JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO 122/09
PROCESSO 003.080041.09.4

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS
torna publico o resultado do julgamento das propostas da licita-
cdo em epigrafe:

OBJETO: Motores elétricos.
EMPRESA VENCEDORA: SG SOLUGCOES TECNOLOGICAS
LTDA.

A integra da ata do julgamento encontra-se afixada no painel

de avisos sobre licitagdes da Central de LicitacBes e Contratos.
Porto Alegre, 27 de margo de 2009.

INGRID SCHAFFER LAUTERT,
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o.
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“0Os Relatorios Resumidos da Execucao Orcamentaria do 1° Bimestre de 2009, encontram-se afixados no Mural
localizado na Rua Siqueira Campos, 1300, 5° andar, bem como disponibilizados no site
www.portoalegre.rs.gov.br.”

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°- Anexo | R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Jan a Fev/2009 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) () (cla) (ac)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIA) (1) 3.061.595.681,00 3.061.595.681,00 531.542.669,93 17,36 531.542.669,93 17,36 2.530.053.011,07
RECEITAS CORRENTES 2.934.248.911,00 2.934.248.911,00 514.739.533,52 17,54 514.739.533,52 17,54 2.419.509.377,48
RECEITA TRIBUTARIA 1.007.116.850,00 1.007.116.850,00 198.033.196,43 19,66 198.033.196,43 19,66 809.083.653,57
Impostos 925.278.264,00 925.278.264,00 176.497.469,75 19,08 176.497.469,75 19,08 748.780.794,25
Taxas 81.838.586,00 81.838.586,00 21.535.726,68 26,31 21.535.726,68 26,31 60.302.859,32
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 118.911.156,00 118.911.156,00 18.301.816,41 15,39 18.301.816,41 15,39 100.609.339,59
Contribuigdes Sociais 96.312.849,00 96.312.849,00 14.585.143,91 15,14 14.585.143,91 15,14 81.727.705,09
Contribuigdes Econdmicas 22.598.307,00 22.598.307,00 3.716.672,50 16,45 3.716.672,50 16,45 18.881.634,50
RECEITA PATRIMONIAL 30.366.097,00 30.366.097,00 10.706.385,01 35,26 10.706.385,01 35,26 19.659.711,99
Receitas Imobiliarias 5.780.014,00 5.780.014,00 806.484,03 13,95 806.484,03 13,95 4.973.529,97
Receitas de Valores Mobilidrios 24.586.083,00 24.586.083,00 9.899.900,98 40,27 9.899.900,98 40,27 14.686.182,02
Receita de Concessbes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 253,00 253,00 0,00 0,00 0,00 0,00 253,00
Receita da Produgdo Vegetal 253,00 253,00 0,00 0,00 0,00 0,00 253,00
Receita da Produgao Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 361.784.397,00 361.784.397,00 52.554.899,96 14,53 52.554.899,96 14,53 309.229.497,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.212.619.904,00 1.212.619.904,00 211.234.613,17 17,42 211.234.613,17 17,42 1.001.385.290,83
Transferéncias Intergovernamentais 1.173.239.099,00 1.173.239.099,00 210.495.694,18 17,94 210.495.694,18 17,94 962.743.404,82
Transferéncias da Unido 539.446.340,00 539.446.340,00 88.909.822,98 16,48 88.909.822,98 16,48 450.536.517,02
Transferéncias dos Estados 521.795.617,00 521.795.617,00 100.536.400,76 19,27 100.536.400,76 19,27 421.259.216,24
Transferéncias dos Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Multigovernamentais 111.997.142,00 111.997.142,00 21.049.470,44 18,79 21.049.470,44 18,79 90.947.671,56
Transferéncias de Instituigdes Privadas 11.061.466,00 11.061.466,00 202.740,64 1,83 202.740,64 1,83 10.858.725,36
Transferéncias do Exterior 149.350,00 149.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149.350,00
Transferéncias de Convénios 28.169.989,00 28.169.989,00 536.178,35 1,90 536.178,35 1,90 27.633.810,65
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 203.450.254,00 203.450.254,00 23.908.622,54 11,75 23.908.622,54 11,75 179.541.631,46
Multas e Juros de Mora 68.723.634,00 68.723.634,00 7.895.983,17 11,49 7.895.983,17 11,49 60.827.650,83
Indenizagdes e Restituicoes 19.321.625,00 19.321.625,00 1.227.819,96 6,35 1.227.819,96 6,35 18.093.805,04
Receita da Divida Ativa 91.783.052,00 91.783.052,00 14.020.535,29 15,28 14.020.535,29 15,28 77.762.516,71
Receitas Correntes Diversas 23.621.943,00 23.621.943,00 764.284,12 3,24 764.284,12 3,24 22.857.658,88
RECEITAS DE CAPITAL 127.346.770,00 127.346.770,00 16.803.136,41 13,19 16.803.136,41 13,19 110.543.633,59
OPERACOES DE CREDITO 123.014.596,00 123.014.596,00 15.850.847,91 12,89 15.850.847,91 12,89 107.163.748,09
Operagdes de Crédito Internas 118.081.550,00 118.081.550,00 15.850.847,91 13,42 15.850.847,91 13,42 102.230.702,09
Operagdes de Crédito Externas 4.933.046,00 4.933.046,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.933.046,00
ALIENACAO DE BENS 3.188.272,00 3.188.272,00 732.846,02 22,99 732.846,02 22,99 2.455.425,98
Alienagao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imdveis 3.188.272,00 3.188.272,00 732.846,02 22,99 732.846,02 22,99 2.455.425,98
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 1.143.902,00 1.143.902,00 219.442,48 19,18 219.442,48 19,18 924.459,52
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Continua (1/3)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAO OR(;AMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo | R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Jan a Fev/2009 % REALIZAR
(a) (b) (b/a) () (cla) (a-c)
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 186.260.486,00 186.260.486,00 28.383.884,88 15,24 28.383.884,88 15,24 157.876.601,12
RECEITA DE CONTRIBUIGOES INTRA -ORCAMENTARIAS 186.247.986,00 186.247.986,00 28.383.282,90 15,24 28.383.282,90 15,24 157.864.703,10
Contribuigdes Sociais Intra-Orgamentarias 186.247.986,00 186.247.986,00 28.383.282,90 15,24 28.383.282,90 15,24 157.864.703,10
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 601,98 0,00 601,98 0,00 -601,98
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 12.500,00 12.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.500,00
Multas e Juros de Mora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa Intra-Orgamentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Diversas 12.500,00 12.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.500,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) =1+ 3.247.856.167,00 3.247.856.167,00 559.926.554,81 17,24 559.926.554,81 17,24 2.687.929.612,19
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (llI+IV) 3.247.856.167,00 3.247.856.167,00 559.926.554,81 17,24 559.926.554,81 17,24 2.687.929.612,19
DEFICIT (VI) — — — — — — —
TOTAL (VII) = (V+VI) 3.247.856.167,00 3.247.856.167,00 559.926.554,81 17,24 559.926.554,81 17,24 2.687.929.612,19
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES _ 0,00 _ _ 0,00 _ _
(Utilizados para Créditos Adicionais)

FONTE: SMF/GIT
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo | R$ 1,00
~ . . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS EXECUTADAS SALDO A
DESPESAS DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM TOTAL % LIQUIDAR
INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre | Jan a Fev/2009 - RESTOS A PAGAR DESPESAS
No Bimestre Jan a Fev/2009 | NAO PROCESS. EXECUTADAS

(d) (e) (f)=(d+e) (9) (h) (i) (i) (k) o (1) (f-1)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORG.) (VIII) 3.061.595.681,00 9.745.173,43| 3.071.340.854,43 581.518.179,22 581.518.179,22|  375.082.065,16 375.082.065,16 0,00 375.082.065,16 12,21 2.696.258.789,27
DESPESAS CORRENTES 2.516.213.579,00 4.608.245,09 | 2.520.821.824,09 503.782.240,60 503.782.240,60|  352.865.565,98 352.865.565,98 0,00 352.865.565,98 14,00 2.167.956.258,11
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.296.421.447,00 515.000,00| 1.296.936.447,00 226.393.002,46 226.393.002,46|  203.667.846,86 203.667.846,86 0,00 203.667.846,86 15,70 1.093.268.600,14
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 48.810.308,00 0,00 48.810.308,00 18.235.931,94 18.235.931,94 6.750.811,41 6.750.811,41 0,00 6.750.811,41 13,83 42.059.496,59
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.170.981.824,00 4.093.245,09| 1.175.075.069,09 259.153.306,20 259.153.306,20|  142.446.907,71 142.446.907,71 0,00 142.446.907,71 12,12 1.032.628.161,38
DESPESAS DE CAPITAL 481.825.548,00 8.629.564,34|  490.455.112,34 77.735.938,62 77.735.938,62 22.216.499,18 22.216.499,18 0,00 22.216.499,18 4,53 468.238.613,16
INVESTIMENTOS 385.874.070,00 8.629.564,34|  394.503.634,34 19.325.713,70 19.325.713,70 5.179.375,53 5.179.375,53 0,00 5.179.375,53 1,31 389.324.258,81
INVERSOES FINANCEIRAS 1.510.900,00 0,00 1.510.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.510.900,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 94.440.578,00 0,00 94.440.578,00 58.410.224,92 58.410.224,92 17.037.123,65 17.037.123,65 0,00 17.037.123,65 18,04 77.403.454,35
RESERVA DO RPPS 33.764.481,00 0,00 33.764.481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.764.481,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 29.792.073,00 -3.492.636,00 26.299.437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.299.437,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS(IX 186.260.486,00 0,00/ 186.260.486,00 152.532.384,72 152.532.384,72 28.383.884,88 28.383.884,88 0,00 28.383.884,88 15,24 157.876.601,12
OPERACOES INTRA-ORCAM.(IX) 186.247.986,00 0,00 186.247.986,00 152.531.782,74 152.531.782,74 28.383.282,90 28.383.282,90 0,00 28.383.282,90 15,24 157.864.703,10
APLICACAO DIRETA - OPERAGOES 12.500,00 0,00 12.500,00 601,98 601,98 601,98 601,98 0,00 601,98 4,82 11.898,02
SUBTOTAL DE DESPESAS (X)=(VII+IX) 3.247.856.167,00 9.745.173,43|  3.257.601.340,43 734.050.563,94 734.050.563,94|  403.465.950,04 403.465.950,04 0,00 403.465.950,04 12,39| 2.854.135.390,39
AMORTIZ DIVIDA - REFINANC (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL C/REFINANC (XII) = (X + XI) 3.247.856.167,00 9.745.173,43|  3.257.601.340,43 734.050.563,94 734.050.563,94|  403.465.950,04 403.465.950,04 0,00 403.465.950,04 12,39 | 2.854.135.390,39

SUPERAVIT (XIII) —_ —_ —_ —_ —_ — — — 156.460.604,77 — —
TOTAL (XIV) = (VIII+IX) 3.247.856.167,00 9.745.173,43| 3.257.601.340,43 734.050.563,94 734.050.563,94|  403.465.950,04 403.465.950,04, 0,00 559.926.554,81 17,19| 2.697.674.785,62

FONTE: SMF/SDO

De acordo com a Portaria n® 577 de 15 de Outubro de 2008.

maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGCAO E SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas séo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados séo também consideradas executadas. Dessa forma, para

LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |l R$1,00
DESPESAS DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS REASCRITAS MR | DErins % % SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA| No Bimestre | JanaFev/2009 | No Bimestre | Jan a Fev/2009 NAO PROCESSADO§ EXECUTADAS A EXECUTAR
(a) (b) (c) (d) (e) () (9) (gltotal g) (g/a) (a-g)

&iﬂf_g’;zﬁ;(gﬁ: i(\')RI AS) (1) 3.061.595.681,00 | 3.071.340.854,43 581.518.179,22 581.518.179,22 375.082.065,16 375.082.065,16 0,00 375.082.065,16 92,96 12,21 | 2.696.258.789,27
LEGISLATIVA 83.910.941,00 83.910.941,00 14.000.914,42 14.000.914,42 11.401.583,29 11.401.583,29 0,00 11.401.583,29 2,83 13,59 72.509.357,71
Acéo Legislativa 70.153.607,00 70.153.607,00 11.722.117,57 11.722.117,57 9.297.946,44 9.297.946,44 0,00 9.297.946,44 2,30 13,25 60.855.660,56
Previdéncia do Regime Estatutario 13.737.334,00 13.737.334,00 2.278.796,85 2.278.796,85 2.103.636,85 2.103.636,85 0,00 2.103.636,85 0,52 15,31 11.633.697,15
Infra-Estrutura Urbana 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
JUDICIARIA 11.900.663,00 12.603.657,00 2.336.825,20 2.336.825,20 1.735.282,63 1.735.282,63 0,00 1.735.282,63 0,43 13,77 10.868.374,37
Acao Judiciaria 1.264.282,00 1.967.276,00 251.471,06 251.471,06 34.993,81 34.993,81 0,00 34.993,81 0,01 1,78 1.932.282,19
Administragéo Geral 10.636.381,00 10.636.381,00 2.085.354,14 2.085.354,14 1.700.288,82 1.700.288,82 0,00 1.700.288,82 0,42 15,99 8.936.092,18
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 184.830.902,00 189.488.552,00 32.830.448,83 32.830.448,83 20.514.567,72 20.514.567,72 0,00 20.514.567,72 5,08 10,83 168.973.984,28
Planejamento e Orgamento 3.471.921,00 6.629.571,00 82.210,96 82.210,96 10.463,19 10.463,19 0,00 10.463,19 0,00 0,16 6.619.107,81
Administragéo Geral 162.732.174,00 164.232.174,00 32.744.000,50 32.744.000,50 20.499.867,16 20.499.867,16 0,00 20.499.867,16 5,08 12,48 143.732.306,84
Administragdo Financeira 163.826,00 163.826,00 57,33 57,33 57,33 57,33 0,00 57,33 0,00 0,04 163.768,67
Formagao de Recursos Humanos 503.300,00 503.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 503.300,00
Administragdo de Receitas 17.929.681,00 17.929.681,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.929.681,00
Previdéncia Basica 30.000,00 30.000,00 4.180,04 4.180,04 4.180,04 4.180,04 0,00 4.180,04 0,00 13,93 25.819,96
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 21.335.382,00 21.500.657,00 3.678.663,27 3.678.663,27 2.839.037,27 2.839.037,27 0,00 2.839.037,27 0,70 13,20 18.661.619,73
Administragdo Geral 18.655.770,00 18.762.410,00 3.574.614,84 3.574.614,84 2.838.969,73 2.838.969,73 0,00 2.838.969,73 0,70 15,13 15.923.440,27
Formagéao de Recursos Humanos 156.574,00 156.574,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.574,00
Defesa Civil 2.523.038,00 2.581.673,00 104.048,43 104.048,43 67,54 67,54 0,00 67,54 0,00 0,00 2.581.605,46
RELAGOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 80.932.416,00 81.456.391,80 11.275.659,90 11.275.659,90 10.349.910,78 10.349.910,78 0,00 10.349.910,78 2,57 12,71 71.106.481,02
Administragéo Geral 33.628.583,00 33.398.530,69 5.530.846,60 5.530.846,60 5.369.287,11 5.369.287,11 0,00 5.369.287,11 1,33 16,08 28.029.243,58
Assisténcia ao Idoso 267.380,00 267.380,00 6.985,14 6.985,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267.380,00
Assisténcia ao Portador de Deficiénci 2.804.120,00 2.804.120,00 261.779,40 261.779,40 165.825,10 165.825,10 0,00 165.825,10 0,04 5,91 2.638.294,90
Assisténcia a Crianga e ao Adolescer 22.552.434,00 22.629.906,80 2.662.398,50 2.662.398,50 2.546.325,55 2.546.325,55 0,00 2.546.325,55 0,63 11,25 20.083.581,25
Assisténcia Comunitaria 17.804.339,00 17.851.739,00 2.042.007,53 2.042.007,53 1.643.532,98 1.643.532,98 0,00 1.643.532,98 0,41 9,21 16.208.206,02
Previdéncia Basica 2.813.036,00 2.813.036,00 536.322,01 536.322,01 536.322,01 536.322,01 0,00 536.322,01 0,13 19,07 2.276.713,99
Previdéncia do Regime Estatutario 454.524,00 454.524,00 67.312,29 67.312,29 64.475,29 64.475,29 0,00 64.475,29 0,02 14,19 390.048,71
Alimentag&o e Nutrigdo 608.000,00 1.237.155,31 168.008,43 168.008,43 24.142,74 24.142,74 0,00 24.142,74 0,01 1,95 1.213.012,57
PREVIDENCIA SOCIAL 222.831.880,00 222.831.880,00 37.179.331,53 37.179.331,53 30.310.579,86 30.310.579,86 0,00 30.310.579,86 7,51 13,60 192.521.300,14
Previdéncia do Regime Estatutario 222.831.880,00 222.831.880,00 37.179.331,53 37.179.331,53 30.310.579,86 30.310.579,86 0,00 30.310.579,86 7,51 13,60 192.521.300,14
SAUDE 818.118.541,00 820.444.942,00 132.694.894,98 132.694.894,98 115.603.712,42 115.603.712,42 0,00 115.603.712,42 28,65 14,09 704.841.229,58
Administragdo Geral 72.702.760,00 72.703.298,00 15.922.313,90 15.922.313,90 8.251.707,11 8.251.707,11 0,00 8.251.707,11 2,05 11,35 64.451.590,89
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LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo I R$1,00
DESPESAS DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS RINSCRITASEM | perfl % % SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA| No Bimestre | JanaFev/2009 | No Bimestre | Jan a Fev/2009 NAO PROCESSADOY EXECUTADAS A EXECUTAR
(a) (b) (c) (d) (e) (f) (9) (g/total g) (g/a) (a-g)

Normatizacdo e Fiscalizagdo 115.300,00 115.300,00 3.157,54 3.157,54 2.122,54 2.122,54 0,00 2.122,54 0,00 1,84 113.177,46
Assisténcia ao Idoso 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Assisténcia Comunitaria 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Previdéncia Basica 1.652.109,00 1.652.109,00 1.652.108,99 1.652.108,99 569.065,42 569.065,42 0,00 569.065,42 0,14 34,44 1.083.043,58
Previdéncia do Regime Estatutario 51.227.199,00 51.227.199,00 8.626.844,78 8.626.844,78 8.001.772,78 8.001.772,78 0,00 8.001.772,78 1,98 15,62 43.225.426,22
Atencao Basica 148.842.683,00 149.176.448,00 15.819.137,70 15.819.137,70 14.130.635,16 14.130.635,16 0,00 14.130.635,16 3,50 9,47 135.045.812,84
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 513.203.124,00 515.195.222,00 88.607.543,78 88.607.543,78 82.889.281,91 82.889.281,91 0,00 82.889.281,91 20,54 16,09 432.305.940,09
Vigilancia Sanitaria 6.347.939,00 6.347.939,00 467.735,04 467.735,04 430.533,86 430.533,86 0,00 430.533,86 0,11 6,78 5.917.405,14
Vigilancia Epidemioldgica 23.987.427,00 23.987.427,00 1.596.053,25 1.596.053,25 1.328.593,64 1.328.593,64 0,00 1.328.593,64 0,33 5,54 22.658.833,36
TRABALHO 1.820.920,00 1.820.920,00 74.607,11 74.607,11 72.107,11 72.107,11 0,00 72.107,11 0,02 3,96 1.748.812,89
Empregabilidade 55.000,00 55.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 0,00 17.000,00 0,00 30,91 38.000,00
Fomento ao Trabalho 1.765.920,00 1.765.920,00 57.607,11 57.607,11 55.107,11 55.107,11 0,00 55.107,11 0,01 3,12 1.710.812,89
EDUCAQAO 457.817.326,00 457.817.326,00 75.151.166,73 75.151.166,73 58.740.394,41 58.740.394,41 0,00 58.740.394,41 14,56 12,83 399.076.931,59
Administragao Geral 30.117.804,00 30.448.302,00 6.187.867,72 6.187.867,72 3.539.851,92 3.539.851,92 0,00 3.539.851,92 0,88 11,63 26.908.450,08
Assisténcia a Crianca e ao Adolescer 16.738.531,00 16.738.531,00 1.985.987,61 1.985.987,61 1.831.652,94 1.831.652,94 0,00 1.831.652,94 0,45 10,94 14.906.878,06
Assisténcia Comunitaria 168.700,00 168.700,00 24.732,10 24.732,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168.700,00
Previdéncia Basica 17.500,00 17.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.500,00
Previdéncia do Regime Estatutario 85.700.167,00 85.700.167,00 14.633.596,48 14.633.596,48 13.542.856,48 13.542.856,48 0,00 13.542.856,48 3,36 15,80 72.157.310,52
Ensino Fundamental 214.727.004,00 214.727.004,00 37.614.312,17 37.614.312,17 29.716.867,16 29.716.867,16 0,00 29.716.867,16 7,37 13,84 185.010.136,84
Ensino Médio 9.253.267,00 9.435.267,00 912.212,96 912.212,96 812.998,24 812.998,24 0,00 812.998,24 0,20 8,62 8.622.268,76
Educagéo Infantil 71.530.344,00 71.017.846,00 11.204.287,95 11.204.287,95 7.392.173,52 7.392.173,52 0,00 7.392.173,52 1,83 10,41 63.625.672,48
Educacao de Jovens e Adultos 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Educacao Especial 29.554.009,00 29.554.009,00 2.588.169,74 2.588.169,74 1.903.994,15 1.903.994,15 0,00 1.903.994,15 0,47 6,44 27.650.014,85
CULTURA 34.984.182,00 35.361.355,00 10.751.571,92 10.751.571,92 4.223.258,64 4.223.258,64 0,00 4.223.258,64 1,05 11,94 31.138.096,36
Administragao Geral 16.809.735,00 16.809.735,00 4.020.139,57 4.020.139,57 2.177.583,83 2.177.583,83 0,00 2.177.583,83 0,54 12,95 14.632.151,17
Patrimonio Histoérico, Artistico e Arque 1.054.269,00 1.054.269,00 7.353,86 7.353,86 7.353,86 7.353,86 0,00 7.353,86 0,00 0,70 1.046.915,14
Difusdo Cultural 17.120.178,00 17.497.351,00 6.724.078,49 6.724.078,49 2.038.320,95 2.038.320,95 0,00 2.038.320,95 0,51 11,65 15.459.030,05
DIREITOS DA CIDADANIA 4.165.041,00 4.283.563,00 683.333,79 683.333,79 437.983,11 437.983,11 0,00 437.983,11 0,11 10,22 3.845.579,89
Administragao Geral 2.441.528,00 2.441.528,00 400.905,74 400.905,74 281.203,04 281.203,04 0,00 281.203,04 0,07 11,52 2.160.324,96
Formagao de Recursos Humanos 114.501,00 114.501,00 780,00 780,00 780,00 780,00 0,00 780,00 0,00 0,68 113.721,00
Defesa Civil 26.001,00 26.001,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.001,00
Assisténcia ao Portador de Deficiénci 311.700,00 311.700,00 38.402,00 38.402,00 8.332,00 8.332,00 0,00 8.332,00 0,00 2,67 303.368,00
Atencao Basica 201.000,00 201.000,00 118.686,05 118.686,05 118.686,05 118.686,05 0,00 118.686,05 0,03 59,05 82.313,95
Educagao Especial 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difus 1.025.311,00 1.025.311,00 124.560,00 124.560,00 28.982,02 28.982,02 0,00 28.982,02 0,01 2,83 996.328,98
Infra-Estrutura Urbana 30.000,00 148.522,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.522,00
URBANISMO 93.955.196,00 93.955.196,00 14.507.416,01 14.507.416,01 6.971.473,98 6.971.473,98 0,00 6.971.473,98 1,73 7,42 86.983.722,02
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LRF, Art. 52, inciso |l, alinea "c" - Anexo Il R$1,00
DESPESAS DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS Rlligﬁ'gglegA@f\R DES(?’.I;EASIZS % % SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA| No Bimestre | JanaFev/2009 | No Bimestre | Jan a Fev/2009 NAO PROCESSADO§ EXECUTADAS A EXECUTAR
(@ (b) (c) (d) (e) ® (9 (gitotal g) (g/a) (a-g)
Administragdo Geral 46.880.604,00 46.880.604,00 10.645.398,38 10.645.398,38 6.767.782,09 6.767.782,09 0,00 6.767.782,09 1,68 14,44 40.112.821,91
Infra-Estrutura Urbana 36.535.897,00 36.535.897,00 3.862.017,63 3.862.017,63 203.691,89 203.691,89 0,00 203.691,89 0,05 0,56 36.332.205,11
Servigos Urbanos 10.528.695,00 10.528.695,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.528.695,00
Preservagéo e Conservagéo Ambient 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
HABITAQAO 112.498.227,00 113.205.059,63 7.976.125,96 7.976.125,96 7.195.080,38 7.195.080,38 0,00 7.195.080,38 1,78 6,36 106.009.979,25
Administragao Geral 23.580.690,00 23.580.690,00 4.944.095,79 4.944.095,79 4.558.828,24 4.558.828,24 0,00 4.558.828,24 1,13 19,33 19.021.861,76
Previdéncia Basica 955.000,00 955.000,00 143.834,84 143.834,84 143.834,84 143.834,84 0,00 143.834,84 0,04 15,06 811.165,16
Previdéncia do Regime Estatutario 11.074.984,00 11.074.984,00 1.831.807,20 1.831.807,20 1.694.627,20 1.694.627,20 0,00 1.694.627,20 0,42 15,30 9.380.356,80
Habitagdo Urbana 76.887.553,00 77.594.385,63 1.056.388,13 1.056.388,13 797.790,10 797.790,10 0,00 797.790,10 0,20 1,03 76.796.595,53
SANEAMENTO 611.698.807,00 614.335.495,00 128.224.449,80 128.224.449,80 63.096.597,71 63.096.597,71 0,00 63.096.597,71 15,64 10,27 551.238.897,29
Administragao Geral 233.102.697,00 233.092.772,00 44.662.663,57 44.662.663,57 25.695.854,39 25.695.854,39 0,00 25.695.854,39 6,37 11,02 207.396.917,61
Administragdo de Receitas 7.450.357,00 7.450.357,00 884.324,68 884.324,68 82.548,82 82.548,82 0,00 82.548,82 0,02 1,1 7.367.808,18
Previdéncia Basica 2.587.236,00 2.587.236,00 536.329,60 536.329,60 269.128,09 269.128,09 0,00 269.128,09 0,07 10,40 2.318.107,91
Previdéncia do Regime Estatutario 69.811.100,00 69.811.100,00 11.555.789,87 11.555.789,87 10.691.809,87 10.691.809,87 0,00 10.691.809,87 2,65 15,32 59.119.290,13
Saneamento Basico Urbano 298.747.417,00 301.394.030,00 70.585.342,08 70.585.342,08 26.357.256,54 26.357.256,54 0,00 26.357.256,54 6,53 8,75 275.036.773,46
GESTAO AMBIENTAL 36.994.014,00 36.994.014,00 7.172.164,90 7.172.164,90 4.806.865,27 4.806.865,27 0,00 4.806.865,27 1,19 12,99 32.187.148,73
Administragao Geral 32.874.653,00 32.874.653,00 7.158.835,81 7.158.835,81 4.806.865,27 4.806.865,27 0,00 4.806.865,27 1,19 14,62 28.067.787,73
Preservagéo e Conservagéo Ambient 4.103.311,00 4.103.311,00 13.329,09 13.329,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.103.311,00
Controle Ambiental 16.050,00 16.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.050,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.000,00
Abastecimento 23.000,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.000,00
Reserva de Contingéncia 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00
ORGANIZAGAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVIGOS 21.597.808,00 22.619.128,00 4.957.355,35 4.957.355,35 2.566.255,42 2.566.255,42 0,00 2.566.255,42 0,64 11,35 20.052.872,58
Administragdo Geral 14.960.501,00 14.960.501,00 3.858.316,27 3.858.316,27 2.158.987,80 2.158.987,80 0,00 2.158.987,80 0,54 14,43 12.801.513,20
Promogao Comercial 133.000,00 934.820,00 140.322,70 140.322,70 35.555,45 35.555,45 0,00 35.555,45 0,01 3,80 899.264,55
Turismo 6.504.307,00 6.723.807,00 958.716,38 958.716,38 371.712,17 371.712,17 0,00 371.712,17 0,09 5,53 6.352.094,83
COMUNICAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 25.495.465,00 25.495.465,00 2.786.811,46 2.786.811,46 1.533.458,17 1.533.458,17 0,00 1.533.458,17 0,38 6,01 23.962.006,83
Administragdo Geral 10.660.379,00 10.660.379,00 2.786.811,46 2.786.811,46 1.533.458,17 1.533.458,17 0,00 1.533.458,17 0,38 14,38 9.126.920,83
Infra-Estrutura Urbana 7.523.970,00 7.523.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.523.970,00
Transportes Coletivos Urbanos 7.311.116,00 7.311.116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.311.116,00
DESPORTO E LAZER 12.201.627,00 12.202.605,00 2.545.994,72 2.545.994,72 1.615.407,04 1.615.407,04 0,00 1.615.407,04 0,40 13,24 10.587.197,96
Administragao Geral 10.798.833,00 10.788.008,00 2.404.334,68 2.404.334,68 1.554.105,97 1.554.105,97 0,00 1.554.105,97 0,39 14,41 9.233.902,03
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LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c" - Anexo I R$1,00
DESPESAS DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS RO AS EM | DEs % % SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA| No Bimestre | JanaFev/2009 | No Bimestre | Jan aFev/2009 NAO PROCESSADO§ EXECUTADAS A EXECUTAR
(a) (b) (c) (d) (e) ) ((¢)] (g/total g) (g9/a) (a-g)
Desporto Comunitario 1.402.794,00 1.414.597,00 141.660,04 141.660,04 61.301,07 61.301,07 0,00 61.301,07 0,02 4,33 1.353.295,93
ENCARGOS ESPECIAIS 194.651.270,00 194.651.270,00 92.690.443,34 92.690.443,34 31.068.509,95 31.068.509,95 0,00 31.068.509,95 7,70 15,96 163.582.760,05
Servico da Divida Interna 92.432.014,00 92.432.014,00 66.417.974,19 66.417.974,19 13.559.752,39 13.559.752,39 0,00 13.559.752,39 3,36 14,67 78.872.261,61
Servigo da Divida Externa 50.818.872,00 50.818.872,00 10.228.182,67 10.228.182,67 10.228.182,67 10.228.182,67 0,00 10.228.182,67 2,54 20,13 40.590.689,33
Outros Encargos Especiais 51.400.384,00 51.400.384,00 16.044.286,48 16.044.286,48 7.280.574,89 7.280.574,89 0,00 7.280.574,89 1,80 14,16 44.119.809,11
RESERVA DE CONTINGENCIA® 29.792.073,00 26.299.437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.299.437,00
Reserva de Contingéncia 29.792.073,00 26.299.437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.299.437,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS i 186.260.486,00 186.260.486,00 152.532.384,72 152.532.384,72 28.383.884,88 28.383.884,88 0,00 28.383.884,88 7,04 15,24 157.876.601,12
INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) ' g ' ' g ’ ’ g ’ g ’
LEGISLATIVA 6.200.000,00 6.200.000,00 933.738,00 933.738,00 933.738,00 933.738,00 0,00 933.738,00 0,23 15,06 5.266.262,00
Previdéncia Basica 6.200.000,00 6.200.000,00 933.738,00 933.738,00 933.738,00 933.738,00 0,00 933.738,00 0,23 15,06 5.266.262,00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESSENCIAL A JUSTIGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMlNISTRAQAO 758.684,00 758.684,00 121.273,14 121.273,14 121.273,14 121.273,14 0,00 121.273,14 0,03 15,98 637.410,86
Administragao Geral 6.000,00 6.000,00 601,98 601,98 601,98 601,98 0,00 601,98 0,00 10,03 5.398,02
Previdéncia do Regime Estatutario 752.684,00 752.684,00 120.671,16 120.671,16 120.671,16 120.671,16 0,00 120.671,16 0,03 16,03 632.012,84
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANGCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELAQGES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 2.481.195,00 2.481.195,00 374.075,40 374.075,40 374.075,40 374.075,40 0,00 374.075,40 0,09 15,08 2.107.119,60
Administragao Geral 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Previdéncia do Regime Estatutario 2.480.195,00 2.480.195,00 374.075,40 374.075,40 374.075,40 374.075,40 0,00 374.075,40 0,09 15,08 2.106.119,60
PREVIDENCIA SOCIAL 44.907.550,00 44.907.550,00 44.907.549,99 44.907.549,99 7.105.584,42 7.105.584,42 0,00 7.105.584,42 1,76 15,82 37.801.965,58
Previdéncia do Regime Estatutario 44.907.550,00 44.907.550,00 44.907.549,99 44.907.549,99 7.105.584,42 7.105.584,42 0,00 7.105.584,42 1,76 15,82 37.801.965,58
SAUDE 45.897.944,00 45.897.944,00 45.370.000,00 45.370.000,00 6.859.010,43 6.859.010,43 0,00 6.859.010,43 1,70 14,94 39.038.933,57
Previdéncia do Regime Estatutario 45.897.944,00 45.897.944,00 45.370.000,00 45.370.000,00 6.859.010,43 6.859.010,43 0,00 6.859.010,43 1,70 14,94 39.038.933,57
TRABALHO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCA(;AO 57.685.212,00 57.685.212,00 56.277.000,00 56.277.000,00 8.441.455,30 8.441.455,30 0,00 8.441.455,30 2,09 14,63 49.243.756,70
Previdéncia do Regime Estatutario 57.685.212,00 57.685.212,00 56.277.000,00 56.277.000,00 8.441.455,30 8.441.455,30 0,00 8.441.455,30 2,09 14,63 49.243.756,70
CULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URBANISMO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Administragédo Geral 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
HABITA(;AO 3.000.017,00 3.000.017,00 616.172,81 616.172,81 616.172,81 616.172,81 0,00 616.172,81 0,15 20,54 2.383.844,19
Administragéo Geral 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Continua (4/5)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c" - Anexo |l
DESPESAS DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS RS CRITAS EM 2| DEshns % % SALDO
FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA| No Bimestre | JanaFev/2009 | No Bimestre | Jana Fev/2009 NAO PROCESSADO§ EXECUTADAS A EXECUTAR
(@) (b) () (d) (e) ) (9) (g/total g) (g/a) (a-g)
Previdéncia do Regime Estatutario 2.999.017,00 2.999.017,00 616.172,81 616.172,81 616.172,81 616.172,81 0,00 616.172,81 0,15 20,55 2.382.844,19
SANEAMENTO 25.328.884,00 25.328.884,00 3.932.575,38 3.932.575,38 3.932.575,38 3.932.575,38 0,00 3.932.575,38 0,97 15,53 21.396.308,62
Administragao Geral 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Previdéncia do Regime Estatutario 25.325.384,00 25.325.384,00 3.932.575,38 3.932.575,38 3.932.575,38 3.932.575,38 0,00 3.932.575,38 0,97 15,53 21.392.808,62
Saneamento Basico Urbano 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CIENCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ORGAN|ZAQAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDUSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMUNICAQ@ES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPORTO E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL () =(1+11) 3.247.856.167,00 3.257.601.340,43 734.050.563,94 734.050.563,94 403.465.950,04 403.465.950,04 0,00 403.465.950,04 100,00 12,39 | 2.854.135.390,39

FONTE: SMF /SDO

De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.

1 Representa uma dotagéo global sem destinag&o especifica a determinado 6rgéo, unidade orgamentaria, programa ou categoria econémica, cujos recursos serao utilizados para a abertura
de créditos adicionais, ndo sendo portanto uma fungdo. E apresentada neste demonstrativo por constar no orgamento.

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar néo processados séo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar néo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MARGCO0/2008 A FEVEREIRO/2009

LRF, Art. 53, inciso | - Anexo |lI R$
_ EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO - . ATUALIZADA
Mar/08 Abr/08 Mai/08 Jun/08 Jul/08 Ago/08 Set/08 Out/08 Nov/08 Dez/08 Jan/09 Fev/09 (ULT. 12 M.) 2009
RECEITAS CORRENTES (l) 197.731.523,60| 240.937.413,06| 218.254.115,57 | 219.686.792,56 | 240.591.841,05| 202.152.010,25| 214.724.650,20 | 210.434.620,92| 215.722.924,65 | 364.079.291,10| 346.318.276,45|197.480.146,10 | 2.868.113.605,51| 3.086.717.803,00
Receita Tributaria 55.392.931,52| 60.011.464,72| 63.467.183,43| 62.828.470,18| 64.941.518,15| 64.640.630,53| 62.759.877,00| 65.829.834,11| 64.527.885,08|169.150.927,31|141.097.045,33| 56.936.151,10 931.583.918,46( 1.007.116.850,00
Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Url 7.938.762,33 8.392.461,16 8.211.227,11 7.761.44591 7.815.196,98 8.618.689,66 8.002.609,06 7.693.527,14 7.373.812,70| 77.912.442,42| 72.663.398,47| 10.641.166,27 233.024.739,21 243.311.793,00
Imp. s/Trans. Inter-Vivos Bens Imév. de Direitos Red  8.815.520,55| 10.127.162,50| 10.827.593,11| 11.252.404,01| 12.382.250,43| 10.538.865,19| 10.457.722,02| 11.335.458,87| 10.560.564,51| 11.377.874,43 8.340.344,94| 6.521.120,20 122.536.880,76 159.979.712,00
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 27.666.441,68| 30.272.608,79| 32.498.813,41| 31.481.078,25| 32.291.620,11| 33.330.104,12| 31.906.533,77| 34.467.852,05| 34.170.687,04| 34.622.043,40| 34.614.185,15| 28.505.857,57 385.827.825,34 397.996.694,00
Impostos Sobre a Renda e Proventos de Qualquer 7.826.838,34 7.897.188,59 8.782.789,07 9.156.112,16 8.838.767,16 8.910.531,37 9.058.988,62 9.011.333,01 9.214.557,31| 17.682.116,07 7.604.753,16| 7.606.643,99 111.590.618,85 123.990.065,00
Outras 3.145.368,62| 3.322.043,68 3.146.760,73| 3.177.429,85| 3.613.683,47| 3.242.440,19| 3.334.023,53| 3.321.663,04 3.208.263,52| 27.556.450,99| 17.874.363,61| 3.661.363,07 78.603.854,30 81.838.586,00
Taxas 3.145.368,62| 3.322.043,68 3.146.760,73| 3.177.429,85| 3.613.683,47| 3.242.440,19| 3.334.023,53| 3.321.663,04 3.208.263,52| 27.556.450,99| 17.874.363,61| 3.661.363,07 78.603.854,30 81.838.586,00
Receita de Contribuigdes 6.786.348,67| 10.219.030,33| 9.052.275,08] 9.035.740,97| 9.051.316,09| 9.129.640,86| 9.114.693,05| 9.156.393,64 9.198.895,73| 16.213.436,27| 9.283.924,70( 9.017.891,71 115.259.587,10 118.911.156,00
Receita Patrimonial 4.018.599,18 7.946.903,90 5.115.782,28 3.000.200,20 4.987.677,26 4.504.177,95 4.149.108,05 5.297.855,45 4.764.716,14 4.833.772,84 6.140.812,54| 4.565.572,47 59.325.178,26 30.366.097,00
Receita Agropecuaria 78,00 42,00 96,00 31,00 75,00 160,50 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 528,50 253,00
Receita de Servigos 25.292.791,26( 28.249.892,13| 28.994.543,85| 29.287.464,36| 27.481.241,36| 28.872.186,70| 27.233.135,94| 27.360.212,09| 28.976.860,36| 32.568.362,04| 25.867.907,62| 26.686.992,34 336.871.590,05 361.784.397,00
Transferéncias Correntes 85.259.617,64|121.442.465,25(102.299.617,85| 105.728.589,39| 124.773.454,11| 85.019.089,87|101.958.160,51| 92.290.126,63| 97.763.791,10{123.918.816,11|148.779.983,70| 91.513.518,50 | 1.280.747.230,66| 1.365.088.796,00
Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipiod 9.510.798,16| 11.024.246,08| 11.599.318,03| 10.000.390,61 9.059.136,01| 11.065.526,28| 9.744.838,13| 9.274.513,65| 11.752.681,18| 18.035.584,06| 11.368.929,94| 10.598.777,72 133.034.739,85 121.426.909,00
Cota-Parte do ICMS 27.212.702,24| 46.097.333,47| 30.011.975,71| 31.885.548,32| 48.120.167,36| 29.625.662,34| 43.540.394,90| 31.924.971,10| 39.011.226,58| 41.983.879,42| 33.722.349,50| 27.804.805,01 430.941.015,95 451.995.513,00
Cota-Parte do IPVA 8.038.248,51| 14.511.134,07| 14.604.374,20| 13.176.132,21| 14.655.108,33| 4.723.849,13| 2.944.687,69| 2.428.554,31 1.495.33549| 5.682.434,36| 50.861.738,80| 8.149.195,46 141.270.792,56 166.001.793,00
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territori 799,56 353,74 736,31 135,81 6.172,13 334,12 1.503,77 14.208,87 3.344,43 1.615,34 2.088,28 0,00 31.292,36 16.184,00
Transferéncia Financeira do ICMS-Desoneragédo LC 0,00 1.906.962,73 476.740,70 476.740,70 476.740,70 476.740,70 476.740,70 476.740,70 476.740,70 476.740,70 473.503,72 473.503,72 6.667.895,77 8.003.872,00
Cota-Parte IPI Sobre Exportagao 947.422,53 1.040.349,56 1.101.247,93 1.110.370,29 881.398,45 1.168.864,37 1.126.192,99 1.173.412,24 1.173.732,70 1.205.229,93 1.044.190,36 795.362,90 12.767.774,25 14.900.184,00
Transferéncias de Recursos do FUNDEF/Fundeb 8.054.907,09 8.930.411,80 9.028.250,15 8.601.280,11 9.511.400,88 8.389.450,73 8.245.608,70 8.958.869,97 7.495.581,93 9.836.117,85| 12.939.487,95| 8.109.982,49 108.101.349,65 111.997.142,00
Outras Transferéncias Correntes 31.494.739,55| 37.931.673,80| 35.476.974,82| 40.477.991,34| 42.063.330,25| 29.568.662,20| 35.878.193,63| 38.038.855,79| 36.355.148,09| 46.697.214,45| 38.367.695,15| 35.581.891,20 447.932.370,27 490.747.199,00
Outras Receitas Correntes 20.981.157,33| 13.067.614,73 9.324.617,08 9.806.296,46 9.356.559,08 9.986.123,84 9.509.629,65| 10.500.199,00| 10.490.776,24| 17.393.976,53| 15.148.602,56| 8.760.019,98 144.325.572,48 203.450.254,00
DEDUQGES DA RECEITA CORRENTE (Il) 15.108.430,11| 20.306.282,19| 17.403.497,21| 17.669.204,57| 20.644.628,29| 16.142.126,64| 18.112.368,78| 15.994.521,56| 17.576.744,88| 26.186.132,45| 27.304.681,52| 17.175.205,92 229.623.824,12 254.939.061,00
Contrib. Plano Seg. Social Servidor 6.786.348,67| 6.755.053,63| 7.152.708,88| 7.237.028,97| 7.245.040,79| 7.244.677,66| 7.321.404,85| 7.303.798,84| 7.273.724,77| 14.388.737,31 7.374.928,10( 7.210.215,81 93.293.668,28 96.312.849,00
Servidor 6.629.047,57 6.599.223,42 6.979.138,34 7.063.326,88 7.071.781,12 7.070.646,64 7.144.688,28 7.127.950,58 7.088.088,41| 14.021.899,54 7.188.040,65| 7.032.764,09 91.016.595,52 94.085.465,00
Contribuigéo de Pensionista Civil 157.301,10 155.830,21 173.570,54 173.702,09 173.259,67 174.031,02 176.716,57 175.848,26 185.636,36 366.837,77 186.887,45 177.451,72 2.277.072,76 2.227.384,00
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e os RPPS 345.396,22 606.219,42 387.331,72 707.169,07 715.325,63 507.381,14 337.235,70 510.763,88 495.690,08 768.377,91 435.193,32 400.661,18 6.216.745,27 6.157.320,00
(-)deducgéo da Receita de Transferencia Corrente 7.976.685,22| 12.945.009,14 9.863.456,61 9.725.006,53| 12.684.261,87 8.390.067,84| 10.453.728,23 8.179.958,84 9.807.330,03| 11.029.017,23| 19.494.560,10| 9.564.328,93 130.113.410,57 152.468.892,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1-m 182.623.093,49| 220.631.130,87| 200.850.618,36| 202.017.587,99| 219.947.212,76| 186.009.883,61| 196.612.281,42| 194.440.099,36| 198.146.179,77| 337.893.158,65| 319.013.594,93|180.304.940,18 | 2.638.489.781,39 | 2.831.778.742,00

FONTE: SMF/GIT
De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo V

MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

R$ 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Fev/2009

Jan a Fev/2008

REC. PREVIDENCIARIAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS
Ativo
Inativo
Pensionista
OUTRAS RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
RECEITAS PATRIMONIAIS
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA DE SERVIGOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE BENS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

(-) DEDUGOES DA RECEITA
(-) DEDUCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIA (1I)

RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
Ativo
Inativo
Pensionista
RECEITA DE SERVICOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

113.920.871,00

113.920.871,00
96.312.849,00
83.774.199,00
10.311.266,00
2.227.384,00
0,00
11.146.215,00
0,00
11.146.215,00
0,00

0,00
6.461.807,00
6.157.320,00
304.487,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

186.248.986,00

186.248.986,00
186.247.986,00
165.625.454,00
20.622.532,00
0,00

0,00

1.000,00

113.920.871,00

113.920.871,00
96.312.849,00
83.774.199,00
10.311.266,00
2.227.384,00
0,00
11.146.215,00
0,00
11.146.215,00
0,00

0,00
6.461.807,00
6.157.320,00
304.487,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

186.248.986,00

186.248.986,00
186.247.986,00
165.625.454,00
20.622.532,00
0,00

0,00

1.000,00

17.216.119,94

17.216.119,94
14.585.143,91
12.610.139,92
1.610.664,82
364.339,17
0,00
1.693.184,97
0,00
1.693.184,97
0,00
64.955,20
872.835,86
835.854,50
36.981,36

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

28.383.282,90

28.383.282,90
28.383.282,90
25.147.418,65
3.235.864,25
0,00

0,00

0,00

17.216.119,94

17.216.119,94
14.585.143,91
12.610.139,92
1.610.664,82
364.339,17
0,00
1.693.184,97
0,00
1.693.184,97
0,00
64.955,20
872.835,86
835.854,50
36.981,36

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

28.383.282,90

28.383.282,90
28.383.282,90
25.147.418,65
3.235.864,25
0,00

0,00

0,00

16.315.934,51

16.550.646,09
13.551.785,73
11.759.202,97
1.452.149,24
340.433,52
0,00
1.982.341,23
0,00
1.982.341,23
0,00

0,00
1.016.519,13
990.300,72
26.218,41

0,00
0,00
0,00

234.711,58
234.711,58

26.437.290,90

26.437.290,90
26.437.290,90
23.518.132,15
2.919.158,75
0,00

0,00

0,00

TOTAL RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = (1 + 1I)

300.169.857,00

300.169.857,00

45.599.402,84

45.599.402,84

42.753.225,41
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo V R$ 1,00
) DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Fev/2009 Jan a Fev/2008
LIQUIDADAS INSCRITAS EM TOTAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM TOTAL
RESTOS A PAGAR DESPESAS RESTOS A PAGAR DESPESAS
No Bimestre Até o Bimestre |NAO PROCESSADOS EXECUTADAS Até o Bimestre | NAO PROCESSADOS| EXECUTADAS
DESP. PREVIDENCIARIAS(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(IV) | 426.078.632,00( 426.078.632,00 66.146.193,13 66.146.193,13 0,00 66.146.193,13 58.528.973,01 0,00 58.528.973,01
ADMINISTRAQAO 11.560.922,00f 11.502.253,09 1.185.570,14 1.185.570,14 0,00 1.185.570,14 1.050.739,67 0,00 1.050.739,67
DESPESAS CORRENTES 11.044.142,00f 10.985.473,09 1.185.570,14 1.185.570,14 0,00 1.185.570,14 1.050.739,67 0,00 1.050.739,67
DESPESAS DE CAPITAL 516.780,00 516.780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 414.517.710,00| 414.576.378,91 64.960.622,99 64.960.622,99 0,00 64.960.622,99 57.478.233,34 0,00 57.478.233,34
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 414.457.710,00| 414.427.710,00 64.840.794,39 64.840.794,39 0,00 64.840.794,39 57.408.626,95 0,00 57.408.626,95
Aposentadorias 285.050.193,00| 285.040.193,00 45.055.748,46 45.055.748,46 0,00 45.055.748,46 40.679.240,34 0,00 40.679.240,34
Pensdes 114.990.467,00| 114.970.467,00 18.094.042,67 18.094.042,67 0,00 18.094.042,67 16.545.048,87 0,00 16.545.048,87
Outros Beneficios Previdenciarios 14.417.050,00| 14.417.050,00 1.691.003,26 1.691.003,26 0,00 1.691.003,26 184.337,74 0,00 184.337,74
OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 60.000,00 148.668,91 119.828,60 119.828,60 0,00 119.828,60 69.606,39 0,00 69.606,39
Compens.Previdenciarias entre RPPS e RGPS 60.000,00 30.000,00 1.159,69 1.159,69 0,00 1.159,69 886,69 0,00 886,69
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 118.668,91 118.668,91 118.668,91 0,00 118.668,91 68.719,70 0,00 68.719,70
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORQAMENTARIAS V) 753.684,00 753.684,00 120.671,16 120.671,16 0,00 120.671,16 121.348,18 0,00 121.348,18
ADMINISTRACAO 753.684,00 753.684,00 120.671,16 120.671,16 0,00 120.671,16 121.348,18 0,00 121.348,18
Despesas Correntes 753.684,00 753.684,00 120.671,16 120.671,16 0,00 120.671,16 121.348,18 0,00 121.348,18
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 426.832.316,00| 426.832.316,00 66.266.864,29 66.266.864,29 0,00 66.266.864,29 58.650.321,19 0,00| 58.650.321,19
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) =(1ll - IV) -126.662.459,00| -126.662.459,00 -20.667.461,45 -20.667.461,45 —_ -20.667.461,45 -15.897.095,78 _ -15.897.095,78
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo V R$ 1,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO PREVISAO PREVISAO APORTES REALIZADOS
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Jan a Fev/2009 | Jan a Fev/2008
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 26.965.153,87| 26.965.153,87 23.399.576,61
PLANO FINANCEIRO 0,00 0,00 26.965.153,87 26.965.153,87 23.399.576,61
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 26.965.153,87 26.965.153,87 23.399.576,61
Recurso para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PLANO PREVIDENCIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recurso para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recurso para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
Valor 33.764.481,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS Jan
2009 2008
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 1.899.267,59 2.853.016,16 4.713.823,62
Investimentos 124.732.762,37 130.116.230,81 117.258.128,20
Outros Bens e Direitos 3.115.731,34 3.088.041,22 3.974.914,82
FONTE: SMF/GIT
SMF / SDO
SMF /CTB
De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao No do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar nao sdo também Dessa forma, para maior as despesas estdo em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo liquidadas no do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO
LRF, Art. 53, inciso Ill - Anexo VI R$ P/O EXERCICIO DE REFERENCIA -7.606.988,00
SALDO
DIiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA Em 31 Dez 2008 | Em 31 Dez 2008 | Em 28 Fev 2009 A
(a) (©) REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO

DIVIDA CONSOLIDADA (1)

590.249.565,91

590.249.565,91

591.175.903,55

DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA

Em 31 Dez 2008

Em 31 Dez 2008

Em 28 Fev 2009

DEDUGOES (Il 342.916.749,10 | 342.916.749,10 | 471.220.267,86 (a) (b) (c)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 1.916.095,04
Disponivel 363.275.481,04 | 363.275.481,04 | 447.476.870,10
DEDUGOES (VIII) 125.524.805,44 | 125.524.805,44 | 136.055.789,22
Haveres Financeiros 20.705.101,36 20.705.101,36 37.761.123,07
Ativo Disponivel 4.713.823,62 4.713.823,62 2.853.016,16

(-) Restos a Pagar Processados

41.063.833,30

41.063.833,30

14.017.725,31

Investimentos

117.258.128,20

117.258.128,20

130.116.230,81

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (i) = (1 - 1) 247.332.816,81 | 247.332.816,81 | 119.955.635,69
. Haveres Financeiros 3.974.914,82 3.974.914,82 3.088.041,61
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 422.061,20 422.061,20 1.499,36
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA (VI) = (Ill + IV - V) 247.332.816,81 | 247.332.816,81| 119.955.635,69 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VII) | -125.524.805,44 | -125.524.805,44 | -134.139.694,18
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
PERIODO DE REFERENCIA - - -
RESULTADO NOMINAL No Bimestre Jan a Fev/2009 DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) -125.524.805,44 | -125.524.805,44 | -134.139.694,18
(c-b) (c-a)

Valor

-127.377.181,12

-127.377.181,12

FONTE: SMF/CTB
De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.
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LRF, Art. 53, inciso Ill - Anexo VII

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

R$ 1,00

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Jan a Fev/2009

Jan a Fev/2008

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

Receita Tributaria

Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IP]

Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza

Imp. s/Trans. Inter-Vivos Bens Imov. de Direitos Reais s/ Imo
Impostos Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Taxas
Receita de Contribuicdes

Contribuigées Sociais

Contribuicdes Econdmicas

Receita de Contribuigdes Intra -Orgamentarias
Outras Receitas Correntes Intra Orgamentarias

Receitas Patrimonial Liquida

Receitas Patrimonial
(-) Remuneragéo de Depésitos Bancarios
Transferéncias Correntes

Cota-Parte do Fundo de Participagédo dos Municipios - FPM

Cota-Parte do ICMS
Transferencias de Convénios

Outras Transferéncias Correntes

3.105.409.335,00

1.007.116.850,00
243.311.793,00

534.688.144,16

198.033.196,43
83.304.564,74

534.688.144,16

198.033.196,43
83.304.564,74

536.597.831,16

212.121.122,35
93.028.215,81

159.979.71

-

361.596.41

397.996.694,00

123.990.065,00
81.838.586,00

305.171.642,00

96.312.849,00
22.598.307,00
186.247.986,00
12.500,00

15.266.035,00
30.366.097,00
15.100.062,00
.212.619.904,00

97.141.527,00

28.169.989,00
725.711.978,00

2,00

0,00

63.120.042,72
14.861.465,14
15.211.397,15
21.535.726,68

46.685.099,31

49.221.723,60
536.178,35

143.902.545,04

14.861.4

536.1

63.120.042,72

65,14

15.211.397,15
21.535.726,68

46.685.099,31

14.585.143,91 14.585.143,91
3.716.672,50 3.716.672,50
28.383.282,90 28.383.282,90
0,00 0,00
2.271.110,77 2.271.110,77
10.706.385,01 10.706.385,01
8.435.274,24 8.435.274,24
211.234.613,17 | 211.234.613,17
17.574.166,18 17.574.166,18

49.221.723,60

78,35

143.902.545,04

60.156.698,47
18.321.477,85
15.716.419,86
24.898.310,36

43.640.082,83

13.5651.785,73
3.651.006,20
26.437.290,90

0,00

1.317.760,52
8.130.675,06
6.812.914,54
202.103.781,28

18.544.446,52
56.110.959,79
5.762.107,83

121.686.267,14

Demais Receitas Correntes 565.234.904,00 76.464.124,48 76.464.124,48 77.415.084,18
Divida Ativa 130.569.779,00 19.557.481,99 19.557.481,99 19.643.606,60
Diversas Receitas Correntes 434.665.125,00 56.906.642,49 56.906.642,49 57.771.477,58

RECEITAS DE CAPITAL (ll) 127.346.770,00 16.803.136,41 16.803.136,41 3.025.490,90

Operagdes de Credito (I11) 123.014.596,00 15.850.847,91 15.850.847,91 0,00

Amortizagdo de Empréstimos (1V) 1.143.902,00 219.44248 219.442,48 131.213,56

Alienagéo de Bens (V) 3.188.272,00 732.846,02 732.846,02 2.894.277,34

Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il -l - IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA LiQUIDA (VII) = (I + VI) 3.105.409.335,00 534.688.144,16 534.688.144,16 536.597.831,16

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

LRF, Art. 53, inciso Ill - Anexo VII R$ 1,00
| DOTAGAO DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA Jan a Fev/2009 Jan a Fev/2008
LIQUIDADAS INSCRITAS EM TOTAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM TOTAL
RESTOS A PAGAR DESPESAS RESTOS A PAGAR DESPESAS
No Bimestre Até o Bimestre |NAO PROCESSADOS| EXECUTADAS Até o Bimestre | NAO PROCESSADOS| EXECUTADAS
DESPESAS CORRENTES (VIIl) 2.707.082.310,09 381.249.450,86 381.249.450,86 0,00 381.249.450,86 341.829.419,85 0,00 341.829.419,85
Pessoal e Encargos Sociais 1.483.184.433,00 232.051.129,76 232.051.129,76 0,00 232.051.129,76 216.579.156,15 0,00 216.579.156,15
Juros e Encargos da Divida (IX) 48.810.308,00 6.750.811,41 6.750.811,41 0,00 6.750.811,41 5.687.564,64 0,00 5.687.564,64
Outras Despesas Correntes 1.175.087.569,09 142.447.509,69 142.447.509,69 0,00 142.447.509,69 119.562.699,06 0,00 119.562.699,06
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 2.658.272.002,09 374.498.639,45 374.498.639,45 0,00 374.498.639,45 336.141.855,21 0,00 336.141.855,21
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 490.455.112,34 22.216.499,18 22.216.499,18 0,00 22.216.499,18 20.435.208,73 0,00 20.435.208,73
Investimentos 394.503.634,34 5.179.375,53 5.179.375,53 0,00 5.179.375,53 4.920.603,19 0,00 4.920.603,19
Inversoes Financeiras 1.510.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdes de Empréstimos (XI1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigdo de Titulos de Capital Ja Integralizados (XII1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversées Financeiras 1.510.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida (XIV) 94.440.578,00 17.037.123,65 17.037.123,65 0,00 17.037.123,65 15.514.605,54 0,00 15.514.605,54
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XII - XIV) 396.014.534,34 5.179.375,53 5.179.375,53 0,00 5.179.375,53 4.920.603,19 0,00 4.920.603,19
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 26.299.437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 33.764.481,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVII) = (X + XV + XVI + XVII) 3.114.350.454,43 379.678.014,98 379.678.014,98 0,00 379.678.014,98 341.062.458,40 0,00 341.062.458,40
RESULTADO PRIMARIO (VII - XVIIl) | -8.941.119,43| 155.010.129,18| 155.010.129,18| — 155.010.129,18| 195.535.372,76 — 195.535.372,76
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | — | — | 0,00] — — | — — —
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS 770.394.00

DA LDO P/O EXERCICIO DE REFERENCIA

FONTE: SMF/SDO
SMF / GIT

De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.

1to do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados s&o também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estéo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas no liquidadas, inscritas em Restos a Pagar néo processados, consideradas liqui no
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

LRF, Art. 53, inciso V - Anexo IX R$
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER/ ORGAO Exercicio:‘scmos Liquidados Pagos A Pagar Exerciciol:scnms Cancelados Liquidados A Liquidar
Anteriores 2008 Anteriores 2008
RESTOS A PAGAR .

(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 5.077.534,13 33.796.882,73 44.354.672,48 69.209.864,67 14.019.224,67 7.952.719,94 73.049.568,53 532.541,62 44.354.672,48 36.115.074,37

EXECUTIVO 5.077.534,13 33.606.677,96 43.405.259,06 68.169.562,02 13.919.909,13 7.769.565,21 71.618.161,89 422.191,76 43.405.259,06 35.560.276,28

CENTRALIZADA 2.517.982,82 18.094.756,95 18.757.347,76 30.131.693,16 9.238.394,37 6.852.455,76 33.344.109,62 127.787,19 18.757.347,76 21.311.430,43

Departamento de Esgotos Pluviais 5.136,42 652.596,01 545.666,73 1.082.373,26 121.025,90 778.555,24 486.986,65 23.070,91 545.666,73 696.804,25

Encargos Gerais do Municipio 393.716,91 3.482.093,42 -12.450,00 892.641,42 2.970.718,91 29.513,12 65.915,54 12.450,00 -12.450,00 95.428,66

Gabinete do Prefeito 5.682,53 83.792,76 670.673,98 736.186,85 23.962,42 88.156,68 1.358.441,35 7.500,00 670.673,98 768.424,05

Procuradoria Geral do Municipio 93,39 45.749,62 66.249,05 92.265,39 19.826,67 12.950,00 153.659,70 2.824,00 66.249,05 97.536,65

Secretaria do Governo Municipal 19.642,14 0,00 0,00 0,00 19.642,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Secretaria do Planejamento Municipal 0,00 69.084,00 28.783,34 72.031,72 25.835,62 8.200,00 142.483,25 0,00 28.783,34 121.899,91

Secretaria Especial de Acessibilidade e Inclusdo Social 0,00 14.479,92 23.248,12 33.927,73 3.800,31 0,00 69.172,97 0,00 23.248,12 45.924,85

Secretaria Munic de Coordenag&o Politica e Governanga | 42.214,98 200.553,99 175.390,38 329.732,66 88.426,69 5.898,24 599.124,44 3.705,08 175.390,38 425.927,22

Secretaria Municipal da Cultura 161.591,85 1.158.968,58 1.102.186,14 1.964.416,32 458.330,25 206.708,15 3.755.199,37 9.530,08 1.102.186,14 2.850.191,30

Secretaria Municipal da Fazenda 3.106,65 261.008,80 510.267,47 755.793,80 18.589,12 28.533,83 1.093.542,34 72,24 510.267,47 611.736,46

Secretaria Municipal da Juventude 0,00 257.200,55 42.447,22 55.233,56 244.414,21 1.005.674,46 305.710,42 0,00 42.447,22 1.268.937,66

Secretaria Municipal da Produgao, Industria e Comércio 65.554,50 166.404,61 241.039,91 405.965,92 67.033,10 134.373,83 538.198,34 3.123,41 241.039,91 428.408,85

Secretaria Municipal de Administragao 742,18 159.311,97 232.911,75 361.880,89 31.085,01 323.813,43 173.604,72 2.850,61 232.911,75 261.655,79

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga U 0,00 127.825,96 103.670,59 202.852,45 28.644,10 20.521,26 438.739,92 342,85 103.670,59 355.247,74

Secretaria Municipal de Educagao 65.921,83 6.186.867,79 3.649.758,16 8.233.480,89 1.669.066,89 489.616,55 7.547.830,64 32.967,76 3.649.758,16 4.354.721,27

Secretaria Municipal de Esportes, Recreacéo e Lazer 244,90 74.602,87 156.888,13 216.055,09 15.680,81 8.764,78 295.280,40 286,18 156.888,13 146.870,87

Secretaria Municipal de Gestdo e Acompanhamento Estra 399,00 181.182,16 41.065,34 221.788,71 857,79 1.056,00 132.883,86 751,45 41.065,34 92.123,07

Secretaria Municipal de Obras e Viagao 1.602.681,92 831.507,81 2.274.131,48 2.535.850,48 2.172.470,73 801.924,41 3.828.360,38 20.353,06 2.274.131,48 2.335.800,25

Secretaria Municipal de Satde 135.026,26 3.621.345,01 8.547.218,33 11.134.224,17 1.169.365,43 1.795.371,19|  11.926.007,83 7.140,00 8.547.218,33 5.167.020,69

Secretaria Municipal de Turismo 0,00 28.442,56 24.632,37 51.922,88 1.152,05 0,00 54.248,29 25,56 24.632,37 29.590,36

Secretaria Municipal do Meio Ambiente 16.227,36 467.798,49 235.459,19 631.018,82 88.466,22 1.737,20 298.326,25 794,00 235.459,19 63.810,26

Secretaria Municipal dos Transportes 0,00 23.940,07 98.110,08 122.050,15 0,00 1.111.087,39 80.392,96 0,00 98.110,08 1.093.370,27

DEMHAB 1.581.419,14 4.299.800,41 144.806,71 4.377.282,93 1.648.743,33 1.694,80 322.794,17 2.906,29 144.806,71 176.775,97

Continua (1/2)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
LRF, Art. 53, inciso V - Anexo IX R$
RP PROCESSADOS RP NAO-PROCESSADOS
PODER / ORGAO Exerciciolsnscmos Liquidados Pagos A Pagar Exerciciolsnscmos Cancelados Liquidados A Liquidar
Anteriores 2008 Anteriores 2008
FASC 336.593,83 2.580.391,66 1.932.856,34 3.357.325,55 1.492.516,28 914.364,65 4.244.950,76 1.842,89 1.932.856,34 3.224.616,18
PREVIMPA 505,50 421.555,70 205.581,13 626.142,97 1.499,36 0,00 285.956,39 1.342,80 205.581,13 79.032,46
DMLU 613.405,85 5.774.298,62 261.849,21 5.988.507,43 661.046,25 1.050,00 511.709,04 9.781,84 261.849,21 241.127,99
DMAE 27.626,99 2.435.874,62 | 22.102.817,91 23.688.609,98 877.709,54 0,00] 32.908.641,91 278.530,75 22.102.817,91 10.527.293,25
LEGISLATIVO 0,00 190.204,77 949.413,42 1.040.302,65 99.315,54 183.154,73 1.431.406,64 110.349,86 949.413,42 554.798,09
CMPA 0,00 190.204,77 949.413,42 1.040.302,65 99.315,54 183.154,73 1.431.406,64 110.349,86 949.413,42 554.798,09
RESTOS A PAGAR

INTRA-ORCAMENTARIOS (II) 0,00 2.611.477,64 0,00 2.611.477,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUTIVO 0,00 2.150.481,54 0,00 2.150.481,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CENTRALIZADA 0,00 2.147.168,93 0,00 2.147.168,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Gerais do Municipio 0,00 444.980,94 0,00 444.980,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Secretaria Municipal de Educagédo 0,00 845.966,84 0,00 845.966,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Secretaria Municipal de Saude 0,00 856.221,15 0,00 856.221,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FASC 0,00 3.050,08 0,00 3.050,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DMLU 0,00 262,53 0,00 262,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO 0,00 460.996,10 0,00 460.996,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CMPA 0,00 460.996,10 0,00 460.996,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (lll) = (1 +11) 5.077.534,13 36.408.360,37 44.354.672,48 71.821.342,31 14.019.224,67 7.952.719,94 73.049.568,53 532.541,62 44.354.672,48 36.115.074,37

FONTE: SMF/SDO

De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 32- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 G)
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE 057186
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
JANEIRO A DEZEMERO/2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO 34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
RREO - ANEXO X (LDB - Lei 19.394/1996, art. 72) RS 1,00 35-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO*
RECEITAS DO ENSI 36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO =
RECEIAS DO ERSINO (e 16983.19
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS 37-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 314 32 + 33 + 34 + 35 + 36)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigio) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % (1.921.863.54)
38- s s 34 24)) - (3
(@) (b) (¢) = (b/a)x100 8 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITES ((23 + 24)) - (37)) 64.962.499,.83
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 1035.793.932,00 | 1.035.793.932,00 261.602.355.89 261.602.355.89 2526 39 MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING®
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre & Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — IPTU 314.604.255.00 14.604.255.00 163.155.645.67 163.155.648.67 Sis6 (381 () x 100)% 1585%
Tmposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana ~ IPTU” 243.311.793.00 243.311.793.00 155.308.745,64 155.308.745.64 63,83 OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do IPTU 3.397.608.00 3.397.608,00 42663098 426.630.98 12,56 DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
Divida Adva do IPTU ) ) s o o o]
41.946.185,00 41.946.185,00 450823072 4508.230,72 1075 OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO INICIAL' ATUALIZADA' DESPESA LIQUIDADAS %
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. ¢ Outros Enc.da Divida Ativa do IPTU 25.948.669.00 25.948.669.00 201204133 291204133 2
() Dedugio da Receita do IPTU DO ENSINO «@ No Bimestre Ao Bimestre (¢) | o Prcessadon ) (@)= (es D100
. N 40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIR A DE OUTROS RECURSOS
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmisso Jner Vivos ~ ITBI >
P 166.457.962.00 166.457.962,00 1518421443 15.184.214.43 9.12 DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING . . . . .
Imposto sobre Transmissio fnter Vivos — ITBL 159.979.712.00 159.979.712,00 14.861.465,14 14.861.465,14 920 41-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAQ 1136426600 1136427400 498146 498146 01
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do ITBI 27946200 21946200 525826 525826 188 42- DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO . . . . |
f ' 3 DES s S S S Y
Divida Ativa do ITBI 6.198.788,00 6.198.788.00 317.491,03 317.491,03 43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO a n . N n
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. ¢ Outros Enc.da Divida Ativa do ITBI : . } 44-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
o da i FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 11.364.266,00| 11.364.274,00] 34.981.46| 34.981.46| 031
() Dedugto da Receita do ITBI 45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 498.595.307,00 498.595.307,00 57.888.615,99 57.888.615.99 11,61
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza ~ ISS. 13074165000 43074165000 68.049.176.17 65.049.176.17 1580
5
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — 1SS 397.996.694,00 397.996.694,00 64.336.027,52 64.336.027,52 16,16 RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA )
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do ISS 10.329.521,00 10.329.521,00 1353.042,74 1.353.042,74 13,10 DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM2009 (&)
Divida Ativa do 1SS 15.813.907.00 1581390700 1210.083.90 1210083.90 265 46 RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE | 5.087.338.49 | 16.983,19
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. ¢ Outros Enc.da Divida Ativa do ISS 660152800 660152800 115002201 1150.022.01 1742
() Dedugiio da Receita do ISS S
1.4- Receita Resultante do Tmposto de Renda Retido na Fonte ~ IRRF 123.990.065.00 123.990.065.00 1521130715 1521139715 27 FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS
Imposto de Renda Retido na Fonto — IRRF ) ) e - ) - 47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008 386.187.82
mposto de Renda Retido na Fonte — 123.990.065.00 123.990.065,00 15.211.397,15 15.211.397,15 1227 48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 108947053
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF . ) 45- () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE sot0sisen
Divida Ativa do IRRF B , . . 50-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 057186
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. e Outros Enc.da Divida Ativa do IRRF ~ N 51- (+) RECEBIMENTOS FINANCEIROS DE RECURSOS FUNDEB * N
(9 Dedugio da Receita do IRRF i i 52- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 2 s05.685.53
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF. art 153, § 4°, inciso I1I) . . . . . FONTE: SMF =SDO/CTB/GIT
Imposto Terrtorial Rural - ITR De acordo com a Portaria 844, de 08 de julho de 2008
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do ITR - - - - 1 - Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio
Divida Ativa da TTR B B B B 2- Art. 21, § 22, Lei 11.494/2007: " Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, relativos a complementagéo da Unido recebidos nos termos do § 12 do art. 62 desta Lei, poderéo ser utilizados
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. ¢ Outros Enc.da Divida Ativa do ITR no 1° trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional”.
(-) Dedugdo da Receita do ITR . ~ 3 - Caput do artigo 212 da CF/1988
1.6- Receita Resultante do Imposto S/Venda Varejo de Combustivel — IVVC 191947 191947 4 - Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagéo deveréo ser informados somente no RREO do (ltimo bimestre do exercicio.
Tmposto S/Venda Varejo de Combustivel - [VVC ) 5- Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuag&o prioritaria, conforme LDB Lei 9.394/96, art. 11, V.
6 - Os valores constantes na coluna Previsao Inicial do item 9 - Receitas Destinadas a0 FUNDEB, estao em conformidade com o Orcamento da PMPA e estao calculados com os percentuais do FUNDEF.
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos do IVVC 2o e N N h i N
- - - - 7 - Os valores constantes na coluna Dotagéo Inicial e Dotagéo Atualizada estao em conformidade com o Orgado na Despesa Orgamentaria na Fungéo 12 - Educagéo,
Divida Ativ: TVV( ” . x x
fvida Ativa do IVVC 191947 191947 no Vinculo 20 (MDE), 30(FUNDEF), 31(FUNDEB) e 3001 (Contribuigdo Salario Educagéo).
Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monet. e Outros Enc.da Divida Ativa do IVVC R R R R 8- Por orientagéo do TCE/RS deverao permanecer reservados no recurso vinculado o valor referente as receitas arrecadadas no exercicio que pertengam a outro exercicio.
9 - Incluimos os valores referentes ao exercicio de 2009 recebidos em dezembro/2008, conforme orientagéo do TCE/RS:
2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 162.344.455.00 262.344455.00 148.191.581.69 148.191.581.69 1044 IPTU - R$ 72.004.180,90; ISS - R$ 1.215.984,80; IPVA - R$ 2.897.136,28
21- CoParte FPM 121.426.909.00 121.426.909.00 21.967.707.66 21967.707.66 18.09
2.2- Cota-Parte ICMS Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sa No do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar
B 451.995.513,00 451.995.513,00 61.527.154,51 61.527.154,51 13,61 nao processados 530 também consideradas executadas. Dessa forma, para maior P a
2.3- ICMS-Desoneragdo — L.C. 1°87/1996 8.003.872.00 8.003.872.00 047.007,44 947.007.44 1183 a) Despesas liuidadas, consideradas aquelas em que houve a enlrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
2.4- Cota-Parte IPLExportaci - ’ y o b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar liquidadas , por forga do art. 35, inciso Il
- Cota-Farte TH-Exportagio 14.900.184,00 14.900.184,00 1.839.553.26 1.839.553.26 1235 da Lei 4.320/64.
23 Cota-Parie TTR 16.184,00 16.184,00 208828 208828 12,90
2.6- Cota-Parte IPVA 166.001.793,00 166.001.793.00 61.908.070,54 61908.070.54 37.29 5 < .
. ’ ! Rt g o DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
27- Cota-Parte IOF-Ouro } . ) .
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 1.798.138.387.00 | 1.798.138.387.00 409.793.937.58 409.793.937.58 279 c
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
@ C) (©) = (ba)x100
4-RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS B B B B -
'VINCULADOS AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 13.364.266,00 13.364.266.00 194278131 194278131 1454 LRF, Art. 48 - Anexo XVl RS
5.1- Transferéncias do Saldrio-Educagdo 1136426600 11.364.266.00 1.771.005,17 1771.005,17 1558 BALANGO ORGAMENTARIO No bimestre Até o bimestre
5.2- Outras Transferéncias do FNDE
" - 2.000.000.00 2.000.000.00 - - RECEITAS
5.3- Aplicagdes Financeiras dos Recursos do FNDE ) : - - .
S . S i o | Previs&o Inicial da Receita
6- TRANSF. DE CONVENIOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCACAO 2147706600 21477.066.00 . ) . 3.247.856.167,00
7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO DESTINADA A EDUCACAO Previs&o Atualizada da Receita 3.247.856.167,00
8- OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO . X
- - - Receitas Realizadas 559.926.554,81 559.926.554,81
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 +7 + 8) 34.841.332,00] 1.942.781,31 1.942.781,31 558
= Deécifit Orgamentario
FUNDER - . " " ..
Saldo de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS DESPESAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
Dotagéo Inicial 3.247.856.167,00
@ ® (©) = (ba)x100
g . .
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 152.468.892,00 152.468.892,00 29.058.889.03 29.058.889,03 19.06 Créditos Adicionais 9.745.173,43
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB 24.285.382,00 24.285.382,00 439354148 4393.541 48 18,09 Dotagéo Atualizada 3.257.601.340,43
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB
! ] 90.399.103,00 90.399.103,00 12.305.43091 1230543091 13,61 Despesas Empenhadas 734.050.563,94 734.050.563,94
10.3- ICMS-Desoneragto Destinada a0 FUNDEB 1.600.774,00 1.600.774,00 189.401,48 189.401.48 1183 o Liquidad 403.465.950,04 403.465.950,04
N espesas Liquidadas 465.950, 465.950,
104- Cota-Parte IPL-Exportagio Destinada a0 FUNDEB 2.980.037,00 2.980.037.00 36791066 367.910,66 1235 " “
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados a0 FUNDEB 323700 3237.00 417,65 176 1290 Superavit O 156.460.604,77
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB 33.200.359.00 33.200.359.00 11.802.186,85 11.802.186.85 :
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 111.997.142,00 111.997.142,00 21.120.042,30 21.120.042,30 18.86
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 111.997.142,00 111.997.142,00 21.049.470,44 21.049.470.44 18.79 DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO No bimestre Até o bimestre
11.2- Complementago da Unidio a0 FUNDEB . . .
11.3- Receita de Aplicagio Financeira dos Recursos do FUNDEB R R 2057186 2057186 R Despesas Empenhadas 734.050.563,94 734.050.563,94
\12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 — 10) (40.471.750,00) (40.471.750,00)| (8.009.418,59) (8.009.418,59)| 19.79 Despesas Liquidada: 403.465.950,04 403.465.950,04
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL ‘ Até o bimestre
Receita Corrente Liquida l 2.638.489.781,39
RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA| No bimestre Até 0 bimestre
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias Realizadas (1) 45.599.402,84 45.599.402,84
Despesas Previdenciarias Liquidadas (Il) 66.266.864,29 66.266.864,29
Resultado o () = (1- 1) (20.667.461,45) (20.667.461,45)
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL’ ATUALIZADA DESPESA LIQUIDADAS %
Meta Fixada no Anexo|  Resultado
) No Bimestre Alé 0 Bimestre (e) (8) = ((e+D)/d)x100 de Metas Fiscais d: Apurado até o % em Relagdo & Meta
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONATS DO MAGISTERIO T11.997.142,00] T11.997.142,00) 18.910.544.6§ 1891054463 16,88 RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO e e aLsDosc s da pb‘a o‘a & o 6
imestre
13.1- Com Educagio Infanil - - - - @ ©® bla)
a)
13.2- Com Ensino Fundamental 111.997.142,00 111.997.142,00 18.910.544.68 18.910.544,68 16,88
14- OUTRAS DESPESAS - Resultado Nominal (7.606.988,00) (127.377.181,12) 1674,48%
14.1- Com Educagio Infansl -
el nfan Resultado Primério 770.394,00 155.010.129,18 20120,89%
14.2- Com Ensino Fundamental
T5-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER (13 + 1) TT1.997.142.0) TT1.997.122,00) T8.910.544,68] T8910544.69 1658
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigio Cancelamento até | Pagamento até o Saldo
o bimestre bimestre
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB Exercicio Anterior L"‘”:;de";r:'e °
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB - POR PODER
[18-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)
19-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL"
(13 -18)/ (1) x 100) % 89,54% RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 40.834.693,63 43.405.259,06 0 70.320.043,56 13.919.909,13
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE 'VALOR
Poder Legislativo 651.200,87 949.413,42 0 1.501.298,75 99.315,54
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2008 QUE NAO FORAM UTILIZADOS * 386.187.82 RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
31~ DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO TTEM 20 ATE O 1 TRIMESTRE DE 2009 Poder Executivo 79.387.727,10 (43.405.259,068) | 42219176 35.560.276,28
Poder Legislativo 1.614.561,37 (949.413,42) 110.349,86 554.798,09
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB TOTAL 122.488.182,97 0,00 532.541,62 71.821.342,31 50.134.299,04
Obs: Os Pagamentos dos Empenhos séo efetuados somente depois de Processados.
— PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS S6 ocorrem Cancelamentos de Restos a Pagar Nao Processados.
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
@ () (©) = (bla)x100 DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)" 449.534.596,75| 449.534.596.75| 102.448.484,40| 102.448.484.40|
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS — - ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA' DESPESA LIQUIDAD: e mKestos e %
a— @ No Bimestre Aué o Bimestee (¢) ()= (eHydixiod JANEIRO A FEVEREIRO 2009 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
T EDUCAGAO NFANTIL T R T Temonial Tan 13T E e
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB - - - .
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 71,530.344,00 71017.846,00 783391131 783391131 103
24- ENSINO FUNDAMENTAL 40644743000 406.777.92000) 4920672495 4920672498 10
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB. 111.997.142,00 111.997.142,00 18.910.544,68 18910.544,68 1658
24.2- Despesas Custeads com Outros Recursos de Impostos 20445028800 | 29478077800 30.296.180.30 30.296.18030 1028 v — — -
& i ‘alor apurado Limites Constitucionais Anuais
25- ENSINO MEDIO 525326700 5.435.267.00 S1209824 1299524 - DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE Mt % Roltoadoate s bimasts
26- ENSINO SUPERIOR . - - - B Minimo Anual de <18% / 25%> dos Impostos. na Manuteng&o e Desenvolv. do Ensino - MDE 64.962.499,83 25% 15,85%
27-ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR - - - - - inimo Anual de 60% do FUNDEB na Rem.do Magistério com Ed, Infantil e Ens.Fundamental 18.910.544,68 60% 89,54%
28- OUTRAS - - - .
29-TOTAL DAS DESPESAS COM ES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 4 26 + 27 + 28) 487.231.033,00( 57.853.634,53| 11.87 Fonte: SMF/GIT/SDO/CTB
De acordo com a Portaria n° 577 de 15 de Outubro de 2008.
DEDUCOES / ADICOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12)
(8.009.418,59)
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO CO;::;S::SZ;ZI/:;S;:Z;IO o sgg;‘:{‘:;g?::;;;ﬁs‘\ José Fogaca
- - a PREFEITO MUNICIPAL
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Seminario discute direitos
socioculturais indigenas

SecretariaMunicipal de Direitos Humanos e Se-

guranca Urbana (SMDHSU), através do Nucleo

de Politicas Plblicas para os Povos Indigenas

(NPPPI), redliza 0 Seminario Povos Indigenas

na Bacia Hidrografica do Lago Guaiba, de ama
nha até sexta-feira, 3 de abril. A iniciativa é promovida em
conjunto com aEscola Superior do Ministério Piblico daUnido
(ESMPU), Ministério Pblico Federal (MPF/PRR 42 Regido)
e Fundacdo Naciona do Indio (Funai).

A programagdo do semindrio inclui palestras, exibicdo de
filmes e debates com agentes plblicos, antropdlogos e coleti-
vos indigenas. Em uma das atividades, o procurador da Repu-
blica, Marcelo Beckhauisen, abordard os direitos socioculturais
indigenas. Em outra apresentacéo, o cientista social Luiz
Fernando Caldas Fagundes (NPPPI) debatera sobre as experi-
éncias e competéncias legais da administragdo municipa. O
programa inclui ainda mesa-redonda com o antropdlogo Ser-
gio Baptista da Silva e 0 kaingang Francisco Rokag dos San-
tos, 0s quais discutirdo sobre a relagéo entre os grafismos e a
cultura materia kaingang.

O evento é destinado a agentes piblicos da Brigada Mili-
tar, Guarda Municipal, Smic, Fasc, SMC, Conselho Tutelar,
prefeituras do Rio Grande do Sul. O semindrio acontece no
auditério do Memorial do Rio Grande do Sul (rua Sete de Se-
tembro, 1020 - PragadaAlfandega), sempreapartir das 13h30.

NucleodePoliticasPublicasparaosPovos| ndigenas(NPPPI)
— é uma estrutura administrativa da Secretaria Municipa de
Direitos Humanos e Seguranca Urbana (SMDHSU) que tem

como objetivo abrir espacos para didogar e quaificar alegida
Gao das vérias esferas administrativas: federd, estadua e muni-
cipa. O trabalho desenvolvido pelo NPPPI compreende o diag-
nostico permanente das popul agBes e &reas de vidaindigenacom
aredizacdo de reunides com liderancas (caciques e xamas), es-
pecidigtas (ancidos, professores bilingiies, agentes de salide e
agentes sanit&rios) e comunidades indigenas. Outra atribuicéo
do nicleo € acompanhar as agies voltadas aos povos indigenas,
especia mente no ambito municipal, dém daformulacéo de pro-
jetos de politicas plblicas visando & promogo, protecéo e quali-
dade de vida dos povos indigenas. Todas atividades redizadas
pelo NPPPI consideram a participacéo de outras esferas gover-
namentais € ndo-governamentais e Suas competéncias.

Luciano Lanes — Banco de Imagens — PMPA
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Representantes da tribo kaingang participardo do
seminario

Primeira fabrica brasleira de chip é inaugurada na Capital

Porto Alegre inaugurou na Gltima sexta-feira, a primeira
fébricade chip comercia do Brasil. Localizado naEstrada Jodo
de Oliveira Remi&o, na Lomba do Pinheiro, o Ceitec € uma
parceriaentre governosfederal eestadual e prefeitura, que des-
tinou a &ea de 5,5 hectares para a construcéo do complexo.
Especializada no desenvolvimento e producéo de circuitos in-
tegrados de aplicacao especifica (ASICs), 0 centro tem capaci-

Ricardo Giusti — Banco de Imagens — PMPA
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Fabrica do Ceitec comeca a produzir chips
comerciais a partir de julho

Feira de Economia Solidaria comega

Ateésébado, 4 deabril, aFeirade Economia SolidériaPorto
Alegre sera realizada, no 4° quadrante do Mercado Plblico
Central, com organizag8o das Secretaria Municipal da Produ-
¢ao, Industriae Comércio (Smic). A feirafuncionard das 9h as
19h etera participacao das
regies.com apoio dosNU-
cleos Gestores de Gover-
nanca das Regides da Ca
pital.

No ano de 2008, a |»
feira passou de duas para | &
seis edicOes. Os artesdos |
tém investido em matéria- |
prima de melhor qualida:
de, agregando valor aos
produtos comercidizados,
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Isadora Neumann — Banco de Imagens — PMPA

dade para produzir chips de ata tecnologia, exercendo papel
estrategico para a industria microeletrénica no pais.

Para 0 prefeito municipal, o centro consolida a vocagéo
da Capital paraatecnologia e possibilitard a atracéo de novos
empreendimentos do setor para a cidade. “Porto Alegre esta
muito orgulhosa. A obra esta inaugurada e nos da a certeza de
que a fabrica de chips podera criar um ambiente propicio para
atecnologia no entorno destaregido. A prefeituravai dar todas
as condigOes para que isso aconteca’, afirmou o prefeito, que
lembrou aindaa criacdo pela prefeituradaAgéncialnova PoA,
visando a favorecer o desenvolvimento do setor de tecnologia
nacidade, e a parceriaentre governosfederal, estadual e muni-
cipal paraaimplantacdo do Ceitec.

Em fasefina deimplantacéo e certificacéo, o Ceitec sera
alnicafabricadaAmérica Latina capaz de desenvolver chips.
Atuamente, 45 engenheiros trabalham no Design Center. A
partir de julho, a fabrica devera comegar a produzir chips co-
mercialmente. Conforme o novo presidente, a meta € ampliar
a capacidade produtiva e expandir para 120 0 nlimero de enge-
nheiros trabalhando no centro de desenvolvimento.

hoje
Cresce Porto Alegre tém vé\riasJ aches, como fomento ao arte-
sanato e o PTEC no Porto da Inclusdo, Brique de Sabado no
Cresce Porto Alegre, Geragéo e Renda com Qualificagéo Pro-
fissional do Piec, Complementacdo de Renda Familiar para
Mulheres no Porto Alegre da Mulher
s4o iniciativas para qualificagéo pro-
fissiona e que possibilitam a qualifi-
cacdo profissional dos artesdos, e as
4 feras no Mercado Publico déo a opor-
tunidade para o loca de venda, sendo
na area centra da cidade e, principal-
mente, no caminho das pessoas que
Vem ao centro.
_ Grupos que quiserem participar
- das Feiras de Economia Solidaria Por-
' to Alegre poderéo entrar em contato

conquistando maisclientes

e aumentando os lucros.
Os programas Porto

da Inclusdo, Porto Alegre da Mulher, Entrada da Cidade e

A feira funcionara das 9h as 19h no 40 quadrante
do Mercado

pelo fone 3289-4712 ou na Supervi-
sdo de Economia Solidaria da Smic,
naAvenida Osvaldo Aranha, 308, sala
16, Bairro Bom Fim.

CAMARA MUNICIPAL

Prefatura entrega a Camara

relatorio financero de 2008

A Céamara Municipal de Porto Alegre recebeu do Pre-
feitura da Capital o Relatério de Atividades do Executivo
em 2008 e o primeiro volume do caderno ilustrado Balan-
¢o das Finangas Publicas. A Prefeitura publicou 300 exem-
plares do caderno, que serdo distribuidos aos vereadores,
entidades empresariais e de classe e universidades. O Exe-
cutivo disponibilizou ainda uma versao eletrnica na pagi-
na eletronica da Secretaria Municipa da Fazenda. A publi-
cacdo gpresenta uma sintese do relatorio de 2008 e redine
dados do Executivo desde 2004.

O orgamento da Prefeitura para 2008, proposto pelo
Executivo e aprovado pela Camara Municipd, foi de R$
2,820 hilhGes. Conforme o relatdrio, entretanto, a receita
superou a previsdo, chegando a R$ 2,956 hilhdes. Ja as
despesas foram menores do que o previsto, totalizando R$
2,783 bilhdes. A diferenca entre a receita total e a despesa
empenhada gerou um superdvit orcamentério de R$ 173
milhGes.

Camara homenagela Movimento de
Jugtica e Direitos Humanos

Os 30 anos do Movimento de Justica e Direitos Hu-
manos do Rio Grande do Sul (MJDHRS) foram homena-
geados durante a sessdo da Camara Municipal de Porto
Alegre. Na ocasiéo, foi destacado o papel do MIDHRS na
luta pela liberdade durante a ditadura militar e seu papel
permanente de salvar vidas, acolher vitimas da violéncia,
denunciar abusos e enfrentar os problemas da sociedade.
Foi sdlientado aindao fato de 0 MIDHRS ter nascido em
Porto Alegre, que completou 237 anos.

Ao agradecer ahomenagem, o presidente do MJDHRS
registrou que a histéria da entidade ndo comegou em 1979,
quando foi oficialmente fundada, mas na década da 1960,
com a ingtitui¢éo da ditadura militar. Contou que, nessa
época, um grupo reuniu-se para auxiliar na fuga de mili-
tantes de esquerda, conseguindo gjudar cerca de 3 mil pes-
soas. Mas, apesar do importante papel do MJDHRS no
passado e no presente, ele definiu os direitos humanos ain-
da como uma utopia no pais. “ Temos casos didrios de des-
respeito, Como agressdes em escolas e nas ruas, fata de
moradia e de acesso a servigos bésicos’, lamentou.

Comcet apresenta
diretrizes para C&T

As propostas do Conselho Municipal de Ciéncia e
Tecnologia (Comcet) para incrementar o setor de
Tecnologia da Informacéo na Capital foram apresentadas
a0s vereadores em Tribuna Popular da Camara Municipa
de Porto Alegre. A presidente do Comcet destacou que en-
tre 0s desafios estdo a implementacéo de estratégias e in-
centivos para formar recursos humanos em TI, o fomento
a criacdo de empresas neste segmento e a ampliagéo do
acesso das comunidades aos meios tecnol Ggicos.

O Executivo e o Legidlativo foram elogiados ainda
pela sensibilidade de proporcionar, em 2008, a criagéo da
agéncia Inovapoa. Para a representante do Comcet, a agén-
cia € estratégica para a cidade, pois auxiliara Porto Alegre
a se tornar mai's competitiva, 0 que se refletird em ganhos
financeiros para 0 municipio.

Textos elaborados e de responsabilidade

da Assessoria de Comunicagdo da Camara




