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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

DESPACHO

De: Gabinete Secretario
Para: Coordenacao de Regulacao de Transportes

Considerando que no ano de 2015 foi realizada Concorréncia Publica Internacional para a Concessao do
Servico de Transporte por 6nibus de Porto Alegre;

Considerando que os Contratos de Concessao foram assinados na data de 09 de outubro de 2015;

Considerando que ha previsao do inicio da operacdo do Novo Sistema de Transporte ainda no més de
fevereiro;

Considerando o Decreto Municipal n? 19.171/2015, que estabelece que no ano 2016 a tarifa do usuario
sequira as regras do Edital e do Contrato de Concessao;

Solicito providéncias deste setor no sentido de realizar os calculos e atualizacao do valor das propostas
das empresas vencedoras do procedimento licitatdrio, apresentadas em 06 de julho de 2015, a fim de
verificacdo e posterior fixacdo pelo Prefeito Municipal do valor da tarifa do usuario para o Novo Sistema
de Transporte, com a necessdria tramitacdo do expediente.

Atenciosamente,

Vanderlei Luis Cappellari
Secretéario Municipal de Transportes e
Diretor Presidente da EPTC

: ei| Documento assinado eletronicamente por Vanderlei Luis Cappellari,
=l fﬁy Secretario Municipal, em 17/02/2016, as 08:46, conforme o art. 19, III,
"b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.
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DECRETO N° 19.171, DE 9 DE OUTUBRO DE 2015

Estabelece que no ano de 2016 o reajuste da
tarifa do transporte coletivo por onibus seguira
as regras estabelecidas no item 2.6.2 do Anexo VI
do edital da Concorréncia n° 001/2015 e nos itens
8.7 € 8.7.1 da Clausula Oitava do Contrato.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 94, inciso 11, da Lei Organica do Municipio;

Considerando a homologagao e adjudicacio do objeto da Concorréncia 001/2015,
que trata da concessdo do servigo de transporte coletivo por onibus; e

considerando que os consorcios vencedores da licitagdo operam atualmente o
Sistema de Transporte Coletivo por Onibus desta Capital;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que no ano de 2016 o reajuste da tarifa do transporte
coletivo por Onibus seguira as regras estabelecidas no item 2.6.2 do Anexo VI do edital da
Concorréncia n°® 001/2015 e nos itens 8.7 e 8.7.1 da Clausula Oitava do Contrato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 9 de outubro de 2015.

José Fortunati,
Prefeito Municipal.

Vanderlei Luis Cappellari,
Secretario Municipal dos Transportes.
Registre-se e publique-se.

Ronaldo Lopes Garcia,
Secretario Municipal de Gestao, em exercicio.
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Ao Secretario Municipal dos Transportes,

Segue parecer técnico sobre a atualizacdo da tarifa do usuario resultante das
propostas vencedoras no edital de licitagao:

O valor atual da tarifa de énibus de Porto Alegre, de acordo com o Decreto Municipal
n°® 18.945, de 19 de fevereiro de 2015, corresponde a R$ 3,25. Este valor entrou em
vigor para o usuario do sistema em 22 de fevereiro daquele ano. Em 06 de maio foi
langado o edital de licitagéo do transporte coletivo por 6nibus desta capital, conforme
processo 001.008159.15.7, cujas propostas foram abertas em 06 de julho de 2015.

De acordo com o item 2.4 do Anexc VI do edital de licitagdo, os licitantes deveriam
propor uma tarifa técnica por passageiro equivalente, observadas as regras de
gratuidades e beneficios tarifarios vigentes, cujos componentes de custo da tarifa
técnica das propostas vencedoras em cada lote, incluindo o Publico, serviriam de
par&metro para o calculo da tarifa usuario no inicio da operagdo. Para isto, a licitante
deveria preencher planilha de calcuio para o inicio da operagdo, de acordo com as
instrugdes estabelecidas no Anexo VI B e das planilhas a serem preenchidas no
Anexo VI C.

Conforme descrito no item 2.5 do Anexo VI do edital de licitagéo, o valor da tarifa do
usuario no inicio da operagdo seria decretado pelo Poder Concedente utilizando-se a
planilha de calculo tarifario e considerando os valores informados nas propostas
vencedoras de cada lote, calculando-se a média ponderada dos dados informados nas
propostas vencedoras.

A ponderag@o dos itens informados nas propostas vencedoras de cada lote seria
realizada pela sua quilometragem, cujo valor foi informado no edital pelo Poder
Concedente, com relagdo a quilometragem total do sistema. E o calculo do Fator de
Utilizagdo de Motorista/Cobrador seria calculado a partir da tabela de programagao de
servico das propostas vencedoras, seguindo o Modelo GEIPOT, considerando uma
carga horaria diaria de 7h10min. de motorista/cobrador, conforme Dissidio Coletivo da
Categoria.

Os dados operacionais (frota, passageiros equivalentes e rodagem), medidos
anualmente pelo Poder Concedente, também seriam parte integrante do modelo de
calculo da tarifa do usuario.

Para fins de modicidade tarifaria deveria o Poder Concedente descontar a receita
arrecadada com as outras fontes de receita, se houverem, descritas no item 3 do
Anexo VI do edital de licitagdo, transformando-as em passageiros equivalentes a fim
de serem incorporadas na planilha de calculo tarifario. Para manter-se o equilibrio
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econdmico-financeiro do contrato de concessdo, os recursos arrecadados deveriam
ser repassados as Concessionarias.

Em caso de valores fracionados da tarifa do usudario, adotar-se-ia arredondamento
estatistico considerando-se intervalos de R$ 0,05 (cinco centavos de real).

Ficaria mantida a politica da Tarifa Social Unica, conforme Decreto Municipal n®.
9.821/90.

A tarifa de estudante corresponderia a 50% (cinquenta por cento) do valor da tarifa do
usuario.

Ficaria mantida a integragao tarifaria estabelecida no Decreto Municipal n.°17.122/11,
na qual o usuério do cartdo bilhetagem tem 30 (trinta) minutos, apds o final do tempo
de viagem programado do primeiro embarque, para realizar a segunda viagem. Este
desconto de 100% da tarifa valeria para todos os usudrios que possuem o cartdo de
bilhetagem, mesmo os estudantes, que tém 50% de desconto na tarifa.

Ficaria mantida a integragdo tarifaria estabelecida entre o trem metropolitano e o
transporte pablico municipal, com desconto de 10% em cada uma das tarifas (6nibus e
trem).

Assim sendo, procedeu-se a determinagfc da tarifa do usuario resultante das
propostas vencedoras do certame. A tarifa resultante deste céalculo correspondeu a R$
3,46 (trés reais e quarenta e seis centavos).

Além disso, conforme descrito no item 2.6 do Anexo VI do edital de licitagdo, a
primeira tarifa do usuario a ser praticada a partir do inicio da operacdo, seria
determinada com base na tarifa do usuario calculada conforme descrito no item 2.5 do
Anexo Vi do edital, atualizada monetariamente pelo indice de Prego ao Consumidor
Amplo (IPCA), medido pelo IBGE, do periodo compreendido entre a data de
apresentacdo das propostas, inclusive, e a data do inicio da operagdo dos servigos,
aplicando-se este indice sobre todos os itens de custo da planilha considerada na
apresentagdo das propostas a qual consta no processo da concorréncia, exceto
pessoal, sobre o qual incidiria o percentual de reajuste definido no dissidio.

Aplicando-se o disposto no edital e o descritc acima, informa-se que o IPCA
acumuiado entre o més da entrega das propostas, ocorrida em jutho de 2015 e o inicio
das operagdes, que ocorrera em fevereiro de 2016, corresponde a 5,56%, conforme
quadro 01 abaixo; e que o dissidio da categoria dos rodovidrios estabeleceu um
reajuste de 11,81% para a categoria, cuja totalidade dos itens de dissidio esta
demonstrada no quadro 02.
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Quadro 01: IPCA desde a entrega das propostas ao inicio da operagéo

IPCA Valor mensal | Valor acumulado
Julf2015 0,62 0,62
| Ago/2015 0,22 0,84
Set/2015 0,54 1,39
Out/2015 0,82 2,22
Nov/2015 1,01 3,25
Dez/2015 0,96 4,24
Jan/2016 1,27 5,56
Fonte: IBGE
Quadro 02: Dissidio coletivo dos rodoviarios
Item Valor 2015 Valor 2016 Variagdo
Salario motorista 2.168,45 2.424,52 11,81%
Salario cobrador 1.302,76 1.456,60 11,81%
Salario fiscal 2.168,45 2.424,52 11,81%
Vale refeicdo’ 21,00 23,48 11,81%
Plano de saude 890,00 1.000,00 12,36%

! Vale refeigdo - quantidade mensal aumentou de 25 para 26 vales, conforme dissidio

Estes Indices aplicados & tarifa do usuario calculada na entrega das propostas, cujo
valor correspondeu a R$ 3,46, fez com que a tarifa do usuario no inicio das operagdes
correspondesse a R$ 3,77, com previsdo de inicio em fevereiro de 2016.

Considerando as informagdes elencadas, o disposto no edital, assim como as regras
de arredondamento previstas no mesmo, informa-se que a tarifa do usuario
correspondera a R$ 3,75.

Em 17 de fevereiro de 20186,

Wlano e e
M@: Sauere:@g

Coordenador de Regulagdo de Transportes




Sindicato das Empresas de Onibus de Parto Alegre

ILUSTRISSIMO SENHOR DOUTOR DELEGADO REGIONAL DO

TRABALHO:

O SINDICATO DAS EMPRESAS DE ONIBUS DE
PORTO ALEGRE - SEOPA, cddigo sindical
000.003.172.04229-6, inscrito no CNPJ sob o nimero
95.122.685/0001-55, representado por seu presidente, Sr.
Claudio Porto, brasileiro, casado, empresario, CPF
002.201.910-34, e 0 SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS DE
PASSAGEIROS DE PORTO ALEGRE - SINDICATO
DOS RODOVIARIOS, inscrito no CNPJ sob o nimero
87.051.827/0001-02, representado por seu presidente, Sr.
Adair da Silva, brasileiro, casado, rodovidrio, CPF
214.971.330-68, vém, juntamente com seus procuradores
firmatdrios, apresentar, a quem interessar possa, 0s termos
da presente convengdo coletiva do trabalho celebrada nos
termos das clausulas ¢ itens, conforme segue:

it

s
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Singicato das Empreszs d¢ Onibus de Porto Alegre

CORRECAOQ SALARIAL

01. As empresas pertencentes a categoria econdmica representada pelo SEOPA
reajustario os salarios dos seus empregados pertencentes a calegoria profissional
representada pelo SINDICATO DOS RODOVIARIOS. a partir de 1° de Fevereiro de
2016, com o percentual de 11,81% (onze virgula oitenta e um por cento), representado
pelo INPC do periodo revisando + 0.5% de aumento real. zerando assim a inflagdo
havida no periodo de 1° de Fevereiro de 2015 até 31 de Janeiro de 2016,

ftem 1° Os saldrios convencionados, e percentual ajustado, nos termos da
cliusula segunda desta Convengilo. estio calculados para 215 horas, ou seja, na
expressao mensal, podendo ser observada a proporcionalidade dos mesmos para
pagamento por hora, dia, ou quinzena, conforme ficar estabelecido entre o empregador
€ seus respectivos empregados.

Item 2° Fica autorizado a compensagio dos reajustes espontineos e
compulsérios concedidos no periodo revisando.

Item 3° Face ao ajustado nesta clausula, concordam as entidades
firmatarias, que ficou repassado aos salarios toda a inflagdo ocorrida no periodo

revisando. de sorte que nada resta devido no periodo de 1° de Fevereiro de 2015 até 31
dc Janeiro de 2016.

PISO PROFISSIONAL

02. As empresas representadas pelo SEOPA que se limita s empresas de dnibus das
linhas urbanas de Porto Alegre. pagario, a contar de 1° de Fevereiro de 201 6, aos seus
empregados exercentes das fungdes abaixo, os seguintes pisos profissionais:

l. motorista e fiscal : RS 2.424.52
I1. cobrador :R$ 1.456,60

AUXILIO - ALIMENTACAOQ

03. Comprometem-se as empresas representadas pelo SEOPA a subsidiar a
alimentagdo de seus empregados através do fornecimento de um vale-alimentag¢io por
dia de trabalho efetivo, no valor de R$ 23,48 (vinte e trés reais € quarenta e oito
centavos) a partir de 1° de Fevereiro de 2016.

[tem 1° Fica convencionado a concesséo do auxilio-alimentag¢do, na forma
de bonificacdo, nas [érias dos empregados 4 razio de um vale alimentagdo (R$ 23.48)
por dia de férias. e. limitado ao maximo de 26 dias.

Item 2" Fica convencionado que o auxilio-alimentagio sera fornecido por

ocasido do pagamento dos saldrios, e das férias, at de cartio magnético com o\/

- /-
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ndmero de vales correspondentes aos dias efetivamente trabalhados no intervalo entre
cada um dos pagamentos.

Item 3" Ficam as empresas autorizadas a descontar de seus empregados os
valores correspondentes a participagio destes no custo do vale-alimentagiio no
percentual de 20% (vinte por cento).

Item 4° A parcela paga pelos empregadores no custo do vale-alimentagiio
ndo sera considerada saldrio para nenhum efeito.

AUXILIO - PASSE -LIVRE

04. As empresas representadas pelo SEOPA comprometem-se a fornecer passe-livre,
através de cracha, aos seus empregados residentes nesta Capital.

Item 1° O referido passe-livie serd concedido sem énus para os
empregados, com validade até 31 de Janeiro de 2017, através de permissdo de livre
acesso em todos os 6nibus do sistema de transporte da cidade, necessarios para os
deslocamentos  residéncia-trabalho-residéncia, mediante apresentagdo de cracha
padronizado a scr fornecido pelas empresas.

Item 2° Na hipdlese de extravio do cracha, pelo empregado, sera lhe
descontado de seus salarios o equivalente a R$ 30,00 (trinta reais).

Item 3° Na hipdtese de suspensio do contrato de trabalho em face do g0zo
beneficio previdenciario. terd o empregado direito a utilizacio do passe-livre referido
no item 1° durante o prazo maximo de 12 (doze) meses a contar do inicio do beneficio.

Item 4° Para aqueles empregados que permanecerem por mais de um ano
gozando do benelicio previdencidrio ¢, em tratamento de saide, o passe livre sera
cstendido enquanto durar este, restrito aos deslocamentos residéncia-médico/unidade
de saide-residéncia, e mediante cadastro e comprovagdo junto ao Sindicato
Profissional.

ftem 5° A vantagem instituida nesta clusula nio tem natureza salarial,
nio se constitui base de incidéncia de INSS e FGTS. nem lampouco configura
rendimento tributdvel ao beneficiario, nos termos do artigo 6° do Decreto n.°
95.247/87, bem como no inciso HI, pargrafo 2°, artigo 458 da CLT.

AUXILIO - VALE-TRANSPORTE

05. Comprometem-se as empresas representadas pelo SEQOPA. a fornecer vale-
transporte. sem Onus, para os empregados residentes nos municipios da regido
metropolitana de Porto Alegre.

Item dnico A vantagem instituida nesta cliusula ndo tem natureza salarial,
nao constituindo base de incidéncia de INSS e FGTS. nem tampouco configura
rendimento tributdvel ao beneliciario, nos termos do artigo f™do Decreto n° 95.247/87,
bem como no inciso 111, pardgralo 2°, artigo 458 da CLT. ?&

Sindicato das Empresas de Gnlbus do Porto Alegro
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Sindlcato das Empresas do Onlbus de Perto Alegre

AUXILIO - SAUDE

06. As cmpresas representadas pelo SEOPA subsidiario o plano de saude
ambulatorial e o plano odontoldgico, nos termos acordados entre ambos os Sindicatos
¢ a respectiva operadora, no equivalente a RS 996,80 (novecentos € oitenta e seis reais
oitenta centavos) mensais por Gnibus das empresas representadas pelo SEOPA
pertencente  a  catcgoria  profissional representada pelo  SINDICATO DOS
RODOVIARIOS. Os empregados. por sua vez. participagdo com o valor mensal de R$
30,00 (trinta reais) no custo do relerido subsidio.

Item 1° A vantagem incluida neste itlem ndo tem natureza salarial, nio se
constituindo base de incidéncia de INSS ¢ FGTS conforme o previsto no inciso [V,
paragrato 2°, artigo 458 da CLT.

AUXILIO - FUNERAL

07. Em caso de falecimento do empregado, as empresas pagario aos seus dependentes
legais, auxilio funeral no valor de R$ 2.200,00.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO-QUINQUENIO

08. Fica mantida a gratificagdo por tempo de servigo no percentual de 03% (trés por
cento) sobre o saldrio base para cada 05 (cinco) anos de efetivo servigo do empregado
ao mesmo empregador, contados de 1° de janeiro de 2016 em diante.

Item dnico. Quando um empregado for readmitido numa empresa reiniciara
nova contagem para lins de quinquénio, pois ndo sera computado o tempo relativo ao
servigo anteriormente prestado 4 empresa, pois com isso se objetivara incentivar a
permanéncia do empregado na empresa.

ADICIONAL DE QUEBRA-DE-CAIXA

09. As empresas representadas pelo SEOPA se comprometem em conceder ao
empregado que exercer permanentemente a fungdo de caixa a gratificagio de 10%
{dez por cento) sobre seu salario base, excluidos do calculo os adicionais, acréscimos
e vanlagens pessoais, ndo abrangidos os cobradores de 6nibus.

ADICIONAL - HORAS EXTRAORDINARIAS

10. As empresas representadas pelo SEOPA se comprometem a pagar aos seus

extras ¢ de 100% (cem por cento) as subsequentes.

empregados o adicional de 50% (cingiienta por cento) para as duas primeiras h%

JORNADA DE TRABALHO - DILATACAQO

7
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Sindicato das Empresas de Onibus de Porto Alegre

11. As partes ora firmatarias acordam que a partir de 1° de Fevereiro de 2016 os
contratos de trabalho individuais poderdo ser alierados em relagio a jornada de
trabalho reduzida contratada, para dilatagio, com o correspondente ¢ exclusivo
aumiento salarial (saldrio base) proporcional aos saldrios vigentes a época da alteragdo.

JORNADA DE TRABALHO - TEMPO NA DIRECAO DO VEiCULO

12. Todo o tempo em que o motorista se ocupar na dire¢io do veiculo de seu
empregador, sera computado na jornada de trabalho do mesmo.

Item unico. Os empregados motoristas s¢ comprometem a ndo entregar a
dire¢io do veiculo a terceiros sem prévia autorizagio do empregador para tanto.

JORNADA DE TRABALHO - PRESTACAQ DE CONTAS DO COBRADOR
13. O tempo dispensado pelo cobrador na prestagio de contas sera computade na
jornada de trabalho do mesmo
Item 1I° Devera haver recebedores diariamente.

Item 2° O empregado nio respondera por eventual diferenga de caixa quando a
conferéncia nio for realizada em sua presenga.

JORNADA DE TRABALHO - EM DOMINGOS E FERIADOS

14. Os domingos e feriados trabalhados serdo pagos em dobro quando ndo concedida a
folga compensatéria noutro dia, ressalvada a hipétese de o trabalhador ndo ter feito jus
ao repouso ou feriado na forma da Lei n® 605/49,

JORNADA DE TRABALHO - ATRASQS E REMUNERACAO DE REPOUSO E
FERIADO

15. Assegura-se 0 repouso remuncrado ao empregado que chegar atrasado, quando
permitido seu ingresso pelo empregador. desde que compensado o periodo
correspondente ao atraso no final da jornada ou da semana.

LIMPEZA DE VEICULOS

16. As empresas contratario empregados para a limpeza dos seus veiculos.
Item vinico.  Os cobradores que excepcionalmente realizarem a limpeza interna

do veiculo, fora de seu hordrio normal de trabalho, terdo este tempo pago como hora
extraordindria.

ESCALAS DE SERVICO

17. As empresas divulgario a escala de servigo até as 11 (onze) horas do dia anterior

e, com respeito ao trabalho de sabados e domingos, até 3 (doze) horas de sexta-
feira.
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Sindlcata das Empresas de Onibus de Porto Alegre

PAGAMENTO DE SALARIO
18. Sc¢ o pagamento do saldrio for feito em cheque, a empresa dara ao trabalhador o
tempo necessdario para desconta-lo no mesmo dia.

Item 1° O pagamento de salario em sexta-feira € em véspera de feriado devera
ser realizado cm moeda corrente, ressalvada a hipétese de depdsito em conta bancaria.

Item 2° Quando os motoristas se encontrarem em viagem, as empresas pagardo

seus salarios s esposas ou companheiras, desde que apresentada autorizagdo por
escrito. devendo o documento ficar arquivado na empresa.

ADIANTAMENTO DE SALARIO

19. Aos empregados mensalistas sera feito um adiantamento salarial de 40% {quarenta
por cento) de seu salario até o dia 21 de cada més.

FERIAS - INICIO

20. O inicio das férias, coletivas ou individuais. ndo poderé coincidir com o Sabado,
Domingo, feriadu ou dia de compensagio de repouso semanal.

FERIAS - ANTECIPADAS

21. O empregado podera solicitar gozo de térias individuais, mesmo que ndo tenha
ainda adquirido o direito as mesmas.

Item dnico. Uma vez aceita a solicitagio pelo empregador, tal fato nio

ensejara modificagdo no periodo aquisitivo de férias.

FERIAS - FRACIONAMENTO

22. Poderio as empresas conceder as férias em 02 (dois) periodos, um dos quais ndo

podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos. desde que haja a concordincia do
empregado.

COPIAS —- CONTRATO DE TRABALHO

23, E obrigatéria a entrega da copia do contrato de trabalho, quando escrito, assinada e
preenchida, ao empregado admitido.

COPIAS — GUIAS DE CONTRIBUICAQ

24. As empresas representadas pelo SEOPA encaminhario ao SINDICATO DOS
RODOVIARIOS copias das guias de contribuigio sindical, assistencial, e definidas
em assembleias da categoria profissional, com a relagdo nominal dos empregados e

respectivos salarios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias af6s'o desconto. __(/-’
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Sindicato das Empresas de Onibus de Porto Alegro

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

25. A entrega de documento pelo empregado ao empregador devera ser feita contra-
recibo.

LOCAL PARA REFEICOES

26. Os empregadores, quando ndo dispensarem seus empregados pelo periodo
necessario para fazer lanche ou refeicdo, manterdo local apropriado para tanio em
condigdes de higiene e seguranga.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

27. Readmitido o empregado no prazo de 01 (um) ano, na fungio que exercia, ndo sera
celebrado novo contrato de experiéncia, desde quc cumprido integralmente o anterior.

28. E vedada a contratagdo a titulo de experiéncia, por prazo menor de 15 (quinze)
dias.

29. O contrato de experiéneia ficara suspenso durante o periodo de concessio de

beneficio previdencidrio ao empregpado, completando-sc apds a respectiva alta
concedida pela Previdéncia Social.

LICENCA NAO REMUNERADA

30. As empresas representadas pelo SEOPA concederdo licenga ndo-remunerada nos
dias de prova ao empregado-estudante, desde que avisada a empresa com 72 (setenta e
duas) horas de antecedéncia e mediante comprovagao.

LICENCA REMUNERADA - SAQUE PIS

31, Fica garantido ao empregado o recebimento do saldrio do dia em que tiver de se
afastar para recebimento do PIS.

LICENCA REMUNERADA - GESTANTE

32. A empregada gestante ficard liberada de comparecer ao trabalho quando for para
cxames de pré-natal. desde que haja comprovagio por declaracio médica ou
apresentagio da carteira de gestante.

CRECHE

33. As empresas instalariio local destinado a guarda de criangas em idade de
amamentagio quando existentes na empresa mais de 30 (jripta) mulheres maiores de
16 (dezesseis) anos, facultado o convénio com creches.

10
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Sindicato das Empresas de Gnibus de Porto Alegre

LICENCA REMUNERADA - INTERNACAO HOSPITALAR OU

ACOMPANHAMENTO MEDICO DE FILHO

34. O empregado niio sofrerd qualquer prejuizo salarial quando faltar ao servigo por
01 (um) dia, para internagdo hospitalar de filho com idade até 12 (doze) anos.

Item Gnico.  Assegura-se o direito & auséncia remunerada de 01 (um) dia por
semesire ao emprepado, para levar ao médico seu filho menor ou dependente
previdencidrio de até 06 (seis) anos de idade. mediante comprovagdo ao empregador
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

APREENSAO _E__RENOVACAO DA CARTEIRA NACIONAL _DE
HABILITACAO - CNH

35. As empresas pagardo os saldrios integrais dos empregados motoristas que, em
decorréncia de acidente de trinsito, estejam com a sua habilitacdo profissional
apreendida pelo departamento de transito.

Item Wnico.  Tal vantagem implica na obrigatoriedade de o empregado
permanecer a disposicio da empresa exercendo outras fungées, nio servindo de
paradigma para fins de equiparagiio salarial utilizando-se como analogia o previsto no
paragrafo 4° do artigo 461 da CLT.

EPI E ROUPA DE TRABALHO

36. Os empregados. sobre quem recair a exigéncia de uso. receberio gratuitamente 04
(quatro) camisas por ano, uma a cada 03 (trés) meses, sendo que duas de mangas
compridas e duas de mangas curias. Fica liberado, ainda, o uso de bermudas, no
padrio estabelecido pelas empresas, em qualquer época do ano.

ftem unico. Aqueles empregados que ftrabalham em oficina receberdo
macacdes € equipamentos de protegdo individual, gratuitamente, quando exigidos para

o desempenho de suas fungdes.

PROIBICAO DE ANOTACAO DE ATESTADOS MEDICOS NA CTPS

37. Os empregadores ndo anotario os atestados médicos e odontoldgicos nas carteiras
de trabalho de seus empregados.

ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

38. Scrao aceitos os atestados médicos e odontolégicos fornecidos pelo servigo médico
mantido pelo SINDICATO DOS RODOVIARIOS desde que este mantenha convénio
com o INSS. Por outro lado. os empregados reconhecem a validade aos atestados

médicos emitidos pelos médicos integrantes dos convénios magtidos pelas empresas. : M
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Sindicato das Empresas de Onlbus de Porto Alegre

EXAMES CLINICOS

39. Os exames médicos. radiologicos. laboratoriais ou outros exigidos pelos
empregadores para admissdo, ou periddicos. dos cmpregados. serdo pagos pelo
empregador e efetuados nos locais determinados pclo mesmo.

Item 1° Devera ser emitido pelo médico a servigo da empresa atestado de sadde
ocupacional do trabalhador, conforme exigéncia da Portaria n.° 3.214/78 -NR-7- do
Ministério do Trabalho, devendo a empresa fornecer uma copia ao empregado que o
solicitar,

Item 2” Fica vedado a solicitagiio de exames do tipo planoteste ou HCG, a fim de
obstar o trabalho de mulher geslante.

Item 3° No ato da assisténcia da rescisio contratual o c¢mpregador devera
apresentar copia do atestado médico ao ¢mpregado. Em ndo o fazendo, a empresa
deverd apresentar o recibo de entrega do mesmo ou, se for o caso, a comunicacio feita

a0 empregado para se submeter a exame médico, caso ele ndo tenha comparecido para
scr examinado.

GARANTIA NO EMPREGO - REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS

40. Nas empresas com mais de 200 (duzentos) empregados é assegurada a eleicdo
direta de um representante dos empregados, com as garantias do artigo 543 e seus
paragrafos da CLT,

GARANTIA NO EMPREGO - SUPLENTES DA CIPA
41. Concede-se a garantia do artigo 165 da CLT aos suplentes das CIPAS.

GARANTIA NO EMPREGO - VESPERAS DA APOSENTADORIA

42. Fica garantido, o emprego ou os salirios. dos empregados que estiverem a menos
de 24 (vinte e quatro) meses de sua aposentadoria por tempo de servico. desde que o
empregado interessado comprove esta condicdo previamente, ¢ por escrito junto a
empresa, sob pena de perda da garantia.

GARANTIA NO EMPREGO - ACIDENTE DE TRABALHO

43. O empregado quc sofreu acidente do trabalho tem garantida. pelo prazo de 12
(doze) meses. a manutengio do seu contrato de trabalho na empresa, apos a cessagdo
do auxilio-doenca acidentario.

ASSISTENCIA AQ EMPREGADO ACIDENTADO

44. A todo empregado acidentado a servico do empregador scrd fornecido. por este
gratuitamente, o transporte do mesmo até a sua residéncia oy-unidade hospitalar, por

ocasido do infortanio. /J‘A
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Sindlcate das Empresas de Onibus de Porte Alegre

DESPEDIDA POR JUSTA CAUSA - PRESUNCAO DE DESPEDIDA INJUSTA

45. Presume-se injusta a despedida quando ndo especificados os motivos
determinantes. de forma escrita, no documento que informar o despedimento, com o
ciente do dispensado na segunda via e na rescisio contratual,

Item dnico.  As sangdes disciplinares. da mesma forma do previsto na clausula,
também deverdo ser comunicadas por escrito.

AVISO PREVIO - DISPENSA DO TRABALHO

46. Quando no decurso do aviso prévio emitido pelo empregador o empregado
comprovar a obten¢do de novo emprego, poderd cessar o cumprimento do mesmo
desde que o requeira por escrito, anexando a este o comprovante referente ao novo
emprego, caso em que os efeitos pecunidrios do aviso cessario na data do
desligamento, inclusive com retagio aos duodécimos de férias e gratificagdo natalina,

AVISQ PREVIO - COM UNICACAO DE RESILICAO CONTRATUAL

47. O empregador devera comunicar o empregado, no momento da despedida ou do
recchimento da comunicagdo da demissdo, o dia, a hora ¢ o local em que 0 mesmo
deverd comparecer para ser assistido no ato da sua rescisdo do contrato onde recebera
as verbas rescisorias, a CTPS e outros documentos obrigatorios.

AVISO PREVIO - ANOTACAO DA SAIDA NA CTPS

48. No caso do aviso prévio ser indenizado, o empregado tera sua CTPS anotada na
data da concessdo daquele e considerando-se o prazo do referido aviso.

AVISO PREVIO - SUSPENSAO

49. O aviso prévio serd suspenso s¢ no seu curso o empregado entrar em gozo de
benelicio previdencidrio ou em licenga-saide.

LIBERACAOQ DE DIRIGENTES SINDICAIS

50. As empresas se obrigam a liberar os membros da diretoria do SINDICATO DOS
RODOVIARIOS. bem como os representantes dos empregados, quando devidamente
requisitados. por escrito, com antecedéncia minima de dois (02) dias uteis, ficando a
cargo do sindicato requisitante todos os direitos do empregado.

LIVRE ACESSO DO DIRIGENTE SINDICAL A EMPRESA

S1. Assegura-se o livre acesso dos dirigenles sindicais as empresas. nos intervalos
destinados a alimentagdo e descanso, para desempenho d
divulgagio de matéria politico-partidaria ou ofensiva.

suas fungdes, vedadaéqé
/ /}Z’ i
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Sindicato dos Empiesas de Onitius de Porio Alegre

CIPA - ELEICOE

52. As empresas comunicardio por escrito ao SINDICATO DOS RODOVIARIOS.
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. a data, hora e local para a realizagdo
das clei¢Ges da CIPA, bem como a data limite para inscrigio de chapas.

[tem unico. Todo o processo cleitoral sera assistido por um representante
credenciado pelo SINDICATO DOS RODOVIARIOS sob pena de nulidade, devendo,
inclusive, a cmpresa fornecer a este uma copia da ata de eleigio.

QUADRO DE AVISOS

53. Os empregadores fornecerio e afixario um quadro de avisos para que o
SINDICATO DOS RODOVIARIOS ali coloque avisos & categoria, desde que estes
nio sejam ofensivos a empresa nem a categoria patronal.

INTEGRACAO DE ADICIONAIS DO CALCULO DO SALARIO

54. Os adicionais de hora extra e noturno, quando habituais, seriio integrados pela
meédia fisica verificada nos respectivos periodos aquisitivos, para pagamentos de
{érias, gratificagdo natalina e verbas rescisorias.

INTERVALO DE DESCANSO E ALIMENTACAO

33. Os regimes dos intervalos para descanso e alimentagdo ficam mantidos nos limites

estabelecidos pelas empresas representadas pelo SEOPA até a presente data, tendo seu
limile maximo de duracio até trés horas diarias.

ASSISTENCIA JURIDICA

56. Aos empregados que a servigo da empresa sofrerem acidente de transito, sera
facultada a utilizagdo da assisténcia juridica gratuita a ser concedida pelo empregador,
enquanto vigente o vinculo cmpregaticio.

AMBIENTE DE TRABALHO - BEBEDOUROS E LAVATORIOS

37. As cmpresas ficam obrigadas a instalar bebedouros e lavatorios para os
empregados nos locais de trabalho.

DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO - AUTORIZADAS PELO
EMPREGADO

58. A empresa poderd descontar em folha de pagamento dos seus empregados, os
valores correspondentes:

I. Referente a entidade de classe: mensalidades sindicais do
sindicato, prestagdes referentes a qualquer tipo de empréstimos concedidos pelo
sindicato ao trabalhador, para o pagamento de diarias na coldnia de férias do sindicato,

e contribuigdes Aprovadas em Assembleias da categoria, na fofiria de seu Estatuto;
14
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Sindlcato das Empresas do Onibus de Porto Alegre

i1, Referente a convénios com o Ministério do Trabalho e Emprego/
Caixa Econdmica Federal - MTBE/CEF, cooperativas, previdéncia privada, seguro de
vida em grupo, dticas, funerarias, laboratorios, lojas, supermercados, farmacias, vale-
releigdo, prestagdes referentes a qualquer financiamento, inclusive de tratamento
odontologico feito pelo SINDICATO DOS RODOVIARIOS.

ltem 1° Os descontos, em vista serem de disposicdo voluntaria do
empregado. sé condicional a obrigagio de fazer. se e somente se forem autorizados
por escrito pelo empregado e ndo excederem 30% (trinta por cento) da remuneragio
mensal percebida pelo mesmo.

Item 2° As mensalidades sindicais citadas no Inciso 1 supra, deverdo ser
descontadas dos salarios dos trabalhadores associados e recolhidas aos cofres da
entidade dentro de 02 (dois) dias titeis apos a data do desconto.

item 3° Os descontos previstos nesta cldusula deverdo observar o ordem
acima escrita, tendo prioridade os valores retidos a titulo da entidade sindical.

DESCONTOS EM FOLHA DE_PAGAMENTO - CONTRIBUICAQ
ASSISTENCIAL

59. Os empregadores ficam obrigados, em nome do Sindicato suscitante, a descontar
dos saldrios de seus empregados, sindicalizados beneficiados ou ndo pela presente
decisdo. a titulo de contribuigdo assistencial, o valor equivalente a um (01) dia do
salario base do empregado. O desconto serd efetuado na folha de pagamento do més
de Fevereiro de 2016, devendo ser repassado aos cofres do sindicato suscitante no
prazo de 15 (quinze) dias contados do desconto. Se esgotado o prazo, € nio tiver sido
efetuado o recolhimento. este serd acrescido de multa de 10% (dez por cento), juros de
mora de 1% (um por cento) ao més e atualizagio monetaria, nos termos do Precedente
n® 17 deste Tribunal. Subordina-se o desconto assistencial sindical a nio oposigio do
trabalhador, manifestada pessoal e diretamente no Sindicato dos Rodoviarios até 10
dias apds a data base.

PLANILHA PARA ANOTACOES DOS COBRADORES

60. Os cobradores terdo a responsabilidade de anotar o numero da carteira de
identificagdo, em planilha a ser fornecida pela empresa. dos beneficidrios de isengdo
determinados por lei.

MULTA - DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACAO DE FAZER

61. Estabelecem as partes acordantes uma multa, por descumprimento das obrigagdes
de fazer, no valor equivalente a 10% (dez por cento) do salario basico, em favor do

empregado prejudicado, excetuadas as clausulas que nip-spntenham multa especific
ou presungdo legal. o7 /}\
7 _
15 ) ’
/

Avenida Prolasio Alves, 3885 - CEP 91310-002 - Porio Alegre - Rs - Fone: {51) 3027.9933 - Fax  (51) 3027 912




Sindicato das Empresas de Onibus de Porto Alegre

MANUTENCAO FUNCAQ COBRADOR - BILHETAGEM ELETRONICA

62. Estabelecem as partes acordantes que lica garantida a fungiio de cobrador mesmo
apés a implantagio do sistema de bilhetagem eletronica. de conformidade com o
previsto na Lei municipal 8133/98.

FILMAGENS

63. Convencionam as partes acordantes que na hipotese das empresas utilizarem
meios de filmagem para proceder a processo disciplinar (adverténcia, suspensdo ou

mesmo despedida por justa causa) serd permilido ao empregado o acesso a mesma
previamentce a aplicagdo da penalidade.

VIGENCIA

64. A presente Convengdo Coletiva de Trabalho tera vigéncia a partir de 1° de
Fevereiro de 2016 até 31 de Janciro de 2017.

Porto Alegre. 05 de Feverciro de 2016.

Claudio Porto

PRESIDENTE DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE ONIBUS DE PORTO
ALEGRE

PRESIDENTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE

TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS DE PASSAGEIROS DE PORTO
ALEGRE.

-
Alceu de Mello Machado
OAB/RS 18.920
CPF 334.974.600-44
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ADITIVO CONTRATUAL

Firmado entre SINDICATO DAS EMPRESAS DE ONIBUS DFE,
PORTO ALEGRE - SEQPA, ¢ CENTRO CLINICO GAUCHO
LTDA, tendo comu anterveniente anuente o SINDICATO DOS
TRABALHADORES ENM EMPRESAS DE TRANSPORTES
COLETIVOS URBANOS DE PASSAGEIROS DE PORTO
ALEGRE/RS.

Refercncie: Adiamento ao Contrato de Prestagio de Servigos de Assisténcia Médica ¢
tdontologica tipo Ambulatorial Especial Empresarial firmado em 01 de janeiro de 2008,

4V As partes no fim assinadas, acordam que o contrato relerenciado tera alterado os
seguintes atens, com vigéneia em 01 de fevereiro de 2016.
) A remunenigio estipulada no paragrafo 7.1, da Clausula Sétima, passa a ser de R$
1.000.00 (thum mil reais) multiplicados pelo nimero de veiculos da frota total.

b} Mensalmente as Lmpresas de onibus serfio ressarcidas (coparticipagdo) por cada
limcionario. no valor correspondente a R$ 30,00 (trinta reals), mediante desconto em
Todha
b.1) Ruzdo pels qual, a remuncragio do iteny .l ¢ acrescido de R 150,00 (cento e

cinquenta reans), totalizando RY 1.150,00 (hum mil, cento ¢ cinguenta reais) por
cada vercuty da rota toal,

CloAs demans clansulas do contrato original e aditunentos, permanecens vigentes, sendo

alweradas somente 1o que se retfere 208 ilens do presente aditivo, que ¢ assinado em rés
vias deagual teor petas partes, )
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/$INDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRIESAS
| | "DE TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS DE
! PASSAGEIROS DI PORTO ALEGRE/RS



CARRIS.TXT
FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: CARRIS

UTIL SABADO, DOMINGO___
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 88 26.51 47  14.16 41 12.35
01:00 a 02:00 7 2.11 7 2.11 7 2.11
02:00 a 03:00 7 2.11 7 2.11 7 2.11
03:00 a 04:00 7 2.11 7 2.11 7 2.11
04:00 a 05:00 7 2.11 7 2.11 7 2.11
05:00 a 06:00 82 24.70 48 14.46 36 10.84
06:00 a 07:00 247 74.40 112 33.73 70  21.08
07:00 a 08:00 332 100.00 157 47.29 91 27.41
08:00 a 09:00 328 98.80 156 46.99 96 28.92
09:00 a 10:00 273 82.23 147 44.28 94 28.31
10:00 a 11:00 225 67.77 135 40.66 86 25.90
11:00 a 12:00 237 71.39 134 40.36 B9 26.81
12:00 a 13:00 272 81.93 140 42.17 99 29.82
13:00 a 14:00 268 80.72 151  45.48 110 33.13
14:00 a 15:00 258 77.71 152 45.78 101 30.42
15:00 a 16:00 260 78.31 164 49.40 109 32.83
16:00 a 17:00 285 85.84 162 48.80 118  35.54
17:00 a 18:00 317 95.48 149 44.88 109 32.83
18:00 a 19:00 331 99.70 143  43.07 102 30.72
19:00 a 20:00 292 87.95 127 38.25 93 28.01
20:00 a 21:00 210 63.25 123 37.05 82 24.70
21:00 a 22:00 178 53.61 102 30.72 77 23.19
22:00 a 23:00 192 57.83 96 28.92 75 22.59
23:00 a 24:00 179 53.92 91 27.41 72 21.69
TOTAL PERCENT / 100: 14.70 7.72 5.36
A - Duracao Equivalente Operacao [total percent util/100]: 14.70
B - Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobradores........: 7.17
C - Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 2.0502
D - Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero]......... : 0.0502
E - HOras NOrmats (C-D)....vivininesrensonennnennennnaansl 2.0000
F - Coeficiente de Utilizacao (E+(DX1,5) ). .vtveivnrnnnennast 2.0753
G - Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.12
H - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2515
Fator Utilizacao motoristas/Cobradores (F+H)......... . 2.3268

CAMPC G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva
FOLGA(sab/dom) = { 52 / 365 ) x -15.06 = -2.15
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FoLGA(sab/dom) = Q

FOLGA(Teriado) = ( 12 / 365 ) x 35.54 = 1,17
FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.17

FERIAS = (1 /12 ) / [1-(C1/12) 7] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.12%

Pagina 1



LOTEQL. TXT
FATOR UTILIZACAQO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 01

UTIL SABADQ DOMINGO____
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 41 22.04 30 16.13 26 13.98
01:00 a 02:00 11 5.91 12 6.45 9 4.84
02:00 a 03:00 1 0.54 1 0.54 1 0.54
03:00 a 04:00 1 0.54 1 0.54 1 0.54
04:00 a 05:00 2 1.08 2 1.08 1 0.54
05:00 a 06:00 48 25,81 26 13.98 15 8.06
06:00 a 07:00 111 59.68 6l 32.80 34 18.28
07:00 a 08:00 181 97.31 84 45,16 42  22.58
08:00 a 09:00 184 98.92 86 46.24 47  25.27
09:00 a 10:00 158 84.95 B5 45.70 50 26.88
10:00 a 11:00 137 73.66 B4 45.16 54 29.03
11:00 a 12:00 139 74.73 86 46.24 57 30.65
12:00 a 13:00 145 77.96 B7 46.77 60 32.26
13:00 a 14:00 143 76.88 92 49.46 64 34.41
14:00 a 15:00 136 73.12 88 47.31 6l 32.80
15:00 a 16:00 133 71.51 85 45.70 66 35.48
16:00 a 17:00 153 82.26 83 44.62 62 33.33
17:00 a 18:00 181 97.31 88 47.31 63 33.87
18:00 a 19:00 186 100.00 83 44.62 64 34.41
19:00 a 20:00 151 81.18 79  42.47 61 32.80
20:00 a 21:00 109 58.60 69 37.10 55  29.57
21:00 a 22:00 88 47.31 64 34.41 47 25.27
22:00 a 23:00 87 46.77 38 31.18 42 22.58
23:00 a 24:00 73 39.25 48  25.81 39  20.97
TOTAL PERCENT / 100: 13.97 7.97 5.49
A - Duracao Equivalente Oﬁeracao [total percent util/100]: 13.97
B - Jornada Diaria Trabalho Motoristas/cobradores........: 7.17
C - coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 1.9484
D - Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.0000
E - Horas Normais (C-D) .. ...t vurennieninnnensnsansansaneal 1.9484
F - Coeficiente de utilizacao (E+(Dx1,5))....cevrvvneern. . 1.9484
G - Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.12
H - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2361
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.1845

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -15.06 = -2.15
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = 0

FOLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 35.48 = 1.17

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.17

FERIAS = (1 /12) /[ 1-(1/12) ] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (S / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.12%

Pagina 1
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LOTEQZ.TXT

FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 02

UTIL SABADO. DOMINGO___
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 52 23.01 9 3.98 32 14.16
01:00 a 02:00 18 7.96 4 1.77 7 3.10
02:00 a 03:00 3 1.33 1 0.44 3 1.33
03:00 a 04:00 3 1.33 1 0.44 3 1.33
04:00 a 05:00 7 3.10 2 0.88 2 0.88
05:00 a 06:00 51 22.57 13 5.75 18 7.96
06:00 a 07:00 145 64.16 21 9.29 47 20.80
07:00 a 08:00 214 94,69 27 11.95 64 28.32
08:00 a 09:00 215 95.13 29 12.83 69 30.53
09:00 a 10:00 190 84.07 29 12.83 72 31.86
10:00 a 11:00 179 79.20 28 12.39 73 32.30
11:00 a 12:00 178 78.76 29 12.83 73 32.30
12:00 a 13:00 184 81.42 27 11.95 73 32.30
13:00 a 14:00 183 80.97 28 12.39 77 34.07
14:00 a 15:00 180 79.65 29 12.83 82 36.28
15:00 a 16:00 175  77.43 27 11.95 81 35.84
16:00 a 17:00 188 83.19 27 11.95 76 33.63
17:00 a 18:00 220 97.35% 24 10.62 79 34.96
18:00 a 19:00 226 100.00 26 11.50 75 33.19
19:00 a 20:00 188 83.19 25 11.06 71 31.42
20:00 a 21:00 142 62.83 22 9.73 69 30.53
21:00 a 22:00 114 50.44 17 7.52 62 27.43
22:00 a 23:00 105 46.46 14 6.19 51 22.57
23:00 a 24:00 87 38.50 13 5.75 44 19.47
TOTAL PERCENT / 100: 14.37 2.09 5.77
Duracao Eguivalente Operacac [total percent util/100]: 14.37
Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Ccbradores........: 7.17
Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 2.0042
Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero]......... : 0.0042
HOras NOMmMAats (C-D) .. vrnininennonnonnnnanennennennssl 2.0000
Coeficiente de Utilizacao (E+(Dx1,5)) .. .viinnrnnnnnn.? 2.0063
Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.14
Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2436
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.2499

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -50.89 = -7.25
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = 0

FoLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 36.28 = 1.19

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1,19

FERIAS = (1 /12) /[ 1-C1/12) 1] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.14%

Pagina 1
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LOTEO3.TXT

FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 03

UTIL SABADO. DOMINGO
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 81 30.57 47 17.74 43 16.23
01:00 a 02:00 24 9.06 20 7.95 13 4.91
02:00 a 03:00 3 1.13 3 1.13 1 0.38
03:00 a 04:00 2 0.75 1 0.38 1 0.38
04:00 a 05:00 5 1.89 3 1.13 3 1.13
05:00 a 06:00 55  20.75 35 13.21 17 6.42
06:00 a 07:00 170  64.15 82 30.94 50 18.87
07:00 a 08:00 265 100.00 115 43.40 68 25.66
08:00 a 09:00 258 97.36 122 46.04 72 27.17
09:00 a 10:00 210 79.25 118 44.53 72 27.17
10:00 a 11:00 180 67.92 119 44.91 76 2B.68
11:00 a 12:00 192 72.45 120 45.28 80 30.19
12:00 a 13:00 214  80.75 119 44.91 80 30.19
13:00 a 14:00 232  87.55 119 44.91 83 31.32
14:00 a 15:00 223 84.15 123 46.42 85 32.08
15:00 a 16:00 215 81.13 119 44.91 88 33.21
16:00 a 17:00 225 84.91 124 46.79 87 32.83
17:00 a 18:00 245 92.45 128 48.30 9%  36.23
18:00 a 19:00 248  93.58 116 43.77 9% 36.23
19:00 a 20:00 204 76.98 113  42.64 83 31.32
20:00 a 21:00 156 58.87 91 34.34 76 28.68
21:00 a 22:00 136 51.32 80 30.19 65 24.53
22:00 a 23:00 130 49,06 70  26.42 60 22.64
23:00 a 24:00 121 45.66 61 23.02 56 21.13
TOTAL PERCENT / 100: 14.32 7.73 5.48
Duracao Equivalente QOperacao [total percent util/100]: 14.32
Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobradores........: 7.17
Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 1.9972
Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.0000
Horas Normais (C-D).....veuuniinrneernananneannnnsnnat  1,9972
Coeficiente de utilizacao (E+(DX1,5)) . ... orunnennas : 1.9972
Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.14
pPessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2425
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.2397

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -15.47 = -2.20
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = O

FOLGA(feriado) = { 12 / 365 ) x 36.23 = 1.19

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.19

FERIAS = ( 1 /12)/[1-C1/12) ] x 100 = 9,09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.14%

Pagina 1



LOTEO4.TXT
FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 04

UTIL SABADOQ DOMINGO

FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 74  35.07 41 19.43 33 15.64
01:00 a 02:00 29 13.74 19 9.00 14 6.64
02:00 a 03:00 8 3.79 8 3.79 8 3.79
03:00 a 04:00 5 2.37 4 1.90 5 2.37
04:00 a 05:00 10 4.74 11 5.21 9 4.27
05:00 a 06:00 53  25.12 34 16.11 21 9.95
06:00 a 07:00 152 72.04 78 36.97 55  26.07
07:00 a 08:00 211 100.00 112 53.08 68 32.23
08:00 a 09:00 202 95.73 116 54.98 76 36.02
09:00 a 10:00 161 76.30 107 50.71 79 37.44
10:00 a 11:00 127 60.19 100 47.39 74 35.07
11:00 a 12:00 134 63.51 95  45.02 76 36.02
12:00 a 13:00 167 79.15 100 47.39 74 35.07
13:00 a 14:00 174 B82.46 98 46.45 75  35.55%
14:00 a 15:00 170 80.57 104 49.29 73  34.60
15:00 a 16:00 152 72.04 106 50.24 77 36.49
16:00 a 17:00 172 Bl.52 102 48.34 82 38.86
17:00 a 18:00 204 96.68 104 49.29 82 38.86
18:00 a 19:00 196 92.89 100 47.39 83 39.34
19:00 a 20:00 163 77.25 B9 42.18 77 36.49
20:00 a 21:00 120 56.87 84 39.81 74  35.07
21:00 a 22:00 109 51.66 69 32.70 57 27.01
22:00 a 23:00 105 49.76 66 31.28 53 25.12
23:00 a 24:00 104 49,29 53 25.12 46 21.80
TOTAL PERCENT / 100: 14,23 8.53 6.50

A - Duracac Equivalente OEeracao [total percent util/100]: 14.23

B - Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobradores........: 7.17

€ - Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 1.9847

D - Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.0000

E - HOras Normais (C-D)...uveteeeenenaseanoanosnnennnsnnst 1.9847

F - Coeficiente de Utilizacao (E+(D%1,5)) ... inininenss 1.9847

G - Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.24

H - Pessoal Ceobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2429
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.2276

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -5.68 = -0.81
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = 0

FOLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 39.34 = 1.29

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.29

FERIAS = (1 /12) /[1-(C1/12) ] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.24¢%

Pigina 1



ITOTMmMmONmrE

LOTEDS.TXT

FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 05

UTIL SABADO____ _ DOMINGO___
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 59 33.33 29 16.38 24 13.56
01:00 a 02:00 14 7.91 7 3.95 5 2.82
02:00 a 03:00 1 0.56 2 1.13 0 0.00
03:00 a 04:00 1 0.56 0 0.00 0 0.00
04:00 a 05:00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
05:00 a 06:00 32 18.08 23  12.99 9 5.08
06:00 a 07:00 113 63.84 62 35.03 38 21.47
07:00 a 08:00 170  96.05 91 51.41 49  27.68
08:00 a 09:00 170  96.05 95 53.67 53 29.94
09:00 a 10:00 151 85.31 91 51.41 56 31.64
10:00 a 11:00 130 73.45 B8 49.72 56 31.64
11:00 a 12:00 132 74.58 91 51.41 56 31.64
12:00 a 13:00 139 78.53 89 50.28 57  32.20
13:00 a 14:00 156 88.14 100 56.50 63 35.59
14:00 a 15:00 152 85.88 100 56.50 64 36.16
15:00 a 16:00 149 84.18 104 58.76 65 36.72
16:00 a 17:00 153 86.44 98 55.37 66 37.29
17:00 a 18:00 166 93.79 97 54.80 68 38.42
18:00 a 19:00 177 100.00 91 51.41 65 36.72
19:00 a 20:00 154 87.01 76 42.94 58 32.77
20:00 a 21:00 120 67.80 68 38.42 50 28.25
21:00 a 22:00 104 58.76 62 35.03 48 27.12
22:00 a 23:00 101 57.06 62 35.03 45 25,42
23:00 a 24:00 98 55.37 51 28.81 43 24.29
TOTAL PERCENT / 100: 14.93 8.91 5.86
Duracao Equivalente Operacao [total percent util/100]: 14.93
Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobradores........: 7.17
Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 2.0823
Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.0823
Horas Normais (C-D)....c.cveiuaiaiacavunisnrrnnernsnas : 2.0000
Coeficiente de Utilizacao (E+(DX1,5))..vieninnennnnn. : 2.1235
Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.21
Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2593
Fator uUtilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.3828

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -2.82 = -0.40
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = 0

FOLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 38.42 = 1.26

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.26

FERIAS = (1 /12) /[ 1-(C1/12) ] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.21%

Pagina 1
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LOTEDG.TXT

FATOR UTILIZACAO MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: LOTE 06

UTIL SABADO DOMINGO____
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT QUANT PERCENT
00:00 a 01:00 52 29.71 39 22.29 33 18.86
01:00 a 02:00 19 10.86 12 6.86 15 8.57
02:00 a 03:00 3 1.71 2 1.14 3 1.71
03:00 a 04:00 2 1.14 2 1.14 2 1.14
04:00 a 05:00 8 4.57 5 2.86 5 2.86
05:00 a 06:00 56 32.00 30 17.14 19 10.86
06:00 a 07:00 138 78.86 66 37.71 38 21.71
07:00 a 08:00 174 99.43 91 52.00 48 27.43
08:00 a 09:00 175 100.00 89 50.86 50 28.57
09:00 a 10:00 146 83.43 80 45.71 55 31.43
10:00 a 11:00 124 70.86 73  41.71 51 29.14
11:00 a 12:00 123 70.29 77 44.00 54 30.86
12:00 a 13:00 146 83.43 82 46.86 54 30.86
13:00 a 14:00 160 91.43 85 48.57 57 32.57
14:00 a 15:00 146 83.43 81 46.29 61 34.86
15:00 a 16:00 144 82.29 79 45.14 64 36.57
16:00 a 17:00 143 81.71 82 46.86 63 36.00
17:00 a 18:00 169 96.57 88 50.29 60 34.29
18:00 a 19:00 175 100.00 89 50.86 62 35.43
19:00 a 20:00 149 85.14 78 44,57 59 33.71
20:00 a 21:00 117 66.86 65 37.14 52 29.71
21:0C0 a 22:00 100 57.14 59 33.71 47 26.86
22:00 a 23:00 90 51.43 55 31.43 44 25.14
23:00 a 24:00 80 45.71 53 30.29 43 24.57
TOTAL PERCENT / 100: 15.08 8.35 5.94
Duracao Equivalente Operacao [total percent util/100]: 15.08
Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobraderes........: 7.17
Coeficoente Utilizacao em Horas Normais (A/B)........: 2.1032
Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.1032
HOras NOrmais (C-D) ... vueiveneeneenosssionnannannans : 2.0000
Coeficiente de Utilizacao (E+(DX1,5)) . .vivnvinennnnnat 2.1548
Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.15
Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2618
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H)......... . 2.4166

CAMPQ G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -11.43 = -1.63
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FOLGA(sab/dom) = O

FOLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 36.57 = 1.20

FOLGA = FOLGA(sab/dom) + FOLGA(feriado) = 1.20

FERIAS = (1 /12 ) /[ 1-(C1/12) 1 x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.15%2

Pagina 1



SISTEMA.TXT
FATOR UTILIZACAC MOTORISTAS/COBRADORES - BACIA: PORTO ALEGRE

UTIL SABADO__ | _DOMINGO____
FAIXA HORARIA QUANT PERCENT QUANT PERCENT | QUANT PERCENT

00:00 a 01:00 447 28.89 242 15.64 232 15.00
01:00 a 02:00 122 7.89 81 5.24 70 4,52
02:00 a 03:00 26 1.68 24 1.55 23 1.49
03:00 a 04:00 21 1.36 16 1.03 19 1.23
04:00 a 05:00 39 2.52 30 1.94 27 1.75
05:00 a 06:00 377  24.37 209 13.51 135 8.73
06:00 a 07:00 1,076 69.55 482 31.16 332 21.46
07:00 a 08:00 | 1,547 100.00 677 43.76 430 27.80
08:00 a 09:00 | 1,532 99.03 693 44.80 463 29.93
09:00 a 10:00 | 1,289 83.32 657 42.47 478 30.90
10:00 a 11:00 1,102 71.23 627 40.53 470 3C.38
11:00 a 12:00 | 1,135 73.37 632 40.85 485 31.35
12:00 a 13:00 1,267 81.90 644 41.63 497 32.13
13:00 a 14:00 1,316 85.07 673 43.50 529 34.20
14:00 a 15:00 | 1,265 81.77 677 43.76 527 34.07
15:00 a 16:00 | 1,228 79.38 684 44.21 550  35.55
16:00 a 17:00 | 1,319 85.26 678 43.83 554 35.81
17:00 a 18:00 | 1,502 97.09 678 43.83 557 36.01
18:00 a 19:00 | 1,539 99.48 648 41.89 547  35.36
19:00 a 20:00 | 1,301 84.10 587 37.94 502  32.45
20:00 a 21:00 974 62.96 522 33.74 458 29.61
21:00 a 22:00 829 53.59 453 29.28 403 26.05
22:00 a 23:00 810 52.36 421 27.21 370  23.92
23:00 a 24:00 742  47.96 370 23.92 343 22.17
TOTAL PERCENT / 100: 14.74 7.37 5.82

A - Duracao Equivalente Operacao [total percent util/100]: 14.74

B - Jornada Diaria Trabalho Motoristas/Cobradores........: 7.17

C - Coeficoente uUtilizacao em Horas Normais (A/B)........: 2.0558

D - Horas Extras (C-2) [se negativo adotar zero].........: 0.0558

E - HOoras Normais (C-D)..uiveeeeennenneanneennnnessensnoss . 2.0000

F - coeficiente de Utilizacao (E+(DX1,5)) ... cueunvnnnnnt 2.0837

G - Percentual de Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva: 12.13

H - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva (FxG/100)....: 0.2528
Fator Utilizacao Motoristas/Cobradores (F+H).........: 2.3365

CAMPO G - Pessoal Cobrir Folgas, Ferias e Reserva

FOLGA(sab/dom) = ( 52 / 365 ) x -19.19 = -2.73
Se FOLGA(sab/dom) < 0 - FoLGA(sab/dom) = 0

FOLGA(feriado) = ( 12 / 365 ) x 36,01 = 1.18

FOLGA = FOLGA(sab/dom)} + FOLGA(feriado) = 1.18

FERIAS = ( 1 /12 ) /[ 1-(C1/12) ] x 100 = 9.09
FALTA(doenca) = ( 15 / 365 ) x 12.00 = 0.49

FALTA(sem justif) = (5 / 365 ) x 100 = 1.37

FALTA = FALTA(doenca) + FALTA(sem justif) = 1.86

CAMPO G = FOLGA + FERIAS + FALTA = 12.13%

Pagina 1
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PLANILHA 01 - PREGOS DOS INSUMOS

2001

26

Custo RS Unid. Referéncia Observagao
Oleo Diesel 2,6856 | Combustivel Diesel S10
Pneu Velc. Tipo Leve 1.480,00 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Veic Tipo Leve 615,00 un Rodagem
Pneu Veic.Tipo Pesado/Especial 1.699,04 un Rodagem 295/80 R22.5
Recapagem Veic. Tipo Pesado/Especial 655,00 un Rodagem
Ar Condicionado Veic.Leve/Pesado 32.000,00 un Pregco Médio Veiculo
Ar Condicionado Veic Especial 60.510,00 un FPrego Médio Veiculo
Salano Motonsta 216845 RS mensal
Salario Cobrador 1.302,76 RS mensal
Salario Fiscal 2.168,45 RS Despesas de pessoal mensal
Vale Refeigio 21,00 RS por dia trabalho
Planc de Satde Rodoviarios 880,00] RSfveic mensal
Seguro Passageiro 14,58| RS/veic Despesas mensal
Seguro DPVAT 396,49| RSiveic administrativas mensal

i

/

%
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PLANILHA 02 - COEFICIENTES EfINDICES DED

oy

Micro Drianteiro 0.2892 0.3842 i Combustivel
Leve Lianteiro Vikm Combustivel
E@@ Af Cx I i Combustivel
Leve Dianteirp At | ki Combustivel
Leve Dianteiro Cx km DLstiv
Leve Trasenro 0.3635 0.3312 04482 Vkm Combustivel
[Leve Traseiro Ar Cx 0 46 0.6355 vkm Combustivel
Lave Traseiro Ar Vkm Combustivel
Traseiro Cx = Uk Combustivel
o Dianteiro 03720 0.3421 0,462¢ Lm ombustivet
o Dianteiro Ar Cx s vkm Combustivet
Pesado Dianteira Af 0,4669 03969 0 5369 Ikm Combustivel
Pesado Dianteiro Cx Wkm Combustivel
04340 0.3811 05157 Fkm Combustivel
Pesado Trasesro Ar Cx 0.5154 0.6674 Im Combustivel
Pesado Trasero Ar 0.4760 0.4448 0.601 Vkm Combustivel
Pesade Trasesro Cx 04938 0.46818 0.524 Ukm Combustivel
esado Central km Combustivel
Pesado Central Ar Cx km Combustivel
Pesado Central Ar Vkm Combustivel
Pesado Centrai Cx Vkm Combustivel
rucado Dianleiro 0.3823 0.5173 Uiam Combustivel
3l Dhantero 0.4542 0.6144 km bustivel
ES Diantero Ar Cx km 8l
spicial Dianteirs Ar L'km bustivel
Especial Dianteiro Cx km Combustivel
specal Central o ket Combustival
special Central Ar Cx 0.6787 0.8183 ke Combustivel
Es | Central Ar Vkm Combustivel
specigl Central Cx 0.8575 0.8895 Vkm Combuslivet
Especial Trasewo = ikm mbustivel
E ) Traseiro Ar Cx 0,8660 0.6401 0.8660 vkm Combustivel
| Trasewo Ar Ukm Combustival
| Trasero Cx 0,6599 0.5831 07888 Ukm ombustivel
Coel. Més Cleos/Lubnficanias 0,0222 0.0189 0.0255 hens&Lubrificanies
km Min Pneu Novs 54.865 54 869 85.843 ki Rodaganm
113,194 113154 135833 km Rodagern |
6 6 8 un Rocagem
5 ; un Rodagem
8 8 un Rodagem
10 10 10 un ;_o_g!om
2 2 2 vezes odagem
10 10 10 anos
15 15 15 %
el Més Depreciagao de Eddicagdes, Equipamentos e 000037
Mobilidrio de Garagem Custo de capital
{Coef Més Depmciagio dos Veiculos de Apoo 0.00005 {deprectacdo e
Cosl Més Remuneracao de Terrenos Edificagdes 000156 remuneracio)
Eguipamentos e Mobiliano de Garagem
Coef Més Remuneracio de Almoxarfado 0.00004
Coel Més Remuneracic dos Veiculos de Apoio 0.00003 |
Taxa V. muneracia de Captal 8.23 % | INPC {jan-dez 2014}
Mm::om. Més Pegas e Acessonos 0. 00040 0.0054 Pa@‘
Encargos Sociais 4210 42 10 4210 %
Fator de 0 Quinguénio 4.29 428 428 % Pessoal Operacional,
Qtd Més Vale Refeicdo 25 2500 25,00 vezes de Manutengao e
% Ei Vale R 0 80.00 8000 80.00 % Administrativa
% Benef. Fisc. Vale Refecao 25.00 25.00 25 00 k)
Coe!. Més Outras Despesas 0.0040 0.0034 0.0046
ICosf. Mas DPVAT 833 833 B3 %
N Sal. Motorista / Honorarios da Admin 5 5 1 VEZES Despesas
3 un Adminigirativas e de
3 3 3 un Pessoal
[ 3 8 un
15 15 15 %
300 300 300 o Lei Municipal 8 1388
2.00 200 2.00 % Ti Fi
5.00 5.00 5.00 [ Taxa Federal + CCT
2,1845 2,0843 2. ggg; vEzes o o
1845 2.068423 2. vazras ess0al racional,
FU Frsca) %m,__ 0.1600 0.2400 % da Manutengao e
|_FU Manuterigio 0,1074 0,0859 0.1288 % Administrativo
{FU Administraglo 0,0697 0,0558 0.0836 %
! Média Anual INPC Gh 20
|_Custo Fixo de Remuneragfio do Servigo 7.24 % anos (1995-2014)

4 @4@\
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PLANILHA 4 - COMPOSICAO DA FROTA NOINICIO DA OPERAGAQ
ANOQ 00

Modrlos Vir invest, RS

0T 1DpsI50-7527°

Leve
OH1518 3 NAD 226 000 .00 172.250,00 000 398.250.00 1 184 750,00
600 0.00 0.00
000 000 0,00
000 0.00 0,00
€00 000 0.00
£.00 0.06 000
©.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00
IPMV Veicula Leve 3 398.250 00
Pesado
0500M 51 NAD 214 750,00 194 500,00 0.00 40925000  20.871.7%0,00
O500M 4z SIM 214 750,00 209.500.00 32.000,00 456.25000  19.182.500,00
D500M Aut 1 NAD 245 700,00 194.500,00 000 440 200,00 440.200,00
0.00 0.00 000
OF 1721 93 NAQ 175 800,00 158 500,00 000 33430000 2108990000
OF 1721 5 SIM 175 BOO.00 173 500 00 32 000,00 381 300.00 1.806 500 00
000 000 0.00
0.00 0,00 0,00
000 0.00 0.00
000 000 0.00
000 0.00 0,00
0.00 000 0.00
0.00 0.00 0,00
0.00 D,00 0,00
0.00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00
000 0.00 000
0,00 0,00 0.00
0.00 0.00 0.00
0,00 0,00 0.00
[PMV Vaicul Pesado 182 382.860.63
[Trucado
0.00 0.00 0.00
0,00 0,00 0.00
lPuv Vaiculo Trueado ] 0.00
Especial
0-500 MA L] NAD 421.000.00 329.660.00 0,00 750.660,00 3.002 640,00
0-500 MA 10 SIM 421.000.00 359.660.00 60.510,00 841.170.00 B 411,700,00
000 0.00 0.00
000 0.00 0.00
000 0.00 0.00
000 0,00 0.00
000 0,00 0.00
000 0,00 000
0060 0.00 000 N\ Y
0.00 0,00 0.00 \
000 .00 0.00
000 0,00 000 _ |
[PMV Vsiculc Especial 14 815.310,00
[Praco Médio do Veiculs - PMV 203 aiTeseTa |

Distribuicio da Frota per Falxa Etéria

Caocl [dide Totalloto Pesade Trucado Espetial
01202 15 o
02a03 25 14 12 2
03 add 35 34 10 4
04 acs 45 47 47
05a06 55 14 4
06807 55 2 32
07 a08 1.5 18 18
08209 85 28 3 8
09210 a5 5 5
10 « 10.5 4]
— Total 200 3 192 o _ -
icade Média 492 4,50 510 #OMO 1.64
{Prego Médlo 411.885.74 132.750,00 1.893,02 #DIVIOI 58.238 43

de Veiculos Com Ar Condicionado

Com Ar Sem Ar Propo:gio Com Ar
Condcionado  Condicionado Conditivnado %




PLANILHA 05 - DHERMIED&oM@s{*&“vaﬁS ZSro

Prego

Categoria Quantidade Coeficiente . Total R$
combustivel
Micro Dianteiro 0.0000 2.6856 0.0000
Leve Dianteiro 0,0000 2.6856 0,0000
Leve Dianteiro Ar Cx 0,0000 26856 0.0000
Leve Dianteiro Ar 0,0000 26856 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0,0000 26856 0,0000
Leve Traseiro 3 0,3635 26856 2,9286
Leve Traseiro Ar Cx 0,0000 2 6856 0.0000
Leve Traseirc Ar 0,0000 2,6856 0,0000
Leve Traseiro Cx 0.0000 2,6856 0,0000
Pesado Dianteiro 93 0,3720 2,6856 92,9110
Pesado Dianteirc Ar Cx 0,0000 2 6856 0.0000
Pesado Dianteirc Ar 5 0,4669 2 6B56 6,2695
Pesado Dianteiro Cx 0,0000 2,6856 0.0000
Pesado Traseiro 51 0.4340 2,6856 59,4431
Pesado Traseiro Ar Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Pesado Traseiro Ar 42 0,4760 2,6856 53,6905
Pesado Traseiro Cx 1 0,4938 2,6856 1.3261
Pesado Central 0.0000 2,6856 0,0000
Pesado Central Ar Cx 0.0000 2,6856 0,0000
Pesado Central Ar 0.0000 26856 0,0000
Pesado Central Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Trucado Dianteiro 0,0000 2.6856 0,0000
Especial Dianteiro 0,0000 2,6856 0,0000
Especial Dianteiro Ar Cx 0,0000 2.6856 0,0000
Especial Dianteiro Ar 0,0000 26856 0.,0000
Especial Dianteiro Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Especial Central 0,0000 2,6858 0,0000
Especial Central Ar Cx 0,0000 2.6856 0,0000
Especial Central Ar 0,0000 26856 0,0000
Especial Central Cx 0.0000 2,6856 0.0000
Especial Traseiro 0,0000 2,6856 0,0000
Especial Traseiro Ar Cx 10 0,8660 26856 23,2560
Especiat Traseiro Ar 0.0000 2,6856 0,0000

Especial Traseiro Cx 4 0,6599 2,6856 7.0889
Total 209 246,9138

Custo km Combustivel R$/km 1,1814

Custo km Oleo/Lubrificantes R%/km 0,0262

Total e ot
(Custo km Combustivel REIKM 151
(Custo km OlcolLubrificantos R&/km 0062

Pneus Sistema Preco Pneu Qtd Pneu Prec_,:o Por
Veic RS
Veiculo Micro / Leve 3 1.480,00 6 8 880,00
Veiculo Pesado 192 1.699,04 6 10.1984,24
Velculo Trucado 0 1.699,04 8 13.5682,32
Veiculo Especial 14 1.699,04 10 16.990,40
Frota total 209
Custo Total Ponderado 10.630,62
Recapagem Sistema Pl e Pneu x Rec T LEtely
R$ Veic RS
Veiculo Micro / Leve 3 615,00 12 7.380,00
Veiculo Pesado 192 655,00 12 7.860,00
Veiculo Trucado 1] 655,00 16 10.480,00

Veiculo Especial 14 655,00 20 13.100,00
Frota total 209
Custo Total Ponderado 8.204,11

Custo Total Ponderado (Pneus + Recapagens) 18.834,74

Custo Rodagem R$/km 0,1121

%l

3%
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PLANILHA 06 - DESPE AS COM

Despesas com pegas e acessorios
Prego do Veiculo Médio da Frota

Coef Més Pecg/Aces

Desp Més Peg/Aces

PMM Operacional

Custo km pegas&acessorios

I

e i
PECASEA

Valor adotado

411.865,74
0,0040
1.647.46
6.298,73
0,2616

ESSORIOS

Unid.
R$/velc.

R%/velc.
km/veic.
R$/km

LU

36

I



PLANILHA 07 - CALCULO .Qg cusrg %DEFRECIA "E”e APITAL

Determinagao do custo de depreciacdo da frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator depr. Valor adotado

00a01 05 10 0,154545 36

01a02 1.5 9 0,139091 0

02a03 25 8 0,123636 14

03a04 35 7 0,108182 14

04a0s5 4.5 6 0,092727 47

05a06 55 5 0,077273 14

06a07 8,5 4 0.061818 32

07 a 08 75 3 0.046364 18

08 a 09 85 2 0,030909 29

09a10 95 1 0,015455 5

10 + 10,5 0 0,000000 0

Frota Total 205
Idade Média da Frota 492
Coeficiente de depreciagdo Cole 0,0863
Coeficiente mensal de depreciagéo final 1,5030
Prego ponderado dos pneus 10.630,62
Prego médio da frota 411.865,74
Prego médio da frota sem pneus 401.235,12
PMM Total 5.726.11

Custo km depreciagao da frota 0,5039

Depreciagao de edificagoes, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de depreciagéo de edificagbes equipamentos e mobilidrio de garagem 0,00037
Prego médio do veiculo - PMV 411 865,74
Depreciacio més 152,39

PMM Total 572811
Custe km depreciagao de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciagao dos veiculos de apoio Sistema
Coeficiente de depreciagdo dos veiculos de apoio 0,00005
Preg¢o médio do veiculo - PMV 411.865,74
Depreciagdo meés 20,89
PMM Total 5.726,11
Custo km depreciagdo dos veiculos de apoio 0,0036

u v

[4
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PLANILHA 08 - CALCULO DO CUSTO DE REMUNERAGAO DE CAPITAL

Detarminagio do custo de remuneragio do capital imoblilizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida dtil Fator remun. Vida util acum. Valor adotado

00a 01 0,5 10 0,062300 0 36

01a02 1,5 9 0.,052672 10 0

02a03 25 8 0,044006 19 14

03a04 35 7 0,036304 27 14

04 a 05 4,5 B 0,029564 34 47

05a06 55 5 0,023787 40 14

06 a 07 6,5 4 0,018973 45 32

07a08 7.5 3 0.015122 49 18

08 a 09 8.5 2 0,012233 52 29

09210 9.5 1 0,010308 54 5

10 + 10,5 o 0,009345 55 0

Idade Média da Frota 492
Coeficiente de remuneracio Cole 0,0305
Coeficiente mensal de remuneragao final 0,5313
Prego ponderado dos pneus 10.630,62
Prego médio do veiculo - PMV 411.865,74
Preco médio da frota sem pneus 401.235,12
PMM Total 5726,11

Custo km remuneragao da frota 0,1781

Valor adotado

Remuneragaoc de terrenos, edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de remuneragao de edificagdes,equipamentos e mobiliario de garagem 0,00156
Prego médio do veiculo - PMV 411.865.74
Remuneraglo més 642,51
PMM Total 5.726,1¥

Custo km remuneragao de edificagoes, equip.&mob.gar.

Remuneragio de almoxarifado Valor adotado
Coeficiente de remuneragao de almoxarifado 0.00004
Prego médio do veiculo - PMV 411.865,74
Remuneragio més 18,47
PMM Total 5.726,11
Custo km remuneragio de almoxarifado 0,0029
Remuneracao dos veiculos de apoio Valor adotado
Coeficiente de remuneragio dos velculos de apoio 0,00003
Preco médic do velculo - PMV 411.865,74
Remuneragdo més 12,36
PMM Total 5.726,11
Custo km remuneragdo dos veiculos de apcio 0.0022

/

e



PLANILHA 09 - DESPESAS COMPESSOAL 0T gy so

Despesas Pessoal de Operagao Salario  Quinquénio Enc Social
Motorista 2.168,45 428 4210 2,1845
Cobrador 1.302,76 429 42,10 21845
Fiscal 2.168,45 4,29 42,10 0.,2000
Despesa Total (RS / veic.) 11.880,21
PMM Operacional (km/veic.) 6.298,73
Custo km pessoal de operagao (RS / km) 1,8861

Despesas Pessoal de Manutengao Valor adotado
Fator de Utilizag&o Pessoal de Manutengdo 0.1074
Manutencio (Despesa total pessoal operacional) 11.880.21
Despesa Total (RS f veic.) 1.275,93
PMM Operacional (km/veic.) 6.298,73
Custo km pessoal de manutengao (R$ / km) 0,2026
Despesas de alimentagao pessoal de operagao FU adotado
Motorista 2,1845
Cobrador 2,1845
Fiscal 0,2000

Despesa Total (RS [ veic.) 1.439,24
PMM Operacionai (km/veic.) 6.298,73
Custo km alim.pessoal de operagao (R% / km) 0,2285

Despesas de alimentagio pessoal de manutencao Valor adotado
Fator de Utilizagao Pessoal de Manutengdo 0.1074
Manutencéo (Despesa total pessoal operacional) 1.439,24
Despesa Total (RS / veic.) 154,57
PMM Operacional {(km/veic.)

Custo km pessoal de manutengao (R$ / km)

Resumo Despesa Total Pessoal de Operacao
Salarios pessoal de operaco
Alimentagdo Pessoal Operacional
Despesa Total (RS / veic.)
PMM Qperacional {(kmiveic.)
Custo km pessoal de operagao (RS / km)

Valor adotado
1.275,93
154 57
1.430,51
6.298,73
0,2271

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutencao
Salarios pessoa! de manutengio (R$)

Alimentacdo Pessoal de Manutencdo (R5)

Despesa Total (RS f veic.)

PMM Operacional (km/veic.)

Custo km pessocal de manutengio (RS / km}

Despesa com Pessoal de Administragao Valor adotado
Despesas com Pessoal de Operagdo (R§/veic) 13.319,45
FU Administracdo 0,07
Despesa Total (RS / veic.) 928,37
PMM Operacional (kmivelc.) 6.298,73
Custo km pessoal de administragao (RS / km)

Despesa com Plano de Sadde dos Rodoviarios Valor adotado
Valor do Plano de Saude por veiculo (R$/veic.)

PMM Operacional (km/iveic.)

Custo km Plano de Saade Rodoviarios {R$ / km)

Despesa com Honoerarios da Administragao Valor adotado

Saldrio Motorista (RS) 2.168.45
Nro Salario Motorista 5
Salaric Diretor (RS) 10.842.25
N® Diretores Remunerados no Lote
INSS (%)
Despesa Total (R$) 74.811,53
Frota Operacional (veic.) 190
Despesa Total / Veic (RS / veic } 393.74

PMM Operacional {(kmtveic ) 6 298,73
Custo km Honorarias da Administracdo (RS / km)
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PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINESTRATIVAS 1110 0

Valor adotado
411.865,74
0,0040
1.647,46

Qutras Despesas

Prego Médio do Velculo - PMV (RS/veic.)
Coef QOutras Despesas

Despesa Total (R$ / veic.)

PMM Operacional (km/fveic.}

6.298,73

Custo km Outras Despesas (R$ / km) 0,2616
Despesa com DPVAT Valor adotado
Seguro DPVAT 396.49
Coef Més Seguro DPVAT 8,3333
Despesa Meés DPVAT 33,04

PMM Total (km/veic.) 5.726,11
Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0058

Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado
Seguro Passageiro (R$/veic.) 14,58
PMM Total (km/veic.) 5.726.11
Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0025

Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado
Custo km DPVAT (RS / km) 0,0058
Custo km Seguro Pass. {(R$ / km) 0,0025

Custo km Total (R$ / km) 0,0083

g|
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PROPOSTA COMERCIAL - LOTE 2
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w Planilhas do Anexo VI C:

Resumo - Calculo da Proposta da Tarifa Técnica do Lote.



PLANILHA 01 - PRECOS DOSINSUMOS

00 1

Custo RS

008159-15-7=
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Referencia

Observagio

Oleo Diesel 2,6856 ! Combustivel Diesel S10
Pneu Veic. Tipo Leve 1.480,00 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Veic.Tipo Leve 520,00 un Rodagem

Pneu Veic Tipo Pesado/Especial 1.699,04 un Rodagem 285/80 R22.5
Recapagem Veic. Tipo Pesado/Especial 562,00 un Rodagem

Ar Condicionado Velc.Leve/Pesado 32.000.00 un Prego Medio Veiculo

Ar Condicionado Velc Especial 60.510,00 un Prego Médio Velculo

Salario Motorista 2.168,45 RS mensal
Salario Cobrador 1.302,76 RS mensal
Salario Fiscal 2.168.45 RS Despesas de pessoal mensal
Vale Refeicéo 21.00 RS por dia trabalho
Plano de Salude Rodoviarios 890,00] R$iveic mensal
Seguro Passageiro 14,58] R3/veic Despesas mensal
Seguro DPVAT 396.49| R$iveic administrativas mensal

i

S
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PLANILHA 02 - COEFICIENTES E'INDICES DE SO’

e LA

Valores

001 0

129

gy -I-1ru 5;—.....-.-. ZV_-:-. T T e
e Sl = % A L i)

Maximo

Lhudacde

Rolerdéneia

|Micro Dianteiro 1 Combustivel
Leve Diariieir Vkm bustivel
Leve Dianteiro Ar Cx vkm ombustivel
Leve Dhantairo Ar km ombustivel
Leve Dhanteiro Cx Uk ombustivel
Leve Traseiro 0.3416 0.3312 04482 vkm ombustivel
Leve Trasewo Af Cx 0.4887 0.8355 Vem Combustivet
EEE =X —— )
iLeve Traseiro Ar xm Combustivei
Leve Trasewro Cx km “Combustivel
Pesado Dianteiro 03725 0.3421 0.4629 Ukm Combustivel
Pesado Diamteiro Ar Gx _ihm Combustivel
Pesado Diantewro Ar 54659 03860 05369 Vi Combustivel
Pesado Dianteiro Cx _ Vi Combustivel
Pasado Traseig 04275 03811 0.5187 Lkm ombustivel
Pesado Traseiro Ar Cx 05154 08074 Ukm mbustivel
Pesado Traseiro Ar 4671 0.4448 06018 km Combustivel |
Pesado Trasewro Cx L4719 0.4816 0,6248 I'km Combustivet
Pesado Central km bustivel
Pesado Central Ar Cx m Combustivel
Pesado Central Ar him Combustivel
Pasado Central Cx Irkm Combustivel
rucado Dianteiro 0.3823 0.5173 Ifkm Dustivel
Especial Danteiro 0.4542 0.5144 ombustivel
Especial Dianteiro Ar Cx /km ombustivel
Especial Dianteiro Ar km Combustivet
Especiai Dianteiro Cx _Ukm Combustivel
spacial Central km Combustivel
specia) Central Af Cx GAre? 0.6163 ki Combustivel
pecial Central Ar Ukm Combustive
[Especial Gentral Cx 08575 0.8805 km Combustivel
Especial Traseirn + ihm bustivel
Especal Traseino Ar Gx 0.6401 0.8560 km bustivel
1 bkm Combustivel
0,5869 0.5831 0.7868 Ukm Combustiv
_%_ 0.0169 0.0255 Glecs&Lubnficantes
. 54 860 85.843 km R |
113.194 113.194 135633 km 8m
8 [ 6 _un_
[ 3 un
] un_ Rodagem
10 10 10 un __Eodanlm
2 2 vezes Rodagem
10 0 10 anos
. 15 35 15 =%
dificagdes, Equipamentos g
arage 0.00037 Custo de capital
| . Mas %M dos Veiculos de Aposo 0.00005 (depreciagdo e
emuneracdo de Terrenos Edificacdes, 000156 remuneracio)
Equipamentos & Mobilidno de Garagem L
Coef_Més Remuneraco de Almoxarnfado 0.00004
Coef Més Remuneracao dos Veiculos de Apoo 0.00003
Taxa Vanivel de Remuneracao de Capital 6.23 % INPC [ian-dez 2014
[Coef_Més Pecas e Acessdnos 54 0.0040 00054 m}_
Encargos Sociais 4210 4210 4210 %
Fator de Comecdo Quinguénic 429 429 420 % Pessoal Operational,
Més Vais Refeicio 25 25,00 25.00 vezas da Manutengio o
% Empress Vale Relmicdo 80,00 80.00 % Administrativo
25,00 2500 25.00 %
00040 0.0034 0.0048
8,233 8,33 B33 %
5 5 10 vezes Despesas
F un Administrativas e de
3 3 3 un Pessoal
8 3 [ un
15 15 15 % |
3.00 .00 3,00 % L ic A
200 2.00 2.00 % Taxa Fageral
5.00 5 5.00 % Taxa Federal + CCT
324” 2.084: 2.5587 vEzes
2,2499 2094 2,5507 vezes Pessoal Operacional.
0,2000 0 160 0.2400 % de Manutengio e
0,1074 085 0.1289__ % Administrativo
0,0687 655 0.0838 %
724 % Média Anual INPC Git. 20

anos (1995-201})

/
¢
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PLANILHA 4 - COMPOSIGAO DA FROTA NO.INICIO DA OPERACAQ T 0 AL, e LRl TP LT SR

ANQ 00

Modetos Frota Ar Condicionado Prego Chassi R$ Prego Carrocena RS Prego ar RS Progo Veie. RS Vir Invest, RS

Love

OH1518 1 NAL 226 DOK0, 1) 135.000.00 0,00 361 000.00 3971.000,00
iXe4] 0,00 0.0a
D.c0 0.00 0.00
000 0.00 0.00
0.00 o000 0.00
000 0.00 .00
400 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00

|PMV Vsiculo Lave 11 361.000.00

Pesado

0500M a3 NAD 214.750,00 144 000 00 0.00 258.750,00 18 655 000,00

O500M 23 SIM 214 750.00 154 00O 0C 32 600.00 400 750,00 9.217.250.00

O500M Aut 1 NAC 245 700,00 144 000,00 0.00 389 700.00 389 700.00
0.00 0.00 o.oo

OF 171 eg NAO 175.800,00 135 000.00 0,00 310.800,00 30 769 200.00
0,00 000 000
0.00 000 0.00

17.20 0D 45 SiM 145 00000 145.000,00 32.000.00 322 000 .00 15 456.000 00
0.00 000 000
0.00 0.00 0,00
0.00 o000 0980
0,00 0.00 00
0,00 000 oo
0,00 0,00 000
0.00 0.00 .00
0,00 0,00 0.00
4.00 0.00 .00
000 a.00 0.00
0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.0

[PMV Veiculo Pesado 223 334.02309

[Trueado
0,00 [11)4] 000
0.00 0.00 000

PMV Valculo Trucado [1] 0,00

Especial

3-500 MA 2 NAC 421.000 00 260.000.00 0.00 681 000,00 1 362 000.00
¢.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 000 0.00
0.00 0,00 0,00
000 0,00 000
0,00 0,00 000
000 0,00 Q00
0,00 0,00 o00
000 000 0.00
400 000 0.00
0.00 000 0.00 |

{PMV Veiculo Especisl 2 881.000,00

&

[Prego Médio do Veiculo - PMV

por Falxa Etdria

Coclldade Total Lote Pesadn Trucasgto Euspucial
0WaM 05 49 49
0t a2 15 0
02203 25 8 7 2
03a4 s 20 20
04005 45 25 25
05206 55 8 ]
06 a 07 85 23 I
0T a8 7.5 28 28
08 a 09 85 k1 11 6
09ath 9.5 7 7
0 « 10.5 2]
Total 238 11 223 ] 2 |
idade Média 5,00 a.50 4,85 ROIVIGH 2,80
|PEO Midia 330.220.97 J2.818 18 1.487.88 #D0vil A40.500,00

Com Ar Condiclonado
Com Ar Sem Ar Prapergio Com Ar
Candecionade  Condicionado Candicionado %

0,00%

Pagado T 152 223 8%
Q o 1] 0,00%

b o H F 0,00%

Total de Veicul 71 168 236 30,08%




001 008159-15-7- 2229 4

PLANILHA 05 - DETERMINACAO DOS CUSTOS VARIAVEIS

24
Categoria Quantidade Coeficiente Preco Total R$
combustivel
Micro Dianteiro 0,0000 2.6856 0.0000
Leve Dianteiro 0,0000 26856 0,0000
Leve Dianteiro Ar Cx 0,0000 2.6856 0,0000
Leve Dianteiro Ar 0,0000 2.6856 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0.0000 2,6856 0.0000
Leve Traseirc 1 0,3416 2,6856 10,0914
Leve Traseiro Ar Cx 0,0000 2.6856 0,0000
Leve Traseiro Ar 0,0000 2.6856 0,0000
Leve Traseiro Cx 0,0000 2.6856 0.0000
Pesado Dianteiro 99 0,3725 2.6856 99,0382
Pesado Dianteiro Ar Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Pesado Dianteiroc Ar 43 0.4669 2.6856 60,1875
Pesado Dianteiro Cx 0.0000 26856 0,0000
Pesado Traseiro 52 0.4275 2,6856 59,7009
Pesado Traseiro Ar Cx 0.0000 2,6856 0.0000
Pesado Traseira Ar 23 0,4571 2,6856 28,2345
Pesado Traseiro Cx 1 0.4719 2.6856 12673
Pesado Central 0,0000 2.6856 0,0000
Pesado Central Ar Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Pesado Central Ar 0,0000 2,6856 0,0000
Pesado Central Cx 0,0000 2,6856 0,0000
Trucado Dianteiro 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Dianteiro 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Dianteiro Ar Cx 0,0000 2.6856 0,0000
Especial Dianteiro Ar 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Dianteiro Cx 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Central 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Central Ar Cx 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Central Ar 0,0000 2,6856 0,0000
Especial Central Cx 0.,0000 26856 0,0000
Especial Traseiro 0,0000 2,6856 0,0000
Especial Traseiro Ar Cx 0.0000 2,6856 0,0000
Especial Traseiro Ar 0.0000 2,6856 0,0000

Especial Traseiro Cx 2 0,5869 2,6856 3.1524

Custo km Combustivel R$/km 1,1088
Custo km Oleo/Lubrificantes R$/km 0,0246
@

- - Prego Por
Pneus Sistema Preg¢o Pneu Qtd Pneu Veic RS
Veiculo Micro / Leve 11 1.480,00 6 8.880,00
Velculo Pesado 223 1.699,04 6 10.194,24
Veicuto Trucado 0 1.698 04 8 13.592.32

Veiculo Especial 2 1.699,04 10 16.990,40
Frota total 236

Custo Total Ponderado 10.190,58

) Preco Recap Prego Por
Recapagem Sistema RS Pneu x Rec Veic RS
Veiculo Micro / Leve 1 520,00 12 6.240,00
Veiculo Pesado 223 562,00 12 6.744,00
Veiculo Trucado 0 562,00 16 8.992,00

562,00 20 11.240,00

Veiculo Especial 2
Frota total 236
Custo Total Ponderado

6.758,61

Custo Total Ponderado (Pneus + Recapagens) 16.949,19

Custo Rodagem R$/km 0,1009



PLANILHA 06 - DESPESAS COM PE

Despesas com pegas e acessorios
Prego do Veiculo Médio da Frota

Coef Més Peg/Aces

Desp Més Peg/Aces

PMM Operacional

Custo km pegas&acessorios

i

PECAS

Valor adotado

33822097
0,0054
1.826,39
6.642 46
0,2750

- 00 - 008 59 is 7=

Unid.
R$/veic

RS/veic.

kmivelc
RS$/km

23%f




Determinagao do custo de depreciac¢io da frota

Faixa ano Coef Idade Vida atit Fator depr. Valor adotado

00a 01 10 0,154545

01a02 1 5 9 0,135091 0

02a03 25 8 0,123636 8

03204 35 7 0,108182 20

04a05 45 6 0.082727 25

05a06 5.5 5 0.077273 38

06 a 07 6.5 4 0.061818 23

07 a8 7.5 3 0,046364 28

08 a 09 8.5 2 0,030809 3r

02a10 95 1 0,015455 ?

10 + 10,5 0 0,000000

Idade Média da Frota 5,00
Coeficiente de depreciagso Cole 0,0851
Coeficiente mensal de depreciagao final 16730
Pre¢o ponderado dos pneus 10.190,58
Prego médio da frota 338.220,97
Preco medio da frota sem pneus 328.030,40
PMM Total 6.051,40

Custo km depreciagao da frota 0,3843

Depreciagao de edificagées, equipamentos e mobiliario de garagem

Sistema

Coeficiente de deprecia¢éo de edificagbes,.equipamentos e mobiliario de garagem 0,00037
Prego médio do velculo - PMV 338.220.97
Depreciagio més 125,14

PMM Total 6.051,40
Custo km depreciagao de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciagao dos veiculos de apoio Sistema

Coeficiente de deprecia¢ao dos velculos de apoio 0,00005
Prego médio do veiculo - PMV 338.220,97
Depreciagdo més 16,91
PMM Total 6.051,40
Custo km depreciagdo dos veiculos de apoio 0,0028

m B |



pot 00

PLANILHA 08 - CALCULO DO CUSTO DE REML
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Determinagdo do custo de remuneragio do capital imobilizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator remun.  Vida atil acum.

00 a0t 0.5 10 0.062300 0

01a02 1,5 9 0,052672 10

02a03 2,5 8 0,044006 19

03a04 35 7 0,036304 27

04 205 45 6 0,029564 34

05a06 55 5 0,023787 40

06 a 07 6,5 4 0,018973 45

07a08 7.5 3 0,015122 49

0B a 09 8,5 2 0,012233 52

09a10 9.5 1 0,010308 54

10 + 10,5 0 0,009345 55

Frota Total 236
ldade Média da Frota 5,00
Coeficiente de remuneracéo Cole 0,0305
Coeficiente mensal de remunerag&o final 0,6002
Prego ponderado dos pneus 10.190,58
Prego médio do veiculo - PMV 338.220,97
Prego médio da frota sem pneus 328.030.40
PMM Total 6.051,40
Custo km remuneragao da frota 0,1379

Valor adotado

Remuneragdo de terrenos, edificagoes, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de remunerag&o de edificagbes,equipamentos e mobilidrio de garagem 0,00156
Prego médio do veiculo - PMV 338.220,97
Remuneragio més 527,62
PMM Total 6.051,40

km remuneracao de edificagoes, equip.&maob.gar.,

2\

Remuneracao de almoxarifado Valor adotado
Coeliciente de remuneragdo de almoxarifado 0,00004
Prego médio do velculo - PMV 338.220,97
Remuneragio més 13,53
PMM Total 8.051,40

Custo km remuneragao de almoxarifado 0,0022
Remuneragao dos veiculos de apoio Valor adotado
0,00003

Coeficiente de remunerago dos veiculos de apoio

Prego médio do veiculo - PMV 338.220,97
Remuneracio més 10,15
PMM Total 6.051,40
Custo km remuneragao dos veiculos de apoio 0,0017

*
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PLANICHA 09 - DESPESAS COMPESSOAL [} 1 108 150-45-7_ 14z

Despesas Pessoal de Operacao Salaric  Quingueénio Enc Social FU adotado
Motorista 2.168,45 4,29 4210 2.2499
Cobrador 1.302,76 429 42,10 2,2499

Fiscal 2.168 45 4,29 42,10 0,2000
Despesa Total (R$ / veic.) 12.216,64
PMM Operacional (km/veic.) 6.642 46
Custo km pessoal de operagao (RS / kin) 1,83982

Valor adotado
D,1074
12.216,84
1.312.07
£6.642,45
0,1975

Despesas Pessoal de Manutengao

Fator de Utilizagio Pessoal de Manutengéo
Manutencdo (Despesa total pessoal operacional)
Despesa Total (RS / veic.)

PMM Operacional {(kmivelc.)

Custo km pessoal de manutengdo (RS / km)

Despesas de alimentagio pessoal de operagio FU adotado
Motorista 22499
Cobrador 2,2498
Fiscal 0.2000

Despesa Total (RS / veic.) 1.480,44
PMM Operacional {km/veic.) 6.642,.46
Custo km alim.pesscal de operagao (RS / km) 0,2229

Despesas de alimentagao pesscal de manutengio Valor adotado
Fator de Utilizagsio Pessoal de Manutengao
Manutengdo (Despesa tolal pessoal operacional)
Despesa Total {R$/ veic.) 159,00
PMM Operacional {(km/veic.) 6.642,46
Custo km pessoal de manutengao (R$ / km) 0,0239

0,1074
1.480.44

Resumo Despesa Total Pessoal de Operagio Valor adotado
Salarios pessoal de operagio
i

12.216,64
3o Pessoal Operacional 1.480.44
Despesa Total {R$ / veic.) 13.697,08
PMM QOperacional (km/ivelc.) 6.642,46
Custo km pessoal de operagao (RS / km) 2,0620

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengio Valor adotado
Salarios pessoal de manutengdo (R$) 1.312.07
Alimentacfo Pessoal de Manutengdo (R$) 159,00
Despesa Total (RS / veic.) 1.471,07
PMM Operacional (km/veic ) 6.642 46
Custo km pessoal de manutengao (RS / km) 0,2215

>

5

3

g
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Despesa com Pessoal de Administragio Valor adotado
Despesas com Pessoal de Operagdo (R$/veic) 13.897.08
FU Administracdo 0,07
Despesa Total (RS { veic.) 954,69
PMM Operacicnal (kmivelc.) 6.642 46
Custo km pessoal de administragao (RS / km)

Despesa com Planc de Saude dos Rodoviarios Valor adotado
Valor do Plano de Sadde por veiculo (R$/velc ) 850,00
PMM Operacional (km/veic.) 6.642,46
Custo km Plano de Satde Rodoviarios (R$ / km) 0,1340

Despesa com Honorarios da Administragio Valor adotado f

Salario Motorista (R$) 2.168,45

Nro Salario Motorista 5 \/
Salario Diretor {(R$) 10.842,25

N° Diretores Remunerados no Lote 6

INSS (%) 15,00

Despesa Total (R$) 74.811,53
Frota Operacional (veic.) 215
Despesa Total / Veic (R$ / veic

PMM Operacional {km/veic

Custo km Honorarios da Administragao (R$ / km)




006139-15-7=

001

PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINI
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Outras Despesas Valor adotado
Prego Médio do Velculo - PMV (R$/velc.) 338.220,87
Coef Qutras Despesas 0,0040
Despesa Total (RS / veic.) 1.352,88
PMM Operacional (km/veic.) 6.642 46
Custo km Outras Despesas (R$ / km) 0,2037

Despesa com DPVAT Valor adotado
Seguro DPVAT 396,49
Coef Mé&s Seguro DPVAT §,3333
Despesa Més DPVAT 33,04
PMM Total (km/veic.) 6.051,40
Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0055

Seguro Passageiro (R$/veic.) 14,58
PMM Total (km/veic.) 6.051,40
Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0055
Custo km Segure Pass. (RS / km) 0,0024

Custo km Total (RS / km) 0,0079

egl

235%
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PLANILHA 01 - PRECOS DOS'INSUMOS

Custo RS ! Referéncia Observagao

Oleo Diesel 25318 | Combustivel Diesel S10

Pneu Velc. Tipo Leve 1.184,70| U/ un Rodagem 275/80 R22

Recapagem Velc.Tipo Leve 34470 \_/ un Rodagem

Pneu Veic.Tipa Pesado/Especial 142110V un Rodagem 295/80 R22.5

Recapagem Veic.Tipo Pesado/Especial 359,30 Y un Rodagem

Ar Condicionado Velc.Leve/Pesado 2900000 \/ un|  Prego Médio Veiculo

Ar Condicionado Veic.Especial 58.000,001 ~ un Prego Médic Veiculo

Salario Motorista 2.168,45 RS mensal

Salario Cobrador 1.302,76 R$ mensal

Salario Fiscal 2.168,45 RS Despesas de pessoal mensal

Vale Refeigio 21,00 R$ por dia trabalho

Plano de Salde Rodovidrios 890,00f RS/veic mensal

Seguro Passageiro 14,58| RS$/veic mensal
Despesas administrativas

Seguro DPVAT 396,49] RS$/iveic / :nensa[

7
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PUANIUHA 02 - COEFICIENTES EINDICESDEUSO =~~~ = oo
\alores Lilnimo Aaximeo Urigade
Micro Dranteiro 0,2682 0,3642 im Combustivel
Leve Dianteiro ikm Combustivel
Leve Dianteiro A1 Cx Vkm Comibrrstivel
Leve Dianteirp Ar km Combustivel
Leve Dianteiro Cx Ukrn Combustivel
Leve Traseiro 0,4373 0.3312 0,4482 km Combustivel
Leva Traseiro Ar Cx 0,4697 0,6355 Lfkm Combustivel
Leve Treseiro Ar Vion Comburstivel
Leve Tresero Cx m Combustivel
Pesado Danteiro 0,4111 0,3421 0,628 km Combustivel
Pesado Dianteiro Ar Cx Wm Combusiivel
Pesado Dianteiro Ar 0,48983 0,369 05369 Wkm Combustivel
Pesado Dianteiro Cx [l Combustivel
Pesado Traseiro 0,3811 0.5157 km Combustivel
Petado Traseirn AT Cx ' 0.5154 0.6974 ifkmn Combusiivel
Pesado Traseiro Ar 0,6000 04448 0.6018 [ Combustivel
Pesado Traseiro Cx 0,4616 0,6248 m Combustivel
Pesado Central wm Combustivel
Pegada Central Ar Cx Uk Combustivel
Pesado Central Ar m Combustivel
Pesado Central Cx Am Combustivel
Trucado Dianieirn L 0,3823 05173 Wferm Cornbustivel
Especial Diartenro 05307 0.4542 06144 1k Combustivel
Especiai Dianteiro Ar Cx Vkm Combuslivel
Especial Dianteiro Ar Lum Combustivel
|Especial Dianteiro Cx Vkm Combustivel
Especial Central Ukm Combustivel
Especial Central ArCx 0,6787 0,9183 Ukan Combustivel
Especial Central Ar Vkrn Combustive!
[Especial Central Cx 06575 0,BE35 ket Combuativel
Traseito Viam Combustivel

|Especial Traseiro Ar Cx 0,8420 0.6401 0,8660 Vkm Combustivel
{Especial Traseiro Ar _ em Combustivel
Especial Traseir Cx 0,6283 0.5831 07888 Vvkm Combustive!
|Coe!. Més Oleos/L ubnficantes 00222 0,0189 0.0258 Olecs&Lubnficantes
Km Min Preu Novo 4.869 54 863 65 843 K Rodagem

km Min 2 Recap 113184 113.194 135.833 km Rodagerm

1d. Preus Velculo Tipo Leve un Rodagern

Ot Prieus Velculo Tipo Pesado un Rodagem

Cid. Preus Velculo Tipe Trucado un Rodagem

otd. Fneyus Veicuio Tipo Especial 10 10 10 un Rodagern

N Recapagens / Pney 2 2 2 VEZES Rodagem

Vida Ul Verculo 10 10 10 ANGS.

Valor Resxdual do Yeiculo 15 15 15 %

Coef. Més Depreciagio de Edficagtes, Equrpamentos e 0.00037

Mobdidrio de Garagem ’ Custo de capital
Coef_Més Depreciac8o dos Velculos de Apoo 0.00005 (depreciagao e
Coef Més Remuneragdo de Termenos, Edficacdes, 0 DOTSE remuneragaa)
Equitarmentios e Mobilidno de Garagem 5

Coel. Mds Remunemcao de Aimmarfado 000004

Coel. Més Remuneracao dos Velculos de Apoio 0,00003

[Taa Varidvel de Remunerag3o e Capal 623 % INPC (jan-dez 2014)
Coef. Més Pecas e Acessonos 0,00584 0.0040 0,0054 FPecas&Acessinos
Encargos Sociars 42,10 42,10 42 110 k)

Fator e Corregao Quinguénio 429 429 479 % Pesacal Operacianal, de
Qtd Més Vale Refeicio 25 25, 23.00 vezes Manutengao e

% Empresa vale Refexso B0.00 80,00 80,00 % Administrativo

% Bened Fisc. Vale Refeicho 25,00 2500 2500 %

Coel. Més Outras Despesas 0,0040 \/ 0.0034 0 0046

Coel. Még DPVAT 8,33 833 8.33 %

[N® Sal. Motofrsta / Honorbnes da Adminstragao E 5 10 vezes Despesas

N® d& empresas pof iole 4 un Administratves ede §
[N® dn Diretores por om 3 3 3 un Pessaal \}‘\J
I® Maximo de Diretores Admitidos por Lote [ 3 [ un

INSS 15 15 15 L)

Custo de Gestao da CCT 300 300 3.00 % Lei Municipel 8.133/88
Aliquota Lei Federal 12.715/12 [Deson Folha Pgto) 200 2,00 2.00 % Texa Federal
[Total 5,00 5,00 5,00 % Taxa Federal + CCT
[FU Motonsta 2,2397 2.0943 25597 veres

FU Cobrador 2,23%7 2.0942 2 5597 vezes | Pesscal Operacional, de
FU Frscal 0,2000 1/ 03,1600 0,2400 % Manutengao e
FU Manutencio 01074 v 0.0858 0.128% % Administrativo
FU Administragao 00897 U/ 00558 0,0838 %
. Média Anual INPC

Custo Fixo de Remuneragio do Servigo 724 i Az % Gt 20 ancs (1985-2014)

@)§<\\”
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PLAMILHA 4~ COMPDSICAO DA FROTANG INICIO DA OF D i e S R R R R ST T T
ANO 00

A Condicionadn Proco Chass) RS Preco Canroteria 8 PiscoarRY Piwco veic. RS Virinvost. RS

Tlretelos

I i e s B ——— W

Lave
oH 1518 TS T 8 : [L55] ZB00000_ | 14100000 000 3700000 200600000 |
000 0o opo |
. =in - I 000 0.00 003 |
| 1 ____ boo n.oo 0.00 |
- - 000 0,00 0.00
[ om0 000 0,00
1 000 0,00 050
— = T o 0,00 |
PHYV Veiculo Leve [} 357.000,60
Paaado
oFvFEE - ] 157 _ WO 17580000 [ 13375000  OLO GS5000 4559935000
i OF1T22 e =28 ] 17880000 | 143 750, 2000000 34255000 975940000
VW 17.230 00 e S ST ] NO 14500000 | 13379000 000 IBTEO00 1385878000
| VW 17.230 00 3 SiM 14500000 143 750,00 2900000 317 75000 953 250,00
| |0 500M I 35 E0d 21475000 | 15200000 2500000 40275000  14.096 25000
| 5 S ==|_ I S om .00 boo
I 000 0.00 0.00
| = I T 0.00 0.00
i = o T : - om0 0.00 000
I = — —en : - 000 0.00 000
I 2 a0o 0.00 ooo |
| ST e g m—— B T —— 000 ] oo |
I 3 e 000 0,00 Y
4 | R P - o 000 000 goo |
oo SR TR R o000 0,00 o.00 |
Q | : 000 0,00 o0 |
e ) 000 0.00 000
" ot 0.00 0.00
f N TR ] 0.00 0.00
. ‘ 000 0,00 goo |
PV Veicutd Petado 2037 320.099.28
YTrucado R . R
il o - T 1 T 000 000 0.00
| | | | 1 000 0.00 000
[PRV Veiculo Trucada [] e e D
1E|£-hl T i
I ELE - I 2 WO T 7maman 217.000,00 000 433 103,40 586 206 &0
(VW 26.330 DTA 5 =0 i s&pggl;ﬁ 4075000 5800000 6375000 3BT
i [0 SO 3 W | 42100000 2E7HO0 000 G4G Y5000 194025000
3 500MA F ) 421.000.00 240 750,00 5400000 71975000 143550000
i I _ -~ ] -~ - T om 000 oon
! R = i ona 0.00 ooo
f = ST om 0.00 000
j - e — e e S  sm .00 000
| | = = | R e f oo noq pon
4 [ 3 e ] N— oo 000 0co
i e I . oo 0,00 000
1 [ I AT P 000 000 0,00
PMY Veiculo Especial 12 848,725, 57
i [Prego Médio do Veiculo - PNV 292 134 BERA1 |
i of Falxs Etbria
Coo! kdada Totel Lrtg v 3 Ao Evpacial
TR a5 76 T
01802 15 ]
0 02a03 25 o
Bel4 35 5
Gdals 45 &2 [
05806 55 43 3 [
D6 ali? 65 . [
07208 75 k! 1 0 2
Do oY 85 28 7 2]
09a10 85 18 18
0 + 05 ] [
Total 292 B Fi7] [] [F] ]
[dade Maoia 235 153 4,50 WOIVIO! : T
Eﬁ‘i_ﬁn'a e e 33498041 43.975.00 117884 #DIVIO! 54,080 48
Propoigia de Veiculos Com Ar Condiclonado
Com Ar Sem Ar Propaoicho Com Ar
Condcionwdo  Condicionado . Condicicnxio %
Pesago 6 206 272 24.26% \
Yrucada o 0 a 0.00% r
7 5 12 58.3T%
Total da Veicul 2 219 292 25,00% ,
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PLANILHA 05 - DETERMINAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS

Preco

Quantidade Coeficiente Totai RS

combustivet

|Micro Dianteiro =LY , 00000 | 25318 | 00000 |
Leve Dianteiro e | 00000 | 25318 | 00000 |
Leve Dianteiro Ar Cx 00000 | 25318 = 0,0000 _|
Leve Dianteiro Ar ., 00000 | 25318 | 0,0000
Leve Dianteiro Cx [ | 00000 | 25318 | 0,0000
Leve Traseiro | 8 | 04373 = 25318 | 88572 |
Lave Traseiro Ar Cx [ 0,0000 2,5318 0.0000
Leve Traseiro Ar i 0,0000 25318 | 00000 |
Leve Traseiro Cx .f | opooo | 25318 | 00000
Pesado Dianteiro | 208 | o041 2,5318 214,4035
Pesado Dianteiro Ar Cx | N 0,0000 25318 0,0000
Pesado Dianteiro Ar [ 31 | 04983 2,5318 39,1085
Pesado Dianteiro Cx L 0,0000 2,6318 0,0000 |
Pesado Traseiro . | 00000 2,5318 0,0000
Pesado Traseira Ar Cx L, 00000 2,5318 C.0000 |
Pesado Traseiro Ar | 35 . 05000 | 25318 | 44,3085 1
Pesado Traseiro Cx 1 ., Dboooo = 25318 | 00000 |
Pesado Central ' | 00000 | 25318 | 00000 |
Pesado Central Ar Cx | 06,0000 | 25318 |  0,0000
Pesado Central Ar | 0,0000 | 25318 0,0000
Pesado Central Cx 1 T l 00000 | 25318  0,0000
Trucado Dianteiro : | obpopooO | 25:M8 | 0,0000
Especial Dianteiro . 2 | 05307 = 25318 | 26873
Especial Dianteiro Ar Cx ' . 00000 25318 | 00000
Especial Dianteiro Ar ] opooo0 | 25318 0,000
Especial Dianteiro Cx i 0,0000 25318 | 0,0000
Especial Central .| 00000 25318 0,0000
Especial Central Ar Cx | ! 00000 | 25318 . 06,0000
Especial Central Ar , 00000 | 25318 = 0,0000
‘Especial Central Cx | | 00000 | 25318 | 00000
Especial Traseiro | 00000 | 25318 | 0,0000 |
Especial Traseiro Ar Cx .7 08420 | 25318 | 148224 |
Especial Traseiro Ar 25318 | 00000 |

|Espedial Traselro Cx & = B | 25318 47798
329,0722

Custo km Combustivel R$/km 1.1270
Custo km OleoflLubrificantes R$/km 0,0250

Prego Por
Veic RS

Pneus Sistema Preco Pneu Gtd Pncu

[Veiculo Micro / Leve 8 1.184,70
'Veiculo Pesado 22 142110
Veiculo Trucado
\Veiculo Espectal
Frota total

Custo Totai Ponderado 8.721.35

Preco Recap Prego Por

Veic RS
|Velculo Micro f Leve | 4 136,40

Velculo Pesado T 272 | 35930 | 431160

Recapagem Sistema Preu x Rec

Velculo Trucado ] , . | 5748,80
Velculo Especial i 7.186,00
Frota total

Custo Total Ponderado 4.424,93

Custo Total Ponderado {Pneus + Recapagens) 13.146,27
Custo Rodagem RS/km 0,0782

-:“-u..--\.l\.-ln.\: Gl
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PLANILHA 06 - DESPESAS COM PEGAS E ACESSGRIOS

Despesas com pegas e acessorios palogadotado LR

Prego do Veiculo Médic da Frota | 334.889,41 ' Ré&/veic.

Coef Més Peg/Aces 0,0054 H o ’
Desp Més Peg/Aces 1.808,40 | R¥/velc.

PMM Operacional 6.485,73 ' kmiveic.

Custo km pegas&acessorios

5D

€31
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Determinagio do custo de depreciagio da frota

Faixa ano Coef |dade Vida ot Fator depr. Valor adotado

00 2 01 0,5 10 0,154545 | 76
01202 1.5 g 0,139091 ; 0
02a 03 2,5 8 0,1236386 . 0

[ 03 a 04 3.5 7 0108182 | 5
04205 _ 4,5 6 0,002727 42
05 a 06 5,5 5 | 0,077273 43
06 a 07 . 8,5 4 0,061818 ; 46
07208 | 7.5 3 0,046364 ! 33

[ 08 a 09 ! 8,5 2 0,030908 _ 29
08a 10 | 9,5 | i | 0,015455 18 o

10 + 10,5 | 0 ' 0,000000 '

|dade Média da Frota ! 4,95

Coefi ciente de deprecuacéo Cole ! 0 0,0858
Coeficiente mensal de deprec:aq.éo final | ' 2 0877
‘Prego ponderado dos pneus f 8_721,35 |
'Prego médio da frota | 334.889,41
[Preco médio da frota sem pneus _ | 326 168 06

"PMM Total
Custo km depreciagdo da frota

Depreciacdo de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem Sistema
|Coeficiente de depreciagao de edificagdes, , equipamentos e mobilidrio de garagem | 0,00037

'Preg:o médio do veiculo - PMY | 33488941
Dep_recmcéo més . 123,91
PMM Total 5.886,02

Custo km depreciacio de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciacio dos veiculos de apoio Sistema
Coeficiente de depreciacio dos velculos de apoio 0,00005 ]

:'Er'eEo médio do velcuio - PMV 334.888,41
Depreciagio més 18,74

'PMM Total o >
Cuslo kim depreciagdo dos veiculos de apoio
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PLANILHA 08 - CALCULO/DO/CUSTO DE REMUNERAGAO DE CARITAL

Determinagio do custo de remuneragdo do capital imobHizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida atil Fator remun.  Vida atil acum. Valor adotado

00a01 05 10 0,062300 1 0 76

0tal2 1.5 9 0,052672 10 0

02a03 25 ] 0.044006 | 19 0

03 a 04 3.5 7 | 0036304 27 5

04 a5 45 6 0,029564 34 42

05a 06 55 5 0,023787 | 40 43

06 a 07 65 4 0,018873 | 45 _ 46

07 a08 | 75 3 0015122 49 33

058208 B 5 2 0.012233 1 52 | 29

09 a 10 1 0.01 0308

10 + 10 5 0 0,008345

Idade Média da Frota 495 |
Coeficiente de remuneracdo Cole | 0,0311
Coeficiente mensal de remuneragdo final [ 07577
Prego ponderado dos pneus I 872135
Prege médio do veiculo - PMV | 334.889.41
Pre(,:a medlo da frota sem pneus | 328.168,06

'PMM Total 5 886,02

Custo km remuneragio da frota 0,1438

Valor adotado

Remuneragio de terrenos, edificagbes, equipamentos e mobiliario de garagem

ICoeﬁcuente de remuneracao de edficagdes, equipamentos @ mobilidno de garagem | _0.00156 !
Prego médio do velculo - PMV 334 889,41
lRemuneraqéo més ' 522,43

PMM Total | 5888,02

Custo km remuneragéo de edificagbes, equip.&mob.gar.

Remuneracao de almoxarifado Valor adotado
[Coeficiente de remuneragdo de almoxanfado 0,00004

|Pre§:a média do veiculo - PMV 334 889,41
Remunera;éo més fm [
PMM Total | 588802
Custo km remuneragao de almoxarifado 0,0023

Remuneragio dos veiculos de apoto

{Coeficiente de remunerag3o dos veiculos de apoio 0,00003
[Prego médio do veiculo - PMV  334.869,41
Remuneragao més | 10 05 !
[PMM Total | 588802

Custo km remuneragio dos veiculos de apoio
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PLANIEHA 09 - DESPESASICOMPESSOAL o

Despcsas Pessoal de Operagao Salario Quinquénioc  Enc Social £l adotado

Despesa Total (RS / veic.)

Custo k pessoal de operagao (RS f km)

Despesas Pessoal de Manutengao

Fator de Utilizagdo Pessoal de Manutensﬂo

Mani 8o (Despesa tolal pessoa

Dcspcsa Total (RS { veic.)

PMM Operacional (kmivelc )

Custo km pessoal de manutengao {RS / km)

Despesas de alimentagao pessoal de operagio FU adotado
Motorista 2,2397

22397
0,2000
1.474.01

Valor adotado

0,1074

5 5803 1.474,01
Despcsa Total (RS / veic.) 158,31

PMM Operacional (km/velc )
Custo km pessoal de manutengao (RS 1 km) 0.0244

Resume Despesa Total Pessoal de Operagio Valor adotado
lSalérhspessoaldeopcmq.ao | 12.184,17

147401
15 5348,18

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengao Valor adotado
lénoapessoaldamanuhngh(RS) ., 130643 |

Despesa Total (RS 7 veic.) ¥ 454 74

PMM Operacional (ikan/velc) 6.4835.73

Custo km pessoal de manutengao (RS f km) 0,2258

Despesa ¢com Pessoal de Administragae Vator adotado
DespesaseomPessoaldeOpem;h(RSlverc i _13eé3sie

3 - | 0,07
Despcaa Total {P° I veic.) £0.58

Valor adotado
890,00
6.485,73

Custo km Plano de Sadde Rodovidrios (RS / km)
Despesa com Honorarios da Administragao

'Nro Salaric Motorista
| Saldrio Diretor (R$)
N" Diretores Remunerados ha Lote

Despesa Total (RS}
|Frota Operacional (velc )
. Total | Veic (RS / velc

Custo km Honararios da Administragao (RS / km) 00475

57
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PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

Qutras Despesas Valor adotado

Preco Médio do Veiculo - PMV (RS/veic.) | 334.889,41
'Coef Outras Despesas 0,0040
Despesa Total (RS / veic.) 1.339,56

eracional (km/veic.) 6.485,73
Custo km Outras Despesas (RS / km)

Despesa com DPVAT Valor adotado

|Seguro DPVAT |
Coef Més Seguro DPVAT
Despesa Més DPVAT
PMM Total (km/veic.)
Custo km DPVAT (RS / km)

Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado

‘Seguro Passageiro (R$/veic.)
IPMM Total {km/veic.)
Custo km Seguro Pass. (RS / km)

Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado

Custo km DPVAT (RS / km) | 0,0058
Custo km Seguro Pass. (RS / km)
Custo km Total (RS / km)
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PLANILHA 01 - PRECOS DOS INSUMOS

Custo RS Referéncia Observagao
Oleo Diesel 2,5318 | Combustivel Diesel 510
Pneu Velc. Tipo Leve 1.184,70 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Velc.Tipo Leve 34470 un Rodagem
Pneu Velc.Tipo Pesado/Especial 1.421,10 un Rodagem 295/80 R22.5
Recapagem Veic.Tipo Pesado/Especial 359,30 un Rodagem
Ar Condicionado Velc Leve/Pesado 29.000,00 un Prego Médio Velculo
Ar Condicionado Velc Especial 58.000,00 un Prego Médio Velculo
Salario Motorista 2.168,45 R$ mensal
Salario Cobrador 1.302,76 R$ mensal
Salario Fiscal 2.168 45 RS Despesas de pessoal mensal
Vale Refeigéo 21,00 R% por dia trabatho
Plano de Satide Rodoviérios 890,00 R$/veic mensal
Seguro Passageiro 14,58} RS$/veic mensal
Despesas administrativas
Seguro DPVAT 386,49} R3%/veic [ mensal

V .
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X
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PLANILHA'0Z - COEFICIENTES E INDICES DEUSO = O R N A S G R e
Micro Dianteiro 0,3198 (). 2692 0,3642 Vi Combustivel
Leva Duarteiro Vkm Combusiivel
Leve Danterg Ar Cx L'xm Combustivel
Leve Diantoo Ar |k Combusiivel
Leve Dxantewo Cx fkm Combustivel
Leve Trasein 0,4307 10,3312 0, 4482 Lk Commbust ived
Leve Traseiro Ar Cn 0 4697 0,6355 km Cormbusiivel
Leve Tresero Ar km Combustivel
Leve Trasein X wem Combustivel
IPesado Dianteiro 04173 0 3421 0,4629 Ukt Combustivel
Pesato Dantero Ar Cx km Combustivel
{Pesado Dianteim Ar _ 0A48BY 0,3569 0 5363 Lkm Combustivel
Pesadc Dianteiro Ox Uuim Combtstivel
Pesada Traseiro 0,4768 0.3811 0,5157 Vkm Combustivel
Pesado raielm AT Cx 0.5154 Q.6974 Ukm Combustivel
Pesado Traseno Ar 00,5000 60,4448 06018 Uk Combesstivel
Pesado Traseiro Ox 04958 0.4616 0.6246 Ik Combustivel
Pesado Central Vkm Combustivel
Pesnca Cerdrat Ar Cx viam Combustivel
Pegado Central Ar Lam Combustivel
Pesago Central Cx kit Cotnbustivel
Trucado Dianteiro 0.3823 0,5173 Ik Combusthel
I Dianteiro 0,62568 04542 D,6144 Lkm Combustivel
E Deantetro Ar Cx mm Cormbustivel
E: | Drantesro Ar ikm Combustivel
Ewl Dianteio Cx Wam Combustivel
Especia al Central I Combustivel
E | Central Ar Cx 2.6787 0,9183 Lkm Combustivel
E ] ral Ar il Combuslivel
Especial Central Cx 0,6575 0,8895 Vkm Combustivel
km Combusthvel
|Especial Traseiro Ar Cx 0,7960 0.6401 0.8660 Im Combustivel
Especial Traseifn Ar km Combustivel
Especal Trasairo Cx 0,7073 0,583 D,7889 km Combustivel
Coel. Més Oleos/ ubnficanies 0,0222 0,0188 0.0255 Oleos&Lubnficantes
krm Min Pneu Novo 64.869 54 863 65 843 [} Rodagem
om Min 2 Reca 113.194 113,184 135 833 Kkm Rodaqgem
Qid. Pneus Veiculo Tipo Leve 3] [ un
Qtd. Pneus Velculo Tipa Pesada 6 ] un ___Rodagem
Otd, Prsus Velculo Tipo Trucada B a 8 uh Rodagem
id. Preus Velculo Tipo Especial | 10 10 10 un Rodagem -
[N Recapagens / Preu 2 2 2 vezes Rodagem o\
Vida Ut Veiculo Alt] 0 10 ance N
Valor Residual do Veculo 15 15 15
Coel, Més Depreciagao da Edificacdes, Equipamentos & 0.00037
Mobilidrio de Garagemn Ctusto de capital
Coel. Més Depreciacio dos Velculos de Apoo 0 00005 {depreciago e
Coef. Més Remuneragho de Terrenos, Edificagdes, 0 00156 remuneragao)
|Equipamentos e Motano de Garagem
Coel. Més Remunetaco de Almoaarifado 0.00004
Coel_Més Remuneracho tos Veicuios de Apoic 0.00003
Texa VanAvel de Remuneracao de Capital 6.23 k) INPC (jan-dez 2014)
Coel. Més e Acessénos 0,0064 0,0040 00,0054 PecasBACcessOnos
Encanos Sociats 42,10 4210 42,10 “h
Fator de Comrecdo Cusinquémo 4,20 429 429 Y% Possoal Operacionst, de
Qtd Més Vale Refercio 25 25.00 25.00 vezes Manutengdo e
% Ermpresa Vaie Re‘ecio BO.DO B0.00 80,00 % Administrative
o, Benef. Fisc. Vele R 0 25,00 25.00 25.00 %
Coel. Més Quiras S 0,0040 0.0034 0,0045
Coel. M&s DPVAT 8,33 633 B33 %
° Sal, Motorsta / Honorarios da Administracho 5 5 10 vozes Despesas
N* da empresas par iote 4 un Admiristrativas e de
N* da Diretores por empess 3 3 3 un Pessoal
N Maxima de Diretcres Admdidas por Lote 6 3 8 un
INSS 15 15 15 %
Custs de Gesto da CCT 3 .00 3,00 3.00 [ Les Municipal 8.133/588
Aliguota Le: Federal 12.715/12 (Deson.Fotha Pgto) 200 2,00 2.00 % Taxs Federa!
Total 5,00 500 500 % Taxa Federal + CCT
[FU Matonsta 22778 2,0843 255587 VEZES
FL) Cobrador 22276 2.0943 2.5597 vezes  |Pessoal Opemcional, de
FU Facal 0,2000 0. 1600 R,2400 % Manutengdo e
FU Manutencio 0,7074 . 085% 0,1288 % Administrative
FU Adminstragao 0,0887 0.0558 0,0838 %
. . Média Anual INPC
Cusio Fixn de Remuneragdo do Servigo 7,24 % Gt 20 Bncs (1995-2014)
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ANO 00

Procu Veig, 15 Vir tevest, RS

Frata ar Cenciclnmasia Proge Gha

Lave
o7z i WAO 13280000 | 12800000 000 8080000 26060000
‘on 1518 i [1.8) 22600000 | 14100000 noo 36700000  1.468 000 00
| 0.00 0.00 0,00
: ! 0,00 0,00 000
I | 0.00 0.00 0,00
i | 000 000 0,00
0,00 0,00 .00
000 0,00 800 |
PRIV Veiculo Lave [] 000 |
|Pesado e = =,
OF1TR2 | 95 NAD 17580000 | 133 750 00 000 AW S5000 24 407.25000
OFITR2 33 S | irsecomo | 143.750,00 2900000 34855000  11.503 15000
VW 17.230 0D 1 10 { [os] | 14500000 | 132.750,00 0,00 27875000 2787 500,00
© 500M 1 19 | wlo 2475000 149 000,00 060 3EITEON0 472875000
O S00M ! 1 S 21475000 15.000,00 2000000 4@2795000 @ 40275000
O 500M o 15 | NADY 22870000 | 14000000 0,00 39470000 592050000
| K 000 0.00 0.00
i [ = 3 0.00 oo 0.00
I 1 0.00 0,00 0.00
| 1 I 000 0.00 0,00
1 1 0,00 o000 0.00
1 i 000 0,00 2.00
i { 000 0,00 0,00
] I | 1 .00 0.0 oo |
I i 1 000 0,00 0,00
| i ] 0,00 0,00 0,00
[ 1 0.00 (] 000
1 ] [ 0,00 0,00 0.00
I i | E 6,00 0,00 poo |
{ ] I 0.00 4,00 0,00
[PV Vaiculo Pesado 187 32T BIT T2
[Trucado
3 i ] 1 ang 0.00 0,00
I I 00 0,00 0,00
PV Velculo Trueada [] 0,00
Espacial _ =
VW 17.230 00 [} W 780340 | 21700000 0,00 9M40 248551700
OF {12 H NAD | ZTa10000 217.00000 0,00 445.400,00 $90.200.00
VW 28.330 0TA 18 SiM 38500000 | #40.750,00 5800000 68375000 1094000000
O/ S00MA = [3.5] | azigoocn | 22575000 0,00 64575000 1B 10900000
O 500MA 1 SIM | 42100000 | 24075000 5300000 71875000 503825000 |
O 500UA LOW ENTRY { 1 5iM | 4s7000pd | 24800000 5500000 77100000 7700000
| 1 [ | 0,00 0,00 0.00
i i | i D.o0 0.00 0.00
[ Lo 1 0.00 0,00 o0
I 1 009 0,00
1 0,00 0.00
[ 0,00 0,00
PNV Vel Engebcial [1)

b 1 |

otam2 15 [ | 1 9 ! e ]
02003 25 0 2 s | i = !
c3a04 a5 30 i 8 I 5 1
caals 48 &2 a0 =5 -
05908 55 28 | 1 14 _!_ 1 2
08807 65 7 | T I | |
o7 a D8 75 7 5 [ 15 ) i T 1
08u 0 s i ! = R | RSt ] . |
09210 ©5 20 | foo] ] i ]
10> 104 g i =0 i -

1 O 5] |

Proporcan Cont Ar
Condscionmio

] 5 ]
| Pasaco M 133 !
| Trucado o 1] a 0.00% |
t_#s : 1] _ 38 : 55 a5 8a%
Total de Vaiculos 7] 173 F=1] 28 11%

YA
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PLANILHA 05 = DETERMINAGAQ DOS/CUSTOS VARIAVEIS |
Categoria Quantidade Coeficiente Prego_ Total RS
combustivel
|Micro Dianteiro s 1 | 03198 25318 | 08097
"Leve Dianteiro _ . opooo 2, 5318 06,0000 |
L eve Dianteiro Ar Cx P = 0,0000 | 2,5318 0,0000 |
Leve Dianteiro Ar .1 00000 | 2,5318 0,0000 |
|Leve Dianteiro Cx s 0,0000 | 2,5318 0.0000
|Leve Traseiro T T | 0,4307 2,5318 4,3618
Leve Traseiro Ar Cx i 00000 25318 | 00000
Leve Traseiro A | 00000 | 25318 0,0000
Leve Traseiro Cx 00000 | 25318 0,0000
Pesado Dianteiro [ 05 | 04173 | 25318 | 1109346
Pesado Dianteiro Ar Cx | 060000 25318 | 0 0000
Pesado Dianteiro Ar i 33 | 04983 | 25318 | 41 6327
|Pesade Dianteiro Cx . ; | opoo0 | 25318 | G 0000
‘Pesado Traseiro 13 | 04786 | 25318 | 156865
\Pesado Traseiro Ar Cx | | 0,0000 | 25318 | 0,0000
\Pesado Traselro Ar I 05000 | 25318 | 12659
Pesado Traseiro Cx L 16 04959 | 25318 | 188 8328
\Pesado Central .. oeoood | 2,5318 | 00000
Pesado_Central Ar Cx j==_ = l 0,0000 | 2,5318 | 0,0000
IPesadu Central Ar | | 00000 25318  0,0000
'Pesado Central Cx [ 00000 | 25318 00000
Truudo Dianteiro | 0opooo | 25318 | 0,0000
Espeua! Dianteiro _ 7 . 05289 25318 | 93203
Espamal Dizntelro Ar Cx | -I 00000 | 25318  0,0000
_Espaclal Dianteiro Ar .| opoo0 2,5318 0,0000
Especsai Dianteiro Cx [ 1 oo000 ! 25318 | 00000
.E_s_pectal Centrai o 00000 | 25318 0,0000
|Especial Central Ar Cx P | ooooo | 25318 0,0000 %
‘Especial Central Ar | | oboooo | 25318 00000 |
[Especial Central Cx l__ ~, opooo | 25318 0,0000 |
_Ea_pgclal Traseiro | e . 00000 25318 0.0000
|Especial Tr Traseiro Ar Cx | 24 | 07960 | 25318 4B 3675
Especiat Traseiro Ar 00000 | 25318 10,0000
Especial Traseiro Cx | 25318 | 50,1408

301.3526

Custo km Combustivel RS/kin 1.3046

Custo km Oleo!Lubrificantes R$/km 00,0290

Prego Por
Veic RS
Velculo Micro / Leve L5 = | 710820
|Veiculo Pesado _ € i1 | | 8526 0
{Velculo Trucado | Lk L1 368,80
Velculo Especnal . | 14.211,00
Frota total
Custo Tetal Ponderado

Sistema Prego Pneu Qtd Pneu

Preco Recap

RS Pneu X Rec

Recapagem Sistema
Velculo Micro / Leve

\Velculo Pesado
|Veiculo Trucado

Velculo Especial
Frota total
Custo Total Ponderado

Custo Rodagem RS/km
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PUANILHA 08 - DESPESAS COM PECAS E ACESSORIOS

Despesas com pegas e acessorios Vaiogasotado Upic;
Prego do Veiculo Médio da Frota . 41035267 | R$/velc.
Coef Més Peg/Aces | opoos4

'Desp Més Peg/Aces | 221590  RSiveic

IPMM Operacional 6.726,70 km/velc.

Custo km pegas&acessorios

A
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PLANILHA 07 -

Determinagio do custo de depreciagio da frota

Faixa ano Coef ldade Vida util

00 a 01 | 05 | 10 0,154545 I
01a02 ; 1.5 9 f 0,139091 ! 0
02a03 25 | 8 0,123636 | 0 !
03204 '_ 35 7| 0,108182 | 30 |
04a0sb { 4,5 | G | 0,082727 | 62
05a 06 | 55 L 5 0,077273 26
06 a 07 . 6.5 ' 4 0,061818 | 7
07 a 08 . 7.5 3 | 0,046364 | 27
i 0B a 03 f 8,5 2 _ 0,030809 19
09810 9,5 1 0,015455 20
10 + i 10,5 | 0 0,000000 0
'|dade Média da Frota | 4,96
Q Coeficiente de depreciagdo Cole : {1,0856
I_Coeﬁ_r:lent&a m_erlsal Qe depreciacao final | 1,6472
Prego ﬂierado dos pneus 1| 9.947 76
[Prego médio da frota ' 41035267
Prego médio da frota sem pneus 400.404,91
PMM Total | 6.115,18
Custo km depreciacao da frota 0,4669

Sistema
0,00037 _

Depreciacdo de edificagoes, equipamentos e mohiharioc de garagem
'Coeficiente de depreciagao de edificagbes,equipamentos e mobilidrio de garagem

Prego médio do veiculo - PMV | 41035267
Depreciaglo meés 151 ,83
PMM Total 6 115,18

Custo km depreciacao de edificagoes, equipamentos € mobiliaric de garagem 0,0248

@ Depreciacio dos veiculos de apoio sSistema
Coeficiente de depreciacio dos veiculos de apoio 0,00005
Prego médio do veiculo - PMV | 41035267 |
Depreciagéo més ' I 50.55 |
PMM Total 611518

Custo km depreciagdo dos veicuios de apoio 0,0034

9
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PLANILHA 08 “CALGULO DO/CUSTO BE REMUNERAGAO DE CAPITAL -

Determinagio do custo de remuneracgdo do capital imobilizado em frota

Valor adotado

Faixa ano Coef Idade Vida ati Fator remun.  Vida atil acum.

00 a 01 | 05 10 0,062300 | 0 | 40

01a02 9 0,052672 10 | 0

02203 f 25 8 | 0044006 18 I 0

03 a 04 . 35 7 | 0036304 | 27 | 30

04 a 05 * 45 ] | 0029564 | 34 - 62

05 a 06 | 5,5 5 0,023787 40 ; 26

06 a 07 f 8,5 ; 4 0018873 | 45 | 7

07a08 ! 7.5 . 3 0015122 49 27

08209 [ 8BS | 2 | 0012233 52 _ 19 .

09210 : 95 | 1 0,010308 54 _ 20 |

10 + 10,5 0 | 0009345 | 55 0 |

ldade Média da Frota 4,96 1

Coeficiente de remuneragio Cole [ 0,0304 |
Cueficiente mensal de remuneragéo final E ff,$844 |
Prego panderado dos pneus | 9.947,76

Prego médio do velculo - PMV [ 410.5'32,67
Prego médio da frota sem pnéus 466‘464-,9'1_
PMM Total 6.115,18
Custo km remuneragao da frota

Remuneracio de terrenos, edificagies, equipamentos e mobiliario de garagem
|Coeficiente de remunerag8o de edificages equipamentos e mobiliaric de garagem

Prego médio do veiculo - PMV _ ~ 1 41035267
‘Remuneragdo més | 840,15
PMM Total i 6.115,18

Custo km remuneracio de edificacoes, equip.&mob.gar.

Remuneracio de almoxarifado Valor adotado
Coeficiente de remuneraco de almoxarifado ! o.00004 |
Prego médio do velculo - PMV | 41035267
'Remuneragac més 16,41
PMM Total ' | 611518

Custo km remuneragio de almoxarifado 0,0027

Remuneragio dos veiculos de apoio Valor adotado

|Coeficiente de remuneragio dos velciios de apoio . 0.00003 |
Prego meédio do veiculo - PMV | 41035267
-_Re_rriunerac;éc; més l L2,31_ -
PMM Total 611518

Custo km remuneragio dos veiculos de apoio
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PLANILHA09 S DESPESASTCOMPESSOAL i B

Despesas Pessoal de Operagio Salario Quinquénio Enc Social

Motorista
|Cobrador

Fiscal
Despesa Total (RS / veic.) 12.101.93
! 6.728,70 |

PMM Operacional (kmiveic.)

Custo km pessoal de operagio (RS [ km} 1,791

Despesas Pessoal de lAanutencao Valor adotado
| 0,1074

Fator de Utilizagio Pessoal de Manutergdo - S 1 {2
80 (D a total pessoal operacional) | |

PMM Operacional (km/veic.) |
Custo km pessecal de manutengao (RS 7 km)

FLU adotado
22216

Despesas de alimentagao pessoal de aperagio

Valor adotado
1210193
1.466,29
13 588,31

Valor adotado
129875
157,49
1.457,24

Despesa Total (RS veic.}

PMM Operacional (km/veic )

Custo km pessoal de manutengdo (RS [ km)
Valor adotado

Pessoal de Operagio (R$/veic )

tal (RS { veic.)
PMM Operacional (kamiveic.)
Custo km pessoal de administragdo (RS / km)

Despesa com Plano de Satide dos Rodoviarios Valor adotado
Valor do Ptano de Satde por velculo (R$/veic.)

PMM Operacional (km/velc. B

Custo km Plano de $atde Rodoviarios (RS / km)

Valor adotado
216845
C)
1084225

Despesa com Honorarios da Administragio
ISaléria Motonsta (RS)
| Nro Salario Matorista
Saldno Diretor {R$

\N® Diretores Remunerados no Lote - : : | _
[INSS (%)
Despesa Total (R$) “
|Frota Operacional (velc.) !
________ - i =
PMM Operacional (km/veic ) E
Custo km Honorarios da Administragdo (RS Xm) !
/7
[}
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PLANILHA0- DESPESAS ADMINISTRATIVAS

QOutras Despesas Valor adotado
Preco Médio do Veiculo - PMV (R$/veic)) 410.352,67
Coef Outras Despesas i 0,0040
Despesa Total (RS / veic.) 1.641,41
[PMM Operacional (km/velc.) ' 6.726,70
Custo km Qutras Despesas (RS / km) 0,2440

Despesa com DPVAT Valor adotado

Seguro DPVAT & 396,49 '

Coef Més Seguro DPVAT 8,3333
Despesa Més DPVAT
PMM Total (km/veic.)

Custo km DPVAT (RS / km) 0,0054

33,04

Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado
Seguro Passageiro (RS/veic.) [ 1458
|PMM Total (km/veic.) l 6.115,18

Custo km Seguro Pass. (RS / km) 0,0024

Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado
Custo km DPVAT (R$/km) ) o 0.0054

Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0024
Custo km Total (RS / km) 0,0078

| I

6.115,18 |

| |

b\

>
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CONSORCIO VIALESTE
EMPRESA LIDER VIAGAO ALTO PETROPOLIS LTDA.
CNPJ N° 82,783.679/0001-50

PLANILHA 01 - PRECOS DOS INSUMOS

i i o s e e e e it e e it e

Custo RS Referencia

Unid. Observacao

Oleo Diesel 25774 i Combustivel Diesel S10
Pneu Veic. Tipo Leve 1.200,00 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Velc.Tipo Leve 430,50 un Rodagem

Pneu Veic.Tipo Pesado/Especial 1.450,00 un Rodagem 2085/80 R22.5
Recapagem Veic.Tipo Pesado/Especial 458,50 un Rodagem

Ar Condicionado Velc.Leve/Pesado 32.000,00 un Pre¢o Médio Velculo

Ar Condicionado Velc.Especial 0,00 un Prego Médio Velculo

Salario Motorista 2.168,45 RS mensal
Salario Cobrador 1.302,76 R$ mensal
Salario Fiscal 2.168,45 R3 Despesas de pessoal mensal
Vale Refeigao 21,00 R$ por dia trabalho
Plano de Saude Rodoviarios 890,00] RS/veic mensal
Seguro Passageiro 14,58| R$iveic Despesas| mensal
Seguro DPVAT 396,49} RS$/veic administrativas mensal

R
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Uosimﬂfssfﬂﬁﬁikimﬁ 2
CNPJ N° 82.783.673/000%-50 N 018

Unidade

2lis[sf5/s]al §'§§'§§'?§I§§§“§'§ 558 SHEEHEHEEEEES HHHEEE

[ 135803
[
[
[
19
2
10
Vaior Residual do Veicuio 15 15 15 %
Coef. Mé&s Dapreciaciio de Edificacbes, Equipamentos & 0.00037
Custo de capital
Coe!. Més doa Veiculos de Apca 0,00005 {depreciacho e
Coef. Més Remuneracho de Termenos, Edi ; 0.00158 remuneracio)
2 Mobilisrio da !
. Més de Almoxartfado 0,00004
Ram Vi da 0,00003
823 % INPC 2014
a 068 | o0040 0,0054 D
42,10 4210 4210 [
Fator uénio 429 420 429 % Pessoal Operacional,
Otd Més Vale Refeicio 25 25,00 25.00 vezes da Manutencao o
% Jo 80,00 80,00 80,00 % Administrativo
% , Fiac. Vale 25,00 2500 2500 %
Coel. Mé&a Outras 10,0034 10,0048
Coef. Més DPVAT 833 833 833 %
N° Sal. Motorista / Honorérios da 5 5 10 vares Despesas
[ s por lote 3 ur Administrativas e de
N* dé Diretores 3 3 3 un Pessoal
N* Miximo de Ditetores Lote 8 E 8 un
INSS 15 15 15 %
Custo da Gestlo da CCT 3,00 300 3,00 % Lai 8.132/98
Aligsota Lel Federal 12 71512 [Deson Folha 2,00 200 200 % 2 Feders)
Total 500 5 00 5 00 % Taxa Federal + CCT
Motonsta 20043 Eg veres
2.0043 A vezes Pesscal Operacional,
Fracal % 10,1800 03400 | W de Manutanclo e
4 0,0959 0,1288 % Admirdstrativo
FU Administraciio 00687 | 0058 0,0858 %
Custo Fixo de Remuneraclo do Sarvico 7.24 % = Mk PG
] L. 20 anos 14

Vg
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CONSORCIO VIALESTE

EMPRESA LIDER VIAGAC ALTO PETROPOLIS LTDA.

CNPJ N° 82.783.679/0001-50

Micro Dianteiro

Leve Dianteiro

Leve Dianteiro Ar Cx
Leve Diantairo Ar
Leve Dianteiro Cx
Leve Traseiro

Leve Traseiro Ar Cx
Leve Traseiro Ar

Leve Traseiro Cx
Peasado Dianteiro
Pesado Dianteiro Ar Cx
Pesado Dianteiro Ar
Pesado Dianteiro Cx
Pesado Traseiro
Pesado Traseiro Ar Cx
Pesado Traseiro Ar
Pesado Traseiro Cx
Pesado Central
Pesado Central Ar Cx
Pesado Central Ar
Pesado Central Cx
Trucado Dianteiro
Especial Dianteiro
Especial Dianteiro Ar Cx
Especial Dianteiro Ar
Especial Dianteiro Cx
Espacial Central
Especial Central Ar Cx

Especial Central Ar

Especial Central Cx
Especial Traseiro

Especial Traseiro Ar

[E__gpecim Traseiro Ar Cx

Quantidade

55

62
10

18

Especial Traseiro Cx

Prego

Coeficiente

combustivel

00000 | 25774
00000 | 25774
0,0000 2,5774
0,0000 25774
0,0000 25774
0,3919 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 25774
0,0000 2,5774
0,4052 2,5774
0,0000 2,5774
0.0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,4807 2,5774
0,5857 2,5774
0,6017 2,5774
0,5282 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774
0.0000 2,5774
0,0000 2,5774
0,0000 2,5774

0,0000 2,5774

Pneus Sistema Preco Pneu Qid Pneu
Veleulo Micro / Leve 8 1.200,00 8
Veiculo Pesado 184 1.450.00 6
Veiculo Trucado 0 1.450,00 8
Velculo Especial 1.450,00 10

Frota total

Custo Total Panderado

Recapagem

Velculo Pasado
Veiculo Trucado

Custo Total Ponderado

Total RS

0,0000
0,0000
0.0000
0,0000
0,0000
8,0807
0.0000
0,0000
0,0000
57,4398
0,0000
0,0000
0,0000
78,4133
15,3538
58,9312
25,8663
0.0000
0,0000
0.0000
0,0000
0,0000
0.0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0.0000
0,0000
0,0000
0,0000
0.0000
244,0849

Custo km Combustivel RS/km 1.2713
Custo km QleolLubrificantes RS/km 0.0282

Prego Por
Veic RS
7.200,00
8 700,00

| 11.600,00

Sisteina

8
184

Prego Recap

RS
430,50 12
458,50 12
45850 | 18
458 50 { 20

Pneu x Rec

B.637.50

Preco Por
Veic RS

f 5.166,00
5.502,00

5.488,00

Custo Total Ponderado (Pneus + Recapagens) 14.125,50

Custo Rodagem RS/km 0.0840

s @
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CONSORCIO VIALESTE
EMPRESA LIDER VIAGCAQ ALTO PETROPOLIS LTDA.

CNPJ N° 82.783.679/0001-50

PLANILHA 06 - DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS

Despesas com pecas € acessorios
Prego do Velculo Médio da Frota

Coef Més Peg/Aces

Desp Més Peg/Aces

PMM Operacional

Custo km pegas&acessorios

Valor adotado

372.368,75
0,0054
2.010,79
6.231,37
0,3227

Unid.

R$iveic.

R3/veic.
kmiveic.
R$/km
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CONSORCIO VIALESTE

EMPRESA LIDER VIACAO ALTO PETROPOLIS LTDA.
CNPJ N° 92.783.679/0001-50

—

PLANILHA 07 - CALCULO DO CUSTO DE DEPRECIACRAO DECAPITAL

Bl -y APt

Determinacdo do custo de depreciagio da frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator depr. Valor adotado

00 a 01 05 10 0,154545 35

01a02 1.5 8 0,130091 0

02a03 25 8 0,123636 0

03an4 3.5 7 0,108182 20

04 a 05 4.5 6 0.,092727 38

05a06 55 5 0,077273 27

06207 _ 6,5 4 ,081818 268

07 a08 7,5 3 0,045364 20

08309 85 2 0030909 20

09a10 95 1 0,015455 6

10 + | 10,56 1] 0,000000 | 0 !

Idade Média da Frota 4,96
Cosficiente de depreciagfio Cole 0,0856
Coeficiente mensal de depreciagéo final 1,3680
Prego ponderado dos pneus 8.637,50
Prego médio da frota 372.388,75
Prego médio da frota sem pneus 363.731,25
PMM Total 5.679,63

Custo km depreciagdo da frota

Depreciacao de edificagdes, equipamentos e mobilidrio de garagem Sistema
Coeficiente de depreciagdo de edificagfes,equipamentos e mobiliario de garagem 0,00037
Prego meédio do veiculo - PMV 372.368,75
Depreciacio més 137.78

PMM Total 5.679,63 {

Custo km depreciagdo de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Deprectagao dos veiculos de apoio Sistema
Coeficiente de depreciago dos veiculos de apoio | 0,00005
Prego medio do veicuio - PMV | 372.36875
‘Depreciagio més 18,82
PMM Total 567963

Custo km depreciacdoc dos veiculos de apoio 0,0033
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EMPRESA LIDER VIAGAO ALTO PETROPOLIS LTDA. = C n 4 QR ;
CNPJ N° 92.783.679/0001-50 - V&

PLANILHA 08 - CALCULO DO CUSTO DE REMUNERAGAO DE CAPITAL

Detarminagéio do custo de remuneragio do capital imobilizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida atil Fator remun. Vida utit acum. Valor adotado

! D0 a1 05 10 0,082300 0

01a02 15 ] 0,052672 10

02a03 25 8 0,044006 19 1]

03a04 35 7 0,036304 27 20

04a05 45 5] 0.029564 34 38

05a06 55 5 0.023787 40 27

08 a 07 6.5 4 0.018973 45 26

07 a8 7.5 3 0,015122 49 20

08a09 8,5 2 0,012233 52 20

D8a10 8.5 1 0,010308 54 6

10 + 10,5 0 0,009345 55 0

Frota Total 192
Idade Média da Frota 4,96
Coeficiente de remuneragfo Cole 0,030
Coeficiente mensal de remunerago final 0,4812
Pre¢o ponderado dos pneus 8.637,50
Prego médio do veiculo - PMV 372.388,75
Preco médio da frota sem pneus 383.731,25
PMM Total | 587963 |

Custo km remuneragao da frota 0.,1605

Valor adotad:)-

Remuneracao de terrenos, edificacées, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de remuneraglio de edificacdes.equipamentos e mobilidrio de garagem 0,00156
Prego médio do veiculo - PMV 372.388,75
Remuneracdo més 580,80
PMM Total 5.679,63

Custo km remuneracao de edificagées, equip.&mob.gar.

Coeficienie de remuneracio de aimoxarifado | 000004
Prego médio do veiculo - PMV 372.388,75
Remuneracfio més 14,89
\PMM Total . 567963
Custo km remuneracao de almoxarifado 0.0026
Remuneragao dos veiculos de apoio Valor adotado
Coeficiente de emuneragio dos veiculos de apoio 0.,00003
Prego médio do velculo - PMV - 37238875
'Remuneragio més | 11,17
PMM Total | 5.679,63
Custo km remuneragao dos veiculos de apoio 0,0020
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CONSORCIO VIALESTE :-(L
EMPRESA LIDER VIAGAD ALTO PETROPOLIS LTDA. 2= ﬂ o 1ot
CNPJ N° 92,783 679/0001-50 - oty

PLANILHA 0O -DESPESASCOMPESSOAL e
Despesas Pessoal de Operagao Salario  Quinguénio Enc Social U adotado
216845 429 42,10 2.3828
f 1.302,76 r 4,29 42,10 23828
[ 2.168.45 | 4.29 42,10 0,2000
12.900.31

Despesa Totat (RS / veic.)

PMM Operacional slc. 6.231,37

2,0702

Custo km pessoal de operagao (RS / kin)

Despesas Pessoal de Manutengao Valor adotado
|Fator de UttHzat;lo Pessoal de Manutaru;ﬂo | 0,1074
enca pspesa total i

] 12.900,31
1.385,45

FU adotado
2,3828
2,3828
0,2000

1.564,16

Valor adotado
12.800,31

1.564,16
14.364.47

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengio Vaior adatado
{Salarios pessoal de manutenqﬂu RS) | 1.385,49
Alimantacs

| 167,99
1.553,48

Cespesa com Pessoal de Administragio Valor adotado

Despesas com Pessoal de Operaglo (RSiveic.) | 14.484.47
9 0,07

Despesa com Plano de Saude dos Rodoviarios Valor adotado
890,00 |

Valordo Plano da Saide ggr veiculo (R$/velc.) | \
DE | 6.231,37

Cu.,to km Plano de aude Rodoviarios {RS / km)

Valor adotado
Saldrio Motorista (R$) | 2.168,45
Nro Salario Motorista 5
10. 842 25

Despesa com Honorarios da Administracac

‘Saldrio Dirator (RS)

.N" Diretores Remunerados no Lote
INSS (% 15 00
175

Frota Operacional {velc.)
427,49

Despesa Total f Veic (RS / veic 42749
Oparacional (kmiveic.) 6.231,37

C_usto km Honorarios da Administra¢do (RS / km)
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CONSORCIO VIALESTE
EMPRESA LIDER VIAGAO ALTO PETROPOLIS LTDA.
CNPJ N° 92.783.679/0001-50

PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

—— e om0l

Qutras Despesas Valor adotado
Prego Médio do Velculo - PMV (R$/velc.) 372.368,75
Coef Outras Despesas 0,0040
Despesa Total (RS / veic.) 1.489,48

'PMM Operacional (kmivelc. 6.231,37
Custo km Outras Despesas (RS / km) 0,2390
Despesa com DPVAT Valor adotado

‘Seguro DPVAT | 396,49
Coef Més Seguro DPVAT 8,3333
Despesa Més DPVAT | 33,04
PMM Total (krm/velc.) 5679,63

Custo kin DPVAT (RS / km) 10,0058
Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado

Seguro Passageiro (R$/veic.) 14,58

PMM Total (km/velc. 5.679,63
Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0026
Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado
|Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0058 |
{Custo km |

eguro Pass. (RS / km) 0,0026

Custo km Total (RS / km)

-

9HA

1026 )

\

R\
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PLANILHA 01/-PRECOS'DOSTINSUMOS T

00 1

008159-15-T<
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Custo RS Referéncia Observagao
Oteo Diesel 2,4800 | Combustlvel Diesel S10
Pneu Velc. Tipo Leve 1.200,00 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Veic.Tipo Leve 300,00 un Rodagem
Pneu Veic.Tipo Pesado/Especial 1.450,00 un Rodagem 295/80 R22.5
Recapagem Velc.Tipo Pesado/Especial 318,00 un Rodagem
Ar Condicionado Velc.Leve/Pesado 32.000,00 un Prego Médio Velculo
Ar Condicionado Veic.Especial §9.400,00 un Prego Médio Velculo
Salario Motorista 2.168,45 RS mensal
Saldrio Cobrador 1.302,76 R$ mensal
Salario Fiscal 2.168,45 R$ Despesas de pessoal| mensal
Vale Refeig&o 21,00 R% por dia trabatho
Plano de Salide Rodovidrios 890,00 RS$/veic mensal
Seguro Passageiro 14,58} RS/veic Despesas mensal
Segura DPVAT 396,49 RS$/iveic administrativas mensal

LAY
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2/- COEFICIENTESE|INDICES|DE USO T i an w el S e e P T i |B\

Valoros

Combustivel
Dianteiro ; Combustivel
Dianteiro Ar Cx CEd e Combustivet
Diantairo AT : 3 Combustivel

Combustivel
Combustivel
Combustival
Combuslivel
Combuslival

Combustivel
Cambustivel
Combustivel

e Ukm Combustivel
0, 4477 0,381 0.5157 km Combustivel
00,5415 0.5154 0,6974 km Combustivel
0,5374 0.4448 0.6018 Ukm Combustivel
0,5091 0.4518 0.6246 Vkm Combustival
lkm Combustivel
km Combuslivel
Vkm Combustival
Vkm Combustivel
Trucado Dianteiro : 0,3823 0.5173 _Ukm Combustivel
|Especial Dianteiro 0,4542 0,6144 Vkm Combustivel
[Especial Dianteiro Ar Cx : Vkm Combustivel
\Especial Dianteiro Ar Vkm Combustivel
Espedial Dianteiro Cx k ! Vkm Combustival
Q ﬁdal Central Vkm Combustivel
special Central Ar Cx 0.6787 0,9183 tkm Combustivel
Especial Central Ar [ : _ Vkm Combustivel
Especial Central Cx 0,6575 D.BBES /km Combustivel
|Especial Traselro C /km Combustivel
Espacial Traseiro Ar Cx 09,7016 0.6401 0.8660 I'km Combustivel
Iraseirg Ar Ikm Combustivel
Especial Trasetro Cx : 0,7292 0.5831 0,7889 km Combustivel |
Coef. Mds CleosA ubrificantes 0, 0.,0189 0.0255 Gieos&Lubnficantes
km Min Pneu Novo 54,869 54.868 85.843 km__ Rodagem
km Min 2 Recap 113.154 113,194 135.833 km Rodagem
Otd. Pneus Velculo Tipo Leve 6 6 [] un Rodagem
Qtd. Pneus Veiculo Tipo Pesado [ 8 8 un Rodagem
Qld Preus Velcule Tipa Trucado 8 a 8 un _Rodagem
Old Pneus Velculo Tipo Espedal 10 10 10 un Rodagem
[N° R Recagagens { Pneu 2 2 2 vezes Rodagem
Vida Uil Veiculo 10 10 10 anos
Valor Residual do Veiculo 15 15 5 %
Coel. Més Depreciacio de Edificagbes, Equipamentos e 0.00037
Mobllidrio de Garagem ] Custo de capital
[Coef Mas maﬁo dos Veiculos de Apaio 0,00005 {depreciacio e
Coel. Més Remuneraglo de Terrenos, Edificagdes, 0.00156 remuneragao)
|Equipamentos e Mobiﬂéﬂa de Garzgem ’
0.00004
0,00003
8,23 % INPC {jan-daz 2014}
0,0064 0,0040 0,0054 Pacas8Acessorios
42.10 42,10 42,10 %
4,20 4,29 4.29 % Passoal Operacional,
25 25.00 25,00 veres da Manutencio e
80,00 80.00 -] % Administrative
25,00 25,00 25,00 %
8,0045° 0,0034 0,0046
8,33 833 833 %
IN°® Sal. Motorista / Honorarios da Administraclio 5 ] 10 vezes Despesas
N°® deg empresas par lole i 2 un Administrativas e de
N° de Diretores por empresa ] 3 3 un Pessoal
{N® Maximo da Diretares Admitidos por Lote 6 3 un
INSS 15 15 15 b
Custo de Gestio da CCT 3.00 3,00 3,00 % Lel Municipal 8.133/88
Aliquola Lei Federal 12.715/12 [Deson.Folha Pgto) 2.00 2,00 2,00 % Taxa Federal
!_Tolal 5,00 5,00 5.00 % Taxa Federal + CCT
FLI} Motorista !.4186 2,004: 2 5587 VBZOs
FU Cobrador 241684 _2,0943 2,5587 vezes Pessoal Operacional,
FU Fiscal [ ,2000 0,1600 0,2400 % de Manutenglo e
[FU Manutengéio ), 1074 0.0859 0,1289 % Administrativo
FU Administragio L0687 0,0558 0,0836 %
Média Anual INPC
Cuslo Fixo de Remunaragia do Servigo 7,24 % ﬁl(_zn anos (1995'2014”5

L
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PLANILHA4Z COMPOSIGAO DA FROTA NO INICIO DA'OPERAGAQ! SN U, 2 PR T, Y nson i) 315
ANO 00 000
14000
ria A% Preco ar RS Progo Velc RS Wirinvest RS
0.00 37900000 151600000 |
0,00 0,00 000 |
0,00 0,00 0,00 |
0,00 0.00 000
000 0,00 000 |
0,00 0,60 oo !
.00 0,00 0,00
0.00 0.00 ____boo
379.000,00
0,00 322800,00  20.882.000,00
0.00 29200000  3.504.000,00
0,00 37200000  1.516.00000
0.00 37125000  6.311.250,00
3200000 41125000  16.038 750,00
. o000 40220000 1488140000
| 2200000 44220000  2.653.200,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00
: 0,00 0,00 0,00
va Vaiculo Pesado 180 388.036,87
Trucado e e e Sl o e e R R
e A e e R i e LT Ve [T R R R Rl 0,00 0,00 0,00
i i ! 5 1 1 0,00 0,00 0,00
{PMV Veiculo Trucado [] 0,00
ESPSCIal SSiFaniae mis a=s s q—= e
[MB ©506 MA i TR Y [ T NED . 421.000,00 280.000,00 000 881.000,00  5.448 000,00
ISCA K130 [T 1 SiM | 420.500,00 274.000,00. 5940000  753.900,00 753 800,00
(M8 TS0 BN " i T e B L T e Tl I 421.000,00 274000007 59.40000 75440000  3.017.500,00
T TP L ) U 2 B Y 000 000
{ S e A TR R e Pt it £ ] : 0,00 0,00 6,00
- i P G L ; 0,00 0,00 0.00
3 i 2 e iy L e el P e eI I T Ll £ 0,00 0.00 0,00
b e s e ———— e ——— "‘"""_r'""_'_"'_"'_! - —t e D'w o’m o’m
| e i g 1 T 0,00 0,00 0,00
[ # i e T bt T e i e ) P s o] [ ; 0,00 0,00 0,00
i Sl L L it Tt ne o i e L R PR B | RN oL 0,00 0,00 0,00
[ 1E 0.00 0.00 0.00
IPMY Veltule Esmlll 13 T09.192,31
[Frego Médio do Veicule - PNV 197 328 944,67
Distrbulclio da Frois por Falxs Etéria

F_l|;|:| I:-':'.'flz:udl:' T:".!.li Lole . iy Pnsaro Truecn sHocCL
00 a 0t j 48 7 = 4417 i A
01a02 1,5 1 ': AN 15 3 i)
02803 25 ] i ] ; :
03a04 a5 0 (s i i 15 EoE [
D4 8 05 45 20 BT 19/ : 1
05a08 55 18 iy j P ) JElania 1
06 5 07 85 19 =5 1w
07208 75 20 1 20 )
08809 85 22 S g e = i
09210 9,5 n Res ) LI Tk
10 + 105 0 1 T ;
Total 197 4 180 [ 13
idade Média 497 9,00 6,08 #0IV| 85
Médio 380.944,87 84.750,00 2.033.84 *#OIVAT 5455325

Pro

orglo de Veiculos Com Ar Condiclonado

p ; Caom Ar Scm Ar Proporgiio Com Ar
DRI Condcionadoe Condicionado Condicionodo %
Leve a 4 4 C.00%
Pesado 45 135 180 25,00%
Trucado 0 o 0 0,00%
Especial 5 B 13 38.48%

Total de Vaeiculos 50 147 197 25,38%
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PLANILHA 05 - DETERMINAGAG DOS'CUSTOS VARIAVEIS

Categoria Quantidade Coeficiente Prcgo. Total RS
combustivel
Micro Dianteira | 10,0000 2,4800 0,0000 |
Leve Dianteiro LS .4 00000 | 24800 0.0000
Leve Dianteiro Ar Cx | | 00000 | 24800 | 00000
Leve Dianteiro Ar | ; 1 00000 | 24800 | 00000
Leve Diantairo Cx | | 00000 24800 | 0,0000
Leve Traseiro | 4 | 03358 2.4800 33,3311
Leve Traseiro Ar Cx ] 00000 | 24800 | 00000
Leve Traseiro Ar | ./ 00000 = 24800  0,0000
Leve Traseiro Cx f | 00000 | 24800 00000 |
Pesado Dianteiro |71 042a7 | 24800 | 81,1007
Pesado Dianteira Ar Cx | 00000 | 24800 | 00000
'Pesado Diantgiro Ar (1] ] 04669 = 24800 | 00000
Pesado Dianteiro Cx I | 00000 24800 0,00
Pesado Traseiro JEE21e] 04477 24800 | 233162
Pesado Traseiro Ar Cx { 68 | 05415 | 24800 = 80575
Pesado Traseiro Ar . 3% | 05374 | 24B00 | 519773
|Pesado Traseiro Cx 37 | 05091 | 24800 | 467150 |
Pesado Central _ | 00000 | 24800 | 00000 |
~"sado Central Ar Cx_ 00000 | 24800 |  0,0000
“Fesado Central Ar 00000 | 24800 | 0,000
Pesado Central Cx 00000 | 24800 | 0,000
Trucada Dianteiro i 00000 | 24800 |  0,0000
Especial Dianteiro Lo _ 00000 | 24800 . 0.0000
Especial Diantero ArCx 00000 | 24800 | 00000 |
Especial Dianteiro Ar Ry 00000 | 24800 | 00000 |
Especial Diantsiro Cx Lo | 00000 | 24800 | 00000 |
Especial Central [ERT 00000 | 24800 |  0,0000
Especial Central Ar Cx ol s 00000 ., 24800 | 0,0000
Especial Central Ar | ~ | 0,000 2,4800 0,0000
Especial Central Cx B . 0,0000 24800 | 0.0000
Especial Traseiro 00000 = 24800 | 00000
Especial Traseiro Ar Cx 0,7015 24800 | 95,6968

Espacial Traseiro Cx 0,7202

Custo km Combustive! R$/km 1.2064

Custo km Oleo/Lubrificantes RS/km

. Prego Por
P

Sistema rego Pneu Qtd Pneu Veic RS
‘Velculo Micro / Leve

Veiculo Pesado

Veiculo Trucado

Velculo Especial

Frota totat

Custo Tota! Ponderado 9.052,28

Recapagem Sistema FIEEE T Pneu x Rec Prec';o e
Veic RS

Velculo Micro / Lave 4 300 12 3.600,00

Veiculo Paesado 180 12 3.816,00

Velculo Trucado 0 318,00 16 5.088,00

Velculo Especial 13 20 6.360,00
[ ERIE]
Custo Total Ponderado 3.979.49

Custo Total Ponderado {Pneus + Recapagens)} 13.031,78 @
Custo Rodagem RS/km 0,0775 m
(4
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PLANILHA 06/- DESPESAS COM PEGAS EACESSORIOS

Despesas com peg¢as e acessorios

Prego do Veiculo Médio da Frota

Coef Més Pecg/Aces

Desp Més Peg/Aces
PMM Operacional
Custo km pecgas&acessarios

Valor adotado Unid.
388.944 57 R$/velc.
0,0054
2.100,30 R$/veic.

kmiveic.
R%/km

6.668,17
0,3150
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PLANILHA 07 - CALCULO DO CUSTODE DEPRECIAGAODE CAPITAL

Determinagdo do custo de depreciagdo da frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator depr. Valor adotado
t0ad 0,5 10 0,154545 48
01a02 ' 15 9 0,139081 | 1
02a03 2.5 8 0,123636 5
03a04 _ 3.5 7 0,108182 | 21
04205 4,5 6 0,092727 | 20 |
05 a 06 5,5 5 0,077273 [ 18 1’
06 a 07 : 6.5 4 0,061818 | 19 |
07 a08 | 7.5 3 | 0.0463564 | 20
08a09 . 8.5 2 0,030908 | 22
09a10 | 95 1 | 0,015455 | 23
10 + ] 10,5 0 . 0,000000 | 0
Frota Total 197
Idade Média da Frota | 4,97
i _goeﬁciente de depreciagdo Cole | 0,0854
t _ oeficiente mensal de_ d_epreci:a_c_;éo final r 1,4025
Prego ponderado dos pneus : 5.052,28
Preco médio da frota | 388.944 67
'Prego médio da frota sem pneus | 379.892,39
|PMM Total | 6.058,90

Custo km depreciagao da frota 0,4464

Depreciagao de edificagées, equipamentos e mobiliario de garagem Sistema
Coeficiente de depreciagZo de edificages,equipamentos e mobiliaric de garagem 0,00037
Prego médio do velculo - PMV 388.944,67
Depreciagiio més 143,91
PMM Total 6.058,90

Custo kim depreciagao de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciacdo dos veiculos de apoio Sistema

i Joeficiente de depreciagio dos vefculos de apoio | 0,00005
'Prego médio do veiculo - PMV | 388.944,67
Depreciagdo més il 19,45

PMM Total : St | 6.05890

Custo km depreciacao dos veiculos de apoio 0,0032
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PLANILHA 08 - CALCULG DO/CUSTO DE/REMUNERACAQ DE CARITAL i 1

Determinacdo do custo de remunera¢io do capital imobilizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida atil Fator remun.

Vida util acum.

008159-15-7-

Valor adotado

iy

00a 01 05 10 0.062300 0 48
01a02 1,5 g 0,052672 10 1
02a03 25 8 0,044006 18 5
03a04 35 7 0,036304 27 21
04ad05 4.5 6 0,029564 34 20
05206 55 5 0,023787 40 18
06a07 6,5 4 0,018973 45 19
07a08 7,5 3 0,015122 49 20
08 a09 8,5 2 0,012233 52 22
08a10 5.5 1 0,010308 54 23
10 + 10,5 0 0,009345 55 0
Frota Total 197
ldade Média da Frota 4,97
Coeficiente de remuneragio Cole 0,0315
‘:}eﬁciente mensal de remuneragéo final 0,5178
Prego ponderado dos pneus 9.052,28
Prego médio do veiculo - PMV 388.844,67
Prego médio da frota sem pneus 379.,892,39

PMM Total

Custo km remuneracio da frota 0,1648

Remuneracao de terrenos, edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

6.058,90

Valor adotado

Custo km remuneragio de edificacées, equip.&mohb.gar.

Remuneracio de almoxarifado

Coeficiente de remuneragdo de edificagdes,equipamentos e mobiliario de garagem 0,00156
Prego médio do velculo - PMV 368.944 67
Remunerag&o més 606,75
PMM Total 6.058,90

Valor adotado

eficiente de remuneragio de almoxarifado 0,00004
F rego médio do veiculo - PMV - 388.944,67
hemﬁemg&d més 15.15_6
PMM Total i~ " 605890 |
Custo km remuneragao de almoxarifado 0,0026

Remuneragio dos veiculos de apoio Valor adotado
Coeficiente de remuneragso des velculos de apoio

0.00003
Prego médio do velculo - PMV 388.944,67
Remuneracio més 11,67

PMM Total

6.058,90
Custo km remuneragdo dos veiculos de apoio 0,0019

&/
G



PLANILHA 05 = DESPESAS COM PESSOAL

Despesas Pessoal de Operagao Salario  Quinguénio Enc Social FU adotado
Motorista | 216845 | 4,29 24166

Cobrador | 130276 | 429 42,10 24168

Fiscal | 216845 | 4,29 0,2000
13.074,18

Despesa Total (RS / veic.}
PMM Operacicnal (kmivelc.)
Custo km pessoal de operagao (RS f km)

6.668,17 i
1,5607

Despesas Pessoal de Manutengio Valor adotado

Fator de Utilizacip Passoal de Manuienca L 01074
'Manutencio (Despesa tolal pessoal op ] 13.074.18
Despesa Total (RS ! veic.}

Custo km pessoal de manutengao (RS { km}

Motorista . L 24166
Cobrador 1 24186
Fiscal 0.2000
Despesa Total (RS / veic.) 1.585,46

|Fator de Utilizacdo Pessoal de Manutancio
; Bpe! operacional

Resumo Despesa Total Pessoal de Qperagao Valor adotado

Saldrios pessoal de operacio | 13.074,18
[Alimenlacho Passoal Oparacional 1.585,46

14,659,64

Custo km pessoal de operagao (RS / km)

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengiao Valor adotado
Saldros pessoal de manutenclo (RS) 1.404,17
[Alimentacic Pessoal de Manutenclo (RS 170,28
Despesa Total (RS { veic.)

PMM Operaciona! (km/vaic.

Custo km pessoal de manutengio (RS { km)

ispesa com Pessoal de Administragao

Custo km Plano de Saude Rodovidrios (RS / km)

Despesa com Honorarios da Administragao Valor adotado

Salario Motorista (RS) 2.168,45
Nro Salario Motorista 5
Salario Diretor {RS) 10.842,25
N° Diretores Remunerados no Lole 8
INSS (% 15,00
Despesa Total (R$) 74.811.53
Frota Operacional {veic.) 178
Despesa Total / Veic (RS / velc ) 417,04
PMM Qperacional (km/velc. 8.688.17

Custo km Honorarios da Administragaa (RS / km)




PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Outras Despesas Valor adotado

Preco Médio do Veiculo - PMV (RS/veic.) | 38B.944,67
Coef Quiras Despesas 0,0040
Despesa Total (R3 / veic.) 1.555,78
PMM Cperacional (km/veic.) 6.668,17
Custo km Qutras Despesas (RS / km) 0,2333

|

Despesa com DPVAT Valor adotado
SeguroDPVAT 398,48

Coef Més Seguro DPVA 8,3333
Despesa Més DPVAT 33,04 |
PMM Total (km/iveic.) 6.058,80 |
Custo km DPVAT {R$/ km) 0,0055

<i|

Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado
Seguro Passageiro (R$/veic.)

PMM Total (km/veic.)

Custo km Seguro Pass. (R$ / km)

Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado

|Custo km DPVAT (R$ / km) l 0.0055 |

iCusto km Seguro Pass. (RS / km) I 0,0024
Custo kin Total (R$ / km) 0,0079
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MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE DO [VlU N!_C IP IO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

PROC. ADM.: 001.008158.15.7

LIVRO: 93§ -D
FOLHAS: (63

REGISTRO: 5'9 734

CONTRATO DE CONCESSAQ DO SERVIGO DE
TRANSPORTE COLETIVO POR ONIBUS DO MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE, NA FORMA DA LEGISLAGAO
PERTINENTE E DAS NORMAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL DE CONCORRENCIA  1/2015, SOB O
PLANEJAMENTO, REGULACAO E FISCALIZAGAO DO
MUNICiP'IO DE PORTO ALEGRE, EFETUADOS POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS
TRANSPORTES (SMT) E PELA EMPRESA PUBLICA DE
TRANSPORTE E CIRCULAGAO (EPTC)

Aos nove dias do més de outubro de dois mil e quinze, de um lado o MUNICIPIO DE PORTO
ALEGRE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga Montevidéu, n® 10, na
cidade de Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob n® 92.963.560/0001-60, na qualidade de
CONCEDENTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor José Fortunati, pela
Procuradora-Geral do Municlipio, Senhora Cristiane da Costa Nery, nos termos do Decreto
Municipal n°® 11.762/97, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
(SMT), com sede nesta Capital, na Rua Jodo Neves da Fontoura, n° 07, representada por seu
Secretario Municipal dos Transportes, Senhor Vanderlei Luis Cappellari; e, de outro, o
CONSORCIO DE MOBILIDADE DA AREA INTEGRADA SUDESTE — MAIS, com sede Rua
Saldanha da Gama, n. 555, bairro Sao José, CEP 91520-630, Porto Alegre/RS, constituido pelas
empresas Sudeste Transportes Coletivos Ltda., CNPJ n° 88.175.625/0001-35 e Empresa
Gazbmetro de Transportes S/A, CNPJ n° 92.812.428/0001-00, tendo como lider a empresa
Sudeste Transportes Coletivos Ltda., representada pelos senhores José Alberto Machado
Guerreiro, CPF n° 121.959.280-34 e Tito Fabio Schmidt, CPF n° 201.888.890-00, doravante
denominado CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO DE CONCESSAO do Servigo de
Transporte Coletivo por Onibus no LOTE 6, integrante da Bacia Operacional LESTE/SUDESTE,
conforme especificagbes contidas no instrumento licitatorio, regendo-se pelas Leis Federais n°
8.987, de 13 de fevereiro de 1995, Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n® 12.587 de 3 de
janeiro de 2012, Lei Municipal n° 8.133, de 12 de janeiro de 1998, Decreto Municipal n® 18.579, de
26 de fevereiro de 2014,alterado pelo Decreto Municipal n® 19.026 de 04 maio de 2015 e art. 143
da Lei Orgénica do Municipio de Porto Alegre; suas alteragdes e demais normas aplicaveis, em
especial as clausulas e condigbes fixadas no Edital de Concorréncia n° 1/2015, na proposta
comercial apresentada pela CONTRATADA e neste documento.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siqueira Campos, 1300, 3° andar - CEP 90.010-907 — Porio Alegre — AS
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MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a delegagéo, por meioc de CONCESSAQ, do Servigo de
Transporte Coletivo por Onibus do Municipio de Porto Alegre, referente ao LOTE 6, integrante da
Bacia Operacional LESTE/SUDESTE, cuja drea de abrangéncia, descrigdo das linhas e servigos
estéo descritos nos ANEXOS 1l e {I-C do edital.

1.2 O servigo deveré ser prestado de modo adequado conforme previsto no edital @ seus anexos
e na forma da legislag&o pertinente, sob o planejamsnto, regulagio e fiscalizagio do Municipio de
Porto Alegre, efetuados por intermédio da Secretaria Municipal dos Transportes (SMT) e pela
Empresa Publica de Transporte e Circulagéo (EPTC).

1.3 As novas LINHAS que forem criadas pelo ORGAQ GESTOR, na 4rea de abrangéncia do
objeto contratado, em fungéo do crescimento natural da populagio ou da dindmica do uso e
ocupagéc do solo do Municipio de Porto Alegre, bem como da divisdo, prolongamento ou fusdo de
linhas, fazem parte do objeto desta concessédo, de modo que tais servigos serdo de
responsabilidade da CONTRATADA.

1.4 Durante o prazo de CONCESSAQ o objeto poderd ser aumentado ou reduzido quando da
implantacéo do futuro sistema BRT — Bus Rapid Transit urbano, ficando a sua operagao a cargo da
CONTRATADA, mantendo o equilfbrio econdmico-financeiro do contrato e resguardando o
ressarcimento do saldo residual de bens que sejam definidos como reversiveis.

1.5 Na implantagéo pelo CONTRATANTE de outro modal de transporte, como trem, metrd ou
similares, poderd ser reduzidc o objeto da concessac ora CONTRATADA, mantendo o
EQUILIBRIO ECONGMICO-FINANCEIRO do CONTRATO e resguardando o ressarcimento do
saldo residual de bens que sejam definidos como reversiveis.

1.6 A forma de remuneragao da CONTRATADA, nas situagdes descritas nos itens 1.4 e 1.5,
podera sofrer alteragtes, momento em que serdo repactuados os termos deste contrato.

1.6.1  Qcorrendo a hipitese definida no presente item, podera ser realizada a revisdo do
PERCENTUAL DE PARTICIPAGAC DO MERCADO, para manutencéo da equagdo econdmico-
financeira do contrato.

1.7 Para o inlcio da operagdo dos servigos, as linhas a serem exploradas para o lote estio
definidas no ANEXO Il do EDITAL.

1.8 Incluem-se no objeto da CONCESSAQO, como obrigagdo inerente & execugioc do objeto
principal, além de outras estabelecidas no EDITAL, no presente CONTRATO e na legislagdo
vigente:

1.8.1 Aquisichdc e manutencdo dos veiculos, garagens, instalagdes e equipamentos
vinculados, direta ou indiretamente, a prestagéo dos servigos do Sistema, bam como de todo e
qualquer bem que seja necessério, de qualquer forma, & prestagéo dos referidos servigos, nos
termos do edital e deste CONTRATO DE CONCESSAQ;

1.8.2 O fornecimento, a instalagéo, a manutengéo, renovagio e atualizagio tecnoldgica
dos equipamentos embarcados e do sistema de monitoramento e do sistema de bilhetagem
eletrénica, conforme especificagéo técnica do ANEXO il do EDITAL;

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DO CONTRATO DE CONCESSAO

2.1 O prazo da CONCESSAQ sera de 20 (vints) anos, contados da data da inicio da operacio.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siqueira Campos, 1300, 3° andar - CEP 90.010-507 — Porto Alegre - RS
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MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES

3.1 A TARIFA TECNICA da CONTRATADA para o LOTE 6, intagrante da Bacia Operacional
LESTE/SUDESTE do Sistema de Transporte Coletivo por Onibus do Municipio de Porto Alegre,
definida na sua proposta financsira vencedora da licitagéo, & de R$ 3,4674 (trés reais e quatro mil,
seiscentos e setenta e quatro décimos de milésimos de real).

3.2 O valor contratual para o LOTE 6 decorrente da proposta vencedora da licitago,
apresentada pela CONTRATADA é de R$ 53.573.772,42, calculado com base nos investimentos
iniciais estimados pela CONTRATADA a serem realizados em frota, terrenos, edificagdes,
instalagies e equipamentos de garagem e vaiculos de apoio.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

41 O Edital de Concorréncia n® 1/2015, seus anexos e a proposta apresentada pela
CONTRATADA integram para todos os efeitos o presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES E DO INICIO DA OPERAGAOD

5.1 O prazo para inicio da operagdo dos servigos é de até 180 (cento e oitenta) dias contados da
data da "Ordem de Inicio dos Servigos”, a ser emitida pelo PODER CONCEDENTE.

5.2 A partir do inicio da operagao, a CONTRATADA devera contar com frota, equipamentos e
recursos humanos integraimente disponiveis, atendendo a todas as especificagbes minimas
estabelecidas no EDITAL e seus anexos.

53 Em relagdo as instalagdes e equipamentos de garagem, a CONTRATADA, durante os
primeiros 24 (vinte e quatro) meses de operagéo dos servigos, podera utilizar, de forma proviséria,
terreno, instalagbes e equipamentos, bem como servigos de abastecimento, lavagem e
manutencéo dos velculos, até a conclusdo da(s) Garagem(ns) definitiva(s), atendendo a todas as
especificagdes minimas do ANEXO Ill do Edital.

5.4 A CONTRATADA devera cumprir os requisitos minimos, as especificagdes técnicas e os
parémetros de qualidade e produtividade constantes do EDITAL e seus anexos, deste
CONTRATO, e demais compromissos assumidos na PROPOSTA.

CLAUSULA SEXTA - DOS OBJETIVOS, METAS E PARAMETROS DE QUALIDADE

6.1 Os objetivos e metas da concessao séo estabelecidos neste instrumento, no EDITAL e seus
anexos e devem ser alcangados mediante o integral cumprimento das condigdes ali estabelecidos.

6.2 Sao objetivos da concessdo a prestagdo de um servigo de qualidade, eficiente, com
atualizagéo tecnolégica, ambiente adequado que propicie amplo acesso & populagéo e cujos
indicadores operacionais atendam as metas e pardmetros de qualidade estabelecidas no ANEXO
IV do EDITAL,

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siqueira Campos, 1300, 3° andar - CEP 80.010-907 - Porto Alegre — RS
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CLAUSULA SETIMA - DO SERVIGO ADEQUADO

7.1 A concessédo do Servigo de Transporte Coletivo por Onibus do Municipio de Porto Alegre
pressupde a prestagédo do servigo adequado ao pleno atendimento dos usuérios.

7.2  Servigo adequado & o que satisfaz as condigdes de regularidade, continuidads, eficiéncia,
conforto, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestagdo e modicidade da TARIFA.

7.3 Para os fins previstos neste CONTRATO, considera-se:

a) REGULARIDADE: a prestagdo dos servicos nas condigdes estabelecidas no EDITAL,
neste CONTRATO e nas normas técnicas aplicaveis;

b) CONTINUIDADE: a manutengdo, em caréter permanente, da oferta dos servigos
previstos nos anexos do edital;

c) EFICIENCIA: a execugdo dos servigos de acordo com as normas técnicas aplicévels e
em padrbes satisfatérios, que busquem, em caréter permanente, a exceléncia, e que assegurem,
qualitativa @ quantitativaments, o cumprimento dos objetivos e das metas da CONCESSAQ;

d) CONFORTO: a manutengio dos servigos em niveis que assegurem a comodidade dos
usuérios conforme definido nos anexos do EDITAL;

8) SEGURANCA: a operagéo, nos niveis exigidos nos anexos do EDITAL, de modo a que
sejam mantidos, am niveis satisfatérios, os riscos de acidentes;

f) ATUALIDADE: modernidade das técnicas, dos equipamentos e das instalagdes e a sua
conservagao e manutencao, bem como a melhoria & a expansdc do servigo, na medida das
necessidades;

9) GENERALIDADE: universalidade da prestagdo dos servicos conforme previsto nos
anexos do edital;

h) CORTESIA NA PRESTAGAQ DOS SERVIGOS: tratamento adequado aos usudrios;

i) MODICIDADE DA TARIFA: a justa correlagdo entre os encargos da CONTRATADA e a
retribuigao paga pelos usudrios.

7.4 A CONTRATADA deve assegurar, durante todo o prazo da concesséo, a prestagdo de
servico adequado, atendidas, integralmente, as condigbes estabelecidas no item anterior, nos
termos das determinagdes emanadas do PODER CONCEDENTE e estando sujeita ao Sistema de
Avaliagdo da Qualidade do Servico de Transporte Coletivo por Onibus do Municipio de Porto
Alegre,

7.5 Nao se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua interrupgéo em situagdes de
caso fortuito ou forga maior e de greve dos trabalhadores.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO DA CONCESSIONARIA E DO SISTEMA
TARIFARIO

8.1 A remuneragdo da CONTRATADA corresponderd ac seu percentual de participagdo de
mercado, de 11,80% (onze virgula oitenta por cento), multiplicado pelo PASSAGEIRO
EQUIVALENTE do Sistema e pela TARIFA USUARIO.

8.1.1 Caso a CONTRATADA descumpra o Valor de Desempenho Total Anual (VDTA) dos
Indices de Qualidade estabelecidos no ANEXO IV terd descontada de sua remuneragio, nos

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siqusira Campos, 1300, 3° andar - CEP 90.010-807 - Porto Alegra - RS
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repasses semanais, no ano seguinte & medigdo, o percentual de até 1,00% {um por cento),
conforme indicado abaixo:

a) De 2 a 3 indices reprovados: 0,50% (zero virgula cinquenta par cento) de desconto;
b) De 4 a 5 indices reprovados: 0,75% (zero virgula setenta e cinco por cento) de desconto;
c) De 6 a 7 indices reprovados: 1,00% (um por cento) de desconto.

8.1.2 No primeiro ano de operagdo, 0 nac cumprimento do valor de desempenho total
anual (VDTA), né&o serd aplicado o desconto de que trata o item 8.1.1, ressalvada a aplicagéo das
penalidades administrativas previstas neste instrumento.

8.1.3 O valor correspondente ac desconto pelo descumprimento do Valor de Desempenho
Total Anual (VDTA)} serd transferido pela CONTRATADA para conta especifica do PODER
CONCEDENTE e deverd, obrigatoriamente, ser revertido em investimento no Sistema de
Transporte Coletivo,

8.2 As receitas necessérias para a constituigio do valor de REMUNERAGAO DA
CONTRATADA advirao da cobranga da TARIFA USUARIO.

8.3 A TARIFA TECNICA prevista neste contrato servird de parémetro para o célculo da TARIFA
USUARIO, observadas as condigbes de reajuste e revisdo definidas neste instrumento.

8.4 Fica estabelecida a Cémara de Compensagéo Tarifaria — CCT que tem por objstivo
promover o EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do Sistema de Transporte Coletivo,
considerando a préatica da tarifa dnica, e realizar os ajustes de receita e de custo entre as
CONGCESSIONARIAS de cada lote e a Bacia Publica, conforme ANEXOQ VI do EDITAL.

8.5 Areceita da CAmara de Compensagéo Tarifdria — CCT seré calculada pela multiplicagéo dos
PASSAGEIROS EQUIVALENTES pela TARIFA USUARIO, descontando-se eventuais valores pelo
descumprimento do Valor de Desempenho Total Anual dos Indicadores de Qualidade
estabelecidos no ANEXO IV do EDITAL.

8.5.1 O repasse da receita serd semanal, ajustando-se a receita operacional total do
sistema no periodo ac percentual estabslecido no item 8.1 deste CONTRATO,

8.6 A receita decorrente do pagamento da TARIFA USUARIO em espécie, auferida diretamente
pela CONTRATADA nos seus dnibus e, quando houver, nos terminais e estagdes de transbordo
inerentes ao seu LOTE, permaneceréo em seu dominio a titulo de pagamento antecipado.

8.7 O primeiro valor da TARIFA USUARIO serd decretado pelo PODER CONCEDENTE
utiizando-se a planilha de calculo tarifario e considerando os valores informados nas propostas
vencedoras de cada LOTE, calculando-se a média ponderada dos dados de cada LOTE.

8.7.1 A TARIFA USUARIO de que trata este item serd atualizada monetariaments pelo
indice de Prego ac Consumidor Amplo (IPCA), medido pslo IBGE, do periodo compreendido entre
a data de apresentagéo da PROPOSTA, inclusive, e a data do inicio da operagéo dos SERVIGOS,
aplicando-se este Indice sobre todos os itens de custo da planilha, exceto pessoal, sobre o qual
incidira o percentual de reajuste definido no dissidio da categoria.

CLAUSULA NONA - DAS OUTRAS FONTES DE RECEITA

9.1 Séao consideradas como Outras Fontes de Receita, que ao longo da CONCESSAO serdo
depositadas em conta especifica criada para este fim e gerida pelo PODER CONCEDENTE, )
revertendo em MODICIDADE tarifaria: (
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9.1.1 Receitas oriundas da comercializagdo de espagos publicitarios em midia, eletrnica
ou néo, em dnibus, lojas, cartdes, postos e equipamentos de vendas e demais instalagtes sob
responsabilidade do PODER CONCEDENTE;

9.1.2 Receitas oriundas da exibigéo e distribuigao de informagdes em sistemas de Audio e
video, celulares, modens, dispositivos de comunicagéo, totens eletrénicos ou quaisquer outros
mecanismos de transmisséo ou recapgéo, sob responsabilidade do PODER CONCEDENTE;

9.1.3 Rendimentos liquidos da aplicagéo financeira advindos da comercializagao de
créditos antecipados;

9.1.4 Rendimentos liquidos de arrecadagéo extra-tariféria;
9.1.5 Outras receitas estabelecidas através de legislagéo prépria.

9.2 As receitas oriundas de outras fontes, diversas da tarifa técnica, ndo compdem a
remunerag&o da CONTRATADA.

9.3 A receita arrecadada com Outras Fontes de Receita, quando houver, devera ser revertida
em MODICIDADE a cada reajuste tarifério, preferencialmente. Nao sendo possivel esta reversao a
cada reajuste tarifério, esta receita serd acumulada e revertida em MODICIDADE da tarifa em até 4
anos.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE TARIFARIO

10.1 O reajuste tarifario serd calculado, ao longo da CONCESSAQ, utilizando-se planilha de
célculo tarifério, estabelecida através de Decreto Municipal, cujos coeficientes, indices de uso e
dados operacionais serdo medidos e atualizados anualmente.

10.2 O reajuste ordindrio da TARIFA USUARIO seré realizado a cada 12 (doze) meses, tio logo
fixado o percentual de reajuste da categoria dos rodovidrios, aplicando-se os critérios previstos
neste CONTRATO e no Anexo VI.

10.3 Os coeficientes de custo e os indices de uso utilizados no célculo da primeira TARIFA
USUARIO, conforme disposto no Anexo VI, poderéo ser revistos até o calculo do primeiro reajuste
ordinario, e publicados previamente através de Decreto Municipal.

10.4 Para o primeiro reajuste tarifario ordindrio seréo incluidos os coeficientes de consumo de
arla, medidos através dos balancetes mensais dos UGltimos doze meses que antecederem ao
célculo da tarifa.

10.5 Téo logo tenham sido adquiridos e implementados pelas CONCESSIONARIAS novos
equipamentos de bilhetagem eletrénica e de ITS — Sistema Inteligente de Transporte, os custos da
aquisicéo e implementagdo deveréo ser considerados no céleulo tarifario, na forma de cosficientes
de depreciagéo e de remuneragéo de capital.

10.6 O processo de reajuste tarifério serd submetido & apreciagac do Conselho Municipal dos
Transportes Urbarios — COMTU,

10.7 Caberé ao Chefe do Poder Executivo Municipal decretar o valor da TARIFA USUARIO.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REVISAQ TARIFARIA

11.1 A cada ano, contados do inicio da operagdo, o ORGAO GESTOR realizaré processo de
reviséo dos coeficientes e indices de uso que compde a planilha de célculo tarifario, com o objetivo
de restabelacer os reais custos de prestagdo dos servigos.

11.1.1 Os coeficientes de custo e os indices de uso inicialmente considerados para fins de
reviséo sdo: combustlvel, arla, éleos e lubrificantes, vida Util de pneus e recapagens, consumo de
pecas e acessoérios, consumo de outras despesas, fatores de utilizagéo de fiscais, de pessoal de
manutengéo e de pessoal de administragéo.

11.1.2 Caso novas exigéncias do PODER CONCEDENTE que se fizerem necessérias ao
longo da CONCESSAO imputem custos ndo considerados na PROPOSTA, e que néao estejam
refletidos nos atuais coeficientes e [ndices de uso listados acima, devera ser realizado estudo para
avaliar a incorporagéo na planilha de célculo dos novos coeficientes e indices de uso gerados,
passando-se a considera-los também no processo de reviséo anual.

11.2  Podera ser contratada pelo PODER CONCEDENTE, a seu exclusivo critério, Empresa de
Auditoria Indspendente que seré responsével pela avaliagéo e emissdo de laudo sobre o processo
de revisdo tarifaria.

11.3  Serd facultado & CONTRATADA participar do processo de reviséo por meio da juntada de
alegagbes, laudos técnicos, financeiros e econdmicos, bem como pela participagéo em audiéncias
@ consultas publicas eventualmente realizadas.

11.4 O PODER CONCEDENTE divulgard os novos coeficientes de custo & indices de uso da
planilha de calculo tarifério, através de Decreto Municipal, no prazo méximo de 30 (trinta) dias
antes da data do reajuste tarifario.

11.5 A decisao do PODER CONCEDENTE sera dotada de autpexecutoriedade.

11.6 O PODER CONCEDENTE poderd prever outras regras procedimentais para a revisao
tarifaria, desde que naoc sejam contraditérias com as fixadas neste instrumento e no edital do
certame.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

121 O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO poderd ser implementado
através dos seguintes mecanismos:

|. reajuste tarifério extraordinério;

Il. revis@o da Participagao de Mercado de cada LOTE;
Ill. indenizagao;

IV. combinagéo dos mecanismos anteriores.

122 O reestabelecimento do EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO da CONCESSAQ
podera ocorrer nas seguintes hipdteses:

12.2.1 Variagéo extraordinaria imprevisivel ou previsivel, mas de proporges incalculaveis a
épaca da formulagédo da PROPOSTA, dos custos para prestagio dos servigos;

12.2.2 Redugao de custos da CONTRATADA, decorrente de incentivos de qualquer género,
oferecidos por entes da Federagéo ou entidades integrantes de sua administragéo indireta, tais
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como, linhas de crédito especiais, beneficios oriundos da celebragdo de convénios, incentivos
fiscais e outros;

12.2.3 Aumento dos custos da CONTRATADA, decorrentes da implantagao de solugdes de
integracdo intermodal, modificagbes nas especificagdes dos servigos, exigéncias de novos
encargos, variagdo da composigao de investimentos em frota, implicando mudanga do ndmero,
tipo, vida 0til ou idade méxima dos veiculos, @ no tamanho da fripulagéo, que nao tenham sido
especificados no Edital e neste CONTRATO e, por conseguinte, nao foram previstos na
PROPOSTA.

12.2.4 Mudangas legislativas que afetem significativamente os encargos e custos para a
prestagdo dos servigos previstos neste Contrato, cujo impacto seja previamente avaliado pelo
PODER CONCEDENTE, bem como afstem, para mais ou para menos, a receita da
CONTRATADA, quando da criagao ou extingdo de isengdes, gratuidades ou outros beneficios
dados aos usugrios;

12.2.5 Ressalvados as impostos sobre a renda, a criagao, alteragéo ou extingdo de tributos
que incidem sobre o servico ou a receita da CONTRATADA ou a imposigéo de disposigdes legais,
apés a data de apresentagdo das propostas, de comprovada repercussdo nos custos da
CONTRATADA, para mais ou para menos, conforme o caso;

12.2.6 Alteragdo unilateral no CONTRATO, por iniciativa do PODER CONCEDENTE, por
inclusdo e modificagao de servigos, que afete o EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO;

12.2.7 Variagéo imprevisivel ou previsivel, mas de proporgdes imponderéveis, do retorno
econdmico da CONCESSAQ em fungéo da integragéo fisica ou tarifaria com outros sistemas de
transporte puablico;

12.2.8 Quando a inflagio acumulada desde o ultimo reajuste, medida pelo IGP-M da
Fundagéo Gettlio Vargas, ultrapassar 8% {oito por cento), a pedido da contratada;

12.2.9 Ocorréncia de fatos extraordinérios imprevisiveis, ou previsiveis, mas de proporgdes
incalculéveis, que afetem substancialmente o EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do
CONTRATO de CONCESSAQ.

123 S#o riscos assumidos pela CONTRATADA, que ndc ensejario O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO da CONCESSAQ:

a) a ndo obtengdo do retorno econdmico previsto na PROPOSTA por forga de fatores
distintos dos previstos no jtem da clausula_anterior, considerando a forma de remuneragéo
pravista neste CONTRATOQ;

b) a constatagdo superveniente de erros ou omissdes em sua PROPOSTA ou nos
levantamentos que a subsidiaram, inclusive naqueles divulgados pelo PCDER CONCEDENTE;

c) o aperfeigopamento técnico e operacional dos servigos, bem como a atualizagéo e o
desenvolvimento tecnolégico das instalagdes, equipamentos, assim como dos sistemas utilizados,
com vistas a assegurar a eficiéncia na qualidade do servigo, que néo tenham sido exigidos pelo
PODER CONCEDENTE;

d) a destruigdo, roubo, furto ou perda de bens vinculados & CONCESSAO e de suas
receitas;

@) a manutengéo da seguranga dos USUARIOS;

f) aocorréncia de interrupgaoc ou falha do fornecimento de materiais ou servigos pelos seus
contratados;
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g) a continua disponibilidade do servigo aos usuarios, nao podendo ser usado como
justificativa: greves de trabalhadores, comogdes sociais ou protestos plblicos que inviabilizem a
prestacio do servigo, a cobranga das tarifas efou reflita no aumenta dos custos;

h) variagao nas condigbes do mercade financeiro, tais como, prazos, caréncias, taxas de
juros, spreads, taxas de cAmbio, riscos da contratagéo e financiamento, dentre outras, ocorridas
entre a consecugéo do procedimento licitatério e o fechamento de operagies de crédito previstos
na PROPOSTA que comprometam a proposta apresentada.

I} a incidéncia de responsabilidade civil, administrativa, ambiental, tributaria e criminal por
fatos que possam ccorrer durante a prestagéo dos servigos;

j) os custos gerados por condenagoes ou pelo acompanhamento de agées judiciais
movidas por terceiros ou contra térceiros;

k) qualquer atraso decorrente da nao entrega de todos os documentos, estudos e
informagdes exigidos pelo érgao ambiental, ou em qualidade inferior & minima estabelecida pelo
érgao licenciador, prévia ou posteriormente ao pedido de licenciamento;

l) os riscos decorrentes de eventual incapacidade da induistria nacional em fornecer-the os
bens e insumos necessdrios & prestagéo dos servigos;

m) a redugéo do valor residual dos bens vinculados 4 CONCESSAQ;
n) a superveniéncia do ragulamento dos servigos;
o) os atrasos decorrentes de problemas na fluidez do transito;

p) as ineficiéncias ou perdas econdémicas decorrentes de falhas na organizagao operacional
e programagao dos servigos realizados pela CONTRATADA;

q) mudanga no controle diretivo da CONTRATADA que acarrete em redugdo da sua
capacidade financeira ou técnica de cumprir o CONTRATO;

r) riscos que possam ser objeto de cobertura de seguros oferecidos & época de sua
ocorréncia, mas que deixem de sé-lo por resultado direte ou indireto de agdo ou omisséo da
CONTRATADA;

s) outros nao relacionados & que nao fazem parte do item 20.2.

12.3.1 A CONTRATADA nao fard jus & recomposigdo do EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO a seu favor, caso quaisquer dos riscos a ela atribuidos se concratizem.

12.4  Sempre que forem atendidas as condigdes do Contrato e a alocagdo de riscos estabelecida
nos itens anteriores, considerar-se-4 mantido o seu equilibrio econdmico-financeiro.

125 A CONTRATADA poderé solicitar o reequilibrio econdémico-financeiro do CONTRATO, por
meio de requerimento fundamentado, protocolado junto aoc PODER CONCEDENTE.

12.5.1 O requerimento serd cbrigatoriamente instruido com relatdrio técnico ou laudo
pericial que demonstre cabalmente o desequilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, scb pena
de n&o conhecimento.

125.2 A omissdo da parte em solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro do
CONTRATO importard em rendncia desse direito apés o prazo de 03 (trés) anos contados da data
do evento que der causa ao desequilibrio.

126 O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO promovido pelo PODER
CONCEDENTE ocorrera de oficio, assegurando-se o prazo de 30 (trinta) dias para eventual
manifestagdo da CONTRATADA.
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12.7 Recebido o requerimento ou a manifestagio da CONTRATADA, e assegurado o
contraditério @ a ampla defesa, o PODER CONCEDENTE decidird, motivadamente, sobre o
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO.

12.8 Podera ser contratada pelo PODER CONCEDENTE, a seu exclusivo critério, Empresa de
Auditoria Independente que sera responsével pela_avaliagdo e emissao de laudo sobre o célculo
do reequilibrio econémico-financeiro da CONCESSAQ.

12.9 A deciséo do PODER CONCEDENTE tera autoexecutoriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ENCARGOS DO PODER CONCEDENTE

13.1  Sao encargos do PODER CONCEDENTE:
a) prestar as informagées e fazer os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA;

b) fiscalizar, diretamente pela SMT ou por meio da EPTC, a execugao dos servigos objeto
deste contrato;

c) exercer amplo, irrestrito @ permanente acompanhamento e fiscalizagéo de todas as fases
de execugio dos servigos;

d) estabelecer as normas de operagdo e padronizagio da operagdo do servigo de
transporte;

e) decidir sobre a criagdo, fusdo ou extingdo de LINHAS, alteragéo de {TINERARIOS,
alteragéo de tabela de horarios ou de quaisquer outros aspectos operacionais dos SERVIGOS;

f) advertir a CONTRATADA e, quando for o caso, aplicar as sangdes administrativas
cabiveis, sempre que observar algutna irregularidads;

g) estimular a racionalizagdo, a eficiéncia @ melhoria constante dos servigos;

h) zelar pela conservagao do meio ambiente na prestagao dos servigos e na infraestrutura a
ele associados;

i) intervir na prestagdo dos servigos, quando houver riscos de descontinuidade;

j) declarar a extingdo da CONCESSAQ, nos casos previstos neste Contrato de
CONCESSAO e na legislagéao;

k) homologar os reajustes e proceder as revisoes tarifarias;
I) avaliar e decidir a respeito dos psdidos de reequilibrio econfmico-financeiro do contrato;

m) avaliar e fiscalizar permanentemente o servigo prestado, aplicando as sangies
regulamentares e promover vistorias periédicas ou a qualquer momento, priorizando sempre a
seguranca e o conforto dos usudrios;

n) avaliar permanentemente a qualidade do servigo prestado;
0) decretar & TARIFA DO USUARIO.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

141 A CONTRATADA devera prestar os servicos na forma ajustada e cumprir fielmente as
obrigagbes do instrumento contratual, sendo vedada qualquer alteragdo sem a concordancia, por
escrito, do PODER CONCEDENTE.

14,2 A CONTRATADA deverd prestar os servigos de forma integrada/consorciada na sua bacia
operacional.

14.3 A CONTRATADA obrigar-se-a4 a substituir ou a complementar todos os servigos que
estiverem em desacordo com as caracteristicas, condigbes, especificagbes técnicas efou
quantidades contratadas, estabelecidas nos anexos do EDITAL ou neste contrato,

14.4 A CONTRATADA devera submeter-se & fiscalizagio e manter comunicagao regular com o
PODER CONCEDENTE, para que este acompanhe & fiscalize a execugéo dos servigos.

14,5 A CONTRATADA obriga-se a cumprir as determinagdes da fiscalizagdo para a reguiar
prestagao do servigo & o cumprimento das obrigagdes legais e contratuais.

146 A CONTRATADA devera indicar responséveis ou prepostos com poderes para resolver
quaisquer questoes pertinentes & prestagio do servigo objeto deste contrato.

147 A CONTRATADA deveré permitir controles parciais ou totais por parte do PODER
CONCEDENTE, visando a assegurar o cumprimento das especificagbes técnicas descritas neste
contrato.

14.8 Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas com mao-de-obra, transporte,
seguros, encargos de qualguer natureza, inclusive trabalhistas, previdencidrios e sociais, bem
como com tributos federais, estaduais e municipais incidentes ou que venham a incidir sobre os
servigos contratados.

149 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo planejamento e condugéo de todos os
trabalhos que, por forga de contrato, Ihe forem afetos, de modo a salvaguardar, convenientemente,
0 seu préprio pessoal e qualquer outro de acidentss, bem como evitar prejuizos a bens do PODER
CONCEDENTE e/ou de terceiros.

14,10 A CONTRATADA assumird as responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela
prastacdo do servigo contratado.

14.11 Seré de responsabilidade da CONTRATADA providenciar, junto aos drgidos competentes,
todas as autorizagdes que se fizerem necessarias a prestagao dos servigos.

14.12 Eventuais problemas que resultem em mudancas ou atrasos no desenvolvimento das
atividades deveréo ser informacdos e justificados por escrito pela CONTRATADA.

14.13 A CONTRATADA assumird integral responsabilidade pelos danos causados ao PODER
CONCEDENTE ou a terceiros em decorréncia da execugéo dos servigos objeto deste CONTRATO.

14.14 A CONTRATADA manter-se-a, durante toda a execugdo do CONTRATO, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas e as condigoes de habilitagdo e qualificagéo
exigidas na licitagéo.

14,15 A CONTRATADA deverd apresentar durante a execugéo do CONTRATO, quando
solicitado, documentos que comprovem estar cumprindoe a legislagdo em vigor, quanto as
obrigagdes assumidas na licitagdo, em especial encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios,
tributarios e comerciais.

14.16 A CONTRATADA deverd prestar, dentro dos prazos estipulados, as informagdes

solicitadas pelo PODER CONCEDENTE.
Oy uQ,
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14,17 A CONTRATADA obriga-se a manter em dia, durante todo o prazo da CONCESSAQ, todas
as suas obrigagbes com terceiros, inclusive as de cunho trabalhista, estendendo-se a
responsabilidade para os efeitos judiciais decorrentes da Licitagao.

14.18 A CONTRATADA devera cumprir todas as disposigbes legais pertinentes & seguranga do
trabalho &s quais estdo sujeitos os contratos de trabalho regidos pela CLT, independentemente de
seu quadro de pessoal enquadrar-se nesta situagao.

14.19 A CONTRATADA deverd enviar a SMT/EPTC, até o vigésimo dia de cada més, o
balancete contabil relativo ao més anterior, observado o plano de contas padrdao definido na
legislagcdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS USUARIOS

15.1  Sem prejuizo das disposigées contidas na legislag@o vigents, séo direitos e obrigagbes dos
usudrios do transporte coletivo por énibus:

a) ser transportade com seguranga, conforto @ em condiges de acessibilidade;
b} sertratado com urbanidade e respeito;

¢) sertransportado em Gnibus em boas condigdes de manutengéo e limpeza;
d) ter os pregos das tarifas compativeis com a qualidade do servigo prestado;

&) receber do PODER CONCEDENTE e da CONTRATADA informagdes para a defesa de
direitos individuais e coletivos;

f) utilizar o transporte coletivo dentro dos horarios fixados pelo PODER CONCEDENTE;

g) ter prioridade, por ocasido do planejamento do sistema de trafego nas vias publicas,
sobre o transporte individual;

h) pager a tarifa dos servigos correspondentes;

i) levar ao conhecimento do PODER CONCEDENTE e da CONTRATADA as
irregularidades de que tenham conhecimento, referentes a execugdo da CONCESSAQ;

}} comunicar o PODER CONCEDENTE os atos ilicitos praticados pela CONTRATADA,
k) contribuir para a permanéncia das boas condiges dos velculos;
1} portar-se de modo adequado, respeitando os demais usudrios, fiscais e operadores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO MODO, DA FORMA E DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO
DOS SERVIGOS

16.1  Os servigos daverdo ser prestados rigorosamente dentro das especificagbes estabelecidas
& nos prazos estabelecidos no edital @ seus anexos, na proposta vencedora e neste contrato.

16.2 Qualquer medida que implique a alteragao dos servigcos contratados devera ser submetida
a prévia apreciagao e aprovagéo do PODER CONCEDENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siquaira Campos, 1300, 3° andar - CEP 90.010-907 - Porto Alegre - RS




PMPA/

@ | PROCURADORIA

001-008159-157 =  wumrordoonse | Do muNiclp

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS INFRAGCOES E PENALIDADES

171 A CONTRATADA concorda expressamente em se submeter as penalidades
administrativas fixadas pela Secretaria Municipal dos Transportes - SMT/Empresa Pliblica de
Transporte e Circulagio S.A. - EPTC, estabelecidas em regulamentos vigentes ou em futuras
alteragées destes regulamentos {Decretos, Leis Municipais), bem como em se submeter as
sangbes que venham a ser estabelecidas para regular 0s servigos, em especial:

a) as sangdes relativas as infragoes de indole operacional;

b) as sangées decorrentes do descumprimento das normas e pardmetros do Sistema de
Transports Coletivo por 6nibus;

c) as sangdes decorrentes da obtengéo de resultados insatisfatérios em indice de avaliagao
de desempenho operacional estabelecido pela SMT/EPTC.

17.2 Sem prejuizo das penalidades estabelecidas e eventualmente aplicadas com base no
Regulamento dos Servigos, a SMT/EPTC, garantida a ampla defesa, podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangbes pela inexecugao total ou parcial do contrato:

a) adverténcia, por escrito;
b} multa;

c) suspensao temporaria de participar em licitagido e impedimento de contratar com o
Municipio de Porto Alegre, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Pdblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdc, ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

17.3 A adverténcia serd aplicada nos casos de infraggo leve.
17.4 A multa sera aplicada nos casos de reincidéncia e de infragdes média e grave.
17.5 Serao aplicadas multas nos seguintes casos:

a) multa de até 20% (vinte por cento) do valor total do contrato se rescindir, sem justificativa,
ou transferir o contrato objeto da presente licitago, sem prévia anuéncia do PODER
CONCEDENTE, até o limite dos prejuizos causados a este;

b) multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, cumulada com muita de 0,1% (um
décimo por cento) sobre o valor do contrato, por dia de atraso, até o seu efetivo cumprimento, caso
a CONTRATADA descumpra ¢ prazo limite estabelecido para o inicio da operagéo.

17.5.1 Além das penalidades previstas na subcléusula 17.5, poderd ser aplicada multa
indenizatdria de 1 a 5% (um a cinco por cento) sobre o valor total do contrato, proporcionalmente &
gravidade da infrag&o cometida, quando a CONTRATADA:

a) cometer quaisquer infragdes as normas legais federais, estaduais ou municipais, inclusive
quanto as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e sociais previstas no edital e neste contrato;

b} praticar, por agéo ou omisséo, qualquer ato que, par culpa ou dolo, venha a causar danos
ao POBER CONCEDENTE ou a terceiros, independente da obrigagdo da CONTRATADA em
reparar os danos causados;

c) nac providenciar as licengas efou autorizagbes emitidas pelos 6rgdos piiblicos
necessarias ao cumprimento do objeto de que trata o edital;

d) nao alocar os recursos humanos especializados necessarios ao bom cumprimento dos
servigos de que trata o edital e este contrato;
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZERDA

17.6  Para efeito de determinagac do valor das multas, o VALOR DO CONTRATO sera corrigido
anualmente, a partir da sua celebragdo, mediante a aplicagéo do indice de Prego ao Consumidor
Amplo (IPCA), medide pelo IBGE.

17.7 A partir do ato que a aplicou, o valor da multa sera corrigido pela incidéncia do percentual
de variagao mensal do indice de Prego ac Consumidor Amplo (IPCA), medido pelo IBGE..

17.8 A aplicagdo das multas previstas neste CONTRATO nao afasta a incidéncia das
penalidades administrativas, previstas na legislagdo municipal, decorrentes da fiscalizag&o do
Servigo de Transporte Coletivo por Onibus do Municipio de Porto Alegre.

17.9 A multa, aplicada apds processo regular, serd cobrada administrativamente ou descontada
da Garantia de Execugao do Contrato, a critério da Administragéo.

17.10 A suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao e a declaragdo de inidoneidade serdo aplicadas nas hipdteses de infragéo grave e,
conforme o caso, nas hipéteses de:

a) condenagao definitiva pela prética, por meios dolosos, de fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) prética de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo & do CONTRATOQ;

c) caréncia de idoneidade para contratar com a Administragéo, em virtude de atos ilicitos
praticados.

17.11 A declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica seré
mantida enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante o Municlpio de Porto Alegre, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir o PODER CONCEDENTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangao aplicada com base na subcldusula anterior.

17.12 Independente dos critérios especificos de graduagao previstos na subcldusula 17.13 e de
outros previstos no REGULAMENTO DOS SERVICOS, a gradagéo das penas observaré a
seguinte escala:

a) a infracdo serd considerada leve quando decorrer de condutas involuntérias ou
gscuséveis da CONTRATADA, da qual ela ndo se beneficie e que nao cause prejuizo ao
USUARIO, ao PODER CONCEDENTE ou a terceiros;

b} a infragio serd considerada de gravidade média quando decorrer de conduta
inescusével, mas que néo traga para a CONTRATADA qualquer beneficio ou proveito, nem afete
niimero significativo de USUARIOS; e

c) a infragdo serd considerada grave quando a SMT/EPTC constatar presente um dos
seguintes fatores:

I. ter a CONTRATADA agido com ma-fé;
Il. dainfragéo, decorrer beneficio direto ou indireto para a CONTRATADA,
lll. o ndmero de USUARIOS atingido for significativo.

17.13 Na definigdo da gravidade da inadimpléncia, na fixagéo da penalidade, na quantificagéo do
seu valor @ na eventual cumulagdo das sangées correspondentes, a SMT/EPTC observard as
seguintes circunstancias, dentre outras que entender pertinentes:

17.13.1 a proporcionalidade entre a intensidade da sang8o e a gravidade da inadimpléncia,
inclusive quanto ao nimero dos USUARIOS atingidos;

17.13.2 os danos resultantes da inadimpléncia para os SERVIGOS e para os USUARIOS;
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17.13.3 a vantagem auferida pela CONTRATADA em virtude da inadimpléncia verificada;
17.13.4 areceita da CONTRATADA e o seu percentual de participag&o no mercado;

17.13.5 a situagdo econbmica e financeira da CONTRATADA, em especial a sua
capacidade de geragaoc de receitas e o seu patriménio;

17.13.6 os antecedentes da CONTRATADA,;

17.13.7 a reincidéncia especlfica, assim entendida a repeti¢éo de falta de igual natureza
apos o recebimento de notificag@o anterior, no prazo de 1 (um) ano, contado da notificagao do ato
de instauragéo do processo; e

17.13.8 as circunstincias gerais agravantes ou atenuantes da situagéo, conforme entender
a SMT/EPTC.

17.14 As sangdes descritas nas subcldusulas 17.1 & 17.2 néo necessariamente serao aplicadas
em sequéncia gradativa (da mais leve para a mais gravosa), podendo ser impostas
cumulativamente, a depender da gravidade da inadimpléncia verificada.

17.15 A autuagdo, aplicagdo ou cumprimento de sangio néo desobrigam a CONTRATADA de
corrigir a falta correspondente.

17.16 As penalidades de adverténcia por escrito e muita, bem como a de suspenséo temporéaria
do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Municipal de Porto Alegre,
serao aplicadas pelo PODER CONCEDENTE, facultada a defesa prévia do interessado no prazo
de 05 (cinco) dias (teis, contados da data da sua notificagao.

17.17 Cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicagéo da sangaoc no
Diario Oficial do Municipio de Porto Alegre.

17.18 As penalidades serdo cbrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal.

17.19 A declaragéo de inidoneidade é de competéncia do Secretério Municipal de Transporte,
facultada a defesa da CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias, contados da abertura para vista
do processo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

18.1 Visando a assegurar o cumprimento das obrigagdes assumidas na execucéo deste
CONTRATQ, a CONTRATADA presta Garantia de Execugdo do Contrato até a data de assinatura
do presente instrumento, em favor do PODER CONCEDENTE, garantia no montante de 10% (dez
por cento) do valor inicial da CONCESSAOQ, indicado na cléusula terceira deste instrumento, em
caugBo em dinhsiro, carta de fianga_bancéria ou seguro-garantia, a qual devera ser mantida
durante toda a vigéncia da CONCESSAOQ, devendo ser renovada anualmente pela CONTRATADA,
com as atualizagdes previstas nesta cldusula.

18.2 Para fins de renovagdo da garantia 0 VALOR DO CONTRATO seréa corrigido anualmente,
a partir da sua celebragdo, mediante a aplicagéo do indice de Prego ao Consumidor Amplo (JPCA),
medido pelo IBGE.

18.3 O PODER CONCEDENTE exscutard a garantia nos seguintes casos de inadimplemento
contratual da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas neste

instrumento:
a) descumprimento das condigbes e/ou do prazo maximo para inicio da operagao previsto
neste contrato;
h
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA o
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b) cometimento de infragdo que resulte na extingdo do contrato de concessdo, por
caducidade,

c) para o ressarcimento de qualquer obrigagéo financeira, de responsabilidade da
CONTRATADA, que o PODER CONCEDENTE, subsidiaria ou solidariamente, seja compelido a
assumir.

18.4 Sempre que o PODER CONCEDENTE executar a garantia, desde que néo seja extinta a
concesséo, por caducidade, a CONTRATADA devera proceder a reposigdo do seu montante
integral, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar daquela execugéo.

18.5 A execugéo da garantia, por parte do PODER CONCEDENTE, somente ocorrerd apds o
devido processo legal e o exercicio do contraditério e da ampla defesa por parte da
CONTRATADA.

18.6 Quando da extingdo da CONCESSAQ, a garantia ser4 restituida, mediante requerimento
da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NOVA — DA INTERVENGAO

19.1 O PODER CONCEDENTE podera intervir na operagdo do servico para assegurar a
adequada prestagéo do servico ou para sanar deficiéncia grave na respectiva prestagdo, bem
como, o fiel cumprimento das normas contratuais, regulamentares e legais pertinentes.

19.2 Considera-se deficiéncia grave na prestagdo do servigo, para efeito do item anterior,
ressalvadas situagbes de caso fortuito ou forga maior:

a) a reiterada inobservAncia das normas regulamentares do servigo, tais como as
concernentes ao itineraric ou hordrio determinado;

b) o néo atendimento de notificagéo expedida pelo FODER CONCEDENTE para retirar de
circulagéo velculo considerado em condigbes inadequadas para o servigo;

¢} o descumprimento reiterado pela CONTRATADA de suas obrigagbes fributdrias,
previdenciarias e trabalhistas;

d) arealizagdo de "lock oul", ainda que parcial;

g) a transferéncia, pela CONTRATADA da operagdo dos servigos sem prévio e expresso
consentimento do PODER CONCEDENTE;

f) Demais hipdteses previstas na legislagéo vigente.

19.3 A intervencao far-se-& por Decreto do Prefeito Municipal, que conterd a designagéo do
interventor, o prazo da intervengéo, bem como as causas, 0s objetivos e os limites da medida.

19.4 Declarada a intervencéo, 0 PODER CONCEDENTE deverd, no prazo de 30 (trinta) dias,
instaurar procedimento administrativo para comprovar as causas determinantes da medida e
apurar responsabilidades, assegurando o direito de ampla defesa.

19.4.1  Se ficar comprovado que a intervengéo néo observou os pressupostos legais e
regulamentares sera declarado sua nulidade, devendo o servigo ser imediatamente devolvido &
CONTRATADA, sem prejuizo de seu direito & intervengéo.

19.4.2 O procedimento administrativo devera ser concluldo no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias corridos, sob pena ds considerar-se invalida a intervengao.

AN
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19.5 No periodo de intervengido, o PODER CONCEDENTE assumir4, total ou parcialmente, o
servigo, passando a controlar os meios materiais @ humanos que a CONTRATADA utiliza, assim
entendidos o pessoal, 0s velculos, as garagens, as oficinas, e todos os demais meios empregados,
necessdrios a cperagao.

19.6 Cessada a intervengéo, se nao for extinto o contrato, por caducidade, a administragéo do
servigo serd devolvida & CONTRATADA, precedida de prestagéo de contas pelo interventor, que
respondera pelos atos praticados durante a sua gestao.

19,7 O interventor deverd cumprir, durante o perfodo que durar a intervengéo, todos os
compromissos da CONTRATADA, inclusive aqueles relacionados aos financiamentos contratados.

CLAUSULA VIGESIMA - DA EXTINGAO DA CONCESSAO, DA INEXECUGAO E DA
RESCISAO DO CONTRATO

20.1 Extinguir-se-a o presente Contrato de CONCESSAQ nos seguintes casos:
a) advento do termo contratual;
b) encampagéao;
c) caducidade;
d) resciséo;
e) anulagao;
f) faléncia ou extingdo da CONTRATADA,

20.2 Extinta a CONCESSAQ, o exercicio de todos os direitos e privilégios transferidos &
CONTRATADA retornardio ao PODER CONCEDENTE, havendo imediata assungdc dos
SERVICOS por este, procedendo-se aos levantamentos, avaliagbes e liquidagbes que se fizerem
necessarios.

20.3 Nos casos de advento do termo contratual & encampagio, o PODER CONCEDENTE,
antecipando-se a extingdo da concesséo, procedera aos levantamentos e avaliagdes necessérios &
determinag&o do montante da indenizagéo que serd devida 8 CONTRATADA, na forma prevista na
lagislagéo.

20.4 A extingao da concessdo, por advento do termo contratual, far-se-4 com a indenizagéo das
parcelas dos investimentos, vinculados aos bens reversiveis, ainda ndo amortizados ou
depreciados, que tenham sido realizados com o objetivo de garantir a continuidade e atualidade
dos servigos pertinentes & concessao.

20.5 Considera-se encampagao a retomada do servigo pelo PODER CONCEDENTE, durante o
prazo da concessao, por motivo de interesse publico, mediante lei autorizativa especifica e apds
prévio pagamento de indenizagéc, nos termos do Art. 37 da Lei 8.987/95.

20.6 A inexecucdo total ou parcial do contrato acarretard, a critério do poder concedents, a
declaragdo da caducidade da concesséo ou a aplicagéo das sangbes contratuais, nas seguintes
hipéteses:

a) o servigo estiver sendo prestado de forma inadequada ou deficients, tendo por base as
normas, critérios, indicadores e requisitos minimos definidos nos ANEXOS il e [V do EDITAL e

deste CONTRATO;

b) a CONTRATADA descumprir cldusulas contratuais ou disposigoes legais e
regulamentares concernentas a CONcessao;
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c) a CONTRATADA paralisar o servigo ou concorrer para tanto, ressalvadas as hipbteses
decorrentes de caso fortuito ou forga maior;

d) a CONTRATADA perder as condigbes econbmicas, técnicas ou operacionais para manter
a adequada prestagéo do servigo concedido, ou as condigdes minimas de habilitagao definidas no
edital de licitagdo que antecedeu a contratagao;

e) a CONTRATADA n&o atender a intimagdo do PODER CONCEDENTE no sentido de
regularizar a prestagdo do servigo no prazo estipulado;

f) a CONTRATADA néo atender a intimagéo do poder concedente para, em 180 (cento e
oitenta) dias, apresentar a documentagéo relativa a regularidade fiscal, no curso da concessao, na
forma do art. 29 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1983.

g) a CONTRATADA ndo cumprir, por mais de trés anos conseculivos ou nove anos
alternados, as metas anuais definidas no ANEXO IV do edital.

h) O descumprimento injustificado pela CONTRATADA do prazo limite para o inicio da
operagéo, por perfodo que exceda 45 (quarenta e cinco) dias.

20.6.1 A caducidade da CONCESSAO poderd ser declarada, ainda, quandc a
CONTRATADA transferir o CONTRATO ou o controle societdrio, sem prévia anuéncia do PODER
CONCEDENTE, nos termos da cldusula vigésima primeira deste instrumento.

20.6.2 A declaragao de caducidade da CONCESSAQ devera ser precedida da verificagao
da inadimpléncia da CONTRATADA em processc administrativo, assegurado o direito ao
contraditério @ 4 ampla defesa.

20.6.3 Nao sera instaurado processo administrativo de inadimpléncia antes de serem
comunicados & CONTRATADA, detalhadamente, os descumprimentos contratuais abrangidos
pelos casos relacionados neste CONTRATO, com a abertura, em cada caso, de prazo para corrigir
as falhas e transgressoes apontadas e para o enquadramento nos termos contratuais.

20.6.4 Instaurado o processo administrativo e comprovada a inadimpléncia, a caducidade
ser4 declarada por Decreto do Prefeito Municipal, independentemente de indenizagéo prévia,
calculada no decurso do processo.

20.6.5 A indenizagio de que trata o item acima, serd devida na forma estabelecida em
Lei, descontado o valor das multas contratuais e dos danos causados pela CONTRATADA.

20.6.6 A declaragao de caducidade acarretard, ainda:
a) a execucGéo da garantia contratual;

b) retengéo de eventuais créditos decarrantes deste CONTRATO, até o limite dos prejulzos
causados ao PODER CONCEDENTE.

20.6.7 Declarada a caducidade, nao resultard para o PODER CONCEDENTE qualquer
espécie de responsabilidade em relagio aos encargos, 6nus, obrigages ou compromissos com
terceiros ou com empregados da CONTRATADA.

20.7 O contrato de concessao poderé ser rescindido por iniciativa da CONTRATADA, no caso
de descumprimento das normas contratuais pelo PODER CONCEDENTE mediante agéo judicial
especialmente intentada para este fim, ocasido em que os servigos prestados pela CONTRATADA
ndo poderdo ser interrompidos ou paralisados, até decisdo judicial transitada em julgado.

20.8 Extinta a CONCESSAQ, retornam ao PODER CONCEDENTE os bens reversiveis
previstos no edital.

N
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA TRANSFERENCIA DA CONCESSAO E DO
CONTROLE SOCIETARIO DA CONTRATADA

21.1  Atransferéncia do CONTRATO ou do controle societério da CONTRATADA, sem a prévia
anuéncia do PODER CONCEDENTE, implicard a caducidade da CONCESSAOQ.

21.1.1 Para fins de obtengdo da anuéncia, a CONTRATADA devera:

a) atender as exigéncias de capacidade técnica, idoneidade financeira e reguiaridade
juridica e fiscal necessarias & assungéo do servigo; e

b) compromster-se a cumprir todas as cldusulas do contrato em vigor.

21.2 Fica desde logo anuida a eventual transferéncia do CONTRATO para sociedade de
propdsitc especifico formada pelas mesmas empresas consorciadas que o subscreveram
inicialmente.

21.3 O PODER CONCEDENTE poderé autorizar a assungéo do controle ou a administragao
tempordria da CONTRATADA para seus financiadores e garantidores, visando a promover sua
reestruturagéo financeira e assegurar a continuidade da prestagao dos SERVIGOS, nos termos do
art. 27-A da Lei n. 8.987/95.

21.3.1 Nesta hipétese, o PODER CONCEDENTE exigird dos financiadores que atendam
as exigéncias de regularidade juridica e fiscal, dispensando-se requisitos de capacidadse técnica e
econdmica.

21.3.2 A assungdo do controle ou a administragio temporaria nao alterara as obrigagGes
da CONTRATADA e de seus controladores para com terceiros, PODER CONCEDENTE e usuérios
do servigo piblico.

21.4 Dependeréd também de autorizagdo prévia do PODER CONCEDENTE a alteragao da
composi¢do do consdreio formador da CONTRATADA, observados os requisitos da subciausula
21.3.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS BENS REVERSIVEIS

22.1  Sao bens reversiveis:
a) licengas de uso dos softwares do Sistema Monitoramento;

b) direlto de propriedade de softwares desenvolvidos para o Sistema de Monitoramento,
incluindo todos os artefatos dos sistemas, tais como: manuais de sistemas, de operagdo & de
usuério, modelos de dados, de arquitetura, scripts de criagdo de componentes e elementos de
software;

¢) cddigos-fonte e qualquer outro elemento que auxilie no entendimento e implantagao dos
sistemas;

d) equipamentos que compde o sistema central do Moniteramento na forma do ANEXO Il
do EDITAL;

e) outros bens destinados a operagdo do Sistema de Transporte Colstivo por 6nibus que o
PODER CONCEDENTE entenda imprescindivel para a continuidade do servigo, previamente
declarado pelo aludido 6rgéo publico por ocasiao da extingdo da concessao.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

23.1  As disposigoes do presente Contrato de CONCESSAO serio alteradas, a qualquer tempo,
em decorréncia de imposigao legal ou por concordancia das partes, mediante Termo Aditivo,
acompanhado das devidas justificativas, desde que de conformidade com a legislagio em vigor.

232 O PODER CONCEDENTE analisard, julgard e decidird, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes, que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga maior.

23.3 O presente contrato serd publicado no Diario Oficial do Municipio de Porto Alegre (DOPA),
conforme prazo estipulado no parégrafo nico do art. 61 da Lei 8.666/93, s expensas do PODER
CONCEDENTE.

23.4 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre para a solugdo de quaisquer litigios e agdes
decorrentes deste contrato de CONCESSAOQ para a prestagéo do Servigo de Transporte Coletivo
por Onibus do Municipio de Porto Alegre, com expressa renuncia de qualquer outro.

Estando as partes de acordo com o acima pactuado, fica firmado o presente, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma que, depois de lido e achado conforme, vai por elas assinado.

José F ati

yei licipal

1

\ ) z'r -

ti
Pl&lradora Geraldo Munj

Vanderlei Luis Cappellari
Secretario Municipal dos Transportes

CONSORCIO DE MOBILIDADE DA AREA INTEGRADA SUDESTE — MAIS
Constituido pelas empresas:

Sudeste Transportes Colstivos Ltda, CNPJ n° 88.175.625/0001-35 e
Empresa Gazometro de Transportes S/A, CNPJ n° 92.812.429/0001-00

Representado pelos Senhores:

chado Guefreiro, CPF/h" 121.959.280-34 e Tito Fabio Schmidt, CPF n° 201.888.880-00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Siqueira Campos, 1300, 3° andar - CEP 90.010-907 - Porto Alegre — RS
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RESUMO - Calculo da Tarifa Técnica do Sistema

ITENS DE CUTO CUSTO KM (R$/km) PART.
CUSTOS VARIAVEIS 1,3633 21,88%
Combustivel 1,2461 20,00%
Oleos&Lubrificantes 00277 0,44%
Rodagem 0,0896 1,44%
CUSTOS FIXOS 4,2102 72,79%
Despesas de capital 0,8119 18,24%
Depreciagao da frota 0,4926 7,91%
deDe:rrEtlac:::];ao de edificacdes, equipamentos e mobilidrio 0,0259 0,42%
Depreciag3o dos veiculos de apoio 0,0035 0,06%
Remuneragéo da frota 0,1759 2,82%
. ﬁzﬂﬁg:;agzt;:_ermt;r::nos. edificagbes, equipamentos 0.1091 175%
Remuneragao de almoxarifado 0,0028 0,04%
Remuneragao dos veiculos de apoio 0,0021 0,03%
Despasas com pegas e acessorios 0,3244 5,21%
Despesas com pessoal 2,8113 45,13%
Operacional 2,2279 35,76%
Manutengdo 0,2393 3,84%
Administrativo 0,1853 2,49%
Plano de Saide dos Rodoviarios 0,1397 2,24%
Honorarios da administragao 0,0491 0,79%
Despesas administrativas 0,2627 4,22%
QOutras Despesas 0,2545 4.08%
Seguros {Passageiro e DPVAT) 0,0082 0,13%
CUSTOS VARIAVEIS + CUSTOS FIXOS 5,5735 89,47%
REMUNERAGAOC DO SERVIGO - RS 7,24%
CUSTO DE REMUNERAGAO DO SERVIGO 0,3447 5,53%
R
CUSTO DE GESTAO DA CCT 3,00% 3,00%
ALIQUOTA LEI FEDERAL 12.715/12 2,00% 2,00%
CUSTO QUILOMETRO TOTAL (R$/km) 6,2298 100,00%

IPK (Pass_Equiv/km) 1,8001
TARIFA PROPOSTA (R$/Pass.Equiv.) 3,4608




PLANILHA 01 - PRECOS DOS INSUMOS

Item Custo R$  Unid. Referéncia Observagiao
Oleo Diesel 2,5763 | Combustivel Diesel $10
Pneu Veic. Tipo Leve 1.288,33 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Veic.Tipo Leve 422,26 un Rodagem

Pneu Velc.Tipo Pesado/Especial 1.499,37 un Rodagem 295/80 R22.5
Recapagem Veic.Tipo Pesado/Especial 427,07 un Rodagem

Ar Condicionado Veic.Leve/Pesado 33.049,93 un Prego Médio Veiculo

Ar Condicionado Veic.Especial 67.852,44 un Prego Médio Veiculo

Salario Motorista 2.168,45 R$ mensal
Salario Cobrador 1.302,76 R$ mensal
Salario Fiscal 2.168,45 R$ Despesas de pessoal mensal
Vale Refeigdo 21,00 R% por dia trabalho
Plano de Salde Rodoviarios 890,00 R3¥/veic mensal
Seguro Passageiro 14,58| R$/iveic Despesas mensal
Seguro DPVAT 396,49| Rbiveic administrativas mensal




AUX. PLANILHA 01 - PREGOS DOS INSUMOS

tom dé custo Carriy Lota 04] Frota Lot 05| Frota Lota 06] Frota Sist Tot Frota| Sistsma
Jieo Diesel 25514 2.sa_m| 231 2.5774 152 24800 197 4.402.85 1.709]  2.5763
Sneu Veic_Tipa Leve 1.186.25 1.184,70] 30| 1.200.00 48] 1.200,00 24 124.659,05 252]  1.288.33
ecapagem Veic.Tipo Lave 348.27 36 344,70 U470 60 430, 96{  300.00 48 12.818,91 504 42226
¥neuw Vaic Tipo Pesado/Espedial [ 143540 2394] 1.699.04| 1.052] 1.699.04] 1.368] 1.421.10] 1.752] 1.421,30] 1.592] V.450.00{ 1.904] 1.450.00] 1.210] 16.046.266 44|  10.702] 1.485.37
Iecapagem Velc. Tpo Pesado/Especial 362.83|__4.788 655.00| 2.884] 562.00] 2.716 359.30] 3.504 353.30( 3184 450,501 _2.208|  318.00) 2420 9.141,077,85] 21,404 427.07
v Congicionado Velc.Lave/Pesada 4270970 277| 35.000.00] 195(32.000.00] 24| 29.000.00] 280] 29.000.00]  172| 22.000.00] _ 192| 32.000.00] 184 50.698.586.90 534] 33.049.93
A1 Conticionado Veic Especial _ 80.210,90 75 60.510.00 14] 60.510,00 2] 58.000.00]  1g| Ea00000 59 0.00 0] 59.400.00 13| 11.874.177.50 175] 67.852.44
“rota veiculo Bpo leve 3] 3 1 sl 5 8 | az]

“rota veicula Bpo pesada 274] 192 223 272 167 184 @l 1.492]

Trota veiculo Lpo especial 75 14 2 12| 59 [E] 178

“otal 352 209 236 292 231 192 97| 1705

dtd pneus veiculn tipo leve [

dtd pneus veiculo tipo pesada [}

td.preus veiculo tipo especial 10

“otal preus veiculo tipo leve I [ 18] 18] [ &6] T aa] T 30] | 48] 2] | 252] ]
“otal pneus veiculo tipo pesadolespecial | | 2.3g4} ] _1.202] | 1.3s8] ] 1.752] | 1.592] [_1.104] 1210 | 1o702] ]
Jid.recapagens por preu I 2] | | I | { | | | I ] ] | | | | J
“ofal de recapagens veic.tipo leve 3% % 132] 56 0 56 a8 504

:“" a:‘r epsaricy vaic.ipo 4788 2.584 2716 3504 2184 2208 2420 21.404
iesadolespecial




PLANILHA 02 - COEFICIENTES E iNDICES DE USOQ

Item Valores Minimo Maximo Unidade Referéncia
Micro Dianteiro 0,3198 0,2692 0,3642 Ifkm Combustivel
Leve Dianteiro 0,0000 km Combustivel
Leve Dianteiro Ar Cx 0,0000 Ifkm Combustivel
Leve Dianteirc Ar 0,0000 lkm Combustivel
Leve Dianteire Cx 0,0000 Ifkm Combustivel
Leve Traseiro 0,3828 0,3312 0,4482 Wkm Combustive!
Leve Traseiro Ar Cx 0,5526 0,4697 0,6355 Ikm Combustivel
Leve Traseiro Ar 0,0000 Ifkm Combustivel
Leve Traseiro Cx ¢,0000 Ifkm Combustivel
Pesado Dianteiro 0,4016 0,3421 0,4629 I/km Combustivel
Pesado Dianleiro Ar Cx 0,0000 km Combustivel
Pesado Dianteiro Ar 0,4841 0,3969 0,5369 Ifkm Combustivel
|Pesado Dianleiro Cx 0,0000 [fkm Combustivel
Pesado Traseiro 0,4542 0,3811 0,5157 Ikm Combustivel
Pesado Traseiro Ar Cx 0,6036 0,5154 0,6974 l'km Combuslivel
Pesado Traseiro Ar 0,5187 0,4448 0,6018 I/km Combustivel
Pesado Traseiro Cx 0.5237 0,4616 0,6246 Ykm Combustivel
IPesado Central 0,0000 Vkm Combustivel
Pesado Cenlral Ar Cx 0,0000 Ifkm Combustivet
|Pesado Central Ar 0,0000 I/km Combustivel
Pesado Central Cx 0,0000 Iikm Combustivel
Trucado Dianleiro 0,0000 0,3823 0,5173 Ikm Combustivel
Especial Dianteiro 0,5270 0,4542 0,6144 llkm Combustivel
Especial Dianteiro Ar Cx 0,0000 km Combustivel
Especial Dianteiro Ar 0.0000 /km Combustivel
Especial Dianteiro Cx 0000 lkm Combustivel
|Especial Central 0000 Ikm Combustivel
Especial Ceniral Ar Cx ,7985 0,6787 0,9183 Ifkm Combustivel
Especial Ceniral Ar 0,0000 Ifkm Combuslivel
Especial Ceniral Cx 0,0000 0,6575 0,8895 km Combustivel
Especial Traseiro ,0000 I/km Combustivel
Especial Traseiro Ar Cx 0,8079 0,6401 0,8660 tkm Combustivel
Especial Traseiro Ar 0,0000 I/km Combustivel
Especial Traseiro Cx 0,6938 0,5831 0,7889 I/km Combustivel
Coef. Més Oleos/Lubrificantes 0,0222 0.0189 0.025% Cleos&Lubrificantes
|km Min Pneu Novo 54.869 54.B69 65.843 km odagem
|km Min 2 Recap 113.194 113.194 135.833 km odagem
[Qtd. Pneus Veiculo Tipo Leve [ 6 6 un Rodagem
Qtd. Pneus Veiculo Tipo Pesado 6 [] 6 Un Rodagem
Qid. Pneus Veiculo Tipo Trucado 8 8 8 un Rodagem
Qid. Pneus Veiculo Tipo Especial 10 10 10 un Rodagem
IN® Recapagens / Pneu 2 2 2 vezes Rodagem
Vida Util Veiculo 10 10 10 anos
| Valor Residual do Veiculo 15 15 13 %
Coef. Més Depreciagio de Edificagdes, Equipamenios e 0.00037
Mobilidric de Garagem ' Cuslo de capital
Coel. Més Depreciagio dos Velculos de Apaic 0,00005 (depreciagdo e
Coef. M&s Remuneragdo de Terrenos, Edificagbes, 0.00156 remuneragio)
Equipamentos & Mobilidrio de Garagem !
Coef. M&s Remuneracdo de Almoxarifado 0,00004
Coef. Més Remuneragdo dos Velculos de Apoio 0,00003
Taxa Varidgvel de Remuneracdo de Capital 6.23 % INPC {jan-dez 2014)
Coef. Mé&s Pecas e Acessorios 0,0051 0,0040 0,0054 Pecas&Acessdrios
[Encargos Sociais 4210 42.10 42,10 %
Fator de Correcdo Quinquénio 4.29 4,20 4,29 % Pessoal Operacional,
Qtd Més Vale Refeicdo 25 25.00 25,00 vezes de Manulengdo e
% Empresa Vale Refeicdo 80.00 80.00 80,00 % Administralivo
% Benef, Fisc. Vale Refeigdo 25.00 25,00 25,00 %
Coef. Més Outras Despesas 0,0040 0,0034 0,0046
Coef. Més DPVAT 8.33 8.33 8,33 %
[N*® Sal. Motorista / Honorarios da Administracdo 5 5 10 vezes Despesas
|N° de empresas por Iole 2 un Administrativas e de
[N° de Diretores por empresa 3 3 3 un Pessoal
|N° Méximo de Diretores Admitidos por Lote [] 3 [:] un
INSS 15 15 15 %
Custo de Gestdo da CCT 3,00 3.00 3,00 % Lei Municipal 8.133/98
Aliquota Lei Federal 12.715/12 (Deson.Folha Pgto) 2.00 2.00 2,00 % Taxa Federal
Total 5.00 5,00 5,00 % Taxa Federal + CCT
FU Motorista 2,3365 2.0943 2,5507 vezes
FU Cobrador 2,3365 2.0043 2,5597 vezes Pessoal Operacional,
FU Fiscal 0,2000 0,1600 0.2400 % de Manulengdo
FU Manutengao 0,1074 0,0859 0,1289 % Administrativo
FU Administracio 0,0697 0.0558 0,0836 %
Custo Fixo de Remuneragio do Servigo 7.24 % Média Anual INPC

alt.20 anos (1995-2014)




AUX. PLANILHA 02 - COEFICIENTES E iNDICES DE USO

Coeficientes combustivel Carris |Frota] Lote 01 | Frota] Lole 02 | Frota] Lote 03 | Frota] Lote 04 |Frota| Lote 05 | Frota] Lote 06 | Frota] Sist Tot| Frota | Sistema
Micro Dianteiro 0,3198 1 0,3198 1 0,3198
Leve Dianteiro 0,0000 0 0,0000
Leve Dianteiro Ar Cx 0,0000 0 0,0000
Leve Dianteiro Ar 0,0000 0 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0,0000 0| 0,0000
Leve Traseiro 0,3635 3 0,3416 11 0,4373 8 0,4307 4 0,3919 8 00,3358 4 14,5477 38 0,3828
Leve Traseiro Ar Cx 0,5526 | 3 1,6578 3| 0,5526
Leve Traseiro Ar 0.0000 0 0,0000
Leve Traseiro Cx _ oooDO] O 0,0000
Pesado Dianteiro 0,4025 65 0,3720 93 0,3725 a9 04111 | 206 | 0,4173 | 105 | 0,4052 55 0,4247 77 |281,1270 700 0,4016
Pesado Dianteiro Ar Cx 0,0000 1] 0,0000
Pesado Dianteiro Ar 0,4669 5 0,4669 48 0,4983 31 0,4983 33 0,4669 56,6369 117 0,4841
Pesado Dianteiro Cx _ 00,0000 0 0,0000
Pesado Traseiro 0,4340 51 0,4275 52 0,4766 13 0,4907 62 0,4477 21 00,3849 199 00,4542
Pesado Traseiro Ar Cx 0,6064 | 160 0,5957 10 0,5415 6 |106,2300| 176 0,6036
Pesado Traseiro Ar 0,4760 42 0,4571 23 0,5000 35 0,5000 1 0,6017 38 0,5374 39 | 92,3285 178 0,5187
Pesado Traseiro Cx 0,5431 49 0,4938 1 0,4719 1 0,4959 15 0,5282 19 0,5091 37 | 63,8886 122 0,5237
Pesado Ceniral 0,0000 0 0.0000
Pesado Central Ar Cx 0,0000 0 0,0000
Pesado Central Ar 0,0000 0 0,0000
Pesado Central Cx 0,0000 0 0,0000
Trucado Dianteiro _ 0,0000 0 0,0000
Especial Dianteiro 0,5307 2 0,5259 7 4,7427 9 0,5270
Especial Dianteiro Ar Cx 0,0000 0 0,0000
Especial Dianteiro Ar 0,0000 0l 00000
Especial Dianteiro Cx 0,0000 0] 0,0000
Especial Central 0,0000 0| 0,0000
Especial Central Ar Cx 0,7985 45 35,9325 45 0,7985
Especial Ceniral Ar 0,0000 0 0,0000
Especial Central Cx 0,0000 15 0,0000 15 0,0000
Especial Traseiro _ _ 0,0000 0 0,0000
Especial Hﬁmmma Ar Cx 0,8660 10 0,8420 7 00,7960 24 0,7015 5 37,1650 46 0,8079
|Especial Traseiro Ar 0,0000 0 0,0000
Especial Traseiro Cx 0,6860 15 0,6599 4 0,5869 2 0,6293 3 0,7073 28 0,7292 8 41,6293 60 0,6938
Tolal 352 209 236 292 2N 192 197 1.709
Cosficiente de Pegas e Acessorios Carris_|Pond| Lote 01 [Pond| Lote 02 | Pond| Lote 03 | Pond] Lote 04 | Pond| Lote 05 | Pond| Lote 06 | Pond| Sist Tot| Sist Pond| Sistema
Coef. Més Pecas e Acessorios 0,0047 | 352 | 0,0040 | 209 | 0,0054 | 236 | 0,0054 | 292 | 0,0054 | 231 | 0,0054 | 192 | 0.0054 | 197 8,6896 1,709 0,0051




AUX. PLANLLHA 4 - COMPOSIGAQ DAFROTA NO INICK) DA OPERAGAQ

I Sistema
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PLANILHA 4 - COMPOSIGAO DA FROTA NO INICIO DA OPERAGAQ

ANO 00
Modeled Ar Condicionads  Prego Chass| RS Prego Carrocerla RS Preco ar B85
LG 818 1 NAO 128.000.00 132 600,00 0.00 260.600.00 260.600,00
OH1518 38 NAD 145.519.74 226.000.00 0,00 3IM.519,74 14.112.750.00
oH1518 0 Sini 0.00 0.00 13,049,93 33.049,93 0.00
MT 120LE 3 SIM 261.260.35 232.907.80 31.049.93 517.218,07 1.551.654,21
0,00 0,00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 0.00
0.00 0.00 0.00
PMV Veiculo Lave a2 379.285.81
Pasado
B290R as 0] 185.676.40 251.517.00 33.045,93 47024333 16.458.516,42
B7R Low-Entry 7 SIM 185,676.40 251.517,00 33.049,93 470.243,33 33.347.276,17
£ 250 [ NAD 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
©0-500 U Low-Entry 7 SiM 51.833.87 380.446.13 33.049.93 £65.329.93 24.617.207.27
0500M 135 NAD 162.605.3 214.750.00 0,00 377.355.13 73.584.250,00
0500M 178 SIM 172.648,88 214.750.00 33.049.93 420.448,80 74.839.886,88
O500M Aut. 73 NAD 155.304,22 245.700.00 0,00 401.008,22 29.273,600.00
OS00M Aut. 3 SiM 159,109.25 238.386.29 33.049,93 430.545.47 14.208.000,37
500U Aut, 0 NAO 0.00 0.0 0.00 0,00 0,00
0500 Aut. 0 SiM 0.00 0.00 33.045,93 13.049,93 0.00
OF 1721 593 NAD 140.247.06 176.989.46 0.00 316.236.51 189.425.670,50
OF 1721 66 SIM 146.003.79 33.049,93 354,853,711 23.420.45,13
OF 1724 (1] NAD 0.00 0.00 0.00 0.00 |
OH 1622 4 NAD 153.000.00 0.00 379.000,00 1.516.000,00
VW 17230 101 NAD 132.481.65 652 0,00 283.134,43 20.596.577,00
VW 17230 51 SiM 144.926.47 145.000,00 33.049.93 322.976.40 16.471.796.24
VW 17260 Aut 49 NAO 207.089,95 209.704.79 0.00 496.794,74 24.342 942,22
VW 17260 Aut, i SiM 0.00 0.00 33.049,93 33.049,83 0,00
VW 17260 Low-Entry 0 SiM 0.00 0.00 33.049,93 33.049,93 0.00
i 0.00 0.00 0.00
PMV Vaiculo Pasado [KTH 368.727.93
.Trucade
0.00 0,00 0.00
£.00 0.00 0.00
PMV Velculo Trucada [] 0.00
l’émeul ]
E340MA 18 NAQ 275.351.98 482 502.00 0,00 757.853,98 $1.367.809.70
BIOMA 45 SIM 275.351.98 482.502,80 67.852,44 825.706.42 37.156,789,03
0-500 MA 60 NAD 23889217 419.737,50 0, £58.729.67 139.523.780,00
0-500 MA 23 SIM 250,232 61 421 000.00 6786244 707.085,05 16.102.956.18
OF 1721 (A} 2 NAD 217.000.00 278.100.00 2,00 495.100,00 990.200,00
VW 17230 (A) 7 NAD 217.000.00 276.103.40 0,00 453.163.40 3.451.723,80
0-500 UA - low 1 SiM 246,000.00 467.000.00 67.862,44 78B0.852,44 760.852.44
SCANIA K 310 % SiM 274.000.00 420.500,00 67,852,44 762.352.44 762.352,44
VW26330 2 SM 240.750.00 385.000,00 £7.852,44 693.602.44 14.565.661.30
0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0,00
= 0.00 0.00 0.00
BMV Vaiculo E ] 175 72401209
[Frasc Widin do vaicwio - PV 1709 40536816

Total 1708 209 238 292 31 192 197 352
Idade Média 4,90 41 498 9
Prego Médio 405.368.18 411.885.74 338.220,97 334.889,41 41035267 37238875 388,

Proporgio de Vaiculos Com Ar Condicionado

Com Ar Sem Ar Proporgdo Com Ar

Yoiculo Tipo ; - -
SR Condcionada  Condicionado Condicionada %

Love ] EE 42 T.14%
Pesads an 1.0 1492 ,57%
Trucado 0 0 0 0,00%
Eapecial 9t 84 175 52.00%
Total do Veiculos 565 1.144 1.70% 32,06%




PLANILHA 03 - DADOS OPERACIONAIS

Dados operacionais
Bacia
FU Motorista

FU Cobrador

Passageiros Equivalentes Més
Quilometragem Percomida Més
Frota Operacional

Frota Reserva

Frota Total

IPK Equivalente

Percurso Médio Mensal Frota
Operacional - PMM Operacional

Percurso Médio Mensal Frota Total -
PMM Tolal

Base: ano 2013 com as linhas
distribuidas por Lote no Edital
Passageiros Equivalentes - PE
Participagdo PE

Rodagem

Participagdo km

Passageiros considerando jan-
fev/2013 e mar-dez/2014
janf13

fevi13

marf14

abi/14

mat'14

jun/14

julr14

agol14

seli14

ouw/14

novi14

dez/14

MEDIA

Rodagem considerando jan-
fevi2013 e mar-de2/2014
janf13

fev/13

mar/14

abri14

mail14

jun/i4

julf14

ago/14

set/14

out/14

nov/14

dez/14

MEDIA

Valor adotado

2,3365
2,3365
17.825.703,52
9.902.581,80
1.554
155
1.700
1,8001

6.372,32

5.794,37

Carris

3.895.118,77
3.119.369,28
4.066.327,70
4.185.146,10
4.257.902,57
3.821.330,29
4.153.549,92
4.320.870,71
4.307.932,14
4.354.868,37
4.061.660,93
3.786.844,80
4.027.576,80

Carris

1.864.124,409
1.635.207 668
1.909.125,672
1.831.060,522
1.923.277,886
1.823.337,457
1.989.385,390
1.863.727,156
1.945.082,324
2.048.614,676
1.825.174.475
1.897.724,834
1.887.826,04

2.183.207,86
1.196.757,90
190
19

209 236
1,8243 1,6905

6.642,46

6.298,73

5.726,11

Lote 1 Lote 2

20.736.426
13,54%
17.214.848
14,42%

26.892.097
12,25%
14.425.864
12,09%

Bacla Norte

4.549.469,71
3.802.202,84
4.471.170,30
4.666.838,90
4.813.886,00
4.324.587,73
4.852.267,62
4.827.777,74
4.825.404,15
4.967.357,55
4.600.619,67
4.572.899,40
4.606.215,15

Bacla Norte

2.761.067,10
2,431.193,33
2.671.444,63
2.615.618,67
2.751.106,48
2.581,005,57
2.820.808,00
2,737.073,69
2.707.366,31
2.862.813,63
2.611.231,83
2.738.071,66
2,692.316,83

Norte/Nordeste

2,1845 2,2499

2,1845 22,2499

2.414.221,35

1.428.129,75
215

6.051,40

Sul
2,2397 2,2276
2,2397 2,2276
3.169.338,51 2.085.776,09
1.718.717,96 1.412.606.96
265 210
27 21
292 21
1,8440 1,4765

6.485,73 6.726,70

5.888,02 6.115,18

Lote 3 Lote 4

39.037.349 25.690.903
17,78% 11,70%
20.717.834 17.027.735
17,.36% 14,27%

Bacia Sul

4.937.130,04
4.118.792,11
4.994.414,00
5.360.203,30
5.465,200,65
4.783.495,45
5.351,549,47
5.464,741.70
5.433.084 52
5 507.090.22
5.084.422,15
4.933,386,27
5.117.800,74

Bacla Sul

2.980.518,95
2.643.939,64
3.011.945,70
3.018.132,27
3.163.937,68
2.947.198,61
3.260.167,93
3.189.964,04
3.152.211,28
3.314.453,87
3.047.210,89
3.189.502,15
3.076.607,75

1.997.107,45
1.090.489,62

192
1,8314 1,7396

6.231,37

6.679,63

Leste/Sudeste
2,3828 2.4166
2,3828 2.4166

18
197

6.668,17

6.058,80

Lote 5 Lote 6

24.598.755
11,20%
13.144.893
11.H%

25.575.286
11.65%
14.387.833
12,05%

Bacia Leste

3.833.323.55
3.166.123,24
4.089.514,10
4.261.953,50
4.315.382,79
3.778.941,85
4.264.487,90
4.333.810,04
4.313.061,59
4.389.071,48
4.116.126,75
4.027.433,25
4.074.110,84

Bacla Leste

2.168.838,15
1.919.425,69
2.237.358,35
2.169.974,54
2.284.752,32
2.150.367,71
2.409.610,56
2.325.220,12
2.295.905,63
2.441.500,21
2.220.079,45
2.326.932,44
2.245.831,18

2.076.390,26
1.193.602,89
175 179

Carris
2 3268
2.3268

3.898.571,99
1.862.276,72

320
32
352
20940

5.819,61

5.290,56

Carris

48.031.774
21,88%
22.448.108
18,81%

funciveic.
funciveic.
PE
km
Veic.
Veic.
Veic.
PE/&m

kmivelc.

kmiveic.

Total

219.562.601
100,00%
119.366.915
100,00%

Total

17.215.042,07
14.206.487,47
17.621.426,10
18.474.141,80
18.852.482,01
16.708.355,33
18.621.855,11
18.847.300,19
18.879.482,40
18.218.396,62
17.842.829.50
17.320.663,72
17.825.703,52

Total

9.774.548,62
8.629 856,33
9.820.874,36
9.634.786,00
10.123.074.34
9.511.809,35
10.488.952,87
10,215.984,00
10.100.585,54
10.665.282,38
9.703.696,75
10.152.321,07
9.902.581,80



PLANILHA 05 - DETERMINAGAC DOS CUSTOS VARIAVEIS

Pregco

Categoria Quantidade Coeficiente ; Total R$
combustivel|
Micro Dianteiro 1 0,3198 2,5763 | 0.8239
Leve Dianteiro 0 0,0000 2,5763 0,0000
Leve Dianteiro Ar Cx 0 0,0000 2,5763 0,0000
Leve Dianteiro Ar 0 0,0000 2,5763 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0 0,0000 2,5763 0.0000
Leve Traseiro 38 0,3828 2,5763 37,4788
Leve Traseiro Ar Cx 3 0,5526 25763 42709
Leve Traseiro Ar 0 0,0000 2,5763 0,0000
Leve Traseiro Cx 0 0,0000 2,5763 0,0000
Pesado Dianteiro 700 0,40186 2,5763 724,2596
Pesado Dianteiro Ar Cx 0 0,0000 2,5763 0,0000
Pesado Dianteiro Ar 117 0.4841 2,5763 145,9121
Pesado Dianteiro Cx 0 0.0000 2,5763 0,0000
Pesado Traseiro 199 0.4542 2,5763 232,8561
Pesado Traseiro Ar Cx 176 0,6036 2,5763 273,6774
Pesado Traseiro Ar 178 0.5187 2,5763 237,8633
Pesado Traseiro Cx 122 05237 = 2,5763 164,5944
Pesado Central 0 0,0000 2,5763 0,0000
Pesado Central Ar Cx 0 0.0000 2,5763 0,0000
Pesado Cenlral Ar 0 0,0000 2,5763 0,0000
Pesado Central Cx 0 0,0000 2,5763 0,0000
Trucado Dianteiro 0 0,0000 2,5763 0.0000
Especial Dianteiro 9 0.5270 2,5763 12,2185
Especial Dianteiro Ar Cx 0 0,0000 2,5763 0.0000
Especial Dianteiro Ar 0 0,0000 2,5763 0,0000
Especial Dianteiro Cx 15 0.0000 2,5763 0,0000
Especial Central 0 0,0000 2,5763 00,0000
Especial Central Ar Cx 45 0,7985 2,5763 92,5719
Especial Central Ar 0 0,0000 2,5763 0.0000
Especial Central Cx 0 0,0000 25763 | 0,0000
Especial Traseiro 0 0,0000 2,5763 0,0000
Especial Traseiro Ar Cx 46 0,8079 2,5763 95,7472
Especial Traseiro Ar 0 0,0000 2,5763 0,0000
Especial Traseiro Cx 60 0,6938 2,5763 107,2484
Custo km Oleo/Lubrificantes R$/km 0,0277
Pneus Sistema Prego Pneu Qtd Pneu ATl
Veic R$

Veiculo Micro / Leve 42 1.288,33 6 7.729,98
Veiculo Pesado 1.492 1.499,37 6 8.996,22
Velculo Trucado 0 1.498,37 8 11.994,97
Velculo Especial 175 1.499,37 10 14.993,71
Frota total 1.709

. Prego Recap Prego Por
Recapagem Sistema RS Pneu x Rec Veic RS
Veiculo Micro / Leve 42 422,26 12 5.067,12
Velculo Pesado 1.492 427,07 12 5.124 88
Veiculo Trucado 0 427,07 16 6.833,17
Velculo Especial 175 427.07 20 8.541,47
Frota total 1.709
Custo Total Ponderado 5.473,32
Custo Total Ponderado {Pneus + Recapagens) 15.052,56

Custo Rodagem R3$/km 0,0896



AUX. PLANILHA 05 - DETERMINAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS

Categoria Frota total Lote 1 Lote 2 Lote 3 Lote 4 Lote 5 Lote 6 Carris
Micro Dianteiro

Leve Dianteiro

Leve Dianteiro Ar Cx
Leve Dianteiro Ar

Leve Dianteiro Cx
Leve Traseiro

Leve Traseiro Ar Cx
Leve Traseiro Ar

Leve Traseirc Cx
Pesado Dianteiro
Pasado Dianteiro Ar Cx
Pesado Dianteiro Ar
Pesado Dianteiro Cx
Pesado Traseiro 199
Pesado Traseiro Ar Cx 176
Pesado Traseiro Ar 178
Pesado Traseiro Cx
Pesado Central

Pesado Central Ar Cx
Pesado Central Ar
Pesado Central Cx
Trucado Dianteiro
Especial Dianteiro
Especial Dianteiro Ar Cx
Especial Dianteiro Ar
Especial Dianteiro Cx
Especial Central
Especial Central Ar Cx
Especial Central Ar
Especial Central Cx
Especial Traseiro
Especial Traseiro Ar Cx
Especial Traseiro Ar
Especial Traseiro Cx

Tatal 1.709 g 236 282 3 192 197 5
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PLANILHA 06 - DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS

Despesas com pegas e acessorios e iogacotado ShLk
Prego do Veiculo Médio da Frota 405.368,16 R$/veic.
Coef Més Peg/Aces 0,0051

Desp Més Peg/Aces 2.067,38 R$/veic.
PMM Operacional 6.372,32 km/veic.

Custo km pecas&acessorios 0,3244 R$/km



PLANILHA 07 - CALCULO DO CUSTO DE DEPRECIAGAO DE CAPITAL

Determinacao do custo de depreciagao da frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator depr. Valor adotado
00a01 - 0,5 10 0,154545 351
01a02 1,5 9 0,139091 3
02a03 2,5 8 0,123636 56
03a04 35 7 0,108182 110
04a05 4.5 6 0,002727 326
05a 06 55 5 0,077273 197
06 a 07 6,5 4 0,061818 224
07a08 7.5 3 0,046364 172
08209 8,5 2 0,030909 191
09a10 9,5 1 0,015455 79
10 + 10,5 0 0,000000 0
Idade Média da Frota 4,90
Coeficiente de depreciagéo Cole 0,0865
Coeficiente mensal de depreciagao final 12,3237
Prego ponderado dos pneus 9.579,24
Prego médio da frota 405.368,16
Prego médic da frota sem pneus 395.788,92
PMM Total 5.794,37
Coeficiente de depreciagdo de edificagbes,equipamentos e mobiliario de garagem 0,00037
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Depreciagdo més 149,99
PMM Total 5.794,37

Custo km depreciagao de edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciagao dos veiculos de apoio Sistema

Coeficiente de depreciagéo dos velculos de apoio 0,00005
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Depreciagdo més 20,27
PMM Total 5.794,37

Custo km depreciacao dos veiculos de apoio 0,0035



PLANILHA 08 - CAL.CULO DO CUSTO DE REMUNERAGAO DE CAPITAL

Determinagdo do custo de remuneragéo do capital imobilizado em frota

Faixa ano Coef idade Vida util Fator remun. Vida dtil acum. Valor adotado

00 a 01 0,5 10 0,062300 0 351

01a02 1,6 9 0,052672 10 3

02a03 2,5 8 0,044006 19 56

03a04 3.5 7 0,036304 27 110

04305 4,5 6 0,029564 34 326

05a06 55 5 0,023787 40 197

06 a 07 6,5 4 0,018973 45 224

07a08 7.5 3 0,015122 48 172

08 a 09 8,5 2 0,012233 52 191

09a10 9,5 1 0,010308 54 79

10 + 10,5 0 0,009345 55 0

Idade Media da Frota 4,90
Coeficiente de remuneracgédo Cole 0,0308
Coeficiente mensal de remuneragéo final 4,4007
Prego ponderado dos pneus 9.579,24
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Prego médio da frota sem pneus 395.788,92

PMM Total 5.794,37
Custo km remuneracgao da frota 0,1759

Valor adotado

Remuneragao de terrenos, edificagoes, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de remuneragao de edificagdes,equipamentos e mobiliario de garagem 0,00156
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Remuneraggo més 632,37
PMM Total 5.794,37
Custo km remuneragédo de edificagoes, equip.&mob.gar. 0,1091

Coeficiente de remunerago de almoxarifado 0,00004
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Remuneragdo més 16,21
PMM Total 5.794,37

Custo km remunerag¢ao de almoxarifado 0,0028

Remuneragao dos veiculos de apoio Valor adotado
Coeficiente de remuneracgéo dos veiculos de apoio 0,00003
Prego médio do veiculo - PMV 405.368,16
Remuneragdo més 12,16
PMM Total 5.794,37

Custo km remuneragdo dos veiculos de apoio 0,0021



PLANILHA 09 - DESPESAS COM PESSOAL

Despesas Pessoal de Operagao Saiario  Quinquénio Enc Social FU adotado
Motorista 2.168,45 4,29 42,10 2,3365

Cobrador 1.302,76 429 42,10 2,3365
Fiscal 2.168,45 4,29 42,10 0,2000
12.662,13

Despesa Total (R$ / veic.)
PMM Operacional (km/veic. 6.372,32
Custo km pessoal de operagao (R$/ km) 1,9871

Despesas Pessoal de Manutengao Valor adotado

Fator de Utilizagao Pessoal de Manutengao 0,1074

Manutengdo (Despesa total pessoal operacional) 12.662,13

Despesa Total (RS / veic.} 1.359,91
peracional (km/veic.

Custo km pessoal de manutengao (R$ / km)

Despesas de alimentagao pessoal de operagao FU adotado
Motorista 2,3365
Cobrador 2,3365
Fiscal 0,2000
Despesa Total (R$ / veic.) 1.535,00
PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km alim.pessoal de cperagao {R$ / km) 0,2409

Despesas de alimentagac pessoal de manutengaoc Valor adotado
Fator de Utilizagdo Pessoal de Manutencdo 0,1074

{Des pessoal operacional} 1.535,00
Despesa Total (R$ / veic.}

PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km pessoal de manutengao {RS / km) 0,0259
Resumo Despesa Total Pessoal de Operagdo Valor adotado
Salarios pessoal de operagag 12.662,13

Alimentac3c Pessoal Operacional 1.535.00
Despesa Total (R$ / veic.) 14.197,12

PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km pessoal de operagdo (R$ / km) 2,2279

Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengio Valor adotado
Salarios pesscal de manutengdo (RS$) 1.359.91
Alimentagdo Pessoal de Manutencio (R$ 164.86
PMM Operacional (kmiveic. 6.372,32
Custo km pessoal de manutengio (R$ / km)

Valor adotado
14.197,12
0,07
Despesa Total (R$ / veic.) 989,54

PMM Operacional (km/veic. 6.372,32
Custo km pessoal de administragdo (R$ / km) 0,1553

Despesa com Plano de Saude dos Rodoviarios Valor adotado
Valor do Plano de Saude por veiculo (R$/veic.) 890,00
PMM Operacional (km/velc.) 6.372,32
Custo km Plano de Satde Rodoviarios (RS / km)

Despesa com Honorarios da Administragdo Valor adotado

Despesa com Pessoal de Administragio

Despesas com Pessoal de Operagao (R$/veic.)
FU Administragdo

Salario Motorista (R$) 2,168,45
Nro Salario Motorista 5
Salario Diretor (R$) 10.842,25
N° Diretores Remunerados no Sistema 39

INSS (%)
Despesa Total (R$)
Frota Operacional (veic.)

Despesa Total / Velc (RS / veic.)
PMM Operacional (km/veic.
km Honorarics da Administra¢ao (RS / km)




PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Outras Despesas Valor adotado
Prego Médio do Veiculo - PMV (R$/veic.) 405.368,16
Coef Qutras Despesas 0,0040
Despesa Total (R$ / veic.) 1.621,47
PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km Outras Despesas (R$ / km) 0,2545

Despesa com DPVAT Valor adotado
Seguro DPVAT 396,49
Coef Més Seguro DPVAT 8,3333
Despesa Més DPVAT 33,04

PMM Total (km/veic.) 5.794,37
Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0057

Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado
Seguro Passageiro (R$/veic.) 14,58
PMM Total (km/veic.) 5.794,37
Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0025

Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado
Custo km DPVAT (R$ / km) _ 0,0057
Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0025
Custo km Total (R$ / km) 0,0082
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TARIFA TECNICA CALCULADA PARA O INiCIO DA OPERAGAO EM 2016

: - TR ..o.. i O — ARIACAOD
DIT A
CUSTOSVARIAVEIS | 13633 | 14392 | 2120% |  556%
Combustivel 1,2461 1,3154 19,37% 5,56%
Oleos&Lubrificantes 0,0277 0,0292 0,43% 5,56%
Rodagem 0,0896 0.0945 1,39% 5,56%
custosFmos | ezea | aems | eseaw | wwosw
Despesas de capital 0,8113 0,8570 12.62% 5,56%
Depreciagao da frota 0,4926 0,5200 7,66% 5,56%
g;z::;en:iaﬁo de edificagies, equipamentos e mobilidrio de 0,0259 0.0273 0.40% 5.56%
Depreciagdo dos veiculos de apoig 0,0035 0,0037 0,05% 5,56%
Remuneragdo da frota 0,1759 0,1857 2,73% 5.56%
'mst;%l;gezqgé: rg; etl:e"rrem:ns. edificagtes, equipamentos e 0.1091 0,152 1,70% 5,56%
Remuneracio de almoxarifado 0,0028 0,0030 0,04% 5,56%
Remuneragdo dos veiculos de apoio 0,0021 0.0022 0,03% 5,56%
Despesas com pegas e acessorios 0,3244 0,3425 5,04% 5,56%
Despesas com pessoal 2,8113 33,1567 46,49% 12,29%
QOperacional 2,2279 25018 36,85% 12,29%
Manutengao 0,2393 0.2687 3,96% 12,29%
Administrativo 0,1553 0,1744 2.57% 12,29%
Planc de Salide dos Rodoviarios 0,1397 0,1569 2,31% 12.36%
Honorérios da administragio 0,049 0,0549 0.81% 11.81%
Despesas adminisirativas 0,2627 0,2773 4,08% 5,56%
Outras Despesas 0,2545 0,2686 3,96% 5,56%
Seguros (Passageiro e DPVAT) 0,0082 0.0087 0,13% 5,56%
CUSTOS-VAR%H-. CUSTOS FIXOS N 535735 N 80727 | B944% | = 8,96% ]
REMUNERAGAO DO SERVICO 7.24% 7,24%
CUSTO DE REMUNERAGAO DO SERVIGO 0,3447 0,3776 5,56% 9,53%
A T e
CUSTO DE GESTAO DA CCT 3,00% 3,00% 3,00%
ALIQUOTA LEI FEDERAL 12.715/12 2,00% 2,00% 2,00%
cusToTRBUTOS | o3ams | 033 [ se0% |
CUSTO QUILGMETRO TOTAL (RS/Km) | &7ess | 10000% |  B99%
IPK (Pass_Equiv/km) ) 1,8001

TARIFA TECNICA AJUSTADA 2015°

TARIFA DAS PROPOSTAS EDITAL

VAR. TARIFA DAS PROPOSTAS EDITAL / TARIFA TECNICA AJUSTADA 2015
VAR.TARIFA INICIO OPER. / TARIFA DAS PROPOSTAS EDITAL

TARIFA FINAL USUARIO 2015
TARIFA FINAL USUARIO 2016
VAR.TARIFA USUARIQ 2016/2015

' IPK correspondente a 1,8001



PLANILHA 01 - PREGOS DOS INSUMOS

Referencia Observagao
Oleo Diesel 2,7196 I Combustivel Diesel S10
Pneu Velc. Tipo Leve 1.360,02 un Rodagem 275/80 R22
Recapagem Veic.Tipo Leve 445,76 un Rodagem
Pneu Veic.Tipo Pesado/Especial 1.582,81 un Rodagem 295/80 R22.5
Recapagem Veic.Tipo Pesado/Especial 450,84 un Rodagem
Ar Condicionado Velc.Leve/Pesado 34.889,06 un Preco Médio Veiculo
Ar Condicionado Veic.Especial 71.628,24 un Prego Médio Velculo
Salario Motorista 2.424,52 R$ mensal
Salario Cobrador 1.456,60 RS mensal
Salario Fiscal 2.424,52 R3 Despesas de pessoal mensal
Vale Refeigao 23,48 RS por dia trabalho
Plano de Satide Rodovigrios 1.000,00 Ré$/veic mensal
Seguro Passageiro 15,39 R$/veic Despesas mensal
Seguro DPVAT 418,55 R$/veic administrativas mensal

De acordo com item 2.6.2 do Anexo VI do Edital de Licitagdo:

INPC (fev/15-jan/16) 11,31%
Ganho real dos rodoviarios 0,50%
Dissidio 2016 11,81%
IPCA (Juli2015 a Jan/2016) 5,56%
Més/ano IPCA Més |PCA Acum.
086/07/2015 (Entrega das propostas) 0,62 0,62
ago/15 0,22 0,84
set/15 0,54 1,39
out/15 0,82 2,22
nov/15 1,01 3,25
dez/15 0,96 4,24
jan/16 1,27 5,56

Fonle: IBGE




AUX. PLANILHA 01 - PREGOS DOS INSUMOS

ism da custo Carris Frntal Lote 03] Frota Lote 04 Frn&ll Lota 05| Frota Lote 08] Frota Sist Tot Frota

Siec Diesel 2.55T4 236 2.531 292 2.53 23 2.5774 192 2.4800 197 4.402,85! 1.709

3neu Veic. Tipo Leve 1.196.25 1,480, 66| 1.184.7 48]  1.184.7 30| 1.200.00 48] 1.200,00 24] 32465005 252

ecapagem Velc.Tipo Leve 348,27 . 520.00 132 344.7 56 34,7 60 420,50 96 300.00 48 12.818.91] 504

3neu Veic.Tipo Pesadw/Especial 1.43540] 2.354 1693.04] 1.202] 1.699.04] 1.358) 1.421.10| 1.752] 1.421.10[_1.592] 3.450.00{ 1.104] 1.450.00] 1.210{ 16 Wa‘,ZGG.Ail 10.702

Iecapagem Veic.Tipo Pesado/Espatial 362.83] 4.78 655, 2.584| 6562.00] 2.716 359.30| 3.504 359.30' 3.184 458,50] 2.208 N800} 2.420{ 9.141.077,85 21.404

4r Condicionado Veic Leve/Pesado 42.709.70 277]  32.000.0¢ 195(32.000.00 23| 29.000.00] 2 29.000.00] 172] 32.000.00 92| 32.000.00 84 50.598.586.90' 534 049,
% Condicionado Veic.Especial 80.210,90 75] _60.510, 14 ED.SIU.UUI 2] 53.000.00 12} 58.000.00] 59 0.00 0] 59.400.00 13| 1167417750 175



PLANILHA 02 - COEFICIENTES E INDICES DE USO

Valores Minimo Unidade Referéncia
Micro Dianteiro 0,3198 0,2692 0,3642 Ifkm Combustivel
Leve Dianteiro 0,0000 Ifkm Combustivel
Leve Dianteiro Ar Cx 0,0000 Vkm Combustivel
|Leve Dianteiro Ar 0,0000 km Combustivel
ILeve Dianteiro Cx 0,0000 Ukm Combustivel
|Leve Traseiro 0,3828 0.3312 0,4482 I/km Combustivel
|Leve Traseiro Ar Cx 0,5526 0,4697 0,6355 If/km Combustivel
I_I.g:e Traseiro Ar 0,0000 /km Combustivel
Leve Traseiro Cx 0,0000 km Combustivel
|Pesado Dianteiro 0,4016 0,3421 0,4629 fkm Combustivel
IPesado Dianteiro Ar Cx 0,0000 I/km Combustivel
Pesado Dianteiro Ar 0,4841 0,3969 0,5369 Wkm Combustivel
Pesado Dianieiro Cx 0,0000 km Combustivel
|Pesado Traseiro 0,4542 0,3811 0,5157 Wkm Combustivel
Pesado Traseiro Ar Cx 0,6036 0,5154 0.6974 [’km Combustive!
Pesado Traseiro Ar 0,5187 0,4448 0,6018 fkm Combustivel
Pesado Traseiro Cx 0,5237 0,4616 0,6246 km Combustivel
Pesade Central 0,0000 Ifkm Combustivel
Pesado Central Ar Cx 0,000¢ I7km Combustivel
Pesado Central Ar 0,0000 fkm Combuslivel
Pesado Central Cx 0,0000 Ifkm Combustivel
Trucado Dianteiro 0,0000 0,3823 0.5173 Ykm Combustivel
Especial Dianteiro 0,5270 0,4542 0,6144 lfkm Combustivel
Especial Dianieiro Ar Cx 0,0000 /km Combustivel
Especial Dianleiro Ar 0,0000 km Combustivel
Espectal Dianteiry Cx 0,0000 Ifkm Combustivel
Especial Central 0,0000 I’km Combustivel
Especial Central Ar Cx 0,7985 0,6787 0,9183 1/km Combustivel
Especial Central Ar 0,0000 Ifkm Combustivel
Especial Central Cx 0,0000 0.6575 0.8895 Vkm Combustivel
Especial Traseiro 0,0000 Ifkm Combustivel
[Especial Traseiro Ar Cx 0.8079 0.6401 0.8660 km Combustivel
[Especial Traseiro Ar 0,0000 Vkm Combustive!
Especial Traseiro Cx 0,6938 0.5831 0,7889 lkm Combustivel
Coef. Més Oleos/Lubrificantes 0,0222 0,0189 0.0255 Oleos&Lubrificantes
km Min Pneu Novo 54.869 54.869 65.843 km Rodagem
km Min 2 Reca 113.194 113.194 135.833 km Rodagem
| Qtd. Pneus Veiculo Tipo Leve -] 6 6 un Rodagem
Qud. Pneus Velculo Tipo Pesado [i] 6 6 un Rodagem
Qid. Pneus Velculo Tipo Trucade 8 8 8 un Rodagem
1Qtd. Pneus Veiculo Tipo Especial 10 10 10 un Rodagem
N° Recapagens / Pneu 2 2 vezes Rodagem
| Vida Uil Veiculo 10 10 10 anos
Valor Residual do Veiculo 15 15 15 %

Coef. Més Depreciagdo de Edificagbes, Equipamentos e 0.00037
Mobilidrio de Garagem ! Custo de capital
Coef. Més Depreciacio dos Veiculos de Apoio 0.00005 (depreciagio e

Coef. Més Remuneragdo de Terrenos, Edificagtes, 0.00158 remunerag3o)
|Equipamentos e Mobilidrio de Garagem '
[Coef. M&s Remuneracio de Almoxarifado 0,00004

Coef. M&s Remuneracdo dos Veiculos de Apoio 0,00003

Taxa Varidvel de Remuneracdo de Capital 6,22 % INPC {jan-dez 2014)
| Coef. Més Pecas e Acessdrios 0,0051 00040 0,0054 Pecas&Acessorios
Encargos Socials 42,10 42,10 42,10

Falor de Corregdo Quingquénio 4,29 4,29 4,20 % Pessoal Operacional,
Qtd Més Vale Refeicio 26 25 26 vezes de Manutencdo e

% Empresa Vale Refeicdo 80.00 80,00 80,00 % Administrativo

% Benel. Fisc. Vale Refeicéo 25,00 25,00 25.00 %

Coef. M&s Oulras Despesas 0,0040 0.0034 0,0046

Coef. M&s DPVAT 8,33 8.33 8,33 %

N? Sal. Molorista / Hongrarios da Administracdo 5 5 10 VezZes Despesas

N° de empresas por lote 2 un Administrativas e de
N° de Direlcres por empresa 3 3 3 un Pessoal

N? Mdximo de Diretores Admitidos por Lote 6 3 6 un

INSS 15 15 15 %

Custo de Gestdo da CCT 3,00 3.00 3,00 % Lei Municipal 8.133/98
Aliquota Lei Federal 12.715/12 (Deson.Folha Pgto) 2,00 2,00 2,00 % Taxa Federal |
| Total 5.00 5,00 5,00 % Taxa Federal + CCT
{FU Molorista 2,3365 2,0943 2,5597 vezes
|FU Cobrador 2,3365 2,0943 2,5597 vezes Pessoal Operacional,
FU Fiscal 0,2000 0,1600 0.2400 % de Manutengdo e
IFU Manulencio 0,1074 0,0859 0,1289 % Administrativo

FU Administracic 0,0697 0,0558 0,0836 %

) = o Média Anual INPC

Cuslo Fixo de Remuneragio do Servigo 7.24 Yo 0lL.20 anos (1995-2014)




AUX. PLANILHA 02 - COEFICIENTES E iNDICES DE USO

Coeficientes combustivel Carris [Frota| Lote 01 |Frota| Lote 02 |Frota] Lote 03 [Frota] Lote 04 [Frota] Lote 05 | Frota] Lote 06 | Frota] Sist Tot Frola | Sistema
Micro Dianteiro 0,3198 1 0,3198 1 0,3198
Leve Dianteiro 0,0000 0] 0,0000
Leve Dianleiro Ar Cx 0,0000 0 0,0000
Leve Dianteiro Ar 0,0000 0 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0,0000 0 0,0000
Leve Traseiro 0,3635 3 0,3416 1 0,4373 8 0,4307 4 0,3919 8 0,3358 4 14,5477 38 0,3828
Leve Traseiro Ar Cx 0,5526 3 1,6578 3 0,5526
Leve Traseiro Ar 0,0000 0 0,0000
Leve Traseiro Cx 0,0000 0 0,0000
Pesado Dianleiro 0,4025 65 0,3720 93 0,3725 09 04111 | 206 | 04173 | 105 | 0,4052 55 0,4247 77 281,1270 700{ 0,4016
Pesado Dianteiro Ar Cx 0,0000 0 0,0000
Pesado Dianleiro Ar 0,4669 5 0,4669 | 48 0,4983 kL 0,4983 33 0,4669 56,6369 117 0,4841
Pesado Dianteiro Cx 0,0000 0 0,0000
Pesado Traseiro 0,4340 51 0,4275 52 0,4766 13 00,4907 62 0,4477 21 90,3849 199 0,4542
Pesado Traseiro Ar Cx 0,6064 | 160 0,5957 10 | 0,5415 6 106,2300 176] 0,6036
Pesado Traseiro Ar 0,4760 | 42 0,4571 23 0,5000 | 35 0,5000 1 0,6017 38 0,5374 39 92,3285 178 0,5187
Pesado Traseiro Cx 0,5431 49 0,4938 1 0,4719 1 0,4959 15 0,5282 19 0,501 37 63,8886 122| 05237
Pesado Cenlral 0,0000 0 0,0000
Pesado Cenlral Ar Cx 0,0000 [1] 0,0000
Pesado Central Ar 0,0000 0 0,0000
Pesado Central Cx 0,0000 0 0,0000
Trucado Dianteiro 0.0000 0 0,0000
Especial Dianteiro 0,5307 2 0,5259 7 4,7427 9] 0,5270
Especial Dianteiro Ar Cx 0,0000 0] 0,0000
Especial Dianteiro Ar 0,0000 0] 0,0000
Especial Dianteiro Cx 0,0000 15 0,0000 15 0,0000
Especial Central 0,0000 0 0,0000
Especial Cenlral Ar Cx 0,7985 45 35,9325 45 0,7985
Especial Cenlral Ar 0,0000 0| 0,0000
Especial Central Cx 0,0000 0 0,0000
Especial Traseiro 0,0000 0 0,0000
Especial Traseiro Ar Cx 0,8660 10 0,8420 7 0,7960 24 0,7015 5 37,1650 46| 0,8079
Especial Traseirc Ar 0,0000 0 0,0000
Especial Traseiro Cx 0,6860 15 ,6599 4 0,5869 2 0,6293 3 0,7073 28 0,7292 8 41,6293 60 0,6938
Tolal 352 209 236 292 231 192 197 1709
Coeficiente de Pecgas e Acessorjos Carris |Pond] Lote 01 |Pond| Lote 02 | Pond| Lote 03 | Pond| Lote 04 |Pond{ Lote 05 |Pond| Lote 06 |Pond Sist Tot[Sist Pond] Sistema
Coef. Més Pecas e Acessorios 0,0047 | 352 | 0,0040 | 209 | 0,0054 | 236 | 0,0054 | 292 | 00054 | 231 { 0,0054 | 192 | 0,0054 [ 197 8,6806 1.709] 0,0051




PLANILHA @3 - DADOS OPERACIONAIS

Dados operacionais
Bacia
FU Motorista

FU Cobrador

Passageiros Equivalenles Més
Quilometragem Percorrida Més
Frota Operacional

Frola Reserva

Frota Total

IPK Equivalente

Percurso Médio Mensal Frota
Operacional - PMM Operacional

Percurso Médio Mensal Frota Total -
PMM Tolal

Base: ano 2013 com as linhas
distribuidas por Lote no Edital
Passageiros Equivalentes - PE
Participagao PE

Rodagem

Participagao km

Passageiros considerando Jan-
favi2013 e mar-dez/2014
jan/13

fev/13

mar/14

abr/14

maif14

jun/14

julr14

ago/14

set/14

out/14

novi14

dez/14

MEDIA

Redagem considerando jan-
fev/2013 e mar-dez/2014
jand13

fev/13

mar/14

abri14

maifi4

junf14

jul14

ago/14

set/14

out/14

nav/14

dez/14

MEDIA

Valor adotado

2,3365
2,3365
17.825.703,52
9.902.581,80
1.554
155
1.709
1,8001

6.372,32

§.794,37

Carris

3.895.118,77
3.119.369,28
4.066.327.70
4.185.146,10
4.257.902,57
3.821,330,29
4.153.549.92
4.320.870.71
4.307.932,14
4.354.868,37
4.061.660,93
3.766.844,80
4.027.576,80

Carris

1.864.124,400
1.635.297,668
1.908.125,672
1.831.060,522
1.923.277,886
1.823.337.457
1.889.365,390
1.983.727,156
1.945.082,324
2.046.614,676
1.825.174,475
1.897.724,834
1.887.826,04

Leste/Sudeste

23828
23828
1.997.107.45
1.090.489,62
175
17
182
1.8314

6.231,37

5.679,63

Lote 5

24.598.755
11,20%
13.144,893
11,01%

2,4166
2,4166
2.076.390,26
1.193.602,89
179
18
197
1,7396

6.668.17

6.058,90

Lote 6

25575.206
11,65%
14.387.833
12,05%

Norte/Nordeste Sul
2.1845 2,2499 2,237 22276
2.1845 2,2499 | 2,237 2,2276
2.183.297,86 241422135 3.169.338,51 2.085.776,00
1.186.757,90 142812975  1.718.717.96 1.412.606,96
190 215 265 ! 210
19 21 27 2
209 238 292 231
1,8243 1,6805 1,8440 1,4765
6.298,73 6.642,46 6.485,73 6.726,70
5.726,11 6.051,40 5.886,02 6.115,18
Lote 1 Lote 2 Lote 3 Lote 4
26.892.007 28,736.426 30.037.349 25.690.903
12,25% 13,54% 17.78% 11,70%
14.425.864 17.214.848 20.717.634 17.027.735
12,00% 14,42% 17.36% 14,27%
Bacla Norte Bacia Sul
4.549.469,71 4.937.130,04
3.802.202,84 4.118.792,11
4.471.170,30 a.mma.a._a..oo
4.666.838,90 5.360,203,30
4.813.886,00 5.465.290,65
4.324 587,73 4.783.495,45
4.852.267,82 5.351.549,47
4.827.777,74 5.464.741,70
4.825.404,15 5.433.084,52
4.867.357.55 5.507.099,22
4.600.619,67 5.064.422 15
4,572.999,40 4.933 386,27
4.606.215,15 5.117.800,74
Bacia Norte Bacia Sul
2.761.067,10 2.9B80.518,95
2.431.193,33 2.643.939,64
2.671.444,63 3.011.945,70
2.615.618,67 3.018.132,27
2.751.106,48 3.163.937 66
2.591,005,57 2.947.198,61
2.829,809,00 3.260.167,93
2.737.073,69 3.189.964,04
2.707.366,31 3.152.231,28
2.862.813,63 3.314.453,87
2.611.231,93 3.047.210,89
2.738.071,66 3.189.592,15
2.692.316,83 3.076.607,75

Bacia Leste

3.833.323,55
3.166.123,24
4.089.514,10
4.261.953,50
4.315.382,79
3.778.941,85
4.264.487 80
4.333.910,04
4.313.061,59
4.389.071,48
4.116.126.75
4.027.433,25
4.074.110,84

Bacia Leste

2.168.838,15
1.919.425,69
2.237.358,35
2.168.974,54
2.284.752,32
2.150.367,71
2.400.610,56
2.325.229,12
2.295.905,63
2.441.500,21
2.220.079,45
2.326 932,44
2.245.831,18

Carris
2,3268
2,3268
3.899.571,89
1.862.276,72
320
32
352
2,0040

5.819,61

5.200,56

Carrls

48.031.774
21,88%
22.448.108
18,81%

funciveic.
funciveic.

kmiveic.

Total

219.562.601
100,00%
119.366.915
100,00%

Total

17.215,042,07
14.206.487 47
17.621.426,10
18.474.141,80
18.852.462,01
16.708.355,33
18.621 855,11
18.947.300,19
18.879.482,40
19.218.296,62
17.842.829,50
17.320.663,72
17.825.703,52

Total

9.774.548,62
8.629.856,33
9.829.874.36
©.634.786.00
10.123.074,34
9.511.908,35
10.488.952,87
10.215.994,00
10.100.585,54
10.665.382,38
9.703.686,75
10.152.321,07
9.902.581,80



PLANILHA 4 - COMPOSIGAO DA FROTA NO INICIO DA OPERAGAO

ANO 00

Ar Condicionade Preco ChassiRY  Prege Carrocerta RS

Leve
LO 915 1 NAG | 13512284 | 139.978.82 0.00 275.101,67 7510167
OH 1518 W NAD . 15361751 238.576.27 0,00 39219278 14 803.363.54
QH 1518 [ SIM 000 0.00 M.889.06 34.889,06 0.00
MT 12.0LE 3 5IM 265.242.28 245.868.47 34,889,068 545,999,82 1.637.999,46
0,00 0.00 0.00
0.00 0,00 0,00
0.00 0,00 0.00
s 0,00 0.00 0,00
'V Vgiculo Levs £2 400.393,02
da
BZY90R 35 ] SM _196,008.78 265.513,22 34.809,06 495.411,06 17.374.387,10
BTRLE | 7 5IM 196.008,78 265.513.22 34,899.06 496.411,06 35.245.185,27
F250 I 0 NAO 0.00 o 0,00 27 0.00 0.00 .00
D500ULE kT4 SiM _ 265.841.73 401.616,50 34.889,06 702.353.69 25987086 42
© 500 M | 195 NAO 171.653.65 226.700.24 0.00 396.353,89 77.679.008.85
O 500 M 178 SiM 1822561 | 226 700.24 34.889,06 443.845,61 79.004.518,53
O 500 M Aut. 73 i NAD 16395069 | 259 372,52 0.00 42332321 30,902 584,46
0 500 M Aut. k] } SiM 167.963.28 | 251.651.83 34.889,06 454.504,12 14,898 636,08
0 500U Aut. | [} NAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o500U 1 [} 5IM 000 0.00 34.889.06 34.889.08 0.00
OF 1721 539 NAD 148.051.41 185.782.78 0,00 333.834,19 199.966.682.48
OF 1721 66 SIM | 15412848 | 185.582.78 34.889,06 374.600,34 24,721,622.23
OH 1821L | 4 NAO 161.514.02 2857531 0,00 400.090,30 1.600.361,19
VW 17.230 0D 101 NAQ | 139.85383 159,036.18 0,00 298 890,07 30.187.857,01
VW 17.230 OD = 5 i SIM . 15289123 153.068.85 34.889.06 340.949,14 17.388.405.91
VWY 17.260 OD V-Tronic I 43 I NAD | 218.613,83 305.826.06 0.00 524.439,9% 25.697.559,28
VW 17,260 OD V-Tronic 0 i SiM { 0.00 I 0.00 34,889,068 34.889,06 000
- = == 0.00 0.06 0,00
PV Vaiculo Pasado 1492 389.248,69
rucado
1 0,00 0.00 0,00
000 0.00 000 |
PMV Veiculo Trucado [] 0,00
Eapacial o
BI40M 15 NAD 280,674 58 509.35%.89 0.00 800.026,45 12.000.396.71
B340M 45 SIM  250.674.55 509.351.89 71.628,24 871,654,658 39.224.461,05
0 500 MA 60 NAD 252.291.42 443.094.73 0.00 £95.386,14 41.723.160,48
© 500 MA i 2 SiM 31482842 444.427,48 71.620.24 B30.884,15 19.110.336,37
OF 1721 ESP 2 NAD 229,07545 293.575,49 0.00 622 650,94 1.845,301,88
VW 17230 ESP 7 ] NAD . 22507545 291.467,79 0.00 520 543,23 1,643.802.63
© 500 LA 1 SiM | 28988322 492 987.25 71.628.24 B24 304,71 824.304,71
K310 1A i 5IM 289.247.34 443 899.66 71.628,24 804.775.24 BO4 775.24
VW 26.330 OTA 21 SiM 254.147.07 486 424,18 T1.628.24 732.199.49 15.376.189,30
] 0,00 0.00 0.00 |
[ 0,00 0.00 0.00
| = 0.00 0.00 000 |
(PMV Vaicule Especial 175 764.301. 4
[Prago Madio do Veiculo - PMY 1,709 427825.77_]

cr Faixa Etirla

Falss Coof kiade

00 a 01 43 1
01 802 1.5 3 ] 0 0 0 0 v 2
02 803 25 56 1 9 0 0 0 5 28
03204 15 10 " 20 5 30 20 21 0
04205 45 az6 47 25 a2 62 28 20 52
05206 55 187 izl 3 43 26 27 18 31
06207 65 224 2 23 48 7 26 19 n
o7ams 75 172 18 28 n 27 20 0 26
08209 8.5 191 2 ¥ 2 19 20 22 35
03210 9.5 79 5 7 18 20 8 23 0
10+ 10.5 0 a 0 0 0 a 0 0
Total 1708 209 236 292 ] 162 187 382
Idade Mé = 450 492 5,00 — 498 a8 495 497 4,67
[Prago Migks 42792577 a11363,78 330.220,97 33438941 410.352,67 372.360,75 __ 388.944,67 _ §31.89164

Proporgio de Vaiculos Com Ar Condicionado

Veiculo Tipo Com Ar Sem Ar Proporgio Com Ar
Condcionado  Cendicionado Condiclonado %
Lava 3 kE] 42 7.14%
Pesado 471 1.021 1.482 3.5M%
Trucado a 0 [+] 0.00%
Especlal ] B4 175 52.00%
|Totat de Veicul 565 1.144 1.709 33,06%



AUX. PLAMEHA 4 - COMPORGAC DA FROTA NO DECIO DA DPERACAD
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PLANILHA 05 - DETERMINAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS

Categoria Quantidade Coeficiente Prego. Total R%
combustivel
Micro Diantgiro 1 0,3198 2,7196 0,8697
Leve Dianteiro 0 0,0000 2,7196 0,0000
Leve Dianteiro Ar Cx 0 0,0000 2,7196 0,0000
Leve Dianteiro Ar 0 0,0000 2,7196 0,0000
Leve Dianteiro Cx 0 0,0000 2,7196 0,0000
Leve Traseiro 38 0.3828 2,7196 39,5644
Leve Traseiro Ar Cx 3 0,5526 2,7196 4,5086
Leve Traseiro Ar 0 0,0000 2,7196 0,0000
Leve Traseiro Cx 0 0,0000 2,7196 0,0000
Pesado Dianteiro 700 ~ D,4016 2,7196 764,5627
Pesado Dianteiro Ar Cx 0 0,0000 2,7196 0,0000
Pesado Dianteiro Ar 117 0,4841 2,7196 154,0317
Pesado Dianteiro Cx 0 | 0,0000 2,7196 0,0000
Pesado Traseiro 199 0,4542 2,7196 245,8139
Pesado Traseiro Ar Cx 176 0,6036 2,7196 288,9068
Pesado Traseiro Ar 178 05187 | 2,7196 251,0998
Pesado Traseiro Cx 122 05237 | 27196 173,7536
Pesado Central 0 0,0000 27196 | 0,0000
Pesado Central Ar Cx 0 0,0000 2,7196 0,0000
Pesado Central Ar 0 00000 27196  0,0000
Pesado Central Cx 0 0,0000 2,7196 06,0000
Trucado Dianteiro U 0,0000 2,7196 0,0000
Especial Dianteiro 9 0,5270 2,7196 12,8984
Especial Dianteiro Ar Cx 0 ,0000 2,7196 0,0000
Especial Dianteiro Ar 0 00000 | 2,719 0,0000
Especial Dianteiro Cx 15 0,0000 2,7196 0,0000
Especial Central 0 0,0000 2,7196 | 0,0000
Especial Central Ar Cx 45 0,7985 2,7196 97,7233
Especial Central Ar 0 0,0000 27196 | 0,0000
Especial Central Cx 0 0,0000 2,7196 00,0000
Especial Traseiro 0 0,0000 2,7196 0,0000
Especial Traseiro Ar Cx 46 0,8079 2,7196 101,0752
Especial Traseiro Ar _ 0 0.,0000 2,7196 0,0000
Especial Traseiro Cx 60 0,6938 2,7196 113,2165

Custo km Combustivel R$/km 1,3154

Custo km Oleo/Lubrificantes R$/km

Prego Por

Pneus Sistema Preco Pneu Qtd Pneu

Veic RS

Veiculo Micro / Leve 42 1.360,02 6 8.160,13
Veiculo Pesado 1.492 1.582,81 6 9.496,84
Veiculo Trucadeo 0 1.582,81 8 12.662,45
Veiculo Especial 175 1.582,81 15.828,07
Frota total 1.709
Custo Total Ponderado 10.112,30
- Prego Recap Preco Por
Recapagem Sistema RS Pneu x Rec Veic RS
Veiculo Micro / Leve 42 445,76 12 5.349,09
Veiculo Pesado 1.492 450,84 12 5.410,07
Veiculo Trucado 0 450,84 16 7.213,42

Veiculo Especial 175 450,84 20 9.016,78
Frota total 1.709
Custo Total Ponderado 5.777.,89

Custo Total Ponderado (Pneus + Recapagens) 15.890,19

Custo Rodagem R$/km 0,0945



AUX. PLANILHA 05 - DETERMINAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS

Categoria

Micro Dianteiro

Leve Dianteiro

Leve Dianteiro Ar Cx
Leve Diantelro Ar
Leve Dianteiro Cx
Leve Traseiro

Leve Traseiro Ar Cx
Leve Traseiro Ar

Leve Traseiro Cx
Pesado Dianteiro
Pesado Dianteiro Ar Cx
Pesado Dianteiro Ar
Pesado Dianteiro Cx
Pesado Traseiro
Pesado Traseiro Ar Cx
Pesado Traseiro Ar
Pesado Traseiro Cx
Pesado Centrat
Pesado Central Ar Cx
Pesado Central Ar
Pesado Central Cx
Trucado Dianteiro
Especial Dianteiro
Especial Dianteira Ar Cx
Especial Dianteiro Ar
Especial Dianteiro Cx
Especial Central
Especial Central Ar Cx
Especial Central Ar
Especial Ceniral Cx
Especial Traseiro
Especial Traseiro Ar Cx
Especial Traseiro Ar

Frota total
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Especial Traseira Cx | 15
Total 1,709 2 236 2892 23 192 197 352

Total frota ar edital 565 57 71 73 58 48 50

% Frota ar 33,06% 27,27% 30,08% 25,00% 2511% 25,00% 25,38% 59,09%
% Frota ar por bacia 33,06% 28,76% 2505% 25,19% 59,09%
Frota ar atual 406 45 80 63 208
Frota total atual 1.703 442 499 385 377
% Ar 23,84% 10,18% 18,04% 16,36% 55,17%
Acréscimo frota ar edital 159 83 41 35 0
Variagao lotal 38,67% 162,53% 36,88% 53,06% 7.10%
Total frota ar inicio oper. 636 132 186 110 208
Total frota edital 565 128 131 98 208
Inicio oper. x adital 71 4 55 12 0
Frota inicio operagio 1.715 445 523 389 358
% Frota ar Inicio oper. 37.21% 29,66% 35,56% 28,2.8%_ 58,10%
Acréscimo frota ar 230 87 96 47 0
IFrota ar inicio oper. x hj 56,65% 193,33% 106,67% 74,60% 0,00%




PLANILHA 06 - DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS

Despesas com pegas e acessorios palegasictaee Sz
Prego do Veiculo Médio da Frota 427.925,77 Ré$/veic.
Coef Més Peg/Aces 0,0051

Desp Més Peg/Aces 2.182,42 R$/veic.
PMM Operacional 6.372,32 km/veic.

Custo km pegas&acessorios 0,3425 R%/km



PLANILHA 07 - CALCULO DO CUSTO DE DEPRECIAGAO DE CAPITAL

Determinagao do custo de depreciagéo da frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator depr. Valor adotado

00a01 0,5 10 0,154545 351

01a02 1,5 9 0,139091 3

02a03 2,5 B 0,123636 56

03a04 3,5 7 0,108182 110

04a05 4.5 6 0,092727 326

05a 06 5,5 5 0,077273 197

06 a 07 6,5 4 0,061818 224

07 a 08 7.5 3 0,046364 172

08a09 8,5 2 0,030909 191

09a10 9,5 1 0,015455 79

10 + 10,5 0 0,000000 0

Frota Total 1.709
Idade Média da Frota 4,90
Coeficiente de depreciagdo Cole 0,0865
Coeficiente mensal de depreciagao final 12,3237
Prego ponderado dos pneus 10.112,30
Prego médio da frota 427.925,77
Preco médio da frota sem pneus 417.813,47
PMM Total 5.794,37

Sistema

Depreciagao de edificagoes, equipamentos e mobiliario de garagem

Coeficiente de depreciagdo de edificagbes,equipamentos e mobilidrio de garagem 0,00037
Prego médio do veiculo - PMV 427.92577
Depreciagdo més 158,33
PMM Total 5.794,37

Custo km depreciacao de edificagoes, equipamentos e mobiliario de garagem

Depreciagao dos veiculos de apoio Sistema
Coeficiente de depreciagdo dos veiculos de apoio 0,00005
Prego medio do veiculo - PMV 427.925,77
Deprecia¢do més 21,40
PMM Total 5.794,37

Custo km depreciagdo dos veiculos de apoio 0,0037



PLANILHA 08 - CALCULO DO CUSTO DE REMUNERAGAO DE CAPITAL

Determinag3do do custo de remuneragio do capital imobilizado em frota

Faixa ano Coef Idade Vida util Fator remun, Vida util acum. Valor adotado

00a01 0,5 10 0.062300 0 351

01a02 1,5 9 0,052672 10 3

02203 25 8 0,044006 19 56

03 a 04 3.5 7 0,036304 27 110

04a05 4,5 8 0,029564 34 326

05a06 5,5 5 0,023787 40 197

06 a 07 6,5 4 0,018973 45 224

07a08 75 3 0,015122 49 172

08 a 09 8,5 2 0,012233 52 191

09a10 8,5 1 0,010308 54 79

10 + 10,5 0 0,009345 55 0

Idade Média da Frota 4,90
Coeficiente de remuneracgédo Cole 0,0309
Coeficiente mensal de remuneragao final 4,4007
Prego ponderado dos pneus 10.112,30
Prego médio do veiculo - PMV 42792577
Prego médio da frota sem pneus 417.813,47
PMM Total 5.794,37

Custo km remuneragao da frota 0,1857

Remuneracgao de terrenos, edificagdes, equipamentos e mobiliario de garagem Valor adotado
Coeficiente de remuneragdo de edificagdes,equipamentos e mobilidrio de garagem 0,00156
Prego médio do veiculo - PMV 427.925,77
Remuneragao més 667,56
PMM Total 5.794,37

Custo km remuneragéo de edificagoes, equip.&mob.gar.

Coeficiente de remuneragdo de almoxarifado 0,00004
Prego médio do veiculo - PMV 42?.925,77
Remuneragio més 17,12
PMM Total 5.794,37

Custo km remuneragao de almoxarifado 0,0030

Remuneragdoc dos veiculos de apoio Valor adotado
Coeficiente de remuneragdo dos veiculos de apoio 0,00003
Prego médio do veiculo - PMV 42792577
Remuneracdo més 12,84
PMM Total 5.794,37

Custo ki remuneragio dos veiculos de apoio 0,0022



PLANILHA 09 - DESPESAS COM PESSOAL

Despesas Pessoal de Operagao Salario  Quinguénie Enc Social FU adotado
Molerista 2.424,52 4,29 42,10 2,3365
Cobrador 1.456,60 4,29 42,10 2,3365
Fiscal 2.424,52 4,29 42,10 0,2000

Despesa Total (RS / veic.) 14.157,38

PMM Operacional (km/veic. 6.372,32
Custo km pessoal de operagio {R$ / km) 2,2217

Despesas Pessoal de Manutengao Valor adotado

Fator de Utilizagio Pessoal de Manutengdo 0,1074
Manutenc3o {Despesa lotal pessoal operacional] 14.157,38
Despesa Total (RS / veic.) 1.520,50

PMM Operaclonal (kmivelc. 6.372,32
Custo km pessoal de manutengao (R$ / km) 0,2386

Despesas de alimentagao pessoal de operagao FU adotado

Motorista 2,3365

Cobrador 2,3365
Fiscal 0,2000

Despesa Total (R$ / veic.) 1.784,92

PMM Op 6.372,32
Custo km alim.pessoal de ocperagao (RS / km)

Despesas de alimentagdo pesscal de manutengdo Valor adotado

Fator de Utilizag3o Pessoal de Manutengdo 0,1074
Manutengdo (Despesa tolal pessoal operacional} 1.784,92
Despesa Total (RS / veic.) 191,70
PMM Operacional (km/veic. 6.372,32
Custo km pessoal de manutengae (R$/ km) 0,0301

Resumo Despesa Total Pessoal de Operagio Valor adotado
Salérios pessoai de operagdo 14,157,38
Alimentacio Pessoal Operacional 1.784,92
Despesa Total (RS / veic.) 15.942,30

PMM Operacional {km/velc. 6.372,32
Resumo Despesa Total Pessoal de Manutengao Valor adotado
Salarios pessoal de manutengio (R$) 1.520,50
Alimentacio Pessoal de Manutencio RS$) 191,70
Despesa Total (R$ / veic.) 1.712,20

PMM Operacional (km/velc.] 6.372,32
Custo km pessoal de manutengdo (RS / km)

Despesa com Pessoal de Administragao Valor adotado

Despesas com Pessoal de Operagao (R$/velc.) 15.942,30
FU Administracio 0.07
Despesa Total {R§ / veic.) 111118
PMM Operacional {km/veic. 6.372,32
Custo km pessoal de administragdo (RS / km} 0,1744

Despesa com Plano de Saude dos Rodoviarios Valor adotado
Valor do Plano de Saude por veiculo (R$/veic.)

PMM Operacional {km/veic.
Custo km Plano de Saude Rodoviarios (RS / km)

Despesa com Honordrios da Administragao Valor adotado

Saldrio Motorista (R$) 2.424,52
Nro Salario Motorista 5
Salario Diretor (R$) 12.122,60
N° Diretores Remunerados no Sistema 39

INSS (%) 15,00
Despesa Total {R$) 543.698,61
Frota Operacional (veic.) 1.554
Despesa Total / Veic (R$ / veic.) 349,87
PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km Honorarios da Administragio (RS / km)




PLANILHA 10 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Qutras Despesas Valor adotado
Prego Médio do Veiculo - PMV (R$/veic.) 427.925,77
Coef Outras Despesas 0,0040
Despesa Total {R$ / veic.) 1.711,70
PMM Operacional (km/veic.) 6.372,32
Custo km Outras Despesas (R$ / km) 0,2686

Despesa com DPVAT Valor adotado
Seguro DPVAT 418,55
Coef Més Seguro DPVAT 8,3333
Despesa Més DPVAT _ 34,88
PMM Total (km/veic.) 5.794,37

Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0060
Despesa com Seguro Passageiro Valor adotado
Seguro Passageiro (R$/veic.) 15,39
PMM Total (km/veic.) 5.794,37

Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0027
Resumo Despesas com Seguros (DPVAT + Pass.) Valor adotado
Custo km DPVAT (R$ / km) 0,0060
Custo km Seguro Pass. (R$ / km) 0,0027

Custo km Total (R$ / km) 0,0087



DESPACHO

Ao Gabinete Secretario,

encaminha-se o expediente para ciéncia do parecer e andlises técnicas, bem como
documentos, para as demais providéncias.

: eil_ Documento assinado eletronicamente por Marcio Saueressig,
Hh=ls L'lly Coordenador(a), em 17/02/2016, as 11:36, conforme o art. 19, III, "b", da
eletrdnica Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cdédigo
verificador 0242964 e o codigo CRC 2A31324E.

16.0.000005368-0 0242964v2

Criado por MSAUERESSIG, versao 2 por MSAUERESSIG em 17/02/2016 11:34:51.



% PREFEITURA

¥ PORTO
) ALEGRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

DESPACHO

De: Gabinete da SMT/ EPTC
Para: GEJUR

Para andlise quanto aos aspectos formais e legais da manifestacao técnica e para providéncias de
elaboracao de Minuta de Decreto a ser encaminhado para apreciacao do Sr. Prefeito Municipal.

Atenciosamente,

Vanderlei Luis Cappellari
Secretédrio Municipal dos Transportes
e Diretor Presidente da EPTC

:'I_ Documento assinado eletronicamente por Vanderlei Luis Cappellari,
;ﬂ'ﬁ!ﬂ-ﬁ fi‘y Secretario Municipal, em 17/02/2016, as 17:15, conforme o art. 19, III,
"b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
wel=1 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cdédigo
verificador 0244289 e o codigo CRC 0506FEE1.

16.0.000005368-0 0244289v2

Criado por jussandra.rigo, versao 2 por jussandra.rigo em 17/02/2016 17:13:47.



EMPRESA PUBLICA

um:mﬁmﬁn
EPTC

PARECER

PARECER GEJUR N2 067/2016

Vem a esta Gerencia Juridica, mediante processo SEI n? 16.0.00000.5368-0 solicitacao
de anadlise formal e redacao de minuta para a fixacao da tarifa do transporte coletivo
por 6nibus em razao do inicio da operacao do novo sistema, a iniciar ainda no més de
fevereiro.

A sistematica adotada até entdo para a fixacao da tarifa de 6nibus de Porto Alegre
sequia legislacao prépria, cujo termo inicial do reajuste poderia ocorrer apds o dissidio
coletivo dos rodoviarios ou mediante constatacao de indice de IGPM igual ou superior a
8% desde o ultimo reajuste. Em ambos o0s casos, para a devida analise do Poder
Publico e fixacao da tarifa pelo Sr. Prefeito Municipal, seguia os critérios de metodologia
prevista no Decreto Municipal n? 18.560/2014 e alteracdes posteriores.

As legislacdes municipais que tratam desta sistematica permanecem em vigor, mas,
considerando que no ano de 2015 foi realizada Concorréncia Publica Internacional para
a Concessao do Servico de Transporte por 6nibus de Porto Alegre- cujos contratos
foram assinados na data de 09 de outubro de 2015- e que o Decreto Municipal n®
19.171/2015, estabeleceu que para o ano de 2016 a tarifa do usuario seguiria as
regras do Edital e do Contrato de Concessao, tem-se a fixacao da tarifa por nova
sistematica.

As disposicdes para a fixacao da nova tarifa, para o ano de 2016, dentro do novo
sistema de transporte coletivo por dnibus de Porto Alegre, estao estabelecidas,
portanto, no item 2.6.2 do Anexo VI do Edital da Concorréncia n® 001/2015 e nos itens
8.7 € 8.7.1 da Clausula Oitava dos contratos ja adjudicados, homologados e assinados
em 09 de outubro de 2015.

Assim, conforme descrito no item 2.5 do Anexo VI do Edital da Concorréncia, o valor
da tarifa do usuario no inicio da operacao deve ser decretado pelo Poder Concedente
utilizando-se a planilha de célculo tarifario e considerando os valores informados nas
propostas vencedoras de cada lote, calculando-se a média ponderada dos dados
informados nas propostas vencedoras.

Registra-se que a atualizacdao nao necessita, conforme realizado na sistematica anterior
-, prevista no art. 29, da Lei n? 7.958/1997, alterada pela Lei n2 8023/1997- de consulta
ao Conselho Municipal dos Transportes Urbanos - COMTU; entretanto, os conselheiros

do COMTU foram chamados em reuniao extraordindria, ocorrida em 17/02/2016, com a
finalidade de serem informados sobre a forma de correcdo e critérios de atualizagao.

Desta forma, todo o procedimento de atualizacao das tarifas apresentadas por lotes



vencedores esta demonstrada nos calculos e pareceres técnicos do processo sob n2
16.0.00000.5368-0, no qual consta o valor da tarifa final.

O processo esta instruido com parecer técnico da Coordenacao de Regulacao de
Transporte, documentos com os valores das propostas por lote de 01 a 06, Dissidio
Coletivo dos Rodoviarios, contrato de concessao para o transporte coletivo por 6nibus
- 0 qual foi assinado em 09 de outubro de 2015 - analise técnica da tarifa resultante
das propostas apresentadas e analise técnica da tarifa atualizada para o inicio da
operacao.

Desta forma, nao ha dbice juridico- legal, estando o processo e os documentos nele
contidos em condicdes de homologacao e tramitacao para a publicacao de Decreto
Municipal que fixe a tarifa do transporte coletivo por énibus, em conformidade com o
parecer técnico e critérios de correcao e atualizagdo previstos no Edital e nos
Contratos do novo sistema de transporte coletivo por 6nibus de Porto Alegre.

Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2016.

Giovana Albo Hess
Gerente GEJUR/ EPTC
Mat. 1021.9 e OAB/RS 45.847

eil Documento assinado eletronicamente por Giovana Albo Hess, Gerente,
el L'ﬁ em 18/02/2016, as 10:39, conforme o art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006,

assinatura

| eletrbnica e o Decreto Municipal 18.916/2015.

S A autenticidade do documento pode ser conferida no site
1 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cdédigo

16.0.000005368-0 0245029v2

Criado por ghess, versao 2 por ghess em 18/02/2016 10:37:48.



EXPOSICAO DE MOTIVOS

A sistematica adotada até entédo para a fixacdarda de 6nibus de Porto Alegre seguia
legislacdo prépria, cujo termo inicial do reajuptederia ocorrer apos o dissidio coletivo dos
rodoviarios ou mediante constatacdo de indice RM@ual ou superior a 8% desde o ultimo
reajuste. Em ambos os casos, para a devida adaliBeder Publico e fixagdo da tarifa pelo Sr.
Prefeito Municipal, seguia os critérios de metod@oprevista no Decreto Municipal n°

18.560/2014 e alteracdes posteriores.

As legislacbes municipais que tratam desta sisteangtermanecem em vigor, mas,
considerando que no ano de 2015 foi realizada Co#moma Publica Internacional para a
Concessédo do Servico de Transporte por Onibus dt FPdegre- cujos contratos foram
assinados na data de 09 de outubro de 2015- e dbecreto Municipal n° 19.171/2015,
estabeleceu que para o ano de 2016 a tarifa doiauseguiria as regras do Edital e do Contrato

de Concesséo, tem-se a fixacdo da tarifa por nstearstica.

As disposicdes para a fixacado da nova tarifa, parao de 2016, dentro do novo sistema
de transporte coletivo por 6nibus de Porto Alegstdo estabelecidas, portanto, no item 2.6.2 do
Anexo VI do Edital da Concorréncia n°® 001/2015 e iens 8.7 e 8.7.1 da Clausula Oitava dos

contratos ja adjudicados, homologados e assinad@®ele outubro de 2015.

Assim, conforme descrito no item 2.5 do Anexo VIEttital da Concorréncia, o valor da
tarifa do usuario no inicio da operacdo seria dedcepelo Poder Concedente utilizando-se a
planilha de célculo tarifario e considerando oored informados nas propostas vencedoras de

cada lote, calculando-se a média ponderada dos dadomados nas propostas vencedoras.

Registra-se que a atualizacdo ndo necessita, comficalizado na sistemética anterior -,
prevista no art. 2°, da Lei n° 7.958/1997, alterpdl Lei n° 8023/1997- de consulta ao



Conselho Municipal dos Transportes Urbanos — COM#Edtretanto, os conselheiros do
COMTU foram chamados em reunido extraordinéria eorfinalidade de serem informados
sobre a forma de correcdo e critérios de atualizaca

Desta forma, todo o procedimento de atualizacéo tdafas apresentadas por lotes
vencedores esta demonstrada nos calculos e paretéomicos do processo sob n°
16.0.00000.5368-0, no qual consta o valor da t&ntd.

Por todo o exposto, ora submetemos a apreciacdexam. Sr. Prefeito Municipal a
minuta de decreto retro, para andlise e, concoajadmamologacdo, de forma a publicar nova
norma que venha a fixar a tarifa do transportetioolgor 6nibus para R$ 3,75 (trés reais e
setenta e cinco centavos), em conformidade comrec@atécnico e critérios de correcao e

atualizacao previstos no Edital e nos Contratosam sistema de transporte coletivo por 6nibus
de Porto Alegre.

Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2016.

Giovana Albo Hess
Gerente GEJUR EPTC/SMT
Mat. 1021.9- OAB/RS 45.847

De acordo.

Vanderlei Luis Cappellari
Secretario Municipal dos Transportes
Diretor-Presidente da EPTC



DECRETO N° xxxxxx, DE xxxx DE FEVEREIRO DE 2016.

Fixa tarifa para o transporte coletivo
urbano do Municipio de Porto Alegre.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de sua
atribuicbes legais e em conformidade com os termdosDecreto Municipal n°
19.171, de 9 de outubro de 2015;

Considerando a homologacdo e adjudicacdo da Coénocra n°
001/2015, que trata da concessédo do servi¢go despamie coletivo por 6nibus;

Considerando as disposicOes estabelecidas no it&m® 2o Anexo
VI do Edital da Concorréncia n° 001/2015 e nos steéh7 e 8.7.1 da Clausula
Oitava dos respectivos contratos; e

Considerando a atualizacao da tarifa apresentagapmapostas e 0s
calculos e pareceres técnicos do processo sob 12.A®000.5368-0;

DECRETA:

Art. 1° Fica o valor da tarifa Unica dos servicos de tgparse
coletivo por 6nibus do Municipio de Porto Alegrxddo em R$ 3,75 (trés reais
e setenta e cinco centavos).

Paragrafo Unico. O valor do passe escolar é fixado em R$ 1,87 (um
real e oitenta e sete centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da zero haoadia 22
de fevereiro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, xx de fever®ei
de 2016.

José Fortunati,
Prefeito.

Vanderlei Luis Cappellari,
Secretario Municipal dos Transportes



Registre-se e Publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestédo



DESPACHO

Ao Gabinete do Secretario Municipal dos Transportes,

encaminho o expediente com a verificacao juridico formal solicitada, bem como com a
redacao dos documentos, quais sejam, exposicao de motivos e minuta de decreto
fixando tarifa para o transporte coletivo urbano por 6nibus do Municipio de Porto
Alegre

Att,

Giovana Albo Hess

Gerente GEJUR EPTC/SMT

: eil _. | Documento assinado eletronicamente por Giovana Albo Hess, Gerente,
=l [1'1 em 18/02/2016, as 14:26, conforme o art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006,
eletrénica e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
% 1= http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cédigo
=M verificador 0245648 e o c6digo CRC 2F67C88E.

16.0.000005368-0 0245648v2

Criado por ghess, versao 2 por ghess em 18/02/2016 14:25:26.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

DESPACHO

De: Gabinete Secretario Municipal de Transportes
Para: Gabinete Prefeito Municipal

Sr. Prefeito Municipal,

Versa o expediente sobre a fixacdo da tarifa do sistema de transporte coletivo por 6nibus para o ano
de 2016.

Acolhemos e estamos de acordo com a Minuta de Decreto bem como com as razdes da exposicao de
motivos apresentadas pela Geréncia Juridica desta casa, as quais ratificamos.

De outra sorte, trata-se de minuta de decreto que, em razao da urgéncia de sua publicacao
considerando o inicio de operacdao do novo sistema de transporte, e, por conseguinte, a necessidade
de fixacdo da tarifa do usuério, devera ser excepcionalizada a observancia do prazo previsto
no caput do art. 72 da ordem de Servico n2 002/2015, com fundamento no § 12 do mesmo

artigo.

Atenciosamente,

Vanderlei Luis Cappellari
Secretario Municipal de Transportes
Diretor Presidente da EPTC

: eil Documento assinado eletronicamente por Vanderlei Luis Cappellari,
i fﬁy Secretario Municipal, em 18/02/2016, as 15:27, conforme o art. 19, III,
"b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

eletrbnica

* I-.' [ 9 . . . .
: ‘L * A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cddigo
verificador 0245793 e o codigo CRC D3CAC292.

16.0.000005368-0 0245793v3

Criado por jussandra.rigo, versao 3 por jussandra.rigo em 18/02/2016 15:24:56.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

NOTA TECNICA

Nota Técnica n2 033/2016
Ref. Processo n2: 16.0.000005368-0

Assunto: Minuta de Decreto que fixa tarifa para o transporte coletivo urbano do
Municipio de Porto Alegre.

Interessado(s): Empresa Publica de Transporte e Circulacao - EPTC
A proposta foi apresentada pela Empresa Publica de Transporte e Circulagao - EPTC.

Segundo refere a exposicao de motivos acostada ao processo, as disposicdes para a
fixacao da nova tarifa do transporte coletivo urbano para o ano de 2016 foram
retiradas da Concorréncia Publica Internacional, realizada no ano de 2015, cujos
contratos foram assinados no dia 09 de outubro daquele ano.

De acordo com a Geréncia Juridica da EPTC, em seu parecer de n® 067/2016, “As
disposicbes para a fixacao da nova tarifa, para o ano de 2016, dentro do novo sistema
de transporte coletivo de énibus de Porto Alegre, estdo estabelecidas, portanto, no item
2.6.2 do Anexo VI do Edital da Concorréncia n® 001/2015 e nos itens 8.7 € 8.7.1 da
Clausula Oitava dos contratos ja adjudicados, homologados e assinados em 09 de
outubro de 2015".

A supracitada Geréncia finaliza informando que nao ha débice juridico-legal para a
tramitacao e publicacao do Decreto ora em questao.

Também foram devidamente anexados ao processo o parecer técnico da Coordenacao
de Regulacao de Transporte; documentos com os valores das propostas por lote de 01
a 06; Dissidio Coletivo dos Rodoviarios; Contrato de Concessao para o transporte
coletivo por 6nibus e analise técnica da tarifa resultante das propostas apresentadas e
analise técnica da tarifa atualizada para o inicio da operacao.

E o relatorio.

Consoante o tramite acima referido, a matéria foi devidamente enfrentada e debatida
nas instancias competentes, contendo adequacdo e conveniéncia legislativa.

A matéria estd inserida na competéncia do Chefe do Poder Executivo, por forca do
inciso Il do art. 94 da Lei Organica do Municipio, que assim define a competéncia para
sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, e expedir decretos e regulamentos para a
Sua execucao.

O expediente conta com o “de acordo” do Diretor-Presidente da EPTC e cépia
eletronica da minuta do Decreto.



Diante de todo o exposto, e, considerando o tramite ja firmado, entende-se pela
inexisténcia de dbice legal a tramitacao da matéria, razao pela qual se encaminha o
expediente a GRO/GVP para a formatacao da minuta do Decreto e demais providéncias
de estilo, observando-se a dispensa do prazo de divulgacao previsto na Ordem de
Servico 002/2015, conforme requerido pelo Sr. Vanderlei Luis Cappellari, digno
Secretario Municipal de Transportes.

Porto Alegre, 19 de fevereiro de 2016.
Rodrigo Carvalho Neves

OAB/RS 72.085

ASSEAEI/PGM

Eif Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Carvalho Neves,
herind L'ﬂ Assessor(a), em 19/02/2016, as 16:09, conforme o art. 19, IlI, "b", da Lei
eletrbnica 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

.'1 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cédigo
verificador 0248305 e o codigo CRC DFOBBD30.

16.0.000005368-0 0248305v2

Criado por rodrigoneves, versao 2 por rodrigoneves em 19/02/2016 16:09:24.



Processo Administrativo n® [ ¢ oQQQa 5D68-C

GABINETE DO VICE-PREFEITO
GERENCIA DE REDACAO OFICIAL

Autorizo a excecao ao prazo referido no inc. Il do § 1° do art. 6° do
0.S. n° 002/15, para o Decreto fixa tarifa para o transporte coletivo urbano do Muni-
cipio de Porto Alegre.

Em 18 de fevereiro de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

DESPACHO
A EPTC,
Encaminho por solicitacao.

Geréncia de Redacao Oficial

eil Documento assinado eletronicamente por Karina Cardoso Lopes,
el fily Assistente Administrativo, em 25/02/2016, as 09:59, conforme o art. 19,

assinatura

eletrdnica III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o cédigo
1.5 verificador 0256533 e o codigo CRC 6EAF1564.

b '.::-_;:t

16.0.000005368-0 0256533v2

Criado por karina.lopes, versao 2 por karina.lopes em 25/02/2016 09:58:39.
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