ANEXO 1

ESTATUTO DE PONTO FIXO

Pelo presente instrumento de ESTATUTO DO PONTO, formalizado em Assembléia Geral para a qual
foram convocados todos os permissiondrios de taxi possuidores da respectiva Licenca do Ponto de
Estacionamento Fixo , fica instituido o seguinte regramento:

Capitulo I
DO ESTATUTO DO PONTO

Art. 1°- O Ponto de Estacionamento serd regido com estrita observancia as disposicdes legais
atinentes, em especial a Lei n°3.790/1973 e ao Decreto n°14.499/2004 e, relativamente ao seu
funcionamento interno, ao presente Estatuto do Ponto, que obrigard permissiondrios, arrendatarios e
condutores dos prefixos licenciados.

Art. 2° - O Estatuto do Ponto de Téxi tem por finalidade organizar e
disciplinar a prestacdo de servico de transporte individual de passageiros, estabelecendo normas de
atendimento e comportamento para os permissiondrios, arrendatarios e condutores.

§1° — Este Estatuto do Ponto, bem como as disposi¢cdes que lhe forem introduzidas, terd vigéncia a
partir da data de sua aprovacao.

§2° — As alteragdes de qualquer dispositivo deste instrumento ficam sujeitas a aprovacdo, em
Assembléia Geral, de 2/3 (dois tercos) dos permissiondrios licenciados no Ponto.

§3° — O Estatuto do Ponto e suas eventuais alteragdes deverao ser registradas no Cartdrio de Registros
de Titulos e Documentos e na SMT/EPTC.

Capitulo IT
DO PONTO DE ESTACIONAMENTO
Art. 3° - O Ponto de Taxi € aquele situado na R., Av.,
Pca, , possuidor do telefone n°

Art. 4° - O Ponto de Estacionamento € o local de espera, embarque e desembarque de passageiros,
exclusivo para veiculos automotores destinados ao transporte individual de passageiros.

Art. 5° - Sdo partes do dominio do Ponto Fixo, insuscetiveis de alienagcao destacada: o telefone, [o
escritorio, etc... — descrever os bens de propriedade do Ponto] e demais bens de utilizacdo indistinta
de todos os permissiondrios.




Art. 6° - As despesas ordindrias e extraordindrias bem como as provenientes da manutengcdo de
telefone, conservacdo e limpeza do Ponto de Estacionamento Fixo serdo de responsabilidade dos
permissiondrios, e divididas em partes iguais, na propor¢do do numero de carros lotados no ponto.

Art. 7° — Os permissiondrios e respectivos prefixos que compdem o Ponto de Estacionamento
, exclusivamente aqueles que possuem a indispensavel Licenca de Estacionamento
emitida pela SMT/EPTC, sdo os seguintes: [citar nome do permissiondrio e niimero do prefixo, ...|

) B Capitulo I1I
DOS ORGAOS DO PONTO DE ESTACIONAMENTO

Art. 8° — Sdo 6rgdos do Ponto de Estacionamento:

I - A ADMINISTRACAO, composta por:
a) Supervisor,
b) Vice-Supervisor.
I - O CONSELHO FISCAL [conforme o caso]
IIT - O CONSELHO DISCIPLINAR [conforme o caso]
IV — A ASSEMBLEIA GERAL

Secao I 3
DA ADMINISTRACAO

Art. 9° - A Administracdo do Ponto serd exercida por um SUPERVISOR, assessorado por um VICE-
SUPERVISOR, eleitos em uma mesma Assembléia Geral e que, obrigatoriamente, serao
permissionarios.

Art. 10 — A elei¢do do Supervisor e do Vice-Supervisor serd feita pela maioria absoluta dos
permissiondrios detentores da Licenca de Estacionamento para o presente Ponto Fixo, para
cumprimento de mandato de xxxx anos, facultada a reelei¢ao.

Art. 11 — Nos casos de impedimento ou afastamento temporario do Supervisor ou Vice-Supervisor ao
mesmo tempo, a administracdo do Ponto serd exercida pelo Presidente do Conselho Fiscal. Na falta
deste, por um dos demais membros do Conselho referido ou, em ultimo caso, por qualquer
permissiondrio, em escolha imediata que realizarem os demais permisiondrios.

Art. 12 — Verificado o impedimento ou afastamento permanente bem como a rentncia do Supervisor,
cumprird ao Vice-Supervisor exercer a administracdo do Ponto e cumprir o restante do mandato.
Paragrafo anico — Ocorrendo impedimento ou afastamento permanente, ou a rentincia simultanea de
Supervisor e Vice-Supervisor, a administracio serd exercida pelo Conselho Fiscal ou, inexistindo, por
permissiondrio excepcionalmente designado para tanto, cabendo ao substituto, no prazo de 30 (trinta)
dias da posse, convocar Assembléia Geral para a eleicio dos novos membros da Administragao.

Art. 13- A remuneracdo do Supervisor no exercicio de suas funcdes serd equivalente a [xxxx]
unidades taximétricas (bandeiradas).



Paragrafo vnico — No exercicio de suas fungdes, o Vice-Supervisor serd remunerado com a
importancia equivalente a 50% (cinqiienta por cento) do valor da remuneragao do Supervisor.

o

Art. 14 - O Supervisor, o Vice-supervisor ¢ os Conselheiros representardo o Ponto junto
SMT/EPTC, em assuntos a este pertinentes, no ambito de suas atribui¢des.

Art. 15 — Compete ao Supervisor:

a) representar o Ponto, ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente, praticando
todos os atos de defesa dos interesses comuns, nos limites da Lei e da presente Convencao;

b) exercer a administragcdo interna do Ponto;

¢) admitir e dispensar os empregados do Ponto, fixando-lhes saldrio, nos limites da verba
autorizada pela Assembléia Geral, vedada a contratacdo de parentes até o 3° grau de qualquer
membro da administracdo ou dos conselhos, salvo autorizagdo expressa da maioria simples
dos permissiondrios;

d) cumprir e fazer com que se cumpram a Lei, o presente Estatuto do Ponto e as
deliberacoes das Assembléias Gerais;

e) convocar as Assembléias Gerais ordindrias e extraordinarias;

f) executar o orcamento, supervisionar obras, ordenar despesas urgentes, adquirir bens e
materiais necessarios ao funcionamento do Ponto, mediante autorizacao do conselho fiscal;

g) autorizar, mediante posterior referendo da Assembléia Geral, chamadas extras para
atender despesas com obras ou reparos de cardter inadidvel;

h) afixar, mensalmente, em local de facil visibilidade e acesso aos conddminos, as contas
de sua administracdo, retendo em seu poder os documentos de origem, os quais deverdo ser
entregues ao final do mandato e exibidos sempre que exigidos pela Assembléia Geral ou pelo
Conselho Fiscal;

i) manter Livro de Receitas e Despesas, onde serdo consignados, por estrita ordem de
ocorréncia, os proventos e débitos do Ponto;

j) manter conta corrente ou caderneta de poupanga em nome do Ponto em estabelecimento
bancdrio, para o depdsito do Fundo de Reserva, na forma que a Assembléia Geral estabelecer;

1) visar todos documentos de despesas e receitas;

m) impor penalidades e exigir seu cumprimento;

n) notificar, pessoalmente ou por via postal, o prefixo ou condutor que houver transgredido
norma e seja passivel de aplicacdo de penalidade prevista neste Regimento Interno, para,
querendo, apresentar defesa escrita;

0) efetuar o protocolo junto a SMT/EPTC de toda e qualquer Ata de Assembléia Geral
ocorrida durante seu mandato, inclusive naquelas em que for eleito Supervisor que venha a
Ihe substituir;

p) baixar Instrucdes Complementares, regulamentadoras dos casos omissos,

q) exercer as demais funcdes que lhe forem atribuidas pela Assembléia Geral.



Art. 16 — O Supervisor ndo responde pessoalmente pelas obrigacdes contraidas em nome do Ponto de
Estacionamento quando tiver agido estritamente no exercicio de suas funcdes. E responsivel,
entretanto, pelos prejuizos a que der causa por dolo ou culpa, bem como pelos atos que exorbitem sua
competéncia.

Art. 17 — Conforme o art. 87 do Decreto n°14.499/2004, a figura do Supervisor é obrigatéria nos
Pontos de Estacionamento, e sua auséncia por lapso superior a 30 (trinta) implicard a revogacdo da
Licenca de Estacionamento dos prefixos.

Art. 18 — Compete ao Vice-Supervisor:

a) substituir o Supervisor em seus afastamentos ou impedimentos;

b) auxiliar o Supervisor na administracdo do Ponto de Estacionamento, com delegacao de
poderes, inclusive;

¢) exercer as fungdes que lhe forem designadas pela Assembléia Geral ou pelo Supervisor.

Art. 19 — Mediante deliberacdo de 2/3 dos permissiondrios licenciados no Ponto, poderd o Supervisor
ou Vice-Supervisor ser destituido de sua funcdo, mediante causa justa apresentada pela Assembléia
Geral, a qual constara da respectiva Ata.

Paragrafo anico — Sdo motivos para a destitui¢do do Supervisor ou Vice-Supervisor, entre outros:
a) negligéncia no cumprimento de suas obrigacdes;

b) pratica de atos nao condizentes com a fungao,
c) falta de cumprimento das decisOes da Assembléia Geral ou deste Estatuto do Ponto.

Secao 11
DO CONSELHO FISCAL [conforme o caso]

Art. 20 — A Assembléia Geral elegerd o Conselho Fiscal, com mandato coincidente com o do
Supervisor, composto de 03 (trés) membros titulares e 03 (tré€s) suplentes, entre os permissiondrios
licenciados no Ponto, facultada a reeleigao.

§1° — Serdo eleitos os Conselheiros que obtiverem, individualmente, a maior votacao, independente da
chapa que vierem a pertencer.

Art. 21 — Ao Conselho Fiscal compete:

a) colaborar e assessorar o Supervisor na Administracdo do Ponto, e atender as suas
consultas;

b) resolver os casos de cardter que sejam submetidos a sua apreciagcdo pelo supervisor;

¢) examinar as contas da Administracdo a serem apresentadas a Assembléia Geral e sobre
elas emitir parecer;

d) examinar e dar parecer sobre contratagdes para execucao de obras e servigos;
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e) fiscalizar as atividades da Administracdo e comunicar a Assembléia Geral as
irregularidades porventura constatadas na gestao do Ponto de estacionamento;

f) servir como 6rgdo mediador nas divergéncias entre o Supervisor, o Vice-Supervisor,
permissiondrios e condutores,

g) autorizar as despesas extraordindrias, provenientes de obras ou servicos de urgéncia
imediata, até o valor pré-fixado em assembléia Geral.

Secao 111
DO CONSELHO DISCIPLINAR /conforme o caso]

Art. 22 — A Assembléia Geral elegerd o Conselho Disciplinar, com mandato coincidente com o do
supervisor, composto de 03 (tr€s) membros titulares e 03 (tr€s) suplentes, entre os permissiondrios
licenciados no Ponto, facultada a reeleigao.

§1° — Serio eleitos os Conselheiros que obtiverem, individualmente, a maior votacdo, independente da
chapa que vierem a pertencer.

§2° — Os pontos fixos compostos por um numero inferior a 10 (dez) carros, ficaram isentos de
constituirem Conselho Disciplinar.

Art. 23 — Compete ao Conselho Disciplinar:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto do Ponto;

b) receber e analisar denuncias;

¢) participar, juntamente com o Supervisor e Vice-Supervisor, das reunides visando a
apreciacdo de infracdes cometidas pelos integrantes do Ponto;

d) apreciar e julgar as defesas apresentadas pelos permissiondrios, arrendatdrios e
condutores, ressalvado o direito de explanac¢do do supervisor sobre o fato;

e) manter o livro de Registro de Infracdes e Penalidades Aplicadas.

Paragrafo dnico — Sdo motivos para a destituicio do Conselheiro fiscal ou do Conselheiro
Disciplinar, entre outros:

a) negligéncia no cumprimento de suas obrigacdes;
b) pratica de atos ndo condizentes com a fungao,

Secéo IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 — A Assembléia Geral € o 6rgao maximo e soberano de deliberagao do Ponto Fixo e se reunird
ordinariamente, anualmente, [na primeira Terca-feira do més de xxx] e, extraordinariamente, a
qualquer tempo, sendo qualquer delas soberana para resolver os assuntos de interesse geral constantes
da ordem do dia.



Art. 25 — A Assembléia Geral Ordinaria, além de deliberar sobre outras matérias constantes da ordem
do dia, devera:

a) fixar o orcamento para o exercicio seguinte;

b) apreciar e deliberar sobre a prestacao de contas geral do Supervisor, apds andlise do
parecer do Conselho Fiscal, determinando as medidas necessdrias na hipdtese de nao
aprovacgao;

c) eleger o Supervisor, o Vice-Supervisor, o Conselho Fiscal e o Conselho Disciplinar.

d) dar destinacdo a eventuais saldos de exercicios;

e) discutir sobre o custeio de déficits porventura existentes,

f) resolver as dividas e reclamagdes dos conddominos.

Paragrafo tinico - A Assembléia Geral Ordindria serd convocada pelo Supervisor, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, e se reunird, em primeira convocacao, com 50% dos permissionérios e, 30
minutos apds, em segunda convocacdo, com qualquer numero de presentes.

Art. 26 - As Assembléias Gerais Extraordinérias realizar-se-3o:

a) por convocac¢do do Supervisor;

b) por requerimento do Conselho Fiscal ou do Conselho Disciplinar assinado por, no
minimo, por 2 (dois) membros de um mesmo Conselho;

¢) por meio de requerimento subscrito por, no minimo, 1/4 dos permissiondrios licenciados
no Ponto,

d) por previsao da propria assembléia.

§1° - A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, e se reunird, em primeira convocagdo, com 50% dos permissiondrios e, 30 minutos apds, em
segunda convocagdo, com qualquer numero de presentes.

Art. 27 — Relativamente ao funcionamento das Assembléias Gerais, observe-se que:

§1°- Por maioria absoluta entenda-se a aprovacdo de matéria em votacdo pela maioria dos
permissiondrios licenciados no Ponto de Estacionamento.

§2° - A maioria simples implica a aprovag¢do de matéria em votagdo por cinqgiienta por cento mais um
(50% + 1) votos dos prefixos presentes a Assembléia Geral.

§3° - No ato da votacdo, o voto serd considerado individualmente, limitado a 01(um)
por permissiondrio ou representante presente na reunido, independente do nimero de
prefixos que venha a representar.

§4° - As empresas, os procuradores e os arrendatdrios que possuirem mais de um veiculo no ponto
terdo direito somente a um voto.

§5° - A representardo, para participacdo em Assembléia Geral, serd formalizada
mediante procurac¢do especifica para o ato.



§6° - O prefixo que estiver em atraso com o cumprimento de suas responsabilidades
para com o Ponto de Estacionamento ndo poderd participar, votar ou ser votado nas
Assembléias Gerais, salvo se sanar as pendéncias até o inicio da realizagdo dos
trabalhos.

Art. 28 - A convocagdo para Assembléia Geral deverd conter a ordem do dia e a data, hordario e local
em que sera realizada e, além de ser fixada junto ao escritério do Ponto ou local equivalente, serd
entregue mediante recibo aos permissiondrios, facultada a comunicacdo por publicagdo em jornal de
circulagdo no municipio, no caso de nao ter ser sido encontrado o destinatario.

Art. 29 — As Assembléias Gerais serdo presididas por um permissiondrio aclamado entre os presentes,
cabendo-lhe escolher entre os demais o secretdrio, que lavrard a ata dos trabalhos em livro préprio, a
qual serd assinada por todos os presentes.

Art. 30 — A eleicdo ou a destituicao dos integrantes da Administracao ou dos Conselhos serd efetuada
por meio de Assembléia Geral realizada exclusivamente para este fim. .

§1° - A inscri¢do de chapas concorrentes as fungdes da Administragdo ou as dos Conselhos devera ser
realizada até o 15° (décimo quinto) dia anterior a realizacdo do ato.

§2° - A mesa que presidird a Assembléia Geral em que for realizada elei¢do serd composta por um
presidente e um secretdrio, ndo integrantes de nenhuma chapa concorrente.

§3° — A ata de eleicdo do supervisor, vice-supervisor e conselheiros devera ser protocolada na
SMT/EPTC, contendo nome completo, placa e prefixo dos eleitos € nome, assinatura, placa e prefixo
dos permissiondrios do ponto.

§4° - Cumpre ao Supervisor que estd deixando a fun¢do reunir os documentos necessarios e proceder
seu protocolo, mediante oficio, junto a SMT/EPTC, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, bem como
praticar todos os atos necessdrios para a transmissao do cargo, sob pena de, ndo o fazendo, ser
facultado a nova Administracdo do Ponto requerer a revogacdo de sua Licenca de Estacionamento ao
Poder Prblico.

§5° - O Supervisor e o Vice-Supervisor tomardo posse apds publicacdo no Didrio Oficial de Porto
Alegre da respectiva portaria.

§6° — Os Conselheiros Fiscais e/ou Disciplinares tomardo posse imediatamente a sua eleicao.
Art. 31 — A renincia as funcdes de Supervisor ou Vice-Supervisor deverd ser efetuada,
exclusivamente, em Assembléia Geral, sendo devidamente registrada em Ata e, imediatamente,

protocolada na SMT/EPTC.

Paragrafo tunico - Tratando-se de rentincia de Conselheiro, o ato podera ser efetuado pelo
permissiondrio mediante mero comunicado ao Conselho respectivo e ao Supervisor.

Art. 32 - Constitui prerrogativa exclusiva da Assembléia Geral:



I - POR MAIORIA ABSOLUTA DOS PERMISSIONARIOS LICENCIADOS NO PONTO

a) decidir sobre modificagdes ou obras na fachada, estrutura ou aspecto do Ponto, bem como na

implanta¢do ou remogdo de benfeitorias;

b) aprovar alteracdes nas disposicdes constantes do presente Regimento Interno;

c) destituir o Supervisor, Vice-Supervisor e membros do Conselho Fiscal ou do Conselho Disciplinar.

d) Concluir pela exclusido de qualquer prefixo ou condutor, mediante decisdo constante em Ata, que
serd protocolada na SMT/EPTC, para anélise,

e) para eleicdao do Supervisor e do Vice-Supervisor.

II - POR MAIORIA SIMPLES

a) para decidir acerca de despesas extraordindrias;
b) assuntos ordinarios.

Paragrafo tnico — Verificando-se a existéncia de trés ou mais chapas concorrendo a elei¢do para
Supervisor e do Vice-Supervisor, serd considerada eleita aquela que obtiver o maior escore bruto de
votos, independente de qualquer quorum qualificado.

Capitulo IV
DO FUNCIONAMENTO E ORGANIZACAO DO PONTO DE ESTACIONAMENTO

Art. 33 — Cada permissiondrio concorrerd com as despesas que lhe couberem, ordindrias ou
extraordindrias, pagando ao Supervisor a sua quota, na data e local designados.

§1° - O permissiondrio que deixar de pagar sua contribuicdo até o dia do vencimento fica sujeito ao
pagamento de juro moratério de 1% (um por cento) ao més e multa de 5% (cinco por cento), a qual
serd calculada sobre o valor da contribui¢do devida, além da corre¢do monetaria pelo indice oficial.

§2° - O permissiondrio que estiver inadimplente com suas obrigacdes para o Ponto de Estacionamento,
inclusive contribui¢cdes e multas, ndo poderd utilizar a 4drea de estacionamento (“puxar fila”) até quitar
seus débitos.

§3° - O inadimplemento das obrigacdes por periodo superior a 90 (noventa) dias autorizard o
Supervisor a solicitar a SMT/EPTC a exclusdo do permissiondrio faltoso do Ponto, bem como a
revogacgao de sua Licenca de Estacionamento.

Art. 34 — Fica criado o Fundo de Reserva do Ponto , para atender eventual déficit
de arrecadacao ou assuntos extraordindrios de interesse do mesmo.

Paragrafo unico — O fundo de Reserva serd constituido por 10% (dez por cento) do saldo liquido
mensal.

Art. 35 — E facultado aos permissiondrios deliberar, em Assembléia Geral, sobre a ado¢do de instituir
largador.



§1° - O fiscal largador devera:

a) estar devidamente identificados com cracha,

b) orientar e informar o usudrio quando solicitado,

¢) ndo coagir o usudrio a utilizar veiculo que o mesmo ndo desejar,

d) tratar o usudrio com educacdo e presteza.

§2° - O supervisor do ponto é responsdvel pelos atos do largador, estando sujeito as penalidades
previstas pelo presente Estatuto.

Capitulo V
DAS NORMAS DE ATENDIMENTO, COMPORTAMENTO
E HIGIENE

Art. 36 — A utilizacdo das dreas e bens deverd preservar sempre os interesses do Ponto, de forma a néo
causar incomodos ou prejuizos aos prefixos a ele vinculados, nem indispor estes contra a fiscalizacao,
transeuntes, moradores, comerciantes e a populacdo em geral.

Art. 37 — Em observancia ao disposto na legislagio municipal, ficam cientes os permissionarios,
arrendatérios e condutores de que a inexisténcia momentanea no Ponto de Estacionamento de veiculo
licenciado autoriza prefixo nao cadastrado a utilizar a drea do estacionamento, na propor¢do de um por
ponto.

Art. 38 - Ressalvados os casos previstos em lei, o motorista ndo poderd negar-se a transportar
passageiros.
Art. 39 - O usudrio terd o direito de escolher o veiculo que desejar, independente da ordem de

saida dos veiculos, escolha esta que podera ser feita pessoalmente ou via telefone, seja este telefone do
Ponto ou particular do prefixo.

Art. 40 - Os permissiondrios, arrendatdrios e condutores deverdo atender os usudrios com
urbanidade, prestatividade e educacio, trajando-se de forma conveniente para a func¢do.

Paragrafo Unico — O uniforme padrdo a ser utilizado por todos os condutores do Ponto é composto
por:

Art. 41 - Os veiculos que ndo se apresentarem de acordo com as normas de funcionamento, seguranga
e higiene estabelecidas pela SMT/EPTC, ficardo impedidos de operar no ponto.

Art. 42 - Os condutores que ndo possuirem cadastro no respectivo prefixo ndo poderdo operar no
Ponto.

Art. 43 - Os veiculos que nao efetuarem a vistoria veicular, conforme data estabelecida pela
SMT/EPTC, ficardao impedidos de operarem no ponto.
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Capitulo VI
DAS OBRIGACOES E DEVERES

Art. 44 — Aos permissiondrios, arrendatarios e condutores sio assegurados os direitos de:

a) utilizar as dreas, instalagdes e bens do Ponto, observando o estipulado neste Regimento,
desde que isto ndo comprometa o direito dos demais permissiondrios usudrios, € tampouco a
seguranca, a solidez e o bom nome do Ponto;

b) examinar, a qualquer tempo, livros e arquivos da Administracao e dos Conselhos;

¢) solicitar esclarecimentos da Administra¢do e dos Conselhos;

d) ampla defesa, sempre que lhe forem atribuidas condutas que possam gerar penalidades;

e) comparecer as Assembléias Gerais e nelas discutir, votar livremente e ser votado, salvo
nos casos impeditivos deste Regimento Interno.

Art. 45 — Sdo deveres dos permissiondrios, arrendatarios e condutores:

a) contribuir pontualmente com as despesas ordindrias e extraordinarias do Ponto;

b) zelar pela limpeza, conservacgido e bom nome do Ponto;

¢) cumprir e fazer cumprir as determinacdes do presente Regimento Interno;

d) zelar pela guarda e vigilancia de seu veiculo, ndo se responsabilizando o Ponto de
Estacionamento pela subtracdo de objetos ou danos naquele,

e) jamais permitir que o veiculo, estacionado no Ponto, fique sem a presenga de condutor
registrado na SMT/EPTC,

f) reparar danos causados as dreas comuns do Ponto por acdes de manobra.

g) somente ligar o taximetro ap6s o embarque do passageiro no veiculo,

h) observar a ordem de ingresso dos demais veiculos do Ponto na fila e o seu andamento,
vedado o “furo”.

i) fornecer recibo oficial ao usudrio, sempre que solicitado.

Art. 46 — E expressamente vedado:

a) perturbar a tranqiiilidade dos demais permissiondrios, arrendatarios e condutores, bem
como usudrios e moradores ou comerciantes das imediacdes, com o uso abusivo e
inconveniente de buzina, aparelhos sonoros e televisores, ou quaisquer outros que emitam
ruidos ou causem transtornos desnecessarios.

b) atirar liquidos, papéis, pontas de cigarro ou qualquer outro tipo de objetos junto ao
Ponto;

¢) limpar ou lavar carpetes e tapetes no Ponto, depositando os residuos na via publica ou
area comum

d) lavar o veiculo no Ponto

e) utilizar como mictério qualquer outra drea que nao a exclusivamente destinada para este
fim.

f) impedir ou dificultar o acesso ao veiculo da fiscalizacdo da SMT/EPTC ou do
Supervisor,

g) negar-se a efetuar pequenas corridas, bem como mostrar contrariedade ao fazé-las,
constrangendo o passageiro,

h) oferecer descontos ou promog¢des aos usudrios,
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1) coagir o passageiro a adotar determinado itinerdrio ou a utilizar o seu veiculo, seja
for¢cando-o a embarcar ou desmerecendo o veiculo do colega que aguarda embarque.

j) trabalhar vestindo camisetas sem mangas ou que tragam propagandas politicas, chinelos,
cal¢des, bermudas ou bonés.

Art. 47 — Os permissiondrios, arrendatarios e condutores s@o responsaveis pelos danos que eles e seus
familiares ou servidores causarem as coisas de uso comum, cabendo ao Supervisor providenciar a
imediata reparacao por conta dos primeiros, que o indenizardo imediatamente apds a apresentacao da
respectiva conta.

Capitulo VII
DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 48 — Serdo consideradas infragdes disciplinares quaisquer atos praticados pelos permissionarios,
arrendatdrios ou condutores dos prefixos licenciados no Ponto que ndo estejam de acordo com as
normas estabelecidas pelo Estatuto ou deliberadas em Assembléia, sujeitando-os a respectiva
penalidade.

Art. 49 — As infracdes classificam-se em :

a) LEVES - penalidade: adverténcia por escrito
Na reincidéncia: 03 (trés) dias de suspensao;
b) MEDIAS — penalidade: 03 (trés) dias de suspensao;
Na reincidéncia: 06 (seis) dias de suspensao;
c¢) GRAVES - penalidade: 10 (dez) dias de suspensao;
Na reincidéncia: 20 (vinte) dias de suspensao;
d) GRAVISSIMAS - penalidade: 30 (trinta) dias de suspensdo a exclusio.
Na reincidéncia: exclusido do Ponto de Estacionamento.

Paragrafo anico — Sera considerado reincidente, o permissiondrio, arrendatdrio ou condutor que no
periodo de 01(um) ano praticar a mesma infragdo.

Art. 50 — As penalidades serdo aplicadas pelo supervisor obedecendo o seguinte:

a) O infrator serd notificado para apresentacdo de defesa;

b) A notifica¢do deverd conter a irregularidade de forma descritiva, relacionando a hora e data do fato
e estipulando o enquadramento da infracao.

¢) O prazo para a defesa serd de 10(dez) dias, a contar da data de recebimento da notificacao.

§1° Tendo a defesa sido rejeitada, ou nao apresentada, o supervisor devera
comunicar a SMT/EPTC, mediante oficio, as ocorréncias havidas com os integrantes
do Ponto de Estacionamento Fixo e as penalidades aplicadas, para fins de registro
cadastral e ado¢do de eventuais medidas.
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§2° Nao sendo possivel ao Supervisor fazer com que o permissiondrio
penalizado por infracdo ao regulamento cumpra o convencionado, o fato serd levado
ao Conselho Disciplinar, quando este existir, o qual conjuntamente com o
Supervisor assinard o comunicado a ser entregue a SMT/EPTC, que adotard as
medidas cabiveis.

SecaoI
DAS INFRACOES

Art. 51 — Sao consideradas infracdes LEVES:

I - Lavar ou consertar o veiculos no Ponto;

IT — Afastar-se o condutor de seu veiculo quando este estiver estacionado no ponto, exceto 0s casos
previstos em lei;

III — Retardar o andamento da fila;

IV — Alterar a ordem de ingresso na fila;

V — Naio observar o espaco de estacionamento para o veiculo delimitado pelas balizas;

VI - Efetuar refeicdes ou dormir no interior dos veiculos, quando for um dos trés primeiros veiculos da
fila, retardando a saida do mesmo;

VII - Nao conservar limpa a drea do Ponto.

Art. 52 — Sdo consideradas infracdes MEDIAS:

I - Negar-se a transportar passageiro.

II — Utilizar como mictdrio drea diversa da devida.

III — Trajar-se inadequadamente ou ndo utilizar o uniforme do Ponto, quando este for exigivel.
IV — Utilizar dispositivo sonoro de modo a perturbar a tranqiiilidade dos demais cidadaos;

V — Negar-se a transportar passageiro, salvo as excegoes previstas em Lei.

Art. 53 — Sao consideradas infracdoes GRAVES:

I — Deixar de manter boa conduta quando na drea do ponto, dirigindo-se a outros motoristas ou
transeuntes com piadas, palavras de baixo caldo, ou discussdes.

Art. 54 — Sio consideradas infragdes GRAVISSIMAS:

I - Seguir itinerdrio mais extenso ou desnecessdrio ao atendimento do usuario,

IT - Praticar cobranga indevida.

III — Agredir fisicamente permissiondrios, arrendatdrios ou condutores na area do ponto, salvo em
legitima defesa.

Art. 55 - O supervisor deverd comunicar ao infrator e a EPTC, as penalidades aplicadas, para que
possam ser anotadas no cadastro do prefixo e/ou condutor.
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Art. 56 — Atos nao condizentes com a atividade, mesmo que ndo expressamente previstos neste
Estatuto, serdo devidamente analisados em Assembléia Geral, e poderdo ensejar a exclusdo do Ponto
do prefixo, permissiondrio ou condutor, conforme o caso.

Paragrafo unico - A abertura de processo de exclusao de ponto fixo, serd deliberada em Assembléia

Geral, contendo a assinatura da maioria simples dos permissiondrios presentes, levando-se a mesma a
EPTC, para anélise.

Capitulo VIII
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 57 - Os casos ndo previstos neste regulamento serdo encaminhados via processo administrativo na
EPTC, para andlise e posterior alteracao do Estatuto. Estas alteracdes somente terdo validade depois de
aprovadas pela EPTC.

Art. 58 — Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre para dirimir eventuais conflitos.

E por estarem de pleno acordo, assinam abaixo o presente Estatuto, rubricando as folhas anteriores.

Porto Alegre, [data]



