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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N°019/2011 N
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos vinte e seis dias do més de julho do ano de mdie onze, as 09:46 (nove horas e quarenta e
seis minutos) teve inicio, na sede do PREVIMPAyasl na Rua Uruguai, 277 — 6° andar, a
tricentésima nona reunido do Conselho de Admimidta Presidiram a mesa os conselheiros,
Sérgio Luiz Brum, como Presidente e Adelto Rohr @osecretario. Estiveram presentes os
conselheiros titulares, Alexandre Salgado Mardegnéisco José Menezes da Silva, Gilmar
Cardozo dos Santos, Luiz Fernando Rigotti, Maril@wschel da Cunha, Maris Regina Vieira
Honaiser, Marisa Ney Santos de Pinho, Méario Feroahdtonio da Silva, Pedro Luis da Silva
Vargas, Pedro Luis Martins, Sueli de Fatima Mousgees conselheiros suplentes, Addo Tadeu
Gomes de Oliveira, Luiz Carlos da Encarnacdo Penttmdo Antbnio Bretanha Santos. Aberta a
sessdo, passou-se imediatamente a leitura da Atewsdo anterior que foi aprovada pelos
presentes. ApOs passou-se para os informes. Ollbemeé/argas lembra que o0 § 1°do art. 5da LC
n°® 478/2002 prevé receita advinda de deciséo pidfeice a isto informa que o Sindicamara, onde &
vice-presidente, acaba de ajuizar uma agado ondm lvassarcir os servidores que estdo em desvio
de funcédo, e que exercem funcdo para a qual n&teesargo. Disse que fizeram um célculo e
aproximadamente 30% de servidores devem estar siggtgdo. Alertou que havera créditos a
titulo de previdéncia. O conselheiro Rigotti infaunque consultou o Banco do Brasil sobre o curso
CPA-10, mas que nao responderam ainda. O conselBaim parabenizou a conselheira Marisa
pela passagem de seu aniversario. Apos, passaraa prdem do dia, iniciando com o Relato do
processo n° 009.002034.11.5 — Contrato Servicdsmdpeza, pelo relator designado, conselheiro
Gilmar. Foi lido o parecer n°® 05/2011 com vistagpeovacdo. Aberto ao debate, o presidente Brum
coloca em discussao, e inicia dizendo que os \&kfe plausiveis, pois inclui o material. Faz uma
Unica ressalva com relacéo ao fato da PrefeituyateDMLU, servidores que provavelmente estao
ociosos, em face do desmantelamento da Autarquaiae estes servidores poderiam estar prestando
este servico aqui no Previmpa. Assim entende, qgastar duas vezes, e que se poderia relotar
cerca de dez servidores do DMLU nestas condicoerSelheiro Gilmar acredita que sejam em
torno de quatrocentos servidores nestas condigbetoga a PMPA, muitos com problemas de
dependéncia quimica e alcoolismo, 0s quais neaassie uma politica séria de RH. A conselheira
Marilena afirma que os valores estdo adequadosvemegue sao seis pessoas e inclui material, mas
n&do questiona os valores, mas sim o servico p@stiedque forma é avaliado? E feita uma anélise
das empresas que concorrem? O Conselheiro Luin<aglde um aparte e esclarece que sim, todo
o contrato prevé um fiscal e se a empresa naoaestéitento é notificada e segue-se tudo o que
indica a legislacdo vigente, inclusive no caso ekcisdo ou nova contratacdo. O Conselheiro
Gilmar informa que no Previmpa o conselheiro Luarl@ normalmente é o fiscal, que hoje a
legislacdo procura nos resguardar e o contratcépasvcondi¢cdes necessarias para acompanhar o
processo. O conselheiro Luiz Carlos informa quedpio contrato tem a clausula de fiscalizacao.
A conselheira Marisa disse que ja foi chefe dedoela e que € muito dificil manter o quadro todo
trabalhando, teriamos que ter funcionarios ocigswoa cobrir na eventualidade de falta e que todas
as secretarias passam por isto. O conselheirotRsgditita que se retome o foco, que € o processo
relatado, pois néo se furta de discutir a ter@jén, mas ndo é ponto de pauta hoje e sim ver se fo
cumprida a exigéncia legal para a contratacéo. @atbeiro Vargas concorda que a discussao da
terceirizacdo se dé em outro momento, mas resga#asao seis cargos de servigos gerais. O
presidente Brum declara que nao tem objecdo emtuliscterceirizacdo e informa que colocara o
assunto em pauta no futuro. O conselheiro Maridbtangue discutir politica para o Previmpa é
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importante. O processo de debater é enriquecedacigalmente para um 6rgao de previdéncia.
Que traz um pouco a visao do sindicato, e que geestomo esta sdo de enfrentamento, que é um
debate duro. Disse que se pode auxiliar neste ggockazendo esse debate, sem prejudicar o
processo ja relatado pelo conselheiro Gilmar. Asetireira Sueli ndo obsta em discutir a
terceirizacao, pois a previdéncia estd embutidaiste na visdo humanista, olhar o trabalhador com
humanidade, ndo como se fosse um objeto. Que féds com problemas existem nas mais
diversas profissdes, médico que mata pacientenbege que constréi ponte que cai, professor que
nao da aula, e ndo é diferente na nossa categprasao excec¢des, mas do funcionario com
dificuldade, com problema ou que precisa ser rdadap estes nds temos que ter um outro olhar,
gue precisa de politica de RH que atente para esteglores. E que neste sentido, podemos e
temos que discutir o problema da terceirizacdooieheiro Brum lembra que ha conexdes muito
grandes entre este ato de assinar 0 processoce&riraicdo de servicos com a previdéncia. Que
dentro da PMPA ndo tem mecanismos de resgate gdept® o servidor que esta com dificuldade.
Acredita sim que este Conselho ndo perde tempo iscutol esse tema. O conselheiro Gilmar
lembra que quando o Previmpa comecou, question@uiseceirizacdo na época, e que foi uma
medida adotada até para diminuir os custos admatigis de entdo. Que hoje teriamos que ter dez
funcionérios aqui, para que seis efetivamente wesgem a limpeza. Que é importante o debate,
mas que temos que pensar no custo x beneficioon®elheiro Alexandre Marder afirma que o
conselheiro Gilmar ja disse o que ele mesmo dinias lembra que, com a terceirizacdo néo entra
contribuicéo previdenciaria no Previmpa, é verdases também ndo tem o custo do beneficio que
seria pago. E que entende que a terceirizacdo déuniguicdo do Estado, e que a diminui¢do do
Estado se da através das privatizacbes. O conselRegotti concorda com o conselheiro
Alexandre, e que a gestao do Previmpa sempre $eupamn prestigiar os funcionarios, que isto nao
e facil. Que conhece a assistente social do DML4uie ndo € facil atender a contento todos os
trabalhadores nos seus anseios e dificuldades. laequie a terceirizacdo se d4 em todas as éareas, e
se o local ndo for competitivo, sera terceirizaBor isso, tem que investir no funcionario, e
exemplificou: podemos privatizar os investimentpsis 1 bilhdo em investimento, € um valor
significativo, quem nao iria buscar ajuda exteragapum investimento deste porte? Rigotti ainda
lembra que, se ndo mostrarmos competéncia, qualielaér menos onerosos para a populagao, que
somos passiveis de terceirizacdo sim. Que estas@i@a de todos os partidos. Que ninguém antes
neste Previmpa colocou mais funcionarios aqui @doiopcao de investir nos funcionarios. Que de
trinta passaremos a setenta funcionarios e comémas investindo. O Conselheiro Mario fala que
temos responsabilidades e acha importante tratgrdescussdao. Que somos vinte pessoas com
visdes diferentes, mas trabalhando muito bem ntidsede fortalecer o Previmpa e a PMPA. O
conselheiro Vargas fala que estava aguardando rduomtade, que ndo quer no Previmpa as teses
preconizadas pelaCbnsenso de Washington" que pregam a reducéo irresponsavel do Estada. Fal
gue, em face do projeto do Governo Federal queavesbre a Politica de Desenvolvimento da
Competitividade (PDC) e que tem apoio da FIESR, arpreocupacéo e o alerta sobre o que esta
implicito no tema "desoneracdo da folha". Afirmaega medida prevé o fim da contribuicdo
previdenciaria de 20% sobre a folha de pagamewtihida pelas empresas. Tal proposta, ao seu
ver, objetiva aumentar a "competitividade" do setoondmico em detrimento do compromisso
social. Que quanto a nao ser facil a gestdo denftduém disse que seria facil e que a questao
passa por um plano de cargos, de rever atribugdegar a mao-de-obra que ja tem. Que a Saude
estd em vias de contratar via CLT. E para condumportante destacar que temos que discutir
também as Cedéncias e as Transposi¢cdes. O presiBemin questiona a todos se estdo em
condicOes de votar o parecer. Assim, entra em &otagparecer 05/2011, que é aprovado com 13
votos a favor, nenhum contra e 03 abstencdes. Arseglicita que o conselheiro Vargas efetue o
Relato do processo n° 001.026544.08.3 — Aditivocawtrato dos Correios. Apos a leitura do
parecer n°® 06/2011 com vistas a aprovacao, o grasidrum coloca em discussdo. A conselheira
Maris acha que o conselheiro Vargas colocou mweta b apenas expde a mesa a duvida sobre as
dividas previdenciarias das empresas publicasalafintende que elas deveriam dar o exemplo.
Além disto, coloca que acha preocupante, quanddi\hda fazendaria, o Conselho se basear em
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duas Informacdes da Assessoria Juridica. O congeNargas afirmou que dividas de estatais para
com a previdéncia sdo comuns e que a propria Pasobma das mais rentaveis empresas do pais,
apresenta situacdes semelhantes. Esclareceu gakaapinformacéo” citada pela Conselheira
Maris, neste caso, é termo usado na nomenclattidicg para o parecer da Assessoria Juridica que
analisou o processo. Informou que ndo é a prinpeoaogacao e que no corpo da peca existe copia
de manifestacdo da mais alta corte de contas €p@aiCU- Tribunal de Contas da Unido. Lembra
ainda que o servi¢co ndo pode parar e que se taadmonopdlio estatal e que ndo tem o menor
receio de aprovar. O conselheiro Alexandre inforgu@ uma de nossas advogadas, antes de
ingressar no Previmpa, ja havia trabalhado najaré&hca dos Correios e que eles alegam que nao
devem IPTU por tratar-se de empresa publica ee2cestotivo da negativa e que € uma demanda
judicial que ainda estd no ambito da tese. A chesal Maris declara que todos tém o direito de
peticionar, e que tese € tese, que de qualquerafacha importante ter o parecer da SMF. A
conselheira Marilena declara que o colega Alexanchebcou muito bem, assim como a
preocupacao demonstrada pela colega Maris, e gargarha previsdo de reajuste no contrato, para
evitar qualquer demora e prejuizo ao Previmpa & $mmeficiarios, ao que o colega Vargas
respondeu que sim, existe previsdo de reajusteor@etheiro Adelto diz que esta discussao é
recorrente, que o conselheiro Alexandre ja pontgmotivos da certiddo e que ja foi apresentado
um parecer favoravel da PGM, onde ha uma teseotab o conselheiro falou. Afirmou que o
conselheiro Vargas pontuou muito bem, que o procest correto do ponto de vista legal e se um
dia o judiciario entender diferente, entdo nos adezgmos. O Conselheiro Luiz diz que isto vem
acontecendo ha uns seis anos, que temos esterpdae8®F por pressdo da sua equipe na época,
gue é um caso da Justica e de IPTU. O conselh@aitRcumprimenta o colega Vargas pelo belo
trabalho apresentado e lembra que por ser um mbaopstatal, nada ha que se fazer. O
conselheiro Bretanha diz que a EBCT nédo esta aiolamuelos casos das franquias, ndo tem
tributacdo e que por tratar-se de monopdlio nao tpde se fazer. O conselheiro Brum cumprimenta
o colega Vargas pelo parecer e pede que constelénmghde devemos fomentar o uso da Internet e
do RH24Horas on-line para economizar. A conselheira Marisa coloca glgeinsas pessoas
simplesmente se negam a utilizar o computador categacdo de que ndo querem se transformar
em escravos, havendo rejeicdo ao uso da tecnolgeguir o presidente Brum coloca em votacao
o parecer 06/2011, que € aprovado por unanimidadte ao adiantado da hora, o presidente
distribui o processo 009.000422/10.0 que trata stauteira do Previmpa para a relatoria dos
conselheiros Pedro Martins e Francisco Menezean®etheiro Rigotti lembra que este processo ja
foi apresentado ao Conselho e que € apenas a gdeqda LC n° 478/02 e a nova estrutura,
lembrando da urgéncia para encaminhar a Admin&traca CMPA. O presidente Brum transferiu
o item 3 — Continuag&o da apreciagao da minuta@NAPREV — reforma na previdéncia, para a
préxima reunido, uma vez que nao ha tempo habé ppreciar a matéria. Ficou para a proxima
reunido o processo 009.000422.10.0 — Estrutura eirRpa e a minuta CONAPREV. Foi
encerrada a sessao, as 11:40h (onze horas e guar@nitos) e foi lavrada a presente Ata que vai
assinada por mim Adelto Rohr, Secretario de Mgsalas demais conselheiros presentes.

Sérgio Luiz Brum - Presidente Adelto Rohr - Stuie

Alexandre Salgado Marder Francisco José Merda &ilva
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Gilmar Cardozo dos Santos

Marilena Ruschel da Cunha

Marisa Ney santos de Pinho

Pedro Luis da Silva Vargas

Sueli de Fatima Mousquer

Luis Carlos da Encarnacéo Pinto
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Luiz Fernando Rigotti

Maris Regina Vieira&iser

Mario Fernando Awotdliai Silva

Pedro Luis Martins

Adao Tadeu Gomes deitdi

Jodo AntonicaBiiea Santos



