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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 022/2011 N
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos dezesseis dias do més de agosto do ano dendasonze, as 09:43 (nove horas e quarenta e
trés minutos) teve inicio, na sede do PREVIMPAyait na Rua Uruguai, 277 — 6° andar, a
tricentésima décima segunda reunido do Conselhddfainistracdo. Presidiram a mesa 0s
conselheiros, Sérgio Luiz Brum, como Presidenteos Biguel Sadowoy Martins como secretario
ad hoc. Estiveram presentes os conselheiros #gjl&lexandre Salgado Marder, Eduardo Kreuzer,
Francisco José Menezes da Silva, Gilmar CardozoSdogos, Omar Azambuja Condotta, Luiz
Fernando Rigotti, Marilena Ruschel da Cunha, MBRegina Vieira Honaiser, Marisa Ney Santos
de Pinho, Pedro Luis da Silva Vargas, Pedro LuistivMa Ricardo Zucareli Pulvirenti, e os
conselheiros suplentes, Fatima Regina Carlos Sajkdesé Marcelino Heck, Manuel Roberto
Escobar e Alexandre Miguel. Aberta a sessao, passaueitura da Ata da reunido anterior, que foi
aprovada sem retificacdes. No espaco de informesnsgelheiro Vargas informou que a votacao do
PL n° 1992/07, que trata da criacdo da previdé&umiaplementar, cuja votacdo estava prevista para
o dia 10/08/11, na Comissao de Administracdo ei@e®ublico da Camara dos Deputados, ndo
ocorreu, muito provavelmente em decorréncia do Ré&mo promovido pelo SINDILEGIS,
ocorrido no dia anterior & votacdo. Informou tamigre a Presidente Dilma sancionou a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO), e que dentro de®rdbs vetos feitos pela Presidente, chamou
atencdo do conselheiro aquele relativo aos possiginentos reais para os aposentados que
ganham acima do salario minimo. O conselheiro eetefamentavel ndo se ter colocado na lei a
previsdo de aumento real aos aposentados. Leu é@rianakiculada na imprensa e pediu o
respectivo registro em ata. A conselheira Fatinfarimou sobre o movimento dos servidores
publicos do Municipio, do Estado e da Unido, comagdio na Secretaria Municipal de Saude de
Porto Alegre, os quais fardo uma nova assemblégenlady dia 17/08/11, as 14h, na Igreja Pompéia,
com indicativo de greve, em funcéo da posturamsigente do Governo na reivindicagéo das trinta
horas para todos os trabalhadores da area da fagoesidente Brum justificou a auséncia do
conselheiro-secretario Adelto Rohr, em decorrénidaagenda de trabalho, e dos conselheiros
Alexandre Dias Abreu e Sueli de Fatima Mousqueardseo conselheiro em funcdo de reunido no
SIMPA e a conselheira em virtude de participacddviaacha das Margaridas. Informou que em
relacdo a previdéncia complementar, o Senador FRaila, em entrevista a imprensa, manifestou
gue a aliquota de contribuicdo da previdéncia cemghtar dos servidores publicos serd em torno
de 7,5% para os servidores e 7,5% para o entaniofqg ainda, sobre o “movimento liberacdo
zero”, dos Engenheiros, Arquitetos, Gedgrafos eld@g@d do Municipio, que cessou apés a
assembléia do dia 12/06/11, a qual aprovou o acooto 0 Governo de uma gratificacdo de
quinhentos reais a partir de 01/06/11 até que fosseedida a gratificacdo de responsabilidade
técnica reivindicada pelos servidores. Disse que 0dr®7/11, foi instalado o grupo técnico
paritario, com oito membros indicados pelo Goverraito membros representantes dos servidores.
Salientou que até o momento ndo foi pago nada @ofguacordado pelo Governo, e que as
informagdes mais recentes dao conta de que o Goveio pretende estender a gratificacdo aos
aposentados e pensionistas, sendo que isso n&oddwidito aos representantes dos servidores na
ocasido da negociacdo, e estd provocando revaita jmos servidores. O conselheiro Rigotti
informou sobre o curso CPA-10 do Banco do Brasik gao sera na forma presencial, mas por
video conferéncia, e que ocorrera, provavelmerdenés de setembro. Solicitou a secretaria do
Conselho, que encaminhe ao Gabinete do Diretort@aemadereco eletrénico dos conselheiros para
as providéncias cabiveis. Informou também, que dPA&stara promovendo o “Seminario de
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Qualificacao para os Conselheiros e Gestores d&SRPBs dias 12 e 13 de setembro de 2011, na
sede da AIAMU, sendo que foram disponibilizadasedeagas para o PREVIMPA. O prazo para
confirmagéo de interesse é até o dia 19/08/11¢ jansecretaria do Conselho de Administracao.
Ficou consensuado que caso haja interessados ag€naadas previstas, na proxima reunido se
definirhA os nomes dos participantes. Concluiu dipeque o Seminario do PREVIMPA esta
previsto para os dias 01 e 02 de dezembro, e se@orjunto com o IPE. Foi feito um convénio
com a ACESPA para a organizacéo do evento. O PRPYIM o IPE entram com uma verba e a
Organizadora vai providenciar patrocinadores paevento. Disse que os temas escolhidos sdo
polémicos, e citou: previdéncia complementar, regitapitalizado e area de investimentos, os
qguais propiciardo boas discussfes entre os pantip. Passou-se na sequéncia a pauta do dia,
continuagdo da apreciacdo dos processos n°s 0@2200.0- Estrutura do PREVIMPA, e
009.003821.10.2 — Estrutura Organizacional/Altevagie Dispositivos da LC n° 478/02,
conselheiros-relatores, Pedro Luis Martins e Feaoclosé Menezes da Silva. O presidente Brum
informou que dentre as informacdes solicitadasspebmselheiros em relacdo ao impacto financeiro
da nova estrutura, ndo veio aquela relativa & GRREWonselheiro Rigotti, na condi¢cdo de
Diretor-Geral, explicou que o processo da GPREWassou anteriormente pelo Conselho, que na
ocasido emitiu o seu parecer sobre o assunto, agpra 0 assunto é a Estrutura do Departamento.
A conselheira Maris perguntou ao conselheiro Rigptantos cargos foram criados no PREVIMPA
do ano passado até a presente data. O conselbsprondeu que nao foi criado nenhum cargo. A
conselheira Maris disse discordar que o0 assuntoE¥P#0 esteja interligado com a Estrutura do
PREVIMPA. Salientou que as FGs que estdo senddawitém repercussao financeira e incidem
sobre a gratificacdo e que devem ser apreciad@sntamente. O conselheiro Gilmar disse que na
discussdo da GPREYV ja havia o esbo¢o do numerardese FGs a serem criadas, entretanto, ndo
lembra se foi feito o calculo atuarial. Também feéinbra de estarem previstas quatorze Unidades.
Colocou que na época foi questionado o CC8 parargocde Supervisor de Gabinete, que foi
instituido h&a uns seis anos atras pela SMA, com®uretor Substituto, que na pratica, nem sempre
substitui. Ponderou que o PREVIMPA nao tem essass&tade. O conselheiro Brum opinou que
Estrutura e GPREV devem ser apreciadas no mesmae&ntoyie que a estrutura proposta € militar,
antiga e com um inchacgo de Diretorias. Disse queoderia ter tentado alguma proposta melhor. O
conselheiro Rigotti disse que ndo concorda comsicmmamento do presidente Brum, que ja havia
sido externado e registrado na Ata da reunido gasske queo projeto da estrutura ndo teve
trabalho técnico para a sua definicdoDisse ser uma inverdade e defendeu o trabalhactéqoe

foi executado por trés Administradores, e que adamgas na estrutura, na pratica, ja ocorreram,
pois o PREVIMPA possui setores que ja fazem addaties necessarias, com servidores se
responsabilizando por todo um funcionamento deresgtque estdo operando na informalidade.
Argumentou que embora o Conselho seja consultysugestdes feitas pelo Conselho em relacéo
as FGs serdo ponderadas junto aos técnicos, eugugla foi instituido o Departamento, ndo se
conhecia todas as atividades que demandariam plaoanduncionamento da Instituicdo. Referiu
gue no quadro antigo foram previstos cento e @tgas e que no novo reformulou-se para cento e
vinte cargos. Disse que anteriormente néo se iraggique o PREVIMPA fosse demandado com
mil e quinhentos atendimentos mensais, nem mesnuivassas demandas hoje executadas pelo
Servico Social. Reiterou que essa estrutura vaimdas agilidade na concesséao dos beneficios, e
gue ndo é uma mera analise de cargos, entram rais otdriaveis, como: eficiéncia e eficacia,
favorecendo o cumprimento das atividades do PREMIMP presidente Brum disse que o registro
em Ata ndo corresponde ao que foi falado, lembrapugoa sua fala foi essaé impossivel que a
PMPA nado tenha Administradores para conceber essteutera.” Continuou dizendo que a
Estrutura proposta € tradicional e achou um exageammmpartimentacdo das atividades, nao
havendo ai nenhum desprezo aos colegas Administgdpois o produto pode nao estar
correspondendo ao que 0s técnicos gostariam, sengwoduto de Governo e de pressao de grupos
profissionais que lutam para ascender profissiosalen Ponderou que talvez com outra orientacao
se pudesse produzir uma estrutura mais modernasepnaautiva. Nao duvida que houve trabalho
técnico, mas nao sabe como foram feitas as disesis®5conselheiro Omar colocou que o0 processo
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da Estrutura ndo precisava legalmente ter vindG@wselho, que nessa questao € érgdo consultivo,
e que a estrutura depende do gestor, pois poligéngere assim que funciona. Exemplificou que na
semana passada viu publicagdo no DOPA da criacAG€@® na Secretaria dos Direitos dos
Animais (SEDA), e que o maior cargo depois do Sadeé o Chefe de Gabinete CC8, e ponderou
gue a criacao desse cargo talvez seja uma orientlec&overno. O conselheiro Gilmar disse que a
Diretoria Previdenciaria possui um atendimentoeraimente técnico, com demandas também do
TCE. Citou a UCRA e a UCRP que tem interface coifribunal de Contas em atendimento as
requisicbes de documentos, diligéncias, negativdasseonstituicdes, inclusive quando ha negativa
de registro dos Atos, que envolvem recurso pelegssgia Juridica do PREVIMPA, e nesses
casos, essas Unidades fazem toda a instrucdo despmpara possibilitar a defesa. Sugeriu que
fosse criada a FG de Assistente Técnico nas duakadbs, junto a quem faz o atendimento ao
TCE, e reiterou manifestacdes anteriores em relacB®P e EPAA, sugerindo que se repense o
namero de Unidades a serem criadas. O Conselhairga¥ disse que a planilha fornecida para
subsidiar a analise do tema apresenta equivocoardidade de Assistentes Administrativos, pois
sdo cinquenta e dois cargos criados e ndo cinquem=® estd demonstrado. Salientou que no
mesmo momento em que apresenta a necessidadeagéocde novos cargos o PREVIMPA
mantém servidores cedidos a outros 6rgaos. Exkoopli citando o fato de um Assistente
Administrativo estar cedido enquanto existem dafidas. Mostrou, também, que no quadro do
Departamento estdo providos quatro cargos de Rwdoyr contudo trés deles estdo cedidos.
Classificou como ilégicas tais situacOes e alefoa a cedéncia demonstra a desnecessidade dos
cargos e que, neste caso, deveriam ser extinttmsi, Fanda, que os adidos, incluidos os Técnicos
em Contabilidade, Administradores e Assessoreslidas, salvo extrema necessidade, devem ser
devolvidos aos 6rgaos de origem sem prejuizo dadmiaradministrativa ja que o Departamento,
considerando o tempo de atividade, possui sensd@méprios com o historico funcional e
capacidade suficiente para desenvolver as rotiedsatalho. Disse que a Lei n° 11.006/10 criou e
extinguiu cargos o0 que ocasionou despesas comteatag@o de terceirizados. Relativamente as
FGs existentes e a serem criadas, sugeriu que ssapadas exclusivamente por servidores
concursados para o quadro da Autarquia e que [edente seja consignado em lei. Concluiu
asseverando que o PREVIMPA deve priorizar a cog&trule um Plano Classificado de Cargos e
Salarios que traga expectativas positivas, coevjantuais distorcbes e possibilite o crescimento
profissional dos servidores, culminando com a boaeeessaria qualidade dos servicos. O
presidente Brum disse concordar com o conselheagasé de que deveria haver um plano de
carreira para os servidores do PREVIMPA e ndo aess@io de gratificacdes. Disse que a Estrutura
poderia ser mais enxuta e mais moderna. O coneeli@nuel disse que as alteracfes na estrutura
séo para melhorar o trabalho, e que os colegafR&YRMPA estdo exercendo fungcbes de grande
responsabilidade na informalidade, e citou a areaindestimentos e o desmembramento de
atividades da Unidade Contabil relativas a reaeitiespesa em decorréncia de exigéncias do TCE.
A conselheira Marilena Observou que o0 que estacdtapdo a discussdo sédo as FGS. Disse que o
organograma atual ndo aponta quantas FGs seriamadals por setor, e com essa informacéo se
poderia fazer a reducéo pertinente. Salientou gqbu& &e justifica quando o servidor galgar uma
responsabilidade a mais na atividade que exerceor®elheiro Omar reiterou que a estrutura é
guestdo de Governo, e que cada gestor faz asueatronforme as necessidades. Ja em relacao ao
CC8 de Supervisor de Gabinete, solicitou que sifa & devida equalizacdo. Também colocou que
a Unidade de Investimentos deveria ser alcada dig&m de Divisdo, tendo em vista o grande
volume de recursos que deverdo ser gerenciadosReRS, e talvez no futuro se tenha que
terceirizar os investimentos. A conselheira Madsse concordar com o conselheiro Manuel, pois
guando se estd inserido no contexto se vé a ndadssdas adequacdes. Quanto a cedéncia de
funcionarios, disse ser pratica natural no Munaiigue os funcionarios do PREVIMPA que estéo
cedidos, estdo com 6nus para o cessionario. Engéarela Estrutura disse que € passivel de
alteracbes sempre que se verificar a sua necessiflathbém concordou com o conselheiro Omar
quanto a criacdo da Divisdo de Investimentos. Qigeate Brum propds ao Colegiado mais uma
semana de discussdo da matéria. A conselheira Ma$e ter observado que os colegas do
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PREVIMPA néo estdo engajados nas lutas do Sindeapoe o plano de carreira pode resolver a
guestdo de melhoria salarial. Salientou que o goguymovai apreciar essa questdo € aquele formado
por representantes do SIMPA e pela SMA. Alertou gsiduncionarios do PREVIMPA nao tém
representacdo no Conselho de Representantes S8nfEARES), pois ninguém se elegeu na
Autarquia, e convidou os colegas para se juntararauda do Sindicato. O conselheiro Ricardo
sugeriu que os conselheiros tragam as suas sugesdaroxima reunido, e que apos o debate se
vote as propostas e se encaminhe a Diregcdo do RREA/IN&o havendo nada mais a tratar, foi
encerrada a sessédo, as 11:28h (onze horas e \itte inutos) e foi lavrada a presente Ata que
vai assinada por mim Eros Miguel Sadowoy Martiresr&tario ad hoc e pelos demais conselheiros
presentes.

Sérgio Luiz Brum - Presidente Eros Miguel Sadowtaytins — Secretario
Alexandre Salgado Marder Francisco José Merada &ilva

Eduardo Kreuzer Luiz Fernando Rigotti
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Fatima Regina Carlos Saikoski Marilena RuscheCdaha

Maris Regina Vieira Honaiser Marisa Ney santo®uno

Pedro Luis da Silva Vargas Pedro Luis Martins

Alexandre Miguel Ricardo Zucareli Pulvirenti
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