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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 001/2008 )
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Aos quinze dias do més de janeiro de dois mile, ai$ 09:20 hs (nove horas e vinte minutos) teve
inicio, na sede do PREVIMPA situada na Rua UrugRiar, — 5° andar, a centésima septuagésima
oitava reunido do Conselho de Administracéo. Pir@sida mesa os conselheiros Omar Azambuja
Condotta, como presidente, e Maris Regina Vieiradiker, como secretaria. O presidente Omar
inicia a sessao cumprimentando os diretores norseadelto Rohr e Alex Fernando da Trindade e
também o conselheiro Luiz Afonso de Melo Peres ramloediretor Legislativo da Camara
Municipal de Porto Alegre. Em seguida a secretdlidais Honaiser procede a leitura das Atas n.°
027/07 e n.° 28/07, referente as reunibes do dia2IB07 e 21.12.2007 respectivamente. A
secretaria Maris Honaiser solicita alteracdo aai@® da Ata n.° 28/07 para fazer constar “sera
disponibilizada capacitacdo também dos membros @ts€ho de Administracdo” e ndo como
constou. Apoés as consideragfes as atas foram @avBassando para os informes o presidente
Omar comunica que o projeto de lei referente daajé® da L.C. 510/04 foi devolvido ao Executivo
Municipal. O Diretor Administrativo-Financeiro Alekrindade informa que foi publicada no Diario
Oficial de 02.01.2008 instrucao do Diretor-GeralRREVIMPA, Luiz Fernando Rigotti, tornando
sem efeito instrugdo 01/07 que delegava competéawiBiretor Previdencirio expedir atos de
aposentadoria e pensdo, manifestando estranhezagdo a atitude. Dando sequUéncia a reunido o
presidente Omar registra a presenca do procurad®REVIMPA, Alexandre Salgado Marder e
sugere a inversédo da pauta do dia, iniciando pahbopde pauta referente ao Parecer n.° 05/2007 —
ASSEJUR-PREVIMPA, a fim de prestigiar a presencacdovidado; sendo a sugestdao acolhida
pelos conselheiros. A conselheira Adriana perggot conselheiro encaminha a matéria, e quais
os itens especificos do Parecer que estdo sendisadina. O presidente Omar informa que um
conselheiro encaminhou demanda da ATEMPA sobréieabjidade da Lei 11.301/06, solicitando

o debate sobre a matéria. Informa que o ParecAssksssoria Juridica do PREVIMPA é contréario a
aplicabilidade da Lei 11.301/06 e faz referéncia & nota técnica n.° 71/2006 do Ministério da
Previdéncia Social e Parecer n.° 29/2006 Tribural G@Gbntas do Estado, considerando a
aplicabilidade da referida lei. O conselheiro Giln@forma que a matéria ja foi discutida na
ATEMPA e que o executivo estadual ja esta aplicaand@i 11.301/06. O conselheiro e Diretor-
Previdenciario, Adelto Rohr, procede a leitura i n.° 34 da nota técnica do Ministério da
Previdéncia Social. A conselheira Maris Honaisgroeximportancia da aplicacdo da Lei 11.301/06
no ambito municipal, considerando que ndo havderdasse dos professores assumirem a direcao
das escolas, a medida que nao poderdo optar peterdpdoria especial. O conselheiro Claudio
Lago expbe que, mesmo sua esposa sendo profegsa@trario a aplicacdo da lei pois as
atividades de professor em sala de aula sdo maeggadtantes, acrescentando que a funcao de
diretor de escola é assumida por opcao dos protssgoonsidera que a situacao contraria também
poderia ocorrer, muitos professores poderiam gquiamnao atuar em regéncia de classe, tendo em
vista a possibilidade de optar pela aposentadepactal exercendo outras atividades. O Diretor
Administrativo-Financeiro, Alex Trindade, sugereequum primeiro momento sejam prestados 0s
esclarecimentos pelo procurador Alexandre Mardémade possibilitar o debate. O presidente
Omar considera que o Parecer da Assessoria JuddieREVIMPA néo faz referéncia a nota do
Ministério da Previdéncia Social nem ao parecef@&-RS, acrescentando que outros municipios,
como o caso de Bagé, ja aplicam Lei 11.301/06; eguida passa a palavra para o procurador
Alexandre Marder esclarecer a matéria. O procuralexandre Marder sauda e agradece o
colegiado pelo convite para participar da reuniaqde que o Parecer em questao traz repercussao
a um grande namero de servidores, expondo queeit®ido € uma ciéncia exata, podendo haver
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dualidade de entendimentos. Esclarece que quaatlorell o Parecer priorizou somente questdes
técnicas e juridicas, buscando pareceres do Supfeimanal Federal, que € a Corte competente.
Informa que a Lei 11.301/06 ainda n&o foi analigaela Supremo Tribunal Federal e j& sofre agédo
direta de inconstitucionalidade com base em pretededénticos a sumula n.° 726 do STF. Dessa
forma a aplicabilidade da lei poderia causar t@nsis se a agédo direta de inconstitucionalidade for
julgada procedente, gerando desconforto, insegardqugdica, com a possibilidade de serem
anulados todos os atos de aposentadoria baseadefenda legislacdo. Acrescenta que uma lei
dessa natureza juridica teria que partir do Podecudivo e ndo do Poder Legislativo, como
ocorreu, e a aplicabilidade também traz repercgsBbanceiras e atuariais. Refere que quanto a
aplicabilidade a Prefeitura Municipal ndo pode deiear a inconstitucionalidade, somente
suspender a aplicabilidade diante de uma incongiitalidade manifesta. Acrescenta que o parecer
do TCE-RS aponta a aplicabilidade para especia@ist@ducacdo visando um caso especifico, ndo
tendo efeito vinculante. Conclui reafirmando quetis#a de parecer técnico em que buscou
embasamento na Doutrina de Direito Administrat@opresidente Omar pergunta se a sumula do
STF poderia ser revista em relacdo a Lei 11.30X20grocurador Alexandre informa que a sumula
independe de legislacéo infraconstitucional, detlni as funcdes de magistério visando o texto
constitucional. O presidente Omar expde que tamiéémcao direta de inconstitucionalidade sobre
desconto previdenciario e mesmo assim o PREVIMP#A aplicando e questiona porque em
relacdo a lei 11.301/06 a Autarquia ndo aplica.r@uyrador Alexandre Marder informa que se
limita a responder questdes técnicas. A consellhd@dana expde que quando o legislador elaborou
aposentadoria especial para professor visava naamu desgaste do trabalho em sala de aula e
expde que a funcéo de diretor € por opcao do smrval Diretor Administrativo-Financeiro Alex
Trindade solicita esclarecimentos quanto a aplicioe da Lei 11.301/06 com relacdo a nota
técnica do Ministério da Previdéncia. O procurafllexandre Marder expde que nao se discute a
competéncia da Unido poder legislar, contudo néaniea a possibilidade de incorrer em
inconstitucionalidade. O conselheiro Gilmar expde ¢4 houve casos reversdo de aposentadorias
por invalidez, mas no presente caso o retorno &etife, se a acao de inconstitucionalidade for
julgada procedente e o TCE/RS pode requerer a ni&tgcicdo das aposentadorias. Considera que
h& necessidade de maiores informacdes sobre aiantgBdo em vista que o tema € subjetivo.
Acrescenta que o efeito dos servidores aguardardetiado, ndo podendo solicitar aposentadoria
especial é irreparavel. O conselheiro César corsidgue havendo acdo direta de
inconstitucionalidade € importante ter cautela tman aplicacdo da lei, considerando que seja
recomendavel primeiramente aguardar a decisdo adimavitar prejuizos. A conselheira Lourdes
expde que em relacdo ao desconto previdenciarapoeentados, comentado anteriormente, caso a
acao de inconstitucionalidade for julgada procezleas valores serdo devolvidos, enquanto em
relacdo a aposentadoria especial além da alterfig@oceira haveria mudanca do status do
servidor, passando de aposentado para ativo, podenckr desgaste que nao seria recomendado.
Expbe que a matéria é complexa sugerindo orgarozdedpalestras esclarecendo o tema. A
conselheira Maris Honaiser sugere que seja elabonado Perecer da Assessoria Juridica do
PREVIMPA, referindo-se a nota técnica n.° 71/20@6Ministério da Previdéncia Social e ao
Parecer n.° 29/2006 Tribunal de Contas do Estapieese faca levantamento de quantos servidores
seriam beneficiados com a aplicabilidade da redelédl O conselheiro Claudio Lago discorda da
sugestao, pois estaria desrespeitando o trabadiieado considerando que o perecer n.° 05/07 da
ASSEJUR-PREVIMPA € um parecer técnico. A conseth®laris Honaiser expde que necessita
maiores esclarecimentos sobre a matéria, consifleranportante avaliar o posicionamento da
ATEMPA para aprofundar a analise. O procurador Atelte Marder expde que em termos de
conteldo o perecer ndo teria alteragcdo, tendo sta gue é analisado de acordo com o texto
constitucional e posicionamentos do Supremo Tribtealeral. Apds algumas manifestacdes a
conselheira Maris Honaiser retira a proposta. Gigemte Omar expde que o INSS ja concede
aposentadorias com amparo na Lei 11.301/06 e bstranfato do PREVIMPA n&o conceder
mesmo havendo parecer favoravel do TCE/RS. O pmdourAlexandre Marder informa que o
parecer foi homologado pelo Prefeito e segue @@@®s do Supremo Tribunal Federal. O
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conselheiro Marcos Saracol faz um breve relatoessba atuagcdo como professor e informa que no
ambito municipal ndo existe concurso para o caggdiktor e secretario de escola, dessa forma os
professores sdo desviados para assumirem esta®efuncrescenta que a atividade de direcao
também é muito desgastante a medida que os dsdtmmdém sado responsaveis pela gestao dos
recursos destinados as escolas, podendo, incluséreresponsabilizados, ndo paralisam suas
atividades durante os recessos e nao podem usw@pasentadoria especial para professor.
Acrescenta que a matéria deve ser profundamentisadw O Diretor Administrativo-Financeiro
Alex Trindade expde que foi informado que em tor® 60 servidores teriam direito a
aposentadoria especial se a Lei 11.301/06 fossmdplpelo PREVIMPA, dessa forma sugere que
se faca o célculo para visualizar os efeitos firans e atuariais. Acrescenta que no ambito do
municipio ha também particularidades como a Esabkrta e que a Lei 11.301/06 abrange essa
realidade. Sugere que se organizem debates coda@esi como a ATEMPA, ASTA para que o
Conselho de Administracdo possa ter um melhor dirtemto da matéria. O conselheiro Marcos
Saracol esclarece que em relacdo a Escola Abextfiyngbes de professor sdo exercidas por
membros das comunidades, durante os finais de semauando ha algum professor atuando néao
€ desvinculado das funcbes de magistério nas ssdataescenta que a dificuldade maior séo os
professores da Secretaria Municipal de Esportes,ngo tém direito a aposentadoria especial. A
conselheira Adriana expde que regéncia de classgyre foi um assunto polémico relatando que
até os anos de 1994 e 1995 tinha-se um entendinaempo da matéria. Posteriormente houve
entendimento do TCE-RS que acarretou em descapdbtude cerca de trezentos atos de
aposentaria. A época a Procuradoria Geral do Mpinichoveu acgéo judicial visando & seguranca
juridica, caso contrario todos os servidores afgadges pela regra especial teriam que retornar ao
servico publico. Expde que a medida que os semidose aposentam assumem outros
compromissos, novas rotinas e havendo desgasieesent que retornar as atividades. Considera
gue o entendimento do STF é superior e consideralegua haver cautela e aguardar a deciséao final
da acao direta de inconstitucionalidade. O pressgd@mar considera que seja dificil orientar os
servidores que a lei em vigor ndo esteja sendaaafdi por cautela. O conselheiro e diretor
previdenciario Adelto Rohr expde que a edicdo darte debate foi decorrente de mobilizacdo de
toda a categoria, sugerindo discussao profundaatéria. O conselheiro Claudio Lago sugere que
as entidades devem buscar adequar a s funcéeofdssar evitando que haja desvio de funcgéao.
Expde que a proposta de debate da matéria tenha abjativo esclarecer toda a categoria, ndo
para alterar o parecer emitido. O conselheiro Gilsu@ere que possam participar entidades como
ATEMPA e SIMPA. A conselheira Idalina se posiciaramtraria & sugestdo. A conselheira Liége
sugere que se busque esclarecimento com entidadegugpm com legislacao previdenciaria. Apos
algumas manifestagbes o colegiado acolhe que sgmnirado pela diregdo do PREVIMPA
seminario sobre a Lei 11.301/06 sua abrangénciassiyeis consequéncias. O presidente Omar
agradece a presenca do procurador Alexandre Majderse coloca a disposicdo do conselho de
Administracdo. Passando para o segundo ponto da pefierente a licenca gestante o presidente
Omar informa que 06 estados e 61 municipios conmeegréprio de previdéncia social ja
aumentaram o periodo da licenca gestante de 120 18 dias. Acrescenta que no Congresso
Nacional ja esta em discussdo o aumento do pedadicenca gestante na CLT, de acordo com a
recomendacdo da Organizacdo Mundial de Saude. geltmira Adriana expde que atualmente a
L.C. 478/02 regulamenta o salario maternidade e ajlieenca gestante € regulamentada pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, L183/85. Dessa forma expde que para aumentar
o periodo de pagamento do salario maternidade anedracdo municipal teria que alterar
primeiramente o periodo de licenca gestante dauéstaRefere que a questdo financeira em
guestdo é a responsabilidade dos 60 dias acredosnt® projeto que tramita no congresso
nacional prevé que os 60 dias adicionais seriamesigonsabilidade do empregador, que poderia
descontar do imposto de renda. No ambito Municipah que se discutir se a responsabilidade
seria do PREVIMPA ou dos 6rgaos de origem das deras. O conselheiro Gilmar expde que o
Brasil € um dos paises que concede menor perioticetiga gestante e o projeto visa a qualidade
da saude das trabalhadoras. O conselheiro Césardend necessidade de ampliacdo do periodo da
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licenca, contudo considera que ha necessidade & bBaprevisdo no estatuto dos servidores
municipais. Expde que o PREVIMPA né&o tem competépaira alterar se ndo houver a previsao
legal no estatuto dos Municiparios. Entende quéronfi para debate de alteracdo do estatuto seria
ao Sindicato dos Municiparios e cabe ao ConselhcAdministracao verificar a viabilidade
financeira de o PREVIMPA pagar o salario maternida® presidente Omar entende que o
Conselho de Administracdo pode apresentar a prpgsidendo contatar a Administracao
Municipal. Acrescenta que tem informacdes que aes#ta de Administracdo, Sonia Vaz é
favoravel a proposta de aumento do periodo dadegestante. Quanto a repercussao financeira
considera que teria que ser analisado o numeroulleereas em idade fértil a fim de verificar os
efeitos no regime de capitalizacédo e regime dertiefa simples. A conselheira Adriana considera
gue a medida que o estatuto sofrer alteracdo sm@ssario estabelecer a responsabilidade pelo
pagamento e verificar o impacto financeiro, infongh@a que ha possibilidade de solicitar relatério
para analise junto & PROCEMPA. Acrescenta que éacae a divida do PREVIMPA com a
Administracdo Municipal referente ao salario matlade e auxilio doenca ja foram apurados os
valores, entretanto a Secretaria Municipal de Adstiscdo ainda néo fez a cobranca. O presidente
Omar solicita ao Diretor Administrativo-Financeidex Trindade, quando o relatério estiver
concluido, bem como a repercusséo financeira deeatinde 60 dias de pagamento de saléario
maternidade, sejam encaminhados para analise dselbonde Administracdo. Encerrados os
trabalhos foi lavrada a presente Ata que vai adaim@r mim, Maris Regina Vieira Honaiser,
conselheira/secretaria de mesa e pelos demaisgsse
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