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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 002/2009 )
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Aos dez dias do més de fevereiro do ano de doisemibve, as 09h30min (nove horas e trinta
minutos) teve inicio, na sede do PREVIMPA, situada Rua Uruguai, 277 — 6° andar, a
ducentésima vigésima quarta reunido do ConselhdAdtministracdo. Presidiram a mesa o0s
conselheiros Sérgio Luiz Brum, em substituicdo aesidlente do Conselho, Omar Azambuja
Condotta, que se encontra em férias, e Alexandas Bbreu, como secretario ad hoc. Também
estavam presentes os conselheiros titulares, A&sto, Adriana Nunes Paltian, César Marques
Sarmento, Gilmar Cardozo dos Santos, Lourdes Vedar&amaratta, Marcos Antdnio Saracol
Pereira, Vera Anita Silva da Conceic¢édo, e os chesels suplentes, Alberto Moura Terres, Cleida
Maria da Cunha Feij6 Gomes, Idalina Fagundes Ventwiarisa Ney Santos de Pinho, Augusto
César Pio de Almeida, Antbnio da Motta Goncalvelexandre Miguel e José Antonio Castro
Brasil. A reunido iniciou com os informes. O cohg#lo Marcos Saracol informou que foi
publicado no jornal Correio do Povo matéria refexedn Lei do Magistério, e que constava que
varias Coordenadorias Regionais do Estado ja estdaweando os processos com base nessa lei,
cuja publicacdo do acérdao judicial se dara o rbheese possivel. O conselheiro Adelto colocou
gue o PREVIMPA ja vinha aposentando os servidares ltase na Sumula editada no ano de 2008,
e que aguardava essa decisdo para ampliar ososrifgara as concessdes de aposentadoria.
Passou-se a leitura da Ata n.° 001/09, que foivapie pelos conselheiros. Em seguida, ja na ordem
do dia, o presidente Brum solicitou que a conseh&driana Nunes Paltian explanasse acerca do
Balanco/2008 do PREVIMPA, que fora encaminhado geietor-Geral para apreciacdo pelo
conselho, e que apds a explanacao se fizesselhaedaacomissado para analise técnica do relatorio,
ja sugerindo que fossem indicados trés membrogna&atheira Adriana colocou a sua preocupacao
em relacdo ao prazo que foi dado para o Parec&odselho, até o dia 03 de margo/2009, pois
conforme informacé&o do secretario-executivo do EltrasFiscal, o balango seria avaliado até o dia
02 de margo/2009, e assim, sobraria um tempo nouitto para a apreciacdo pelo Conselho de
Administracdo. Informou que o Balanco devera seraernhado até o dia 10/03 ao GPO. O
conselheiro César Sarmento disse que deveria hav@razo maior e sugeriu que se solicitasse ao
Conselho Fiscal a conclusdo do seu relatorio ahbe€arnaval. Foi acordado, entdo, que seria
enviado um oficio ao Presidente do Conselho Fiscddikitando que aquele Conselho procedesse a
analise até o dia 20/02/2009, e haveria tempo hphila apreciacdo pelo Conselho de
Administracdo. A conselheira Adriana retomou a suplanagédo, dizendo que a questdao mais
importante verificada no Balanco era o fato de gukepdsito do valor para a compra da sede foi
efetuado no dia 15/01/2009, embora no Balango/2008tasse como crédito a receber. Acerca do
valor, R$ 4.120.558,00, disse ter conversado conDimtor Administrativo-Financeiro do
PREVIMPA, Alex Trindade, face o mesmo nao ter satlmalizado, sendo que o Diretor ira apurar
o valor com reajuste quando do seu retorno daasfégi providenciara a cobranca. Também citou a
notificagdo das contribuicdes previdenciarias wdexidas demais Autarquias, da Centralizada,
Fundagdo e CMPA, no valor de R$ 29.236.844,81reefe a Lei 505/2004, sendo que os Orgios
tém prazo de defesa até a quarta ou quinta-fedmimpa. Mantém-se a diferenca em relagdo a
CMPA, pois continua aparecendo no Balanco a digal& MPA com o PREVIMPA referente aos
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meses de novembro e dezembro de 2005. Salientowsjemtes tém valores a compensar em
relacdo a taxa de administracdo. Citou um procdssprojeto de lei prevendo a compensacao.
Também apontou a questéo dos investimentos do RWREA/| que apresentaram variacdo negativa
na aplicagcdo em renda variavel, em funcdo da finaaceira atual. O presidente Brum perguntou
se o valor depositado para compra da sede poder@pcado. A conselheira Adriana respondeu
gue o mesmo ja estava aplicado no Banco do Beagile ndo se havia comprado titulos, pois caso
se tivesse que sacar rapidamente para a compra&ddaos dinheiro deveria estar disponivel.
Explicou que o dinheiro foi colocado em aplicac&ordnda fixa no Banco do Brasil, e que foi
aberto uma conta n° 73439-4, de nome PREVIMPA IMOVBisse que se esta esperando a
definicdo da compra do prédio, e que continuamisis a outros imdveis, enquanto se aguarda o
pronunciamento do Instituto Cultural no més de ma€ presidente Brum salientou que este era
um outro ponto da pauta, e que portanto ja estawedado. Sugeriu que se passasse de imediato a
nomeacdo da comissédo que ird analisar o Balan@Ri#0/IMPA, e se colocou a disposicao para
compor o grupo. Além do presidente Brum, foramdados, ainda, os conselheiros César Marques
Sarmento e o conselheiro Marcos Antbnio SaracaiRerque aceitaram o convite, tendo sido a
comissao aprovada pelos demais conselheiros pesserambém foi ratificado pelo plenario a
emissdo de oficio direcionado ao Conselho Fiscah pme haja retorno do Parecer daquele
Conselho até o dia 20/02/2009. A conselheira Adriariormou que em janeiro o PREVIMPA
concluiu o pagamento de tudo que era devido naneegle capitalizacdo referente ao auxilio-
doenca e salario maternidade a Centralizada, asislefutarquias e a Fundagdo. Foram R$
4.600.000,00. Apontou que ha um problema sério ad@MPA, cujo repasse ficou pendente em
funcdo de que la se esta utilizando ainda o sis@eméus, sendo que os dados foram desenvolvidos
pelo sistema Ergon. Informa que com excecao da AMAPREVIMPA vem efetuando pagamento
todo més aos demais Orgéos através de compen3apalbém apontou outro problema em relagéo
a CMPA, o fato de que ela néo registra o CID quatedolicencas saude dos servidores, e havendo
reincidéncia de 60 dias da mesma doenca, o PREVINE®Xem como apurar os valores. Informou
gue o Ministério Publico havia aberto um processa@acao aos pagamentos de auxilio-doenca e
salario maternidade e que o Diretor Administratimanceiro, Alex Trindade, através da Secretaria
de Administracdo, ja avisou aquele Orgdo da regalgdio. Explicou, ainda, que desde o ano de
2006 o PREVIMPA vinha se movimentando no sentid@jpi@ar os valores que ndo eram pagos
desde 2001. O conselheiro Alexandre Abreu, retomassunto do CID e perguntou se teria um
instrumento legal para que se pudesse exigir DBIRA passasse a coloca-lo nas licencas saude
de seus servidores. A conselheira Adriana explipgiem varias reunides a CMPA foi alertada que
nao estava registrando o CID e que tomasse prayammediatas para alteragao da rotina, sendo
gue ficaram de fazé-lo. Salientou que a CMPA tena domma diferente de procedimentos em
relacdo a Biometria. O conselheiro Adelto colocae q prejuizo sera da propria CMPA, que nédo
tera como apurar os valores que |Ihe seriam dewatltasés de repasse. A conselheira Adriana
relatou que o auxilio-doenga com isencdo do impdstaenda é aquele custeado pelo regime
préprio, portanto, a CMPA deveria dar essa isengdis do contrario estaria prejudicando os
servidores. Relatou, ainda, que no exercicio d&,200 item outros rendimentos nao tributaveis,
constou o auxilio-doenca, e se houver algum questiento em relacdo a essa isengcao quanto aos
servidores da CMPA, o que se verifica € que ndocestéd concedendo face os problemas
operacionais que ocorrem na propria CMPA. O coeg@lGilmar colocou que talvez se pudesse
fazer essa isencdo por relatério, manualmenteePésda, que os servidores teriam direitos de 5
anos para tras e que se teria que fazer as ddaragtificatorias para junto a receita buscar os
ressarcimentos. A Centralizada, as Autarquias erad€ao teriam que emitir as retificagbes. A
conselheira Adriana disse que isso ja foi soliatjwhto a SMA pelo Diretor Administrativo-
Financeiro Alex Trindade, pois se teria que fazsegrocedimento em conjunto com a SMA, e que
esta ficou de dar retorno quanto a solicitacdoim\ses orgaos fariam a retificatoria e o servidor
iria até a Receita Federal para buscar a compendagglicou que referente ao ano de 2007, ja foi
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reajustado, e que no ano de 2008, ja foi dadangdsemés a més. O conselheiro Brum perguntou
se 0 PREVIMPA tinha alguma proposta em andamento guze a pericia fosse feita na Autarquia.
A conselheira Adriana explicou que estava fazenaotrabalho conjunto com outra técnica a
pedido do Gabinete do Diretor-Geral, e apontou gimeiramente seria necessario alteracdo na
legislacédo, a verificacdo da questdo de custo dgp&gos processos e rotinas que mudariam e 0s
procedimentos dos afastamentos longos. Expbs quBometria hoje faz atendimentos que
continuara fazendo e que s6 parte das atividadesapam para o PREVIMPA, citando o laudo
pericial e a determinacgéo de invalidez para depgedexplicando que a pericia pelo PREVIMPA
somente ocorreria a partir do 16° dia de afastaanénhtconselheiro Brum disse ser de opinido de
gue tudo deveria passar para 0 PREVIMPA. Explicoel seriam absorvidas todas as atividades e
se cobraria do Municipio o repasse do que nao fossenbéncia do Departamento. A conselheira
Lourdes salientou que os servidores da saude pusyificacdes especificas que o PREVIMPA
nao teria. A conselheira Adriana colocou que umsacé a avaliacao técnica das atividades, outra é
a avaliagdo politica dessa transferéncia. Disseaquémeira coisa a ser feita era a apuracao do que
se devia. A segunda era pagar os beneficios, @,ag@réximo passo, seria solicitar que algumas
atividades viessem para o PREVIMPA. Explicou quditnéacdes legais. O PREVIMPA poderia
cooperar com o0 sistema de prevencdo. Reitera que e somente a emissdo do laudo para
aposentadoria, para concessao de pensao no casaligez de dependente e para verificagcdo da
isencdo do IR, para inativos e pensionistas. Calpeaa Biometria ndo sera extinta, pois la estédo
também as atividades de prevencdo e apoio a saudldeneedicina em seguranca do trabalho.
Explica que as atividades que forem obrigacdo dpaRamento de Previdéncia devem vir e
deverdo ser executadas com outros moldes, ouiradgos. Explica que os médicos deverao fazer
cursos especificos em pericia. Informou que houegalamentacao dessa especialidade no ano de
2008, e que depois da formacao adequada dos jpofssse teria uma equipe pronta para receber
as atividades que sao de responsabilidade do PREXINbalientou, que mais adiante, com um
termo de cooperacéo, outras atividades poderiarsemdo que estas seriam pagas pelo empregador
e nao pelo Departamento. Explicou, ainda, que ext@ia uma regulamentacdo em relacdo aos
consultérios médicos e que se teria que dispondilum espaco fisico adequado. O conselheiro
Brum colocou que em relacéo as licencas verificgtge falta atualmente o acompanhamento do
servidor que tira a licenga, no sentido de verifg® realmente esta fazendo o tratamento indicado
pelo médico. O conselheiro Adelto coloca que hojeREVIMPA so6 dispde de uma assistente
social e que no caso de assumir todas essas d#gidaria que repassar o custo. Salientou que a
Biometria hoje esta dividida em dois locais e gaeetia haver uma integracdo das atividades. A
conselheira Adriana se prop6s a fazer uma apresentis dados que esta levantando em relacéo a
Biometria, mas adiantou que inicialmente ja sefieed uma reducdo drastica em relacdo as
aposentadorias por invalidez, que no ano de 20@&mfol50, e no ano de 2008 foram 54
aposentadorias. Também ja se verifica a reduca@uxitio-doenca e salario maternidade no regime
de reparticdo simples nos ultimos anos, e quegimeecapitalizado, vem crescendo. A conselheira
Idalina disse que houve um trabalho da Biometriaedatdo as licencas longas, e que delas passou
a resultar a delimitacdo das tarefas, a readaptac@posentadoria ou o retorno as atividades.
Muitos servidores na iminéncia de aposentadoriarp@lidez, solicitam ao PREVIMPA o célculo
aproximado dos proventos, e frente ao valor acateaonnando ao trabalho. O conselheiro Brum
ponderou que esse filtro pode estar prejudicandpessoas que precisam do beneficio. A
conselheira Adriana disse que o médico é um piofiaktécnico e que sO ele pode avaliar essas
guestdes e ndo o PREVIMPA. A conselheira Marisaaml que esteve no consultério do Dr.
Lomando e que ficou impressionada com a precareedad condicbes de trabalho, pois sequer
havia um computador funcionando.Citou os postossai@de que também estdo em situacao
precéria, sem material. Disse que o investimentiainseria muito alto e que talvez somente daqui
a 5 ou 10 anos essa situacdo se modifique. O ¢tmmseBrum colocou que as grandes empresas
terceirizam essas atividades. O conselheiro Tedisse ter sido muito importante todas as
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informacdes trazidas pela conselheira Adriana exviacessidade do Conselho fazer essa discusséo
logo, dizendo que de fato os servidores reclamaenagBiometria ndo tem estrutura, sendo que 0s
meédicos acabam nao tendo essa capacitacdo quess@ea. Sugere que se faca uma apresentacao
no final do més de marco, uma espécie de radi@gdaficomo esta hoje. Sugere que se fale com o
Dr. Lomando, e que se inicie, pelo menos um estndpendo a posicdo dos médicos da Biometria.
O conselheiro Gilmar disse que as aposentadoriasinpalidez diminuiram, porém também
diminuiu o ingresso de servidores em cargos opamais, sendo essa categoria a que mais vinha
apresentando problemas de alcoolismo, tabagismogadicdo. Também coloca que quando se faz
um indeferimento de uma penséao para dependente magdido, verifica-se nas fichas funcionais
do servidor, que este possuia um filho invaliddreenutros dados, assim indicando uma possivel
invalidez, entretanto, ao passar pela Biometriaumld identifica que o dependente esta apto ao
trabalho. Por isso, continua, a pericia deve estaiPREVIMPA. Disse que 0 servidor esti
abandonado na sua saude, pois nhunca houve invegisnguanto a essa questéao, e cada vez piora
mais. O conselheiro Adelto diz que a questdo deeyadoria por invalidez somente é negada
guando exista ato de desconstituicdo pelo TCE @mdp a Biometria vé condicbes do servidor
voltar ao trabalho, ou ele mesmo solicita uma sAerapos estar aposentado por invalidez e volta
com novo laudo que dira sim ou ndo, e que algungdsees ndo querem ser aposentados, sendo
gue o trabalho da Biometria hoje é de boa qualidadisso tem diminuido os pedidos de
aposentadoria por invalidez. Conclui dizendo, qugicanetria possui uma assistente social que
acompanha os casos. Foi sugerido que no final dod@énarco a DAF traga os dados estatisticos
de desembolso e a conselheira Adriana disse quéedrgue ja apurou em relacdo a questdo. A
conselheira Adriana explicou aos demais conselbeie jA4 foram coletados os dados sobre
aposentadoria por invalidez e dependentes invalelagie a idéia é apresenta-los primeiro ao Dr.
Lomando que tem colaborado muito nesse levantamemtepois ao Diretor-Geral do PREVIMPA,
pois ha uma parte de estruturacéo a ser verifieaglae pode haver concordancia, ou néo, e assim,
se poderia apresentar ao Conselho. Apds essaslemtdies, o conselheiro Adelto informou ter
sido publicado no DOPA o concurso do PREVIMPA, e ga edital as provas para todos os cargos
seriam no mesmo turno, o que teria inviabilizadeciigdo em mais de um cargo, entretanto, a
convocacao para as provas foi publicada em dormosyuro que poderia acarretar a anulacdo do
concurso. Foi colocado entdo, o assunto como paatgroxima reunido, juntamente com a
solicitacdo de esclarecimentos sobre o repassalddransporte. Para esse ultimo item solicitou-se
ao conselheiro Antbnio da Motta Gongalves, que tgub® Diretor Administrativo-Financeiro,
Alex Trindade, para que envie alguém da area adtrativa para os esclarecimentos ao Conselho.
N&do havendo nada mais a tratar, foi encerrada mia@was 11h:18min (onze horas e dezoito
minutos) e foi lavrada a presente Ata que vai aslsinpor mim, Alexandre Dias Abreu
conselheiro/secretario de mesa e pelos demaispesse

Sérgio Luiz Brum — Presidente AlexanDias Abreu — Secretario
Adriana Nunes Paltian Gilmar Cardozo dos Santos
Adelto Rohr Lourdes ¥esnda Camaratta
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Marisa Ney Santos de Pinho
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Alberto Mourarésr
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Alexandre Miguel

Cleida Maria da Cunij@ Gemes

Antonio da Motta ¢abres



