[ —

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 013/2007 N
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos dezenove dias do més de junho de dois mileg 88t14:00 (quatorze horas) teve inicio, na sede
do PREVIMPA situada na Rua Uruguai, 277 — 6° anglarentésima sexagésima segunda reuniao
do Conselho de Administracdo. Presidiram a mesaoaselheiras Rejane Assis Bicca, como
presidenta, e Cleida Maria da Cunha Feij6 Gomaapceecretaria. A reunido iniciou com a leitura
da Ata n°® 012/07 referente a reunido do dia 0506elhdo aprovada. A presidenta Rejane procede
a leitura do Oficio n® 193/2007, encaminhado peler&aria Municipal da Fazenda, cujo contetudo
sera ponto de pauta desta reunido. Apos sugedn senlhida pelo Colegiado, a inversao na ordem
dos trabalhos. Registra as presencas de ZulmiioMBreda, Secretario Adjunto da Secretaria
Municipal da Fazenda, Adriana Nunes Paltian, Cdré@ndro Ransan e Rosane Sulzbach, Diretora
Administrativo-Financeira, Chefe da Unidade Cortabi Chefe da Unidade Financeira,
respectivamente, todos do PREVIMPA. Passando ppremeiro ponto da pauta, analise do projeto
de lei encaminhado pela SMF, sugerindo a alterdgat. 5°-A da L.C. 505/04, incluido através da
L.C. 510/04, com o objetivo de estender o praza paguitacdo do passivo atuarial do Regime de
Capitalizacdo apurado no periodo de setembro/Opost@04, para cento e vinte meses, o
conselheiro e Diretor-Geral Luiz Rigotti faz o seqe relato. A L.C. 510/04 foi encaminhada ao
Executivo e aprovada em 16-12-2004, no final do datm daquele governo. Conforme foi
discutido neste Conselho, o percentual de 6,75emte a aliquota previdenciaria recolhida pela
prefeitura no periodo de 2001 a 2004 relativo apgidores do regime de capitalizagdo, gerou um
passivo além do ja existente, pois o0 estudo dalchdituarial apontava uma aliquota superior a que
vinha sendo praticada. Em 2005 o estudo do célatlarial apontou um superavit de mais ou
menos R$ 18.000.000,00 (dezoito milhdes de reaig)ye nos impediu de efetuar a cobranca do
passivo. Em 2006 solicitamos que o estudo atuapmintasse o montante dos valores nao
repassados pelos Entes no periodo de 2001 a 2004lu@tio o estudo e de posse dos valores,
encaminhamos cobranca a Administracdo Centralizad@&mara Municipal. Em resposta, a
Camara Municipal nos encaminhou parecer dizendo quejuitacdo do passivo é de
responsabilidade do Executivo. Faremos a analsdgpone a Lei, e voltaremos a discutir com o
Legislativo. A Secretaria Municipal da Fazenda mg&aminhou um processo solicitando a
alteracdo do prazo para quitacdo daquele passieovan que a Lei foi sancionada no Governo
anterior. O Executivo ndo esta negando a existé@lec@ivida mas necessita de um prazo maior para
quita-la. A presidenta Rejane questiona se a PMB#& eepassando as parcelas aprovadas
anteriormente e o conselheiro e Diretor-Geral di2 gdo houve repasse pois teremos que fazer o
acerto de contas, uma vez que o PREVIMPA deve n@ssa Prefeitura os valores relativos ao
salario maternidade e auxilio doenca pagos nostaaiastos dos servidores do regime de
capitalizacdo. O conselheiro Eros questiona se lor véio repassado refere-se aos 6,75% da
contribuicdo previdenciaria e o conselheiro e Dir&eral diz que a cobranca € relativa a
diferenca entre o percentual repassado e o queaaon calculo atuarial. Finaliza informando que,
conforme parecer da Assessoria Juridica do PREVIMiAlicamente ndo ha impedimento para a
alteracdo do prazo e que posteriormente o Mingstda Previdéncia fara a analise da Lei que
também sera levado em conta para a emissao ddicaeiki de Regularidade Previdenciaria. O
Secretéario Zulmir diz que o Executivo reconhea#ébito e que os valores do déficit devem ser
revertido ao PREVIMPA sob pena de gerar deficiénoidundo. Esta propondo a negociacao, que
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certamente ndo comprometera as financas do fundgue a Prefeitura ainda enfrenta dificuldades
financeiras em decorréncia de passivos financeieosxercicios anteriores. Diz que a proposta nao
prejudica o fundo e as novas parcelas fardo parfeixo de caixa. Refere que a Lei foi sancionada
em 2004 e que nao havia previsao orcamentariagpiaiaio do pagamento em 2005. Agora com a
cobranca encaminhada pelo PREVIMPA restou-noseanaliiva de propor a prorrogacao do prazo
para a quitacdo, aumentando o numero de parcelgxedgidenta Rejane questiona quanto a
atualizacdo monetaria e o Secretario refere québitalserd atualizado conforme consta na Lei.
Com a informacédo de que a proposta foi analisawi#igamente, a presidenta Rejane questiona se é
necesséario o referendum deste Conselho ou se aianago a pauta para conhecimento. O
conselheiro e Diretor-Geral diz que a matéria ywaia que o Conselho tenha ciéncia do projeto de
lei que serd encaminhado para a Céamara Municipa eecretario Zulmir complementa
manifestando a preocupacdo em dar ciéncia ao (bondevido a responsabilidade do colegiado.
O conselheiro César entende que esta € uma mediidargjue objetiva a resolucéo do problema e
acrescenta que o0s conselheiros tém a preocupacaestde cientes dos fatos até pela
responsabilizacdo. Entende também que o impassead@admara Municipal deveria ser resolvido
até o término deste mandato. O conselheiro Marcestgpna quanto ao valor das parcelas e a
Diretora Administrativo Financeira Adriana diz qeeda parcela ficard em torno de R$ 154.000,00
(cento e cinguenta e quatro mil reais), mas qué f&to um acerto de contas com os valores
devidos pelo PREVIMPA referente aos afastamentaauddio maternidade e tratamento de saude
dos servidores do regime de capitalizacdo. A cbesa Simone registra que na proposta em
andlise esta claro que a compensacao dos valoéesmserelacdo aos afastamentos dos servidores
capitalizados e o conselheiro e Diretor-Geral aemet® que se o projeto for aprovado, a Lei
abrangera também a Camara Municipal e demais argéigwresidenta Rejane sugere que o
Executivo faca a mediacao para o acerto com a Gélbanicipal, uma vez que o legislativo afirma
gue o débito é do Executivo e o secretario Zulefienre que ndo podem interferir na autonomia da
Camara Municipal mas que ndo ha impedimento paegaciacdo. Passando ao segundo ponto da
pauta, utilizacdo dos recursos do COMPREV para tmmgntar a folha de pagamento dos
beneficios do més de junho/07, o secretario Zuthzirque a justificativa € semelhante a anterior,
ou seja, a dificuldade de caixa da SMF. A PMPA esiiientado dificuldades de fluxo de caixa
desde maio/07. Diz que o primeiro semestre sempnaigé tranquilo devido a arrecadacao. Esta
diminui no segundo semestre levando-nos a buscarses de outras formas para administrar o
déficit. Diz que conseguimos atingir o equilibriccamentario, ndo o equilibrio financeiro e que
esperamos um fluxo mais estavel para o ano de Zfi® ao exposto, neste més precisaremos
utilizar R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais3 cecursos do COMPREYV para complementar o
pagamento dos beneficios de aposentadoria e peDsémselheiro Eros questiona se é possivel
identificar quais segmentos da PMPA geram o dé#icd secretario diz que € genérico porque
trabalhamos com equilibrio no orgcamento. O problémdluxo de caixa. Diz que o Municipio tem
trés orgaos deficitarios (DEMHAB, DMLU e FASC) e wuperavitario (DMAE). A presidenta
Rejane questiona quanto a reducdo do repassemntefexe ICMS citado no oficio e 0 secretario
confirma que tivemos uma reducédo em torno de gteraithdes de reais em relacdo ao previsto no
orcamento. Acrescenta que esta diferenca podéltepsginada devido a um equivoco na previsao
entre outros fatores. O fato é que acabou provacanth queda na arrecadacao e a despesa foi
projetada com base naquela previsdo. Além dedmm®s$ativemos a reducdo no ingresso de receita
devido a criacdo do FUNDEB — Fundo de Manutenc8@senvolvimento da Educacdo Basica e
temos nova projecdo de reducdo devido ao superlesingue serd implementado a partir de
julho/07. A presidenta Rejane refere que ha umnelmeento prévio deste Conselho de que os
recursos do COMPREV devem ser utilizados para @mpagto dos beneficios. Registra que a
justificativa da necessidade de utilizar estesrsssuesta na Legislacdo. O secretario Zulmir refere
a importancia do posicionamento do Conselho de Aditnacdo e a preocupacdo do PREVIMPA
em ter uma Prefeitura saneada pois isto refleteaglns os segmentos. Finaliza dizendo que a
liquidacdo do déficit € uma preocupacdo da SMFbpsea o equilibrio da PMPA em beneficio de
todos os orgados. O conselheiro e Diretor-Geral IRigotti e a presidenta Rejane agradecem as
presencas do Secretario Zulmir, da Diretora Adrrativa Financeira Adriana, dos Chefes das
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Unidades Financeira e Contabil do PREVIMPA Rosartgados, que se retiram da reunido. Em
seguimento aos trabalhos do dia a presidenta Rafaeeespaco para os informes e o conselheiro e
Diretor-Geral Luiz Rigotti sugere uma reunido sotegrara esclarecimentos quanto ao ingresso de
receitas do COMPREV. Diz que temos um periodo eh888 e 1999, que € chamado de
“intermediario” ou “estoque”, o qual existe prazidgresso no Ministério da Previdéncia para nao
perdermos a compensacdo. Na reunido da ABIPEM ritado desta matéria e, segundo
informacdes, hoje em todo pais o repasse refeemst@ecursos do COMPREV estdo em torno de
vinte e trés milhdes de reais/més. No PREVIMPA@sga em torno de oitocentos mil a um milhao
de reais/més. Também fomos informados de que csiiiv da Previdéncia pretende discutir com
os Estados e Municipios no sentido de ndo maisssapas recursos do “estoque” e fazer uma
compensacao das dividas existentes relativas apreva. Tivemos manifestacdes contrarias pois
o servidor ja contribuiu com a sua parte e a resguiidade do repasse € do estado ou municipio.
Da forma como o Ministério apresenta a proposteenvidor pagara duplamente. Discutiu-se
também as questdes de investimentos que, com aa qiesl juros, dificilmente os institutos
alcancardo as metas estipuladas. Comunica qudat®@utorizou a realizagdo de concursos pelo
PREVIMPA e que ja iniciamos os procedimentos. Quantlteracdo da L.C. 478/02, diz que a
proposta ja foi assinada pelo Prefeito e que aalalteracdo da proposta encaminhada foi sugerida
pela SMA, permanecendo aquela secretaria com unmes@&mante na comissao eleitoral para as
eleicdes dos conselhos do PREVIMPA. O conselheirarchs, em relagdo ao COMPREV,
guestiona se nao seria interessante incentivagrggleres a averbar o tempo de servigco para que o
Departamento possa buscar a compensacao e o areseliiretor-Geral diz que esta questado esta
sendo colocada nas palestras e que sera refor@atb@in no cadastramento que esta previsto para
iniciar em outubro/2007. O conselheiro e Diretoeviienciario Adalberto registra, em relacdo as
aposentadorias com base na Lei Federal 11301/@6esiandeu beneficios aos regentes de classe e
trouxe preocupacdo quanto a sua aplicacdo pois aviparecer do Ministério da Previdéncia de
gue a aplicabilidade dependia de regulamentaca@Bodi@r Publico local, depois de aguardarmos
decisdo do Supremo Tribunal Federal, o que naaegcoe devido ao grande nimero de processos
de aposentadoria e abono permanéncia, encaminhaousulta a Assessoria Juridica do
PREVIMPA, que emitiu um parecer amplo propondo guesi ndo seja aplicada no PREVIMPA
por conter vicios de inconstitucionalidade. O Pardoi acolhido pelo Diretor-Geral e submetido
ao Prefeito que homologou 0 mesmo. Assim sendoxpsdeéentes que estavam aguardando uma
posicdo estdo sendo indeferidos. Nada mais havartdatar a presidenta Rejane informa que a
pauta da proxima reunido sera encaminhada postenide. Encerrados os trabalhos, foi lavrada a
presente Ata que vai assinada por mim, @leidMaria da Cunha Feij6 Gomes,
conselheira/secretaria de mesa e pelos demaisipsese

Rejane Assis Bicca — Presidenta Cleida Maria da Cunha Feij6 Gom&ecretaria
Adalberto Pio de Almeida Eros Miguel Sadowoy Martins

Claudio Meirelles Lago Carlos Alberto Neis

ldalina Fagundes Venturini Marcos Antonio Lucas Rodrigues
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Simone da Rocha Custodio Mauro Dalla Barba

Jodéo ludes Nodari Hailton terra de Jesus

Liege Mentz Lourdes Veneranda Camaratta
Luiz Fernando Rigotti César Marques Sarmento

Inés Margareth Haffner Ari Krasner

Jardel de Borba Cunha
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