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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N°014/2014

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze, as 09h e 25min (hove
horas, vinte e cinco minutos) teve inicio, na sede do PREVIMPA, situada na Rua Uruguai,
277 — 14° andar, a quatrocentézima décima primeira reunido do Conselho de
Administracdo do PREVIMPA. A sessdo foi presidida pelo conselheiro André Brum de Sa
e Luis Fernando de Fraga Silva, como Secretario. Estiveram presentes os conselheiros
titulares e suplentes que assinam esta ata. Aberta a sessdo o Presidente colocou em votacéo
a ata n° 013 de 22/07/2014, sendo aprovada. Passando aos informes, o conselheiro André
informa que a Direcdo do PREVIMPA enviou oficio & PROCEMPA solicitando um
posicionamento a respeito do trabalho de leitura das fichas funcionais para levantamento
das médias de horas extras visando dar prosseguimento no processo que trata da
incorporacdo das referidas horas extras na aposentadoria e que estd sendo aguardada a
resposta para os proximos dias. O conselheiro Edson argumentou que é necessario que haja
um horizonte para que ndo permaneca parado o processo aguardando uma solucdo que
pode nunca vir. A conselheira Fatima perguntou se ndo é possivel fazer uma projecdo. O
conselheiro André informou que ficou acertado na reunido passada, que, em nao havendo
um retorno satisfatorio, sera estudada uma outra solucdo. Passando a pauta o presidente
passou a palavra a conselheira Fatima que iniciou o relato sobre o processo eleitoral para
escolha dos novos conselheiros do departamento. Relatou que a direcdo do PREVIMPA
recebeu, da PROCEMPA, uma explicacdo do programa a ser utilizado no processo, sendo
que o programa vai rodar com aproximadamente 25.000 (vinte e cinco mil) servidores. O
departamento fez um teste no que diz respeito ao total de votos, ou seja, um grupo de
pessoas foi orientado a votar nesta ou naquela chapa, em branco e anular o voto, para
verificar se a totalizagéo final estaria correta, sendo que obteve pleno éxito. Sera feito um
novo teste visando a insuficiéncia de quorum. No ambito da tecnologia, é um sistema
muito complexo, porém muito simples na operacionalizacdo. E possivel acompanhar o
quorum a qualquer momento, bem como em que 6rgdo estd ocorrendo a votagdo. No que
diz respeito a contrassenha, ndo é possivel fazé-la constar nos contracheques, uma vez que
0 campo de informacdo do documento é apenas para informacdes gerais, ndo comportando
colocar uma informacdo diferente em cada contracheque. Aqueles que receberem a
contrassenha e por ventura a percam, poderao dirigir-se ao PREVIMPA para solicitar uma
nova contrassenha e aproveitar a oportunidade para efetuar a votacdo em um dos dois
equipamentos que estardo disponiveis. A chapa “Autonomia Previdenciaria” solicitou que,
os diversos orgdos da prefeitura, nas suas diversas sedes, disponibilizem equipamentos e
pessoas preparadas para auxiliar e facilitar o processo de votagdo. A comisséo eleitoral
realizou uma reunido com os representantes de todos os setores de RH da prefeitura e
solicitou que seja feita um esforco para que os contracheques cheguem a todos os locais de
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trabalho em tempo habil juntamente com a correspondéncia contendo a contrassenha e
instrucdes para acessar a cédula, bem como, criar mecanismos para possibilitar que todos
os servidores tenham acesso ao RH24horas, uma vez que alguns ndo possuem esse acesso.
A divulgacéao do processo esta sendo feita semanalmente através do informativo eletrénico
da SMA. A partir da préxima semana haverd uma edicdo extra semanal do e-SMA com
noticia especifica referente ao processo eleitoral e, a partir do inicio da votacdo(15/09)
edicOes diarias fornecerdo um link para o RH24horas. Solicitou aos colegas que se
habilitem como facilitadores da divulgacdo da eleicdo. As pensionistas ndo podem votar e
0s aposentados também receberdo junto com o0s contracheques de agosto, uma
correspondéncia contendo a contrassenha para votacdo. Aqueles que comparecerem ao
PREVIMPA serdo estimulados a votarem fazendo uso dos equipamentos que estardo
disponiveis no préprio departamento. O conselheiro Rodrigo salientou que a diretoria do
PREVIMPA esta preocupada e fazendo todos os esforcos para que a eleicdo seja um
sucesso. O conselheiro Borba informou que a chapa “Autonomia Previdenciaria” fez uma
intervencdo na assembléia do SIMPA, promoveu um seminario interno da chapa, com
alguns convidados externos e, também, que tem total apoio e dedicacdo da direcdo do
departamento para sucesso do processo eleitoral, o que fortalece o processo e o préprio
PREVIMPA. O conselheiro Edson sugeriu que nos postos de saude, nas escolas e nas areas
operacionais as chefias participem na divulgacdo e apdiem a eleigdo. A conselheira Fatima
salientou que é necessario fazer um trabalho de incentivo aos servidores que tem acesso
aos equipamentos, pois antes quando era por meio de cédulas ficava mais facil verificar
aqueles que ndo haviam votado. Ndo havendo nada mais a tratar o presidente encerrou a
reunido as 10h25min (dez horas, vinte e cinco minutos) e foi lavrada a presente Ata que vai
assinada por mim Luis Fernando de Fraga Silva, Secretario de Mesa e pelos demais
presentes.

André Brum de Sa — Presidente Luis Fernando de Fraga Silva — Secretario
Edson Zomar de Oliveira Eros Miguel Sadawoy Martins

Carlos Adolfo Bernd Fatima Regina Carlos Saikoski

Cleida Maria da Cunha Feij6 Gomes Rodrigo Machado Costa

Luis Ferrari Borba Francisco José Menezes da Silva

Tatiana Caroline Manica Schapke Luciana Eidt

Ricardo Zucareli Pulvirenti Paulo Valentim Saldanha Fernandez

Fabiana Zambiasi



