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                         ATA Nº 016/2014

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Aos vinte e três dias do mês de setembro do ano de dois mil e quatorze, às 09h e 25min (nove horas, vinte e cinco minutos) teve início, na sede do PREVIMPA, situada na Rua Uruguai, 277 – 14° andar, a quatrocentézima décima terceira reunião do Conselho de Administração do PREVIMPA. A sessão foi presidida pelo conselheiro Luís Ferrari Borba e Luís Fernando de Fraga Silva, como Secretário. Estiveram presentes os conselheiros titulares e suplentes que assinam esta ata. Aberta a sessão o Presidente colocou em votação a ata nº 015 de 02/09/2014, sendo aprovada. Passando aos informes, o conselheiro Juarez informou que participou junto com a PGM de reunião para tratar de processos administrativos que passarão a ter duplo grau de jurisdição, passando Porto Alegre a ser o segundo município a ter uma lei tratando do assunto. A conselheira Fátima lembrou que hoje é o último dia de votação para a escolha dos conselhos do PREVIMPA e que a comissão eleitoral está bastante preocupada, pois estão encontrando muita dificuldade para atingir o quorum mínimo de 30% (trinta porcento) e a possibilidade de não atingi-lo é grande. Caso isso ocorra a comissão deverá realizar nova eleição diminuindo o quorum para 20% (vinte porcento) e isto irá gerar um novo custo e mais trabalho. Sugeriu que seja pautada para a próxima reunião, a avaliação do processo eleitoral bem como apresentação de sugestões para o novo processo. O conselheiro Rodrigo manifestou sua expectativa de que se alcance o quorum, uma vez que quando chegou pela manhã faltavam 1.017 votos e quando saiu para vir para a reunião a quantidade de votos faltantes havia caído para 900. Informou que a direção e a comissão eleitoral irão trabalhar intensamente até às 18h para alcançar o quorum mínimo para validar a eleição. A conselheira Teresinha citou o voto eletrônico como sendo a principal dificuldade, principalmente para aqueles que não acessam o RH 24horas regularmente e para aqueles que não possuem senha de acesso ao mesmo. O conselheiro Borba endossou a sugestão da conselheira Fátima de pautar a avaliação do processo e disse que contaram com o apoio do PREVIMPA, mas da prefeitura não, uma vez que se repetiram algumas dificuldades de acessar aos locais de trabalho para divulgar a chapa e o processo como um todo. A conselheira Fátima informou que há secretarias em que o índice de votação chega a ser ridículo. Salientou a necessidade de fazer contato direto com os colegas estimulando-os a votar. O conselheiro Rodrigo informou que os servidores da ASSEPLA estão enviando mensagens eletrônicas aos servidores de varias secretarias que até o momento não votaram. O conselheiro Edson salientou que o PREVIMPA está empenhado na realização do processo, mas ocorreram alguns problemas no que diz respeito ao acesso aos locais de trabalho e dificuldade de acesso ao RH 24horas. Salientou a necessidade de um esforço para atingir o quorum porque refazer o processo é extremamente desgastante e tem um custo muito elevado. O conselheiro Luis Fernando salientou o esforço que o PREVIMPA e SMA estão fazendo para realizar a eleição. Ocorreram alguns problemas de acesso ao RH 24horas, principalmente nas escolas, na educação o setor de RH teve dificuldade para distribuir as constrassenhas. O conselheiro Laerte fez referência à necessidade de começar a repensar o conselho de administração que é muito grande, possui 20 membros. Colocou, também, a necessidade de verificar se, em caso de ser necessário realizar nova eleição, aqueles que concorreram neste processo podem concorrer novamente, uma vez que foram derrotados pelo quorum. Em vários lugares onde esteve as pessoas alegavam não ter conhecimento de quem eram os membros da chapa e que não receberam visitas dos membros para divulgação da mesma. O conselheiro Borba reconhece que o PREVIMPA e os membros da chapa estavam empenhados, mas que a PMPA não. Existem vários problemas, um deles é o fato de ser chapa única e outro é o de o quadro funcional estar extremamente envelhecido. O conselheiro Luis Fernando afirmou ser difícil conseguir atingir todas as escolas, pois é necessário fazer este trabalho de divulgação nos intervalos ou durante as reuniões e nem sempre é possível estar lá nestes horários. O conselheiro Rodrigo apontou a não existência de nenhum servidor da saúde na chapa, o que pode ter gerado um desinteresse nos servidores daquela secretaria. O conselheiro Ricardo informou que enviou mensagem eletrônica para várias áreas, chefias e colegas. As pessoas não estão interessadas em previdência e irão se interessar somente o dia que começar a faltar dinheiro para pagar as aposentadorias. O conselheiro Francisco apontou como fatores que complicam o processo, a dupla senha, a rejeição à informática por parte de algumas pessoas e também, que muitas delas ainda não sabem o que é o PREVIMPA. Passando à pauta do dia o presidente passou a palavra aos Administradores Antônio Cesar de Azevedo Castilhos e Renan da Silva Aguiar, ambos da ASSEPLA/PREVIMPA que realizaram a apresentação da proposta orçamentária para 2015. Após o presidente abriu para questionamentos. O conselheiro Laerte salientou que no final de 2013 foi aprovada na câmara municipal a alteração da estrutura do PREVIMPA, onde foram criadas algumas Funções Gratificadas, para unidades e equipes que foram criadas, outras sofreram apenas adequação na nomenclatura, adequando às novas funções por elas exercidas. Não havendo nada mais a tratar o presidente encerrou a reunião às 11h05min (onze horas, cinco minutos) e foi lavrada a presente Ata que vai assinada por mim Luís Fernando de Fraga Silva, Secretário de Mesa e pelos demais presentes.
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