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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE .
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS

3 SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
, - CONSEI.HO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 023/2005 .
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Aos treze dias do més de setembro de dois mil e cinco, as 14:00 hs (quatorze horas) teve inicio, na
sede do PREVIMPA da Rua General Camara, 230 — 3° andar, a centésima décima terceira reuniao
do Conselho de Administracdo. Presidiram a mesa as conselheiras Inés Margareth Haffner, como
presidenta, e Angela de Fatima Gongalves Yugueros, como secretdria. A reunido iniciou com a
leitura da Ata n® 022/05, referente a reunido do dia 06-09-2005, tendo sido solicitada pelo
conselheiro Rodrigo a seguinte retificacdo: na linha 67, onde consta: “..face a relevancia da
matéria.”, passa a constar: “...face a irrelevancia da matéria”. Apds, a mesma foi aprovada. Abrindo
espaco para os informes a presidenta In€s comunica que hoje, a partir das 14:30 horas, os
conselheiros Adalberto Pio de Almeida e Jardel de Borba Cunha indicados por este Conselho para
as Diretorias Previdencidria e Administrativo-Financeira, respectivamente, estardo sendo argiiidos
na Comissdo de Economia, Finangas, Orcamento e do Mercosul — CEFOR, da Camara Municipal.
O conselheiro e Diretor-Geral do PREVIMPA Luiz Rigotti registra que a data e horério da argiiicao
publica foi confirmada somente ontem, dia 12-09-05 a tarde. Assim sendo, ndo foi possivel cancelar
esta sessdo para que o Colegiado pudesse estar presente na apresentacio dos Diretores. A seguir,
solicita que seja incluida na pauta do dia a apresentagdo, pelo Sr. Zulmir Breda, Secretario Adjunto
da Secretaria Municipal da Fazenda, dos motivos que levaram aquela Secretaria a encaminhar
comunicagdo de que nado repassard ao PREVIMPA recursos suficientes para a cobertura da folha de
pagamento dos beneficios de setembro/2005, devendo, entdo, ser utilizado recurso préprio da
entidade no montante aproximado de R$ 3.000.000,00 (tré€s milhdes de reais). O Diretor-Geral Luiz
Rigotti lembra que os recursos da Compensagcdo Financeira - COMPREV podem ser utilizados
desde que apresentada justificativa perante este Conselho. Lembra, também, que conforme a lei, os
recursos do COMPREYV tém a finalidade de socorrer a PMPA sempre que houver necessidade e que
nao ha previsdo quanto a reposi¢ao dos valores utilizados. A conselheira Terezinha questiona, uma
vez que aqueles recursos também devem ser utilizados para a Compensacdo Financeira que o
PREVIMPA deve fazer em relacdo aos servidores que se aposentam em outras esferas, como fica a
situacdo se, no momento em que o PREVIMPA tiver que efetuar o repasse nao houver recursos para
fazé-lo. Teremos que contratar algum empréstimo? O conselheiro e Diretor-Geral Luiz Rigotti
esclarece que os valores que repassamos sdo bem inferiores ao que recebemos, mas que, se em
algum momento o PREVIMPA nio tiver recursos para os repasses, a PMPA deve aportar os valores
faltantes. O conselheiro Rodrigo lembra que, de acordo com a legislacdo, o PREVIMPA s6 recebera
o saldo, ou seja, a diferenca do valor que temos a receber menos o que temos a pagar. A presidenta
Inés indica a inversdo da pauta e passa a palavra ao secretario adjunto da SMF, Sr. Zulmir Breda,
que cumprimenta os presentes e relata que a SMF fez contato com a Dire¢ao-Geral do PREVIMPA,
expondo a situacdo da PMPA em relacdo ao fluxo de caixa, o que levaria a necessidade de utilizar
os recursos do COMPREV para complementar o pagamento dos beneficios referentes aos
servidores da reparticdo simples. Em respeito a este Conselho e atendendo ao disposto na Lei
505/04, apresenta o diagnostico financeiro da PMPA expondo os valores referentes as dividas,
disponibilidades e posicdo financeira até 31-12-04; quadro do cendrio atual, evolu¢do do resultado
primdrio, projecdo do fluxo de caixa mensal, comparativo da receita e despesa realizado entre o
primeiro semestre/04 e primeiro semestre/05; medidas propostas para reducao do déficit em 2005
na despesa e na receita e os resultados esperados. Durante a explanagio o secretdrio esclareceu os

Continua na folha 02.



51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103

Continuagdo da Ata 023/05.
questionamentos dos conselheiros e finalizou alertando que, possivelmente, até o final do ano os
recursos do COMPREYV serdo utilizados novamente. A presidenta Inés agradece a manifestacao
minuciosa e respeitosa do Secretario Adjunto da SMF e solicita o valor quantitativo que pretendem
utilizar. O Sr. Zulmir diz que para ndo comprometer os rendimentos dos valores aplicados, serd
utilizado somente o valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) que estd disponivel. Em
seguida, entrega o Oficio a Presidenta, agradece a atencdo dos Conselheiros e retira-se da reunido.
A presidenta In€s indica a necessidade de designar um conselheiro para que apresente o parecer
referente a utilizagdo dos recursos do COMPREV e o conselheiro César se propde a relatar a
matéria e encaminhar para votacdo no final desta reunido. Passando para o préximo ponto da pauta,
limite de gastos com telefone mével no PREVIMPA, o conselheiro Valnor refere que ndo vé
necessidade do Conselho analisar toda e qualquer despesa do PREVIMPA. Em razdo disto, também
nao v€ necessidade de estipular teto de despesa para o uso de telefone mével. A conselheira
Lourdes diz que na Secretaria de Administracdo esta questao estd sendo examinada no sentido de
que ndo haja limite de valores para o uso de telefone mével pelos secretdrios e que para os
servidores serd liberado um teto de R$ 100,00 (cem reais) mensais. O valor que exceder este teto
serd descontado, apds definida a forma legal, em folha de pagamento. O conselheiro e Diretor-Geral
Luiz Rigotti diz que ndo vé€ inconveniente em estipular valores, entende que deve haver controle.
Refere que, na questdo dos telefones fixos, s6 € possivel limitar ou controlar o uso nos setores em
que ndao ha atendimento aos servidores, devido a necessidade constante de comunicagdo com os
mesmos. Quanto ao telefone moével, hoje o custo € baixo. Porém, a partir do momento em que
houver a necessidade de fazermos articulagdes com outros municipios precisaremos de valores
maiores. A presidenta Inés entende que o Diretor-Geral é o gestor da entidade e cabe a0 mesmo
propor e garantir os mecanismos de controle. A conselheira Simone concorda com a presidenta,
complementando que este Conselho tem competéncia de acompanhar os gastos e nio de limita-los.
O conselheiro Joao Paulo entende que o Diretor-Geral deve ter liberdade na utilizagdo do telefone
movel, sempre com coeréncia, € que 0 mesmo ji expds a preocupacdo com os gastos do telefone
fixo bem como as medidas para reduzi-los. O conselheiro e Diretor-Geral se compromete em trazer
ao Conselho um plano de racionalizagdao no uso dos telefones do PREVIMPA. A presidenta Inés
comunica que o segundo ponto de pauta, andlise do processo 001.037480.05.7, esta prejudicado,
uma vez que a PROCEMPA néo retornou o expediente para o relato. Quanto ao terceiro ponto da
pauta, informacdes referentes as alteracoes da L.C. 478/02, comunica que a comissdo estd se
reunindo e que, na medida do possivel, apresentara as propostas ao Conselho. Em seguida, face a
urgéncia da matéria, o conselheiro César Sarmento apresenta o relatério referente a solicitacdo, pela
Secretaria Municipal da Fazenda, da utilizacdo dos recursos do COMPREV para complementacao
da folha de pagamento dos beneficios de setembro/2005. Ao final sugere a liberacdo dos recursos,
uma vez que a utilizagdo dos recursos do COMPREV, para esta finalidade, estd prevista na Lei
505/04. A presidenta Inés encaminha o relatério para votacdo e o mesmo € aprovado pela
unanimidade dos conselheiros presentes. Apos, solicita indicagdo de pauta para a proxima sessao e
o conselheiro Valnor sugere a discussdo referente a colocacdo apontada pela conselheira Simone na
sessdo anterior, quanto a andlise dos processos que devem passar pela aprovacao deste Conselho.
Lembra que todas as questdes relacionadas a valores devem passar pelo Conselho, mas que este
pode delegar ou limitar valores que dispensaria a andlise do Colegiado. A conselheira Simone diz
que este Conselho deve estabelecer o que deve avaliar e o que pode delegar. O conselheiro e
Diretor-Geral Luiz Rigotti refere que esta avaliacio € necessdria para o funcionamento do
PREVIMPA e para que este Conselho ndo se limite a relatar processos. O conselheiro Rodrigo
sugere que se retome a discussdo referente aos repasses da taxa de administracdo. Entende que nao
seria possivel a cobranca ainda este ano, mas que podemos iniciar as negociagdes para que 0S
repasses sejam feitos mensalmente a partir de janeiro/2006, com o argumento de que quando €
necessario o PREVIMPA utiliza os recursos do COMPREV para a complementagao da folha de
pagamento dos beneficios. Nada mais havendo a tratar, a presidenta Inés informa a pauta da
proxima reunido que serd a discussao dos processos que deverdo passar pela andlise do Conselho e
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Continuagdo da Ata 023/05.
o inicio da discussao referente aos repasses da taxa de administracdo. Encerrados os trabalhos, foi
lavrada a presente Ata que vai assinada por mim, Angela de Fitima Gongalves Yugueros,
conselheira/secretdria da mesa e pelos demais presentes.

Inés Margareth Haffner — Presidenta Angela de Fitima Gongalves Yugueros - Secretdria
Claudio Meirelles Lago Ari Krasner

César Marques Sarmento Cleida Maria da Cunha Feij6 Gomes

Marcos Antdnio Lucas Rodrigues Hailton Terra de Jesus

Rodrigo Sartori Fantinel Jodo Iudes Nodari

Jodo Paulo Galvez Machado Ricardo Zucareli Pulvirenti

Lourdes Veneranda Camaratta Jodo Carlos Prates

Luiz Fernando Rigotti Mauro Dalla Barba

Teresinha Casagrande Simone da Rocha Custédio

Valnor Prochinski Henriques Idalina Fagundes Venturini
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