Prefeitura Municipal de Porto Alegre
Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Alegre - PREVIMPA

e

1 Conselho de Administragao

ATA 03/2019

a2

Aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove, as nove horas
e quinze minutos, no prédio do Previmpa sito a Rua Uruguai numero duzentos e
setenta e sete, décimo quarto andar, teve inicio a quingentésima octogésima quinta
reuniio ordinaria do Conselho de Administracdo do Previmpa. Na verificagdo do
quérum, estavam presentes os seguintes conselheiros titulares: Adroaldo Bauer
Spindola Correa, Adroaldo Rossetto Fontanella, Alexandre Dias Abreu, Edmilson
Todeschini, Fernanda Antunes Zini, Flavia Pereira da Silva, Jeferson Miola, Julio
Cesar dos Passos, Lucimar Rodrigues de Souza, Marilena Ruschel da Cunha, Mario
Fernando Antonio da Silva, Pedro Luis da Silva Vargas, Regis Hoffmann, Renan da
Silva Aguiar, Rogério dos Santos Colpes, Silvia Rejane Mielniczuk de Moura e
Wilibaldo Josué Griiner Scherer. Na auséncia do titular, assumiram a titularidade os
suplentes Antoénio Renato Marrone, Daniela Silveira Machado e Jonas Tarcisio Reis,
Participaram como assistentes os conselheiros Irineu Pedro Foschiera, Marco Aurélio
Zanetti Stradolini e Monica Urroz Sanchotene. A sessdo foi dirigida pelo Presidente
Edmilson Todeschini, com o secretario Rogério dos Santos Colpes. EXPEDIENTE-
ITEM UM: Apreciacio das Atas n°® 01/2019 e 02/2019. Ficou decidido adiar a
19 apreciacdo das Ata 01 e 02, atendendo pedido da Presidéncia, para que todos possam
20 verificar as solicitacdes de alteragdo propostas até o inicio desta sessdo, ficando a
21 aprovagdo para a sessdo da proxima semana. EXPEDIENTE-ITEM DOIS — Informes:
22 O Presidente Edmilson informou que recebeu pedido via e-mail do engenheiro Sérgio
23 Brum, Presidente da ASTEC, para que a jornalista da entidade fizesse cobertura da
24 eleicdo do conselho e que o pedido foi deferido, por isto se encontra presente a esta
25  sessdo a jornalista Ruvana De Carli. O conselheiro Adroaldo Bauer Correa informou
26 acerca do artigo publicado na revista da ASTEC, Edigdo n. 43, de dezembro de 2018
27 “ Como financiar o Estado e garantir servigos pablicos de qualidade no capitalismo
]
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29  conselheiros. O conselheiro Alexandre informou acerca do reajuste do valor referente
30 ao teto remuneratério do INSS, conforme portaria do Ministério da Economia que
31 fixou em 3,43% o reajuste de aposentados e pensionistas. O conselheiro Vargas
32 informou acerca do acérdio do TJ/RS, com decisdo favoravel a Prefeitura Municipal
33 de Porto Alegre que arguiu a inconstitucionalidade do Inciso XIII, do Artigo 31 da Lei

34 Organica de Porto Alegre. A ADIN trata da legalidade dos regimes de trabalho dos
35 servidores do Municipio, destaca o vicio de origem na legislagdo sobre o tema ¢
36 salfénta a possibilidade daquelas vantagens funcionais permanecerem disponiveis aos
37 trabal ores no ambito do Poder Legislativo. ORDEM DO r&[A ITEM UM:

\

%
M LR X



38 Apreciacio do parecer do conselheiro Jeferson Miola, relator do processo
39 009.003360.15.6, que trata da prorrogagdo do contrato com a Banrisul Corretora S/A.
40 O conselheiro Jeferson procedeu a apresentagdo do seu parecer, destacando a
41 necessidade da prorrogacdo do contrato por mais 12 meses e a importancia do servigo
42 para a édrea de investimentos do Departamento. Salientou que todos os tramites
43 necessarios para a prorroga¢do foram realizados e concluiu seu parecer posicionando-
44 se favoravel a assinatura do Termo Aditivo de prorrogagdo. Em seguida, o Presidente
45 passou a palavra aos conselheiros, para questionamentos e consideragdes. O
46 conselheiro Adroaldo Bauer Correa declarou que o contrato € importante para as
7 atividades da area de investimentos, que o servigo cobrado ndo ¢ por parcela fixa, a
48 parcela ¢ sobre os resultados, ou seja, sem Onus, s ha cobranga a partir do resultado
49 do produto que o contrato oferece. O conselheiro Wilibaldo salientou que a cobranga
50 se da em torno de 10% em taxas, por essa razdo entende que na proxima apresentagao 1.
51 do Comité se traga os rendimentos descontados das taxas. Apds, ndo havendo mais \
52 consideracdes a fazer, o Presidente propés a votagdo do parecer. Concluida a votagéo,
53 foi aprovado o parecer do conselheiro Jeferson, sendo aprovada a prorrogag¢do do
54 contrato com a Banrisul Corretora S/A. Na sequéncia, foi distribuido o processo
55 009.000964.17.4, que trata da prorrogagdo do contrato de loca¢do do 5° andar da Sede
56 da Rua Uruguai, 277. Trata-se de processo remetido ao Conselho apos o fechamento
57 da pauta desta sessdo. Consultado o colegiado, o conselheiro Alexandre se dispds a
58 relata-lo e, nfo havendo manifestacdio em contrario, ficou decidido distribuir o
59 processo ao conselheiro, que emitird parecer a ser apreciado na proxima sessdo.
60 ORDEM DO DIA-ITEM DOIS : Revisdo do texto final do Regimento Interno,

| contemplando as alteracdes decorrentes de sessdes anteriores. O Presidente conduziu a
62 revisdo do texto do Regimento Interno, projetando na tela duas versdes do texto: uma

3 com a minuta do texto com as alteragdes decididas pelo colegiado nas sessdes
64 anteriores e outra com a minuta revisada pelos integrantes da Comissdo, conbelheim}
5

5 Mario e pelo Presidente, contendo pequenas adequacdes de forma, sem alteragdo de
66 conteudo. A redacdo que segue foi projetada na tela e lida por todos os conselheiros,
67 de modo a contemplar o deliberado em sessdes anteriores. Deve se considerar que

69 qualificada conforme registro das Atas 45, 46 e 47 de 2018 e 01 e 02 de 2019. Segue a

68 algumas das alteragdes foram aprovadas por unanimidade e outras por maioria @
70 integra do Regimento Interno revisado nesta sessao: /
71 RESOLUCAO N° 1/2019 { |

p
72 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO =1
73 O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do Departamento Municipal de Previdéncia

74 dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre — PREVIMPA, reunido em sesséo
75 ordinaria no dia 22 de janeiro de 2019, na Sede do DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
76 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE -~
77 PREVIMPA, no 14° andar da Rua Uruguai, 277, Porto Alegre — RS, resolve, por maioria

78 qua lf;cada de\o(os aprovar o seguinte: @d
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REGIMENTO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 1° O Conselho de Administracdo, 6rgao superior de deliberacao colegiada da
entidade, constituir-se-a de 20 (vinte) membros titulares e respectivos suplentes, todos
detentores de cargos de provimento efetivo e estaveis, ou neles aposentados, com a
seguinte composicao:

|- 10 (dez) membros, representantes do Poder Publico Municipal, sendo 01 (um)
indicado pelo Poder Legislativo e 09 (nove) indicados por titulares de 6rgaos do Poder
Executivo, todos designados pelo Prefeito Municipal;

II- 09 (nove) membros representantes dos servidores municipais pertencentes ao
Poder Executivo, integrantes de chapa eleita pelos servidores da Prefeitura e detentores
de cargo de provimento efetivo ou nele aposentados;e

- 01 (um) membro representante dos servidores municipais pertencentes ao
Poder Legislativo, integrante de chapa eleita pelos servidores da Camara Municipal de
Porto Alegre e detentor de cargo de provimento efetivo ou nele aposentado.

Paragrafo (nico. Os membros do Conselho de Administragao aposentados
representam o Poder ao qual o seu cargo de provimento efetivo estava vinculado.
CAPiTULO Il
DA COMPETENCIA r@\]
Art. 2° Compete ao Conselho de Administragao:
I - normatizar diretrizes gerais do RPPS;
Il - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do PREVIMPA;
[l - apreciar e aprovar a politica de investimentos;

IV - acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos |
recursos do PREVIMPA,; ‘ \P
\XM 4

V- examinar e emitir parecer sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciaria do Municipio; g %)

VI - autorizar a alienagdo de bens imoveis ou o gravame daqueles integrantes do
patriménio do PREVIMPA,;

VIl - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a
contratos, convénios e ajustes pelo PREVIMPA,;
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VIl - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cesséo de direitos e legados, quando
onerados por encargos,

IX - adotar as providéncias cabiveis para a corregéo de atos e fatos decorrentes de
gestao que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do PREVIMPA,;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislacéo pertinente ao RPPS;

Xl - apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do
Estado;
Xl - apreciar o Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA, a ser

enviado, anualmente, ao Ministério de Previdéncia e Assisténcia Social;

Xl - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais pertinentes ao PREVIMPA;

XIV - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras apliciveis ao RPPS;

XV - elaborar e aprovar seu regimento interno.

CAPITULO 1lI
DA INSTALACAO E DO MANDATO

Art. 3°. A sessao de instalacdo do Conselho de Administracédo sera convocada e
aberta por um dos membros da Mesa Diretora anterior, e na falta de todos eles, pelo
Conselheiro mais idoso.

Art. 4°. A posse dos Conselheiros eleitos dar-se-a em até 30 (trinta) dias, a partir
da publicacdo dos resultados do pleito, respeitando-se os prazos recursais,
independentemente das indicagbes dos Conselheiros por parte do Executivo e do
Legislativo Municipal.

Paragrafo Gnico. O exercicio do mandato de Conselheiro dar-se-a a partir do dia
seguinte ao término do mandato do Conselho anterior.

Art. 5° O mandato dos membros do Conselho de Administracao sera de 02 (dois)
anos, sendo vedado mais de 02 (dois) mandatos consecutivos.

§ unico. Perdera o mandato o membro do Conselho de Administracao que sofrer
condenacio judicial transitada em julgado pela pratica de crime arrolado no inciso Il, do
art. 11 da Lei Complementar n.® 478/02.

Art. 6°. No caso de auséncia ou vaga, o Conselheiro sera substituido por seu
suplente. Na auséncia deste, sera convocado um dos demais suplentes, presentes, na
seguinte ordem:

| - Suplente eleito para auséncia de Conselheiro eleito por ordem de idade, a partir
do mais idoso e na auséncia de suplente eleito por quaiquer dos suplentes presentes por
ordem de idade, a partir do mais idoso;
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Il - Suplente indicado para auséncia de Conselheiro indicado por ordem de idade, a
partir do mais idoso e na auséncia de suplente indicado por qualquer dos suplentes
presentes por ordem de idade, a partir do mais idoso.

§ 1°. Entende-se por auséncia, para os efeitos desse artigo, as faltas eventuais
do titular e as decorrentes de afastamentos legais.

§ 2.° Por vaga compreende-se o afastamento definitivo do titular, em virtude de:
| - renuncia;
Il - perda do mandato;
il - cassacéo de mandato com base em sentenca transitada em julgado;
IV - afastamento definitivo do servigo publico municipal;

V - excluséo por falecimento.
DOS DIREITOS E DEVERES DO CONSELHEIRO

Art. 7°. Sao direitos do Conselheiro:

- participar das discussoes e deliberagdes do Plenario;

Il - votar na eleicdo da Mesa;
i1l - usar da palavra em Plenario nos termos Regimentais; @k
IV - apresentar proposicao; @#
V- justificar o voto.
(
Art. 8°. Sao deveres do Conselheiro: r
| - comparecer a hora regimental nos dias designados para as sesstes e reunides

de Comissoes, f‘ @\
Il - comunicar, previamente, sua auséncia e afastamentos legais ao suplente e a (V

Secretaria do Conselho; E
Il - justificar, perante o Plenario, a recusa no atendimento de tarefa a ele atribuida; @)

IV - cooperar com a Mesa para a ordem e eficiéncia dos trabalhos. (6

\ |
CAPITULO IV (\ , J ~
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Art. 9°. Compete aos Conselheiros eleger, dentre seus pares, a Mesa Diretora do
Conselho de Administracao, de acordo com este Regimento.

Art. 10. A Mesa do Conselho de Administracdo, 6rgao diretivo dos trabalhos, tem
a seguinte constituigéo:

i - Presidéncia;
I~ Vice-Presidéncia;
- Secretaria.

Art. 11. A eleicdo dos membros da Mesa terd lugar na primeira sesséo do
Conselho e dar-se-a por maioria absoluta em primeiro escrutinio. Ocorrendo empate,
renovar-se-a4 a votacdo por maioria simples, votando-se os cargos isoladamente.
Persistindo o empate, o cargo em disputa sera provido pelo Conselheiro concorrente
mais idoso.

§ unico. O mandato da Mesa sera de um ano a contar da eleigao, sendo
renovado na primeira sessdo seguinte, decorridos os doze meses da eleigéo anterior,
sendo composta somente por Conselheiros titulares.

Art. 12. Na auséncia de membro da Mesa, observar-se-a a ordem da sucessao
estabelecida neste artigo.

§ 1°. A Vice-presidéncia substituira a Presidéncia em suas auséncias,
impedimentos e licencas. Na auséncia de ambos, a Presidéncia sera exercida pela
Secretaria.

§ 2°. Nas auséncias, impedimentos e licenc¢as de todos os integrantes da mesa, a
plenaria elegera a Presidéncia e Secretaria para a sessdo. A eleicdo sera coordenada
pelo Conselheiro mais idoso presente.

§3°. Na hipdtese do §2° a verificagdo de quérum e abertura de sessdo sera
coordenada pelo Conselheiro mais idoso.

DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 13. A Mesa compete, entre outras atribuicbes estabelecidas neste
Regimento, a direcdo de todos os trabalhos relativos ao Conselho de Administragao,
bem como suas atividades administrativas concernentes, especialmente:

| - declarar a perda de mandato de Conselheiro nos casos do art. 5°, § Unico;

Il - fazer publicar, em 6&rgao internc ou publico, suas resolucbes e atos
administrativos que digam respeito ao Conselho de Administracdo e sua
operacionalidade;

it distribuir aos Conselheiros, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, copla; da materua a ser apreciada;
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208 IV - solicitar ao Diretor-Geral do PREVIMPA, a nomeagao de funcionario para exercer
209 as atribuicdes da Secretaria Executiva do Conselho de Administracéo.

210 DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA MESA

211 Art. 14. Sao atribuicbes da Presidéncia, além daquelas que decorram da
212 natureza de suas fungdes e prerrogativas:

213 | - representar o Conselho de Administracao para todos os efeitos legais;

214 il - convocar, abrir, presidir e encerrar as sessoes;

215 Il - manter a ordem dos trabalhos, interpretando e fazendo cumprir o Regimento;
216 IV - conceder ou negar a palavra ao Conselheiro, nos termos regimentais;

217 V - advertir o Conselheiro que desviar da matéria em debate, ou falar sem o
218 devido respeito ao Conselho ou a qualquer de seus membros, cassando-lhe a palavra.

219 VI - propor ao Conselho a suspensdc da sessdo, por tempo expressamente
220 determinado.

221 VIl - informar aos Conselheiros sobre o tempo que tém direito durante o uso da
222 palavra e quando este se esgotar;

223 VIl - anunciar o resultado das votagoes;

224 IX - informar sobre a matéria que sera votada no momento da abertura da
225  discusséo geral, do encaminhamento e da tomada de votos;

226 X - determinar a verificacdo de qudrum a qualquer momento da sessao, de oficio
227  ou atendendo a requerimento de Conselheiro;

228 X| - receber as proposi¢des apresentadas;

229 Xll - decidir sobre requerimentos orais ou escritos e demais expedientes

230 submetidos a sua apreciagao; f \k

231 Xl - determinar a constituicdo de Comissdes, designando seus membros e ‘S

232  submetendo-os a aprovacao do Plenario;

233 XIV - convocar os Conselheiros suplentes; @3

234 XV - promulgar as resolucdes do Conselho;, @(

235 XVI - assinar as atas das sessoes;

236 XVII - distribuir copia do contelido das matérias constantes na Ordem do Dia ou %

237 resumo destas aos Conselheiros. [

238 ' \ Art. 15. Sao atribuictes da Secretaria: « Q o
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239 | - secretariar as sessdes do Conselho de Administracdo, responsabilizando-se
240 pela lavratura da respectiva ata;

241 Il - cientificar o Conselheiro suplente quando o titular comunicar previamente sua
242 auséncia;

243 Il - proceder a chamada dos Conselheiros, quando necessario;
244 IV - ler os expedientes para conhecimento ou deliberagao do Plenario;
245 V - receber e determinar a elaboragéo da correspondéncia oficial do Conselho,

246 submetendo ao conhecimento, apreciacao da Presidéncia;

247 VI - tomar votos com as anotagdes pertinentes;

248 VIl - receber inscricbes dos Conselheiros para uso da palavra;

249 VIIl - organizar, com a Presidéncia, o relatério anual das atividades do Conselho,
250 IX - executar outras atribuicées que lhe sejam determinadas pela Mesa;

251 X - coordenar o trabalho realizado pela Secretaria Executiva;

252 X1 - registrar o horario de saida antecipada de Conselheiros da sessao.

053 CAPITULO V

254 DO PLENARIO

255 Art. 16. O Plenario é instancia soberana do Conselho de Administracao,

256 constituido pela reunido dos seus membros, na forma estabelecida neste Regimento.

257 Art. 17. O Conselho deliberara pela maioria qualificada, absoluta ou simples dos
258 votos de seus membros.

259 § 1°. Entende-se por maioria qualificada, o primeiro nimero inteiro imediatamente
260 superior a dois tercos dos 14 (quatorze) Conselheiros.

261 § 2°. Entende-se por maioria absoluta o nimero de 11 (onze) Conselheiros.

262 § 3°. Entende-se por maioria simples, o primeiro numero inteiro imediatamente

263 superior a 50% (cinquenta por cento) dos Conselheiros presentes.
?5'264- § 4°. Dependera de aprovacéo qualificada matéria objeto deste regimento interno.

265 § 5° Dependera da aprovacao de maioria absoluta dos Conselheiros as matérias
266 que tratem de eleicao e destituicao dos membros da Mesa e autorizacao de alienacao

267 i‘de bens imoveis ou o gravame daqueles integrantes do patriménio do PREVIMPA.
\

268 7§ 6°. As demais dellberagoes serao aprovadas por maioria simples. : J\
Y , "
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DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 18. As sessdes do Conselho de Administragao serao:
| — ordinarias;

Il — extraordinarias.

§ 1°. As sessfdes ocorrerdo somente em dias uteis.

§ 2°. As sessdes séo publicas, podendo a elas comparecer qualquer beneficiario
da previdéncia municipal, mediante prévia identificacdo, sem direito a voz e a voto,
observado o limite estabelecido por normas de seguranga.

§ 3°. Por decisdo da maioria absoluta dos Conselheiros, a sessao podera ser
convocada para local diverso da sede do PREVIMPA.

Art. 19. As sessdes ordinarias e extraordinarias serdo abertas com a presenca da
maioria absoluta dos membros do Conselho de Administracgao.

§ 1°. Sempre que a sesséo for aberta com numero de Conselheiros inferior a
totalidade da composicéo do Conselho, as cadeiras vagas serdo preenchidas na ordem
de chegada dos Conselheiros, até o inicio da Ordem do Dia.

§ 2°. A presenga dos Conselheiros na sessdo sera registrada até o inicio da
Ordem do Dia, sendo vedado o registro de presenca a posteriori.

Art. 20. Inexistindo o nimero legal para o inicio da sessao, proceder-se-a dentro
de 15 (quinze) minutos nova verificagdo do quérum e n&o havendo numero legal, sera
lavrada a ata pela Mesa, registrando a inocorréncia de reuniao.

Art. 21. As sessdes ordinarias serdo convocadas pela Presidéncia do Conselho
com, no minimo, 02 (dois) dias uteis de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Havendo matéria relevante que justifique, serdo convocadas
sessdes extraordinarias pela Presidéncia com, no minimo, 01 (um) dia util de
antecedéncia, convocando-se todos os Conselheiros titulares e suplentes.

Art. 22. A realizacdo de sessdo extraordinaria podera ser requerida por
Conselheiro, desde que subscrita pela maioria absoluta dos membros titulares do
Conselho de Administragéo, devendo ser convocada pela Presidéncia, no prazo previsto
no § unico artigo 21.

§ 1°. As sessbes extraordinarias poderdo ser requeridas pela Direcao-Geral do
PREVIMPA, ou pela mesa diretora do Conselho.

§ 2°. O requerimento de sessado extraordinaria sera despachado pela Presidéncia
em um dia util.

Art. 23. Todas as sessBes deverdo informar a Ordem do Dia em . seu ato de
conygcagao
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363 Art. 34. Proposicéo é o ato oral ou escrito de iniciativa de Conselheiro submetida
364 a deliberacéo do Plenario.

365 Art. 35. As proposi¢des que apresentarem matérias novas observarao o disposto
366 no art. 31.
367 Art. 36. Sendo a proposicdo assinada por mais de um Conselheiro, sera

368 considerado autor da proposicao o primeiro signatario, sendo de apoio as assinaturas
369  que lhe seguirem.

370 Art. 37. O autor podera requerer a retirada da proposi¢éo a Presidéncia da Mesa.

71 Art. 38. Podera a Presidéncia, mediante justificativa ao Plenario, designar 01
2 (um) relator para analisar e relatar a proposigao.

~3
o
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Art. 39. Quando a proposicéo for considerada pela Presidéncia ou pelo Conselho
como de relevante interesse, aquela designara uma Comisséo para apresentacéo de
relatorio, que sera levado a apreciagéo do Plenario.

L s 12
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Art. 40. Para apreciacdo e debate sobre a matéria proposta, a Presidéncia
concedera a palavra ao Relator, que fara a exposicdo ressaltando os aspectos que
78 entenda relevante para a deliberacgao.

Posd o~d
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379 CAPITULO VIII
180 DAS DISPOSICOES FINAIS
381 Art. 41. Sera designado um Conselheiro ou Comisséo, para exame de processos

382 encaminhados ao Plenario, que tratem dos seguintes assuntos:

383 I - aquisicado de bens e servicos decorrentes de procedimento licitatorio;

384 Il - alienacao de bens imoéveis ou o gravame daqueles integrantes do patriménio \

385  do PREVIMPA, &
386 Il - previstos no Inciso V do art. 2° deste Regimento. B
387 § 1°. O relatorio ac exame destes processos, devera ser apresentado, para

388 deliberacao do Plenario, até a proxima sessao ordinaria.

389 § 2°. Mediante pedido devidamente motivado do relator, o prazo do paragrafo 1° %

390 podera ser prorrogado até 01 (uma) sesséo. ‘\\<
S_?’»( l § 3°. Para exame dos processos encaminhados ao Plenario, sera observada a

392 listagem de relatores alternadamente entre Conselheiros eleitos e indicados, conforme

393 regramento especifico da Mesa Diretora. @

394 § 4° Somente mediante justificativa motivada, o Conselheiro podera recusar a

f

395 relatoria, ocasido em que retornara ao proximo lugar da lista para as distribuicdes
396 subgequentes.
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Art. 42. Os dias e horarios das sessdes ordinarias do Conselho de Administragao

398 deverdo ser definidos em cronograma a ser fixado até a primeira sessao apos a
399 instalagé@o da Mesa, dando-se publicidade.
400 Art. 43. Os Conselheiros do Conselho de Administragdo, participantes das

401 sessbes, terdo direito a percepcao de 01 (um) “jeton”, por reunido, a ftitulo de
402 representacao.

403 § 1°. O Conselheiro, para fazer jus ao jeton, devera participar de pelo menos 2/3
404  do tempo de duragao da sessdo do Conselho.

405 § 2°. Fica limitado o direito a receber o jeton ao maximo de 4 (quatro) sessdes
406 ordinarias e 1 (uma) sesséo extraordinaria por més, em conformidade ao previsto no
407 paragrafo 1°, art 3°, da Lei Complementar 293/1993.

408 Art. 44. Podera o Conselho de Administracdo convidar autoridades e servidores
409 para prestarem esclarecimentos e/ou informagdes acerca de matéria de natureza
410 previdenciaria.

411 Art. 45. Este Regimento somente podera ser alterado, pelo voto favoravel da
412 maioria qualificada, 2/3 (dois tercos), dos membros que integram o Conselho de
413 Administragao.

414 Art. 46. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao.
415 Porto Alegre, 22 de janeiro de 2019.
416 EDMILSON TODESCHINI
417 Presidente
418 FLAVIA PEREIRA DA SILVA
/
419 Vice-Presidente
420 ROGERIO SANTOS COLPES q/

f
421 Secretario /J/

422 Em S@éUlda a conselheira Flavia propos adequar em todo o texto, retomando @

423 proposi¢do ja anunciada em reunido anterior pelas Conselheiras Silvia e Lucimar,

424 onde constam as palavras Presidente, Vice-Presidente e Secretario, substituindo-as por

425  Pregidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria. Consultado o colegiado, foi aprovada a

426 proposi¢do da conselheira Flavia, que em seguida se comprometeu a enviar a todos os (

427 com@lhelros por e-mail uma planilha onde constard o texto orl nal do Regimento, o \j
)
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428  como era, ao lado do novo texto alterado pelo Conselho, o como ficou. ORDEM DO
429 DIA-ITEM TRES: Eleico da Mesa Diretora: defini¢do dos critérios da elei¢do e
430 eleicdo. O Presidente Edmilson introduziu o assunto acerca da eleigdo enfatizando que
| antes do processo eleitoral propriamente dito ¢ necessario discutir e deliberar a
132 metodologia da elei¢do, observando o que esta disposto no art. 11 do Regimento
3 Interno. Nio esta previsto se a elei¢fio sera aberta ou secreta. O conselheiro Mario fez

4
434 a leitura do art. 11 e salientou que em sua interpretagdo a elei¢do deve se dar com
435 inscricdo de chapas. O conselheiro Renan declarou entender que a votac@o deve ser
436 aberta e por cargos como ocorreu nos anos anterior. O conselheiro solicitou verificar a
437  Ata n. 01/2018, da sessdo onde foi eleita a atual Mesa Diretiva, para relembrar do
438 procedimento adotado naquela elei¢fo. Atendendo ao pedido, foi projetada na tela a
139 Ata 01/2018 e os conselheiros procederam a leitura, ficando elucidada a duvida quanto
440 ao procedimento adotado em 2018: a votagdio foi aberta, com inscri¢do de nomes
441 para os referidos cargos. Houve duas inscrigdes para o cargo de Presidente ¢ uma
442 inscricdo para o cargo de secretario, a Conselheira Flavia, apds debate, aceitou abrir
443 mao de concorrer a vaga de Presidente, sendo Vice, para compor com os demais € ndo
444 haver a necessidade de votacdo. Afirmou Renan que assim foram preenchidos todos os
445  cargos, com somente um candidato para cada cargo. O conselheiro Vargas destacou
446 que esta se encerrando o mandato da atual Mesa Diretiva, que na sua opinido trabalhou
447 positivamente durante a gestdo, e agradeceu ao Presidente pela dedicacdo.
448 Complementou afirmando que, em razdo do trabalho realizado e a importancia que o
449  Legislativo possui, entende necessario mudar a LC 478/2002 para que a CMPA tenha
450 mais representa¢do no Conselho. Concluiu afirmando que, como forma de valorizar os
451 servidores do Legislativo municipal, indica o conselheiro Rogério Colpes para ocupar
452 a Presidéncia. O conselheiro Renan agradeceu a Mesa Diretiva pelo esforgo neste
453 mandato que se encerra, cujos membros assumiram o compromisso e o fizeram com
454 dedicacfio. Salientou que concorda que a CMPA tém importdncia e deve ter sua
455 representatividade, para tanto propds que o conselheiro Rogério Colpes seja candidato
456 a Vice-Presidéncia, o conselheiro Vargas seja candidato a Secretaria e que a
457 conselheira Flavia seja candidata a Presidéncia. O conselheiro Vargas afirmou que
458  declina do convite, por questdes pessoais. O conselheiro Colpes declarou ter assumide
459  muitos compromissos profissionais e pessoais, porém aceita ser candidato a Vice-
460 Presidéncia. A conselheira Marilena destacou a gestdo do atual Presidente Edmilson,
461 que com seu esforco conseguiu manter o quérum, a dedicagdo e o interesse dos
462 conselheiros em todas as sessdes, propondo em seguida que seja mantida a atual
463 Presidéncia. O conselheiro Mario concordou com Marilena, também destacou a boa
464 gestdo do Presidente Edmilson, que conseguiu aglutinar o Conselho e manter o
465 interesse e participagdo dos conselheiros nas sessdes, também posicionando-se pela
466 manutencdo do Presidente para mais um mandato. No andar da discussdo, o Presidente
467 Edmilson oficializou que aceita a indicagdo para permanecer da Presidéncia do
468 Conselho para o ano vindouro. Por esta razdo, declarou-se impedido para presidir a
469 sessdo a partir deste momento, eis que entende ndo haver como compatibilizar a
470 coordifnagéo de processo eleitoral com a candidatura. Ponderou tambem que a
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I Presidéncia do processo eleitoral passaria a conselheira Flavia ou ao conselheiro
2 Colpes apenas na hipotese de eles ndo serem candidatos. Na sequéncia, a conselheira
3 Flavia e o conselheiro Colpes também registraram o interesse em concorrer. Por esta
474 razdo, toda a Mesa licenciou-se do comando do Conselho, passando a Presidéncia a
475 conselheira Marilena, a mais idosa dentre todos os Conselheiros. O conselheiro Mério,
476 segundo conselheiro mais idoso, ofereceu-se para auxiliar a conselheira Marilena na
477 condugdo do processo eleitoral e, sem qualquer insurgéncia do Conselho, sentou-se
478 junto a Marilena para conduzir os trabalhos de votagéo. A conselheira Silvia declarou
479 concordar que a atual gestio estd conduzindo muito bem os trabalhos do CAD,
480 posicionando-se também a favor da permanéncia do Presidente Edmilson, porém
481 propds o nome da conselheira Lucimar como candidata para a fun¢do de Secretaria. O
482 conselheiro Adroaldo Bauer Correa afirmou que a conjuntura atual que se desdobra
483 exigira que assuntos iniciados na gestdo anterior sigam em discussdo na proxima
484 gestio e que também ¢ favoravel a permanéncia do Presidente Edmilson,
485 posicionando-se também em apoio a candidatura da conselheira Lucimar para compor
486  a chapa, pela sua dedicagdo e profissionalismo. Como representante da CMPA, propde
487 Colpes como Vice-Presidente. Neste momento, o conselheiro Vargas propds
488 suspensdo temporaria de 5 minutos para que os conselheiros pudessem conversar
489 sobre as chapas e os nomes apresentados. O conselheiro Alexandre solicitou Questéo
490 de Ordem, afirmou que os candidatos inscritos devem ser consultados se concordam
491 com o pedido de suspensdo da sessdo por 5 minutos. A conselheira Marilena entdo
492 propds votagio para decidir sobre a suspensdo de 5 minutos proposta pelo conselheiro
493 Vargas. Concluida a votagdo, por 19 (dezenove) votos favoraveis e 01 (uma)
494 abstencdo, foi aprovada a suspensdo da sessdo por 5 (cinco) minutos. Passados os 05 /
495 (cinco) minutos, foi retomada a sessdo. O conselheiro Wilibaldo destacou alguns
496 pontos positivos do trabalho da atual Mesa para o CAD, por esta razdo entende justa a
497 manuten¢do dos 3 integrantes na Mesa Diretora para mais uma mandato, sem juizo se
498 a composicdo dos mesmos fiquem ou ndo nos mesmos cargos. Na condi¢do de
499 licenciado da presidéncia e candidato a reeleigdo, o conselheiro Edmilson disse que
500 esta na PGM ha 22 anos e no cargo de procurador ha 19 anos. Recordou que em 1999
501 foi designado pela PGM a compor grupo de estudos sobre a Emenda Constitucional 20
502 e para encontrar saida para a previdéncia municipal. Tais estudos resultaram na
503 criacdo do PREVIMPA do qual ele foi conselheiro no 1° mandato e também foi o 1°
504 procurador da Autarquia. Enfatizou que a criagdo do Conselho deu-se para diversos
505 fins, dentre os quais o de exercer controle sobre os atos da Dire¢do-Geral. Referiu que
506 diverge do entendimento do conselheiro Renan, de que o Conselho deva ser orgédo
507 auxiliar da Dire¢do-Geral, manifestado em sessdao deste Conselho ha @
g
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508 aproximadamente 40 dias. Enfatizou que este Conselho tem que exercer papel de

509 controle e fiscalizagdo, sim, sobre a gestao previdencidria, como efetivamente ocorreu

510 em 2018, quando aqui foram processados atos de controle sobre a propagacio de

511 dados equivocados com finalidade difamatoria da previdéncia municipal, pela SMF, |

512 no sitg desta Autarquia. Novamente este Conselho exerceu o controle ao se pronunciar |

513 conttariamente a implantagdo a previdéncia complementar no umc1p10 1\1&1\ adiante \}/
1
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com o processamento no processamento da denuncia de Tiago Iesbick e na apuragdo
dos motivos do retardo na reforma da nova sede da Autarquia. Afirmou que assume
sua ideologia e que preserva a imparcialidade na condugdo do Conselho. Mencionou
que & fragil o argumento de que é preciso fazer a fila andar. Afirmou que todos nos
somos maduros para compreender que ndo estamos escolhendo a candidatura mais
bonita, a mais simpatica ou a mais inteligente. A questdo de fundo e que esta em
disputa é outra. Trata-se de eleger uma ou outra visdo de Conselho. Mencionou que a
visio que representa e que se identifica com a de diversos outros conselheiros € a
afirmacio do Conselho como orgio de controle sobre atos da Dire¢do-Geral da
autarquia. Finalizou o pronunciamento dizendo que esta € a razdo de ter aceitado a
indicacdio para concorrer a reelei¢do da presidéncia do Conselho. O conselheiro
Renan, inicialmente esclareceu que jamais disse que o Conselho de Administragédo -
CAD é uma 6rgao auxiliar, pelo contrario, o CAD ¢ 6rgdo de compartilhamento de
decisdes, expressamente previstas na Lei Complementar n° 478/2002. O CAD e a
Direciio-Geral estio no mesmo nivel hierarquico, tendo competéncias distintas, ndo ha
qualquer subordinagfio entre ambos. Equivocado esta o conselheiro que acredita que o
Conselho de Administracfio estd acima da Direclo-Geral da Autarquia. Se declarou
surpreso com esse discurso de divisdo do colega conselheiro. Temos, ao longo de
2018, buscado construir um modelo de previdéncia sustentavel, todas as agdes da
Direcdo sdo neste sentido. As opinides divergentes a respeito da previdéncia sdo
salutares para o amadurecimento do processo e para a tomada de decisdo as quais 0
Conselho tem competéncia. E preciso ouvir, debater e decidir, mas isto deve ser feito
com respeito aos Conselheiros. Todos nds somos servidores de cargo de provimento
efetivo, aqui ndo deve existir o “nds” contra “eles”. Também ndo se deve tomar a
decisio com base em convicgdes politicas ou pessoais, o pano de fundo ¢ a
sustentabilidade da previdéncia municipal, mesmo que no curto prazo possa parecet
um perda aos ber\/ldorea Importante € que seja sustentdvel e nos servidores possamos
trabalhar com a seguranca que na aposentadoria receberemos em dia nossos proventos.
Nao adianta viver uma fantasia, em algum momento a conta chega. Propds que seja
feita uma composi¢do, assim como foi feito na elei¢do de 2018, elegendo uma chapa
de consenso. Lembra, que a conselheira Flavia, abdicou da candidatura de presidente
para assumir a Vice-Presidéncia e assim termos um consenso. Muito nobre a
demonstracdo da conselheira Flavia. Por isso, acredita que deva permanecer como
candidata a presidente do CAD. Ha diferencas, mas o espirito € o de compor. Assim,
propds uma composicdo de chapa formada pelos conselheiros Flavia, Colpes e
Lucimar e concluiu declarando que a alternancia € salutar e temos que reconhecer os
demais conselheiros. A conselheira Flavia agradeceu a indicagdo e declarou aceitar ser
candidata a presidéncia. Afirmou que muitas vezes diverge da Direcdo-Geral, mas que
trabalha para que se chegue a um consenso. Concluiu que gostaria que o Conselho
decidisse a nova Mesa por consenso, mas sendo necessario, faca-se a votagdo com sua
candidatura a Presidéncia, afirmando que também possui qualificagdo para o cargo
pleiteado. Buscando uma linha consensual, o conselheiro Wilibaldo apresentou nova

pr@po’s?c;ao para que fossem mantidos os atuais membros, porém alterando as fung¢des
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557 na mesa Diretora. Formando uma chapa com a manutengdo do conselheiro Edmilson
558 para Presidente, o atual secretario Colpes assumindo a Vice-presidente, e a Vice-
559 Presidente Flavia passa-se a Secretaria do Conselho. Dessa forma, foi promovido
560 debate para decidir sobre as chapas inscritas e sobre o procedimento da votagdo.
561 Encerrado o debate, ndo havendo consenso, ficou decidido realizar a vota¢do, com as
562 trés chapas inscritas, de forma aberta e nominal, como segue: Chapa OI:
563 Edmilson/Presidente;  Colpes/Vice-Presidente;  Flavia/Secretaria;  Chapa  02:
564 Flavia/Presidente;  Colpes/Vice-Presidente;  Lucimar/Secretaria;  Chapa  03:
565 Edmilson/Presidente; Colpes/Vice-presidente; Lucimar/Secretaria. A conselheira
566 Marilena e o conselheiro Mario, responsaveis pelo processo de votagdo, propuseram
567 entdo aos conselheiros votar em uma das chapas, para decidir a vencedora, sendo que,
568 caso uma das chapas ndo obtivesse maioria simples, seria feita nova votagdo.
569 Promovida a votag¢io e apurados os votos, obteve-se ao seguinte resultado: Chapa 01:
570 Edmilson/Presidente; Colpes/Vice-Presidente; Flavia/Secretaria. Votaram a favor da
571 Chapa 01 os conselheiros Renan, Flavia, Fernanda, Antonio Renato, Wilibaldo, Regis,
572 Daniela e Julio. Total: 08 votos. Chapa 02: Flavia/Presidente; Colpes/Vice-Presidente;
573 Lucimar/Secretaria. Chapa 02 ndo obteve votos. Total: 0 (zero) votos. Chapa 03:
574 Edmilson/Presidente; Colpes/Vice-Presidente; Lucimar/Secretaria. Votaram a favor da

575 Chapa 03 os conselheiros Vargas, Adroaldo Correa, Adroaldo Fontanella, Edmilson,
576 Colpes, Jonas, Alexandre, Silvia, Lucimar, Mario e Marilena. Total: 11 votos. O
577 conselheiro Jeferson absteve-se de votar. A conselheira Marilena e o conselheiro
578 Mario, responsaveis pelo processo de votagdo, deram por encerrada a votagdo,
579 declarando vitoriosa a Chapa 03: Edmilson/Presidente; Colpes/Vice-Presidente;
580 Lucimar/Secretaria, que formarfio a Mesa Diretiva nos proximos 12 meses. ORDEM
581 DO DIA-ITEM QUATRO: Discussdo e deliberagdo sobre posicionamento do CAD a
582 respeito da Lei que instituiu o POAPREV, proposi¢do do conselheiro Jeferson Miola.

583 Em razdo do adiantado do horario, ficou decidido adiar a discuss@o deste item para a

584 proxima sessdo. ORDEM DO DIA-ITEM CINCO: Discussdo acerca das adequagdes G{
585 necessarias para a certificagdo Pro-Gestdo/RPPS. Em razdo do adiantado do horario,

586 ficou decidido adiar a discussdo deste item para a proxima sessdo. ORDEM DO DIA- /
587 ITEM SEIS: Discussio a respeito da reincidéncia do conceito de que ha um “rombo”
588 na Previdéncia Municipal, proposi¢do do conselheiro Adroaldo Bauer Correa. Em
589 razdo do adiantado do horéario, ficou decidido adiar a discussdo deste item para a
590 proxima sessdo. ORDEM DO DIA-ITEM SETE Defini¢do de pauta para a proxima
591 reunido. Ficou decidida a pauta para a proxima reunido ordindria, marcada para o dia
592 29 de janeiro de 2019, da seguinte forma: I — Apreciagdo do parecer do conselheiro
593 Alexandre, relator do processo 009.000964.17.4, que trata da prorroga¢do do contrato
594 de locagdo do 5° andar da Sede do Previmpa. II — Alteragdo dos regimes especiais de
595 trabalho, ADIM e impacto na previdéncia municipal. III - Discussdo e deliberagdo
596 sobre posicionamento do CAD a respeito da Lei que instituiu o POAPREV,
597 proposigdo do conselheiro Jeferson Miola. IV - Discussdo acerca das adequagdes f
598 necessarias para a certificagdo Pro-Gestdo/RPPS. V- Discussdo a respeito da \ .
599 reincidéncia do conceito de que ha um “rombgq” na previdéncia municipal, proposi¢do . \ )
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600 do conselheiro Adroaldo Bauer Correa. VI - Defini¢do de pauta para a proxima
601  reunifio. Outros itens sugeridos até o dia 24 de janeiro de 2019. Nada mais havendo a
602 tratar, o Presidente Edmilson Todeschini encerrou a sessdo as 12 horas e 15 minutos e
603 eu, Rogério dos Santos Colpes, lavro a presente Ata que, apds lida e aprovada, sera

604 _agsinada pelos presentes.

605  Rogéfio dos Sant()‘jOC()ipes — Secretario
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