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Prefeitura Municipal de Porto Alegre
Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Alegre - PREVIMPA

Conselho de Administracao
ATA 19/2019

Aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, as nove horas ¢
quinze minutos, no prédio do PREVIMPA sito a Rua Uruguai nimero duzentos e
setenta e sete, décimo quarto andar, teve inicio a seiscentésima primeira sessao
ordinaria do Conselho de Administragio do PREVIMPA. Na verificagdo do quorum,
estavam presentes os seguintes conselheiros titulares: Adroaldo Bauer Spindola |,
Correa, Adroaldo Rossetto Fontanella, Edmilson Todeschini, Irineu Pedro Foschiera}’j/
Flavia Pereira da Silva, Jeferson Miola, Jonas Tarcisio Reis, Julio César dos Passos, (
Luciano Saldanha Varela, Lucimar Rodrigues de Souza, Marilena Ruschel da Cunha,
Pedro Luis da Silva Vargas, Ricardo Goulart Nunes, Rogério dos Santos Colpes,
Silvia Rejane Mielniczuk e Wilibaldo Josué Griiner Scherer. Na auséncia dos titulares,
assumiram a titularidade os suplentes, Antonio Renato Marrone, Daniela Silveira
Machado, Marco Aurélio Zanetti Stradolini e Monica Urroz Sanchotene. Assistiram a
sessio os conselheiros suplentes Rosane Sulzbach e Valter Morigi. A sessao foi
conduzida pelo Presidente Edmilson Todeschini, contando com a presenga do Vice-
Presidente Rogério dos Santos Colpes e da Secretaria Lucimar Rodrigues de Souza.
EXPEDIENTE- ITEM UM: Leitura e apreciagdo das Atas n° 17 (de 07/05/2019) e n°

18 (de 14/05/2019). A Ata n°17 foi projetada em tela para apreciagdo e aprovada, por
dezoito votos e duas abstencdes por parte das conselheiras Lucimar e Monica que nao
participaram da sessdo realizada dia 14 do corrente més, sendo repassada para a
assinatura. A Ata n® 18 contém inconsisténcias, ficando para ser apreciado na proxima g;;/
sessio ordinaria dia 28/05/19. EXPEDIENTE - ITEM DOIS: Informes: O Presidente  ~
Edmilson relembrou o inicio do curso de capacitagdo para a certificagdo CPA -10 no
PREVIMPA no dia 22/05/19, com a inscri¢do dos conselheiros Adroaldo Bauer, (\

(\

Flavia, Lucimar, Ménica e Silvia. A conselheira Mbonica realizou a apresentagdo, de
autoria do atuario Joel Fraga, palestrante no evento da AGIP, na qual o atuario fez
uma simulacdo de trés municipios com diferentes nimeros de habitantes e para  /\
determinado perfil, mostrou a redugdo do déficit. Nos municipios menores “A”, nos |}
quais foi aplicada a redugdo da norma da nova reforma, as aliquotas do ente servidor
dos beneficios concedidos e a conceder a redugdo seria de 20,30%. No municipio “B”,

que é um municipio um pouco maior, 0s beneficios a conceder e concedidos a redugdo ™
seria de 25,03%, dezessete milhdes no déficit, e no municipio “C”, municipio maior }'3)“/
ainda a reserva dos beneficios a conceder e concedidos valorizando o amortizado a ~
reducdo seria de 4,28%, tem a questdo das aliquotas que mudam um pouco. A /
a reforma da previdéncia ndo necessariamente, resolveria a

' dos municipios, e quanto maior o municipio, menor seria 0
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impacto na redugdo do déficit. ORDEM DO DIA - ITEM UM: Apresentacdo dos
resultados dos investimentos do segundo quadrimestre de 2019; Apresentado pelo
Diretor Administrativo Financeiro, Rodrigo Machado Costa. O Diretor Rodrigo inicia
a apresentagdo mostrando aos conselheiros presentes, alguns fatos relevantes durante o
periodo que esta sendo analisado. Segundo as informagdes do AE News o més de abril
comeg¢ou com muito otimismo, mas terminou pessimista, porém fica clara a
volatilidade a que estdo sujeitos os investimentos no mercado financeiro. Seguindo a
apresentagdo, foi demonstrada a distribuigao das aplicagdes do PREVIMPA para o
més de abril de 2019: Austro Institucional Pipe Bancos 0,42%; Banco BNP 8,63%;
Banrisul 0,19%:; Banco do Brasil 4,43%; Caixa Economica Federal 18,74%; e
carteira propria do Departamento de Previdéncia do Municipio de Porto Alegre,
englobando Titulos Publicos Federais e Terreno, representam 67,6% do Patrimonio. O
conselheiro Vargas solicitou esclarecimentos em face da impossibilidade do
departamento negociar diretamente com bancos privados se, utilizando a
intermedia¢do de bancos publicos, indiretamente se relaciona com aquelas institui¢des
financeiras. Tal situacdo, além de limitar o acesso as ofertas do mercado, transforma
os bancos publicos em meros “repassadores” e aumenta 0s gastos com remuneragoes,
taxas e comissdes. O Diretor Rodrigo colocou que, para negociar no mercado de ETFs,
¢ necessario que se faca através de uma corretora, pois sdo cotas negociadas em Bolsa
de Valores. Dessa forma o PREVIMPA utiliza a Banrisul Corretora, sendo que a
mesma presta a custodia desses ativos, por ser banco com capital majoritariamente
publico. Também manifesta que, tendo em vista o crescimento do patrimonio
investido do PREVIMPA, na ordem de R$ 2,2 bilhdes, face restrigdes ainda impostas
pelo TCE-RS quanto a figura do Banco Publico, as opg¢des para aplicagdo em
amplia¢do em renda variavel acabam ficando reduzidas. Outro questionamento do
conselheiro Vargas foi acerca da utiliza¢do dos valores destinados a reforma do prédio
da Rua Jodo Manoel. O Diretor Rodrigo ressalta que aquele valor € destinado
exclusivamente para pagamento das despesas da reforma da nova sede. Nao se mistura
com recursos oriundos da permissdo de uso do terreno do Regime Capitalizado. O
diretor Rodrigo demonstra o peso das aplicagdes por administrador de fundos de
investimentos, sendo que em 31/04/19, 58% dos recursos em fundos estavam na
Caixa, 14% no Banco do Brasil, 0,6% na Austro, 1% no Banrisul e 27% no BNP. O
patriménio liquido PREVIMPA Capitalizagdo chegou ao montante de R$
2.210.669.777,19. No exercicio de 2019, R$ 91 milhdes vieram das receitas dos
investimentos no mercado financeiro e R$ 61 milhdes de captagdo liquida, ou seja, das
contribui¢cdes que recebemos. Destaca-se o rendimento do capitalizado no més de
0,87% frente a meta atuarial de 1,06%. No exercicio de 2019 a rentabilidade
acumulada ¢ de 4,37% frente a meta atuarial de 4,09%. O conselheiro Vargas trouxe a
reflexdo o fato de que o Mercado considerou positivas as perspectivas econdmicas a
partir das propostas do governo recém-instalado, dentre as quais a reforma da
previdéncia, o que beneficiou alguns resultados \do, departamento. Por outro lado, a
lentiddo na tramitacdo e a possibilidade de alte \agées no projeto da reforma
previdenciaria sdo capturadas negativamente pelo Mercado e refletem em possiveis
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81 perdas nas aplicagdes financeiras. O conselheiro constata que por um lado a reforma
82 da previdéncia vem em sentido oposto ao dos interesses dos trabalhadores, por outro,
83 constitui a perspectiva de bons resultados para as aplica¢des dos recursos que sdo a
84 garantia futura do pagamento das aposentadorias. O Presidente Edmilson, na condigéo
85 de conselheiro, concordou com o conselheiro Vargas e acrescentou que inclusive o
86 mau desempenho do Presidente da Republica em Davos prejudicou a expectativa dos
87 investidores externos. O diretor Rodrigo pondera que nenhum investidor quer perder.
88 O mercado coloca o preco para a reforma da previdéncia. O ministro da economia,
89 Paulo Guedes precifica a reforma em R$ 1,1 trilhdo. Porém o mercado acredita na
90 desidratacdo, ja aceitando entre R$ 550 a 700 milhdes. Ou seja, o mercado € dinamico
91 e vai se adaptando aos varios cenarios. O conselheiro Adroaldo sustentou que a
92 expectativa do mercado financeiro ndo se baseia na quebra de acordo dos Estados
93 Unidos com a China e que as tarifas no proximo bimestre irdo depender da produgéo
94 de uranio produzido pelo Ird. O conselheiro Vargas questionou a respeito da utilizagao
95 da nova sede na composi¢do do patriméonio do fundo capitalizado, expediente que
96 gerou criticas do CF e consta de Parecer daquele colegiado. Por fim, agradeceu a
97 apresentacdo e o empenho dos servidores da 4rea de investimentos na boa gestao dos
98 recursos financeiros do PREVIMPA. Disse que entende necessaria a amplia¢do do
99 corpo funcional dessa 4rea, tendo em vista que o patrim6nio aumenta, assim como as
100 exigéncias decorrentes deste crescimento. O Diretor Rodrigo informa que, até onde
101 sabe a questdo da avaliagdo atuarial, o grande questionamento do CF ¢ o imovel da
102 sede estar apropriado aos ativos totais. Porém a conta financeira imovel, constante no
103 slide trés, refere-se aos valores disponiveis para reforma, que € o recurso financeiro da
104 venda da folha e esse recurso se extingue em mais ou menos dois em trés meses,
105 conforme o andamento da obra. O Diretor Rodrigo ressalta que o slide terceiro € uma
106 demonstragdo de todas as contas do PREVIMPA e o valor referente a conta imovel, ¢
107 o valor disponivel para reforma da sede, acresentando ainda que essa conta, conforme
108 os desembolsos de pagamento da obra, sera extinta. O conselheiro Adroaldo Bauer
109 falou a respeito do tema, tem que ter acumulagdo de informagdo, tem que pensar se
110 essa equipe estd de acordo com a necessidade, por que com esse valor de dois bilhdes,
para uma proxima oportunidade
112 desenvolvimento para uma estratégia de periodo, é uma proposta, ndo ¢ para discutir
113 agora, mas para irmos pensando. O conselheiro Jeferson agradeceu o diretor Rodrigo
114 pelo desempenho que estamos acompanhando no demonstrativo dos investimentos,
115 pelo esforco e resultado. Como disse o conselheiro Adroaldo, o PREVIMPA esta se
116 agigantando e ao lado do crescimento do PREVIMPA crescem as dificuldades de
117 alocagdes dos recursos. O conselheiro diz estar preocupado com o cendario futuro e que
118 temos que nos preparar adequadamente, comegar a desenvolver esses modelos de
119 andlise para prospectar o futuro. Qualquer solu¢do que seja tomada no ambito do ’
120 Departamento, ou seja, de uma consultoria especializada, seja para a designagdo
121 funcional correspondente das atividades, demanda um tempo tremendo para ndo
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adequada ao trabalho do comité de investimentos, incluindo um trabalho de
inteligéncia financeira que responda as necessidades futuras para o proximo periodo
de crescimento do PREVIMPA. O Diretor Rodrigo acrescenta apenas uma
consideragdo final, afirmando que as duas falas estdo bem coerentes e condizentes
nesse sentido e a ideia que ja estda sendo adotada de formar uma unidade de
investimentos com uma equipe multidisciplinar: com economistas, atuario e
administrador, visando ampliar a visdo do comité. Informa que estd sendo pensada a
criacdo de um comité de riscos, no sentido de criar mecanismos positivos de controle
e de técnicas que propiciem o aprimoramento e a continuidade do conhecimento e
memoria da area. O Conselheiro Vargas disse que o PREVIMPA, como orgao
prestador de servigos ao Municipio e seus servidores, deve estar isento dos maleficios
que em muitos casos decorrem daqueles ciclos e oscilagdes. Segundo o conselheiro, o
corpo funcional efetivo do departamento é o elemento garantidor da continuidade do
conhecimento e da memoria da area e, portanto, deve ser preservado, protegido,
ampliado e mantido fora do alcance dos efeitos causados pelos interesses politicos e
ideologicos que ndo se relacionam com a causa previdenciaria, enquanto voltados para
objetivos pessoais. Finda a apresentagdo, encerrou-se o item de pauta, que ¢€
desprovido de carater deliberativo. ORDEM DO DIA - ITEM DOIS: Apresentagdo
sobre a condi¢do do PREVIMPA enquanto condomino no edificio da Rua Jodo
Manoel: atas das reunides em que foram decididos despesas e compromissos, copias
dos boletos de condominio, etc. O diretor Rodrigo inicia a apresentagdo demonstrando
as unidades que compde o patrimonio do PREVIMPA no edificio Montab: pouco mais
de 50% do térreo, da totalidade do terceiro, sexto, sétimo, nono e décimo andares. A
fragdo do PREVIMPA ¢é de 55,6864% de ocupagdo. Foi contratado um sindico
profissional justamente pela necessidade de dedicagdo, em fun¢do da demanda
existente no prédio, senda essa gestdo realizada pelo Crédito Real. A sindica ¢ a
Juliana e existe o conselho de administragio do condominio formado pelos
proprietarios. O PREVIMPA, através do Diretor-Geral, ¢ o presidente do conselho de
administragdo do condominio. A conselheira Marilena questionou se ndo existe CF no
condominio. O Diretor Rodrigo respondeu que ndo existe Conselho Fiscal, sendo tal
fiscalizagdo executada pelo conselho de administragdo. O PREVIMPA faz uma
fiscalizagdo muito criteriosa das despesas, principalmente porque 55,6864% da area
total pertencem ao Departamento. Seguindo a apresentagdo, informa que fez uma
divisdo das despesas ordinarias e das extraordinarias do condominio. A despesa
mensal com o condominio fica em torno de R$ 34 mil com base no més de abril de
2019. Em relagdo as despesas extras, sdo quatro obras grandes que estdo em operagao:
1") Recuperagdo da fachada e impermeabiliza¢do do terrago no 12° andar: essa obra
esta sendo realizado pela Edificare, o custo total dela foi de R$ 1,2 milhdo, a cota ideal
do PREVIMPA ¢ de 0,55% e ficou em R$ 668 mil. Este valor esta sendo pago em 15
parcelas de 44 mil reais, ja foram pagos R$ € 1.000,00 (trezentos e onze mil reais).
Entdo, teremos mais R$ 357.000,00 (trezentos|e ginquenta e sete mil reais) para pagar.
2%) Substitui¢do dos trés elevadores: foi contratada a Thyssen pelo menor or¢amento e

melhores condigdes de negociagdo de juros e arcelamento. O conselheiro Colpes
)
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solicita a informagdo de quantas empresas foi verificado o valor e quais sdo estas. O
Diretor Rodrigo relata que foi feito com a Thyssen, com a Otis e a Atlas Schindler.
Além de ser mais barato proporcionou o melhor negdcio no sentido de que cobrou
menores juros no parcelamento. O conselheiro Colpes comentou que os elevadores
para a CMPA custaram o valor de R$ 348.000,00 (trezentos e quarenta ¢ oito mil
reais) e que estas empresas tem muita margem para negocia¢do. Enfim, Rodrigo
reforca que a proposta da Thyssen apresentou o melhor orgamento e a possibilidade de
parcelamento. O Presidente Edmilson, na condi¢do de conselheiro, ponderou que esse
tipo de condominio é peculiar, pois o condémino e contribuinte majoritario ¢ uma
autarquia, ente publico, que ¢ pautado pela Lei de licitagdes e por uma série de
principios. Perguntou se o PREVIMPA esta exigindo do condominio a selegdo dos
precos mais econdmicos, de modo a cumprir a lei de licitagdes. O Diretor Rodrigo
confirmou que ndo ha aprovagdo de nenhuma despesa sem pelo menos trés
orcamentos, 0 que muitas vezes tem demorado o processo pela dificuldade dos tres
orcamentos. Mesmo com a dispensa de licitagdo, o trabalho vem sendo realizado com,
no minimo, trés orcamentos. Esta foi uma preocupagdo da diregdo do PREVIMPA
quando comegou a estudar a reforma do condominio, perante a necessidade de atender
a Lei 8666/93. Foi feita uma consulta a PLC/PGM, mediante processo SEI, cujo
parecer orientou no sentido de que ndo se aplica a referida norma, devendo o
Departamento estar atento e zeloso aos menores custos possiveis, na condi¢do de
conddomino e, portanto, sujeito as leis e convengdes especificas. O conselheiro

Wilibaldo tentando entender um pouco mais sobre a distribui¢do dos andares no prédio s .

questiona sobre se a cobertura é de uso comum, sendo esta caso, que equipamentos
encontram-se ali locados e de que forma que se da a manutengdo destas areas. Rodrigo
informa que sim, mas que serd uma decisdo condominial, uma vez que havera
equipamentos de ar-condicionado naquele local. A conselheira Marilena ressalta que o

PREVIMPA ¢ o conddmino majoritario e por estar realizando obras deve estar atento QE{

as instalacdes de agua, de esgoto e de canalizagdo. Questiona se estes itens constam no
projeto. Rodrigo informa que ja foram aprovados em assembleia geral: recuperagao
hidraulica com troca das colunas d’agua e registros. No momento ndo serd necessario
a troca da caixa d’agua. 3° ) Recuperagdo hidraulica: ird custar R$ 93.600,00 (noventa
e trés mil e seiscentos reais) e a outra ira custar R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
As cotas do PREVIMPA sio de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais) e R$
20.000,00 (vinte mil reais). O servigo estd pré-aprovado, mas ainda néo tem o terceiro
orcamento que é a questdo das obras de civil dos elevadores. Ha necessidade de
adequacdo da parte elétrica, a reforma do QGBT quadro de estagdo de energia. O PPCI
ja esta aprovado, deve requerer um valor condominial de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais). Sera necessario ainda a impermeabiliza¢ao da laje do segundo
pavimento em torno de R$ 167.000,00 (cento e sessenta e sete mil reais). E uma
exigéncia que foi do PREVIMPA, que € a questdo da acessibilidade. 4°) Reforma na
entrada do prédio, ao custo estimado de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais). O
s fez quatro questionamentos basicos: quanto ao seguro, ¢ amplo ou
#<a Questdo do aterramento, pois a CEEE ndo indeniza danos se ndo
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houver o aterramento. O laudo técnico condominial é obrigatorio, esse laudo ndo
consta na relag¢do, ja foi projetado? E qual o valor do pro-labore do sindico
profissional. O Diretor Rodrigo respondeu que o seguro é amplo; o aterramento esta
sendo previsto porque a Thyssen ndo ira instalar os elevadores sem esta obra ter sido
realizada. O laudo técnico foi projetado e o valor do pro-labore, estimado em torno de
R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) por més, valor considerado adequado. O
conselheiro Vargas fez um resgate historico do que envolveu a busca por um imovel,
apos a decisdo de prover o 6rgdo de uma sede. Relatou que sempre se manifestou em
favor da sede propria e que isso estava associado ao entendimento de que era
necessaria a consolidagdo da previdéncia municipal pablica. Lembrou que participou
de uma comissdo que visitou e vistoriou imdveis com essa finalidade. Disse que a
época, chegou a conclusdo que a construgdo da sede seria o caminho ideal, pois havia
proprios municipais que poderiam ser verificados para esse fim, enquanto os imoveis
acabados disponiveis para compra e ofertados ndo se mostraram adequados. Destacou
que a constru¢do possibilitaria a concep¢do de uma edificagdo voltada para as
caracteristicas proprias exigidas para o oOrgdo previdenciario e que as condi¢des
juridicas e legislativas seriam facilmente atendidas. O conselheiro informou que néo se
deu por satisfeito quando conheceu a decisdo de adquirir por leildo o imovel destinado
a sede do PREVIMPA. Concluindo, o conselheiro Vargas asseverou que essa
aquisicdo ndo se mostrou a melhor alternativa, porquanto desde o negdcio realizado
segue o departamento arcando com despesas de aluguéis e taxas de condominio na
atual sede, assim como, para além do gasto com a reforma dos conjuntos de que ¢
proprietario, assumiu compromissos financeiros para a recuperagdo e adequagdo do
edificio, as quais poderdo aumentar até a efetiva transferéncia. A conselheira Marilena
questionou se esta correto o planejamento, para manter sempre essa qualidade do
prédio, ja ir formando o fundo, muito importante que tivéssemos a cultura de
manutengdo das instalag¢des. O diretor Rodrigo respondeu que todas essas obras estdo
sendo feitas sem mexer no fundo de reserva. Esse dinheiro esta sendo resguardado,
esta investido. O conselheiro Colpes salientou que o fundo de reserva ndo ¢ de 10%,
lembra que a lei estabelece a aliquota de 10% da taxa condominial para o fundo de
reserva. O conselheiro Adroaldo Bauer questionou a respeito das alternativas de
estacionamento oferecidas na regido. O Presidente Edmilson sugeriu programar uma
nova prestacdo de contas para o més de agosto. Apos a referida apresentacdo e os
debates, restou finalizado este item de pauta sem qualquer deliberacdo. ORDEM DO
DIA — ITEM TRES: Discussio e possivel deliberagio acerca da aceitagio
precaria/provisoria de CC para ocupar a Secretaria Executiva do Conselho de
Administragio do PREVIMPA; O Presidente Edmilson projetou na tela os
movimentos e pecas do processo SEI 19.13.000001532-8, e mencionou que a consulta
da Direcdo-Geral focou-se mais no nome da pessoa nomeada para cargo comissionado
do que a situacdo juridica a ser respondida pela PGM. De igual sorte, recapitulou a
consulta complementar feita pela Presidénci ste Conselho, cujos documentos ja
foram enviados anteriormente, por e-mail, a tpd®s,os conselheiros. Ressaltou que a
consulta questionou a competéncia, em ra la matéria, da Unidade da PGM
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consultada pela Dire¢do-Geral. A Procuradora Deise de Moura, Chefe da Procuradoria
Previdenciaria, declinou da competéncia em razdo da matéria e remeteu para outra
Unidade da PGM focada na matéria estatutaria, sendo o ultimo movimento até o
momento. O conselheiro Luciano questionou se o processo foi encaminhado para a
PMS ou saiu da PMS. O Presidente Edmilson respondeu que a Procuradora Deise
remeteu para a Procuradoria Setorial Estatutaria competente, e que até 0 momento nao
houve retorno da Procuradoria. Feito o relato introdutorio passou a palavra para o
conselheiro Vargas que solicitou o assunto de pauta. O conselheiro Vargas agradeceu
a introducdo realizada pelo Presidente e indagou por que a Mesa passou a demandar a
secretaria executiva, contrariando a propria decisdo antes tomada de que ndo o faria,
tendo em vista que ndo concorda com a nomeagdo de cargo em comissdo para a
funcdo de secretario de conselho. O Presidente Edmilson responde que em sentir-se a
vontade para responder os questionamentos nos seguintes termos: uma coisa € aceitar,
outra coisa é recusar, e o intermediario seria tolerar. Tolerar ¢ uma aceitagdo
contestada; enquanto se questiona, enquanto se contesta, se tolera. Tolera-se por
absoluta necessidade. O Presidente ressaltou que o Conselho ndo tem como funcionar
sem que alguém faga a atividade de secretaria. Por isso, devemos aguardar que o 6rgao
competente se manifeste, mas € questionavel a postura da Dire¢do-Geral quando
existem 12 cargos vagos de assistente administrativo no PREVIMPA e a
administracdo decidiu prover uma atividade propria por alguém que ndo fez concurso,
em detrimento do provimento de cargo de assistente administrativo. O conselheiro
Vargas disse que, inobstante se deva de aguardar a manifestagdo juridica sobre o caso,
cabe a esse Conselho manifestar apoio a Diregdo-Geral a fim de buscar provimento
dos cargos vagos de assistente administrativo. O Presidente Edmilson propos a
elaboracdo de dois manifestos pela Mesa, um manifesto relacionado ao provimento de
cargos de assistente administrativo, combinado com a designagdo de um dos futuros
nomeados para secretariar o Conselho. O outro manifesto ficaria para ocasido futura e
teria por objeto o provimento dos demais cargos necessarios ao bom funcionamento da
autarquia PREVIMPA. A conselheira Daniela disse que as duas vagas de cargo de
atuario estdo providas. O conselheiro Vargas propds a elaboragdo de estudos a fim de
detectar onde estdo e quais sdo as caréncias quanto a cargos e atribuigdes, inclusive
visando as demandas futuras. Disse ainda que essas atribuigdes, de carater
administrativo-operacional, ndo se confundem com aquelas cujo provimento se da por
nomeacgdo de cargos comissionados, os quais por for¢a da Constituigdo tém seu
emprego especifico. O conselheiro Jeferson destacou a necessidade de preservar a
dignidade humana e o respeito a funcionaria nomeada. Néo estd em discussdo nenhum

julgamento a respeito sobre a funcionaria. O PREVIMPA tem uma conformagdo

distinta de qualquer outro 6rgdo, tem uma tipologia administrativa, com a presenca dos
CAD e CF e por ser uma autarquia administrativa financeira, é o que diz a lei. Critica
politica e administrativamente que o PREVIMPA seja parte de um contexto que entre
outubro do ano passado e margo deste ano houve uma movimentagéo que considerada
atipica para o governo que nomeou cerca de 25% de cargos comissionados. Ressalta
que ndo tenho\nada contra o cargo comissionado, por ser um dispositivo que esta
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previsto na constitui¢do. Lamentou que o PREVIMPA fizesse parte dessa situagdo.
Conclui apontando a necessidade de nomear os cargos vagos e de que sejam realizados
estudos para a ampliagdo dos cargos necessarios. O conselheiro Vargas disse que a
discussdo do assunto ndo tem por objetivo violar a dignidade de quem quer que seja e
que tal preocupagdo, que neste momento aflora, deveria ser previamente considerada
pela Mesa que provocou a discussdo ao identificar a nomeagdo. Por fim, Vargas
apontou a inexisténcia na Lei 8.986 da descri¢do das atribui¢des do cargo de secretario
de conselho e que tal conteudo se encontra em um ato normativo de inferior
hierarquia. A conselheira Daniela pede uma parte ao conselheiro Vargas que falava
que os cargos comissionadas ndo possuem descrigdo das atividades na Lei 8.986/2002,
a conselheira diz que a descri¢do das atividades se encontra na Instrugdo Normativa n°
05/2014 do PREVMPA; e que sobre ndo haver a descri¢do das atividades em lei ela
diz que isso deveria ter sido previsto pelos colegas que minutaram a lei ou pelo
legislativo 1la em 2002, e tal auséncia de descri¢do de atividades € apontamento
recorrente do TCE para a Prefeitura de Porto Alegre, pois as leis dos planos de
carreiras do Municipio ndo possuem tais descri¢des para os cargos comissionados. O
Presidente Edmilson concordou literalmente com o conselheiro Jeferson e criticou a
forma eleita pela Dire¢do-Geral, valendo-se de medida de constitucionalidade
duvidosa. Ressaltou que a consulta complementar feita pela Presidéncia foca-se em
situagdes para serem analisadas, jamais em pessoas fisicas determinadas. Entdo, ndo
deve ser considerado como algo pessoal, visto que a consulta ndo menciona nome. O
Presidente Edmilson exp0s o primeiro posicionamento da Mesa de tolerar, aceitagdo
provisoria até a decisdo da PGM. Segundo posicionamento propde um manifesto desse
CAD e se auto-oferece como relator, manifesto dirigido a Dire¢do-Geral e ao orgdo de
governo, manifestando a preocupagdo do provimento de cargos vagos e a nomeacgado de
assistente para o desempenho das atividades de apoio ao CAD. O conselheiro Vargas
concordou com a elabora¢do de apenas um manifesto, o qual contemplaria o apoio ao
provimento dos cargos vagos de auxiliar administrativo e a edi¢do de lei criando os
cargos apontados como necessarios apos estudo. O conselheiro Luciano propde
aguardar a resposta da PGM a respeito do cargo utilizado inadequadamente. O
Presidente Edmilson colocou em votagdo a proposta do conselheiro Luciano. A
proposta foi rejeitada, pois obteve oito votos favoraveis: Silvia, Jeferson, Daniela,
Adroaldo Fontanella, Luciano, Adroaldo Bauer, Flavia e Wilibaldo; onze votos
contrarios: Marco, Irineu, Monica, Jonas, Lucimar, Edmilson, Colpes, Marilena,
Vargas, Ricardo, Jalio; e uma absteng@o: Antonio. Em consequéncia do resultado da
vota¢do, o manifesto sera feito logo, antes da manifestacdo técnica da PGM. Na
sequéncia, outra proposta apreciada pelo Conselho consistiu em fazer manifesto
conjunto das duas situagdes, ou seja, daquela de provimento de cargos de assistente
administrativo e daquela pelo provimento e criagdo de outros cargos necessarios ao
bom funcionamento do PREVIMPA. A proposta de fazer manifesto conjunto para as
duas situagdes foi rejeitada, pois obteve trés~votos favoraveis: Marco, Vargas e
Ricardo; treze votos contrarios e quatro abst nedes: Flavia, Vargas, Wilibaldo e
Daniela. Ficando assim aprovada a elaboragdo|de manifesto especifico para o
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provimento de cargo de assistente administrativo. Entdo, restou deliberado que sera
feito manifesto especifico para manifestar o apoio deste Conselho ao provimento de
cargo de assistente administrativo, cujo texto sera lido e apreciado na sessdo ordinaria
a realizar-se dia 28/05/2019. O Presidente Edmilson, na condi¢do de conselheiro,
prontificou-se a elaborar a minuta de manifesto e a fazer o relato na proxima sessao
ordinaria. Pds em votagdo a proposta de auto indica¢do da relatoria. A indicagdo de
relatoria foi aprovada por dezessete conselheiros, exceto os conselheiros Wilibaldo,
Flavia e Daniela que se abstiveram. A conselheira Lucimar comentou que existe um
grupo de servidores concursados aguardando para serem chamados, inclusive tem o
contato das pessoas que estdo aguardando. Findo o debate e a deliberagdo da matéria
passou-se a defini¢do da pauta para a proxima sessdo ordinaria. ORDEM DO DIA —
ITEM QUATRO: Defini¢do da pauta da proxima sessdo ordinaria. Depois de referido
debate, o Conselho definiu a pauta da sessdo a realizar-se no dia 28 de maio de 2019,
que ficou assim: 1 — Leitura e apreciagdo de manifesto de relatoria do conselheiro
Edmilson Todeschini acerca do provimento de cargos de assistente administrativo para
atender demandas ordinarias do PREVIMPA e para secretariar os Conselhos; 2-
Discussdo e deliberacdo, com possivel manifesto, acerca das caréncias do quadro de
pessoal efetivo na autarquia 3 - Defini¢do de pauta para a proxima sessdo ordindria do
dia 04/06/2019. Registra-se, nesta ata, que o suplente conselheiro Valter Morigi
ausentou-se da sessdo as 11h35min A sessdo foi encerrada as 11h50min. A presente
ata foi lavrada pela secretaria Lucimar Rodrigues de Souza.
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