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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE.
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA N° 002/2011 N
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ao primeiro dia do més de marco do ano de doisemihze, as 09:36 (nove horas e trinta e seis
minutos) teve inicio na sede do PREVIMPA, situada Rua Uruguai, 277 — 6° andar, a
ducentésima nonagésima segunda reunido do Condell#@ministracdo. Presidiram a mesa 0s
conselheiros, Sérgio Luiz Brum, como Presidente deltd Rohr como Secretario. Estiveram
presentes os conselheiros titulares, Alexandre Biasu, Alexandre Salgado Marder, Francisco
José Menezes da Silva, Gilmar Cardozo dos Santos,Hernando Rigotti, Marilena Ruschel da
Cunha, Marisa Ney Santos de Pinho, Mario Fernandtdrio da Silva, Pedro Luis da Silva
Vargas, Pedro Luis Martins, e os conselheiros stgde Etel dos Santos Lopes, Fatima Regina
Carlos Saikoski, Silvia Helena Tremarin Seelig, MelrRoberto Escobar e Jodo Anténio Bretanha
Santos. A reunido contou ainda com a presenca efe da UCON/PREVIMPA, Contador Carlos
Leandro Ransan. Aberta a sesséao, foi feita a éedlarAta da reunido anterior que foi aprovada, e
na sequéncia, passou-se aos informes. O conseMéaiio comentou a aprovacao pela CMPA, na
quarta-feira passada, dia 23/02/2011, do convémibdnicipio com o IPE Salde. Disse tratar-se
de uma luta antiga dos servidores e que o conwdntiara em vigor 180 dias apds a aprovacéao,
sendo que sera criada uma comissao paritaria, @malo SIMPA, Governo e AFM, para a
formalizacdo do convénio. O conselheiro Adelto coime matéria veiculada no site da ABIPEM,
no dia 28/02/2011, afirmagdes do Senador Armandot®®, Ex-presidente da Confederagéo
Nacional das Industrias (CNI), sobre o custo prwaiBrio, principalmente no setor publico,
sinalizando reforma na previdéncia. O conselheiemg®s mencionou pesquisa do Instituto de
Pesquisa Econdémica Aplicada (IPEA) do ano de 200fs dados apresentados indicam que a
probabilidade de morrer antes dos 65 anos de idadka no Brasil. Ponderou que hoje se fala em
reformas que virdo em prejuizo ao trabalhadorajuente porque ha a expectativa de que se vivera
mais, no entanto, os jovens de agora, provavelmeétechegardo aos 60 anos, pelas dificuldades
de se sobreviver num pais subdesenvolvido com@sson® conselheiro Adelto comentou que néo
ha consenso de que as estatisticas sejam o riglatia realidade, haja vista que muitos autores
contestam os dados que sao apresentados, que emaisuia sdo oriundos de recursos assistenciais
e utilizados como dados previdenciarios. Passmasequéncia ao primeiro ponto da pauta do dia,
relatorio da Comisséo composta pelos conselhedé@rgiio Luiz Brum, Mario Fernando Anténio da
Silva e Manuel Roberto Escobar, sobre o Balancgerdicio 2010, do PREVIMPA. O conselheiro
Sérgio Brum fez a leitura do relatorio. O relatéconcluiu que as demonstracdes contabeis e
financeiras do PREVIMPA indicam a lisura e espeltmmealidade da Entidade Previdenciaria e
teceu cinco recomendacdes para o aperfeicoamerantidade. Foi aberto espacgo para a discussao
do relatorio. Foram discutidos os seguintes assuapontados no item recomendacdes do relatorio:
as despesas de custeio do RPPS, a nhomenclatumitdarelativa ao pagamento de beneficios, a
compra de equipamentos de informatica, o programatdndimento ao segurado e 0s ajustes
contabeis. Passou-se a palavra ao Contador Caglrsdto Ransan, chefe da UCON/PREVIMPA.
Explicou que o aumento das despesas de custeigetstéionada ao trabalho da ASSEPLA e da
UCON do PREVIMPA, que durante a distribuicdo dazirsos no orcamento do Municipio sempre
lutam por um aumento nas dota¢gBes orcamentariéisass a esta Autarquia visando melhorar a
gualidade dos méveis e equipamentos, bem comostinve qualificacdo do quadro funcional.
Destacou que o aumento da despesa com o custB®REGIMPA nao foi significativo em relacao
ao exercicio anterior, passando de 2,39% do tatdkedpesa em 2009 para 2,44% em 2010. Quanto
a depreciagdo dos moveis e equipamentos do PREVIMRAe ser necessario a reavaliacdo dos



Continuacao da Ata 002/2011

50 bens com laudo técnico emitido por profissionalac#ado para tal, conforme a legislacdo. Desta
51 maneira teremos uma posicdo mais atualizada quemtealor do patriménio do PREVIMPA,
52 propiciando que seja ajustado o valor da depregiagada util de cada bem, que seréd apontada por
53 laudo técnico. O fato de que os beneficios prewvideios estarem classificados dentro do grupo de
54 Outras Despesas Correntes, se deve as normas a@enté@entes ha varios anos. Estas normas
55 estdo passando por reformulacdes e serdo profuntiamdéeradas nos proximos anos. A Secretaria
56 do Tesouro Nacional esta trabalhando na convergétes normas brasileiras de contabilidade
57 publica as normas internacionais, o objetivo é up@ronizacdo a nivel mundial dos
58 demonstrativos contabeis. A questdo dos procedosatd baixa dos valores de R$ 707.610,11 e
59 R$ 469.346,37, justifica-se pelo consenso de quaxa de administragdo compdem o valor
60 repassado a titulo de contribuicdo patronal, faoomhecido inclusive pelo Ministério da
61 Previdéncia Social, em bibliografia distribuida &2PS. A conselheira Silvia disse que em relacéo
62 as despesas de custeio, que teve um aumento enareqép com o percentual apurado em 2009,
63 2,39% do total de despesas, para 2,44% em 20lBamd preocupacdo do PREVIMPA em bem
64 administrar o Departamento. J4 o atendimento aoraeg deve ser valorizado, salientando que o
65 PREVIMPA ndo é so0 para pagamento de aposentad@ésmsfio. O conselheiro Manuel explicou
66 que fez parte da Comissdo para subsidiar os canseha fim de agilizar as informacdes
67 necessarias e que o Conselho Fiscal aprovou o @aldo PREVIMPA sem ressalvas. O
68 conselheiro Adelto comentou que com a diminuicdingoesso de servidores, a tendéncia é de que
69 o indice de 2,44% aumente, haja vista que muitasdeees estdo se aposentando. Em relacdo aos
70 equipamentos de informética, disse que boa palés fleram substituidos nos ultimos trés anos, e
71 que terdo vida util de uns quatro ou cinco anosetexos da area financeira que faz o controle das
72 aplicagdes, que deverdo ser renovados anualmesiée fis exigéncias do mercado e atualizagfes
73 tecnoldgicas. Foi proposto ao presidente destaxae@mendacdes do relatério e submeter cada
74 item a votacdo do Colegiado pela permanéncia ounoarelatorio. Foram votados os seguintes
75 destaques:E importante reduzir as despesas de custeio pdu irferior aos 2,44% da despeda

76 O destaque foi retirado por unanimidade dos coeselh“Verificar a possibilidade de substituir o

77  titulo “outras despesas correntes”. E inadequadogpdenominar a conta relativa ao pagamento
78 de beneficios, principal finalidade do PREVIMPAD destaque foi retirado por unanimidade.
79 “Realizar um estudo mais apurado com relacédo a dejcdo de equipamentos de informatica,
80 cuja obsolescéncia se da em curto prazQ” destaque foi mantido por unanimidade dos
81 conselheiros'Redimensionar e reavaliar o “Programa de Atendm@ ao Segurado”, investindo

82 valores maiores, visando dar um atendimento pefdsado a domicilio, principalmente a
83 pensionistas, por ocasidao da morte do seguradd.tonselheiro Brum argumentou que o valor
84 gasto na area de atendimento € pequeno e deveriavestido mais, cabendo ao PREVIMPA
85 facilitar o maximo possivel o acesso aos benefieisalientou que o Departamento deve optar pelo
86 acolhimento de seus segurados, nos moldes de Agéesi que por ocasido de morte vao até o
87 domicilio do segurado, procurando facilitar a famibs tramites relativos a concessao de
88 beneficios. Em relacdo ao atendimento a domiciliortselheiro Pedro Luis Martins explicou que,
89 em que pesem os relevantes servi¢cos prestadosepeidades de classe aos dependentes de seus
90 associados no momento de seu passamento, nesswasgeREVIMPA, por ser uma autarquia, ou
91 seja, pessoa juridica de direito publico, ndo peelequiparar, visto que, toda a sua atuacdo vem
92 limitada pelos principios que regem a administragdigblica (publicidade, legalidade,
93 impessoalidade, moralidade e eficiéncia). Assevgrmiessa peculiaridade nao deve ser entendida
94 como estorvo ou entrave a prestacao escorreiterd@a publico necesséario aos segurados e seus
95 dependentes, mas, sdo justamente esses princi@amopntem esse resultado, pois impossibilitam
96 que se utilize a maquina publica em favorecimergsspal. Destaca que o atendimento aos
97 segurados e seus dependentes ja esta estruturddBEMIMPA e vem obtendo uma avaliacao
98 positiva destes. Explica que o beneficio previdmmipode ser classificado como um direito a
99 algo, o que resulta ao titular desse direito unedepsdo a ser apresentada a pessoa obrigada, nesse
100 caso, por disposicdo legal, a presta-lo. Nesteegtmt o titular da pretensdo devera provocar o
101 responsavel legal pague a preste, desde que atendidos os requisitosations. Diante desta
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peculiaridade da administracdo publica, ndo cabePR&VIMPA, a ndo ser em situacdes
excepcionais, que vem sendo contempladas peloietentb, procurar o suposto pretendente a
beneficio previdenciério para oferecer-lhe essesitdmcdes excepcionais que levam a Autarquia a
adotar uma postura pré-ativa estao relacionadastagdo da crianca, do adolescente, do idoso e
das pessoas portadoras de necessidades espasgsrametros estabelecidos pela Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil. Expde que, diaetséd estado de coisas, do seu ponto de vista, a
recomendacdo proposta ja vem sendo atendida &,gssideu 0 seu objeto. O conselheiro Brum
afirmou que lamenta a posicdo manifestada pelo etiogiso Pedro, uma vez que no seu
entendimento representa uma postura conservadooampativel com um érgédo que foi criado pela
luta dos servidores e, portanto, com caractersstidderenciadas dos demais oOrgaos da
Administracdo. Também, que essas posturas conseagsdo hoje criticadas pela populagéo, que
exige atendimento semelhante ao oferecido por esapr@rivadas aos seus clientes, dando
qualidade ao atendimento. Que posturas assim leaaia vez mais a terceirizacdo de servicos no
setor publico, resultando na desvalorizacado dalin@bdo servidor. Na votacdo do destaque restou
seis votos pela permanéncia e sete votos peladatila recomendacdo. O ultimo destaque a ser
votado, “Realizar andlise juridica que resulte em ato legglle ordene o0s ajustes contabeis
procedidos, dando baixa nos valores de R$ 707.61® R$ 469.346,37. A auditoria realizada pelo
MPS em 2009, ndo apontando os valores como dividla, é fundamento suficiente no nosso
entendimento.”,foi retirado por unanimidade. O presidente coloemn votacdo o relatério da
Comisséo sobre o Balanco do PREVIMPA — Exercici@020com a seguinte recomendacdao:
realizar um estudo apurado com relacdo a deprecidedequipamentos de informatica, cuja
obsolescéncia se da em curto prazo. O relatéri@agodvado pela unanimidade dos conselheiros
presentes. Frente ao adiantado da hora, o presigemtrogou a sessao por mais meia hora. Foi
distribuido para parecer o processo n° 009.0000Z3.hue versa sobre o Projeto do Arquivo
Digitalizado. O conselheiro Sérgio Luiz Brum faréetatdrio que sera apreciado na proxima sessao
do Conselho. Passou-se ao segundo item da palati&yice sobre o processo n° 009.004016.10.6,
assunto: contratacao de prestacao de servicosddcatuariais e o0 Demonstrativo de Resultado da
Avaliacdo Atuarial- DRAA, relator, conselheiro AtelRohr. O relatério apontou que o pregao
eletrénico contou com oito interessados e que taswencedora a empresa CSM Consultoria e
Seguridade Municipal Sociedade Simples —EPP, coalar arrematado de R$ 10.520,00 (dez mil,
guinhentos e vinte reais), e que 0 processo atemdequisitos legais para prosseguimento de sua
tramitacdo, estando em condi¢des de ser homolagaeksultado e a contratacdo da vencedora para
a prestacdo de servigcos técnicos atuariais e o DRAgugeriu a aprovacdo da proposicao. Nao
havendo questionamentos, o relatorio foi colocamovetacdo e foi aprovado por unanimidade.
N&o havendo nada mais a tratar, foi encerrada daews 12:00h (doze horas) e foi lavrada a
presente Ata que vai assinada por mim Adelto Radnselheiro/secretario de mesa e pelos demais
presentes.

Sérgio Luiz Brum — Presidente Adelto Rohr - $&mio

Alexandre Dias Abreu Luiz Fernando Rigotti
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