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Aos vinte e nove dias do més de maio do ano derdibie doze, as 09h e 40 min (nove horas e
guarenta minutos) teve inicio, na sede do PREVIMI#ada na Rua Uruguai, 277 — 6° andar, a
tricentésima quadragésima terceira reunido do Qumsie Administracdo. Presidiram a mesa os
conselheiros, Pedro Luis da Silva Vargas, comoiddete e Fatima Regina Carlos Saikoski
como Secretaria. Estiveram presentes os consedhéttdares: Alexandre Salgado Marder,
Eduardo Kreuzer, Eros Miguel Sadowoy Martins, Fissw José Menezes da Silva, Gilmar
Cardozo dos Santos, Hailton Terra de Jesus, LuizaRdo Rigotti, Marilena Ruschel da Cunha,
Maris Regina Vieira Honaiser, Pedro Luis MartinggadRdo Zucareli Pulvirenti, Sergio Luiz
Brum, Sueli de Fatima Mousquer e os conselheirptestes: Etel dos Santos Lopes, Everton
Oliveira da Fonseca e Manuel Roberto Escobar.fitwstiauséncia o conselheiro Adelto Rohr.
Aberta a sessdo, o Presidente agradeceu em noroeletpado a presenca dos servidores do
municipio, provenientes de varias secretarias artiapentos da Prefeitura de Porto Alegre, e
ressaltou a importancia dos servidores participadas discussdées como forma de estarem
interados sobre as questdes previdenciarias; emdsegsolicitou a leitura da Ata n°® 013 da
sessdo do dia 22/05/2012 e em ato continuo colacem discussdo, apos retificagcdo pelo
conselheiro Gilmar na linha 57 a mesma foi aprovailasecretaria Fatima informou aos
conselheiros que a servidora Patricia Ferraridciietariar a reunido em substituicdo a servidora
Marinei de Rosso, que se encontra ausente por osotie saude de familiares, pedindo a
compreensao dos demais conselheiros e agradecanamraee do colegiado a servidora pela
colaboracdo. Logo a seguir foi disponibilizado espaos conselheiros para apresentacdo dos
informes. O presidente sugeriu que nos informesnségitos relatos das conselheiras Fatima e
Sueli, que representaram o Conselho de Adminisiragssim como do conselheiro Rigotti, que
representou 0 PREVIMPA no X SEMINARIO SUL BRASILEIR DE PREVIDENCIA
PUBLICA, ocorrido nos dias 23 a 25 de maio em Bdbtmcalves / RS, destacando os pontos
mais relevantes. A conselheira Fatima iniciou cdareo considerar obrigacdo daqueles que
representam o Conselho em eventos custeados comsag@ublicos fazer o devido relato dos
assuntos tratados. Salientou que o assunto engdesia seminario a questdao da queda da taxa
de juros, tornando cada vez mais desafiador o @édcda meta atuarial, especialmente a partir de
2013, evidenciando que é preciso buscar altersatpaga contornar o problema, causando
preocupacdo com o equilibrio financeiro dos RPP&stdzou alguns painéis foram sobre as
legislac6es dos RPPS e suas atualizacfes, entidizapalestraobre osAspectos tedricos e
praticos para a aplicabilidade da Emenda Consbibati n® 070, e os principais topicos da
alteracdo da Lei 9717/98. A conselheira Sueli @er®u que o seminario como um todo foi
interessante, pois teve varios assuntos abordasosespecial a palestra do procurador do
municipio de Caruaru-PE, Osorio Chalegre, sobreCamniposicdo e responsabilidade dos
conselhos dos RPPS” onde destacou questdes ctdnaes & papel dos conselheiros do RPPS.
Ressaltou ainda os painéis sobre o Controle, Gestioanciamento dos Regimes Proéprios e
Financas e Investimentos, aonde se apresentowspabre a aplicacdo em bancos publicos ou
privados. Apds os comentarios a Conselheira Sisdiedconsiderar importante a realizacéo de
um debate mais aprofundado sobre algumas questimsanmtes apresentadas no seminario,
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deixando a proposta de que as mesmas sejam ireloata proximas pautas. O conselheiro
Rigotti ressaltou que o seminario obteve éxito mamo com aproximadamente 720 participantes
e explanou a importancia dos servidores do PREVIMPAeus respectivos Conselhos de
Administracdo e Fiscal participarem dos Seminarsobre RPPS motivo pela qual foi
disponibilizado as vagas. A conselheira Fatimarmfu que nos dias 21,22 e 23 de junho a
AGIP ird promover um semindrio onde serdo debattdozas como a Emenda 70/2012 e a
portaria MPS 170/2012. A conselheira Maris inforngque no dia 30 as 11 horas o SIMPA, em
continuidade a campanha salarial deste ano estaisguina Democratica distribuindo uma
Carta Aberta a populacao e no dia 05 de junho d®fias havera nova assembléia no Centro de
Eventos no Parque da Harmoriia sequiéncia passou ao 2° ponto da ordem do diatedsobre

as Leis n° 11.192/2012 e 11.247/2012, Decretos 17§22, 17.741, 17.764 e Instrucéo
Normativa 02/2012 da SMA que regulamentam a Geagfio de Alcance de Metas dos
Servidores publicos de Engenharia, Arquitetura msA{GAM), com a presenca da Chefe da
ASSEJUR Sra. Simone da Rocha Custédio. Inicialmenteresidente destacou que aceitou
prontamente a sugestdo de Pauta do Conselheirm $€tig Brum por se tratar de um assunto
gue gera davidas por parte dos servidores que esg@ierendo aposentadoria atualmente. Em
seguida passou a palavra para o conselheiro SBrgim para suas exposicdes iniciais. O
conselheiro Sergio Brum iniciou convidando a Pradora do PREVIMPA e Chefe da
ASSEJUR a sentar-se a mesa para participar doedebapos fez comentarios sobre o que lhe
motivou a trazer esse assunto em Pauta. O conmsefmigio Brum comentou que a GAM é uma
gratificacdo concedida por produtividade e por issave varios questionamentos sobre a sua
aplicabilidade especialmente para os colegas gée es condi¢cées de se aposentar e possuem
o direito de perceber a GAM. Destaca que ha duvdéasomo os trabalhadores irdo incorporar
essa gratificacdo e comentou que na lei e no adecogista que a aposentadoria sera pela media
aritmética o que esta gerando duvidas de comocsdcalado. Questionou ainda como sera o
pagamento da gratificacdo nas pensodes para aqegladores falecidos antes da concesséo da
GAM e aos servidores que exerceram o cargo dedpir€ conselheiro Eros deixou claro que é
contra esse debate neste forum de discusséo,gsaidegislacdo deve ser debatida com a SMA,
uma vez que essa secretaria podera esclarecerasdhiividas de como sera feito o pagamento
da gratificacdo. O conselheiro Ricardo corroborom @ conselheiro Eros por ser contra a
discusséo do assunto, mas se mostrou a favor dareesr a legislacdo. O conselheiro Rigotti
comentou que o PREVIMPA ja se prop6s a esclareceama por meio de sua Central de
Atendimento, onde os trabalhadores estdo preparpdas sanar as duvidas em relacdo a
entendimento da legislacdo da GAM e de como sex@plicacdo para os servidores que estao
em condi¢Bes de se aposentar. Salientou ainda guecedimento do PREVIMPA é trabalhar
em conjunto com a ASSEJUR para esclarecer quathjivitia que venha a surgir. A procuradora
do PREVIMPA Simone explanou sobre as regras depocacédo que constam nos art 16 e 17 da
Lei 11.192/2012. A procuradora salientou que conéoro art. 17 da Lei 11.192/2012, nos
primeiros 5 (cinco) anos, contados da vigéncia @la derdo computados os tempos néo
concomitantes de percepcdo da GIT e GAM, parademgnplementacdo do quinqiénio ou do
decénio necessério a incorporacdo aos proventesraeconcedido a vantagem que o servidor
esta percebendo por ocasido da aposentadoria. rBwnfo paragrafo 1° do mesmo artigo a
percepcdo da parte fixa da GAM sera integral erte paridvel sera de 30% do valor da parte
variavel até que sejam estabelecidas e aferidasetss, ocasido em que o0 aposentado passara a
perceber o percentual maximo previsto na lei e cboweainda que os indicadores e metas nao
foram fixados com a publicacdo do Decreto n° 17222 , portanto esse nao foi o marco, e
sim dia 17 de maio de 2012 com a publicacdo daulgdd Normativa 02/2012 da SMA. O
conselheiro Sérgio Brum questionou a Simone semsderes que se aposentaram até dia 17 de
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maio so terdo 30% incorporados aos seus provendoprecuradora Simone respondeu que as
aposentadorias concedidas até a publicacdo daigéetrNormativa n° 02/2012 incorporardo
30%, mas que em sequéncia sera feita a revisagrdesntos, com isso 0 PREVIMPA esta
tendo o cuidado para publicar os Atos de Aposenta@dmtes da primeira afericdo, pois assim
sera garantido que o servidor aposentado com alieepparidade constitucional, por meio de
revisdo de proventos, venha a incorporar o peraéntédximo. A conselheira Maris questionou
como sera calculada a GAM para quem tem condi¢casedgposentar 15 dias apds a primeira
afericdo. A procuradora Simone comentou que o [Almdo € realizado em cima da Ultima
percepcdo e deve ser orientado ao servidor queepstéondicfes de se aposentar, que nesses
casos, sera necessario que ele volte a atividadegie um tempo para ndo ser prejudicado. O
conselheiro Everton questionou se o pagamentargeigral ou proporcional caso o servidor em
condi¢cdes de aposentar tenha percebido somentéagld percentual maximo da GAM. O
conselheiro Rigotti explicou que a SMA esta estddaam possibilidade de considerar 15 dias no
més para pagamento integral, mas ainda nao foiroc@mdo. A procuradora Simone salientou
gque mesmo sendo considerado o pagamento integwalfipa de célculo do provento do ex-
servidor, este ndo podera ser superior a sua utemaneracao, pois € uma regra constitucional.
O conselheiro Sergio Brum questionou 0 que aconseceaso ap0s a primeira afericdo o
servidor entrar em licenca-prémio. A procuradomadsie comentou que conforme o art. 14 da
lei 11.192/2012, a lei permite a percep¢ao nodafantos, mas essa sera calculada com base na
ultima percepcéo. O conselheiro Ricardo considerandaso apontado pelo conselheiro Sergio
Brum questionou 0 que acontece com o servidor gtreteem licenca-prémio e havia entrado
com requerimento de aposentadoria e o0 conselhemam Bcomplementou a pergunta
considerando o fato de o servidor ter trabalhadaid® e ap0s entrar em gozo sucessivo de
licenca-prémio com intervalo de cinco dias entre af@stamentos. O conselheiro Marder
comentou que se a ultima percepcao sera correspendecinco dias pode correr o risco do
TCE/RS néo aceitar e que o grande problema é jest@nos casos nessa época de transicao,
onde o servidor que requereu a aposentadoria eaéstéado pode correr o0 risco que seja
publicado a afericdo e ele ainda néo esteja apd®nbu seja, 0 Ato seja publicado apés a
afericdo. Destacou que nesses casos 0 ideal seakiaado servidor para a atividade por pelo
menos um més. A conselheira Maris questionou cagoatece com 0 servidor que requereu a
aposentadoria antes do dia 17 de maio, data enfogymriblicado a Instrucdo Normativa n°
02/2012 da SMA. O conselheiro Rigotti explicou qu€REVIMPA esta se esforcando para
publicar os Atos de aposentadoria antes do diaeljudho para todos os requerimentos de
aposentadoria protocolados antes do dia 17 de p@i®se a publicacdo do Ato ocorrer antes da
afericdo ndo haveré problema - o servidor seréespado incorporando a porcentagem de 30% e
apos sera feita a revisdo de proventos para o @jaoEeincorporar a percentagem maxima - e 0s
servidores que entrarem com requerimento de aEeka™d entre o dia 17 de maio a 1° de junho
estdo sendo orientados a voltar para a atividade nm més apos a afericdo. O conselheiro
Sergio Brum questionou como sera quando a afefaggdoimestral e se a SMA ira comunicar o
percentual da parte variavel. O conselheiro Rigotitiou respondendo que a SMA ira
comunicar o percentual da parte variavel e a paatra Simone complementou que quando a
afericdo for trimestral sera observado a ultimagegdo e salientou ainda que o calculo nao
considera a quantidade de dias trabalhados e sumprimento das metas avaliadas pela SMA.
O conselheiro Ricardo questionou como € considgpada fins de incorporacdo da GAM se um
servidor trabalhava em uma secretaria onde percefgagratificacdo incompativel com a GAM

e 0 mesmo é relotado para outra secretaria emlgueeha a perceber a GAM. O conselheiro
Sergio Brum respondeu ao questionamento enfatizgundcsera avaliado pela gratificacdo que
percebeu pelo maior periodo. Finalizando a reuniBeesidente em nome do colegiado agradece
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a presenca da procuradora do PREVIMPA e chefe dipeega ASSEJUR Simone e agradece a
presenca dos servidores que estiveram presentesimao. Nao havendo nenhum outro assunto
a ser tratado, o presidente encerrou a reuniad.lase 130min (onze horas e trinta minutos) e
determinou que fosse lavrada a presente Ata queevassinada por mim, Fatima Regina Carlos
Saikoski — secretaria de mesa e pelos demais pessen

Pedro Luis da Silva Vargas — Presidente Fatima Regina Carlos Saikoski — Secretaria
Alexandre Salgado Marder Eduardo Kreuzer

Eros Miguel Sadowoy Martins Francisco José MemezeSilva

Gilmar Cardozo dos Santos Hailton Terra de Jesus

Luiz Fernando Rigotti Marilena Ruschel da Cunha

Maris Regina Vieira Honaiser Pedro Luis Martins

Ricardo Zucareli Pulvirenti Sergio Luiz Brum

Sueli de Fatima Mousquer Etel dos Santos Lopes

Everton Oliveira da Fonseca Manuel Roberto Escobar



