DECRETO N° 17.796, DE 17 DE MAIO DE 2012.

Institui o Censo dos Servidores PU-
blicos Municipais no ambito das Ad-
ministracbes Direta, Autarquica e
Fundacional.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso das
atribuicbes que |lhe confere o artigo 94, incisos Il e 1V, da Lei Orgéanica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo dos Servidores Publicos Muni-
cipais (CSPM), com a finalidade de coletar informacdes para subsidiar a
elaboracdo e implementacao de projetos de gestdo de pessoas, voltados
a.

| — promocdo de programas para a valorizacdo e melhoria da
qualidade de vida do servidor publico municipal; e

Il — qualificacdo do ambiente e das relacdes de trabalho.

Art. 2° Para efeitos deste Decreto, entende-se por servidor
publico aquele investido em cargo de provimento efetivo ou emprego pu-
blico.

Art. 3° O CSPM sera realizado bienalmente, no ambito das
Administracdes Direta, Autarquica e Fundacional.

Art. 4° Incumbe a area de Qualidade de Vida da Secretaria
Municipal de Administracdo (SMA) a responsabilidade pela realizacdo do
CSPM, com atuacédo conjunta de representantes das Administracfes refe-
ridas no art.3°.

§ 1° As Administracdes Direta, Autarquica e Fundacional in-
cumbem, sob a coordenacdo da SMA:

| — a disponibilizacdo e a divulgacao:



a) auxiliar na divulgacéo da realizacdo do CSPM; e

b) indicar servidor responsavel nas respectivas areas de apoio
administrativo, para atuar como coordenador local,

Il — a operacionalizacdo dos trabalhos:

a) colocar a disposicdo do CSPM instalacdes fisicas e demais
recursos materiais a fim de favorecer a execucdo de registros e tabula-
cOes; e

b) verificar e controlar a execucédo dos trabalhos, conforme o
necessario para o levantamento dos dados.

8§ 2° Para a coleta de dados podera ser utilizada técnica de
amostragem.

Art. 5° Além da SMA, através de Grupo de Trabalho especifi-
camente constituido, integrardo o CSPM, na qualidade de coordenadores
locais, os titulares das unidades de apoio administrativo das reparticdes
ou seus substitutos automaticos ou eventuais, enquanto perdurar a subs-
tituicao.

Art. 6° Sempre que exijam as necessidades do servi¢go ou cir-
cunstancias de cunho excepcional, cabe ao Secretario Municipal de Ad-
ministracdo solicitar ao Prefeito que convoque servidores de quaisquer
reparticbes do Municipio para realizar os trabalhos relativos ao CSPM
juntamente com a unidade de trabalho responsavel na SMA, pelo periodo
necessario para a conclusao dos trabalhos.

Art. 7° Aos coordenadores locais compete:

| — cumprir as diretrizes emanadas pelo grupo responsavel pe-
lo CSPM;

Il — determinar as providéncias necessarias no ambito de sua
unidade, no sentido de possibilitar a adequada operacionalizacdo do tra-
balho;

Il — responsabilizar-se pela divulgacdo e esclarecimentos so-
bre o CSPM junto aos servidores lotados na sua unidade, inclusive aque-
les em exercicio em unidade diversa;



IV — fornecer dados e informacdes dos servidores em exerci-
cio na unidade; e

V — realizar as diligéncias determinadas pela area responsavel
pelo CSPM na SMA.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
céao.

Art. 9° Ficam revogados os Decretos n. 15.076, de 10 de fe-
vereiro de 2006, 15.732, de 14 de novembro de 2007, e 16.927, de 25 de
janeiro de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 17 de maio de
2012.

José Fortunati,
Prefeito.

Rita de Cassia Reda Eloy,
Secretaria Municipal de Administragcdo, em exercicio.
Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéo e
Acompanhamento Estratégico.
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