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Prometa — Programa de metas que tem por objetivo transformar as
promessas de campanha eleitoral em plataforma de governo.

Trata-se de um instrumento de planejamento e gestao que auxilia a
administracao publica municipal a definir as prioridades de governo.

Promove a participacao, a transparéncia e a corresponsabilizacao social.

Porto Alegre - Incluido em 2015 na Lei Organica da cidade pela Camara
Municipal. A atual gestao € a primeira a adotar o Prometa.

Outras cidades que ja trabalham com a metodologia: Sao Paulo (2008); Rio
de Janeiro(2011); Belo Horizonte (2012); Santos (2017). Totalizando uma
rede de 51 municipios em todo o pais.
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Linha do tempo

-Final de 2015: Aprovacao da Emenda n2 36 a Lei Organica, criando o
Prometa;

-Agosto de 2016: Inicio da Campanha Eleitoral com a apresentacao de
propostas no Programa de Governo;

-Outubro de 2016: Eleicao municipal;

-Janeiro de 2017: Nova gestao assume e inicia o processo de elaboragao do
documento oficial do Prometa;

-30/03/2017: Prefeito Nelson Marchezan entrega documento do Prometa
no Poder Legislativo;

-De 12 a 28/04/2017: Mobilizacdo para realizacdo de audiéncia publica para
debate das metas assumidas no programa;

-02/05/2017: Realizagao da primeira audiéncia publica;

-Proximos passos: Acolhimento de sugestdes apontadas pela sociedade,
monitoramento pelas secretarias e divulgacao do desempenho de cada
meta em audiéncias publicas (a0 menos uma por ano).
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Proposta META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Na PMPA a coordenacao do Prometa compete a SMPG
(Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao);

Todos os drgaos propuseram as metas em conformidade com o programa
de governo apresentado a populagcao durante a campanha eleitoral;

As metas foram selecionadas de acordo com o nivel de contribuicao para a
consecucao dos objetivos estratégicos do governo.

Objetivos estratégicos sao organizados em trés eixos:
Desenvolvimento Social

Infraestrutura, economia, servicos e sustentabilidade

Gestao e Finangas
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Metodologia META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

O gerenciamento das metas sera feito pelos érgaos municipais, sob
coordenacao da SMPG, utilizando um sistema de monitoramento;

Pelo menos uma vez por ano a prefeitura fara a divulgacao do desempenho
nos meios de comunicacao e realizara uma audiéncia publica.

16 objetivos

, . 58 metas
estrategicos
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Eixos Estruturantes e
Objetivos Estratégicos

Aumentar e
gualificar a
oferta de
vagas da
educagao
infantil

Melhorar a
qualidade
do ensino
fundamental

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2 5

Promower a
inclusdo e o
desenvolvimento
social como
forma de reduzir
a pobreza e
garantir os
Direitos Humanos

Implantar e qualificar o fluxo de
tratamento dos pacientes
entre os 6rgdos de salde

Reduzir os
tempos de
espera para
exames e
consultas com
especialistas

Aumentar e
qualificar a
coberturada
Atencao
Primaria

a Saude

Promover o acesso a cultura para a populagao, 2

especialmente a criancas em situacoes de vulnerahilidade
social, consolidando uma programacao focada no longo
prazo e revitalizando os bens e patrim&nios culturais
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4
Ampliar a
integragdo
entre os
orgaos de
seguranca
visando a
protecao
social

Ampliar
uso da
tecnologia
visando a
seguranga

INFRAESTRUTURA, ECONOMIA, SERVICOS E SUSTENTABILIDADE

Qualificar os servigos urbanos,
atuando de maneira unificada
para aumento da satisfagdo e
seguranca do cidadao

3 7
Desenvolver a
infraestrutura
urbana e o ambiente
de forma sustentavel

GESTAO E FINANCAS
1 5 1

Promowver um
ambiente favoravel
a0s negocios

Ampliar a transparéncia na
utilizacdo de recursos publicos
e a participacao do cidadao
nas decistes governamentais

Implantar uma
gestao fiscal
justa e
sustentavel

Legenda: [ ] Quantidade de Metas Estratégicas

Valorizar e
motivar os
servidores

Buscar a eficiéncia na
administracao pablica e
promover parcerias
estratégicas com os
demais agentes
econdémicos
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura
da Aten¢ao Primaria a Saude

Meta 1 — assegurar o atendimento para 60 % da populacao
pelas equipes da Estratégia de Saude da Familia

Cobertura de atengao primaria a populagao pelas

uipes da ESF
e 100%
50,70% e
31,20% . .
2013 2016 FInri;;fﬁPﬂlis Meta 2020 Melhor
]

Fonte: Portal da Sadde
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura
da Aten¢ao Primaria a Saude

Meta 2 — reduzir a mortalidade infantil de 9,02 para 8,75

Mortalidade Infantil

9,02
I I I ]
2014 2015 2016 Flunanﬂpulis Curitiba Meta 2020
(2013) (2014) Melhor
|

Fonte: DATASUS/Ministério da Sadde
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura
da Aten¢ao Primaria a Saude

Meta 3 — reduzir a mortalidade maternaem 17%

Mortalidade Materna
32,23
30,44 27.70
14,00
2015 2016 Florianopolis Boa Vista Meta 2020
(2014) (2014) Melhor
|

Fonte: DATASUS/Ministérnio da Saude
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura da
Atencao Primaria a Saude

Meta 4 — aumentar a cura de casos novos de tuberculose de
52% para 79%

Taxa de cura de novos casos de tuberculose
89,6°
85,0% . 79.0%
[l [ I I I
2013 2016 Referéncia Rio Branco Meta 2020
OMS (2013) Melhor
1

Fonte: SINAN
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura da
Atencao Primaria a Saude

Meta 5 - disponibilizar 8 unidades de atencao primaria a
saude com atendimento até as 22h.

MNimero de unidades com atendimento até as 22h

8

0
2016 Meta 2020 Melhor

]

Fonte: Portal de Gestdo PMPA
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 01: Aumentar e qualificar a estrutura da
Atencao Primaria a Saude

Meta 6 — aumentar a resolutividade da Atencao Primaria a
Saude de 80% para 85%

Resolutividade dos Servigos de Atengao Primaria a
Saude

80% 85%

2016 Meta 2020 Melhor

[ |

Fonte: GERCON e ESUS/Prontuario Eletrénico
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 02: Implantar e qualificar o fluxo de
tratamento dos pacientes entre os 6rgaos de saude

Meta 7 — monitorar em tempo real 100% dos leitos, exceto
emergéncias

Numero de leitos com monitoramento em tempo real
100%

0%
2016 Meta 2020 Melhor

1

Fonte: Secretana Municipal da Saude
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 02: Implantar e qualificar o fluxo de
tratamento dos pacientes entre os 6rgaos de saude

Meta 8 — reduzir em 15% o tempo de internacao em leitos
clinicos contratualizados

Tempo medio de Internacao

6,9

2016 Curitiba Meta 2020
(2016) Melhor

L

Fonte: Ebserh e SIH/Datasus
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 03: reduzir o tempo de espera para
exames e consultas com especialistas

Meta 9 — reduzir de 52 para 30 dias o tempo de espera para
consulta com especialistas de pacientes classificados como
alta prioridade

Tempo médio para realizacao de consultas

52

30

2016 Meta 2020 Melhor

.

Fonte: GERCON/Secretaria Municipal de Salde
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 03: reduzir o tempo de espera para
exames e consultas com especialistas

Meta 10 — garantir que exames classificados como alta ou
muito alta prioridade sejam realizados em até 30 dias.

Numero de pessoas aguardando por exame ha mais
de 30 dias

0
Meta 2020 Melhor

.
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 04: ampliar a integragcao entre os
orgaos de seguranca visando a protecao social

Meta 11 - assegurar que 100% das ocorréncias com
despacho de patrulha da Guarda Municipal sejam atendidas
em até 25 minutos.

Percentual de atendimento em ate 25 min para os
despachos de patrulha

100%

Meta 2020 Melhor

L]

Fonte: Secretana Municipal de Seguranga
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 04: ampliar a integragcao entre os
orgaos de seguranca visando a protecao social

Meta 12 — reduzir em 35% o numero de ocorréncias de furto
e roubo de veiculos.

Furto e Roubo de Veiculos

11.782
7.658
2016 2020 Methor

-

Fonte: Brigada Militar
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 04: ampliar a integragcao entre os
orgaos de seguranca visando a protecao social

Meta 13 — reduzir em 30% o numero de ocorréncias de roubo
ao transporte coletivo

Roubo ao transporte coletivo

2.192
1.534

2016 2020 Melhor

1

Fonte: Brigada Militar
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 04: ampliar a integragcao entre os
orgaos de seguranca visando a protecao social

Meta 14 — integrar 100% dos 6rgaos de seguranca publica em
Porto Alegre que atuem com tecnologia e inteligéncia

% de 6rgaos com integragao

100%

25%
2016 Meta 2020 Melhor
L]

Fonte: Secretaria Municipal de seguranca
*Orgdos da Seguranca Publica considerados: Secretaria de Seguranca Publica (e vinculadas); Policia

Rodoviaria Federal, Secretarias Municipais de Seguranc¢a (municipios limitrofes); Guardas Municipais.
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 05: ampliar o uso da tecnologia visando
a seguran¢a da popula¢cao

Meta 15 — modernizacao de 100% do transporte publico
coletivo através do wuso de tecnologia (cameras e
reconhecimento facial)

Modernizacao do Transporte Plblico
100%

38%
0% -
o, % cameras Meta 2020
reconhecimento facial Melhor

Fonte: EPTC
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 05: ampliar o uso da tecnologia visando
a seguran¢a da popula¢cao

Meta 16 — implantar identificacao veicular nas 9 principais
entradas e saidas da cidade

Namero de vias da cidade com identificagdo veicular
9

0
2016 Meta 2020 Melhor

L ]

Fonte: Secretaria Municipal de Seguranca

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE




1IPRO

EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 05: ampliar o uso da tecnologia visando
a seguran¢a da popula¢cao

Meta 17 — implementar identificacao veicular nas principais
vias internas do municipio
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 05: ampliar o uso da tecnologia visando
a seguran¢a da popula¢cao

Meta 18 - garantir que 100% da frota de taxi tenha
reconhecimento biométrico do motorista

% de frota de taxi com reconhecimento biométrico

100%

0%
2016 Meta 2020

Melhor

L]

Fonte: EPTC
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 06: aumentar e qualificar a oferta de
vagas da educacao infantil

Meta 19 - atender 100% da demanda manifesta para
criancas de 0 a 3 anos e 11 meses na Rede Municipal de
Educacao.

Percentual de atendimento da demanda manifesta da
Educagao Infantil de 0 a 3 anos e 11 meses

100%

70%

2016 Meta 2020 Melhor

]

Fonte: Secretaria Municipal da Educacéo
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 06: aumentar e qualificar a oferta de
vagas da educacao infantil

Meta 20 — universalizar a Educacao Infantil na faixa etaria de
4 a 5 anos e 11 meses, garantindo o atendimento de 100% da
demanda na Rede Municipal de Educacao

Percentual de universalizacao do atendimento as
criangas de 4 a 5 anos e 11 meses

100%
82%

2016 Meta 2020 Melhor

]

Fonte: Secretaria Municipal de Educac&o
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 21 - obter nota de 5,9 no IDEB 2020 — Anos Iniciais

Nota IDEB Anos Iniciais

6,30 590
1 I I

2015 Curitiba 2015 Meta 2020

Melhor

L)

Fonte: INEFP
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 22 - obter nota de 5,3 no IDEB 2020- Anos Finais

Mota IDEB Anos Finais
5,50 5,30
3,75
2015 Meta 2020
Palmas 2015 Melhor
1 }
Fonte: INEP
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 23 — assegurar que 65% dos alunos em anos iniciais das
escolas municipais sejam proficientes em portugués

Proficiéncia e habilidades basicas em portugués do
ensino fundamental em anos iniciais

67% 65%
3 I I
2015 Curitiba 2015 Meta 2020 Melhor
1

Fonte: Cledu (http://qgedu.org.br/brasil/proficiencia)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE




1IPRO
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PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 24 — assegurar que 60% dos alunos em anos iniciais das
escolas municipais sejam proficientes em matematica

Proficiéncia e habilidades basicas em matematica do
ensino fundamental em anos iniciais
57%
= I I
2015 Curitiba 2015 Meta 2020 Melhor
1

Fonte: Ciedu (http://gedu.org.br/brasil/proficiencia)
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 25 — assegurar que 50% dos alunos em anos finais das
escolas municipais sejam proficientes em portugués

Proficiéncia e habilidades basicas em portugués do
ensino fundamental em anos finais

49%
= I I
2015 Palmas 2015 Meta 2020 Melhor

Fonte: Qedu (http://gedu.org.br/brasil/proficiencia)
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 26 — assegurar que 35% dos alunos em anos finais das
escolas municipais sejam proficientes em matematica

Proficiéncia e habilidades basicas em matematica do
ensino fundamental em anos finais

31%

- I I
2015 Palmas 2015 Meta 2020 Melhor

Fonte: Qedu (http://gedu.org.br/brasil/proficiencia)
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 07: melhorar a qualidade do ensino
fundamental

Meta 27 — garantir o acompanhamento do aprendizado a
cada semestre de 100% dos alunos da Rede Municipal
baseado nos descritores da Prova Brasil

Percentual de alunos avaliados

100%

0%
2016 Meta 2020

Melhor

|

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 08: promover o acesso a cultura para a
populacao, especialmente em situagoes de vulnerabilidade
social, consolidando uma programacao focada no longo
prazo e revitalizando os bens e patrimoénios culturais

Meta 28 - oportunizar acesso a cultura para 100% dos
habitantes de todas as regides de alta e média vulnerabilidade
social

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 08: promover o acesso a cultura para a
populacao, especialmente em situagoes de vulnerabilidade
social, consolidando uma programacao focada no longo prazo e
revitalizando os bens e patrimonios culturais

Meta 29 — garantir que 15% da capacidade média de publico dos
espetaculos nos espacos municipais seja disponibilizada
gratuitamente para pessoas de baixa renda

% do publico de baixa renda frequentador dos
espetaculos nos espacgos municipais gratuitamente

15%

Meta 2020 Melhior

t

Fonte: Secretaria Municipal de Cultura
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 09: promover a inclusao e o
desenvolvimento social como forma de reduzir a pobreza e
garantir os direitos humanos

Meta 30 — oportunizar alternativas de emancipacao a 100%
da populacao em situacao de rua no municipio

Percentual de pessoas em situagdo de rua que
receberam cportunidades

100%

Meta 2020 Melhor

1

Fonte: Secretana Municipal de Desenvolvimento Social
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 09: promover a inclusao e o
desenvolvimento social como forma de reduzir a pobreza e
garantir os direitos humanos

Meta 31 - aumentar em 50% a quantidade de pessoas
capacitadas para insercao no mercado de trabalho e geracao
de renda

Numero de pessoas capacitadas para insergéo no
Mercado de trabalho e geragao de renda

9.000

1.506 2260

- 0
Media Anual Media Anual Meta Meta Acumulada Melhor
2014-2016 2017 - 2020 2017 - 2020 '

Fonte: Portal de Gestao PMPA
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 09: promover a inclusao e o
desenvolvimento social como forma de reduzir a pobreza e
garantir os direitos humanos

Meta 32 - reduzir o déficit habitacional entregando 4 mil
unidades habitacionais

Unidades habitacionais entregues

4.000

3.113
o -

Média 4 anos 2005-2015 Meta 2017 - 2020 Melhor

L]

Fonte: Livro “Porto Alegre das Pessoas” — PMPA 2016
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL META

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 09: promover a inclusao e o
desenvolvimento social como forma de reduzir a pobreza e
garantir os direitos humanos

Meta 33 —realizar a regularizacao fundiaria de 2 mil moradias.

Moradias regularizadas
2000
682
|
]
2015 2016 Meta 2017 - 2020 Melhor
L]

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROGRAMA DE METAS
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 09: promover a inclusao e o
desenvolvimento social como forma de reduzir a pobreza e
garantir os direitos humanos

Meta 34 — promover a inclusao social por meio de 2,8 milhdes
de atendimentos nos equipamentos e eventos esportivos,
recreativos e de lazer

Atendimentos em equipamentos e eventos esportivos,
recreativos e de lazer

2,8

1,2

2015-2016 Meta 2017 - 2020 Melhor

1

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 10: promover um ambiente favoravel
aos negaocios

Meta 35 — reduzir o tempo de abertura de negdcios de baixo
risco de 21 para 5 dias

Tempo médio de abertura de negdcios de baixo risco

21

o

2016 Meta

Melhor

1

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
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ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

aos negaocios

de novas empresas

Tempo de médio de abertura de novas empresas
245 260
82
. 52 50
2014 2015 2016 Meta
Uberlandia
2016

Fonte: indice de Cidades Empreendedoras Endeavor
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Objetivo estratégico 10: promover um ambiente favoravel

Meta 36 — reduzir de 82 para 50 dias o tempo para abertura

Melhor




EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

146

2016

Dias para licenciamento de edificagdes sem EVU

50

Meta

Fonte: Portal de Gestido PMPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Objetivo estratégico 10: promover um ambiente favoravel
aos negaocios

Meta 37 - reduzir de 146 para 50 dias o tempo para
licenciamento de edificacdes sem EVU

Melhor

1




EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 10: promover um ambiente favoravel
aos negaocios

Meta 38 — licenciar em até 24h as habitacdes sem limitacdes
administrativas

Dias para licenciamento de habitagées unifamiliares
35

1
2016 Meta Melhor

1 ]

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

rede hoteleira de

aos negaocios

Porto Alegre

42,22%

2015

Taxa de ocupacéo da rede hoteleira

42,02%

2016*

51,00%

Meta

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico. *Dado de nov/16

Objetivo estratégico 10: promover um ambiente favoravel

Meta 39 — aumentar de 42% para 51% a taxa de ocupacgao da

Melhor

]




EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 11: qualificar os servigcos urbanos,
atuando de maneira unificada para o aumento da satisfacao
e seguranca do cidadao

Meta 40 — programacao e publicacdao de 100% dos servicos
urbanos

Programacg3o da execucdo dos servigos programaveis
disponivel

100%

Melhor

]

Meta 2020

Fonte: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 11: qualificar os servigcos urbanos,
atuando de maneira unificada para o aumento da satisfacao
e seguranca do cidadao

Meta 42 — aumentar para 83% o indice de tratamento de
esgoto coletado

indice de tratamento de Esgoto
7% 78% 83%
2015 2016 Meta 2020 Melhor

Fonte: Plansab/DMAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 11: qualificar os servigcos urbanos,
atuando de maneira unificada para o aumento da satisfacao
e seguranca do cidadao

Meta 43 — modernizacao de 100% do transporte publico
coletivo através do uso de tecnologia (GPS e pagamento com
cartao de crédito/débito)

OGnibus e lotagdo modernizados

100%

21,03%
0% -

% cartdo de crédito e % GPS Meta 2020
debito
Melhor

L]

Fonte: EPTC

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS, IPRO

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

RAALEAES

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 41 — ampliar para 72% as residéncias com ligacao a rede
de esgoto sanitario de Porto Alegre

Percentual de economias urbanas ativas e com
ligagéo a rede de esgoto sanitario

72%
68%
2016 Meta 2020 Melhor
L}

Fonte: Plansab/DMAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 44 - requalificar 1,95 milhdes de m2 de vias

Vias Requalificadas (Milhées m?)

1,95
1,84

2013-2016 Meta 2020 Melhor

]

Fonte: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS, 1IPRO

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

PRRRSAMAPE NI

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 45 — pavimentar 160 mil m2

Vias pavimentadas (m?)

160.000
84.000
2013-2016 Meta 2017 - 2020 Melhor

[ |

Fonte: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 46 — reduzir em 15% o indice de mortes no transito

Numero de mortes no transito por dez mil habitantes

0,87 0,54
008 0,62
I I =

2013 2014 2015 2016 Meta 2020

Fonte: EPTC

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 47 — concluir 100% das obras da copa em andamento

Desembolsos Financeiros de Mobilidade Urbana

Obras da Copa (R$ MM)
642,33

512,32

Melhor

1

Pago A pagar

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda. Posigao dezembro/16

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o ambiente de forma sustentavel

Meta 48 — revitalizar 10 km da orla do Guaiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



EIXO INFRAESTRUTURA, SERVICOS,

ECONOMIA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo estratégico 12: desenvolver a infraestrutura urbana
e o0 ambiente de forma sustentavel

Meta 49 — concluir as obras do PISA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 13: ampliar a transparéncia na
utilizacao de recursos publicos e a participacao do cidadao
nas decisoes governamentais

Meta 50 — ampliar efetivamente a transparéncia, o debate e
0s canais de participacao do cidadao garantindo o
engajamento de 50 mil pessoas.

Pessoas engajadas com participacao popular
50.000
17 582 20.657
E | =
2014 2015 2016 Meta 2020

Fonte: Portal de Gestiao PMPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE




1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 14: buscar a eficiéncia na administracao
publica e promover parcerias com os demais agentes
econémicos

Meta 51 - captar RS 1 bilhdo de recursos privados para
atendimento de obras e servicos publicos nao suportados por
recursos do tesouro municipal

Valor captado de recursos privados para atendimento
de obras e servigos publicos

1.000.000.000

Meta 2017 - 2020

Fonte: Secretana Municipal de Parcenas Estratégicas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 14: buscar a eficiéncia na administracao
publica e promover parcerias com os demais agentes
econémicos

Meta 52 — garantir que 100% dos processos administrativos
sejam abertos eletronicamente

Percentual de processos administrativos abertos
eletronicamente

100%
63%

2016 Meta 2020 Melhor

L]

Fonte: Portal de Gestdo PMPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 15: valorizar e motivar os servidores

Meta 53 - aumentar em 30% a quantidade de servicos
municipais capacitados por meio de cursos promovidos pela
prefeitura ou parceiros

MNUmero de servidores capacitados

15.987
12.298

2013 - 2016 Meta 2017 - 2020 Melhor

Fonte: Portal de Gestao PMPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE




1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 16: implantar uma gestao fiscal justa e
sustentavel

Meta 54 — zerar o déficit do Tesouro Municipal

Resultado do Tesouro (R$ MM)
0,00

I I :' Meta 2020
r ao r =Ta]
-265,03  -274,56 {F: 1) (p )
-461,22

81500 73200
Melhor

Fonte: Secretania Municipal da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 16: implantar uma gestao fiscal
justa e sustentavel

Meta 55 — atingir resultado primario suficiente para
pagamento dos encargos da divida, R$130,5 milhGes22

Resultado primario (R$ MM)

130,5
50,90 63,55
[ ] [ ] -
' 2014 2015 . Meta 2020
196.64
(234,85) { ) Melhor

]

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 16: implantar uma gestao fiscal justa e
sustentavel

Meta 56 — elevar para 36% a participacao das receitas de
tributos proprios na receita corrente liquida do municipio

Percentual de participagéo das receitas de tributos
proprio na receita corrente liquida do municipio
35,61% i e
34,37% 34 17%
I l . ? 33,70%
2013 2014 2015 2015 Meta 2020 | Melhor

Fonte: Secretaria Municipal da Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE




1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 16: implantar uma gestao fiscal justa e
sustentavel

Meta 57 — melhorar em 22% o resultado da qualidade de
Gest3o Fiscal no Indice FIRJAN

IFGF
0,79 0,77
i 0,62 0,63 I I
2014 2015 2016 RJ 2015 Meta 2020 Melhor
]

Fonte: Sistema FIRJAN (2016)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE



1IPRO

EIXO GESTAO E FINANCAS META

PROGRAMA DE_ MET
PORTO ALEGRE 2017 - 2020

Objetivo estratégico 16: implantar uma gestao fiscal justa e
sustentavel

Meta 58 — atingir rating A na classificacao de capacidade de
pagamento da STN (Secretaria do Tesouro Nacional)

CAPAG
A
A.
B+
B B B
<
2012 2013 2014 2015 2016  Meta 2020 Melhor

1

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
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