PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO CME
/Poj/;

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comisséao de Educacgao Infantil
Parecer do CME/PoA n.° 9/2019
Processos eletronicos n.° 19.0.000045997-9 e n.° 19.0.000045172-2.

Indica a suspensao temporaria de funcionamento
da Escola de Educacgado Infantil Beija Flor no
Municipio de Porto Alegre.

O Conselho Municipal de Educacgao de Porto Alegre (CME/PoA), no uso das
prerrogativas que lhe confere a Lei n.° 8.198, de 26 de agosto de 1998, pronuncia-se
sobre o funcionamento da Escola de Educac&o Infantil Beija Flor — B. A.
MARCHESAN EIRELI — ME, (EEI Beija Flor) sita @ Rua Doutor Oscar Bittencourt,
182, Bairro Menino Deus, Porto Alegre, RS, conforme determinam as Resolugdes
CME/PoA n°® 17/2016 e n.° 19/2018.

2. Da instrucao

2.1 Instruem o processo eletrdbnico n.° 19.0.000045172-2, dentre outros, os
seguintes documentos:

2.1.1 Mensagem eletrénica encaminhando denuncia sobre a EEI Beija Flor ao CME
(6476608);

2.1.2 Parecer CME/PoA n.° 8/2008 que “Credencia e autoriza o funcionamento da
EEI Beija Flor” (6476885);

2.1.3 Parecer CME/PoA n.° 3/2012 que “Revoga o credenciamento/autorizagdo da
EEI Beija Flor” (6476941);

2.1.4 Parecer CME/PoA n.° 25/2017 que “Credencia/autoriza o funcionamento da
EEI Beija Flor no Municipio de Porto Alegre. Aprova o Projeto Politico-pedagdgico e
o Regimento Escolar” (6477041);

2.1.5 Oficio CME/PoA n.° 38/2012 (6477944);

2.1.6 Oficio CME/PoA n.° 14/2019 (6479056);

2.1.7 Oficio CME/PoA n.° 15/2019 (6479078);
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https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=1400007181631&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=ef23b19c348f6f04fe42f8f197b322424e8ad72dc41bc1f8ed6f17ae014f81f4
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2.1.8 Mensagem eletrénica do CME encaminhando a denuncia relativa a EEI Beija
Flor a Secretaria Municipal de Educac&o (SMED) (6479147);

2.1.9 Despacho do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Educacéao
(GS-SMED) (6499864);

2.1.10 Despacho da Diretoria Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao (DP-
SMED) (6512493);

2.1.11 Mensagem eletrénica do CME a SMED arrolando os Pareceres da EEI Beija

Flor exarados por este Conselho (6563994).

2.2 Instruem o processo eletrénico n.° 19.0.000045997-9 os seguintes documentos:
2.2.1 Oficio n.° 0864/2019-0001 RIC 0572/2019 da Promotoria de Justica da Infancia
e da Juventude do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (MP/RS) ao Secretario
Municipal de Educacéo (6509379);

2.2.2 Despacho da Assessoria para Assuntos Especiais e Institucionais (ASSEAEI —
RICs) da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) (6509389);

2.2.3 Oficio n.° 0864/2019 RIC 0573/2019 da Promotoria de Justica da Infancia e da
Juventude do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (MP/RS) a Presidente do
Conselho Municipal de Educagao (6509836);

2.2.4 Despacho da Assessoria para Assuntos Especiais e Institucionais (ASSEAEI —
RICs) da Procuradoria Geral do Municipio (PGM) (6509858);

2.2.5 Despacho do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Educagao
(GS-SMED) (6554722).

3 Do processo de regularizagao da Escola

A EEI Beija Flor foi credenciada e autorizada por meio do Parecer CME/PoA
n.° 8 (6476885), em 20 de novembro de 2008, o qual continha onze recomendagdes,
que podem ser conhecidas no documento que esta inserido no processo
19.0.000045172-2.

Em 2012, o CME/PoA revogou o credenciamento da Escola, mediante o
Parecer CME/POA n.° 3, de 5 de janeiro de 2012 (6476941), por inobservancia as
recomendagdes de apresentacdo dos Alvaras e Certidbes de Tributos. O
pronunciamento foi informado ao Ministério Publico pelo Oficio CME/POA n.°
38/2012 (6477944).
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Em 2016, a Escola reencaminhou pedido de credenciamento e foi analisada
sob a égide da Resolugdo CME/POA n.° 5/2002, que trazia essa prerrogativa em
caso de revogacao do credenciamento, passado dois anos. Em 20 de julho de 2017,
a Escola Beija Flor foi novamente credenciada pelo Parecer CME/PoA n.° 25, de 20

de julho de 2017, com as seguintes recomendagdes:

5.1 garanta, imediatamente, na oferta das oficinas multiplas, professores
habilitados nas respectivas areas de referéncia;

5.2 garanta, imediatamente, a suficiéncia de profissionais capacitados em
todos os grupos etarios, de acordo com os artigos 24 e 25 da Resolugao
CME/PoA n° 015/2014;

5.3 garanta os procedimentos administrativos:

5.3.1 de transferéncia das criangas, a partir dos quatro anos de idade
mediante atestado de vaga;

5.3.2 de controle de frequéncia.

5.4 apresente a Administradora do Sistema:

5.4.1 a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros, até 31 de
outubro de 2017;

5.4.2 os Alvaras da Secretaria Municipal da Saude e o de PPCI, quando da
sua obtencéo;

5.5 atenda ao disposto na Lei Complementar n°® 544/2006 quanto a relagao
area por criangas, em todos 0s grupos etarios, e a instalagdo de 01 (um)
conjunto de equipamento no sanitario infantil;

5.6 atualize, quando da renovagado da autorizagdo de funcionamento, os
documentos pedagdgicos — PPP, RE e PFC, conforme apontado nos itens
3.2, 3.3 e 3.5 deste Parecer, observando a organizagdo da Escola para os
dispositivos constantes nos incisos IV, V e VI do artigo 12 da Resolugéo n.°
015/2014 do CME/PoA;

5.7 atenda, em caso de substituicdo de professores, profissionais de apoio,
gestores e coordenadores pedagogicos, ao disposto na Resolugdo n°
015/2014 e na Resolugdo n° 013/2013, ambas do CME/PoA,;

5.8 atente aos prazos de adequacgado a Resolugéo n.° 015/2014 e observe o
paragrafo 1° do artigo 12 da Resolugéo n.° 017/2016, ambas do CME/PoA,
relativo aos prazos e procedimentos de renovagdo da autorizagdo de
funcionamento;

5.9 dé conhecimento aos responsaveis das criangas atendidas sobre o
conteldo deste Parecer, em reunido registrada em ata, a qual devera ser
encaminhada a Secretaria Municipal de Educagéo, até 30 de setembro de
2017.

6 E imprescindivel que a Administradora do Sistema:

6.1 apresente, até 13 de outubro de 2017, ao CME/PoA relatério informando
os procedimentos adotados pela Escola para o cumprimento das
recomendacgbes exaradas neste Parecer, conforme indicado nos itens 5.1,
5.2,5.3,55e5.9;

6.2 oficie até 15 de novembro de 2017, quanto ao atendimento da
recomendacgdo exarada no item 5.4.1 deste Parecer;

6.3 oficie quando do atendimento da recomendacédo exarada no item 5.4.2
deste Parecer;

6.4 exerca a supervisdo junto a Escola, quanto ao atendimento das
orientagdes e recomendacoes exaradas por este Parecer;

6.5 envide esforcos junto aos érgdos competentes para a expedi¢cdo ou a
renovacao dos Alvaras;

6.6 proceda ao acompanhamento e a avaliagdo da qualidade social da
educacéo ofertada na Escola, observando as normativas do CME/PoA.
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A respeito das recomendacdes exaradas no Parecer CME/POA n.° 25/2017, a
Administradora do Sistema informou, em 9 de outubro de 2017, por meio de relatorio

inserido ao processo eletrénico n.° 16.0.000044575-8, o que segue:

O Setor de Regulagédo Escolar — SRE/SMED entregou em
11/08/2017 o Parecer 025/2017 que credencia/autoriza o funcionamento da
Escola e aprova os Documentos Pedagdgicos, conforme o Termo de Acom-
panhamento n°® 219.

Em 04/10/2017 compareceu a representante da Escola ao SRE
apresentando os documentos solicitados e Declaragao referente ao atendi-
mento das recomendacgdes do Parecer.

Quanto aos itens 5.1, 5.2 e 5.3 a Escola apresentou a Declaragéo
anexa e Quadro de Profissionais atualizado registrando que:

5.1 A Escola ira adequar a formacao exigida pelas normativas da Educacgao
Infantil para a atuagéo dos profissionais das oficinas mdultiplas, no préximo
periodo letivo;

5.2 Apresentou em 04/10/2017 Quadro de Profissionais atualizado e Decla-
racdo de Rotina explicitando a organizagéo interna em relacdo aos horarios
de entrada e saida das criangas, a fim de garantir a suficiéncia de profissio-
nais em todos os momentos de permanéncia das criangas na Escola;

5.3 Na Declaragao informa que em atencgéo ao item 5.3, subitens 5.3.1 e
5.3.2, a Escola realiza o controle de frequéncia diaria e ira organizar os pro-
cedimentos para a transferéncia das criangas a partir dos 4 (quatro) anos;

Em atendimento ao item 5.4 do Parecer, apresentou neste Setor:
5.4.1 Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais a Divida Ativa da Unido, com vigéncia até 01/04/2018 e
Certiddo Geral Negativa de Débitos de Tributos Municipais, valida até
01/01/2018;

5.4.2 Alvara de Saude, emitido pela Secretaria Municipal de Saude n° 10430
com validade até 15/02/2018 e o Alvara de Prevencao e Protecdo Contra In-
céndios — APPCI n° 2142, com validade até 18/08/2022;

Quanto ao item 5.5:

5.5 Registra que em relagao a organizacdo dos espacos a escola esta provi-
denciando a instalagao de um conjunto de equipamentos no sanitario infan-
til, que sera realizado no final do semestre.

E em cumprimento a recomendagéo disposta no item 5.9, informa
que realizou reunido com as familias em 13/09/2017 para dar conhecimento
as familias do conteudo do Parecer CME/POA n° 025/2017, em anexo com
a lista de presentes.

Em 10 de janeiro de 2018, o CME incluiu no referido processo o Oficio n.° 10,

dirigido a SMED, com as consideragdes que seguem:

O processo retornou ao CME em 16 de outubro de 2017 para enca-
minhamento ao disposto no Parecer CME/PoA n° 025/2017, que “Creden-
cia/autoriza o funcionamento da Escola de Educacgéo Infantil Beija Flor, no
municipio de Porto Alegre. Aprova o Projeto Politico-Pedagégico e o Regi-
mento Escolar.”

A partir da analise do quadro apresentado pela Escola, foi registra-
do ao Parecer o destaque no item 3.6:

3.6 Ha insuficiéncia de adultos para o atendimento no grupo do Maternal
Bloco A (0 a 2 anos), nos horarios das 8h15 as 9h e das 12h as 13h. Nos
grupos Maternal Bloco B1, B2, Pré-Escola Bloco A e B, ndo é possivel verifi-
car se os profissionais que ofertam judd, danga e inglés possuem a forma-
¢ao adequada, conforme especificado nos artigos 24 e 25 da Resolugao
CME/PoA n° 015/2014, assim como da auxiliar administrativo que permane-
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ce em alguns horarios sozinha com os grupos: Bercério Bloco A, Maternal
Bloco A e Pré-Escola Bloco A e B. O atendimento informado para as especi-
alizadas do grupo de Pré-Escola Bloco A e B colide com os horarios infor-
mados para o grupo do Maternal Bloco B2. Nao ha a informacgdo se estes
dois grupos sao atendidos em conjunto.

Face ao exposto, constaram recomendacgdes especificas para a Es-
cola:

5.1 garanta, imediatamente, na oferta das oficinas multiplas, professores
habilitados nas respectivas areas de referéncia;

5.2 garanta, imediatamente, a suficiéncia de profissionais capacitados em
todos os grupos etarios, de acordo com os artigos 24 e 25 da Resolugao
CME/PoA n° 015/2014;

A Secretaria Municipal de Educagdo encaminha anexos ao proces-
s0, 0s seguintes documentos: Relatério do Setor (2551629) (em atendimen-
to aos itens apontados 5.1, 5.2, 5.3, 5.4.1, 5.4.2 e 5.5); declaragao da escola
(2551780) (em atendimento aos itens 5.1, 5.2, 5.3.1, 5.5 ¢ 5.9); e Termo de
Acompanhamento (2551752), assinado pela auxiliar administrativa da Esco-
la e ndo pelo responsavel legal da Escola.

O Relatdrio refere que “em 04/10/2017 compareceu a representante
da Escola ao SRE, apresentando os documentos solicitados e Declaragao
referente ao atendimento das recomendagdes do Parecer”, onde se |1é em
cumprimento aos itens 5.1 € 5.2:

5.1 A Escola ira adequar a formacao exigida pelas normativas da Educagao
Infantil para a atuagédo dos profissionais das oficinas mdultiplas, no préximo
periodo letivo;

5.2 Apresentou em 04/10/2017 Quadro de Profissionais atualizado e Decla-
ragcao de Rotina explicitando a organizagao interna em relagéo aos horarios
de entrada e saida das criangas, a fim de garantir a suficiéncia de profissio-
nais em todos os momentos de permanéncia das criangas na Escola;

A Declaragao da Escola expressa:

5.1 Adequaremos o quadro de profissionais especializados no préoximo se-
mestre letivo, visto que as aulas/oficinas especializadas encerram no més
de novembro deste ano, podendo sua interrupgdo, comprometer o anda-
mento da rotina escolar e matriculas para o ano letivo de 2018. Os profissio-
nais sdo acompanhados por um educador/auxiliar com a devida capacitagcao
exigida.

5.2 A Escola ja possui suficiéncia de profissionais capacitados para cada
grupo etario, conforme consta no quadro de profissionais e comprovantes
de escolaridade apresentados anteriormente.

[...]

5.5 Visto que ndo houve uma clara compreensao na descrigdo dos espagos
da Escola no PPP [Projeto Politico pedagdgico], buscaremos melhor redigi-
lo, ja justificando que os demais espacos que utilizam s&o livres de mesas e
cadeiras. A adequagdo de um conjunto de equipamentos no sanitario infantil
sera instalado até o fim deste semestre, visto que estamos fazendo diversos
orcamentos e adequagdes na estrutura da Escola.

Face ao exposto, a partir da declaragao apresentada pela Escola e
do Relatdrio, consideram-se atendidos o item 5.4.1 e 5.4.2, restando pen-
déncias para o atendimento aos demais itens, inclusive os que deveriam ser
de cumprimento imediato.

Entende-se que a Administradora nao verificou in loco o cumpri-
mento das recomendagdes, apoiando seu relatério na declaragéo expedida
pela instituicdo. Acrescentamos ainda que é desnecessaria a declaragao da
Escola, pois compete a Secretaria Municipal de Educagao “orientar e fiscali-
zar as atividades das Instituicbes Educacionais Privadas que integram o Sis-
tema Municipal de Ensino.” (Lei n.° 8.198/1998)

Salientamos que a referida escola em 2012 teve revogado seu cre-
denciamento por meio do Parecer CME/PoA n° 003/2012, sendo esta revo-
gacédo comunicada ao Ministério Publico por meio do Oficio CME/PoA n.°
038/12, em 06 de margo de 2012. Esta Escola veio requerer novo credenci-
amento agora em 2017.
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Neste sentido, solicitamos que seja realizada nova verificagédo in
loco, remetida a este Conselho, até 31 de margo de 2018, assegurando-se o
carater da supervisado e o atendimento das recomendagdes do Parecer.

Certos do atendimento desta solicitagdo bem como da supervisédo
junto a escola, subscrevemo-nos.

A Administradora enviou ao CME o Relatério resultante da Verificagdo com o

seguinte teor:

Em 22/02/2018 foi realizada nova Verificagdo In Loco visando aten-
der ao Of. CME-POA n° 010/2018 e supervisionar o cumprimento das reco-
mendagdes exaradas no Parecer CME-POA n° 025/2017 que Credencia/Au-
toriza o Funcionamento da Escola de Educacao Infantil Beija Flor.

Cabe reiterar que a Instituigdo em questao é mantida por B.A. MAR-
CHESAN EIRELE — ME, CNPJ 18.219.435/0001-97, situada na Rua Oscar
Bittencourt, n° 182, Bairro Menino Deus, Porto Alegre-RS, apresentou o Al-
vara de Localizagcdo da SMIC n° 49119990, com validade até 12/09/2019, o
APPCI n° 2142, com validade até 18/08/2022 e o Protocolo n°
17.0.000018559-0 de renovagédo do Alvara de Saude. As certiddes negati-
vas de débitos dos tributos federais e municipal encontram-se em vigéncia.

Quanto ao cumprimento das recomendagdes do referido Parecer
CME-POA n° 025/2017, este Setor da SMED tem a informar o que segue
abaixo.

Na Verificagdo constatou-se que, neste ano, a Escola esta atenden-
do 47 criangas, distribuidas em seis grupos etarios, assim denominados:
Bergario Bloco A, Bergario Bloco B, Maternal Bloco B1, Maternal Bloco B2,
Pré Escola Bloco A, Pré Escola Bloco B. O horario de atendimento é das 7
as 19 horas. A Escola funciona de forma ininterrupta, sendo as férias dos
profissionais realizadas em sistema de rodizio nos meses de janeiro e feve-
reiro.

Quanto aos Itens 5.1 e 5.2 do referido Parecer CME-PoA, informa-
mos que, no Quadro de Profissionais apresentado pela Instituicdo constam
professores com formagdo em Magistério, Pedagogia e Profissionais de
Apoio habilitados. A suficiéncia de profissionais € garantida em todos os mo-
mentos de atendimento das criangas. Em relagdo aos horarios de entrada e
saida das criangas a Escola apresentou uma Declaragao de Rotina, visando
explicar os seus procedimentos nestas situagbes e esclarecendo que a en-
trada e a saida das criangas da Instituicao ocorrem em horarios diferencia-
dos. Na referida Declaragdo a Responsavel Legal afirma que entre as 7h e
8h 15min o acolhimento das criangas é realizado pela proprietaria e Diretora
da Escola e pela funcionaria Camila da Silva Farias, Profissional de Apoio,
periodo em que chegam no maximo 10 criangas na faixa etaria entre 3 e 5
anos. A maioria das criangas chega ap6s as 8h 30min. No horario da saida,
a partir das 18 horas, permanecem cerca de 10 criangas, também na faixa
etaria entre 3 e 5 anos, que permanecem agrupadas sob a responsabilidade
da Diretora da Escola e da funcionaria Stefani Pedri Rodrigues, Profissional
de Apoio.

Quanto aos Profissionais Especializados, a Escola informou que
esta em processo de selegdo de novos profissionais com habilitagdo espe-
cifica, de acordo com as normas da Educagéo Infantil em vigéncia, com pre-
visdo de reinicio das atividades dos campos especificos do conhecimento
em meados de abril, quando sera enviado a este Setor novo Quadro de Pro-
fissionais.

Em relacdo ao atendimento do item 5.3. do Parecer CME-PoA n°
025/2017, informamos que a Escola organizou os procedimentos adminis-
trativos para a transferéncia das criangas a partir dos 4 anos, conforme
apontado pelo Conselho Municipal de Educagao de Porto Alegre, bem como
esta realizando o controle diario da frequéncia.
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Quanto ao Item 5.5 do referido Parecer CME-PoA, constatou-se
que a relacdo m? x crianga encontra-se adequada em todos os grupos eta-
rios da Escola, bem como verificou-se que a Instituicao ja instalou em um
dos sanitarios infantis uma pia e um vaso, visando atender ao disposto na
LC n® 544/2006.

Em relagéo ao Item 5.9, informamos que a Escola realizou reunido
com os pais em 13/09/2017, na qual foi dado conhecimento aos pais ou res-
ponsaveis das criangas matriculadas na Instituicdo sobre o conteudo do Pa-
recer CME-POA n° 025/2017 que Credencia/Autoriza o Funcionamento da
Escola e Aprova o Projeto Politico Pedagégico e o Regimento Escolar da
Instituigdo, conforme documento encaminhado a Secretaria Municipal de
Educagao em 04/10/2017.

Finalmente, cabe destacar que, durante a nova Verificagédo In Loco,
a Comissao Verificadora constatou que existe coeréncia entre os Principios
da Educacao Infantil, o Projeto Politico Pedagdgico da Escola e a pratica
educativa em agéo.

A Administradora do Sistema, através da Assessoria do Setor de
Regulagédo Escolar (SRE), realiza 0 acompanhamento sistematico da Insti-
tuicdo por meio de visitas in loco e de reunibes na Secretaria Municipal de
Educacao, orientando quanto a observancia da legislagao vigente, tais como
as Resolugbes 015/2014 e 017/2016, ambas do CME-POA, objetivando a
garantia da qualidade da oferta da Educacéo Infantil.

Em maio de 2018, o CME considerou por Despacho 3924570 o atendimento
ao Parecer CME/POA n.° 25 /2017, referente as recomendacdes 5.2, 5.3, 5.4.1, 5.5,
5.9 e parcialmente a 5.4.2, aguardando informagdo sobre o Alvara da Secretaria
Municipal da Saude, bem como o atendimento a recomendacéo 5.1.

Em 25 de outubro de 2018, a Secretaria Municipal de Educagao encaminhou

relatério ao CME/POA comunicando:

Em atendimento a solicitagdo do Conselho Municipal de Educacao
referente aos itens 5.4.2 e 5.1. do Parecer CME-POA n° 025/2017 que Cre-
dencia/Autoriza o Funcionamento da Escola de Educagéo Infantil Beija Flor,
esta Unidade da SMED tem a informar o que segue abaixo:

Em 22/10/2018 compareceu na Unidade de Regulacdo Escolar
(URE/SMED) a Sra. Begair Arlete Marchesan (Diretora da Escola) apresen-
tando os documentos; Alvara de Saude atualizado n° 10430 (com validade
até 12/09/2019 (anexo n° 5225473), Quadro de Profissionais atualizado
(anexo n° 5225497) e Declaragéo de Organizagao da Rotina.

Quanto ao item 5.1 no Quadro de Profissionais apresentado, em re-
lagdo aos Profissionais Especializados, houve neste segundo semestre pro-
cesso de selegdo de novos professores. Constam professores habilitados
nas areas de Educacao Fisica e Pedagogia. Os profissionais com formagao
de Licenciatura em Educagéo Fisica desenvolvem atividades de capoeira e
dancga. A atividade com dancga dentro da proposta pedagdgica da Escola de-
senvolve atividades ritmicas com o corpo e de expressao corporal. A profis-
sional Yasmin S. da Rosa que possui habilitacdo em Pedagogia desenvolve
dentro da proposta pedagdgica da Escola atividades de contag&o de histéria
e dramatizacao.

Quanto ao item 5.4.2 apresentou o Alvara de Saude atualizado emi-
tido pela Secretaria Municipal de Saude n° 10430 com validade até
12/09/2019.

Em relagdo aos horarios de entrada e saida das criangas cabe in-
formar que a responsavel apresentou uma Declaragdo de Organizagdo da
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Rotina, visando explicar os seus procedimentos nestas situagdes e esclare-
cendo que a entrada e a saida das criangas da Escola ocorrem em horarios
diferenciados. Na referida Declaracdo a Responsavel Legal afirma que entre
as 7h e 8h 15min o acolhimento das criangas é realizado pela Diretora da
Escola e pela funcionaria Salete Terezinha Fonseca (Professora e Psicéloga
da Escola), periodo em que chegam no maximo 10 criangas na faixa etaria
entre 3 e 5 anos. A maioria das criangas chega apos as 8h 30min. No hora-
rio da saida, a partir das 18 horas, as criangas s&o divididas em dois grupos,
de acordo com a faixa etaria. A professora Cintia Mattos D'Avila e a educa-
dora Tatiele de Alves de Souza ficam responsaveis pelo grupo na faixa eta-
ria entre O (zero) a 2 (dois) anos atendendo no maximo 4 criangas. A Direto-
ra da Escola e a Professora Luciana Gouveia Maia ficam responsaveis pelo
grupo na faixa etaria entre 03 (trés) a 06 (seis) anos atendendo no maximo
10 criangas.

4 Da dentncia

4.1 O Conselho Municipal de Educacéao recebeu, em 21 de margo do corrente ano,
mensagem eletronica (6476608) com denuncia de maus-tratos e negligéncias as
criangas da Escola de Educacgao Infantil Beija Flor.

Considerando a gravidade da denuncia, em 22 de margo a Direcdo do
CME/POA encaminha o processo eletrénico n.° 19.0.000045172-2 a Administradora
do Sistema Municipal de Ensino (SMED) e a Promotoria Regional da Educacédo de
Porto Alegre (PREDUC/POA) do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
(MP/RS), para ciéncia e providéncias.

O processo € instruido com a mensagem eletrénica da denunciante e os
pronunciamentos referentes a Escola, quais sejam: o Parecer CME/PoA n.° 8/2008;
o Parecer CME/PoA n.° 3/2012 e o Parecer CME/PoA n.° 25/2017. No processo
foram incluidos: Oficio CME/PoA n.° 38, de 06 de margo de 2012, o qual informou a
Promotoria de Justica a negativa da renovacao da autorizagao do funcionamento da
Escola; Oficio CME/PoA n.° 14, de 22 de margo de 2019, encaminhado a Promotoria
de Justica; Oficio CME/PoA n.° 15, de 22 de marco de 2019, encaminhado ao
Secretario Municipal de Educacao de Porto Alegre.

Ainda em 22 de margo deste ano, o processo eletrénico n.° 19.0.000045172-2
foi recebido pelo Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Educacao
(GS/SMED). Em consulta ao andamento do processo pelo Sistema Eletrbnico
Integrado (SEI), constata-se que foi enviado a Diretoria Pedagodgica (DP/SMED) que
remeteu o processo a Unidade de Regulagdo Escolar (URE/SMED) e adicionou

relacionamento (vinculagéo) ao processo n.° 19.0.000045997-9.
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4.2 O processo eletrénico n.° 19.0.000045997-9 foi gerado em 25 de margo de 2019,
pela Assessoria para Assuntos Especiais e Institucionais (ASSEAEI-RICs) da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM); sendo remetido, em 1.° abril de 2019, pelo
Gabinete do Secretario ao CME/PoA para atendimento ao Oficio n.° 0864/2019 RIC
0573/2019.

4.3 O Oficio n° 0864/2019 RIC 0573/2019 (6509836) encaminha documentos
anexos ao Procedimento n.° 01636.000.864/2019 para ciéncia deste Conselho sobre
fatos noticiados ao MP e para “[...] adog¢ao das providéncias que entender cabiveis,
com remessa [a] Promotoria de Justica de relatério sobre providéncias tomadas, no
prazo de 20 (vinte) dias” (grifo no original).

4.4 No Procedimento n.° 01636.000.864/2019-0002, constam documentos anexos:
uma mensagem eletrbnica de 21 de margo de 2019; trés Boletins de Ocorréncias
(BO) registrados em Delegacias da Policia Civil em Porto Alegre; dois Termos de
Declaragdo no Conselho Tutelar da Microrregido 8; Despacho da Promotora de
Justica; e Termos de Informacédo do Ministério Publico sobre fatos ocorridos na EEI
Beija Flor.

Estes documentos denunciam agressdes fisicas, verbais e psicolégicas
sofridas pelas criangas na Escola; a instalacdo de brinquedos que acarretaram
acidentes as criangas na instituicdo; o exercicio irregular de profissionais no
atendimento as criangas; coagado aos trabalhadores da escola e negligéncia em
relacdo aos fatos ocorridos na EEI Beija Flor, que ferem direitos assegurados no

Estatuto da Crianga e do Adolescente.

5 Do Mérito

A Comissédo de Educacgao Infantil deste Conselho tem a considerar o que

segue.

5.1 O Estatuto Crianca e do Adolescente (ECA), Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho
de 1990 que dispde sobre a protecao integral a crianga e ao adolescente estabelece

em seus artigos:

4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a alimentacdo, a educagéao, ao esporte, ao lazer,
a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

fl.9de 12


https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=1400007203519&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=8661893cd30261174e14a8e536fee166fc40f0b515efff447cda0d3d2e2d164b
https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=1400007203519&infra_sistema=100000093&infra_unidade_atual=110002810&infra_hash=8661893cd30261174e14a8e536fee166fc40f0b515efff447cda0d3d2e2d164b

[...]

Art. 5° Nenhuma crianga ou adolescente sera objeto de qualquer forma de
negligéncia, discriminagao, exploragéo, violéncia, crueldade e opresséo,
punido na forma da lei qualquer atentado, por agcdo ou omissao, aos seus
direitos fundamentais.

A mesma Lei preceitua, em seu artigo 18-A, o direito a criangca e ao adoles-
cente de serem educados “sem o uso de castigo fisico ou de tratamento cruel ou de-
gradante, como formas de corregao, disciplina, educagao ou qualquer outro pretexto”
por qualquer pessoa que estiver delas cuidando e educando. Estipulando a respon-
sabilidade de todos na prevencgao de ocorréncias ou a violagao dos direitos as crian-
¢as e aos adolescentes, o ECA estabelece que em seu artigo 70-A necessaria arti-
culacao entre os entes federados na elaboragao e execugao de agdes destinadas a
constranger a violagao dos direitos. A Lei dispde, em seu artigo 73, que “a inobser-
vancia das normas de prevencgao importara em responsabilidade da pessoa fisica ou
juridica [...]".

No artigo 53 do ECA esta instituido o direito ao “acesso a escola publica e
gratuita préxima de sua residéncia’. Devendo o Estado assegurar, as criangas de
zero a cinco anos de idade, o atendimento em creche e pré-escola.

A Constituicdo Federal trata a educagcao como dever do Estado e faculta a
atuacao da iniciativa privada, sob determinadas condi¢des assim definidas: “Art. 209.
O ensino é livre a iniciativa privada atendida as seguintes condigdes: | - cumprimento
das normas gerais da educagao nacional; Il - autorizagédo e avaliagdo de qualidade
pelo poder publico”.

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Infantil apresentadas pelo
Parecer CNE/CEB n.° 20/2009, ao dispor sobre a fungao socio politica e pedagodgica
da educacéo infantil, reforga a responsabilidade do Estado na educacao coletiva das
criancas, em complementacdo a acado das familias, e que os espacos educativos
“[...] creches e pré-escolas constituem-se em estratégia de promogao de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres, uma vez que permitem as mulheres sua

realizagcéo para além do contexto doméstico”. Igualmente implica em:

[...] assumir a responsabilidade de torna-las espagos privilegiados de
convivéncia, de construcdo de identidades coletivas e de ampliacdo de
saberes e conhecimentos de diferentes naturezas, por meio de praticas que
atuam como recursos de promogdo da equidade de oportunidades
educacionais entre as criancas de diferentes classes sociais no que se
refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da
infancia.
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Ratificamos que a infancia, em conformidade com Barbosa e Horn (2019,
p.17-18)"

[...] € um tempo precioso na vida das criangcas em que descobertas,
relagdes e experiéncias constituem a possibilidade delas se constituirem
como sujeitos sociais, pertencente a uma cultura e, ao mesmo tempo,
instituirem as suas singularidades neste mundo. E na infancia que as
criangas alicergam as aprendizagens que serdo construidas ao longo de
suas vidas e, consequentemente num plano mais afetivo, que reservas de
entusiasmo pela vida serdo nesta fase ‘bem guardadas’.

5.2 As agdes da SMED estao regradas pela Lei Municipal n.° 8.198/1998, que no
artigo 8° define suas competéncias no SME, destacando no paragrafo uUnico a
incumbéncia da SMED em “[...] orientar e fiscalizar as atividades das Instituigcbes
Educacionais Privadas que integram o Sistema Municipal de Ensino”.

5.4 A Resoluggo CME/POA n.° 17/2016, em seu artigo 16, estabelece as
competéncias de supervisdao e de acompanhamento pela SMED “[...] da qualidade
social da educagao ofertada nas instituicbes do SME [formalizado] a partir dos
processos de credenciamento e autorizacdo de funcionamento das instituicdes”.

No artigo 17 da mesma Resolugdo, é designado a Administradora a
implementagdo dos procedimentos de supervisdo, acompanhamento e avaliagao
das instituicbes de educacdo do SME, considerando-se as legislagbes vigentes e as
normativas do CME/PoA, o Projeto Politico-pedagdgico e o Regimento Escolar e a
articulacdo de acgbes com outras secretarias, com o6rgaos afins dos sistemas de
ensino e com instituicdes de controle social.

O artigo 18 desta Resolugdo regulamenta os procedimentos no caso de
inobservancia da legislagcdo educacional ou na ocorréncia de irregularidades nas
instituicbes do SME, afirmando que diante disso cabem: “§ 1° Adverténcia e
orientagdes as instituicdbes privadas de Educacgao Infantil, visando solucionar os
problemas encontrados estabelecendo prazo para a sua adequacao.”

De acordo com o artigo 19 da mesma Resolu¢cdo, o Colegiado do CME

devera manifestar-se “através de Parecer indicativo de”:

| - suspensdo temporaria de funcionamento da escola/instituicao;

Il — revogagao de credenciamento/autorizagao;

Il — negativa de renovagao da autorizagdo e consequente revogagao do
credenciamento;

IV — cessagéao de atividades da escola/instituicao.

! BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. A cada dia a vida na Escola com as criancas
pequenas nos coloca novos desafios. In: ALBUQUERQUE, Simone Santos de; FELIPE, Jane; CORSO, Luciana
Vellinho (orgs.). Para pensar a docéncia na educagao infantil. Porto Alegre: Editora Evangraf, 2019. p.17-36.
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O artigo subsequente da Resolucgao trata da interposi¢cao de recurso facultada

a Escola que obtiver Parecer indicativo dos incisos anteriores:

Art. 20 A Instituicdo que obtiver Parecer que indique a aplicagdo dos incisos
previstos neste artigo podera interpor recurso ao CME/PoA no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da notificagao pela Secretaria Municipal de Educacao.
Paragrafo unico - Caso a instituicdo tenha seu recurso negado pelo
CME/PoA a Administradora do Sistema devera imediatamente cumprir as
recomendacbes indicadas no Parecer em conjunto com os drgdos de
fiscalizagdo do Executivo Municipal.

Compete ao CME/PoA oficiar ao Ministério Publico os casos referidos no
artigo 19 e incisos, bem quanto ao artigo 20, para que se efetive 0 acompanhamento

das providéncias tomadas pelo Executivo Municipal.

6 Das Recomendagoées:

6.1 A Secretaria Municipal de Educagio:

6.1.1 suspenda, imediatamente, o funcionamento da EEI Beija Flor;

6.1.2 torne publico a comunidade escolar o teor deste Parecer;

6.1.3 proceda a transferéncia das criangas para instituigbes credenciadas e
autorizadas pelo Sistema Municipal de Ensino, proximas as suas residéncias,
conforme dispde o artigo 53 do Estatuto da Crianca e Adolescente assegurando o
atendimento educacional a todas as criancas;

6.1.4 supervisione a expedicdo da documentagao de cada crianga para efetivacao
do procedimento de transferéncia;

6.1.5 acompanhe o tramite processual oficiando a este Conselho as deliberacodes, e
encaminhe os procedimentos em observancia aos artigos das Resolugdes
CME/POA n.° 17/2016 e 19/2018.

6.2. A Escola:

6.2.1 cumpra a determinagdo deste Conselho, suspendendo, imediatamente, o
atendimento as criangas matriculadas;

6.2.2 organize e providencie a documentagdo de cada crianga para efetivagdo do
procedimento de transferéncia, em conformidade com a Indicagdo CME/POA n.°
13/2018.
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7 Do pronunciamento da Comissao de Educacgao Infantil

Diante do exposto, face a solicitacdo da Promotoria de Justica e no zelo dos
direitos consagrados na Constituicdo Federal (1988), no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (1990), na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (1996) e no
cumprimento das atribuigdes legais do Conselho Municipal de Educagdo, a
Comisséo de Educagao Infantil solicita posicionamento favoravel do Colegiado pela
suspensao do funcionamento da Escola de Educacéao Infantil Beija Flor no Municipio
de Porto Alegre. Solicita remessa de copia a Secretaria Municipal de Educacéao
(SMED), ao Ministério Publico/Promotoria de Justica da Inféncia e da Juventude
(MP/PREDUC/POA) e a Escola.

Em 04 de abril de 2019.
Comisséao de Educacgao Infantil
Carla Tatiana Labres do Anjos — relatora
Elaine Beatris Dresch Timmen
Fabiane Borges Pavani
Glauco Marcelo Aguilar Dias

Margot Johanna Capela Andras

Aprovado por unanimidade, em Sessao Plenaria realizada no dia 04 de abril
de 2019.
Isabel Leticia Pedroso de Medeiros

Presidente do Conselho Municipal de Educacgao
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