CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PORTO ALEGRE

REGIMENTO INTERNO DO CME - Porto Alegre

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educacao de Porto Alegre - CME/PoA, criado pela Lei
Complementar 248, de 23 de janeiro de 1991, regulado pelo Decreto 9954, de 12 de
abril de 1991, é érgdo politica, financeira e administrativamente auténomo, de cardter
normativo, deliberativo e consultivo, e reger-se-& pelo presente regimento, observadas as
normas e disposicoes fixados em lei.

CAPTULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° - O Conselho compde-se de quinze conselheiros fitulares e seus respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de seis anos.

§1° - De dois em dois anos, cessard o mandato de um terco dos conselheiros,
sendo permitida a reconducd@o por uma sé vez.

§2° - O mandato dos conselheiros extinguir-se-&4 sempre em vinte e quatro de maio
dos anos impares, ainda que, por retardamento na indicacdo, nomeacéo ou posse,
venha a ter duracéo inferior a seis anos.

Art. 3° - Ocorrendo vaga no Conselho, serd indicado e nomeado, na forma da lei, um
novo conselheiro que completard o mandato do antecessor.

Art. 4° - O conselheiro somente serd substituido por seu suplente nos casos de
afastamento por prazo superior a seis meses.

Unico - O afastamento serd nofificado pelo conselheiro ao Presidente do Conselho, que
comunicard a Entidade interessada.

Art. 5° - A auséncia do conselheiro a mais de cinco reunides consecutivas ou dez
intercaladas, no periodo de um ano, serd comunicada, por escrito, & Entidade que o
elegeu ou ao Poder Executivo.

CAPITULO -
DA COMPETENCIA

Art. 6° - O CME/PoA exercerd as atribuicdes previstas na legislacédo federal, estadual e
municipal e, em especial, as seguintes:

|.  elaborar e aprovar o seu regimento inferno a ser homologado pelo Prefeito
Municipal;



VII.

VIIL.

XI.

XII.

Xl

XIV.

XVI.

eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio;

zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade do ensino no Municipio;

estabelecer critérios para a conservacdo e, quando necessério, ampliagdo da rede

de escolas a serem mantidas pelo Municipio;

promover o estudo da comunidade, tendo em vista os problemas educacionais;

tracar normas para os planos municipais de aplicacdo de recursos em educagdo;

estabelecer critérios para a concessdo de bolsas de estudo a serem custeados com

recursos municipais;

aprovar e fiscalizar a aplicagé@o trimestral dos recursos destinados & manutencéo e

ao custeio do ensino em conformidade com o §2° do Art. 183 da Lei Orgénica

Municipal;

tracar normas para os planos municipais de educacdo, conforme o Art. 216, §2° e

84° da Constituicdo Estadual, bem como o art. 34, inciso Ill das Disposicoes

Transitérias da mesma;

emitir Parecer sobre concessao de auxilios e subvencées educacionais;

fixar normas, nos termos da lei, para:

a) a educacdo infantil e o ensino fundamental;

b) o funcionamento e o credenciamento das instituicbes de ensino;

€) a educacdo infantil e o ensino fundamental, destinados a educandos portadores
de necessidades especiais;

d) o ensino fundamental, destinado a jovens e adultos que a ele ndo tiveram
acesso em idade prépria;

€) o curriculo dos estabelecimentos de ensino;

f) a producao, controle e avaliacdo dos programas de educacao & disténcia;

g) a capacitacdo de professores para lecionar em cardter emergencial, conforme
definigdes estabelecidas pelas Comissdes em seus niveis;

h) a criacdo de estabelecimentos de ensino piblico de modo a evitar a aplicacdo
inadequada de recursos;

i) a elaboracdo dos regimentos dos estabelecimentos de ensino;

j) a enturmacéo de alunos em qualquer ano, série ou etapa, exceto a primeira do
ensino fundamental, independentemente de escolarizacdo anterior;

K) a progressao parcial, nos termos do Art.24, Ill, da LDB;

) a progressdo continuada, nos termos do Art.32, §2°, da LDB;

m) o treinamento em servigo previsto no §4°, do Art.87 da LDB.

aprovar:

d) o Plano Municipal de Educacao, nos termos da legislacdo vigente;

b) os Regimentos e Bases Curriculares das Instituicdes Educacionais do

c) Sistema Municipal de Ensino;

d) previamente as transferéncias de bens afetos as Escolas Publicas Estaduais ou
transferéncias de servicos educacionais ao Municipio;

emitir Parecer sobre convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos

educacionais - drea fim - que o Poder Publico Municipal pretenda celebrar;

pronunciar-se previamente sobre a criagdo de estabelecimentos municipais de

ensino;

autorizar o funcionamento de instituicdes de ensino que infegram o Sistema

Municipal de Ensino;

credenciar, quando couber, as instituigdes do Sistema Municipal de Ensino



XVII. exercer competéncia recursal em relacdo as decisées das entidades e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instdncias;

XVIIl. representar as autoridades competentes e, se for o caso, requisitar sindicncia, em
instituicdes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas insténcias,
ouvidas as Comissoes;

XIX. estabelecer medidas que visem a expansdo, consolidacdo e aperfeicoamento do
Sistema Municipal de Ensino, ou propé-las se ndo forem de sua alcada;

XX. acompanhar e avaliar a execucdo dos planos educacionais do Municipio;

XXI. manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica, que lhe forem
submetidos pelo Prefeito ou Secretério de Educagdo e de entidades de &mbito
municipal ligadas & educacao;

XXII. estabelecer critérios para fins de obtencdo de apoio técnico e financeiro do Poder
Publico pelas instituicdes de ensino privadas sem fins lucrativos;

XXIll.  manter intercdGmbio com Conselhos de Educacao;

XXIV. exercer outras atribuicdes, previstas em lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcoes.

Art. 7° - O CME/PoA compor-se & de:
|.  Plendrio
ll.  Presidéncia
lll.  Secretaria-geral
V. Comissoes

Art. 8° - Serdo servicos auxiliares:
[.  Administrativo
II.  Assessoria Técnica

SESSAO |
DO PLENARIO

Art. 9° - O Plendrio é érgao deliberativo do Conselho Municipal de Educacdo e se
reunird em sessdo ordindria mensal ou extraordinariamente por convocagdo do
Presidente ou de um terco dos conselheiros.

81° - As sessdes plendrias somente se realizardo com a presenca da maioria
absoluta dos conselheiros.

§2° - A sessdes plendrias s@o publicas, podendo ser assistidas por qualquer pessoa
interessada.

Art. 10 - As sessdes plendrias constarGo de expediente e ordem do dia que incluem:
|.  aprovacdo da Ata da sessdo anterior;
ll.  avisos, comunicagdes, apresentacGo de proposicdes, correspondéncia e
documentos de interesse do Plendrio;
lll.  discuss@o e votacdo da matéria incluida na pauta.

Art. 11 - As deliberacées serdo tomadas pelo voto da maioria simples, cabendo ao
Presidente somente o voto de qualidade.



Art. 12 - As matérias serdo apresentadas pelo seu relator, facultando-se, apds, a palavra
aos conselheiros, segundo a ordem de inscrigdo.

8Unico - Na auséncia do relator, este serd substituido pelos conselheiros signatérios
do ato proposto, na ordem de suas assinaturas.

Art. 13 - As emendas propostas aos atos apresentados pelos relatores poderdo ser
supressivas, substitutivas ou aditivas.

Art. 14 - Discutida a matéria em Plendrio, o conselheiro que pretender apresentar
emenda ou parecer substitutivo pedird vista do processo, ficando obrigado &
apresentacGo do mesmo, em sessdGo plendria, em data que serd definida pela
Presidéncia, a ocorrer no prazo maximo de quinze dias, sob pena de desisténcia.

Art. 15 - Apds a manifestacdo do relator, respondendo a&s argiicées, o Presidente
submeterd a matéria & votacéo.

Art. 16 - A votacéo serd simbélica, salvo quando requerida e aprovada outra forma de
pronunciamento.

Art. 17 - As declaracées de voto nGo comportarGo apartes e deverdo ser encaminhadas
ao Presidente, por escrito, até o término da sessdo, a fim de constar na Ata.

Art. 18 - Qualquer conselheiro presente & votagGo somente poderd dela abster-se
mediante justificativa, que constard em Ata.

Art. 19 - Deliberando o Plendrio pela ndo aceitacdo do ato da Comissdo, o Presidente
designard, dentre os conselheiros que tiverem se manifestado de forma contrdria, um
novo relator para a matéria.

SESSAO |l A
DA PRESIDENCIA

Art. 20 - A Presidéncia, 6rgao diretor do CME/PoA, serd exercida pelo Presidente.

§1° - O Vice-Presidente substituird o Presidente nos casos de impossibilidade, e
suceder-lhe-d, nos casos de vacéncia, quando esta ocorrer nos Gltimos oito meses
de mandato.

8§2° - Em caso de vacancia da Vice-Presidéncia, o Plendrio deliberard quanto &
necessidade de eleicdo.

§3° - O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio serdo eleitos por seus pares, em
eleicGo secreta, mediante a apresentacdo de chapas, para um mandato de dois
anos, permitida uma reconduc@o consecutiva nos mesmos cargos.

84° - A eleicao se realizard na primeira quinzena do més de dezembro e os eleitos
serGo empossados na Ultima quinzena do més de janeiro.

85° - A posse se dard em sess@o plendria solene ou em gabinete, por ato da
Presidéncia.



86° - Para fins de reeleicdo, considerar-se-4 mandato a permanéncia superior a oito
meses consecutivos em qualquer cargo.

Art. 21 - Compete ao Presidente ou ao Vice-Presidente, por delegagéo:

representar o CME/PoA;

ordenar a distribuicdo dos expedientes;

estabelecer prazos para as comissdes apresentarem, nas sessdes plendrias, os atos
decorrentes de matéria a elas submetidas;

IV. estabelecer nova data, quando for o caso, para o relator apresentar o seu
posicionamento & Comissdo;

V. autorizar a realizacdo de estudos e fazé-los executar;

VI. administrar despesas e pagamentos, com excecdo das que exigirem licitagdo, a
respeito das quais deverd ser dada ciéncia ao Plendrio;

VII.  solicitar aos érgé@os da Administracdo Municipal a prestacéo de servicos, no Gmbito
de sua competéncia, para o desenvolvimento das atividades do Conselho;

VIIl. coordenar a elaboracdo do relatério anual das atividades do Conselho para
aprovagdo do Plendrio e encaminhamento ao Poder Executivo Municipal;

IX.  manter intercdmbio com érgdos e instituicdes educacionais, tendo em vista assuntos
do interesse do CME/PoA;

X.  tomar providéncias para o regular funcionamento do CME/PoA;

Xl. executar ou fazer executar as deliberacées do Plendrio;

Xll.  representar as autoridades competentes e, se for o caso, requisitar sindicancia em
instituicdes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas insténcias,
ouvidas as Comissoes;

Xlll. remeter ao Prefeito Municipal as Resolugdes do Conselho para ciéncia e
publicacao;

XIV. exercer outras atribuicdes pertinentes ao cargo e compativeis com as finalidades do
Conselho;

XV. cumprir e fazer cumprir o presente regimento.

Art. 22 - Compete, privativamente, ao Presidente:

|.  dar posse aos conselheiros nomeados;

ll.  homologar a indicacdo de conselheiros no caso de nGo ocorrer a nomeacéo dos
mesmos no prazo de sessenta dias apds a comunicacdo do seu nome pelo
respectivo segmento;

lll.  determinar a constituigGo de comissdes especiais, ouvido o Plendrio do Conselho
quanto a sua composicdo;

IV. referendar os membros das comissées permanentes, ouvidos os conselheiros, ou
designd-los em caso de impasse;

V. comunicar, por escrito, as entidades ou ao Poder Executivo, as auséncias dos
conselheiros conforme Art. 5° deste Regimento, assim como os casos de vacancia;

VI. exercer o voto de qualidade.

SESSAQ Il

DA SECRETARIA -GERAL

Art. 23 - Compete ao Secretdrio eleito superintender os servicos administrativos e de
assessoramento e dar andamento as determinacdes da presidéncia e, em especial:



|, preparar a pauta das sessdes plendrias juntamente com a Presidéncia,
encaminhando as respectivas convocagdes;
ll.  elaborar as Atas das sessées plendrias, quando solicitado pela Presidéncia;
lIl. encaminhar o relatério anual das atividades do CME/PoA ao Poder Executivo

Municipal;

IV. exercer outras atribuicdes pertinentes ou que decorram das deliberacées do
Plendrio.

SESSAO IV

DAS COMISSOES

Art. 24 - Para discussGo e aprovagdo prévia das matérias e elaboracdo dos atos
correspondentes, a serem submetidos ao Plendrio, o CME/PoA terd as seguintes
comissdes permanentes:

|. Comissdo de Educacao Infantil;

ll.  Comissdo de Ensino Fundamental;

lll.  Comiss@o de Ensino Médio, Modalidades e Normas Gerais;

IV. Comiss@o de Planejamento, Recursos Publicos e Avaliacao.

§ 1° - Poderdo ser constituidas comissdes especiais para o estudo de assuntos
especificos que, apds a conclusd@o do trabalho, ficardo automaticamente dissolvidas.
§ 2° - As Comissdes terdo as suas atribuicdes definidas no Anexo, parte integrante
deste Regimento.

Art. 25 - As comissdes permanentes serdo compostas por, no minimo, trés membros e
serdo formadas ao final de cada ano.

81° - Ficard automaticamente impedida de emitir atos a comissdo que ndo mantiver
a composicdo minima;

§2° - A composicé@o das comissées deverd ser alterada, a qualquer tempo, quando
houver necessidade de complementacéo do nimero minimo de Conselheiros em
cada Comissdo.

83° - A composicdo das Comissdes poderd ser alterada, a qualquer tempo, em
razdo do trabalho ou em funcdo do interesse do Conselheiro, a ser avaliado pelo
Plendrio.

84° - As comissdes permanentes e especiais reunir-se-Go com o Quérum minimo de
dois membros e periodicidade a ser definida em Plendrio.

85° - As comissdes escolherdo anualmente o seu coordenador.

§6° - O conselheiro nomeado durante o ano em curso exercerd as suas atribuigdes
na comiss@o integrada por seu antecessor, salvo deliberacé@o diversa do Plendrio.
8§7° - Nenhum conselheiro poderd integrar, em cardter permanente, mais de duas
comissoes.

88° - Na composicdo das Comissdes Permanentes deverd obriga-

toriamente ser utilizado como critério prioritario a distribuicdo dos representantes de
uma mesma entidade/érgdo em diferentes comissoes.

§9° - Sempre que houver conveniéncia, poderdo se realizar reunides conjuntas de
duas ou mais comissdes.



8§10° - Qualquer conselheiro poderd participar, sem direito a voto, nos trabalhos
das comissdes de que ndo seja membro.
811 - Caberd & comissdo escolher a relatoria das matérias a ela submetidas.

Art. 26 - Sao atribuicées dos Coordenadores das Comissdes:
|, receber os processos da Diregdo do CME-PoA ;
Il.  sugerir o cronograma e coordenar os trabalhos da Comisséo;
lIl.  cumprir e fazer cumprir os prazos e encaminhamentos da presidéncia & comiss@o;
IV. ser o interlocutor da comiss@o junto & direcdo do CME;
V. participar de reuniGo de coordenadores de comissédo, quando houver, por
convocacdo da direcdo ou solicitacéo de um dos coordenadores.

Art. 27 - Compete ao relator apresentar seu posicionamento & comissGo dentro de quinze
dias, a contar do recebimento do expediente, salvo se outro prazo for fixado pela
Presidéncia.

Art. 28 - Poderdo ser convidados a comparecer as reunides, autoridades, especialistas ou
grupos de pessoas ligadas ao assunto em questdo, a fim de participar da discussdo da
matéria em pauta.

SESSAQ V
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE ASSESSORAMENTO

Art. 29 - O Conselho dispord de funciondrios para os servicos administrativos e de
assessoramento, supervisionados pelo Secretdrio eleito.

Art. 30 - Compete aos membros do servico administrativo:
|.  comparecer as sessdes plendrias e elaborar as respectivas Atas;
ll.  secretariar as reuniées do Conselho;
lll.  receber, preparar, expedir e arquivar os documentos e a correspondéncia;
IV. executar atividades relativas & divulgacdo, pessoal, servicos gerais, comunicacao,
material, mecanografia, orcamento e financas;
V. praticar os demais atos pertinentes ao servico.

Art. 31 - Compete aos membros do servico de assessoramento:
|.  elaborar informagdes sobre os processos a serem examinados pelas comissées;
ll.  produzir minutas de pareceres quando solicitado;
lll.  examinar as questdes pedagdgicas e juridicas que lhes forem encaminhadas;
IV. realizar estudos de interesse do Conselho;
V. prestar assessoramento ao Presidente, as comissdes e aos conselheiros, no exercicio
de suas funcdes;
VI.  realizar outras tarefas pertinentes.

CAPITULO IV
DOS ATOS

Art. 32 - Os atos propostos pelas comissées e aprovados pelo Plendrio tomardo a forma
de parecer, resolucéo ou indicacdo e serdo assinados pelo Presidente.



§ 1° - Resolucdo é o ato pelo qual o Conselho normatiza matéria de sua
competéncia.

§ 2° - Parecer é pronunciamento sobre matéria submetida ao CME, podendo ser
vinculante ou opinativo, dependendo da natureza da mesma.

§ 3° - Indicagdo ¢ o ato pelo qual o CME propde medidas com vistas a expanséo e
melhoria do ensino.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - O recesso anual do CME-PoA serd de trinta dias.

Art. 34 - O comparecimento dos Conselheiros as reunides Plendrias e as de Comissdo
serd comprovado pela assinatura em livro préprio.

Art. 35 - O Presidente, Vice-Presidente e o Secretdrio poderdo ser destituidos de suas
funcoes pelo voto de 2/3 dos Conselheiros, em sessdo Plendria convocada para este fim,
na qual os mesmos terdo direito de apresentar defesa.

Art. 36 - Dependerd do voto de dois tergos dos Conselheiros, em sessdo Plendria
convocada para este fim, a aprovacdo de propostas de alteracdo deste Regimento.

Art. 37 - As dividas que surgirem na aplicagdo deste Regimento serdo resolvidas pelo
Plendrio do Conselho, que também decidird os casos omissos.

Porto Alegre, 1° de julho de 1999.

ANEXOS

ATRIBUICOES DA COMISSAO DE EDUCACAO INFANTIL( | ) BASEADAS NO ART. 6°
DO REGIMENTO INTERNO DO CME-PoA

|.  Elaborar e aprovar o regimento interno do CME, a ser homologado pelo Prefeito
Municipal;
ll.  zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade do ensino no Municipio;
lIl.  fixar normas, nos termos da Lei, para:
|.  aeducacdo infantil;
ll. o funcionamento e o credenciamento das instituicdes de educacdo infantil;
lll. o curriculo dos estabelecimentos de educacao infantil.
|, aprovar os Regimentos e Bases Curriculares das instituicdes Educacionais do
Sistema Municipal de Ensino;
ll.  autorizar o funcionamento das instituicées de educacdo infantil que integram o
Sistema Municipal de Ensino;



VI.
VII.

credenciar, quando couber, as instituicbes de educacdo infantil do Sistema
Municipal de Ensino;

exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das entidades e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, no &mbito da educacdo infantil esgotadas as
respectivas instancias;

manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica, que lhe forem
submetidos pelo Prefeito ou Secretério de Educagdo e de entidades de &mbito
municipal ligadas & educacao;

manter intercdmbio com Conselhos de Educacao;

exercer outras atribuicdes, previstas em Lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcoes.

ATRIBUICOES DA COMISSAO DE ENSINO FUNDAMENTAL(Il) BASEADAS NO ART. 6°
DO REGIMENTO INTERNO DO CME-PoA

VI.
VII.

Elaborar e aprovar o regimento interno do CME a ser homologado pelo Prefeito
Municipal;
zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade do ensino no Municipio;
fixar normas, nos termos da Lei, para:

l. o ensino fundamental;

ll. o funcionamento e o credenciamento das instituicdes de ensino fundamental

do Sistema Municipal de Ensino;

lIl. o curriculo dos estabelecimentos de ensino fundamental do

IV.  Sistema Municipal de Ensino.
aprovar os Regimentos e Bases Curriculares das instituicdes de ensino fundamental
do Sistema Municipal de Ensino;
autorizar o funcionamento das instituicdes de ensino fundamental que integram o
Sistema Municipal de Ensino;
credenciar, quando couber, as instituicdes de ensino fundamental do Sistema
Municipal de Ensino;
exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das entidades e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, no &mbito do ensino fundamental, esgotadas as
respectivas instancias;
manifestar-se sobre assuntos e questées de natureza pedagdgica, que lhe forem
submetidos pelo Prefeito ou Secretério de Educagdo e de entidades de &mbito
municipal ligadas & educagao;
manter intercdmbio com Conselhos de Educacao;
exercer outras atribuicdes, previstas em Lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcoes.

ATRIBUICOES DA COMISSAO DE ENSINO MEDIO, MODALIDADES E NORMAS
GERAIS(II) BASEADAS NO ART. 6° DO REGIMENTO INTERNO DO CME-PoA

Elaborar e aprovar o regimento interno do CME, a ser homologado pelo Prefeito
Municipal;
zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade do Ensino no Municipio;



lIl.  fixar normas, nos termos da Lei, para:
|. o funcionamento e o credenciamento das instituicbes de ensino;
ll. a educacdo infantii e o ensino fundamental, destinados a educandos
portadores de necessidades especiais;
lll. o ensino fundamental, destinado a jovens e adultos que a ele ndo tiveram
acesso em idade prépria;
IV. o curriculo dos estabelecimentos de ensino médio, de jovens e adultos e de
educandos portadores de necessidades especiais;
V. a producéo, controle e avaliagéo dos programas de educacao & distancia;
VI. a capacitacdo de professores para lecionar em cardter emergencial,
conforme definicdes estabelecidas pelas Comissdes em seus niveis;
VII. a elaborag@o dos regimentos dos estabelecimentos de ensino;
VIIl. a enturmagdo de alunos em qualquer ano, série ou etapa, exceto a primeira
do ensino fundamental , independentemente de escolarizacéo anterior;
IX. a progressdo parcial, nos termos do Art.24, lll, da LDB;
X. a progressdo continuada, nos termos do Art.32.§2°, da LDB;
Xl. o treinamento em servigo previsto no §4°, do Art.87 da LDB;
|. aprovar os Regimentos e Bases Curriculares das instituicdes educacionais de ensino
médio, de jovens e adultos e de educando portadores de necessidades especiais do
Sistema Municipal de Ensino;
l. credenciar, quando couber, as instituicdes de ensino médio, de jovens e adultos e de
educandos portadores de necessidades especiais do Sistema Municipal de Ensino;
lIl. exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das entidades e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, no émbito do ensino médio, do ensino de jovens e adultos
e do ensino destinado a portadores de necessidades especiais, esgotadas as respectivas
instGncias;
IV. manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica, que lhe forem
submetidos pelo Prefeito ou Secretdrio de Educacao e de entidades de &mbito municipal
ligadas & educacgéo;
V. manter intercdmbio com Conselhos de Educacéo;
VI. exercer outras atribuicdes, previstas em Lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcoes.

ATRIBUI(;C)ES DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO, RECURSOS PUBLICOS E
AVALIACAO(IV)BASEADAS NO ART. 6° DO REGIMENTO INTERNO DO CME-PoA

|.  Elaborar e aprovar o regimento interno do CME a ser homologado pelo Prefeito
Municipal;

ll.  zelar e incentivar o aprimoramento da qualidade do ensino no Municipio;

lIl.  estabelecer critérios para a conservacdo e, quando necessdrio, ampliacdo da rede
de escolas a serem mantidas pelo Municipio;

IV.  promover o estudo da comunidade, tendo em vista os problemas educacionais;

V. tracar normas para os planos municipais de aplicacdo de recursos em educacao;

VI. estabelecer critérios para a concessdo de bolsas de estudo a serem custeados com
recursos municipais;

VII.  aprovar e fiscalizar a aplicacdo trimestral dos recursos destinados & manutencéo e
ao custeio do ensino em conformidade com o §2° do Art.183 da Lei Orgénica
Municipal;



VIIL.

VI.

VII.
VIIL.

emitir Parecer sobre concessao de auxilios e subvencées educacionais;
fixar normas, nos termos da lei, para a criacdo de estabelecimentos de ensino
puUblico de modo a evitar a aplicagdo inadequada de recursos;
aprovar:

|. o Plano Municipal de Educagdo, nos termos da legislacao vigente;

ll.  previamente as transferéncias de bens afetos as Escolas Publicas Estaduais ou

transferéncias de servicos educacionais ao Municipio;

emitir Parecer sobre convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos
educacionais drea fim - que o Poder Publico Municipal pretenda celebrar;
pronunciar-se previamente sobre a criagdo de estabelecimentos municipais de
ensino;
exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das entidades e instituicdes do
Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instdncias;
estabelecer medidas que visem a expansdo, consolidacdo e aperfeicoamento do
Sistema Municipal de Ensino, ou propé-las se ndo forem de sua alcada;
acompanhar e avaliar a execucé@o dos planos educacionais do Municipio;
estabelecer critérios para fins de obtencéo de apoio técnico e financeiro do Poder
Publico pelas instituicdes de ensino privadas sem fins lucrativos;
manter intercdmbio com Conselhos de Educacao;
exercer outras atribuicdes, previstas em Lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcoes.



